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Proyécto de Actlvldades a lnelulr en el Programa Trlenal de Trabajo (PTTI del Obieffetorlo de Parclclpaclón

Polltlca de la¡ Muleres en el Estado de Mo¡clos

Nombre del lntegránte permanente o lntegr¿nte estratéBlco que estará diredamentE involucrado en la elecuclón: lnst¡tuto Motelense

de Proces$ Electoreles y Particlpaclón Oudadana

ACTIVIDAO 1

lmplementar acciones para La disponibilidad 
¡favorecer la cultura i Novlembre j Diclembre i Documentos

institucional incluyente, no I del 2020 de 2021 , adminlstratlvos

discriminatoria, sln violencia

polltica.

Realizar acciones : ACTIVIDAD 2
tendientes a lograr I lmplementar
la ¡ntegración afirmativas queparltarla del : ,-^_ _-_ _. . _

Que Él congreso
local y los

ayuntamlentos se

lntegren en apego
al princlpio de
parldad

Realizar acciones i lCnvloeO Z

parltarla del :- a--
I lntegración paritana oe ros ILongreso y ros. -

,r'¡aaaac ¡^ gObiefnO
; ¿"IIMPEPAC j instantras

Ayuntamientos :'{rdáñ^'¡^gob¡erno i i i r

rlt

I Dlseñar e implementar una I t i I sectores de la

, campaña de difuslón en medlos I Enero de I Oaubre de I Documentos i población a las
I ¡... . tr-- -- -- --- L- . 1 -ÁAa r r^^r t -r-t-r-^--¡l-.-- { 

--J!-- 
)^

i de comunlcación y en redes j zOZf i zozr i admlnlstratlvos I medios de

jsoclalesparasensibllizaralaI j i icomunicación y allrltI -_- -*L*-* *--;l-servicio de lnternetI.
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particlpaclón política de las i

I.yF-H". - --, -jACT¡VIDAD4 i
i

Llevar un reglstro actualizado i

de las candldaturas y la I

aslgnación de carBos a i

diputaclones y ayuntamientos 
¡

Marzo de

2021

Junio de

zo¿t

Documentos

administratlvos,

acuerdos del CEE

deIIMPEPAC

Sin factores de

rlesgo

Contribuir a la

participación
política de las

mujeres y

violencia de

género.

Realizar acclones,
tanto al interlor del
IMPEPAC, en

coordinaclón con

otras instituciones y

dirlgidas a la

ciudadanfa en
general.

Áciiú¡iDAD i --

Elaborar y difundir la

estadfstica sobre la

partlclpaclón de las mujeres en

el proceso electóral local 2020-

202t
ncriüéeo á -

Elaborar y dlfundir un anélisls

sobre la efectlvldad de las

reglas de parldad apllcadas en

:!rP5ig 9r9.t 11 192!_?!Jt
ACÍIVIDAD 1

Paftlclpar de manera conJunta

con las instituclones que

integran el Observatorlo de

Partlcipactón Polftica de las

MuJeres en Morelos en la

reallzaclón de actlvldades para

Jullo de 2021
Jullo de

2022

Jullo de

2022

Octubre de

zo23

Documento

Documento

Documentos

adm¡nlstrat¡vos

I ta dlsoonibilidadI'

i presupuestal en

I caso de oue el
I

I documento se deba
I

1 imprimir
I
*-.--,-.- - -.

, La dlsoonlbilidad
1

i presupuestal en

í caso de que el
i
i documento se debe
j

l imprlmir

La disponlbilidad

presupuestal, en su

casó
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encaminadas a

promover
particlpaclón
polftlca de las

muJeres, ldentificar,
prever*r y erradlcar
la vlolendo de
género.

promoverla lgualdad de Sénero 
i

y combatir la vlolencla política 
I

contra las muJeres I

Á¿nüóii'ii-'- - 
i

Promover el uso del lenguaJe i

incluyente, medlante la 
i

reallzación de acclones que 
I

conlleven a la sendHllraclón I

sobre la utilizactón del mlsmo I

en uh estado democráflco, i

entre el persond del tMPEPAC, i
I

los partidos polftlcos y la 
i

-:lyd.'*{1,'l EltgT!:. I
ACnVTDAD 3 i

Organlzar talleres, I

conferenclas/ cursos, foros, etc. i

sobre la temática de i

particlpación polltica de las I
I

rYjg-I.-r- v yr9!."-l:rt d1.sene1o, j
AcrlvrDAD 4 

i

Capacltar d personal del i

IMPEPAC sobre prevenclón de l

la dlscrlminaclón, atenclón y j

erradlcación de la vlolencla ;

polftica contra las mujeres en i

La clisponibilidad

pretupuestal en

caso de que se

determlne elaborar

materiales impresos

Novlembre

de 2020

Novlembre

de 2020

Novlembre

de 2020

Octubre de

2023

Octubre de

2023

Octubre de

2023

Documentos

adm¡nlstrativos

Documentos

adminlstratlvos

Documentos

adminlstrativos

La disponlbilidad

pre§upuestal, en su

caso

Sin factores de

riesgo
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rázón de género, asf como

lgualdad sustantlva y no i

dlscrlminación

Revlsar y en su caso actuallzar ,

para su reedlclón los :

"Lineamientos para el uso del

lenguaJe incluyente, no l

discrlminatorlo y no sexista en i

el lnstituto Morelense de

Procesos Electorales y 
,

Particlpaclón Ciudadana", la

"Gula para la prevención y 
i

atenclón de la vlolencla polftlca ,

contra las mujeres del Estado :

de Morelos", la "Gufa para :

presentar una queja o denuncla i

sobre vlolencia polltlca contra ;

las mu,)eres en el tMPEPAC" y la i

"Ruta de vlgllancla a ;

implementar por parte del l

IMPEPAC respecto de casos de

vlolencla polltlca de género que i

se susclten con relaclón a la i

Jomada electoral, durante la i

Novlembre

de 2020

Enero de

20zl
Docurnentos

t
I
¡

t

I
i
!
¡

l

i

La dlsponibilidad 
¡

presupuestal en 
i

caso de que se i

determlne elaborar i
I

materlales irnpresos i
t
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m¡sma y con posterlorldad a su

reallzaclón"

ACNUDAD 6

lmplementar para el proceso

electoral ?.020-20.21la "Red de

candidatas" a fin de dar

seguimlento a casos de

Dar seguimiento a la apllcaclón i

de los Lineamlentos para que 
l

tos Partldos Polfticos I

Naclonales prevengan, l

atiendan, sanclonen, reparen y

erradiquen la vlolencla polftlca

contra las muJeres en razón de

género, y en su caso emitlr los

I ineamlentos correspondientes

que sean de afllcaclón a los

partidos polltlcos loc{ e¡,

Documentos

admlnlstratlvos

Documentos

administratlvos,

lineamlentos, en

su caso

La dlsponibilidad de

las candidatas a

particlpar

t
!
\
I

i tmpugnaclones de

I bs partldos

i Rolltlcos y las

I resoluclones de las
I

I lnstanclas
f

i Jurlsdkclonales
I
!
I
I

!
I

Marzo de

2020

Novlembre

de 2020

Junlo de

202L

Diclembre

de 2020

(
"rC

Páglna | 5
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