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ACUERDO IMPEPAC/CEE/224/2025 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL
CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS
ELECTORALES Y PARTICIPACION CIUDADANA QUE EMANA DE LA COMISION
EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL
NACIONAL, POR EL CUAL SE APRUEBA Y AUTORIZA EL ENVIO DEL INFORME SOBRE EL
OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2025, POR RENDIMIENTO Y POR LA OBTENCION DE
GRADOS ACADEMICOS, CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO VALORADO 2024, AL
PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL IMPEPAC, A LA
DIRECCION EJECUTIVA DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL
INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL

GLOSARIO

Catdlogo del Servicio: Catdlogo de Cargos y Puestos del Servicio

Profesional Electoral Nacional.

Coédigo Comicial Local: Cdodigo de Instituciones y Procedimientos

Electorales para el Estado de Morelos

Consejo Estatal: Consejo Estatal Electoral del Instituto Morelense de

Procesos Electorales y Participacién Ciudadana.

Comisién Ejecutiva Permanente de Seguimiento al SPEN: Organo
colegiado del IMPEPAC encargado de supervisar la implementacion y
funcionamiento de los mecanismos del Servicio Profesional Electoral

Nacional en el dmbito local en el Estado de Morelos.

Constitucidon Politica: Constitucidn Politica de los Estados Unidos

Mexicanos.

Constitucion de Morelos: Constituciéon Politica del Estado Libre vy

Soberano de Morelos.

DESPEN: Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional

del Instituto Nacional Electoral.

Estatuto: Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del

Sl

Personal de la Rama Administrativa.

ACUERDO IMPEPAC/CEE/224/2025 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESQS ELEC RALES
Y PARTICIPACION CIUDADANA QGUE EMANA DE LA COMISIGN EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL POR EL
CLAL SE APRUEBA Y AUTORIZA EL'ENVIO DEL INFORME SOBRE EL DTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2025, POR RENDIMIENTO Y POR LA OBTENCION DE GRADOS
ACADEMICOS, CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO VALORADO 2024, AL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL IMPEPAC, A LA DIRECCION
EJECUTVA DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL

Pagina 1 de 51



| CONSEJO
| ESTATAL
| ELECTORAL

ACUERDO IMPEPAC/CEE/224/2025
e T [ I iR LS T T

Evaluacién del Desempeno: Evaluacién del Desempeno para el

personal del Servicio.

Ejercicio Valorado: Periodo especifico durante el cual se evalua el

desempeno del personal para efectos de otorgamiento de incentivos.

IMPEPAC: Insiituto Morelense de Procesos Electorales y Participacién

Ciudadana.
INE: Instituto Nacional Electoral.

Incenfivo: Reconocimiento, beneficio o retribucién econdmica
individual otergado al personal del SPEN que cumpla con los méritos y

requisitos establecidos.

Incentivo por Rendimiento: Retribucidon econdémica anual y obligatoria
para el persenal del SPEN que haya obtenido las mds altas
calificaciones. en la evaluacidn de desempefo, formacién vy

capacitacion.

Incentivo por Obtencién de Grado Académico: Retribucidon econdmica
anual y opcional otergada al personal del SPEN que haya concluido
estudios de licenciatura, especialidad, maestria o doctorado durante

el ejercicio valorado.
LGIPE: Ley General de Insiifuciones y Procedimientos Electorales.

Lineamientos: Lineamientos para el otorgamiento de incentivos al
personal del Servicio Profesional Electoral Nacional en el sistema de los
OPLE.

Organo de Enlace: Designado por el Consejo Estatal Electoral del
IMPEPAC, es el Organo de Enlace con el Instituto Nacional Electoral,

atiende los asunies del Servicio en los términos del Estatuto.

OPLE: Organismo Publico Local Electoral, (IMPEPAC), responsable de \

organizar procesos electorales estatales. \
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Organo Superior de Direccién: M&xima autoridad del OPLE encargada
de aprobar los dictédmenes de incentivos y otfros actos vinculados al

SPEN. (Consejo Estatal Electoral).

Ponderacion: Método de cdlculo que combina las calificaciones de
desempeno, formacién y capacitacion para determinar la elegibilidad

al incentivo.

Programa de Incentivos: Documento institucional que establece los

tipos de incentivos, sus requisifos y mecanismos de asignacion.
Retribucién: Estimulo econdémico otorgado como incentivo.

Servicio Profesional Electoral Nacional (SPEN): Sistema que integra al
personal técnico y ejecutivo del INE 'y de los OPLE, sujeto a procesos de

ingreso, evaluacion, capacitacion, promocién y disciplina.
ANTECEDENTES

1. ACUERDO INE/CG162/2020. En fecha 4 de septiembre de 2020, el Consejo
General del Instituto Nacional Electoral aprobé el acuerdo INE/CG162/2020,
mediante el cual se expide el Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional

y del Personal de la Rama Administrativa del Instituto Nacional Electoral

2. ACUERDO INE/JGE53/2021. En fecha 29 de abril de 2021, la Junta General
Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral aprobé el acuerdo INE/JGES3/2021,
mediante el cual se emiten los Lineamientos para el otorgamiento de incentivos
al personal del Servicio Profesional Electoral Nacional en el Sistema de los

Organismos PUblicos Locales Electorales.

3. ACUERDO INE/JGE175/2022. En fecha 31 de agosto de 2022, la Junta
General Ejecutiva del Instituto Nacional Electoral, aprobd el acuerdo
INE/JGE175/2022, mediante el cual emite las modificaciones a los Lineamientos

para la evaluacién del desempeno de lasy los miembros del Servicio Profesional

Electoral Nacional para el Sistema de los Organismos Publicos Locales Electorales,
aprobados previamente mediante acuerdo INE/JGE99/2020, de fecha 31 de
agosto de 2020.
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4.  ACUERDO IMPEPAC/CEE/150/2023. Mediante acuerdo

IMPEPAC/CEE/150/2023, emitido por el Pleno del Consejo Estatal Electoral del
Instituto Marelense en sesidén extraordinaria celebrada el 07 de julio de 2023, se
tuvo a bien aprobar la actualizacién del programa de incentivos para los
integrantes del Servicio Profesional Electoral Nacional del IMPEPAC, Gtil a partir
del aiio 2025 en tenor de que servird para valorar el ejercicio 2024, actualizando
principalmente” la legislacién y en su caso los antecedentes que se
coniemplaban, realizando precisiones sobre la entrega de incenfivos por

rendimienioy por la obtencion de grados académicos.

5. ACUERDO IMPEPAC/CEE/332/2023. En Sesion Exfraordinaria Urgente el
Pleno del Consejo Estatal Electoral de este OPLE celebrada el 06 de noviembre
de 2023, tuve a bien aprobar el acuerdo IMPEPAC/CEE/332/2023 a través del
cual se aprobé la designacion del M. en D. Mansur Gonzdlez Cianci Pérez, como

Secretario Ejecutivo de este OPLE,

é. ACUERDO IMPEPAC/CEE/557/2024. Mediante acuerdo
IMPEPAC/CEE/557 /2024, aprobado por el Pleno del Consejo Estatal Electoral del
Instituto Morelense de Procesos Electorales y Participacién Ciudadana en sesion
exiraordinaria celebrada el 13 de septiembre de 2024, se aprobé el otorgamiento
del incentive por rendimiento 2024 correspondiente al ejercicio valorado 2023, al
personal del Servicio Profesional Electoral Nacional del sistema de los
Organismos Piblicos Locales Electorales adscrito a este Instituto, en términos de
lo previsto en los Lineamientos para el otorgamiento de incentivos al personal del
SPEN y conforme al dictamen validado por la Direccién Ejecutiva del Servicio

Profesional Electoral Nacional del INE mediante oficio INE/ED/DESPEN/1334/2024.

7. Designacioén en la Direccidn Ejecutiva de Administracién y Financiamiento.
El 31 de octubre de 2024 se aprobé el acuerdo IMPEPAC/CEE/672/2024, por el
cual se designé ala C.P. Araceli Padila Montero como Directora Ejecutiva de

Adminigiracién y Finaneiamiento.

ACUERDO IMPEPAC/CEE/007/2025. En fecha 13 de enero de 2025, el
onsejo Estatal Electoral, aprobé el acuerdo IMPEPAC/CEE/007/2025, mediante

/ el cual se aprueba la distribucién del presupuesto de egresos de este organismo
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electoral local, el Programa Operativo Anual, la estructura orgdnica y tabulador
de sueldos para el personal de base y eventual para el ejercicio fiscal del 01 de
enero al 31 de diciembre de 2025, autorizado mediante decreto numero
veinticinco, publicado en el periddico oficial "Tierra y Libertad”, nimero 6382,

sexta época, de fecha 31 de diciembre de 2024.

9. ACUERDO IMPEPAC/CEE/010/2025. En fecha 15 de enero de 2025, el
Consejo Estatal Electoral, aprobé el acuerdo IMPEPAC/CEE/010/2025, mediante
el cual se determina la conformacién, integracion y vigencia de las comisiones
ejecutivas permanentes y temporales de este érgano electoral local, motivo por
el cual, la Comisién Ejecutiva Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional

Electoral Nacional, quedd infegrada de la siguiente forma:

T

Servicio
Profesional Electoral

COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL
ELECTORAL NACIONAL

. PRESIDENCIA DE LA
CONSEJERIAS INTEGRANTES .
COMISION
Maria del Pedro Gregorio Adridan Montessoro
Adridn
Rosario Montes | Alvarado Ramos Castillo
Montessoro .
Alvarez
Castillo
10. CIRCULAR INE/DESPEN/DPL/002/2025. Mediante circular

INE/DESPEN/DPL/002/2025, de fecha 24 de enero de 2025, signado por el
Encargado de Despacho de la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional
Electoral Nacional del Instituto Nacional Electoral, se solicita a los Organismos
PuUblicos Locales :E!ec’rorcles, informar a la DESPEN, entre ofras circunstancias lo
siguiente: |

() ; .
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Para dar cumplimiento a lo establecido en los Lineamientos para el
otorgamiento de incentivos al personal del Servicio Profesional Electoral
Nacional en el sistema de los Organismos PUblicos Locales Electorales
(Lineamientos), aprobados por la Junta General Ejecutiva el 19 de marzo del
2021, Acuerdo INE/JGES3/2021, en sus articulos 12, incisos ¢), g) y h); 13, inciso

a) y 1S incisos b) e i), le solicito notificar a esta Direccidn Ejecutiva del Servicio

Profesional Electoral Nacional (DESPEN) el presupuesto aprobado por su

respectivo Organo Superior de Direccién para el otorgamiento de incentivos

a llevarse a cabo durante 2025, al personal del Servicio del sistema OPLE,

correspondiente al ejercicio valorado 2024. Conforme a los articulos 24 y 51

de los Lineamientos cada OPLE deberd realizar esta notificacidn a la DESPEN
durante el primer frimestre del afo en curso, asi como informar si no cuenta
con la disponibilidad o, en su caso y en su momento, sobre cualquier

modificacion al cifado presupuesto.

11.  OFICIO IMPEPAC/SE/MGCP/265/2025. En atencién a lo anterior, mediante
oficio IMPEPAC/SE/MGCP/265/2025, de fecha 27 de enero de 2025, el Secretario
Ejecutivo de este instifuto solicité a la Direccién Ejecutiva de Administracién y
Financiamiento del IMPEPAC, informara el presupuesto destinado para este afio
2025, sobre los incenfivos de rendimiento y por la obtencién de grado
académico, relativo al ejercicio valorado 2024 para el personal del Servicio

Profesional Electoral Nacional adscrito a este instituto.

Sirva este medio para enviarle un cordial saludo, asi mismo con fundamento en los articulos 71
fraccion Iil, 96 y 98 fracciones | y V, 102 fraccion I, del Cédigo de Instituciones y Procedimientos
Electorales para el Estado de Morelos, en atencion al oficio INE/ED/DESPEN/Q02/2025 de fecha
24 de enero de 2025, signado por el Lic. Roberto Carlos Félix Lopez, Encargado de Despacho
de la Direccién Ejecutiva del Servicio Profesicnal Electoral Nacional del Instituto Nacional
Electoral, el cual a la letra cita:

ACUGRDO IMPEPAC/ CEE/224/2025 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES
Y PARTICIFACION CIUDADANA GUE EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, POR EL
CUAL SE APRUEBA ¥ _AU'I_‘-OIREé EL ENVIO DEL INFORME SOBRE EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2025, POR RENDIMIENTO Y POR LA OBTENCION DE GRADOS
ACADEMICOS CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO VALORADO 2024, AL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL IMPEPAC, A LA DIRECCION
EJECUTIVA DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL

Pagina é de 51




CONSEJO

impepac | ESTATAL ACUERDO IMPEPAC/CEE/224/2025
e, ELECTORAL

{.-J

le solicito nolificar a esta Direccion Ejscutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional
(DESPEN) el presupuesto aprobado por su respectivo Organo Superior de Direccion
para ol otorgamiento de incentivos a llevarse a cabo durante 2025, al personal del
Servicio del sistemz OPLE, correspondiente al efercicio valorado 2024. Confarme a los
articulos 24 y 51 de fos Lineamientos cada OPLE deberd realizar esta notificacién a fa
DESPEN durante el primer trimestre del afio en curso, asi como infarmar si no cuenta con la
disponibilidad o, en su caso y en su momenio. sobre cualquier modificacion al eftado
Presupuesto.

[

En virtud de lo anterior, de manera muy atenta le solicito gire instrucciones a quien corresponda
con la finalidad de que informe el presupuesta destinado para este afio 2025, sobre los incentivos
de rendimiento y por la obtencion de grado académico, relativo al ejercicio valorado 2024 para el
personal del Servicio Profesional Electoral Nacional adscrito a este Instituto.

12. OFICIO IMPEPAC/DEAF/APM/043/2025. Mediante oficio
IMPEPAC/DEAF/APM/043/2025, de 28 de enero de 2025, signado por la ofrora
Directora Ejecutiva de Administracién y Financiamiento de Este instituto, informa
que dentro de la distribucion del Presupuesto de Egresos del Ejercicio 2025
aprobado, se.asigné la cantidad de $33,773.20 (Treinta y tres mil setecientos
setenta y tres pesos 20/100 M.N.) para el incentivo por rendimiento y la cantidad
de $33,773.20 (Treinta y fres mil setecientos setenta y tres pesos 20/100 M.N.),
cantidades antes de impuestos y que cada uno contempla la retribucion de un
mes de salario, en concordancia al tabulador vigente aprobado mediante
acuerdo IMPEPAC/CEE/007/2025. Cabe mencionar que la cantidad a otorgar
correspondiente a un mes de salario, tomando en consideracion las deducciones
correspondientes por concepto de impuestos, serd de $28,172.45 (Veintiocho mil
ciento setenta y dos pesos 45/100 M.N.) para el incentivo por rendimiento y la
cantidad de $28,172.45 (Veintiocho mil ciento setenta y dos pesos 45/100 M.N.)

por la obtencién de grado académico. \

(...)

Sirva el presente para enviare un cordiat saludo y al mismo flempo en olencion al oficio
IMPEPAC/SE/MGCP/0265/2025 referente al  oficio INE/ED/DESPEN/002/2025 en el que
solicitan nofificar a la Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional (DESPEN]
el Presupuesic aprebade por el Organo Superior de Direccion para €l otorgamiento de
incentivos a llevarse a cabo durante 2025, al personal del Servicio del sistema OPLE
comespondiente al ejercicio valorado 2024.
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Al respecto le informo gue dentro de la distribucion del Presupuesto de Egresos del Ejercicio
2025 aprobado, se asignd la confidad de $33.773.20 {Treinta y fres mil setecientos setenta y
tres pesos 20/100 M.N.) para elingentivo pot rendirmiento y o contidad de $33,773.20 (Treinta
y tres mil setecientos selenta y fres pesos 20/100 M.N.} por la obtencién de grado
académico, cada uno confempla la retribucidn de un mes de salario mensual nelo, de
acverdo ai tabulador vigente oprobadco

(+)

13. ACUERDO IMPEPAC/CEE/060/2025. En fecha 27 de febrero de 2025, el
Consejo Estafal Electoral aprobd el acuerdo IMPEPAC/CEE/060/2025, mediante
el cual se aprob6 el DIETAMEN GENERAL DE RESULTADOS DE LA EVALUACION DE
DESEMPENO DEL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL
DEL SISTEMA DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS LOCALES ELECTORALES DEL PERIODO
SEPTIEMBRE 2023 A AGOSTO 2024.

14. OFICIO IMPEPAC/SE/MGCP/890/2025. Con fecha 11 de marzo del presente
ano, se remiti¢ el oficio IMPEPAC /SE/MGCP/8%90/2025, por medio del cual se

solicité a los miembres del Servicio Profesional Electoral Nacional del IMPEPAC, la

informacién referente a la obtencién de grado académico.

15. RESPUESTA DE LA MAESTRA EN DERECHO ELECTORAL DIANA CELINA LAVIN
OLIVAR. En fecha 13 de marzo de 2025 mediante oficio
IMPEPAC/CPyPP/DCLO/05/2025, la M. en D. E. Diana Celina Lavin Olivar,

Coordinadora de Prefrogativas y Partidos Politicos, manifestd que si obtuvo grado

académico en el ejercicio 2024, v que se expidid cédula profesional a su favor
con fecha 17 de julio de 2024.

16. RESPUESTA DE LA LIC. IRENE AVALOS ZAMORA. En fecha 21 de marzo de
2025, mediante escrito, la Lic. lrene Avalos Zamora, Coordinadora de
Organizacion Elecioral, manifestd que no obtuvo grado académico durante el

periodo valorado.

17. RESPUESTA DE LA LIC. CINDY MARIEL GONZALEZ BONFIL. En fecha 21 de
marzo de 2025, medionte escrito, la Lic. Cindy Mariel Gonzdlez Bonfil,

Coordinadgfa de Organizacion Electoral, manifesté que no obtuvo grado \
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18. RESPUESTA DE LA MTRA. EN DERECHO VIANEY ANTUNEZ RAMOS. En fecha 21
de marzo de 2025, mediante oficio IMPEPAC/DEOyYPP/VAR/2025, la Mfra. en D.

Vianey Antinez Ramos, Coordinadora de Organizacién Electoral, manifestd que
no obtuvo grado académico en el ejercicio 2024; sin embargo, senaldé que se
expidié cédula profesional a su favor con fecha 7 de marzo de 2025. Motivo por

el cual se fomara en cuenta para la asignacion del presupuesto del ano 2026.

19.  RESPUESTA DEL LIC. ANGEL EMMANUEL ARMAS FIGUEROA. En fecha 21 de
marzo de 2025, mediante escrito, el Lic. Angel Emmanuel Armas Figueroaq,

Coordinador de Educacién Civica, manifesté que no obtuvo grado académico.

20. RESPUESTA DEL LIC. INOCENCIO ALBERTO OVANDO GARCIA. En fecha 21 de
marzo de 2025, mediante escrito, el Lic. Inocencio Alberto Ovando Garcia,
Coordinador de Participacién Ciudadana, manifesté que no obtuvo grado

académico.

21. INFORME SOBRE PRESUPUESTO. De conformidad con los arficulos 439 del
Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama
Administrativa; 15 inciso b) y 24 de los Lineamientos para el otorgamiento de
incentivos al personal del Servicio Profesional Electoral Nacional en el sistema de
los Organismos PUblicos Locales Electorales, en Sesion Extraordinaria del Consejo
Estatal Electoral del IMPEPAC, de fecha 27 de marzo de 2025, se tuvo por
presentado el informe emanado de la Comision Ejecutiva Permanente de
Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional, respecto del presupuesto
aprobado para el otorgamiento de incentivos al personal del Servicio en 2025, el
cual fue remitido a la Direccidon Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral
Nacional del Instituto Nacional Electoral via el Sistema de Vinculacion con los

Organismos PUblicos Locales Electorales, para los efectos conducentes.

22, ACUERDO IMPEPAC/CEE/093/2025. Mediante el acuerdo
IMPEPAC /CEE/093/2025, de fecha 27 de marzo de 2025, se aprobd la rafificacion

del programa de incentivos para los integrantes del servicio Profesional Electoral

Nacional de este Organo Electoral.

ACUERDO IMPEPAC /CEE/224/2025 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORAL

¥ PARTICIPACION CIUDADANA QUE EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, POR EL
CUAL SE APRUEBA Y ALTORIZA EL ENVIO DEL INFORME SOBRE EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2025, POR RENDIMIENTO Y POR LA OBTENCION DE GRADOS
ACADEMICOS, CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO VALORADO 2024, AL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL IMPEPAC, A LA DIRECCION
£JECUTIVA DEL SERVICIO PRCFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL
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23. OFICIO INE/DESPEN/DPR/330/2025. Mediante oficio

INE/DESPEN/DPR/330/2025 de fecha 30 de abril de 2025 signado por la Mtra. Elsa
Etelvina SGnchez Diaz, Directora de Profesionalizacion de la Direccién Ejecutiva

del Servicio Profesional Electoral Nacional, por el cual se remitieron los promedios

de los curses de cardcter obligatorio del ejercicio 2024, en el periodo

comprendido enire el 1 de enero al 31 de diciembre de 2024, contemplados

dentro del proceso de induccién a cargos v puestos, conforme a lo establecido
enlaEstratedienpara la induccién de cargos v puestos en el sistema OPLE 2024,
oficio gue se inserta.

icontinuacién para mayor certeza:

INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL
DIRECCION EJECUTIVA DEL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL

DIRECCION DE PROFESIONALIZACION

INSTITISTO MAGIONAL ELECTORAL OFICIO NUM. INE/DESPEN/DPR/330/2025

Ciudad de México, 30 de abril de 2025

Mtra. Mireya Gally Jordé

Conselera Presidenta dei

Instihuto Morelense de Procesos
Electorales y Participacién Cludadana
Presente.

mmmmwmmdu&mnoﬁrsmmwmmwnuy
aefpmmumamm.wmummmdemmmmm
Profesionalizacion y la Capacitacion del Personal del Servicio Profesional Electoral Nacional
del Sistema de fos Organismos Publicos Locsles Eleciorales, le comenio lo siguiente:

De acuerdo con los promedios de los cursos de carécter obligatorio de! ejercicio 2024, en el
periodo comprendido entre el 1 de enero al 31 de diciembre de 2024, contemplados dentro dal
proceso de induccion a cargos y puestos, conforme a o establecido en la Estrategia pars la
induccion de cargos y puestos en e sistema OPLE 2024, se enviaran a |a persona titutar del
érgano de enlace mediante el correo elecironico: mayranava2121@gmail.com, los resultados de
los cursos que se detallan en la sigulente tabla:

Curso adicional determinado por parte del
2 OPLE (impartido en el periodo DESPEN/OPLE
determinado por la DESPEN y el OPLE).

ACYERDO IMPEPAC/CEE/224/2025 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES

ARTICIPACION CIUDADANA GUE EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, POR EL

AL SE APRUEBA Y AUTORIZA EL ENVIO DEL INFORME SOBRE EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2025, POR RENDIMIENTO Y POR LA OBTENGION DE GRADOS

ADEMICOS, CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO VALORADQ 2024, AL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL IMPERAC. A LA’ DIRECCION
EJECUTIVA DEL SERVICIO FROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL
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DIRECCIGN DE PROFESIONALLZACION

INSTITUTE KACIONAL BLECTORAL OFICIO NUM, INE/DESPEN/DPRI330/2025

Ciudad de México, 30 de abril de 2025 r

ATENTAMENTE

MTRA, ELSA ETELVINA SANCHEZ DIAZ |
DIRECTORA DE PROFESIONALIZACION

*Este docaments ha 5ido fimado slacfinicaments de confarmadad con of aiticulo 22 delf Reglamento para ef uso § |I
operacién de fa Firma Elaciriniza Avanzads en al Insfitulg Nacionst Eleciora I
|

Cep. Lic. Guadakupe Tadtsi Zavala, Consejera Presidenta dal Consa General del Insilulo Nacional Electoral. Para
CONGCHTIENID.
mwsspauamm,mmwymmmmwmww
MNacional del Instiuto Nacianal Electoral. Para conocimiento.

Dra. Claudia Adelt Esping, Secrtaria Ejscutia del Instiulo Natcions! Blectoral. Para contximisnio.

Lic. Roberto Carlos Félix Lopez. Encargado de despacho de la Dirsccidn Ejpcutiva delf Servi Profesiondl
Electoral Nacional. Par conocimiento.

Lic. Laua Elens Cipalic Plats Oriz, Encargads de despacho de la Subiireccdn da Capacitacidn. Para

EESDMACM

Anexo al oficio INE/DESPEN/DPR/330/2025, se enviaron los promedios de las
actividades de capacitacién del personal del Servicio Profesional Electoral
Nacional adscrito a este organismo local, del 1 de enero al 31 de diciembre de

2024, al correo electrénico mayranava?12] @gmail.com, mismas que se plasman

a continuacion:

e ——————

Calficacion final promedio de la capacitacién obligatoria para e caleulo de incentivos del ejercicio 2024

Nim. Nombre completo Cargo 0 puesto actual Calficacion final promedio Observaciones
1 Cindy Mariel Gonzalez Bonfil | Coordinacidn de Organizacion Electoral 1.100
2 | Inocencio Alberto Ovando Garcla |Coordinacidn de Participacion Ciudadana 9.017
3 Vianey Antinez Ramos Caordinacion de Organizacion Electoral 8.300

ACUERDO IMPEPAC/CEE/224/2025 QIUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORAR

Y PARTICIPACIGN CIUDADANA QUE EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL POR EL
CUAL SE APRUEEA Y ALTORIZA EL ENVIO DEL INFORME SOBRE EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2025, POR RENDIMIENTO Y POR LA OBTENCION DE GRADOS
ACADEMICOS, CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO VALORADO 2024, AL FERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL IMFEPAC, A LA DIRECCION
EJECUTIVA DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL
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24. PONDERACION. En fecha & de mayo de 2025, se remiti® mediante correo
electrénico institucional al departamento de incentivos de Ia DESPEN, la
ponderacién correspondiente para validar las calificaciones y el resultado final

que se tenia por parte del érgano de enlace.

’1 fezponder I&‘_ Respander atodos E—\:‘, Reenviar
martey DE052025 (35 0. m

Mayra Nava <enlace.spen@impepac.mx:

SE ENVIA CALCULO PARA EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS

Pare “paiary.soloiline iy

Mensaje @7 CALCULO INCENTIVO RENDIMIENTO 2025 xisx -3+ i_d‘ ACUERDC -557- 13.09-24.pdf [2 MB)

Lic. Ascary Soto

Buenas tardes, por este medio le hago llegar el cilculo en formato Excel de fas ponderaciones respectivas del personal evaluado del
SPEN, lo anteriar con Ja finalidad de obtener el visto bueno del mismao, lo anterior para continuar con el proceso para el
otorgamiento de incentivo por rendimiento.

Asimismo, envio el acuerdo IMPEPAC/CEE/557/2024 por el cual se aprob el otorgamiento de incentiva por rendimiento en 2024
correspondiente al ejercicio valorado en 2023.
Atentamente.

Lic. Mayra Luz Nava del Toro
Encargada de Despacho de la Subdireccién de Incorporacion y Mormatividad

25. OFICIOS IMPEPAC/SE/OESPEN/002/2025 Y IMPEPAC/SE/OESPEN/003/2025.
Con fecha 08 de maye de la presente anualidad, se remifieron los oficios
IMPEPAC /SE/OESPEN/002/2025 y IMPEPAC/SE/OESPEN/003/2025, dl Organo

Interno  de Confral y a la Direccidén Ejecutiva de Administracién

y Financiamiento, respectivamente, con la finalidad de informar si existe algun
procedimiento laboral sancionador o administrativo instaurado durante el
periodo comprendido de septfiembre del ano 2023 a agosto de 2024, en contra
del personal del SPEN, asi como alguna sancién impuesta por alguna falta
calificada como grave o muy grave v si los mismos se encuentran con vigencia

laboral dentro de este Instituto.

26. OFICIOS DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL. Mediante oficios
IMPEPAC/OIC/05/026/2025 y IMPEPAC/OIC/05/027/2025, de fecha 9 de mayo del
presente ano, el C, P. Oscar Armando Fragoso Hemdndez, Jefe de departamento \

del Organo Interne de Control, remitié la informacién solicitada de los que se \

desprengle que no existe ningin procedimiento laboral sancionador o

----------------------------------------------------------------------------------------

ACUE IMPEFAC/CEE/224/2025 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES
¥ PARTICIPACION CIUDADANA GUE EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, POR EL
CUAL SE APRUEBA ¥ AUTORIZA EL ENVIO DEL INFORME SOBRE EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2025, POR RENDIMIENTO Y POR LA OBTENCION DE GRADOS
AGADEMICOS, COI}IES?QN?I_EN‘EES AL EJERCICIO VALORADO 2024, AL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL IMPEPAC, A LA DIRECCION
EJECUTIVA DEL SERVICIO FROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL
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Oficio nimero IMPEPAC/OIC/05/027/2025
Cuernavaca, Mor., 2 09 de mayo del 2025.

LIC. MAYRA LUZ NAVA DEL TORO

ENCARGADA DE DESPACHO DE LA SUBDIRECCION DE INCORPORACION Y
NORMATIVIDAD DEL SPEN DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS
ELECTORALES Y PARTICIPACION CIUDADANA

PRESENTE

Sirva el conducto para enviarle un cordial saludo y 3 I3 ver referirme a su similar
IMPEPAC/SE/OESPEN/02/20205, mediante el cual solicita informacién relativa § que si existe en
este Organo Interno de Contral, algdn procedimiento de responsabilidad administrativa instaurade
durante el periodo de septiembre del 20203 a agosto def 2024, en contra de los servidares publicos
que 3 continuacion de describen:

¢ M. enD, Diana Celina Lavin Qlivar,

¢ Lic. irene Avalos Zamora,

s  Lic. Vianey Antinez Ramos,

s Lic. Cindy Mariel Gonzdlez Bonfil,

» Lic. Angel Emmanuel Armas Figueroa,

o lic. Inocencio Alberto Ovando Garcla,

+ Lic. Maria Del Carmen Torres Gonzdiez, y
o Lic. Jorge Luls Onofre Diax.

Sobre el particular, se informa que 2 a fecha existe en procedimiento de responsabilidad por falta
no grave, en contra del Lic. Jorge Luis Onofre Diaz, el cual se encuentra en Investigacion, motivo por
el cual no se ha emitido una resolucién.

Sin otro particular quedo de Usted para cualquier aclaracion al respecto.

_.

a— L
' pangd 2 ¥ e \
i 4.:‘ ..F "é L W ':-:::I \.'._ S \'. J :

JEFE DEQEPARTAMENTO EN EL GRGANO INTERNO DE CONTROLDEL. .vs i
INSTTGTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y PARTICIPACIGN CIUDADANA

ORGANO INTERNO
DE CONTROL

ACUERDO IMPEPAC/CEE/224/2025 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORAL
Y PARTICIPACION CIUDADANA GUE EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, POR L
CUAL SE APRUEBA Y, AUTORIZA EL ENVIO DEL INFORME SOBRE EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2025, POR RENDIMIENTO Y POR LA OBTENCION DE GRADOS
ACADEMICOS, CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO VALORADO 2024, ALPERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL IMPEPAC, A LA DIRECCION
EJECUTIVA DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL
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Oficio nimero IMPEPAC/OIC/05/026/2025

Cuernavaca, Mor., a 09 de mavo del 2025,

LIC. MAYRA LUZ NAVA DEL TORO

ENCARGADA DE DESPACHO DE LA SUYBDIRECCION DE INCORPORACION Y
NORMATIVIDAD DEL SPEN DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESDS
ELECTORALES Y PARTICIPACION CIUDADANA

PRESENTE

Sirva el conducto para enviarle un cordial saludo y a la vez referirme a su similar
IMPEPAC/SE/OESPEN/02/20205, mediante ¢f cual solicita informacion reiativa 2 que si existe en
este Organo Interno de Contro!, algiin procedimiento de responsabilidad administrativa instaurado
durante el perlodo de septiembre del 20203 3 agosto del 2024, en contra de los servidores publicos
que a continuaclén de describen:

¢ M. en D. Diana Celina Lavin Olivar,

« Llic Irene Avalos Zamora,

e Lic. Vianey Anttinez Ramos,

* Lic, Cindy Mariel Gonzilez Bonfil,

o Lic. Angel Emmanuel Armas Figueroa,

» Lic. Inotencio Alberto Ovando Garela,

s Lic, Maria Del Carmen Torres Gonzélez, y
s Lic. Jorge Luis Onofre Diaz.

Sobre el particular, se Informa que a !a fecha existe en procedimiento de responsabilidad por falta
no grave, en contra de la Lic. Maria Det Carmen Torres Gonzdlez, el cual se encuentra en
investigacién, motivo por el cual no se 113 emitido una resolucién,

Sin otro particular quedo de Usted para cualguier aclaracidn al respecto.

ATENTAME

|
C.P. OSCARKRMANDG FRAGOSO HERNANDEZ o aac
JEFE DEDEEARTANMENTO EN EL ORGANO INTERNO DE CONTROL DEE e = 1™
m/ FTO'MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y PARTIC!PAQQN-IQ!{E&!JANA

ORGANO INTERNC
ng CONTROL

27.CONTESTACION DE LA DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION Y
FINANCIAMIENTO. Mediante oficio IMPEPAC/DEAF/APM/240/2025, de
fecha 9 de mayo del presente afio, la C.P. Araceli Padilla Montero, otrora

Directora Ejecutiva de Administrativa y Financiamiento, informa los cargos

vigencias del personal que ha ocupado plazas del SPEN en el periodo \

solicitade:

CUERDO IMPEPAC/CEE/224/2025 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES

¥ PARTICIPACION CIUDADANA QUE EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIOMAL ELECTORAL NACIONAL, POR EL

/ CUAL SE APRUEBA ¥ AUTORIZA EL ENVIO DEL INFORME SOBRE EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2025, POR RENDIMIENTO Y POR LA OBIENCION DE GRADDS
ACADEMICOS. CORRESFONDIENTES AL EJERCICIO VALORADO 2024, AL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL IMPEPAC, A LA DIRECCION
EJECUTIVA DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL
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CORREO DE CONTESTACION. En fecha 28 de mayo de 2025, se recibié por

parte del departamento de incentivos de la DESPEN, la contestacion al correo

elecirénico remitido por el Organo de Enlace, en los siguientes términos:

(-.)

ACUERDO IMPEPAC/CEE/224/2025 GUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTOR
i PAR‘HCIPACI@H CIUOADANA GUE EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIOMAL, POR EL

Después de revisar e} calouo del incenlivo por rendimiento del efericio 2024, le comenlo que no exsten ohsenvaciongs. Se sugire enviar
los dictamenes peliminares n fomato WORD de fodos los incentives; ademés de los documentos probalonos para su tevision y espectiva
validacidn, y asf poder dar trémite al respectivo visto bugno. %

Los dictimenes en comento puede emviaros a los siquienles comeos clectiomicos: ascary sofofine i, reciela zne x

promociones despe@ing mx

CUAL SE APRUEBA Y AUTORIZA EL ENVIO DEL INFORME SOERE EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2025, POR RENDIMIENTO ¥ POR LA OBTENCION DE GRADOS
ACADEMICOS, CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO VALORADO 2024, AL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL IMPEPAC, A LA DIRECCION
EJECUTIVA DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL
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En atencién a dicha solicitud y derivado de que no existian observaciones, en
esa misma fecha se remitié a través del érgano de enlace del SPEN, la
informacién relativa a los incentivos a otorgar, anexando los dictdmenes
preliminares en formato WORD, ademas de los documentos probatorios para su
revision y respeciiva validacién, y asi poder dar tramite al respectivo oficio de

vistfo bueno.

29. RENUNCIA DE LA TITULAR DE LA DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
Y FINANCIAMIENTO. Con fecha veintiocho de mayo de dos mil veinticinco, la C.P.
Araceli Padilla Montero, Titular de la Direccidn Ejecutiva de Administracion y
Financiamiento de este Organismo Publico Local, presentd su renuncia ante la

Oficina de la Presidencia, la cual causé efectos a partir del 31 de mayo de 2025.

30. DESIGNACION DE ENCARGADA DE DESPACHO MEDIANTE ACUERDO
IMPEPAC/CEE/156/2025. Con motivo de la renuncia referida, en sesién
extraordinaria del Consejo Estatal Electoral celebrada el 03 de junio de dos mil
veinticinco, se aprobo el Acuerdo IMPEPAC/CEE/156/2025, mediante el cual se
designé ala C.P. Maria Eugenia Diaz Salazar como Encargada de Despacho de
la Direccion Ejecutiva de Administracién y Financiamiento del Instituto Morelense
de Procesos Electorales y Parficipacion Ciudadana, a partir de esa misma fecha
y hasta en tanto se realice el nombramiento de una persona titular conforme a

las disposiciones aplicables.

31. INFORME RESPECTO DEL AVANCE DE LOS TRABAJOS PARA EL
OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS AL PERSONAL DEL SERVICIO EN 2025. En Sesidon
Extraordinaria del Consejo Estatal Electoral del IMPEPAC, de fecha 06 de junio de
2025, se tuvo por presentado el informe emanado de la Comisién Ejecutiva
Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional, respecto
del avance de los frabajos para el otorgamiento de incentivos al personal del

servicio en 2025.

32/ SUGERENCIAS POR PARTE DE LA DESPEN. Con fecha 18 de junio de 2025, el
epartamento de incentivos de la DESPEN, hizo llegar algunas sugerencias en

relacion alos proyectos de dictamen; entre ellas, unificar en un solo dictamen los

ACUERDO IMPEPAC/QEE/224/2025 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES
Y:PARTICIPACION CIUDADANA GUE EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, POR EL
CUAL SE APRUEBA ¥ AUTORIZA EL ENVIO DEL INFORME SOBRE EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2025, POR RENDIMIENTO Y POR LA OBTENCION DE GRADOS
ACADEMICOS, CORﬁE&PﬁNQ'ﬁEH_‘I_‘ES AL EJERCICIO VALORADO 2024, AL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL IMPEPAC, A LA DIRECCION
EJECUTIVA DEL SEﬂVICJO FROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL
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dos incentivos, (por rendimiento y obtencién de grado académico), por lo que
con fecha 19 de junio del presente ano se remiti® nuevamente con las
observaciones referidas. Asimismo, con fecha 24 de junio del presente ano, se
realizd la sugerencia de agregar la tabla de la suficiencia presupuestal para el

caso del incentivo por obtencion de grado académico.

33. OFICIO IMPEPAC/SE/MGCP/2503/2025. El 24 de junio de 2024 a través del
oficio IMPEPAC/SE/MGCP/2503/2025, signado por el Secretario Ejecutivo del

OPLE, D. en D. y G. Mansur Gonzdlez Cianci Pérez, se remitié al Lic. Roberto Carlos
Félix Lopez, Encargado de Despacho de la Direccién Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral Nacional del Instituto Nacional Electoral, en formato PDF el
“PROYECTO DE DICTAMEN PARA EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2025, POR
RENDIMIENTO Y POR OBTENCION DE GRADO, CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO
VALORADO 2024, AL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL

NACIONAL". Oficio que se inserta a confinuacién:

---------------------------------------------------------------------------------------------
.............................................................................................
---------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------

ACUERDO IMPEPAC/CEE/224/2025 QUE PRESENTA LA SECRETAR/A EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTOR

¥ PARTICIPACION CIUDADANA QUE EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL POREL
CUAL SE APRUEBA Y AUTORIZA EL ENVIO DEL INFORME SOBRE EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2025, POR RENDIMIENTO Y POR LA OBTENCION DE GRADOS
ACADEMICOS, CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO VALORADO 2024, AL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL IMPEPAC, A LA DIRECCION
EJECUTIVA DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL
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) SE REMITE DICTAMEN PARA EL
ASUNTO OTCRGANIENTO OE INCENTVOS
1025, EN FORMATO POF.

LIC. ROBERTO CARLOS FELIX LOPEZ

ENCARGADO DE DESPACHO DE LA

DIRECCION EJECUTIVA DEL SERVICIO PROFESIONAL
ELECTORAL NACIONAL DEL INSTITUTO NACIONAL
ELECTORAL.

PRESENTE

smmmgﬁummm cordial saludo, asi mismo con fundamento en los articulos 71 frsccion
Il, 96, 98 fracoiones | y V del Codigo de Insttuciones y Procedimisntos Eleciorales para e! Estado de

' aguimiento de los trabajos desarroliados en la Unidad Técnica dei Servicio Profesional
mw&-mmm electoral, por instrucciones de este Instituto, asl como en
atencion y Wfﬂﬂm conespondients para el olorgamiento de incentivos 2025,

En ese sentido, con fundamento en el articulo 15, inciso g), de los Lineamientos para e otorgamiento
de incentivos al personal del Servicio Profesional Elsctoral Nacional en el Sistema de los Organismos
Publicos Locales Electorales, me pérmito hacerle llegar en formato PDF el PROYECTO DE
DICTAMEN PARA EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2025, POR RENDIMIENTO Y POR
OBTENCION DE GRADO, CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO VALORADO 2024, AL PERSONAL
DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NAGIONAL", para su respectiva validacién ¥y
obtencion del visto bueno correspondiente, y asi estar en condiciones de continuar con el
procedimiento respectivo para el otorgamiento de dichos incentives.

y 3
Lo anteriar, para los efectos athnm;stmh\was conducentes.
I\
)agradezco la atencidn prestada, quedando a sus érdenes.

Sin dfg«ﬁanmar por o

"u

D, EN . Y G. MANSUR _ CIANCI PEREZ
ECRET EPAC

i —em
Comnedien Pranidunta, Camejersa y Comalonis Decdwaben el SFEPAL | teow " seracsey, | shect ]

Fiarte to sxvamans

LIG S0wrs Lue dhown o T

5 I.IE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES
L ANA DE LA COMISIGN EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL POR EL
L ENVIO DEL INFORME SOBRE EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2025, POR RENDIMIENTO Y POR LA CBIENGION DE GRADOS
AL £JERCICIO VALORADO 2024, AL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DELIMPERAC, A LA DIRECCION
“10 PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL
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34. OFICIO INE/ED/DESPEN/1345/2025. Mediante oficio
INE/ED/DESPEN/1345/2025 de fecha 02 de julio de 2025 signado por el Lic. Roberto
Carlos Félix Lépez, Encargado de Despacho de la Direccién Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral, hizo del conocimiento a este organismo electoral local que
se procedié a hacer la revisidon de la informacién proporcionada otorgando el
visto bueno a la versién final del dictamen para el otorgamiento del incentivo por
rendimiento y por obtencidn de grado académico, oficio que se inserta a

continuacion:

INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL.

DIRECCION EJECUTIVA DEL  SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL

OFICIO Mo. INE/ED/DESPEN/1345/2025

Ciudad de Mé&xdco, 2 de julio de 2025

Licda. Mayra Luz Nava dei Toro

Encargada de despacho de la Sumwa n
y Normatividad y Organo de ce con Wﬂua
relacionados con ¢l SPEN de{ M u ensede’. /
Procesos Electorales y Particlpacién Cludadana S
PRESENTE (= —

- F —

El 28 de n\ayé_dé-@m se recibio en la

(DESPEN), especificamente en la Direccion.dé Planeation. SREN(DPL SPEN) y eqfla Subdireccion de
Titularidad, Bgomociones ¢ incentiyos SPEN(STR| SPEN) Ll tictamen preiminar para el otorgamiento
tanto delﬁtel%oowmmeﬂln coma-delincantiya pof phtedeiordegradas nrzdﬂ a efectuar
en 2025, comespondientes lapio 8l gjerciclo, valorado 2024:.a pewonal'del Senyicio to al Instituto
Electoral y de Participacion Giudadana del estadq de tosd s+fUgron acompaniados de
las evidengias documentales Quehs'dan”;l;r’?_ ] 4D % g

ai 4 -‘,.!."'" I ‘-‘U L

RETRIBUCIONES Y/O

NUM. NOMBRE BENEFICIOS

§28,172.45
{monto neto)
$28,172.45
(monto neto)  *

1. Diana Celina Lavin Olivar

ACUERDO 1MP£?ACIC_EE!§2¢{2025 QUE PRESENTA LA SECREI"ARFA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES
¥ PARTICIPACION CIUDADANA QUE EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL FOR E

CUAL 5E APRUEBA Y AUTORIZA EL ENVIO DEL INFORME SOBRE EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2025, POR RENDIMIENTO Y POR LA OBTENCION DE GRADOS
ACADEMICOS, CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO VALORADO 2024, AL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL IMPEPAC, A LA DIRECCION

EJECUTIVA DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL
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aprobacién de

~1DOS 1, |

Lo anterior, con el objeto de Gue el Organo de Enlace del OPLE L‘oﬁxé 5@ ¥, en su caso,

INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL,

DIRECCION EJECUTIVA DEL  SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL

OFICIC No. INE/ED/DESPEN/ 345/2025

Ciudad de Mexico, 2 de julio de 2025

ion de Seguimiento, de

35. APROBACION DE DICTAMEN. En fecha 09 de julio de 2025, en Sesidn
Extraordinaria de la I'_(’_:I:éir?ni;éién' Ejecutiva Permanente de Seguimiento al Servicio
Profesional Electoral Nacional del IMPEPAC, se aprobé el ACUERDO QUE PRESENTA
LA SECRETARIA EJ&CWVA A LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE
SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL INSTITUTO
MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y PARTICIPACION CIUDADANA, POR EL
CUAL SE /APRUEBA EL DICTAMEN PARA EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2025,

NDIMIENTO Y POR LA OBTENCION DE GRADOS ACADEMICOS,

ACUERD'O IMPEPAC/CEE/224 /2025 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES

. Y PARJCIPACION CIUDADANA QUE EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, POR EL
CUAL/SE APRUEBA Y AUTORIZA EL ENVIO DEL INFORME SOBRE EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2025, POR RENDIMIENTO Y POR LA OBTENCION DE GRADOS
ACADEMICOS, CQR_R_‘:'?:I]’_'QN_:DJEHTES AL EJERCICIO VALORADO 2024, AL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL IMPEPAC, A LA DIRECCION
EJECUTIVA DEL SERVICIO PROFESTOMAL ELECTORAL NACIONAL DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL
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CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO VALORADO 2024, AL PERSONAL DEL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL.

36. ACUERDO IMPEPAC/CEE/188/2025. En fecha 14 de julio de 2025, se aprobd
el ACUERDO IMPEPAC/CEE/188/2025 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL
CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS
ELECTORALES Y PARTICIPACION CIUDADANA QUE EMANA DE LA COMISION
EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL
NACIONAL, MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA EL DICTAMEN PARA EL OTORGAMIENTO
DE INCENTIVOS 2025, POR RENDIMIENTO Y POR LA OBTENCION DE GRADOS
ACADEMICOS, CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO VALORADO 2024, AL PERSONAL
DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, en cuyos punfos de acuerdo

se determind lo siguiente:

SEGUNDO. Se aprueba el DICTAMEN PARA EL OTORGAMIENTO DE
INCENTIVOS 2025, POR RENDIMIENTO Y POR LA OBTENCION DE GRADOS
ACADEMICOS, CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO VALORADO 2024, AL
PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, en los
términos expuestos en la parte considerativa del presente acuerdo,

mismo que se agrega como ANEXO UNICO.

TERCERO. Se aprueba el otorgamiento del incentivo por rendimiento y
el correspondiente a la obtencién de grados académicos del ejercicio
valorado 2024, a la M. en D. E. Diana Celina Lavin Olivar, Coordinadora
de Prerrogativas y Partidos Politicos, del Servicio Profesional Electoral

Nacional del Sistema de los Organismos PuUblicos Locales Electorales.

[}

CUARTO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva y a la Direccién Ejecutiva

de Administracién y Financiamiento del IMPEPAC, para que redlice los

trémites administrativos conducentes para otorgar a la M. en D. E. Diana

ACUERDO IMPEPAC/CEE/224/2025 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEIO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES
Y PARTICIPACION CIUDADANA QUE EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, POF EL
CUAL SE APRUEBA Y AUTORIZA EL ENVIO DEL INFORME SOBRE EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2025, POR RENDIMIENTO Y POR LA OBTENCION DE GRADOS
ACADEMICOS. CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO VALORADO 2024, AL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DELIMPEPAC. A LA DIRECCION
EJECUTIVA DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL

Pagina 21 de 51




' | conseso
]mpepac ‘ ESTATAL ACUERDO IMPEPAC/CEE/224/2025
mew=.. J | ELECTORAL

Celina Lavin Olivar, Coordinadora de Prerrogativas y Parfidos Politicos,
los montos correspondientes por cada incentivo, esto es, por
rendimiento y por obtencién de grado académico en relacién al
gjercicio valorado 2024, dentro del plazo contemplado en el articulo 55
de |os Lineamientos para el otorgamiento de incentivos al personal del
Servicio Profesional Electoral Nacional en el sistema de los Organismos

Publicos Locales Electorales.

QUINTO. Nofifiquese el presente acuerdo a la Unidad Técnica de
Vinculacion con los Organismos PUblicos Locales Electorales y a la
Direccion Ejecufiva del Servicio Profesional Electoral Nacional, ambos

del Insfitute Nacional Electoral, conforme a derecho corresponda.

SEXTO. Se insiruye a la Secretaria Ejecutiva para que a través del
Organo de Enlace nofifigue el presente acuerdo a la M. en D. E. Diana
Celina Lavin Olivar, Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicos y
remita la nofificacion realizada, a la Direccién Ejecutiva del Servicio

Profesional Electoral Nacional del instituto Nacional Electoral.

37. ACUERDO IMPEPAC/CEE/189/2025. En fecha 14 de julio de 2025, el Consegjo

Estatal Electoral del Instituto Morelense de Procesos Electorales y Participacion
Ciudadana emitié el ACUERDO IMPEPAC/CEE/189/2025, mediante el cual se

aprobé la designacién de la ciudadana Maria Eugenia Diaz Salazar, como
Direcfora Ejecufiva de Administracidén y Financiamiento de este |nstituto
Electoral.

38. NOTIFICACION. En fechas 15 y 18 de julio de 2025, se redlizaron las
notificaciones correspondientes al acuerdo IMPEPAC/CEE/188/2025: \

A la Direccion Ejecutiva de Administracién y Financiamiento del IMPEPAC,
en fecha 15 de julio 2025, mediante oficio IMPEPAC/SE/MGCP/2778/2025.

ACUERDO IMPEPAC/CEE/224/2025 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES
Y PARTICIPACION CIUDADANA QUE EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTD AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, POR EL
CUAL SE APRUEBA ¥ AUTORIZA EL ENVIO DEL INFORME SOBRE EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2025 POR RENDIMIENTO Y POR LA OBIENCIGN DE GRADOS
ACADEMICOS, CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO VALORADO 2024, AL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL IMPEPAC, A LA DIRECCION
EJECUTIVA DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL

Pdgina 22 de 51




CONSEJO
i ' ERD PAC/CEE/224/2025
impepac)  estaTaL ACUERDO IMPEPAC/CEE/224/
5&%&»“@“ y, ELECTORAL -

SECRETARIA
EIECUTIVA

C. P. MARIA EUGENIA DIAZ SALAZAR
ENCARGADA DE DESPACHO DE LA DIRECCION EJECUTIVA
DE ADMINISTRACION Y FINANCIAMIENTO

PRESENTE

El que suscribe Mansur Gonzalez Cianci Pérez, en mi cardcier de Secrstario Ejstutivo de
Instituto Morelsnsa de Procesos Eiectornles y Paricipacidn Ciudadans, por este medio al tiemps
e gnviarie un cordial saludo, con fundamento en los anticudas 71, fraceidn i, 86 y 88, fracciones
1y N, en relacion con el dwerse 102 fracciones | y VIl del Codigo de [nstituciones y
Procadimienios Electorsles para ¢f Estado de Morelos, me permito informar qua en seslén
extracrdinia celenrada & dia 14 de jubo del presents afio, & Consejo Estatal Electoral de aste
instituto, tuvs a bign aprobar ¢ acuerdo IMPEPACICEE/88/2028, retutivo a) EL DICTAMEN
PARA EL DTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2025, POR RENDIMIENTO Y POR LA DBTENCION DE

SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, cuyos puntos de scuardo son los siguientes
()

PRIMERQ Ests Consejo Eatata! Eleciorgl s compelents para entiv of prasente acuerdo,
e rminos de by pane considerativa dal mame

SEGUNDO. Ss apruebs of DICTAMEN PARA EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS
2025, POR RENDIMIENTO Y POR LA OBYENCION DE GRADOS ACADEMICOS,
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO VALORADO 2024, AL PERSONAL OEL SERVICIO
PROFESIONAL ELECYORAL NACIONAL, 8o &8 Mnmitos expuesios e i pare
ronsiderativa del prasente acuery, mismo qus s& 8grags come ANEXO UNICO

TERCERO, Se amuebs ¢f oforgamisnto def incentive por rendimiento y &
correspandiants @ f3 obtencidn te grados scadémicos dol gertiio valorado 2024, 3 la
M. on D. E Diang Colina Lavin Ofivar, Coordinadors te Premogativas y Partidos
Politices, cel Sarvicio Profesionsl Eletlors! Nacional def Sislema de los Organismos
Pubiicos Locales Electorples,

CUARTO. Se¢ instriye @ la Secrvtaria Ejecutiva y a !a Direccldn Ejecutiva d¢
Administiracibn y Financiamiento ool MEPEPAC, para qus malice los ilrdmites
administratives condycentes pare olovgar & fs U, en 0. € Diavia Coline Lavin Olivar,
Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicos, ios montos comeipondigntes por
vada inoentvo, eato 88, por randimignto y por ablenckin de grado académico 8n miacion al
epercicio valorado 2024, dentro del plazo comamplado en af articulo 55 de s Linsansientos
pars &f clorgamiento de incentives al persanal def Servicio Profesional Slecioral Naciona!
en ¢l sistema as s Organuimes Pibloos Locelss Eleclorales

QUINTQ. Notltiquese of presenie acuerdo > i Unidad Técnica ds Vincwaaiin con los
Organismos Fitiicos Locaies Ecinrales v 4 Jo Dirscoitn Ejecutiva dal Sarvicio Profesionsl
Bleciora) Maciana!, smbos el Instiuto Nacional Exectonal, conforme & dsrecho carrasponda

SEXTO. Se wshuye a o Secréfarta Ejeculiva pare que a través del Organa de Endace
nofifique & prasems Beusids & fa M. en D. E. Diany Coling Lavin Oliver, Coordinadera

ACUERDO [MPEPAC /CEE//224/2025 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORA
¥ PARTICIPACION CIUDADANA QUE EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL. PO EL
CUAL SE APRUEBA Y AUTORIZA EL ENVIO DEL INFORME SOBRE EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2025, POR RENDIMIENTO Y POR LA OBTENCION DE GRADOS
ACADEMICOS, CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO VALORADO 2024, AL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL IMPEPAC, A LA DIRECCION
EJECUTIVA DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL
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e gl EJECUTIVA

de Prafrogativas y Partidos Polfticos v remite fo rolificecion reantadks, @ B Direcsidn
Ejocutive 08! Sarvicia Profesionss Electoval Nacionsl dofl Inshtiio Ncions! Eisciorsf

SEPTINO. Se nstruye 8 16 Secretana Ejecutiva pars gue publique of presente acuendo
y su Anexo Unlico en /s pagina or internat de esfe Insbiuto. e chsarvanca 3 principio de
mSxana pubbicrdac,

(.}

Par lo que, solichs de manera muy atenta gre nstrucciones 3 quien cortesponda realice los tramites
admmnistrativos conducentes psra otorgar a ka 8. en D, E. Disna Celina Layvin Olivar, Coordinadoca
de Pretrogms y Partidos Politicos, los montos cm‘responduentas por [a obtencidn de los
i D¢ i 0 or obis o0 de grado académico, dentro del piazo cantemplado
an uuuuosaa los Lineamiantos para el otorgamisnto de incentivos al personal del Senvicio
Profesional Electoral Nacional en el sistesna de los Organismos Pibiicos Locaies Electoraies,

mmmmmmwnmmmmwmwww
Electoral Nacional del Instifufo Morelense de Provescs Electorales y Participacisn Ciudaduna
aplicable y an atencin al oficic IMPEPAC/DEAF/APIMIO43/2025, de facha 28 de enero de 2025,
signada por a otrara Direcisra Ejacutiva de Administracién y Financiamiento de este instituto,

e /A laM. enD. E. Diana Celina Lavin Olivar, Coordinadora de Prerrogativas y
Parfidos Pelifices, del Servicio Profesional Electoral Nacional del Sisterna de
los Organismos Publicos Locales Electorales, en fecha 18 de julio 2025,
mediante GﬁCJO IMPEPAC/SE/OESPEN/017/2025.

ACUERDO IMPEFAC/CEE/224/2025 GUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES
Y PARTICIFACIGN ctuumm&qije EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, POR EL
CUAL SE APRUEBA Y AUTORIZA EL ENVIO DEL INFORME SOBRE EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2025, POR RENDIMIENTO Y POR LA OBTENCION DE GRADOS
ACADEMICOS, COREEiPQN‘DIENTEE AL EJERCICIO VALORADO 2024, AL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL IMPEPAC, A LA DIRECCION
EJECUTIVA DEL SERVICIO FROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL
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EJECUTIVA

M. EN D. DIANA CELINA LAVIN OLIVAR
COORDINADORA DE PRERROGATIVAS
Y PARTIDOS POLITICOS DEL IMPEPAC

PRESENTE

La que suseribe, Lic. Mayra Luz Nava del Tora, en mi cardcter de Encangada de Despacho de la
Subdireccbin de [ncorporacion y Normalividad, adscrita a lx Secrstarla Ejecutiva de este Instituto,
sea ol pragente poriador de un covdial saldo, con fundamerio an fos articulos 28 Fraceséi Ul del
Reglaments Interor de este Institute, 1S ingiso h), 26,37 y 55 de los Linsamientos para @l
olorgamiento de incentivos al personal del Servicio Profesional Electoral Nacional sn el sistema
de los Organismos Pibiicos Locakes Eleclorales, y en cumplimiento al punto resolutivo sexto del
acuerde IMPEPACICEENSRI2028, asprobiado con fetha 14 de julio de la presente snualided,
mediante sesion extraordinara del Consejo Estatal Electoral del IMPERAC, por medio del présenta I
se le notifica, cuyo rubro ¥ fos puntos de acuerdo son los siguientes: 1,

(.}

ACUERDO IMPEPAC/CEENMBY/2025 QUE PRESENTA LA SECRETARIA .
EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE [
DE PROCES0OS ELECTORALES Y PARTICIPACION CIUDADANA QUE EMANA f
DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE OE SEGUIMIENTO AL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA EL
DICTAMEN PARA EL OTORGAMIENTO DE INCENTVOS 2025, POR
RENDIMHENTO Y POR LA OBTENCION DE GRADOS ACADEMICOS,
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO VALORADQ 2024, AL PERSONAL DEL
SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL.

{1 :

{5 |
PRIMERO. Este Congsjo Estatal Elecloral, ¢s competents para emilic of prasenis
acuerdo, en létminos de fa parte consideraiiva def mismo.

SEGUNDO. 3¢ aprueba o DICTAMEN PARA EL OTORGAMIENTG DE 1
INCENTIVOS 2025, POR RENDIMIENTO Y POR LA OBTENCION DE GRADOS

ACADEMICOS, CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO VALORADO 2024, AL ‘
PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, un ios

términos expuesios en fa parte consideraliva del presente acuerdo, mismo Gue se

agrega como ANEXO UNICO

TERCERQ. Se apruebz o otorgamiento del incentivo por rendimienta y of

corespondiente a la obtencitn ve grados académicos del gjercicio valorado 2024,

2 lo M. en D. E Diana Celina Lavin Olivar, Coordinadora do Prarrogativas y |
Partidos Politicos, de! Senvicio Profesional Elecioral Nacrons! del Sistema de los ‘
Organismos Piblicos Locsles Eleciorales.

ACUERDO IMPEPAC/CEE/224/2025 GQUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALE
Y PARTICIPACION CIUDADANA QUE EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL POR
CUAL SE APRUEBA Y AUTORIZA EL ENVIO DEL INFORME SOBRE EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2025, POR RENDIMIENTO Y POR LA OBTENCION DE GRAD
ACADEMICOS, CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO VALORADO 2024, AL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL IMPEPAC, A LA DIRECCION
EJECUTIVA DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL
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CLARTO. Se instruye a I3 Secretaris Ejecutiva y a Jo Ojreccién Ejecutiva e
Administracién y Financiandento del IMPEPAC, pary gue reafice Jos lrimias
adminisirativos conducentes pars ntorger 8 fa M. en 0. E. Diana Celine Lavin Olivar,
Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicas, los monios comespondisntes
DOr C30a incentivo, esto vs, por rendimivalo y por ablencitn do grado BCIUEMICO on
ralacitn &l ejercicio valorado 2024, deniro def plazo contemplado en f articuio 58 de
los Lineamiontos para ol olngamrerte de srcemtivos ol personsl dot Servicio
Profagional Etcctoral Naciona! en ef sisteme e fos Organismos Podlicos Locaies

QUINTOL Natifiquese o prasents acuerdo a la Unidad Técnica de Vinculacion con fos
Organismos Pubficos tocales Elecioralas v o %2 Dinkocidn Ejecutive de! Senvicio
Profesional Elecloral Nacional, ambas del instituto Nagional Eisctoral. conforme o
derecho comesponds

SEXTO. Se instmye = !s Secrefaria Ejecutiva psra que 8 través del Orgeno de
Enilace nolifique ef pmsente acuerdo  Ja M. on 0. E. Diana Celina Lavin Olivar,
Coordinadora de. Prerrogativas y Partidos Politicos y reavia la notificacidn
maitzads, & 1o Direcoldn Ejocutive del Servicio Profesionat Elecloral Nacional def

SEPTIMO. Se instruys a la Secretaria Ejecutiva para que publique ¢f presente
acuerdo y su Anexo Unico en la pigina de interne! de esie Insbituio, e obsanancia
al principio de maxima pubiiciiad,

8]
En ese sentido, con fundamento en el antitulo 55 de los Lineamientos pata st olorganiiento de incentives
al pecsonad del Servicio Profesional Electoral aciona! en =i sistema de Ios Organismos Piblicos Locales

Ejectorales, le remito en archivo digital & scuerdo IMPEPACICEE/8R/2025, aprobado con fecha 14 |
de julic de (a presente anualidad. I

Lo anterior para los efectes administrafivos conducentes

Sin otro particular por el momento, agradezco Ia stencian prestada, quedando a sus ordenes,

ATENTAMENTE

LIC. MA DEL TORO

ENCARGADA DE DESPACHO DE LA SUBCIRECCION

DE INCORPORACION Y NORMATIVIDAD

Lo 00 sww

T X R S | MR T P I T BT
oy  Camsiury o St o0 Irgrraaren 44 34410 e ;

L SPAC e

. la Unidad Técnica de Vinculacién con los Organismos PUblicos Locales
Electorales y a la Direccidén Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral
Nacional, ambos del Instituto Nacional Electoral, en fecha 18 de julio 2025,

* mediante oficio IMPEPAC/SE/MGCP/2861/2025.

ACUERDO IMFEPAC/CEE/224/2025 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES
Y PARTICIPACION CIHDMQWQUEEMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL POR EL
CUAL SE APRUEBA Y AUTORIZA EL ENVIO DEL INFORME SOBRE EL OTORGAMIENTD DE INCENTIVOS 2025, POR RENDIMIENTO Y PCR LA OBTENCION DE GRADOS
ACADEMICOS, CORRESPON‘DIm AL EJERCICIO VALORADO 2024, AL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL IMPEPAC, A LA DIRECCION
EJECUTIVA DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL
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LIC. GIANCARLO GICRDANCG GARIBAY
DIRECTOR DE LA UNIDAD TECNICA DE VINCULACION
CON LOS ORGANISMOS PUBLICOS LOCALES

LIC. ROBERTD CARLOS FELIX LOPEZ

ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA DIRECCION
EJECUTIVA DEL SERIVICIO PROFESIONAL ELECTORAL
NACIONAL DEL INE '

PRESENTE.

El que susciibe Mansur Gonzalez Cianci Pérez, en mi cardcter de Saaretanio Ejecutive ded
ingtituto Morelense de Procesos Electorales y Pasticipacion Ciudadana, por este medio al tiempo de
enviarie un cordial saludo, con fundamento en el articulo 438, 439 y 440 de! Estalto dal Servicio
Profesionat Electocal Nacional y de fa rama administrativa, en relacion con el articuda 55 de los
Lineamientos pata €l otorgamiento de incentivos al personal del Servicio Profesional Electoral
Nacianat en el sistema de log OPLE, e permite informar que en sasitn axiraordinana celebrada &
dis 14 de julio del presente afio, ol Conssjo Estatal Elactoeal del Institito Moselense de Procesos
Electorates vy Pamcxpacxon Ciudadana. ftvo a bien aprobar ¢ acuerdo IMPEPACICEENM88/2025,

WMMDNM uwﬁﬁamm |
los siguientes.

(.
ACUERDO IMPEPACICEE/188/2025 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL
CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS
ELECTORALES Y PARTICIPACION CIUDADANA QUE EMANA DE LA COMISION
EJECUTWA PERMANENTE DE SEGUHMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL
ELECTORAL NACIONAL, MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA EL DICTAMEN PARA EL
OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2025, POR RENDIMIENTO Y POR LA OBTENCION
DE GRADOS ACADEMICOS, CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO VALORADO 2024, AL
PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL.

ot

ACGUERDC

PRIMERQ. Este Conssjo £atatsl Electoral, s compatente pars emdic ¢f presents acuerdo,
en Werminos de la parte considerativa del mesmo.

SEGUNDO. Se agrueha & DICTAMEN PARA EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2023,
POR RENDIMIENTO Y POR LA OBTENCION DE GRADOS ACADEMICOS,
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO VALORADO 2024, AL PERSONAL DEL SERWICIO
PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, en los fevmios sxpussins en lg pars
considerstiva del presenle acuerdo, mismo que se agrega como ANEXO UNICO.

TERCERO. Se aprusba ef oforganiiento def incentive por rendimianto y of comespondmnte
a 1o obtencién de grados académicas del ejercicio valorado 2024, s 14 M. en O. E. Diana

/

ACUERDO IMFEPAC;’CﬁEmm GUEPRESENTA LA SECRETARIA EIECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOCS ELECTOR
¥ PARTICIPACION CIUDADANA GUE EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, PO EI.
CUAL SE APRUEBA Y AUTORIZA EL ENVIO DEL INFORME SOBRE EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2025, POR RENDIMIENTO Y FOR LA OBTENCION DE G
ACADEMICOS, CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO VALORADO 2024, AL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DELIMPEPAC, A LA DIRECCIGN
EJECUTIVA DEL SI:IVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL
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Calina Lavin Otivar, Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicos, de! Sanvicio
Profesional Electoral Nacional de{ Sistema de fos Crgarsmos POblicos Locales Elsctorales,

CUARTO. Se instuye 8 /o Secretarin Ejecutiva y o la Direccién Ejecutiva de
Administracién y Financiamionto cel IMPEPAC. pory que maiice los Irimides
adminisirativos conducentes pirs oforgar & fa M. on D. E. Diana Cefina Lavin Olivar,
mmmymw.mmmemmmwm
mmmawmnﬁm?wmmagmmacaﬁmanmmxm
mm¢.mmmmwmmmonmﬁammamﬂmﬁmu
oforgamignio de incentivos al personal del Servicio Profesional Elociors! Nacioaal on o
sisfema de fos Onganismos Fublicos Locales Eleclorsies

QUINTO. Notifiquesa o prasente acuerdo 3 fa Unidod Técrica de Vinculasion cor fos
Organismes Pibicos L ocales Electorales y a fa Direcoion Ejeculive de! Servicio Profazional
Slectoral Nacional, drbos de! instituto Necional Elecfors!, conformie 4 terachio compspands

SEXTO. Se instruye a Iz Secrefarie Sjecutiva para qus 2 traves del Organo de Enlace
notifigue &l prasents acuardo & is M. en 1. E. Diana Celina Lavin Glivar, Coordinadora de
Prerrogetivas y Partidos Poiiticos y remita la nofificecién rsalizada, 2 la Dérecoidn Ejecutiva
del Serviclo Profesional Elecioral Nackone! daf Institttn Macronat Electorst

MQWGBSumwmmqaacwefmcmy
82 Anexo Unico &5 i pégine 0e intsms! de ss'e instulc, en obsarvancia ol princip oo

fuu

En ese sentido, con fundamento e laestablecido en el adiculo 55 de los Lineamientos para el otorgamienta

de incentivos al MHMMI Electoral Nacional en e sistema de los OPLE, se anexa |
al presente oficio, el acuordo IMPEPACICEEN88/2025, aprobado e dia 14 de julio del presente a0, Io
anterior con la finalidad de tiar cumplimisnto en tiempo y forma, en io que respecta 2 I apratacién dei |
acusrdo ralative a ios inoa dientes al ejercicio valorado 2024,

| __'. ;

, quadanto a sus drdenes.

4 — _

g ¥ o Eac S IR ATIL (ITINRAT  s sereie

FROMIO | Aty 22t Nompen Lust Kiay thai Temes

AlzmEs)
OFICIO _,'EMPEPAC/DEAF/MEDS/O'I5/2025. Mediante oficio
O e
" IMPEPAC/DEAF/MEDS/015/2025, signado por la C.P. Maria Eugenia Diaz Salazar

ACUERDO IMPEPAC/CEE/224 /2025 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES
Y PARTICIPACION CIUDMANA UE EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, POR EL
CUAL SE APRUEBA TAﬂTOm EL ENVIO DEL INFORME SOBRE EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2025, POR RENDIMIENTO Y POR LA OBTENCION DE GRADOS
ACADEMICOS; COMBEOME&I‘ES AL EJERCICIO VALORADO 2024, AL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL IMPEPAC, A LA DIRECCION

EJECUTIVA DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL
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en su cardcter de Directora Ejecutiva de Administracién y Financiamiento de este
Instituto, recibido con fecha 06 de agosto del presente afno, informa que el pago

de los montos correspondientes por cada incentivo se llevaron a cabo mediante

transferencias bancarias a la cuenta de la M. en D. Diana Celina Lavin Olivar, lo

anterior en cumplimiento del acuerdo IMPEPAC/CEE/188/2025. Remitiendo para

constancia dichas transferencias.

40. PRESENTACION Y APROBACION DEL INFORME EN COMISION. En sesion
exiraordinaria de fecha ocho de agosto de dos mil veinticinco, la Comision
Ejecutiva Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional,
aprobé el acuerdo mediante el cual se propone al Consejo Estatal Electoral
autorizar el envio del “INFORME SOBRE EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2025,
POR RENDIMIENTO Y POR LA OBTENCION DE GRADOS ACADEMICOS,
CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO VALORADO 2024, AL PERSONAL DEL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL" a la Direccion Ejecutiva del Servicio

Profesional Electoral Nacional del instituto Nacional Electoral.

Derivado de ello, y conforme al apartado de antecedentes se somefe a
consideracion de este Consejo Estatal Electoral, el presente acuerdo con el tenor

de los siguientes:
CONSIDERANDOS

I. COMPETENCIA. Los artficulos 41, Base V, apartado C, y el articulo 116, segundo
parrafo, fraccién 1V, incisos a) y b), de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 23 fraccién V, tercer parrafo, de la Constitucién Polifica del
Estado Libre y Soberano de Morelos; asi como, el numeral 63, cuarto pdrrafo, del
Cddigo de Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de Morelos;
el Instituto Nacional Electoral vy el Instituto Morelense de Procesos Electorales y
Parficipacion Ciudadana, el primero en el dmbito federal y el segundo en el
ambito local, respectivamente, tendrdn a su cargo la organizaciéon de las
elecciones bajo la premisa de que en el ejercicio de la funcién electoral serdn %
principios rectores los de constitucionalidad, certeza, imparcialidad,

independencia, legalidad, mdéxima publicidad, objetividad, . equidad,

definitividad, profesionalismo y paridad de genero.

ACUERDO IMPEPAC/CEE/224/2025 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALE
Y PARTICIPACION CIUDADANA QUE EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, POR
CUAL SE APRUEBA Y AUTORIZA EL ENVIO DEL INFORME SOBRE EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2025, POR RENDIMIENTO Y POR LA OBTENCION DE GRAD@S
ACADEMICOS, CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO VALORADO 2024, AL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL IMPEPAC, A LA DIRECCJON
EJECUTIVA DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL
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Teniendo como fines el Instituto Morelense de Procesos Electorales y Participacién
Ciudadana, contribuir al desarrollo de la vida democrdtica y coadyuvar en la
promocion y difusion de la cultura politica; consolidar el régimen de Partidos
Politicos; garantizar a los ciudadanos el ejercicio de los derechos politico
electorales y vigilar el cumplimiento de sus obligaciones; asegurar la celebracion
periddica y pacifica de las elecciones para renovar a los integrantes de los
Poderes Legislativo y Ejecutivo y de los Ayuntamientos del Estado Y. €n su Caso,
los. procesos de participacion civdadana, y promover la participacion
cludadana en la emision del sufragio y velar por la autenticidad y efectividad del

mismo.

Il. CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS. Que el arficulo
41, Base V, Aparfado D, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos [(Consfitucion) establece que, el Servicio Profesional Electoral
Nacional comprende la seleccién, ingreso, capacitaciéon, profesionalizacion,
promocion, evaluacion, rofacion, permanencia y disciplina de los servidores
publicos de los érganos ejecutivos y técnicos del INE y de los OPLE en materia
electoral; asi mismo establece que el INE regulard la organizacién y

funcionamiento del Servicio.

lll. LEY GENERAL DE INSTITUCIONES Y PROCEDIMIENTOS ELECTORALES. Que de
conformidad con el articulo 80, numeral 3 de la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales (Ley General), para el desempefio de sus actividades,
el INE y los OPLE contarén con un cuerpo de servidores pUblicos en sus oérganos
ejecutivos y técnicos, infegrados en un Servicio que se regird por el Estatuto que
al efecto apruebe el Consejo General del INE y, que dicho Servicio tendrd dos
sistemas, uno precisamente para el INE y otro para los OPLE, que contendran los
respectivos mecanismos de seleccidn, ingreso, capacitacién, profesionalizacion,
promocion, evaluacion, retacion, permanencia y discipling; y que el mismo INE

regulard la organizacion, y ejercerd su rectoria.

Ahora bien, en términos del articulo 104, numerall, inciso a), de Ia Ley General,
en concordancia con el articulo 66, fraccién | del Cddigo de Instituciones y
Procedimientos Electorales del Estado de Morelos!, corresponde a los OPLE y por t

este Instituto, aplicar las disposiciones generales, reglas, lineamientos,

I Enfadelante Codigo Electoral.

ACUEFDO IMPEPAC/CEE/224/2025 GUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES
Y PARTICIPACION CIUDADANA GUE EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, POR EL
CUAL SE APRUEBA Y AUTORIZA EL ENVIO DEL INFORME SOBRE EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2025, POR RENDIMIENTO Y POR LA OBTENCION DE GRADOS
ACADEMICOS, CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO VALORADO 2024, AL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL IMPEPAC, A LA DIRECCION
EJECUTIVA DEL SERVICIO FROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL
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criterios y formatos que, en ejercicio de las facultades que le confiere la

Constituciéon Federal y la propia Ley, establezca el INE.

De conformidad con el articulo 201, numerales 1, 3y 5 de la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales, establece que para asegurar el
desempeno profesional de las actividades del INE y de los OPLE, por conducto
de la Direccién Ejecutiva competente se regulard la organizacion vy
funcionamiento del Servicio; mediante las normas establecidas por la propia Ley
y por las del Estatuto que apruebe el INE y; que dicho Estatuto desarrollara,
concretard y reglamentard las bases normativas contenidas en el Titulo Tercero

de la Ley.

Por su parte, el articulo 202, numerales 1y 2 de la cifada Ley, reitera que el Servicio
se integra por los servidores publicos de los érganos ejecutivos y técnicos del INE
y de los Organismos Publicos Locales; y que, para su adecuado funcionamiento,
serd el INE quien aplicard los distintos mecanismos del Servicio de conformidad
con lo dispuesto el articulo 41, Base V, apartado D de la Constitucion. Asi mismo
establecen que tanto los cuerpos de la funcién ejecutiva como de la funcion
técnica se estructurardn por niveles o cargos y serdn diferenciados de los cargos

y puestos de la estructura orgdnica del INE y de los Organismos PUblicos Locales.

En correlacién, el articulo 203, numeral 1, incisos a), b) y e) de la citada norma
establece que el INE fendrd un Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional
en el que se precisen: las normas para definir los niveles o rangos de cada cuerpo
y los cargos o puestos a los que dan acceso; para formar el catdlogo general de
cargos y puestos del Insfituto y de los Organismos Publicos Locales asi como sus
requisitos y que el reclutamiento y seleccién de los interesados en ingresar a una

plaza del Servicio serd primordialmente por la via del concurso PUblico.

IV. CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MORELOS. La
Constituciéon Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos, establece en su
articulo 23 que la organizacién de las elecciones es una funcion estatal que se
ejerce a través del Instituto Morelense de Procesos Electorales y Participacion
Ciudadana, como organismo publico local electoral auténomo, con

personalidad juridica y patrimonio propio. Dicho Instituto es autoridad en materia

electoral y de participacion ciudadana, y debe conducirse con profesionalismo,

ACUERDO IMPEFAC/CEE/224/2025 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORAL
¥ PARTICIPACION CIUDADANA QUE EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, POR/EL
CUAL SE APRUEBA Y AUTORIZA EL ENVIO DEL INFORME SOBRE EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2025, POR RENDIMIENTO Y POR LA OBTENCION DE GRADOS
ACADEMICOS, CORRESPONDIENTES AL EIERCICIO VALORADO 2024, AL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL IMPEPAC, A LA DIRECTION
£JECUTIVA DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL
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autonomia e independencia en sus decisiones, conforme a la normativa

aplicable.

El Instituto Morelense de Procesos Electorales y Participacion Ciudadana, ejercerd

las funciones en las siguientes materias:

I. Derechos y el acceso a las prerrogativas de los candidatos y Partidos

Politicos;

2. Edueacion civica;

3. Preparacion de la jornada electoral;

4. Impresion de documentos y la produccién de materiales electorales;
5. Escrutinios y eémputos en los términos que sefiale la Ley;

6. Declaracion de validez y el otorgamiento de constancias en las

elecciones locales:
7. Coémputo de la eleccion de la persona Titular del Poder Ejecutivo;

8. Resultados preliminares; encuestas o sondeos de opinidn; observacién

electoral, y conteos rapidos, conforme a los lineamientos establecidos;

9. Organizacion, desarrolio, cémputo y declaracién de resultados en los

mecanismos de parficipacion ciudadana que prevea la legislacién local;

10. Recibir del Congreso, los listados de las postulaciones de los tres
Poderes del Estada, para la eleccidn de las personas integrantes del Poder

Judicial;

I'l. Organizar el proceso electivo de las personas integrantes del Poder |

Judicial; |

e

12. Efectuar los computos de la eleccidén, asi como la publicacion de
resultados, enfrega de las constancias de mayoria y validez, y asignacién

paritaria de los cargos de las personas integrantes del Poder Judicial:

13. Todas las no reservadas al Instituto Nacional Electoral, y
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14. Las que determine el marco juridico correspondiente.

Asimismo, se precisa que al IMPEPAC se le dispondrdn los medios necesarios para

acceder al Servicio Profesional Electoral.

V. CODIGO DE INSTITUCIONES Y PROCEDIMIENTOS ELECTORALES PARA EL ESTADO
DE MORELOS. El articulo 1 del Coédigo de Instituciones y Procedimientos
Electorales, determina que los casos no previstos en el presente Codigo Comicial
Local serdn atendidos conforme a lo dispuesto en la normatividad, de acuerdo
a los procesos y condiciones, cuando estos resulten compatibles, mediante

determinacion gue emite el Consejo Estatal.

Por su parte, el articulo 63 del cédigo comicial vigente, establece que el Instituto
Morelense de Procesos Electorales y Participacion Ciudadana, es un organismo
pUblico local electoral, consfitucionalmente auténomo, que cuenta con
personalidad juridica y patrimonio propio, en cuya integracion concurren los
ciudadanos y los partidos politicos; que goza de autonomia en su
funcionamiento, independencia en sus decisiones, serd la autoridad en materia
electoral y de participacién ciudadana, profesional en su desempeno,
auténomo en su funcionamiento e independiente en sus decisiones, tendrd a su
cargo la preparacién, desarrollo y conclusiéon de los procesos electorales locales

ordinarios y exfraordinarios, asi como los de parficipacion ciudadana.

Que el articulo 65 del Cédigo de Instituciones y Procedimientos Electorales para
el Estado de Morelos, establece que son fines del Instituto Morelense de Procesos
Electorales y Participaciéon Ciudadana, contribuir al desarrollo de la vida
democrdtfica y coadyuvar en la promocién y difusién de la cultura politica;

consolidar el régimen de partidos politicos; garantizar a los ciudadanos el

ejercicio de los derechos politico-electorales y vigilar el cumplimiento de sus \
obligaciones; asegurar la celebraciéon periédica y pacifica de las elecciones
para renovar a los integrantes de los Poderes Legislafivo y Ejecutivo y de los

ayuntamientos del Estado y, en su caso, los procesos de participacion

ciudadana; y promover la participaciéon ciudadana en la emision del sufragio y

velar por la autenticidad y efectividad del mismo.
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De conformidad a lo establecido en el articulo 67 del Cédigo de Instituciones y
Procedimientos Electorales para el Estado de Morelos, para el desempeno de sus
actividades, el Instituto Morelense contard con el personal calificado
perteneciente al Servicio Profesional Electoral, sistema que comprenderd los
mecanismos de seleccion, ingreso, capacitacion, profesionalizacién, promocién,
evaluacion, rotacién, permanenciay disciplina; asimismo contard con el personal
de la rama Administrativa. La via de ingreso privilegiada al Instituto Morelense,
serd a fraves del concurso publico, y al igual que los demds mecanismos, estard
sujeta a lo establecidoe en el Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y
del Personal de la Rama Administrativa. El Instituto Nacional regulard la

organizacion y funcienamiento de este Servicio.

En el mismo senfido, de conformidad con el articulo 71 del Cédigo Electoral, el
Consejo General es &l Or_g_ono de Direccidén Superior de este Instituto, responsable
de vigilar el cumplimienio de las disposiciones constitucionales y legales en
materia electoral, asicomo de velar porque los principios de certeza, legalidad,
independencia, imparcidlidad, méxima publicidad, objetividad y paridad de

género guien todas las actividades del Instituto.

Por su parte, el articulo 78, fraccién XI, 81 fraccién Il y 83 del Cédigo Electoral,
establece que el Consejo infegrard las Comisiones que considere necesarias para
el desempeno de sus afribuciones vy, las que le sean delegadas por el INE de
conformidad con lo dispuesto en la legislacion aplicable. Dichas Comisiones se
integraran con fres Consejeros Electorales en cada caso. Con base en lo cual se

integrd la Comision de Seguimiento

Asimismo, en el arficulo 78 fraccion IV y VI se establece que este Instituto \
designara al Organe de Enlace con el Instituto Nacional, a cargo de la atencién [

de los asuntos del Servicio, a propuesta de la Comisidn del Servicio Profesional, en I

términos de la fraccién IV de este articulo.

Ahora bien, respecto de las atribuciones de la Comisién Ejecutiva de Seguimiento

del Servicio Profesional, el articulo 90 Ter del Cdédigo Electoral estable las
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Articulo 90 Ter. La Comisién Ejecutiva de Seguimiento del Servicio Profesional

Electoral, tendrd las siguientes atribuciones:

I. Garantizar la correcta implementacién y funcionamiento de los
mecanismos del Servicio Profesional Electoral, conforme a las
disposiciones constitucionales, legales y estatutarias, asi como

sujetos a la disponibilidad presupuestal, y

1. Supervisar en coordinacioén con el Organo de Enlace que para
tal efecto implemente el Consejo Estatal, el correcto desarrollo
de los mecanismos de Seleccién, Ingreso, Capacitacion,
Profesionalizacién, Promocién, Evaluacion, Cambios de
Adscripcion y Rotacién, Permanencia, Incentivos y Disciplina del

personal adscrito al Institufo Morelense

VI. ESTATUTO DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL Y DE LA RAMA
ADMINISTRATIVA. El articulo 376 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral
Nacional y de la rama administrativa, establece lo siguiente respecto de las

atribuciones del Consejo Estatal Electoral de este organismo:

Articulo 376. Corresponde al érgano superior de direccién en cada OPLE y a sus

integrantes:

l. Observar las disposiciones generales, reglas, lineamientos, criterios y
formatos relativos al Servicio que establezca el Instituto, en ejercicio de

la rectoria que le confieren la Constitucion, la Ley, el presente Estatufo y

demds normativa aplicable; \
I Determinar la integracién de la comision de seguimiento al Servicio con

cardcter permanente, que serd responsable de garantizar la correcta

implementacién y funcionamiento de los mecanismos del Servicio, bajo

gt
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la rectoria del Instituto y conforme las disposiciones de la Constitucion, la
Ley, del presente Estatuto y demds ordenamientos aplicables;

. Supervisar el desempefio del Servicio en el OPLE:

IV.  Informar a la DESPEN sobre el desarrolio de las actividades relativas al
Servicio en el dmbito de su competencia, conforme alo previsto por este
Estatuto y demds normativa aplicable;

V. Realizar nombramientos, ascensos, promociones o actos en términos de
las disposiciones establecidas en el presente Estatuto y demds normativa
aplicable;

Vi.  Hacer cumplir las normas y procedimientos relativos al Servicio en los

OPLE, asi como atender los requerimientos que en esa materia le realice
el Instituto;

Vil.  Designar al érgano de enlace que atienda los asuntos del Servicio, en los
términos del presente Estatuto;

VIll. Determinar en el presupuesto del OPLE el monto requerido para la

operacion de los mecanismos del Servicio en el organismo, y

IX. Las demds que resulten aplicables, de acuerdo con la Constitucidn, la
Ley, el presente Estatuto y demds normativa que emita el Instituto en la

materia.

Por su parte el articulo 383 del Estatuto mencionado establece que las y los

miembros del Servicio en los OPLE deberdan:

. Contar con el petfil profesional, las competencias y vocacién de servicio

para desempenar el cargo o puesto;

Il Desarrollar un sentido de identidad y perfenencia al Servicio:

. Desempenarse adecuvadamente enfocdndose hacia el logro de los

resultados y a la innovacion:

IV.  Conducirse conforme a los principios rectores de la funcién electoral,

dentro y fuera de los OPLE, v

V. Organizar con eficacia y eficiencia las elecciones y mantener un vinculo

de confianza con la sociedad
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Ahora bien, el articulo 438 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Naciondl
y del Personal de la Rama Administrativa del Instituto Nacional Electoral, establece

que los incentivos son los reconocimientos, beneficios o remuneraciones,

individuales o colectivos, que el OPLE podrd otorgar a las y los miembros del

Servicio que cumplan los méritos y requisitos establecidos.

A su vez, los arficulos 440, 441 y 442, establecen lo siguiente, respecto de la

aprobacién de los tipos de incentivos y su obtencion por los miembros:

Articulo 439. El otorgamiento de incentivos estard supeditado al presupuesto
disponible y se basard en los principios de méritos y de igualdad de
oportunidades. Los incentivos serén independientes de la promocion en
rangos, asi como de las remuneraciones correspondientes al cargo o puesfo

que se ocupe.

Arliculo 440. El érgano superior de direccién en cada OPLE aprobard los 1ipos
de incentivos, sus caracteristicas, los méritos y requisitos para su obtencion, el
tipo de reconocimientos, beneficios, remuneraciones, criterios de desempate
con perspectiva de igualdad de género, asi como los procedimientos

correspondientes.

La enfrega de incentivos estard condicionada a que la o el miembro del
Servicio se mantenga en el OPLE al momento de su otorgamiento por la junta
ejecutiva del OPLE o equivalente, o en su defecto, por el érgano superior de

direccion.

Arliculo 441. El érgano de enlace de los OPLE determinard el cumplimiento de

los requisitos para su otorgamiento y enviard un informe a la DESPEN.

Finalmente, el Estatuto establece que para el otorgamiento de los incentivos se

debe observar lo siguiente: s

ACUERDO IMPEPAC) CEE/224/2025 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES
Y PARTICIPACION CIUDADANA QUE EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL POR EL
CUAL SE APRUEBA Y AUTORIZA EL ENVIO DEL INFORME SOBRE EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2025, POR RENDIMIENTO Y POR LA OBTENCION DE GRADOS
ACADEMICOS. CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO VALORADO 2024, AL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL IMPEPAC, A LA DIRECCION
£JECUTIVA DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL

Pagina 37 ds 51



L

| CONSEJO
impepac) | Eestarat ACUERDO IMPEPAC/CEE/224/2025
“
smsm.. 4 | ELECTORAL

Articulo 493. Los OPLE serdn responsables de definir y operar los esquemas de

incentivos y promociones, debiendo emitir los criterios técnicos para

otergarlos, atendiendo a su presupuesto disponible.

Arliculo 494. Los incentivos, ascensos y promociones del personal de la Rama

Administrativa se otorgardn de manera objetiva e imparcial, beneficiando al

personal con mayores méritos, con base en los resultados obtenidos en la

evaluacion del desempeiio.

VIl. LINEAMIENTOS PARA EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS AL PERSONAL DEL
SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL EN EL SISTEMA DE LOS ORGANISMOS
PUBLICOS LOCALES ELECTORALES. Ahora bien, los Lineamientos, en sus articulos 12,
13, 14 y 15 precisan respectc de la distribucién de competencias de Ias

autoridades de este instituto lo siguiente:
f+s4)
Arficulo 11. Correspondera a la Comisién del Servicio:

a) Conocer y emitir observaciones a la propuesta de lineamientos, y alas

modificaciones alos mismos, que presente la DESPEN.

b) Conocer del informe sobre la enirega de incentivos en los OPLE, que le

presente la DESPEN.

c) Las demas que le confiera la Ley, el Estatuto y los presentes lineamientos.

Articulo 12. Corresponderé a la DESPEN:

a) Elaborar la propuesta de lineamientos vy presentarla a la Junta para su

aprobacion.

bfComunicar @ cada OPLE la aprobacidn de los lineamientos.
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c) Solicitar y recibir de cada OPLE la notificacién del presupuesto disponible
para el otorgamiento de incentivos, en el plazo establecido en estos

lineamientos.

d) Oftorgar el visto bueno a los programas de incenfivos que elabore,

modlifique o actualice cada OPLE.

e) Dar el visto bueno a los dictdmenes, que elabore y entregue el Organo

de Enlace de cada OPLE en el plazo previsto.

f) Informar a la Comisién del Servicio sobre la enirega de incenfivos de cada

OPLE.

g) Dar seguimiento a las actividades que redlizan los OPLE en materia de

incentivos.
h) Vigilar el cumplimiento de la normatividad aplicable.

Articulo 13. Corresponderd al Organo Superior de Direccidn:

a) Aprobar la aplicacién del presupuesto asignado por el OPLE para el
otorgamiento de incentivos, en términos de la fraccidn Vill del articulo 376

del Estatuto.

b) Aprobar el programa de incentivos del OPLE, previo visto bueno de la

DESPEN.

c) Conocery, en su caso, aprobar el o los dictdmenes sobre el oforgamiento
de incentivos al personal del Servicio del OPLE, en los términos del articulo 7,

fraccién VI, de los presentes lineamientos, y

d) Conocer y aprobar el informe de oforgamiento de incentivos del ejercicio

valorado.

Articulo 14. Corresponderd a la Comisién de Seguimiento lo siguiente:

L]

a) Conocer y determina enviar observaciones sobre la aprobacion del

presupuesto asignado por el OPLE para el otorgamiento de incentivos,.en

o

términos de la fraccidén Vil del articulo 376 del Estatufo.

ACUERDO IMPEPAC/CEE/224/2025 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES
¥ PARTICIPACION CIUDADANA QUE EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, POR EL
CUAL SE APRUEEA Y AUTORIZA EL ENVIO DEL INFORME SOBRE £L OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2025, POR RENDIMIENTO Y POR LA OBTENCION DE GRADO
ACADEMICOS, CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO VALORADOD 2024, AL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL IMPEPAC, A LA DIRECCIQ
EJECUTIVA DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL

P&gina 39 de 51




CONSEJO
|mpepac‘ ESTATAL ACUERDO IMPEPAC/CEE/224/2025

‘ TR TR Y TN RS T [T (TS W TP = vy
B e - ELECTORAL
b) Conocer y autorizar la presentacién al Organo Superior de Direccidn, del

programa de incentivos del OPLE, previo visto bueno de la DESPEN.

c) Conocer los dictdmenes para el otorgamiento de incentivos que le

presente el ©rgano de Enlace.

d) Avuforizar el envio a la DESPEN del informe de actividades sobre el

oforgamiento de incenfivos, y

e/ Las demas que le confieran los presentes lineamientos.

Articulo 15. Corresponderd al Organo de Enlace lo siguiente:

a) Gestionar ante el Organo Superior de Direccién, la disponibilidad de los

recursos necesarios para el otorgamiento de incentivos.

b) Informar a la DESPEN el presupuesto asignado para el ejercicio valorado,

en el plazo establecido en estos lineamientos.

c) Elaborar, modificar, actualizar o ratificar el programa de incentivos del
OPLE, para su presentacion a la Comisién de Seguimiento, ajusténdose a lo

establecido en estos lineamientos.
d] Someter a consideracion de la DESPEN el programa de incentivos.

e) Someter a aprebacién del Organo Superior de Direccidn el programa de

incentivos, una vez que cuente con el visto bueno de la DESPEN.
f) Difundir entre el personal del Servicio el programa de incentivos aprobado.

g) Elaborar los dictamenes para el otorgamiento de incentivos, que deberdn

contar con el visto buene de la DESPEN.

h) Coadyuvar en la coordinacion de las acciones que correspondan para

el adecuado oforgamiento de incentivos.

ij Proporcionar la informacién y/o la documentacién que requiera la

DESPEN, relacionadas con el otorgamiento de incentivos.

JI Nofificar al personal del Servicio el otorgamiento de incentivos a que se

hayan hecho acreedores.
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k) Elaborar el informe de otorgamiento de incentivos para su enirega a la
DESPEN.

) Incorporar al Sistema de Informacién del Servicio, el registro relacionado

con el otorgamiento de incentivos.

m) Las demas que le confieran los presentes lineamientos.

En ese sentfido, en lo que respecta al procedimiento para el otorgamiento de
incentivos al personal del Servicio Profesional Electoral Nacional en los Organismos
PUblicos Locales Electorales, los Lineamientos establecen una distribucion de
competencias entre diversas instancias. La Direccion Ejecutiva del Servicio
Profesional Electoral Nacional (DESPEN) tiene la atribucién de otorgar el visto
bueno a los dictdmenes de otorgamiento de incentivos que elabore y remita el
Organo de Enlace de cada OPLE, en el plazo previsto por los propios Lineamientos,

asi como de vigilar que estos se gjusten a la normatividad aplicable.

Por su parte, el Organo Superior de Direccion del OPLE, el Consejo Estatal Electoral
en el caso del IMPEPAC, es competente para conocery, en su caso, aprobar el o
los dictdmenes sobre el otorgamiento de incentivos al personal del Servicio, una
vez que estos hayan sido elaborados por el Organo de Enlace y cuenten con el

visto bueno correspondiente.

En cuanto ala Comisidon de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional,
le corresponde conocer los dictdmenes para el otorgamiento de incentivos que
le presente el Organo de Enlace, a efecto de dar continuidad y supervision al
proceso y tumar al Pleno del Consejo Estatal. Asimismo, autoriza el envio del

informe de actividades relacionadas con dichos incentivos a la DESPEN.

Finalmente, el Organo de Enlace tfiene a su cargo la elaboracion de los

dictamenes de otorgamiento de incentivos, los cuales deben remitirse a la DESPEN \

para su visto bueno. Posteriormente, una vez obtenida la validacién, el dictamen

es presentado a la Comision de Seguimiento y al Organo Superior de Direccion

para su conocimiento y aprobacién. Ademds, corresponde Organo de Enlace

notificar al personal del Servicio sobre los incentivos otorgados, asi como elaborar

y remitir a la DESPEN el informe correspondiente sobre dichos otorgamientos..~
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Ahora bien, respecto de la definicién de los incentivos, los Lineamientos refieren

lo siguiente:

Articulo 16. Los incentivos son los reconocimientos, beneficios o refribuciones

individuales que el OPLE podrd otorgar al personal del Servicio conforme a lo

establecido en el Estatuto, si es gue cumplen con los méritos y requisitos

establecidos en estos lineamientos y su programa de incentivos.

Articulo 19, Las refribuciones son los estimulos de cardcter estrictamente
economico gue el Organo Superior de Direccién de cada OPLE, previo
conocimiento de la DESPEN otorga al personal del Servicio, conforme a la

disponibilidad presupuesial.

Articulo 20. EI OPLE deberd enfregar a la DESPEN su programa de incentivos

para el personal del Servicio. El programa deberd contener, cuando menos,

lo siguiente:
. Identificacion del OPLE al que corresponda (nombre, siglas y logo);

Il. Normativa especifica que le es aplicable; lil. Mecanismo por el cual se
determinen los recursos econdmicos o en especie previstos para el

otorgamiento de incentivos;

IV. En caso de no confar con disponibilidad presupuestal, las diferentes

alternativas que suplan la refribucion correspondiente.

V. Nombre o idenfificacion de cada tipo de incentivo y la descripcién precisa

de en qué consiste;
VI. Los requisitos para el otorgamiento de cada incentivo;

VII. £n su caso, criterios de desempate para el otorgamiento del incentivo; Vill.
Los criterios para la determinacion de los montos a otorgar, en caso de que

no sean monios fijos preestablecidos, vy

IX. Lgis consideraciones de cardcter particular adicionales que el OPLE estime

esarias para el otorgamiento de incentivos.
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Articulo 21. El OPLE podré proponer en su programa_de incentivos, distintas

modalidades. Invariablemente se deberd considerar, en primer término, un

incentivo por rendimiento.

En esa tesitura, en términos de lo establecido en el articulo 16, los incentivos se
definen como los reconocimientos, beneficios o retribuciones individuales que el
OPLE podra otorgar al personal del SPEN, siempre que cumplan con los meéritos y
requisitos previstos en los propios Lineamientos, el Estatuto del Servicio y el
programa de incentivos correspondiente. Dentro de las distintas modalidades de
incentivos contempladas, se encuentran las retribuciones, entendidas como
estimulos de cardcter estrictamente econémico, cuya entrega corresponde al
Organo Superior de Direccion del OPLE, previa validacion de la DESPEN y con base

en la disponibilidad presupuestal del Instituto.

En este sentido, el articulo 20 de los Lineamientos establece que cada OPLE debe
elaborar y remitir a la DESPEN un programa de incentivos que contenga, entre otros
elementos, la identificacién y descripcion precisa de cada fipo de incentivo, los
requisitos aplicables, los mecanismos de asignacion de recursos, asi como los
criterios de otorgamiento. Asimismo, conforme al articulo 21, el programa de
incentivos podrd prever distinfas modalidades, siendo obligatorio que se

considere en primer término un incentivo por rendimiento.

Atendiendo a este marco normativo, el Instituto Morelense de Procesos Electorales
y Participaciéon Ciudadana ha definido, en su programa de incentivos validado
por la DESPEN, dos tipos de estimulos econémicos: el incentivo por rendimiento y
el incentivo por obtencién de grado académico. Ambos son considerados
retribuciones, en términos del articulo 19 de los Lineamientos, y su entrega se
encuentra sujeta al cumplimiento de los requisitos establecidos y a la

disponibilidad presupuestal del Instituto.

Ahora bien, los arficulos 25, 26, 27, 28, 33, 37 y 38 de los Lineamientos para el
otorgamiento de incentivos, establecen a la literalidad, lo siguiente: ?
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Arliculo 25. Los tipos de incentivos que podrd establecer el programa

de cada OPLE, y a los cuales podrén aspirar el personal del Servicio, son

los siguientes:

A. Con periodicidad anual y con cardcter obligatorio

l. Por rendimiento.
B. Con periodicidad anual y con cardcter opcional

I. Porla ebftencion de grados académicos.

Il Ofro (sugerido por el OPLE, previo visto bueno de la DESPEN).
C. Con periodicidad trianual y con cardcter opcional

|. Por excelencia en el desempefo.

II. Ofro (sugerido por el OPLE, previo visto bueno de la DESPEN).

Articulo 26. El incentivo por rendimiento es el estimulo al cual podrd
aspirar el personal del Servicio que cumpla con los requisitos
establecidos en los presentes lineamientos y que tiene el propdsito de
reconocer los méritos regisfrados en el desempefio de sus funciones

durante el ejercicio valorado.

Articulo 27. El OPLE fendrd que indicar en su programa que para efectos
de este incentivo seleccionard, como mdximo, hasta el 20% del
personal del Servicio gue haya sido evaluado y obtenido las mejores
calificaciones, ya sea considerando como base la totalidad de
miembros del Servicio evoluo.dos, o de acuerdo con los niveles

establecidos en el Catdlogo de Cargos y Puestos.

El personal del Servicio deberd tener las mds altas calificaciones, de 0 a

10, considerando la ponderacion de los siguientes factores:

I.  La edlificacion anual de la evaluacién del desempeno del
gjercicio valorado, que tendrd una ponderacién del 50%.

Il. Laealificacion final promedio que obtenga el personal del Servicio

en el periodo o los periodos académicos del programa de
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formacion cursados en el ejercicio valorado, que fendrd una
ponderacién del 35%. Si al personal del Servicio no le
correspondiera cursar periodo académico en el ejercicio
valorado, se tomardn en cuenta los resultados alcanzados en el
ejercicio valorado inmediato anterior.

Ill.  La calificacién final promedio de las actividades de capacitacion
obligatorias realizadas en el ejercicio valorado, que tendrda una
ponderacién del 15%. Si no se hubieran cursado actividades de
capacitacion en el gjercicio valorado, se fomardn en cuenta los
resultados alcanzados en el gjercicio valorado inmediate anterior.

IV. En el supuesto de que el personal del Servicio no cuente con
calificacién del programa de formacion o bien, del mecanismo de
capacitacion, la calificacién con la que si cuente serd ponderada
al 50%. Si el personal del Servicio careciera de dos o mas factores
a ponderar, no serd considerado para el oforgamienfo de

incentivos.
Arliculo 28. No serdn considerados para el otorgamiento de incentivos:

I. El personal del Servicio que se encuenfre en los supuestos del
articulo 7 fracciones IV, al VI de los presentes lineamientos.
IIl. Todo el personal que, aunque haya sido evaluado en el ejercicio

valorado, no_pertenezca al Servicio y esté adscrito a la rama

administrativa.

Ill. Todos aquellos evaluados que, en el momento de la aprobacidn
del acuerdo de oforgamiento de incentivos correspondiente, ya

no perfenezcan al OPLE en el cual hubieran sido acreedores al

Articulo 33. No serd acreedor al incentivo por rendimiento el personal

del Servicio que obtenga un puntaje menor a nueve (9.00) en la

ponderacién sefalada en el articulo 27 de estos lineamientos, aun y

cuando se encuentre considerado en el 20% senalado en dicho

articulo.

¥ AUTORIZA EL ENVIO DEL INFORME SOBRE EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2025, FOR RENDIMIENTO Y FOR LA OBTENCION DE GRADOS
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Articulo 37. El personal del Servicio que obtenga un grado académico

podra recibir una retribucién y/o beneficio.

Articulo 38. Para efectos de estos lineamientos, se enfenderd como la
obtencion de grados académicos la conclusién de algin programa de

estudios de nivel licenciatura, especialidad, maestria o doctorado.

Arficulo 39. Para que los grados académicos sean valorados, deberdn

cumplir con los siguientes requisitos:

l. Presentar como Unico documento probatorio de la obtencidn
del grado académico ante el Organo de Enlace la cédula de
grado que expide la Secretaria de Educacidén Publica por medio

de la Direccion General de Profesiones, y

ll. El documento debe indicar expresamente que el grado fue
obtenido durante el ejercicio valorado. Articulo 40. No serdn
valoradas las cedulas de grado que tengan fecha de expedicién
distinta a la del gjercicio valorado. El OPLE y la DESPEN verificardn

la validez del documento registrado.

Articulo 41. En caso de gue el documento presentado sea apocrifo, el

OPLE o la DESPEN turnard el caso a las autoridades competentes.

Articulo 42. Para efectos de este incentivo, cada grado académico
que obfenga el personal del Servicio sdlo serd considerado en una
Unica ocasién. En caso de que se redlice una segunda licenciatura,
especidlidad, maesiria o doctorado, se considerard como un nuevo

grado y se podrd hacer la valoracién correspondiente.

Articulo 43. La retribucién y/o beneficio a los que hace referencia el
articule 37 sera establecida por el OPLE en su programa de incentivos

ajo los ferminos de estos lineamientos.
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En términos de lo antes citado, los incentivos que pueden integrarse en el
programa del OPLE se clasifican por su periodicidad y caracter. Entre ellos, el
incentivo por rendimiento es de cardcter anual y obligatorio, mientras que el
incentivo por obtencién de grado académico es anual y opcional. Ambos han

sido definidos por el Instituto como retribuciones de cardcter econdémico.

El incentivo por rendimiento tfiene por objeto reconocer el desempeno
sobresaliente del personal del Servicio durante el ejercicio valorado, y se otorga
Unicamente a quienes obtengan una cdlificacién minima de 9.0 en la
ponderacién establecida en los Lineamientos, dentro del 20% superior dell personal

evaluado.

Por su parte, el incentivo por obtencién de grado académico reconoce la
conclusién de estudios de nivel licenciatura, especialidad, maestria o doctorado,

conforme al articulo 38.

Finalmente, de conformidad con los articulos 55 y 56 de los Lineamientos, una vez
que el OPLE reciba el visto bueno de la DESPEN respecto del dictamen
correspondiente, contard con un plazo maximo de un mes para aprobar y
realizar la entrega de los incentivos al personal del Servicio que haya resultado
beneficiado en el ejercicio valorado y posterior a ello un mes para informar a la

DESPEN:

Arficulo 55. £l OPLE, dentro del mes siguiente a haber recibido el visto bueno

de la DESPEN, deberd aprobar y hacer la entrega respectiva de los incentivos

correspondientes al ejercicio valorado.

Arficulo 56. El OPLE, después de haber redlizado el otorgamiento de

incentivos, tendré un plazo no mayor a un mes para informar a la DESPEN

sobre dicho otorgamiento.

En ese sentido, mediante acuerdo IMPEPAC/CEE/188/2025, aprobado por el
Consejo Estatal Electoral en sesién extraordinaria celebrada el 14 de julio de 2025,

ACUERDO IMPEPAC/CEE/224/2025 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES
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se aprob6 el dictamen sobre el otorgamiento de incentivos 2025, por rendimiento
y por la obtencién de grado académico, correspondiente al ejercicio valorado
2024, a favor de la M. en D. E. Diana Celina Lavin Olivar, Coordinadora de
Prerrogativas y- Parlidos Politicos, integrante del Servicio Profesional Electoral

Nacional adscrita a este Organismo PUblico Local Electoral.

En cumplimienio de lo dispuesto en los puntos resolutivos de dicho acuerdo, se
llevaron a cabo las notificaciones respectivas a la Direccidn Ejecutiva de
Administracion y Financiamiento, mediante oficio IMPEPAC/SE/MGCP/2778/2025
de fecha 15 de julio del ano en curso; a la propia servidora publica beneficiaria,
mediante oficio IMPEPAC/SE/OESPEN/017/2025 de fecha 18 de julio de 2025: asf
como a la Unidad Técnica de Vinculacién con los Organismos Piblicos Locales
Electorales y a la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional
del Insfituto Nacional Electoral, mediante oficio IMPEPAC/SE/MGCP/2861/2025,

de esa misma fecha.

En cumplimiento al acuerdo IMPEPAC/CEE/188/2025, |a Direccién Ejecutiva de
Administracion y Financiamiento, mediante oficio
IMPEPAC/DEAF/MEDS/015/2025 recibido con fecha seis de agosto de dos mil

veinticinco, informé que se efectuaron las iransferencias bancarias

correspondientes al pago de los incentivos por rendimiento v por obtencién de

grado académico a la M. en D. E. Diana Celina Lavin Olivar, Coordinadora de
Prerrogativas y Partidos Politicos, en estricto cumplimiento de lo establecido en el

articulo 55 de los Lineamientos para el otorgamiento de incentivos.

En ese tenor, y con fundamento en lo dispuesto por el articulo 56 de los
Lineamientos invocados, el cual establece que “el OPLE, después de haber
realizado el otorgamiento de incentivos, tendré un plazo no mayor a un mes para
informar a la DESPEN sobre dicho oforgamiento”, resulta procedente someter a la
consideracion de este Consejo Estatal Electoral el presente proyecto de acuerdo
por medio del cual se APRUEBA Y AUTORIZA EL ENVIO DEL INFORME SOBRE EL
OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2025, POR RENDIMIENTO Y POR LA OBTENCION DE
GRADOS ACADEMICOS, CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO VALORADO 2024, AL
PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, a efecto de dar

#2nto en fiempo y forma a la obligacidon normativa prevista del referido

ACUERDO IMPEPACCEE/224/2025 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES
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informe para los efectos legales conducentes, mismo que se agrega al presente

acuerdo como ANEXO UNICO.

De conformidad con lo anteriormente expuesto, y con fundamenio en lo
establecido por los articulos .41, Base V, Apartado Cy D, y 116, parrafo segundo,
fraccién IV, incisos a) y b), de la Constitucion; 11 inciso b), 12, inciso f), 13, inciso
d), 14 inciso d) 15, inciso k), 16, 19 20, 25, 26, 27, 28, 33, 37, 38, 55, 56 de los
Lineamientos para el oforgamiento de incentfivos al personal del Servicio
Profesional Electoral Nacional en el sistema de los Organismos PUblicos Locales
Electorales, 30 numeral 3; 104, parrafo 1, inciso a); 201, numerales 1, 3y 5; 202,
numerales 1y 2; 203 numerall , incisos a), b) y e, de la Ley General Instituciones
y.Procedimientos Electorales; articulos 1, 63, 65, 66, 67, 71, 78, fracciones 1V, VI,
VI, X1, 83, 84, 90 Ter, 98 del Cédigo de |nstituciones y Procedimientos Electorales
para el Estado de’*.Mg[elos: arficulos 376, 3'8_3, 390, 391, 395 Y 396 del Estatuto
publicado’en el Diario b‘ficiol dela Federc:cién:el} 25 .d? enero de 2016 y Transitorios
Cuarto y Décimo noveno del Estatuto publig&odo e.r;él Mismo Di&ﬁo@ﬂciol de la

Federacion el 23 de julio de 2020, se emite el presenfe:
ACUERDO

PRIMERO. Este Consejo Estatal Electoral, es competente para emitir el presente

acuerdo, en términos de la parte considerativa del mismo.

SEGUNDO. Se aprueba el INFORME SOBRE EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS
2025, POR_RENDIMIENTO Y POR LA OBTENCION DE GRADOS ACADEMICOS,
CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO VALORADO 2024, AL PERSONAL DEL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, en los términos expuestos en la parte

considerativa, mismo que corre agregado como ANEXO UNICO.

TERCERO. Se AUTORIZA el envio del "INFORME SOBRE EL OTORGAMIENTO DE
INCENTIVOS 2025, POR RENDIMIENTO Y POR LA _OBTENCION DE GRADOS
ACADEMICOS, CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO VALORADO 2024, AL PERSONAL
DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL" a la Direccién Ejecutiva del

Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto Nacional Electoral, mismo que

se agrega al presente acuerdo como ANEXO UNICO.

CUARTO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva, para que por conducto del Organo

de Enlace en los asuntos relacionados con el Servicio Profesional Electoral
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Nacional, nofifique el presente ACUERDO y su ANEXO UNICO a la Unidad Técnica
de Vinculacién con los Organismos Publicos Locales Electorales y a la Direccién
Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional, ambos del Instituto Nacional

Electoral, conforme a derecho corresponda.

QUINTO. Publiquese el presente acuerdo en la pdgina oficial de internet del
Instituto Morelense de Procesos Electorales y Participacion Ciudadana, en

atencidn al principio de mdxima publicidad.

El presente acuerdo es.aprobado unanimidad por las Consejeras y los Consejeros
Eleciorales, en sesion exiraordinaria del Consejo Estatal Electoral del Instituto

Morelense de Procesos Electorales y Participacion Ciudadana, celebrada en la

4 T
D.ENDYG: UR GONZALEZ
| CIANCI PEREZ

SEJBRA PRESIDENTA SECRETARIO EJECUTIVO

CONSEJEROS ELECTORALES

MTRO. PEDRO GREGORIO ALVARADO MTRA. ELIZABETH MARTINEZ
RAMOS GUTIERREZ
CONSEJERO ELECTORAL CONSEJERA ELECTORAL
MTRA. MAYTE CASALEZ C. P. MARIA DEL ROSARIO MONTES
CAMPOS ALVAREZ
CONSEJERA ELECTORAL CONSEJERA ELECTORAL
M. EN D. ADRIAN MONTESSORO ING. VICTOR MANUEL SALGADO
CASTILLO MARTINEZ
CONSEJERO ELECTORAL CONSEJERO ELECTORAL
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A. GLOSARIO:

Catdlogo del Servicio: Catdlogo de Cargos y Puestos del Servicio
Profesional Electoral Nacional.

Codigo Comicial Local: Cddigo de Instituciones y Procedimientos
Electorales para el Estado de Morelos

Consejo Estatal: Consejo Estatal Electoral del Instituto Morelense de
Procesos Electorales y Participacion Ciudadana.

Comision Ejecutiva Permanente de Seguimiento al SPEN: Organo
colegiado del IMPEPAC encargado de supervisar la implementacion y
funcionamiento de los mecanismos del Servicio Profesional Electoral
Nacional en el dmbito local en el Estado de Morelos.

DESPEN: Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional
del Instituto Nacional Electoral.

Estatuto: Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del
Personal de la Rama Administrativa.

Evaluacion del Desempeio: Evaluaciéon del Desempeno para el
personal del Servicio.

Ejercicio Valorado: Periodo especifico durante el cual se evalia el
desempeno del personal para efectos de otorgamiento de incentivos.

IMPEPAC: Instituto Morelense de Procesos Electorales y Participacion
Civudadana.

INE: Instituto Nacional Electoral.

Incentivo: Reconocimiento, beneficio o retribucidn econdmica
individual otorgado al personal del SPEN que cumpla con los méritos'y
requisitos establecidos.

Incentivo por Rendimiento: Retfribucién econémica anual y obligatoria
para el personal del SPEN que haya obtenido las mas altas calificaciones
en la evaluacién de desemperio, formacién y capacitacion.

“
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Incentivo por Obtencion de Grado Académico: Refribucidon econdémica
anual y opcional otorgada al personal del SPEN que haya concluido
estudios de licenciatura, especialidad, maestria o doctorado durante el
gjercicio valorado.

LGIPE: Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales.

Lineamientos: Lineamientos para el otorgamiento de incentivos al
personal del Servicio Profesional Electoral Nacional en el sistema de los
OPLE.

Organo de Enlace: Designado por el Consejo Estatal Electoral del
IMPEPAC, es el Organo de Enlace con el Instituto Nacional Electoral,
ofiende los asuntos del Servicio en los términos del Estatuto.

OPLE: Organismo Publico Local Electoral, (IMPEPAC), responsable de
organizar procesos electorales estatales.

Organo Superior de Direccién: Maxima autoridad del OPLE encargada
de aprobar los dictémenes de incentivos y ofros actos vinculados al
SPEN. (Consejo Estatal Electoral).

Ponderacion: Método de cdlculo que combina las cdlificaciones de
desempeno, formacion y capacitacién para determinar la elegibilidad
al incentivo.

Programa de Incentivos: Documento institucional que establece los tipos
de incentivos, sus requisitos y mecanismos de asignacion.

Retribucion: Estimulo econdmico otorgado como incentivo.

Servicio Profesional Electoral Nacional (SPEN): Sistema que integra al
personal técnico y ejecutivo del INE y de los OPLE, sujeto a procesos de
ingreso, evaluaciodn, capacitacion, promocion y disciplina.

B. INTRODUCCION:

" H presente informe tiene por objeto dar cumplimiento a lo dispuesto en el

articulo 56 de los Lineamientos para el otorgamiento de incentivos al

m
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personal del Servicio Profesional Electoral Nacional en el sistema de los
Organismos Publicos Locales Electorales, en el sentido de que, una vez
redlizado el otorgamiento de incentivos, el Organismo Publico Local
Electoral contard con un plazo no mayor a un mes para informar a la
Direccidén Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional (DESPEN) del

Instituto Nacional Electoral sobre dicho otorgamiento.

En ese contexto, se detallan las acciones realizadas por este Instituto
Morelense de Procesos Electorales y Participacion Ciudadana con motivo
del procedimiento de asignacién y pago de los incenfivos 2025, por
rendimiento y por obtencion de grado académico, correspondientes dl
ejercicio valorado 2024, en favor de la persona integrante del Servicio
Profesional Electoral Nacional que cumplié con los requisitos establecidos en

la normativa aplicable.

En ese sentido, el presente documento contiene la relacién cronoldgica de
los actos administrativos y notificaciones efectuadas, asi como la constancia
del pago realizado, en estricto apego a lo mandatado por el Estatuto del
Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la Rama
Administrativa, los referidos Lineamientos y el Programa de Incentivos

aprobado por este Organo Superior de Direccion.

Con ello, se formaliza la rendicion del informe que sera remitido a la DESPEN,
a tfravés del conducto institucional correspondiente, para los efectos legales

y administrativos conducentes.

C. NORMATIVA APLICABLE A LA PRESENTACION DEL INFORME-

L CODIGO DE INSTITUCIONES Y PROCEDIMIENTOS ELECTORALES PARA EL
ESTADO DE MORELOS:

m
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El articulo 90 TER, del Codigo de Instituciones y Procedimientos Electorales
para el Estado de Morelos, establece que son facultades de la Comisidn

Eiecutiva de Seguimiento del Servicio Profesional Electoral, las siguientes:
[..]

Arficulo *90 Ter. La Comisién Ejecufiva de Segquimiento del Servicio
Profesional Electoral, tendrd las siguientes atribuciones:

I. Garantizar la comecta implementacién y funcionamienfo de los
mecanismos del Servicio Profesional Electoral, conforme a las
disposiciones constitucionales, legales y estatutarias, asi como sujetos a la
disponibilidad presupuestal, v

Il. Supervisar en coordinacion con el Organo de Enlace que para tal
efecto implemenie el Consejo Estatal, el correcto desarrollo de los
mecanismos de Seleccion, Ingreso, Capacitacion, Profesionalizacion,
Promocion, Evaluacion, Cambios de Adscripcion y Rotacion,
Permanencia,_Incentivos y Disciplina del personal adscrito al Instituto
Morelense.

. ESTATUTO DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL Y DEL
PERSONAL DE LA RAMA ADMINISTRATIVA:

Ahora bien, los articulos 438, 439, 440 y 441 del Estatuto del Servicio Profesional
Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa, establecen lo
siguiente:

]

Articulo 438. Los incentivos son los reconocimientos, beneficios o

remuneraciones, individuales o colectivos, que el OPLE podrd otorgar a

las y los miembros del Servicio que cumplan los méritos y requisitos
N establecidos.

Arficulo 439. El otorgamiento de incentivos estard supeditado al
presupvesto disponible y se basard en los principios de méritos y de

m
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igualdad de oportunidades. Los incentivos seran independientes de la
promocion en rangos, asi como de las remuneraciones correspondientes
al cargo o puesto que se ocupe.

Articulo 440. El érgano superior de direccién en cada OPLE aprobard los
tipos de incentivos, sus caracteristicas, los méritos y requisitos para su

obtencién, el tipo de reconocimientos, beneficios, remuneraciones,
criterios de desempate con perspectiva de igualdad de género, asicomo
los procedimientos correspondientes.

La entrega de incentivos estard condicionada a que la o el miembro del
Servicio se mantenga en el OPLE al momento de su otorgamiento por la
junta ejecutiva del OPLE o equivalente, o en su defecto, por el érgano

superior de direccidn.

Articulo 441. El rgano de enlace de los OPLE determinard el cumplimiento
de los requisitos para su oforgamiento y enviard un informe a la DESPEN.

[l

1. LINEAMIENTOS PARA EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS AL PERSONAL
DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL EN EL SISTEMA DE LOS
ORGANISMOS PUBLICOS LOCALES ELECTORALES.

Al respecto del otorgamiento de incentivos, los Lineamientos para el
otorgamiento de incentivos al personal del Servicio Profesional Electoral
Nacional en el sistema de los Organismos PUblicos Locales Electorales,
establecen lo siguiente:

[-]

Articulo 11. Corresponderd a la Comisién del Servicio:

b) Conocer del informe sobre la entrega de incentivos en los OPLE, que le
presente la DESPEN.

&
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Adticulo 12. Comesponderd a la DESPEN:

f] Informar a la IComisién del Servicio sobre la enfrega de incentivos de
cada OPLE.

Aiticulo 13. Corresponderd al Organo Superior de Direccién:

d) Conocer y aprobar el informe de oforgamiento de incentivos del
ejercicio valorado.

Articulo 14. Corresponderc a la Comision de Seguimiento lo siguiente:

d) Avutorizar el envio a la DESPEN del informe de actividades sobre el
oforgamienfo de incenfivos,

Arficulo 26. El incentivo por rendimiento es el estimulo al.cual podrd aspirar
el personal del Servicio que cumpla con los requisitos establecidos en los
presentes lineamientos y que tiene el propdsito de reconocer los méritos
registrados en el desempeno de sus funciones durante el ejercicio
valorado.

Arliculo 27. El OPLE tendrd que indicar en su programa que para efectos
de este incenfivo seleccionard, como maximo, hasta el 20% del personal
del Servicio

Articulo 30. El personal del Servicio que se ubique en el 20% de las
calificaciones mas altas de la totalidad de miembros evaluados o, en su
caso, del nivel comespondiente, senalado en el articulo 27, y se
encueniren denfro de la hipdtesis contemplada en la fraccion V del

m
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articulo 7 de estos lineamientos, podrad recibir este incentivo una vez que
la resolucién cumpla con las condiciones establecidas en dicha fraccion.

Articulo 37. El personal del Servicio que obtenga un grado académico
podrd recibir una refribucion y/o beneficio.

Arliculo 38. Para efectos de estos lineamientos, se entenderd como la
obtencién de grados académicos la conclusion de algun programa de
estudios de nivel licenciatura, especialidad, maestria o doctorado.

Articulo 55. El OPLE, deniro del mes siguiente a haber recibido el visto
bueno de la DESPEN, deberd aprobar y hacer la entrega respectiva de los
incentivos correspondientes al ejercicio valorado.

Articulo 56. El OPLE, después de haber realizado el oforgamienfo de
incentivos, tendrd un plazo no mayor a un mes para informar a la DESPEN
sobre dicho otorgamiento.

D. INFORME DE ACTIVIDADES

l. APROBACION DEL PROGRAMA DE INCENTIVOS:

ACUERDO IMPEPAC/CEE/150/2023. Mediante acuverdo
IMPEPAC/CEE/150/2023, emitido por el Pleno del Consejo Estatal Electoral
del Instituto Morelense en sesidn extraordinaria celebrada el 07 de julio de
2023, se tuvo a bien aprobar la actualizacién del programa de incentivos
para los integrantes del Servicio Profesional Electoral Nacional del IMPEPAC,
otil a partir del ano 2025 en tenor de que servird para valorar el ejercicio ..
2024, actualizando principalmente la legislacién y en su caso los
antecedentes que se contemplaban, readlizando precisiones sobre la

m
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enfrega de incentivos por rendimiento y por la obtencién de grados
acadéemicos.

. APROBACION DEL PROGRAMA DE PRESUPUESTO 2025:

ACUERDO IMPEPAC/CEE/007/2025. En fecha 13 de enero de 2025, el Consejo
Estatal Electoral, aprobd el acuerdo IMPEPAC/CEE/007/2025, mediante el
cual se aprueba la distribucion del presupuesto de egresos de este
organismo electoral local, el Programa Operativo Anual, la estructura
organica y fabulador de sueldos para el personal de base y eventual para
el gjercicio fiscal del 01 de enero al 31 de diciembre de 2025, autorizado
mediante decrefo numero veinticinco, publicado en el periddico oficial
"Tierra y Libertad”, nUmero 6382, sexta época, de fecha 31 de diciembre de
2024, cabe senalar que en el mismo se contempld suficiencia presupuestal
para el otorgamiento de los incentivos por rendimiento y por la obtencion
de grados académicos.

. OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2025, EJERCICIO VALORADO
2023-2024:

1. CIRCULAR INE/DESPEN/DPL/002/2025. Mediante circular
INE/DESPEN/DPL/002/2025, de fecha 24 de enero de 2025, signado por el
Encargado de Despacho de la Direccion Ejecutiva del Servicio Profesional
Electoral Nacional del Instituto Nacional Electoral, se solicita a los
Organismos PUblicos Locales Electorales, informar a la DESPEN, enfre otras
circunstancias lo siguiente:

(...)

Para dar cumplimiento a lo establecido en los Lineamientos para el
otorgamiento de incentivos al personal del Servicio Profesional Electoral
Nacional en el sistema de los Organismos Publicos Locales Electorales
(Lineamientos), aprobados por la Junta General Ejecutiva el 19 de marzo
del 2021, Acuerdo INE/JGES3/2021, en sus articulos 12, incisos c), g) y h);
"13, inciso @) y 15 incisos b) e i), le_solicito_nofificar a_esta Direccién

m
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Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional (DESPEN) el

presupuesto aprobado por su respectivo érgano Superior de Direccion
para el otorgamiento de incentivos a llevarse a cabo durante 2025, al

personal del Servicio del sistema OPLE, correspondiente al ejercicio

valorado 2024. Conforme a los articulos 24 y 51 de los Lineamientos cada

OPLE deberd realizar esta notificacion a la DESPEN durante el primer
fimesfre del ano en curso, asi como informar si no cuenfa con la
disponibilidad o, en su caso y en su momento, sobre cualquier
modificacion al citado presupuesto.

&)

Oficio que se inserta a continuacion para mayor certeza:

A
P

INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL.

DIRECCION EJECUTIVA DEL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL

e
Iastituio NMacionat Eiecioral

CIRCULAR INEYED/DESPEN/002/2025
Ciudad de México. 24 de enerc de 2025

TITULARES DE LOS ORGANOS DE ENLACE DE LOS
ORGANISMOS POBLICOS LOCALES ELECTORALES (OPLE)
Presentes

Para dar curriplimiento a jo establecido en los Lineamienios para el olorgamiento de
incentivos al personal del Servicio Profesional Electoral Nacional en ef sistema de los
Organismos Publicos. Locales Electorales (Lineamientos). aprobados por la Junia
General Ejecutiva el 19 de marzo del 2021, Acuerdo INE/JGES3/2021, en sus articulos
12. incisos c), g) y h); 13, incisca)y i1Sincisosb)ei), le solicito notificar a esta Direccion
Ejecutiva del Servicic Profesional Electoral Nacional (DESPEN) =l presupuesto
aprobado por su respectivo Organo Superior de: Direccidon para el otorgamientc de
incentivos a llevarse a cabo durante 2025, al personal del Servicio del sistema OPLE,
correspondiente. al ejercicio valorado 2024. Conforme a los articulos 24 y 51 de los
Lineamientos cada OPLE debera realizar esta notificacion a la DESPEN durante el
primer timestre del afo en curso, asi coma informar sino cuenta con la disponibilidad
o, en Su casc y en su momento, schre cuaiquier modkﬁcack‘m al citado presupuesto

Asimismo. conforme al adiculo 12, indso d} de los Lineamientos, la DESPEN tiene la
facultad de otorgar oficlos de visto bueno a los programas de incentivos que presenten
los Organismos Publicos Locales Electorales (OPLE) yen su caso a las rmodificaciones
que proponga. En este sentido, solicito informar a la DESPEMN, dentro de los primeros
Ires meses del afio en curso, la pos:ble actualizacidn yfo modificacién a su respectivo
programa de incentives para el ejercicio siguiente, para sop revision y, en su caso,
emision de un nueve visto buena., En caso de gue seratifigue & programa de incentivoes
vigente, al OPLE debera dar conccimiento a la DESPEN mediante oficio, durante el
periodo establecide en el parrafo gue antecede. De ser el casc gue la Direccion
Ejecutiva no reciblera algitin documento, de los mencionados se dara por ratificado el
programa de incentivos del OPLE que se encuenire vigente al término del plazo.

Se precisa que, las aciualizaciones y/o modificaciones. de cualgquier naturaleza que
sean impactadas en los programas. de incentivos (las cuales estan sujetas = los
mecanismos de revision gue preven los articulos 12, inciso d); 13. inciso b); 14, inciso
n): 15, incisos c). d), ) y f); 20, 21, 22, 23, 48, 49, 52 y 53 de los Lineamientos) seran
aplicables para el ejercicic valorado 2026, que se entregara en 2027. Esto para que el
proceso de ctorgarniento de incentivos al personsgt del Servicic del sistema OPLE se
realice bajo los principios de igualdad de oportunidades, reconocimiento al mérito y a la
trayectoria, proporcionalidad y equidad gue estipula el articulo 6 de los Lineamjeritas y
con la finalidad de dar certeza anticipada al cumplimients de las normas vigentes que_
regulan el otorgamiento de incentivos durante ef ejercicio valorado correspondiente.
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INSTITUTO NAGIONAL ELECTORAL.

DIRECCION EJECUTIVA DEL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL

CIRCULAR INE/ED/DESPEN/002/2025
Ciugdad de México, 24 de enero de 2025

ntiteto Nacionat Electoral

Finalmente, para agilizar el proceso de otorgamiento de incentivos a realizar durante
2025, correspondienie al ejercicio 2024, les solicito su valmuapoyo para apegaremos
2 los plazos y flempos establecidos en la normativa aplicable’y. para que tan pronto
como dispongan de los insumos necesarios para la cofrecta realizacion de los caleutos
correspondle!ﬂas estos se remilan. a ia brevedad. pasmfe a la Subdireccion de
‘I"rtulmd&;!, Promc.\dones e Incentivos SPEN, en fm‘mato Exml a fin-de pmcader
oportunamente con las elapas subsewanlﬁ del pmcesn e,

Pongo ‘a su disposicién 1os comreos slectranicos: -del - &dekagfqmﬁe 'I“rtularidad
Promociones e Incentivos SPEN y'del personal del bklncenﬁvos’ con la
finalidad de utilizar estemedio -ademas del SIVOPLE-, para haoer;agaf Ia informacién
respecto del| presupuesto para el | otorgamianto - de fm;enﬂyaa y las posibles

Wmmomﬂﬁcaménabsmgrmdelmmms s ivo instituto
electoral, asi como cualqu:er duda o aclaramon Los chrmos x [ son:

ale@ru m ‘@m i Sscary soloidihe m ra (@ine. mx ¥

Sl_n citgo par!ib:\iar me reitero & sus ordenes.

ATENTAMENTE

ROBERTO CARLOS FELIX LOPEZ ./
- ENCARGADO DEL DESPACHO DE LADIRECC.’I@N
EJECUTIVA DEL SERVICIO PROFESIONAL ELE&TDRAL
NACIONAL ’
“Este documenie ha sido firmado elcczmmcsmaﬂfe _de conformidad con los
articulos 10. 12 y 22 del Reglamento para el Uso y operacidn-de fa Firma Electronica
Avanzada en el Institvto Nacional Electoral”

C.ep. Lic. Guadalupe Taddai Zavala, Prosidenta del Consojo General de) INE. Para conoarmento.
Dr. Yuc-kib Espadas Ancona, Consejes Elecioral y Presidente ce fa Comisidn del Servicio Protesional
Electorat Nacionask del INE.
Dra. Claudia Arfett Espino, Titular de la Secretaria Ejecutiva et INE .
Lic. Luis Fernando Montijo Morales, Encargado de Despache de la Dirsctidn de Plancacion,
Lic. Alejandro Ortiz Sandoval, Subdirector de Tilulandad. Promocianes e Incentivos SPEN

2

2. OFICIO IMPEPAC/SE/MGCP/265/2025. En atencién a lo anterior,
mediante oficio IMPEPAC/SE/MGCP/265/2025, de fecha 27 de enero
de 2025, el Secretario Ejecutivo de este Instituto solicité a la Direccién
Ejecutiva de Administracion y Financiamiento del IMPEPAC, informara
el presupuesto destinado para este ano 2025, sobre los incentivos de
rendimiento y por la obtencién de grado académico, relativo al
ejercicio valorado 2024 para el personal del Servicio Profesional
Electoral Nacional adscrito a este instituto, mismo que se inserta a

10
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continuacion:

e
-3 SECRETARIA

L e EJECUTIVA

C.P. ARACEL] PADILLA MIONTEROQ
DIRECTORA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
Y FINANCIANNENTO DEL IMPEPAC
PRESENTES.

T

Sirva este medio para enviezie un costhal saludo, asi MisMmo con fundamerts an kos articulos
traccan fil, 98 y BB raczones | y %, 102 fraceidn [, del Codigo e inslituciones y FProcedimienions
Electorales para 2l Estado de Morelos. e atencitn al oficto INE/EDVDESPEN/DCQ/Z02.5 o fecha
24 de enerc da 2025, signado por @l Lic, Robernte Cares Felix Lépor, Encargado da Despacha
de @ Olretcss Ejecutiva del Saovicke Profesional Ejoctoral Mackonal del brestins Macornal
Electoral, el cual 8 o k=1rd cita:

fiod
fo Fulicite notificss o soto Dieectidn Ejecutvs dol wieier 5 i E i Nocional
(OESPEN) of pr (= por so tivo Crganc Superiar de Diseccion

para ef ctorgumianio de incantivos @ fevarse 3 cabo durante 2025, &l persacal deol
Bomaicio o sisterna OVALE, corresponaieste &l ejercwds valorpde Z024. Conforrns & los
wrlicatos 24 ¥ 51 oo Mod Linewmunmios cadts DOLE dederd remiizar ests nolificacidn ol
DESPEMN qurante of Dmmer unasire el 896 B CLIES, 38! SOMO ININTIET St £D cuenta &oi 4o
CNSEeaNiCRR L 6 N GASS Y vt S OMOTRNRA.  SQUAR  SOBNUNET RSNl i aaok
SIS PSR EL

fans}

1 wirtud do o antonar, de Maners Imuy atenta lo solicdo gire INsiruccionos @ quian carrespands
a0 la finabad cdé que IEonFne 6l PresSUpLeato Adastinada pars osfe afc Z025, sobia ks incentivos
e rerdimiarte ¥ pror la aencdn de grage académics, relative al ejercseio vatarade 2024 para al
perscnal Gel Sanrvicio Profesional Electorsd Nacional adscrito a este lnsauto

Lo aniericr. se o remida pars (s 8ociones aoministrativas condiadertes

Sin atro padicular gor @l FeeTeris, Brirdesas la atoncidn K estdids, Quedando 3 FUs Sreenes
ATHRTAMENTE, .

-~ - .

D on 2y G. Manswuy Ganzalez Cianci Pérex
Sucretacio Ejecutivo del lmpopac

X =
3 [ moan ©nam e  orne paaaA dxm

s -
3 Bt [y A ke
rad

3. OFICIO IMPEPAC/DEAF/APM/043/2025. Mediante oficio
IMPEPAC/DEAF/APM/043/2025, de 28 de enero de 2025, signado por la
ofrora Directora Ejecutiva de Administracion y Financiamiento de Este
Instituto, informa que dentro de la distribucion del Presupuesto de Egresos del
Ejercicio 2025 aprobado, se asigné la cantidad de $33,773.20 (Treinta y tres
mil setecientos setenta y tres pesos 20/100 M.N.) para el incentivo por
rendimiento y la cantidad de $33,773.20 (Treinta y tres mil setecientos setenta
y tres pesos 20/100 M.N.), cantidades antes de impuestos y que cada uno
contempla la retribucién de un mes de salario, en concordancia al
tabulador vigente aprobado mediante acuerdo IMPEPAC/CEE/007/2025.
Cabe mencionar que la cantidad a otorgar correspondiente a un mes de

11
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salario, tomando en consideracién las deducciones correspondientes por
concepto de impuestos, serd de $28,172.45 (Veintiocho mil ciento setenta y
dos pesos 45/100 M.N.) para el incentivo por rendimiento y la cantidad de
$28,172.45 (Veintiocho mil ciento setenta y dos pesos 45/100 M.N.) por la

obtencién de grado académico, mismo que se inserta a continuacion:

T o™ LA L
ImpepsEc Aoﬂams‘wncaéu W
= FINANC IAMIENTO

IMPE PAC

DEPENDENCIA

Camirawvies Mol » 21 Seteen 0TS

Fermpuria 3 e NP ITFATAST Xhisdins

D. EN D. ¥ G. MANSUR GONZALEZ CIANCI PEREZ
SECRETARIO EJECUTIVO DEL IMPEFAC
PRESENTE.

En alancidn al ORCS Con ndmero de relerencia IMPENA /UT/028/2025 de fecha |3 de

entificodo Con sl nomaro o= lolio 170342925000028 mechart

= cual salicha lo sigulenis:

“Acuerdos o Respluciones del Consajo General a rovds de los cuales se aprobd ef
Presupuesio Anual del GPL, de 2609 o 2025." (Sic)

Al rsspEcts. me permdo informions gue no oo
nfonmiosdn ganaroda anles del dia %0 de
JESpOEODiS O SU gerEracion y resguarcs je «
Hactoal “IE", =5 por eflo aue estd Dirmccion

ctaot XK of 2018 poe bo expuesto, s& remite OO
Acuecclos poc spercielo @ partis del odao 2015 ol

EJERCICIO ACUERDO

g_ﬂggxs:f;moomm .

=

4 el P
MY et rnQmertia, (’.YQJK'(Zd‘:}.TC(;\ a Clemmiony ozl RIess e Yy EEOVECHO OO

30 0N HOrne
2aviars un Corcaai salbgo

ATENTAME N;'E
> j_J -3

Directora Ejecutiva de Admin -slrcclon y Financiamiento

S i s

B Wy Siaty beemi 7 Commearer Prusiderna aul [T BAY Fara e cmicry e
R e O Wi Ceaseant Moo o ARSI e LT A 1m 1y e Sy e TR [Ty e —
[T -

PZotet Y
el oD on D, con miocldn a la soiciiud de Infomincidn reclizoda vio plotalorma Si5AL 2.0

fnio ofrora Instituto Estatal
3 eter ACHTHRINSICKRSTEN v Fingmcicrmiento ro
Hane mitrmoasen ni o oblgacian e resguarcicsr tioaumnatacon IRNGTIGA durants D5 efercicios
s circ oS #‘m\-rn'anuc a5 COn ios nnr"“c—rr;# df‘

i )

ACUERDO IMPEPAC/CEE/060/2025. En fecha 27 de febrero de 2025, el
Consejo Estatal Electoral aprobd el acuerdo IMPEPAC/CEE/060/2025,
mediante el cual se aprobo el DICTAMEN GENERAL DE RESULTADOS DE LA

-
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EVALUACION DE DESEMPENO DEL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL
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ELECTORAL NACIONAL DEL SISTEMA DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS LOCALES
ELECTORALES DEL PERIODO SEPTIEMBRE 2023 A AGOSTO 2024.

5. OFICIO IMPEPAC/SE/MGCP/890/2025. Con fecha 11 de marzo del
presente ano, se remitié al personal del Servicio el oficio

IMPEPAC/SE/MGCP/890/2025 por medio del cual se solicité a los miemlboros
del Servicio Profesional Electoral Nacional del IMPEPAC, la informacion

referente a la obtencién de grado académico.

6. RESPUESTAS AL OFICIO IMPEPAC/SE/MGCP/890/2025, que es el
siguiente:

REGRETARIA

A
G i IMFERAC/SEIMGCPISI0IS
FECHA 11 DE MARZD DE 3025
SOICITUD OE INFORMACION
FOMADA CON LA

M. EN D. DIANA CELINA LAVIN OLIVAR LIC, INOCENGIO ALBERTCO OVANDO

COORDNADORA DE PRERROGATIVAS Y GARCIA

PARTIDOS POLITICOS COORDINAGOR DE FARTICIPACION
CIUDADANA

LIC. IRENE AVALOS ZANMORA

LIC. VIANEY ANTUNEZ RAMGS 11C. ANGEL EMMANLEL ARMAS
LIC. CINDY MARIEL GONZALEZ BQNFIL FIGUEROA,

COORDINADORAS DE ORGANIZACION COORDINADOR DE ECUCACION
ELECTORAL CIVICA .

PFERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL
ELECTORAL HACIONAL ADSCRITO AL IMPEPAC.

PRESENTE.

Sirva este medio para erwiarle un cordial saludo, asi mismao con fundamento en los articulos
71 fraccion U, 96, 98 fracciones | y V del Codigo de Instituciones y Procedimientos
Electorales para el Estado de Morelos, 37, 38 y 39 de los Lineamientos para el otorgarmiento
de incantivos al personat del Servicio Profesional Hectoral Nacional en el sistema de los
Qrganismos Pabiicos Locales Eleciorales, y en seguimiento de los trabajoz desarrolladas en
13 Unidad Técnica del Serwvicio Profesional Electoral Nacional de este arganismo etectoral.

En ese sentido, le solicito de la manera mis atents, informe y acredite con base a las
Lineamientos anteriormente ditados lo siguients:

=  Sidurante 2} ejercicio 2024, obtuva un gradoe académico, bien sea por Ia cubminacion
de algin progearma de estudios de nivel licenciatura, especialidad, maesirla, o
doctorado, Jos cuales deberan ser afines a fas funciones de ja materia Electoral y e
beneficio del OPLE. *

« En casc de ser afirmativa su respuesta, con base a lo establecido por &l articulo 39
de ios Lineamiantos debera curnplir con os siguienles requisitos:
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1. Presentar como Gnico doecumento probatorio de la obtencibn dei
grado académico ante el Organo de Entsce Ia cédula de gradao
que expide la Secretaria de Educacién Pablica por medio de ia
Direccién General de Profesiones, y

5. E! documento debe indicar expresamente que el grade fue
obtenido durante el ejercicio valorado.

Derivado de lo anterdor, le sclicito informe y semita a esta Secrelaria Ejecutiva a més tardar
el dia 19 de marzo del afte en curso, la documentacidn estabiecida en el parrafo que
antecede, para qu& pueda ser valorada si es susceplible del incentiva por la obtencién de
grado académico en el gjersicio valorado 2024.

‘seca—mmo’ EJECUTIVO DEL IMPEPAC |

S -.'“n-& |

h_n.-'ul-“a-ﬂ - Cxmasieia Fresiisds M-um“mv”g

L B A i o
e e Mg b

Fuoom @ oot

Q. SO R S e s

o RESPUESTA DE LA MAESTRA EN DERECHO ELECTORAL DIANA CELINA

LAVIN OLIVAR. En fecha 13 de marzo de 2025, mediante oficio

IMPEPAC/CPyPP/DCLO/05/2025, la M. en D. E. Diana Celina Lavin

. Olivar, Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicos, manifestd
que si obtuve grado académico en el ejercicio 2024, y que se expidid
cedula profesional a su favor con fecha 17 de julio de 2024.

14
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o RESPUESTA DE LA LIC. IRENE AVALOS ZAMORA. En fecha 21 de marzo
de 2025, mediante escrito, la Lic. Irene Avalos Zamora, Coordinadora
de Organizacion Electoral, manifestdé que no obtuvo grado
académico durante el periodo valorado.

o RESPUESTA DE LA LIC. CINDY MARIEL GONZALEZ BONFIL. En fecha 21 de
marzo de 2025, mediante escrito, la Lic. Cindy Mariel Gonzdlez Bonfil,
Coordinadora de Organizacién Electoral, manifesté que no obtuvo
grado académico.

o RESPUESTA DE LA MTRA. EN DERECHO VIANEY ANTUNEZ RAMOS. En
fecha 21 de marzo de 2025, mediante oficio
IMPEPAC/DEOYPP/VAR/2025, la Mtra. en D. Vianey AntUnez Ramos,
Coordinadora de Organizacion Electoral, manifestd que no obtuvo
grado académico en el ejercicio 2024; sin embargo, senalé que se
expidid cédula profesional a su favor con fecha 7 de marzo de 2025.
Motivo por el cual se tomara en cuenta para la asignacion del
presupuesto del ano 2026.

o RESPUESTA DEL LIC. ANGEL EMMANUEL ARMAS FIGUEROA. En fecha 21
de marzo de 2025, mediante escrito, el Lic. Angel Emmanuel Armas
Figueroa, Coordinador de Educacion Civica, manifestdé que no
obtuvo grado académico.

o RESPUESTA DEL LIC. INOCENCIO ALBERTO OVANDO GARCIA. En fecha
21 de marzo de 2025, mediante escrito, el Lic. Inocencio Alberto
Ovando Garcia, Coordinador de Participaciéon Ciudadana, manifestd
que no obtuvo grado académico.

7 INFORME SOBRE PRESUPUESTO. De conformidad con los articulos 439
del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y del Personal de la
Rama Administrativa; 15 inciso b) y 24 de los Lineamientos para el
otorgamiento de incentivos al personal del Servicio Profesional Electoral
Nacional en el sistema de los Organismos PUblicos Locales Electorales, en

15
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Sesion Extraordinaria del Consejo Estatal Electoral del IMPEPAC, de fecha 27
de marzo de 2025, se tuvo por presentado el informe emanado de la
Comision Ejecutiva Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional
Electoral Nacional, respecto del presupuesto aprobado para el
oforgamiento de incentivos al personal del Servicio en 2025, el cual fue
remifido a la Direccidon Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional
del Instituto Nacional Electoral via el Sistema de Vinculaciéon con los
Organismos Publicos Locales Electorales, para los efectos conducentes.

8. OFICIO INE/DESPEN/DPR/330/2025. Mediante oficio
INE/DESPEN/DPR/330/2025 de fecha 30 de abril de 2025 sighado por la Mira.
Elsa Efelvina Sénchez Diaz, Directora de Profesionalizacién de la Direccién
Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional, por el cual se remitieron
los promedios de los cursos de cardcter obligatorio del ejercicio 2024, en el
periodo comprendido enitre el 1 de enero al 31 de diciembre de 2024
contemplados denfro del proceso de induccion a cargos y puesios,
conforme a lo establecido en la Estrategia para la induccién de cargos y

puestos en el sistema OPLE 2024, oficio que se inserta a continuacion:

INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL
DIRECCION EJECUTIVA DEL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL

DIRECCION DE PROFESIONALIZACION

INFEITUTC NACEDNAL SLETEORAL OFICIO NUM_ INE/DESPEN/DPR/330/2025

Ciudad de Meéxico. 30 de abril de 2025

Mtra. Mireya Gally Jorda

Consejera Presidenta del

Instituto Morelense de Procesos
Electorales y Participacién Ciudadana
Presente.

De conformidad con el articulo 449 del Estatuto del Servicio Profesional Electoral Nacional y
del Personal de la Rarna Administrativa, asi como el articulo 57 de los Lineamientos para la
Profesionalizacion y la Capacitacion del Personal del Servicio Profesional Efectoral Nacionat
del Sisterna de los Organismes Pablicos Locales Electorales, le comento 1o siguiente:

De acuerdo con los promedios de los cursos de caracter cbligatorio del ejercicio 2024, en el
periodo comprendido entre el 1 de enero al 31 de diciembre de 2024, contemplados dentro del
proceso de induccidon a cargos y puestos. conforme a !o establecido en ila Estrategia para la
induccion de cargos y puestos an &l sistema OPLE 2024, se enviaran a la persona titular de}
organo de enlace mediante el cormeo electronico: mayranavaz12 i@gmail.com, los resultados de
los cursos que se detallan en la siguiente tabla:

 Nom. | _ Curso obligatorio = - T bl i L

Intl:Odi:l(_:CiOn 2 la profesionaiizacion en
1 materia electoral {impartido en el periodn DESPEN
determinado por la DESPEN v el OPLE]).

Curso adicional detlerminado por parle dei
2 OPLE (impartido &n el periodo DESPEN/OPLE
delerminado por la DESPEN v el OPLE]S.

En caso de dudas, puede comunicarse a la cuenta de correo capacilacion despeni@ine nix.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo
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INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL
DIRECCION EJECUTIVA DEL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL

DIRECCION DE PROFESIOMNALIZACION

INSTTUTO NACIONAL ECECTORAL OFICIO NUM. INE/DESPEN/DPR/330/2025

Ciudad de Meéxico, 30 de abrit de 2625

ATENTAMENTE

MTRA. ELSA ETELVINA SANCHEZ DiaAZ
DIRECTORA DE PROFESIONALIZACION

~Esfe documanto ha sido fiTnado siectrénicamente de conformidad conr & articulo 22 def Regiamento parg f uso y
operacion de la Firma Sectronics Avanzada en ef inztituto Naciorral Blectoval”™

C.cp. Lic. Guadalupe Taddei Zavala, Consejera Presidenta dal Consejo General det Insttuto Nacianal Blectorsf. Para
CONTGIMbRrio.
Dr. Uuc-kib Espadas Ancana, Consejero Electoral y Presidente de ia Comision del Sarvicio Profesional Ebectorad
Nacional ded instituto Macional Electaral. Para conocimiésatox.
Dra. Claudie Adett Espino, Secretana Ejocutiva del Instituto Niacions! Electorsl. Para conocimients.
Uc. Raberto Cardos Feélix Loper. Encargado de despacho de la Direccitn Ejecutiva del Servicio Profesional
Elestaral Nacional. Para conocimyeria.
Lic. Laws Elena Cipatlic Piate Ortiz. Encargada de despacho de la Subdireccion de Capacitacion. Para
CONOTIMAENIc,

EESD/MATM

9. PONDERACION. En fecha 6 de mayo de 2025, se remiti® mediante
correo electrénico institucional al departamento de incentivos de la DESPEN,
la ponderacién correspondiente para validar las calificaciones y el resultado
final que se tenia por parte del érgano de enlace.

10. OFICIOS IMPEPAC/SE/OESPEN/002/2025 Y
IMPEPAC/SE/OESPEN/003/2025. Con fecha 08 de mayo de la presenfe
anualidad, se remitieron los oficios IMPEPAC/SE/OESPEN/002/2025 vy
IMPEPAC /SE/OESPEN/003/2025, al Organo Interno de Control y ala Direccidn
Ejecutiva de Administracio

.
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y Financiamiento, respectivamente, con la finalidad de informar si existe
algin procedimiento laboral sancionador o administrativo instaurado
durante el pefiodo comprendido de septiembre del ano 2023 a agosto de
2024‘ en contfra del personal del SPEN, asi como alguna sancién impuesta
por eigmna falta calificada como grave o muy grave vy si los mismos se
encqenﬁfan con vigencia laboral denfro de este Instituto, oficios que se
insertan a continuacion:

~

"rr‘-epur) SECRETARIA
LR - v

FECHA an 0= MAYS OF 2835
ASUNTG STLICITUD TF INFORMALKIN

C.P. OSCAR ARMANDO FRAGOSO HERNANDEZ
JEFE DE DEPARTAMENTO DEL ORGANO INTERNO
DE CONTROL DEL IMPEPAC

PRESENTE.

La que suscribe, Lic. Mayra Luz Nava del Toro. en mi caricter de Encargada de Despacho de la
Subdireccion de Incorporacion y Normatividad, adscrita 3 ia Secretarnia Ejeculiva de este Instituto,
sea ol prasente portador de un cordial saludo, con fundamento en el articulo 28 Fraccion Kl del
Reglamento Interior de este insiituto. ¥ de corformidad con los articulos 7, fracciones IV y V, ¥ 15
ingiso b), delos Lineamientos para ol otargamiento de incentives al persanal del Servicio Profesional
Elactorat Nacional en el sistema de los Organismos Publicos Locales Eledorales

Con fundamento en el Asticulo 7, de los Lireamientas, que a |z letra dice:

Articulo 7. Las polificas y crilerias que nigen I0s procedimientos para otorgar incentivos son fos
siguientes:

V. Ne se ctorgara incentive al persanal del Servicio gue sea sancionadeo. en términos del articule 474
el Estatuto, con una falta calificada come grave a muy grave durante el ejercicio valorahle;

V. Tratdnduse del personal del Servicio sujeto a un procedimienlo laboral sancionador o
administrativo durante el ejercicio valorable, ia entrega del incentivo estard condicionada a que la
resalucidn definitiva sea absnlutoria o que 1z faita no sea calficada como grave o MUy grave;

Por lo anterior, se solicita su apoye para informar lo siguiente:

o Sientre los archivos de ese Organo interna de Control existe alguin procedimiento taboral
sancionador ¢ administrative instaurado durante ei periodo comprendido de segtiermbre del
afio 2023 a agosto de 2024, en contra de 08 siguientes Servidores Pablicos:

M. EN D. DIANA CELINA LAVIN OLIVAR
LIC, IRENE AVALOS ZAMORA
LIC, VIANEY ANTUNEZ RAMOS
LIC. CINDY MARIEL GONZALEZ BONEIL
LIC. ANGEL EMMANUEL ARMAS FIGUEROA
I LIC INCCENCIO ALBERTO OVANDO GARCIA
LIC. MARIA DEL CARMEN TORRES GONZALEZ
LIC. JORGE LUIS ONOFRE DIAZ
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€. P. ARACEL) PADILLA MONTERO
DIRECTORA EJECUTIVA DE ADMINISTRACGION
Y FINANCIAMIENTO.

PRESENTE

La que suscribe, Lic. Mayra Luz Nava del Toro, en mi caracter de Encargoda de Despacha de la
Subdireccion de Incarporacidn y Normatividad, adscrita a la Secretaria Ejecutiva ge este Instituto,
sea el presente podador de un cordial saludo, con fundamento en el articulo 28 Fraccion Nl del
Reglamento Interior de este Instituta. Y de conformidad con los articulos 28 | y 15 indso h), de fos
Lineamientos para el otorgamientc de incentivos al pérsonal del Servicio Profesional Electoral
Naciornal en el sistema de los Organismos Publicos Locales Electorales.

Con fundamente en el Aiculoe 28, de !os Lineamiantos, gue a ia letra dice:
Asticulo 28. No seran considerados para el ctorgamiento de incentivos:

1. Bl personai del Servicio que $e encuentre en ios supuestes del articuln 7 fracciones IV, ai Vi de jos
presentes lineamentos.

H, Todo et personal que, aunque haya sido evalzado en el eprcicio valurado, ne pertene2ia al
Servicio ¥ asté adscrilo & 1a rama admirastrativa,

L. Tados aquellos evaluados que, en & momente de la aprobacian del acuerde de otorgamiento de
incentivos correspondiente, ya no pestenezcan al OPLE en el cual hubieran side ecregedores ai
incentivo.

Por 1o antenior, se sciicita su apoyo para irformar io siguiente;

= 5 ios siguientes Servidores Piblicos pertenecen al Servicio Profesional Electoral Nacionat
de este Instituto o a la rama administrativa,

M. EN 3. DIANA CELINA LAVIN OLIVAR

LIC. IRENE AVALOS ZAMORA

LIC, VIANEY ANTUNEZ RAMOS

LIC. CINDY MARIEL GONZALEZ BONEIL
LIC. ANGEL EMMANUEL ARMAS FIGUERCA

11. OFICIOS DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL. Mediante oficios
IMPEPAC/OIC/05/026/2025 y IMPEPAC/OIC/05/027/2025, de fecha 9 de
mayo del presente ano, el C. P. Oscar Armando Fragoso Herndndez, Jefe de
departamento del Organo Interno de Control, remitié la informacién
solicitada de los que se desprende que no existe ningin procedimienio
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laboral sancionador o administrativo, en contra de algin integrante actual
del Servicio, los cuales se insertan a continuacion:

impepac J | Neao oe

b W CONTRCL

Ex Ptrew Dtk |
e ]

Oficio ndmero PERPACSOIC/DS/026/2023 |

Cusernavaca, Mor., a 09 de mayo de! 2025.

ENCARGADA DE DESPACHO DE LA SUBDIRECCION DE INCORPORACION Y
NORMATIVIDAD DEL SPEN DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESQOS
ELECTORALES ¥ PARTICIPACION CIUDADANA

PRESENTE

[
LIC. MAYRA LUZ NAVA DEL TORO |

Sirva el conducto para enwviarle un cordiai sztudo v a la ver referieme a su similar '
WIPEPAC/SE/OESPEN/02/20205, mediante 2l cual solicita informacidn refativa a que si existe en |
este Organo interno de Control, algin procedimiento de respansabilidad admiristrativa instaurado |
durante ej perfodo de septiembre del 20203 a agosto dei 2024, en contra de los servidores publicos :
que 2 continsactdn de describen:

« M._en D. Diana Cefina Lavin Olivar,

e Llic. frene Avalos Zamara, [
»  Lic. Vighey Antdnez &amos, [
» Lic. Cindy Marial Gonzaiez Bonfil,

»  Lic. Angel Emmanugl Armas Figueroa,

«  Lic. Inceencio Alberio Ovande Garcla, |
s Lic. Maria Del Carmenr Torres Gonzélez, v [
+» Lic. forge Luis Onofre Diaz.

Suhre &l particular, se informa que a 1 fecha exizte 2n procedimiento de responsabilidad por falta
ro Brave, en contre de [3 Lic. blaris Del Carmen Torras Gonzéler, sl cual e encuentra en [
invastigacidn, motivo por el cual np se ha emitide una rascluzién. |

Sin otro particular quedo de Usted para cualquier aclaracion ai resgecto,

a

ATENTAMEM‘E . et
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Oficio ndimeroc IMPEPAC/OK/05/027/2025

Cuernavaca, Mor., a 09 de mayo del 2025,

LUC, MAYRA LUZ NAVA DEL TORO

ENCARGADA DE DESPACHO DE LA SUBDIRECCIGON DE INCORPORACION Y
NORMATIVIDAD DEL SPEN DEL INSTITUTO MORELEMSE DE PROCESQS
ELECTORALES Y PARTICIPACION CIUDADANA

PRESENTE

Sirva el conducto para enviarle un cordial saludo v a la ver referirme a su similar
IMPEPAC/SE/DESPEMSO2/20205, mediante el cual salicita informacion relativa a que si existe en
este Organo Interno de Control, alglin procedimienic de responsabilidad administrativa instaurado
durante el pericdo de septismbre del 20203 2 sgosto del 2024, en cantra de Ios servidores piiblicos
gue a continuacion de describien;

M. en D, Diana Celina Lavin Olivar,

Lic. Irene Avalas Zamora,
= Lic, Vianesy Antinez Ramaos,
e« Lic. Cindy harie! Ganzdlez Benfil,
Lic. Angel Emmanuel Armas Figueroa,
Lic. Inocencio diherta Ovando Garcia,
Lic. hiarfa Del Carmen Torres Gonzdlez, v
Lic. Jorge Luis Dncfre Diaz,

& 9 @

Sobre el particulisr, se informa gue a la fecha cxiste en procadimienio de responsabitidad por falta
na grave, n contra del Lic. Jorge Luis Onofre Diaz, el cuzt se encugntrz en investigacion, motivo por
el cual no 3¢ ha emitido una reselucidn.

Sin otro particular qguedo de Usted para cuaiquier aclaracién al respecto.

/ =

§ -
ATENTAMENTE e 1 12!
i A
C.P. GSCAR ARMA G5O FRAGOSO HERNANDEZ LR -
JEFE DEDEPARTAMENTO EN EL GRGANO INTERNO DE CONTROL DEL

INSJT fo MORELEMNSE DE PROCESQS ELECTORALES Y PART!CIPACION CIUDADANA

ORGANDO INTERN

DE CON TROL

12. CONTESTACION DE LA DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION Y
FINANCIAMIENTO. Mediante oficio IMPEPAC/DEAF/APM/240/2025, de fecha

o
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9 de mayo del presente ano, la C.P. Araceli Padilla Montero, otrora Directora
Eiecutiva de Administrativa y Financiamiento, informa los cargos y vigencias
del personal que ha ocupado plazas del SPEN en el periodo solicitado, el
cual se inserta a continuacion:

:-~.-pepa::7 ADMINISTRATISN ¥
¥ 1123

BN AT e DDA

Q2 AR ARAMND
Py SHiemtmmaca Memmse & D% 48 Ty Du FG2T
AU T T e =)

LIC. MAYRA L 1IZ NAVA DEL TORD
ENCARGADA DE DESPACHO DE LA
SUBDIREGCCION DE INCORPORACGCION
¥ NORMATIVIDAD

PRESENTE

Szva el presente para  enwiarke  un oorBar salwda vy en otencidgn of oficio
IMPEPAC/SEAOESPENDOIG/2025 de fechc DB de roayo e 2025, Mz penmile informeor o ustad o
fa marera ents otenia [y Corgos v vigsncios det sigaente parsondg cormao o Sontinuocion se

Setalla:
‘NOMBRE DEL TRABAJADGRE CARGD FECHA DEINICIO DE SU ACTUAL
1

MAL wre D30 DG Fa s L orvies Rt C O BV CIICT 1 F‘:oer_',';:;;::lm o y— 3 i '"_- DT s AavtTEnbe

Pertacaos Podke

|
Lni et ReCHS LOEMas o | Casiginadorn e LI I ! BP0 F - S N e
Bectoml 3PEN

| Lic. vidney Annioez Rornos Coordinaoom o rganercon | 1701 72024 AcTuimente
Flecicoral SPEN
L. iy Mool Goraalez Bondi Cotroityoaorne e Ln el A . OV IO [Z020-A G hagtasenbe
Electoral SPEN |
BT Tty AT | CoctOireseal | o Echicscige | AN RG75. A lse el |
| oo SPEM |
- | !
SoreGiG ARt Owalrady | G oalEaaSS! S {TOnOsimnliGn | SEOA 2034 Actuaimente |
Crutdsdng SPEN |
L. Maria ded  Canmen  Tonss | SUECHEC oD wii Sl WL e a0 N1 GAFD 4 A taQirtgn s
Goarude.:
Licz Jnige Luis Onolfre Deow i Corpecinesa Labioron I 1 &0 20 S-Acalmane |

por parte del departamento de incentivos de la DESPEN, la contestacién al
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o ety Shasty

comreo electrénico remitido por el Organo de Enlace, solicitando el
dictamen para el otorgamiento de incentivos en formato Word.

s

LICDA MAYRALUZNAVA DEL TORO
ENCARGADA DE LA SUBDIRECCKON F ICORPORACION Y NORMATIIDADES SPEN
ORGANO DE ENLACE ENLOS ASUNTOS RELACIONADOS CONEL SPEN

DFL INSTITUTO NCRELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y ARTIGPACICN CUDADANA
PRESENTE

Drspus d rsrf ok et il i 024, coments e e obsrvacknes e s e s Gt pekininges 0 ot R o s oo adeinds el donumenlos ks
s ey et v, 2 pcer itz v i ey

Ls ke ot et s 5 St o sy 0221, (o A S0 10 e e

St

OEPARTARENTO DE NCENTNOS
SURDIRECCION DF IFULARIAD, PROMOGONES E NCENTIVS SPEN

CONTAMOS=z: ANe

En atencién a dicha solicitud y derivado de que no existian observaciones,
en esa misma fecha se remitié a través del érgano de enlace del SPEN, la
informacién relativa a los incentivos a otorgar, anexando los dictamenes
preliminares en formato WORD, ademds de los documentos probatorios
para su revision y respectiva validacion, y asi poder dar iramite al respectivo
oficio de visto bueno.

23
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TR 1 DICTAMENES 2635 mPEBACzin NG

DEPARTAMENTO DE INCENTIVOS
SUBDIRECCION DE TTULARIDAD, PROMOCIONES E INCENTIVOS SPEN

£n virfud de hicber recibido el dia de hev 28 de maye via comec glecirérico, en el qus se ingica qus después de revisor el clcule delincentivo per rendimienlc del ejercicio 202, ne existen observaciones,
For esie medic le nago llegar los ciciémenes preliminares en formalo WORD del incarlivo por rendimiardo ¥ por oblencion de gradc: asi ceme los documentes probelarics [o anlericr para su respeciiva
reulsisn, voidosisn y postarier vislc buang,

Guado o5y didknas paro zudlguier coren|aia,

LIC. MAYRA LUZ NAVA DEL TORO

ENCARGADA DE LA SUBDIRECCION DE INCORPORACION

¥ NORMATIVIDAD DEL SPEN

ORGANO DE ENLACE EN LOS ASUNTOS RELACIONADOS CON EL SPEN DEL IMPEPAC

14. INFORME RESPECTO DEL AVANCE DE LOS TRABAJOS PARA EL
OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS AL PERSONAL DEL SERVICIO EN 2025. En
Sesion Extraordinaria del Consejo Estatal Electoral del IMPEPAC, de fecha 06
de junio de 2025, se tuvo por presentado el informe emanado de la Comision
Ejecutiva Permanente de Seguimiento al Servicio Profesional Electoral
Nacional, respecto del avance de los trabajos para el otorgamiento de
incentivos al personal del servicio en 2025.

15. SUGERENCIAS POR PARTE DE LA DESPEN. Con fecha 18 de junio de 2025,
el departamento de incentivos de la DESPEN, hizo llegar algunas sugerencias
en relacion a los proyectos de dictamen entre ellas, unificar en un solo
dictamen los dos incentivos, (por rendimiento y obtencién de grado
académico), por lo que con fecha 19 de junio del presente ano se remitid
nuevamente con las observaciones referidas. Asimismo, con fecha 24 de
junio del presente ano, se realizd la sugerencia de agregar la tabla de la
suficiencia presupuestal para el caso del incentivo por obtencién de grado
acagémico. '

OFICIO IMPEPAC/SE/MGCP/2503/2025. El 24 de junio de 2024 a través
eloficio IMPEPAC/SE/MGCP/2503/2025, signado por el Secretario Ejecutivo

.
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del OPLE, D. en D. y G. Mansur Gonzdlez Cianci Pérez, se remitidé al Lic.
Roberto Carlos Félix Lopez, Encargado de Despacho de la Direccion
Fjecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional del Instituto Nacional
Electoral, en formato PDF el "PROYECTO DE DICTAMEN PARA EL
OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2025, POR RENDIMIENTO Y POR OBTENCION
DE GRADO, CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO VALORADO 2024, AL PERSONAL
DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL".

SECRETARIA
|:;'|:J;_';'IL:;:§ SECRETARIA
7

|
: OFICIt IMPEPACISE/MGCPIZE03/2025
| FECHA: 24 DE JUNIC DE 2025
L SE RESMTE DICTAMEN PARA EL
| ASUNTOL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS

2025, EN FORMATO POV

LiC. ROBERTO CARLOS FELIX LOPEZ

ENCARGADO DE DESPACHO DE LA

DIRECCION EJECUTIVA DEL SERVICIO PROFESIONAL
ELECTORAL NACIONAL DEL INSTITUTO NACIONAL
ELECTORAL.

PRESENTE.

Sirva este medib para enviarle un cordial saludo, asi mismo con fundamente en Jos articulos 71 fraccién
1, 96, 38 fracciones | y V del Cédigo de Instituciones y Procedirmientos Electorales para el Esiado de
Moralos, en seguimiente de ios trabajos desarroliados en fa Unidad Técnica del Servicio Profesional
Electoral Nacional de este organismo electoral, por instrucciones de este Instituto, asi como en
atencion y continvidad del framite correspondiente para el gtorgamiento de incentivos 2025.

En ese sentido. con fundamento en el afticulo 15, incise g, de los Lineamientos para el otorgamiento
de incentivos al persanal del Servicic Profesional Electoral Nacional en el Sistema de los Organismas
Publicos Locales Electorales, me permite hacerle llegar en formasto PDF e "PROYECTO DE
DICTAMEN PARA EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2025, POR RENDIMIENTO Y POR
OBTENCION DE GRADO, CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO VALORADO 2024, AL PERSONAL
DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL®, para su respectiva validacidon y
obtencién del viste buenc correspondiente, y asi estar en condiciones de continuar con el
procedimianto respactive para el ctorgamienio de dichos incentivos,

Lo anterior, para los efectos administrativos cenducentes,

Sin otro particular por el momento, \agradezeo 1a atencion prestada, quedando a sus Grdenes.
i

. D.END. Y G. MﬁNSUR__,G‘_-Q CIANC! PEREZ
‘QECRETARIO EJECUTIVO DEL PAC
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17. OFICIO INE/ED/DESPEN/1345/2025. Mediante oficio

INE/ED/DESPEN/1345/2025 de fecha 02 de julio de 2025 signado por el Lic.
Roberto Carlos Félix Lépez, Encargado de Despacho de la Direccién
Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral, hizo del conocimiento a este
organismo electoral local que se procedid a hacer la revision de la
informacién proporcionada otorgando el visto bueno a la versién final del
dictamen para el otorgamiento del incentivo por rendimiento y por
obtencién de grado académico, el que se inserta a contfinuacioén:

INSTITUTO RACIONAL ELECTORAL.

DIRECCION EJECUTIVA DEL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL.

Instituto Naciona) Elmsioral OFICIO No. INE/ED/DESPEN/1345/2025 ..

Ciudad de México, 2 de julio de 2025 Im’jepa

e m—

't P —

Licda. Mayra Luz Nava del Toro

Encargada de despache de la Subdireccion de Incorporacion J I 93 JH MRS

y Normatividad y Organo de Enlace con el INE en los asuntos- i F"‘%}j
relacionados con el SPEN, del Instituto Morelense de i - ??_ JEJ
Proceses Electorales y Participacién Ciudadana L - | e " e R
PRESENTE i, 51K \PITE CGRH’E&POND!:NCM

CSECREVARIA EJECUTIVA

El 26 de mayo. de 202:: se recibio en |z Direcclan Ejecylive del Senvicie Profesional Elecioral Nacional
(DESPEN), sq:gc‘iﬁcameme en ia Direccién de Pleneacian SFPEN (DPL'SPEN) y erita Subdiraccicn de
Titufaridad, Pmmoc#un&s @ [ngentives SPEN{STPI SPENJ, un dictamah preliminar para el otcrgamiento
tanto dal fncenﬂvo por rendimienis como del incanilve por pbledaicmde: grados academicos, a efectuar
en 2025, eufrespcnd!enies’ tamn 4l ejercicio valorado 2024, 2 pﬁmnal detl Servicio adserito a] Instituto
Eloctoral y de Participacitn Cludadans del estada de Maoreles. Los dictamenes fueren aconmé'iadcs de
Ias evidencias documentalss gl &3 dan scporie.

Personial de & STPI SPEN, procedid a hacer 1a revisién de la informacion proporéionada. sin:ernitir
abservaciones o remnandsuones por lo que madiante comao electronice se fe informo a ta autoridad
del@rganismo Poblico’Lacal Electorsl (OPLE).que furige coms Organo de Enlace, que la Informacion
enviada era comrectaey podla proceder al envio de les dictamenes debidaments firmadaos.

El 25 ge junio,de 2025, mediante of oficio 2503425, 13 sutoridad del OPLE remitid a esta Direceitn
Eﬂmhva-un dictamen final para el otorgarmenm de los incentivos por rendimiento ¥ por 1a obtencion de
gradg académico. maswndnmtes al ejercicio 2024. dsbidamente firmadoes. Par tanto, con fundamento
en el anlculo 42, numq.ml 1, inciso s} del Reglamento Interor del Institute Nacioral Electoral y en el
artictle 12, inciso e) de los Uneamsenmc para 2l clorgamiento de incentivos al personal del Servicio
Profesiohal, Elecloral, Nacional' en eof Sistema de Jos Organismio Plblicos Locales Eleclorales
{Lineamientos), aprobadts por k2 Junta General Eiecutiva 2| 19 de marzo det 2021 mediante Acuerdo
INEAIGESS/2021, la DESPEN otorga el visto bueno a la versidn final de un dictamen para el olorgamiento
de los meantrvus por rendimiento, y por da oblencion de grado académico, a efectyar‘en 2025,
aweswndua{;leal elercitio valorado 2024 (mismo que se adiunta al présente oficls, en version PDF),
del personal del Senrlmu que a continuacion se enlista:

TIPO(S) DE
NUM. NOMBRE INCENTIVO(S) A RE?‘;‘S#E;%TS? i
o OTORGAR
Rendinnerte t:ﬁj;:i;g
Diana Celina Lavin Qlivar Gradas 52&‘1?2‘_,__5'
" Académicos (monto nete)
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FMSTITUTO NAGCIONAL ELECTORAL.

DIRECCION  EJECUTIVA  DEL  SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL

tstituto Mucionsl Slectoral OFICIO No. INE/ED/IDESPEN/1345/2025

Ciudad de México, 2 de julic de 2025

L antericr, con el objeto de gue el Organo de Enlace del CPLE someta a la consideracién y, en su caso,
aprobacion de su Org:mo Superior de Direccidn, previa alitorizacidn de su Comisian de Seguimiento, de
un dictamen final apmbarjo para el otorgamienta 2025 del incentivo por rendimiento y por la obtencidn
de grado académico del ejercicio valoradg 2024.

Sin otro partieular, reciba.un cordial saludo.

ATENTAMENTE

ROBERTO CARLOS FELIX LOPEZ
ENCARGADRO DE DESPACHO DE LA DIRECCION EJECUTIVA
DEL SERVICIO PRCFESIONAL ELECTORAL MACIONAL
"Este documsanto ha sido firmado slectrénicaments-da conformidad con ios artfculos 10, 12 y 22 del
Reglamentc para 8l usc y operacien de fa Firma Electronica Avanzeda en af instituto Macionai
Electoral

ziype Toddet Zsyela, Conseiers Pregideria dat Consejs General delINE. Para'su concoimienio
das Anconin Congejertr Flactars! ¥ Presidente’ds In Comisws del Serviclo Profesional Electoral Maclona!
cosacimianio

Orm. Clawdia Arett £ Espino, Tiulards |a Secretarfe Sjocu=e dei INE. Pata su copogimi=nto

Ll Luls Femando Mantijo Momite, Enciigads de Gespaoha de s Direcnidn de Plancacdn del SPEN

Lic. Mefandre Oriz Sandoval, Subdiracior de Tiulandad, Promociones e incanivies SPEN.

Cep

18. APROBACION DE DICTAMEN. En fecha 09 de julio de 2025, en Sesion
Extraordinaria de la Comisidén Ejecutiva Permanente de Seguimiento al
Servicio Profesional Electoral Nacional del IMPEPAC, se aprobd el ACUERDO
QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA A LA COMISION EJECUTIVA
PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL

27
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NACIONAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y
PARTICIPACION CIUDADANA, POR EL CUAL SE APRUEBA EL DICTAMEN PARA
EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2025, POR RENDIMIENTO Y POR LA
OBTENCION DE GRADOS ACADEMICOS, CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO
VALORADO 2024, AL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL
NACIONAL.

19. ACUERDO IMPEPAC/CEE/188/2025. En fecha 14 de julio de 2025, se
aprobd el ACUERDO IMPEPAC/CEE/188/2025 QUE PRESENTA LA SECRETARIA
EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE
PROCESOS ELECTORALES Y PARTICIPACION CIUDADANA QUE EMANA DE LA
COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA EL
DICTAMEN PARA EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2025, POR RENDIMIENTO
Y POR LA OBTENCION DE GRADOS ACADEMICOS, CORRESPONDIENTE AL
EJERCICIO VALORADO 2024, AL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL
ELECTORAL NACIONAL, en cuyos puntos de acuerdo se determind lo
siguiente:

SEGUNDO. Se aprueba el DICTAMEN PARA EL OTORGAMIENTO DE
INCENTIVOS 2025, POR RENDIMIENTO Y POR LA OBTENCION DE GRADOS
ACADEMICOS, CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO VALORADO 2024, AL
PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, en los
términos expuesios en lo parte considerativa del presente acuerdo,
mismo que se agrega como ANEXO UNICO.

TERCERO. Se aprueba el otorgamiento del incentivo por rendimiento y el
correspondiente a la obtencion de grados académicos del ejercicio
valorado 2024, a la M. en D. E. Diana Celina Lavin Olivar, Coordinadora
de Prerrogafivas y Partidos Politicos, del Servicio Profesional Electoral
Ngcional del Sistema de los Organismos Publicos Locales Electorales.

28
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CUARTO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva y a la Direccion Ejecutiva
de Administracién y Financiamiento del IMPEPAC, para que redlice los
tramites administrativos conducentes para otorgar a la M. en D. E. Diana
Celina Lavin Olivar, Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicos,
los montos correspondientes por cada incentivo, esto es, por rendimiento
y por obtencién de grado académico en relacion al ejercicio valorado
2024, dentro del plazo contemplado en el articulo 55 de los Lineamientos
para el otorgamiento de incentivos al personal del Servicio Profesional
Electoral Nacional en el sistema de los Organismos Publicos Locales
Electorales.

QUINTO. Notifiquese el presente acuerdo a la Unidad Técnica de
Vinculacion con los Organismos Publicos Locales Electorales y a la
Direccidn Ejecutiva del Servicio Profesional Electoral Nacional, ambos del
Instituto Nacional Electoral, conforme a derecho corresponda.

SEXTO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva para que a través del Organo
de Enlace nofifique el presente acuerdo a la M. en D. E. Diana Celina
Lavin Olivar, Coordinadora de Prerrogativas y Partidos Politicos y remita
la notificacion realizada, a la Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional
Electoral Nacional del Instituto Nacional Electoral.

NOTIFICACION. En fechas 15 y 18 de julio de 2025, se redlizaron las
notificaciones correspondientes al acuerdo IMPEPAC/CEE/188/2025:

o A la Direccién Ejecutiva de Administracion y Financiamiento del
IMPEPAC, en fecha 15 de julio 2025 mediante oficio
IMPEPAC/SE/MGCP/2778/2025.
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C. P. MARIA EUGENIA DIAZ SALAZAR
ENCARGADA DE DESPACHO DE LA DIRECCION EJECUTIVA
DE ADMINISTRACION ¥ FINANCIAMIENTO

PRESENTE

El gue susoribs Mansur Gonzdlez Cianci Pémz, en mi cardcter de Secretsra Ejecutivo del
Instituto Moretansa da Procesos Electoraies y Parlicipacién Ciudadans, por este medip &l fiempo
de enviarle un cordial sajudo, con fundamento en ks articuios 71, fraccidn 1, 86 y 98, fractiones
iy Vv, mmﬁnﬁnmd&vemo 102 fracciones | v VI, del Cadigo de ipstituciones y
Pmoadiniam Hacmraies para o Estado de Morelss, me pamito informar gue en sesidn
extracrdinaria ceichrada el dia 14 do jubo del prasents afio, &l Consejo Estatal Blectoral de aste
Instifuto, tuve 3 bien apeobar el acusrdo IMPEPAC/CEE/88/2026, refativo ai EL DICTAMEN
PARA E1L OTORGAMIENTO DE INCENTIVQS 2025, , POR RENDIMIENTO ¥ POR LA OBTENCION DE

PRIMERO. Ests Conseo Estats) Eleciural, &y competents para emiti ef prasente scvenio,
an drmiincs oe ke parle considaraliva del rEms

SEGUNDO. Se aprucha el DICTAMEN PARA EL OTORGAMIENTO DE (NCENTIVOS
2025 POR RENDIMIENTO Y POR LA OBTENGION DE GRADOS ACADEMICOS,
CORRESPONDVENTE Al EJERCICIO VALORADO 2024, AL PERSONAL DEL SERWICIO
PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL en los l8ritos SApUBSIOs on 15 pans
tonsidoraliva del prasents Scusmds, MIsMmD Gue S8 agrede oo ANEXC UNICO

YERCERO. Se sprugba e oforgamiento sl jincentive por rendimients y &
carespondients a la abtancién de grados scadémices dafl afercicio valorado 20024, a 'a
2, ¢p D. E Dians Cofine Lavin Olivar, Coordinadora de Precrogativas y Partidos
Politicos, dsl Sarvicio Piafesnal Eectorst Naciona! dul Sztema de 'os Organemos
Poblicos Localss Elsciorsiss.

CUARTO. Se imstrniye & fa Secrwtaria Ejecutive y 3 !z Direcclén Ejezutiva de
Admindatracién y Financiamiento el IMPEPAC, nora gue reslice oa MAmMWEs
mmmmmmmomrgare 13 M. en D. & Oiana Celina Lavin Olivar,
Coordinadora de Prerrogativas ¥ Partidos Poilticos, fos montos comespandisntes por
cads INDENMBVD, SsiD as, por rEndinianio y par abheneidn e grado oradémico sn revacion gt
alorcicio veiorado FG24, dentro <ol pians comempiado en si aricido 55 de fos Livesmisntos
oara gl glompamiento da (ntenlivos of tersonal dal Seracic Profesional Slaciaral Nackonay
on ol st 0d Sos Ompanisnos Pibvoos Locales Sucioralos

QUNNTOL Notifiquese el presante sceendo a g Unidad Téomica g VNGO con jas
Orgarismas Publicoz Lacates Slxclorales y & l» Dreceion Eipoutiva dal Sarvicio Profesicnal
Electoral Macional, ambos del tnstituto Mackoaa! EXctons, soorfarmie a cenechio cormesponda.

SEXTO, Se sty & fo Secratariy Bfectthv para Gue a través del Organs de Entaee
rnofifigue el prosents Scusrdo a fa M. ot D. £ Diana Celina Lavin Olivar, Coordinadora
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de Prerrogativas y Partidos Politicos v remita la ncdiRcecstéo reahzada o by Dirgoaidn
Elocutiva ol Serncie Profesicns! Elechomd iactons) det Inghiily Naciviad Einciness

SEFTIMO. Se mstruwe 8 'a Sacvretana Efecutiva para que publigue el presente acaendo
¥ au Armexo Unica an e pdgias oF ivamer de sste IDSHta. 87 GOSeNancs al Drncixe de
maxima paanicadad,

O

Paor i que, salicito do manera moy alents Qire mstrpsceares 8 guian carrespornda realioe has tramites.
administratives conduceries para clargar 3 ia M. on O, E. Diana Celina Lavin Olivar, Courdinadora
de Prerrogatives y Parfidos Politicos, logs owontos correspondienies por 1a obtencidn de los
necentives £ or o on de arada académico, dentro del piazo coniemplado
en el articulo 55 de jos Lineamiemos para &l otorgamenio de incerives al personal ded Servicio
Profesicnal Electoral Macional en et sistesna de los Organisoncs PuiNicos Locales Electorales,

Lo anteror en términos dl'l Programa de incentivas para los imegrantes det Sendcio Profesional

Elmﬁ Nasional ded Institufo Morsiense de Procescs Electorales y Participacion Ciudadana
bie v &n & ﬂﬂﬂﬂb IMPEPAC/DEAF/APMIO43/2025, de lecha 28 de epena de 2025,

signado :ror Iz otrora Directors Ejscutiva de Administracidn y Financiamiento de este instinuto,

Bin ctro particul

roT e . Me despido de Ustad, agradeciende de antemano su apoyo,
arencion y oracin,

T s s

aisu D. ¥ G. MANSUR GONZALEZ CIANCE PEREZ
SECRETARIC EJECUTIVO DEL IMPEPAC

SIS (e (g e B W e
s ) (2 T
T

[ Lo hayem 246 Hawms @V Taba
Lis s s e e

o A la M. en D. E. Diana Celina Lavin Olivar, Coordinadorg de
Prerrogativas y Partidos Politicos, del Servicio Profesional Electoral
Nacional del Sistema de los Organismos PUblicos Locales Electorales,
en fecha 18 de julio 2025, mediante oficio
IMPEPAC/SE/OESPEN/017/2025.
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M. EN D. DIANA CELINA LAVIN OUIVAR
COORDINADORA DE PRERROGATIVAS
¥ PARTIROS POLITICOS DEL IMPEPAC

PRESENTE

La gque suscribe, Lic. Mayra Luz Nava del Toro, en mi caricier de Encargada da Despacho de i3
Subdineceisi de Incorporacian y Normatividad, adscrita a la Seorstaria Ejecutiva de este instituto,
sea of prasenta portador de un cordial salikip, con fundaments en los articulos 28 Fraccién 1 del
Reglamente Interior de este Instituto, 18 incise h), 26.37 y S5 de los Lineamienios para =l
otorgamiento de incsntives sl personal del Sevrvicio Prafesional Electaral Wacional en el sisiema
de jes Qrgasismos Publicos Locales Electorales, y en cumplimiento al punto resclutivo sexio del
acuerdo IMPEPACICEENBR/12025, aprobsdo con fecha 14 de julio de la presente anyalidad,
meadiants sesitn extraordinaria del Consejo Estatat Electoral del IMPEPAC, por medic del présente
se le notifica, cuye rubre y los punios de acuerdo son los siguientes;

e

ACUERDQ IMPEPAC/CEE/IB8/2025 QUE PRESENTA (A SECRETARIA
EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL EI,ECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE
OF PROCESOS ELECTORALES Y PARTICIPACION CIUDADANA QUE EMANA
DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUMIENTD AL SERVICIO
FROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, MEDIAMTE EL CUAL IE APRUEBA EL
DICTAMEN PARA EL OTORGAMIENTO BE INCENTIVOS 2025, POR
RENDIMIERTO ¥ POR LA OBIENCION OFE GRADOS ACADEMICOS,
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO VALORADO 2023, AL PERSONAL DEL
SERVICIO PROFESIONAL BLECTQRAL NACIGNAL.

£.]

=7
PRIMERQ. Este Consejo £staral Eloctorp), 5 cormpelents para ety & prosants
scuerdo, en MBtininGs de fa parte considarativa daf misme.

SEGUNGQD. Sa sprsetas o DICTAMEN PARA EL OTORGAMIENTD DE
INCENTIVOS 2025, POR RENDIMIENTO Y POR LA OBTENCION DE GRADOS
ACADEMICOS, CORRESPONDVENTE AL EJERCICIO VALORADO 2024, AL
PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, on ‘os
HImInos expuEsios o 13 parte ConsiIcrative del presonts acusrto, mismo Que se
ngregn cama ANEXQ UNICO

TERCERC, So apruaba sl otorgamiento do) incentive por rendimiento y of
comespandients 2 la obencién de grados académicos def ejercicio valorado 2024,
@ty M. en D. E. Diana Celina Lavin Ollvar, Coordinadars d¢ Prorrogativas y
Partidas Politicos, dei Servisio Profesiona) Efsctoral Nacionel del Bisiems de s
Crpanismos Coblicos Locales Elacrovales
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CUHARTO. Se wskiye g 5 Secretaria Ejecutiva y 2 Ja Direcclén Ejecutiva e
Agmitiistracidn y Financiamiento del IMPEPAC, para goo rasie s famides
adminisiratives contducermes para ofoegara 12 . en U, £ Diana Celina Lavin Olivar,
Coardirradora de Prerrogalivas y Partidos Politicos. fos monlos comespoadismies
DOr cAdS MEONLO. OSI0 €5, POt rediMietc ¥ por ObtENcIGr Up Gradn DCUSSRNCE gn
refacide af ejercicio valorada 2024, dermteo died plazo contempiado en gf articuio 55 de
fos Liveamienios pars el oforgamiente de moerttivns o gersonal def Senanic
Profesionsl Electors Neciona' en af sistema e log Cnganisames Patlkos focafes
Eloclorales:

QUINTO, Notifiquese =l presante acuerde p la Unidad Técnics de Visoulacicn con fos
mems Pohlicoe Locales Eleciormies v & Jo [hrecoiin Ejecutivil dol Sendcio
Profesiooal Etectora)l Nociomn, ambas del instituto Nacional Electaral, cerlorme a
daracho corresponda,

‘SEXTO. Sa instreys 8 i3 Secretaria Sjecubiva pem gue a través del Organo de
Entace notifigue of presents acuverdo a fa M. en D. E. Diana Calina Lavia Olivar.
Cpnrxﬁmldofa de Prerrogativas y Partidos Politicos y remsita 8 nolificacsdn
mamm. a Ja Diecciin Ejecutiva del Secvvio Profesivnal Etectoral Nacional def
Institio Nanmd Hacmf

SEPTIMO. S lnstruye a le Secretzaria Ejecutive pars que publique ef prosente
acuardo y su Anexo Unica an ia paging 88 intemnet de ¢ste instifuls, en obzervancia
al princisie de masima publicicdad,

1]

En ese santide, con fundamentoen el aticulo S5 de los Lineamiantas para el cforgamiento de incentives
al personad det Servicio Frofesional Elactaral Nacional en o sistema de los Crganismos POblicos Locales
Eleciorales, le remite en archivo digital 21 acuerde IMPEPACICEEM8R/2028, aprobada con facha 14
de julio de la presente anualidad

.o anterfar para fos efectos administratives conducentes.

Sin otro particular por i momento, agradezco @ atencion prestasda, quedande 8 sus oroenes

ATENTAMENTE

71

UG, MAYRE LUz NAVALBEL YoRo

EMCARGADA OFE DESPAGHD DE LA SUBDIRECCION
DE INCORPORACION Y NORMATIVIDAD

Fom s g

o A la Unidad Técnica de Vinculacién con los Organismos PUblicos
Locales Electorales y a la Direccién Ejecutiva del Servicio Profesional
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Electoral Nacional, ambos del Instituto Nacional Electoral, en fecha 18
de julio 2025, mediante oficio IMPEPAC/SE/MGCP/2861/2025.
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=
EXPELRENITE = KRR
SEGTD 1 WEFEPACISEMNSGCPTIERI0S
ECRA T T8 DE JULKO OE o8
ASUNTD SE NOTEICA Acliteno

. BIFEPALICESN BAREIS

LIC. GIANCARLO GIORDAND GARIBAY
DIRECTOR DE LA UNIDAD TECHNICA DE VINCULACIHN
CON LOS ORGANISMOS PUBLICOS LDCALES

LIC. ROBERTO CARLOS FELIX LOPEZ

ENCARGADO DEL DESFACHD O LA tHRECCION
EJECUTIVA DEL SERIVICHD PROFESIONAL ELECTORAL
NACIONAL DEL INE

PRESENTE.

Elque suserie Mansur Gonzalez Ci i Poroz. en mi caracter de Secretano Ejecutive ded
Instituto Morelense de Procesos Electorales y Participacion Ciudadana, por este medic al tiggmps de
anviade un cordial sahido, con fundamenta en & articulo 438, 438 v 440 del Estatito del Senvicio
Profesional Blectoral Nacional v de la eama agministratva, en relackdn con al asticuio 55 de os
Lineamisnics para &l otorgamiento de ncentivos al personad del Servicie Profesional Ciectorat
MNacioral en el sistema de lpg OPLE, me permita informar gue en sesicn extracrdinazia celebraga e
aia 14 de uhko gel presente afio, e Conseio Estatal Electoral del Insuituic Morelenss de Procesos
Eleciosaies v Participacion Ciudadana, fwvo a bien aprobar ¢ acoerdo IMPEPACICEENEE/Z025,
relatvo al £L DICTAMEN PARA EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2025, POR RENDIMIENTO ¥ POR
LA OBTENCION DE GRAROS ACADEMICOS, CORRESPONDIENTE AL EIERCICIO VALORADO 2024, AL
PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, cuyo ruben U puntos de acuends Som
los sxguenites:

D

ACUERDQ IMPEPAC/CEEMBA/2E2S QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL
COMSEJC ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROGESOS
ELECTORALES ¥ PARTICIPACION CIUDADANA QUE EMANA DE LA COMISION
EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTY AL SERVICIO PROFESIONAL
ELECTORAL MACIONAL, MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA Bl OICTAMEN PARA £1
OTORGAMENTO DE INCENTIVOS 2025, POR RENDIMIENTG Y POR LA OBTENCION
DE GRAPOS ACADEMICOS, CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO VALORADD 26024, AL
PERSOMAL DEL SERVICIO PROFESIOMAL ELECTORAL NACIONAL.

ACUBRDO

PRIMERD. Ssta Consdio Esrarel Sisninnni, 28 competenfe para el o presents sceondc,
261 1SmaGs o fa parte consifarativa dat mismo.

SEGUNDO. Se apructia ¢! NCTAMEN PARA EL OTORGAMIENTC DE INCENTIVOS 202%,
POR RENDIMIENTO Y POR LA OBYTENCION DE GRADOS ACADEMICOS.
CORRESPONDGIENTE AL EJERCICIO VALORADO 2024, AL FERSONAL DFEL BERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL, an jos tdvmmos expusstas 2n fa paets
CORSITRrafng dar Dresenls acaraky, misms gusy 56 Moz oono ANEXO GNICG

TERCERQ. So aprusha of otorgarsientt di incentivo por repdimients v ef correspandiende
a iz obtencion de gradios academicos del efercicie valorado 2024, ¢ fa M. en D. E. Diana
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Caiina Lavin Ofivar, Coordinadora de Prariogativaes y Partiodas Politicos, 3ol Sernvics
Frotesionsf Electorm! Macional o Sistema de ias Crgamismos Apbhees Locgies Esactorzles

CUARTQ e 4rxxzmyﬂ S r'& Sc«:mtarla Ejocutive y & lv Direccidn Ewcutva de
- i o FY def WEPEPAC. pary gue  roalior Jos Aoy
ac VoS cONUCENBS pare oorgar 9 (B M, o 1 £ Disnas Celina Lavin Olivar,
Coo:ﬂfna-dom e Frerrogativas y Partdos Paltieos, kg meeitDs Corgsocnden s sac cad's
meeriieg, B0 8, POr renNaimissHD ¥ Do obbencyit de Jrado Sadérico &n refacion al s,essicio
valorado 2024, dento del pozo contermyaledo an of articuln 55 de fas Linsamiantos para &
e de tvas af 2 e Servicio Profesiovial Slectorsl Nocieaad en o

Fistamna de 08 Grganis/m:spxmucos Locaes Elechnales.

QUINTO, Noﬁﬂ‘qmgc o presents Bcunrdn 2 fa Unidsd Tacnica oe Vinowsciin con (o=
Organismos PICos Locales Encitrales y a fa Direcoion Ejociliva ded Senncin Profasicesal
Efachorat Nasiond), ambos 46 IRSHulo ANIOnal ESeciorad, Canfomme 3 Gorechs Sormmsaonds

SEXTO. Se inatruye a ls Secrstaria Ejecitiva pars 5ue & través del Organo de Enface
notfique =l pressnta acusrdo & ta M. en D. E. Dians Celins Lavin Ofivar, Coordinattors de
Prosrogativas y Partidos Politicos y remita la sodificacidn reatizada, a Ia Oirecion Ejecutive
and Serviclo Profesional Electoral Naciowal del Instiuto Nacional Electors)

SEPTIMO. Sow ¥ 818 Secrotaris Sjecutiva para quo pubiigue wi prasonty acuardo ¥
sy Anexo Upico =0 /a piging oo intarnel de esie lnstiulc. en observanciy &l princive de
mdrsma pabiicdad
{od
En ese sentido, con furk 3 toanic - > en 2l artlewle 55 de los Linsamientos para el stangamiento

de incanfivos ak parsonal d@Sﬂ\ﬂdu Profasional Electoral Nacional en el sistema de jos OPLE, se anexa
al presente oficio. ¢f acusrdo IMPEPACICEE/M B8I2025, aprobado el dia 14 de julic del presente afw. lo
anterior con ja fralidad d& dar cumplmiente en tiempo y forma, en o que respecta a la sprobacitn det
acuerdo ratativo a tos | emtes al a;em’do valorado 2024

Sin otro parficular par el stada, quedando a sus ondenas

MANSUR GONZALEZ CIANCI PEREZ
SECRETARIO EJECUTIVO DECIMPEPAC

e d L L ey s Py il Trwss wﬁm¢~wv4~:u’ﬁaw;-

20. OFICIO IMPEPAC/DEAF/MEDS/015/2025. Mediante oficio
IMPEPAC/DEAF/MEDS/015/2025, signado por la C.P. Maria Eugenia Digz
Salazar en su cardcter de Directora Ejecutiva de Administracién y
Financiamiento de este Instituto, recibido con fecha 06 de agosto del

presente ano, informa que el pago de los montos correspondientes por cada
/
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incentivo se llevaron a cabo mediante transferencias bancarias a la cuenta
de la M. en D. Diana Celina Lavin Olivar, lo anterior en cumplimiento del

acverdo IMPEPAC/CEE/188/2025:

. STl Y Sulnva i
impepa::) aommsrnacuou ¥
y FINANCIAMIENTO

e rAL
7

bk
SWETRCAE ST NC IR 8020
b gl LY

-

o L e
AW O PR AR TR

D. EN D. ¥ G. MANSUR GONZALEZ GIANCI PEREZ
SECRETARIO EJECUTIVO DEL IMPEPAC
PRESENTE.
AT'N. MAYRA LUZ NAVA DEL TORO
ENCARGADA DE DESPACHO DE LA SUBDIRECCION DE
INCORPORACION ¥ NORMATIVIDAD DEL SPEN

Sirva el presente para enviarie un cordial saludo y al mismo tiempo en atencidn al aficio
IMPEPAC/SE/MGCP/2778I2025 de facha 14 de julio, mediare el cual notifica el acuerds
IMPEPACI/CEEMBBI2025, relativo al DICTAMEN PARA EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS
2025, POR RENDIMIENTO ¥ POR LA OBTENCION DE GRADOS ACADEMICOS
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO VALCGRADO 2024, Al. PERSONAL DEL SERVICIC
PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL. con la finalidad de que esta Direccion reakizara los
trémites administrativos conducentes para otorgar a fa M. en D. E. Diana Celina Lavin Ofivar,
Coordinadora de Premcgativas v Partidos Politicos, los montps correspondientes por cada
neentivo, esto s, por rendimiento y pos obtencidn de grado académico en relacidn al ejercicio
valorado 2024, dentro del plazo contemplado en &l artlcule 55 de fos Lingamientos para el
otorgamiento de incentivos al prrscnai del Servicio Profesionat Elecioral Nacional en el sistema
de Ios Qrganismos Publicos l.ccales Electorales

£n ese sentdo. por medio del presenle le remite para consiarcia fas ransferencias dancanas
reglizadas, con la finalidad de dar cumplirhienio an tiampa, en o que respesia a la aprebacion y
enirega respectiva de las incentivos corespendienies al gjercicio valorado 2024

1.0 anlener para e efectos administrativos conducentes.

Sin olro panicular por €l momento, agradezceo la alencion prestada. quedande a sus ordenes

ATENT%TE‘ e p

= = --r-'-n-v( ; Y

C.p. MARIAEUGENIA DIAZ SALAZAR
DIRECTORA EJECUTIVA DE ADMINISTRACION ‘r Flmcmwamo

fLom czor gats

] ¥ T s el INPEPRC PRI R CRAVIKETRED

V= ue» TRCII TS
T -

EXCI5N Q0 ATRNIIAG 36 3¢ FOlsiaeasde o

= . f P im vl i :
Iabwzpes: i bR IE R oa it i m Ee ol (< criie o Revanini basraios

o lncepﬂvo.-g_ or rendimiento;
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Consultas y cambios
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Tipo de page:  Nomins
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Mummero de regisfros: 1
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Cpotacicnas 1echazadas:
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Censuilas y cambios
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Refarancis

Motive da page nArics

JIANA CELINA
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