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ACUERDO IMPEPAC/CEE/o3I /2024 QUE PRESENTA LA SECRETARíA EJECUTIVA At
CONSEJO ESTATAT ELECTORAT DEt INSTITUTO MORETENSE DE PROCESOS

ELECTORALES Y PARTICIPACIóN CIUDADANA QUE EMANA DE tA COMISIóN
EJECUTIVA PERMANENTE DE ADMINISTRACIóN Y FINANCIAMIENTO, MEDIANTE Et

CUAI SE APRUEBA LA DISTRIBUCIóN DEt PRESUPUESTO DE EGRESOS DE ESTE

ORGANISMO ELECTORAI LOCAI, E[ PROGRAMA OPERATIVO ANUAL, LA ESTRUCTURA

ORGÁNICA Y TABUTADOR DE SUELDOS PARA EL PERSONAT DE BASE Y EVENTUAL PARA

EI EJERCICIO FISCAT DEt 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024, AUTORIZADO

MEDTANTE DEcRETo ruúnn¡no MrL sErscrENTos vErNTruNo, puBucADo EN Et
prnlóorco oFrcrAL "TTERRA y UBERTAD", NúMERo 6267, SEXTA Épocn, DE FEcHA

vE¡NTTNUEVE DE DTcTEMBRE DE Dos nnrt vrrrurrrnÉs.

ANTECEDENTES

l. APROBACION DEt ACUERDO IMPEPAC/CEE/020/2023. En fecho veintisiete de

enero del oño dos mil veinlifrés, el pleno del Consejo Estotol Electorol, o trovés del

ocuerdo ¡MPEPAC/CEE/020/2023, oprobó lo conformoción, integroción y vigencio

de los Comisiones Ejecutivos PermonenTes y Temporoles de esie Órgono Electorol

Locol, en Iérminos de lo previsto por el ortículo 83, del Código de lnstituciones y

Procedimientos Electoroles poro el Estodo de Morelos; quedondo conformodo lo

Comisión Ejecutivo Permonente de Admìnistroción y Finonciomiento de lo siguiente

monero:

PRESTDENTE o¡ n comrstóH

Mtro. Elizobeth Mortínez
GuTiénez

INTEGRANTES

MIro. Moyte Cqsolez Compos

Mlro. Elizobeth Morïínez Gutiénez

MIro. Pedro Gregorio Alvorodo Romos

comrstótr EJEcuTtvA
PERMANENIE

ADMINISTRACION Y

FINANCIAMIENTO

2. REFORMA AL CóDIGO DE INSTITUCIONES Y PROCEDIMIENTOS ETECTORALES

PARA Et ESTADO DE MORELOS. En fecho siete de junio de dos mil veintiTrés, fue

publicodo en el Periódico Oficiol "Tierro y Libertod", óo Époco, NÚmero 6200,

Órgono de Difusión del Gobierno del Estodo, el Decreto número mil trece (lOl3).

por el que se reformo el Código de lnstituciones y Procedimientos Elecloroles poro

el Eslodo de Morelos y lo Ley Orgónico Municipol del Estodo de Morelos, derivodo

del Decrelo Número Mil Trece (1013), en Moterio Político Electorol, poro lo

gorontizor lo inclusión de grupos vulnerobles y lo poridod de género.

AcuERDo tMpEpAc/cEE/o3l /2024 eul IREsENTA r.¡ secnet¡níl EJEcultvA Ar" coNsEJo ESTAIAI EtEcToRAt DEt tNsTttuto MoREIENSE DE

EtEctoRALES y r¡nncl¡ectót¡ ctuDADANA euE EMANA o¡ tl co¡r,ilstó¡t EJEcuilvA PERMANENTE oe ¡ot¡lt'¡lsrnectóN Y tlNANclAMlENlo, ME

Er cuAL sE APRUEBA L¡ olstntsuclór.¡ DEr pREsupuEsro DE EGREsos DE EsrE oRGANrsMo EtEcIoRAt tocAt, Et PRoGRAMA oPERATlvo ANUAI,

ESTRUCTURA oncÁ¡IIcI Y TABUtADoR DE sUEtDos PARA Et PERSONAI. DE BASE Y EVENIUAT PARA Et EJERCICIO FISCAT DEL O] DE ENERO AL 3I DE

DIctEMBRE DE 2024, ÄuToRtzADo MEDIANIE DEcREto ¡¡úmrno ¡ittt sgscrtNtos vEtNTtuNo, PuBttcADo rtl tl pettóolco oFtctAt "TIERRA Y tlBERIAD",

Húl¡eno ¿z¿2. srxre É¡oc¡, DÊ FEcHA vEtNTtNUEVE DE DtctEMBRr o¡ oos mlL v¡l¡¡nrnÉs.
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3. CONVOCATORIA A PARTICIPAR EN Et PROCESO ELECTORAL ORDINARIO 2023.

2024. Con fecho veiniiocho de junio del dos mil veintitrés, medionle el Periódico

Oficiol "Tierro y Libertod", Número 6204, fue publicodo el ocuerdo porlomentorio

Acuerdo/lS4/SSTyP /DPLyP/Año2/P.0.2/23, por el que se convocó o lo ciudodonío

y porlidos políticos del Estodo de Morelos, o porticipor en el proceso electorol locol

ordinorio 2023-2024, poro lo elección de Gobernodor, Diputodos Locoles y

Ayuntomientos del Eslodo de Morelos.

4. ACUERDO IMPEPAC/CEE/I97/2023. Con fecho veintisiete de julio de dos mil

veintilrés, el pleno del Consejo Estotol Electorol, emitió el ocuerdo

|MPEPAC/CEE/1?7 /2023, medionte el cuol se oprobó el onTeproyecto de

presupueslo de egresos del lnstiïuto Morelense de Procesos Electoroles y

Poriicipoción Ciudodono, el progromo operolivo onuol, eslructuro orgónico y

lobulodor de sueldos, poro el ejercicio fiscol correspondienie ol oño dos mil

veinticuotro (2024).

5. ACUERDO IMPEPAC/CEE/2 I/2023. El treinlo de ogosto del oño dos mil

veintitrés, en sesión extroordinorio urgente el Consejo Estotol Electorol del lnstiiuto

Morelense de Procesos Electoroles y Porlicipoción Ciudodono, se oprobó el

ocuerdo IMPEPAC/CEE/241/2023, relotivo ol colendorio de octividodes o

desorrollor duronte el Proceso Electorol Ordinorio Locoldel Eslodo de Morelos2023-

2024.

ó. lNlClO DEt PROCESO EIECTORAL 2023-2024. Con fecho primero de

sepiiembre de dos mil veintiirés, en sesión exfroordinorio solemne del Consejo

Estotol Electorol del lnstÌtuto Morelense de Procesos Elecloroles y Porlicipoción

Ciudodono, se decloró el inicio formol del proceso electorol ordinorio locol 2023-

2024, por el que se elegirón los corgos de Gubernoturo, Diputociones del Congreso

del Esiodo e lntegrontes de los Ayuniomientos del Esfodo de Morelos.

ACUERDO IMPEPAC/CEE/2 i/2023. En fecho primero de septiembre del oño

dos mil veintitrés, el pleno del Consejo Estotol Electorol, emitió el ocuerdo
IMPEPAC/CEE/245/2023, medionte el cuol se oprobó lo "CONVOCATORIA PARA

PARTICIPAR EN EI. PROCESO DE SEI.ECC'óN Y DES'GNAC'óN DE PRES'DENTES,

PRES'DENIÁS, CONSEJEROS, CONSEJERAS, SECßETAR'OS O SECRETAR'AS DE LOS T2

AcuERDo IMPEPAC/CEEIo3I /2024 ouE PRESENIA tl secnrl¡níl EJEcurvA At coNsEJo EsÌATAt ELEcToRAT DEt tNsTtTUfo MoREtENsE DE pRoc¡sos
ELEcÌoRAtEs v ¡¡nnclr¡c¡óN ctUDADANA euE EMANA or n comrs¡ó¡l EJEcuItvA pERMANENIE oe nom¡¡lrstneclóN y nNANctAMrENTo, MEDTANTE
EL cuAt sE APRUEBA te olsrntsuctóN DEt pREsupuEsIo DE EGREsos DE ESTE oRGANrsMo ELEcToRAt tocAt, Et pRocRAMA opERArvo ANUAI, tA
ESTRUCTURA oneÁ¡¡¡ce Y tABULADoR DE suELDos pARA Er. pERsoNAL DE BAsE y EVENruAl pARA Et EJERcrcro FrscAr. DEt or DE ENERo Ar. 3r DE
DIcIEMBRE DE 2024, AuloRlzADo MEDIANIE DEcRETo t'¡ú¡lrno ¡r¡lt sEtsctENtos vEtNTtuNo, puBLtcADo ¡n a prntóolco onctÂr ,.lERRA y uBERTAD-.
Húmeno ¿z¿2, stxla É¡oct, DE FEcHA vEtNTINUEVE DE DtctEMBRE ot oos m¡t vaHltnÉs.
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CONSEJOS D'STR'IAIES EI.ECIORAI.ES Y IOS 36 CONSEJOS MUNICIPAI.ES

EIECTORAIES QUE SE 
'NSTAI.ARÁN 

PARA LA PREPA^RACIóN Y DESARROLLO DEL

PROCESO EI.ECIORAI- ORD'N,AR IO LOC AL 2023.2024" .

8. ACUERDO IMPEPAC/CEE/247/2023. Con fecho dos de septiembre de dos mil

veintitrés, el pleno del Consejo Estotol Electorol, oprobó el ocuerdo

IMPEPAC/CEE/247/2023, medionte el cuol se estoblece lo CREACIÓN.

INTEGRACIÓN Y VIGENCIA DE LA COMISIÓN EJECUTIVA TEMPORAL PARA EL

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEt PROGRAMA DE RESULTADOS ELECTORALES

PRELIMINARES (PREP), ASíCOMO LA ASIGNATURA INTERNA PARA DAR SEGUIMIENTO

A LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE RESULTADOS ELECTORALES PRELIMINARES

(PREP).

9. ACUERDO IMPEPAC/CEE/24?/2023. En fecho dos de septiembre de dos mil

veintiTrés, el pleno del Consejo Eslotol Electorol, oprobó el ocuerdo

IMPEPAC/CEÊ/249/2023, medionte el cuol se estoblece lo CREACIÓN,

INTEGRACIÓN Y VIGENCIA DE LA COMISIÓN EJECUTIVA TEMPORAL PARA EL

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL SISTEMA "CANDIDATAS Y CANDIDATOS,

CONÓCELES'' ASí COMO LA INSTANCIA INTERNA RESPoNSABLE DE CooRDINAR EL

SISTEMA.

10. ACUERDO IMPEPAC/CEE/253/2023. En fecho seis de septiembre del oño dos

mil veintitrés. en sesión extroordinorio urgente del Consejo Estotol Electorol, se

oprobó por unonimidod en lo generol el ocuerdo IMPEPAC/CEE/253/2023,

medionte el cuol se designo de monero temporol ol Licenciodo José Antonio

Borenque Yazquez, Director Ejecutivo de Orgonizoción y Portidos Políticos, como

Encorgodo de Despocho de lo Secretorío Ejecutivo del lnstituto Morelense de

Procesos ElecToroles y Porlicipoción Ciudodono, en términos de lo estoblecido en

el of icio I MP EPAC/SE/VAMA/2253 / 2023.

I l. ACUERDO IMPEPAC/CEE/266/2023. En fecho veinle de septiembre de dos mil

veintilrés, el Consejo Estotol Electorol, emitió el ocuerdo IMPEPAC /CEE/266/2023,

medionte el cuolse oprobó lo octuolizoción del cólculo de los prerrogotivos de los

portidos políticos y condidotos independientes, de conformidod con el oriículo 5l

de lo Ley Generol de Portidos Políticos y el numerol 30 del Código de lnstituciones

y Procedimientos Electoroles poro el Eslodo de Morelos, poro efecto de g¡ue dicho

AcuERDo tMpEpAc/cEE/o3l /2024evl ¡RESENTA r.r s¡cnetenín EJEcuTrvA Ar coNsEJo EsfATAt ELEcToRAt DEt rNsTrTuto MoRETENSE DE p

EtEctoRAtEs v renncr¡ec¡ór'¡ cTUDADANA euE EMANA DE Ln co¡nrsróH EJEcuTtva pERMANENTE or eonlr'¡rsrnecróN y FrNANctAMtENlo,
Et cuAt sE ArRUEBA Lr orstRtsuclóN DEt pREsupuEsTo DE EGREsos DE EsTE oRGANtsMo EtEctoRAt tocAt, Et pRoGRAMA opERATtvo ANUAI,
ESTRUCTURA ORGANICA Y IAEUIADOR DE SUETDOS PARA ET PERSONAT DE BASE Y EVENTUAI PARA ET EJERCICIO FISCAT DEt 01 DE ENERO AI.31 DE

DICIEMBRE DÉ 2024, AUIORIZADO MEDIANIE DECRETO I'¡úI¡TNO MII S¡ISCIENTOS VEINIIUNO. PUBTICADO EH ¡T TENIóOICO OTICIAT 'TIERRA Y LIBERTAD'.
ruútt¡no ¿z¿2, s¡xrr Éroc¡, DE FEcHA vEtNTtNUEvE DE DtctEMBRE DE Dos lr¡ul vel¡¡rtrnÉs.
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monlo seo incorporodo ol onteproyecto de presupuesto de egresos del lnstilulo

Morelense de Procesos Electoroles y Porticipoción Ciudodono, poro el ejercicio

fiscol del oño 2024.

12. ACUERDO IMPEPAC/CEE/332/2023. En fecho seis de noviembre del oño dos

mil veintiirés, el Pleno del Consejo Estotol Electorol. oprobó el ocuerdo

IMPEPAC/CEE/332/2023, por el que se designó ol Moeslro en Derecho Monsur

Gonzalez Cionci Pêrez, como Secretorio Ejecutivo de este órgono comiciol.

13. ACUERDO IMPEPAC/CEE/376/2023. Con fecho diecisiete de noviembre de

dos mil veintitrés, el pleno del Consejo Esiolol Electorol, oprobó el ocuerdo

IMPEPAC/CEE/976/2023, por medio del cuol se propone lo DESIGNACIÓN DE LAS Y

LOS CIUDADANOS A PRESIDENTAS, PRESIDENTES, CONSEJERAS, CONSEJEROS

ELECTORALES, SECRETARIAS Y SECRETARIOS QUE INTEGRARAN LOS DOCE

CONSEJOS DISTRITALES Y LOS TREINTA Y SEIS CONSEJOS MUNICIPALES,

RESPECTIVAMENTE, DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y

PARTICIPACIÓN CIUDADANA, DURANTE EL PROCESO ELECTORAL ORDINARIO

LOCAL 2023-2024, QUE TIENE VERIFICATIVO EN LA ENTIDAD.

14. ACUERDO ¡MPEPAC/CEE/384/2023. Con fecho veintidós de noviembre de

dos mil veintitrés, el pleno del Consejo Estotol Electorol, emiiió el ocuerdo

IMPEPAC/CEE/384/2023, por medio del cuol se oprobó el ARRENDAMIENTO DE LOS

INMUEBLES QUE FUERON DETERMINADOS COMO VIABLES POR LA COMISIÓN

EJECUTIVA PERMANENTE DE ORGANIZACIÓN Y PARTIDOS POtÍICOS PARA

FUNCIONAR COMO SEDES DE LOS OCHO CONSEJOS DISTRITALES Y TREINTA Y DOS

MUNICIPALES ELECTORALES PARA EL PROCESO ELECTORAL ORDINARIO LOCAL

2023-2024.

15. ACUERDO IMPEPAC/CEE/4OO/2023. El veiniisiete de noviembre de dos mil

veintitrés, el pleno del Consejo Estotol Eleclorol, emilió el ocuerdo

|MPEPAC/CEE/4OO/2023, por medio del cuol se oprobó el ARRENDAMIENTO DE LOS

INMUEBLES QUE FUERON DETERMINADOS COMO VIABLES POR LA COMISIÓN

EJECUTIVA PERMANENTE DE ORGANIZACIÓN Y PARTIDOS POLíTICOS PARA

FUNCIONAR COMO SEDES DE LOS CONSEJOS DISTRITALES ELECTORALES V Y VII CON

CABECERAS TEMIXCO Y CUAUTLA RESPECTIVAMENTE, ASI COMO EL CONSEJO

ACUERDO 1l2o2t eul pRESENTA t¡ s¡cn¡lení¡ EJEcuItvA At coNsEJo ESTATA¡ Et ECToRAL DEt tNsflTuTo MoRELEN5E DÊ pRocEsos
EtECtO v ¡nnrc¡peclóH ctUDADANA euE EMANA or n co¡rnrsróH EJEculvA pERMANENfE o¡ ¡om¡HlstneclóN y ftNANcrAMlENro. MEDTANTE

Et ApRUEBA La olsrnlsuclót{ DEt pREsupuEsTo DE EGREsos DE ESTE oRGANlsMo EtEcroRAt tocAt, Et pRoGRAMA opERATtvo ANUAI, tA
oncÁrutcr y TABUIADoR DE suErDos pARA Er pERsoNAr. DE BASE y EVENTUAI ¡ARA EL EJERcrclo nscAr DEL or DE ENERo AL 3r ÞE

DI EDÊ.2024, AuroRrzADo MEDtANtE DEcREfo r.¡ú¡urno mrL s¡rscrENTos vErNluNo. puBucADo e¡¡ ¡L ¡enróo¡co oncrAr -TERRA y UBERIAD'
r.¡úm¡no ¿z¿2. s¡xte É¡ocl. DE FEcHA vETNTTNUEVE DE DTcTEMBRE DE Dos ¡it¡t vg¡¡ltnÉs.
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MUNICIPAL ELECTORAL DE CUERNAVACA PARA EL PROCESO ELECTORAL LOCAL

oRDTNARIO 2023-2024.

16. ACUERDO IMPEPAC/CEE/417/2023. En fecho cinco de diciembre de dos mil

veintilrés, en sesión extroordinorio urgente del Consejo Estotol Electorol. se oprobó

por unonimidod en lo generol el ocuerdo IMPEPAC/CEE/AI7/2023, medionte el

cuol se resolvió lo relotivo o lo solicilud de registro del convenio de coolición

electorol tolol"FUERZA Y CORAZóru pOn MOREIOS" poro postulor lo condidoturo o

lo Gubernoturo, lo lotolidod de los condidoturos poro Diputociones Locoles por el

principio de moyorío relotivo, osí como lo totolidod de los fórmulos de Presidencios

y Sindicoïuros, que integron los Ayuntomientos del Estodo de Morelos, poro el

Proceso Electorol Locol Ordinorio 2023-2024; que celebroron los Portidos Políticos:

Acción Nocionol, Revolucionorio lnstitucionol, de lo Revolución DemocrÓtico y

Redes SocÌoles Progresistos Morelos.

17. ACUERDO IMPEPAC/CEE/418/2023. En fecho cinco de diciembre de dos mil

veintitrés, en sesión extroordinorio urgente del Consejo Eslolol Eleclorol, se oprobó

por unonimidod en lo generol el ocuerdo IMPEPAC/CEE/418/2023, medionte el

cuol se resolvió lo relotivo o lo solicitud de registro del convenio de coolición

eleclorol "SIGAMOS HACIENDO HISTORIA EN MORELOS" poro postulor lo

condidoluro o lo Gubernoturo del Estodo de Morelos, poro el Proceso Electorol

Locol Ordinorio 2023-2024; que celebron los Portidos Políticos: del Trobojo, Verde

Ecologisto de México, Moreno, Nuevo Alionzo Morelos, Encuentro Solidorio Morelos

y Movimienlo Alternolivo Sociol.

18. ACUERDO IMPEPAC/CEE/41?/2023. En fecho cinco de diciembre de dos mil

veinlitrés, en sesión extroordinorio urgente del Consejo Estotol Electorol, se oprobó

por unonìmidod en lo generol el ocuerdo IMPEPAC/CEE/4I?/2023, medionte el

cuol se resolvió lo reloTivo o lo solicitud de regisïro del convenio de coolición

electorol porciol "MOVIMIENTO PROGRESA" poro postulor lo condidoturo o lo

Gubernoturo. Condidoturos o Diputociones Locoles por el principio de moyorío

relolivo en ocho distritos electoroles, osí como los fórmulos de Presidencios y

Sindìcoturos en dieciocho Ayuntomientos del Estodo de Morelos, poro el Proceso

Electorol Locol Ordinorio 2023-2024; que celebron los Portidos Políticos: Movimiento

Ciudodono y Morelos Progreso

AcuERDo tMpEpAc/cEE/o3l /2024 euE pRESENTA n secr¡renít EJEcuTtvA At coNsEJo EslATAt EtEcToRAt DEL lNsllrulo MOREIENSE DE

EtEctoRALEs v p¡nlclp¡clóH ctuDADANA euE EMANA or Ll comlslót'¡ EJEculvA PERMANENfE oe ¡oml¡¡lsrn¡ctóN Y FINANcIAMIENTo, MEDIANfE

Er cuAt sE ApRUEBA L¡ olsrnlgucrór.¡ DEr pREsupuEslo DE EGREsos DE ESTE oRGANtsMo EtEcroRAt LocAL, Et PRoGRAMA oPERAllvo ANUAL, LA

ESTRucIURA oncÁ¡IIc¡ Y IAEutADoR DE sUÊTDos PARA ET PERSONAT DE EASE Y EVENTUAT PARA ET EJERCICIO FISCAI. DET O,I DE ENERO AI- 3,I DE

DtctEMBRE DE 2024. AuToRtzADo MEDIANIE DEcRETo t¡úm¡no ¡¡ll sr¡sctENtos vEtNTtuNo, puBttcADo r¡¡ tl ¡tntóotco otlclAt 'TIERRA Y l"lBERTAD",

ruúr¡¡no ¿z¿2, sexr¡ É¡ocn, DE FECHA vttNTINuEVE DE DICIEMBRE DE Dos l¡ll' v¡lrunrnÉs.
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19. CUERDO IMPEPAC/CEE/429/2023. En fecho cotorce de diciembre de dos mil

veintitrés, en sesión exiroordinorio del Consejo Estotol Electorol, se emitió el

ocuerdo IMPEPAC/CEE/42?/2023, medionle el cuol se oprobó lo odecuoción ol

colendorio de octividodes o desorrollor duronte el Proceso Electorol Locol

Ordinorio del Esiodo de Morelos 2023-2024, oprobodo medionte el similor

r M P E PAC/ CEE / 241 / 2023.

20. ACUERDO IMPEPAC/CEE/435/2023. En fecho quince de diciembre de dos mil

veintitrés, en sesión extroordinorio urgente del Consejo Estotol Eleciorol, se oprobó

el ocuerdo IMPEPAC/CEE/A3í/2023, medionte el cuol se resolvió lo relotivo o lo
soliciiud de registro del convenio de coolición eleclorol denominodo "SEGUIREMOS

HACIENDO HISTORIA EN MORELOS" con lo finolidod de posiulor en coolición

electorql flexible o los condidoturos poro lo elección de los diputociones locoles

por el principio de moyorío relotivo,que integrorón lo LVI Legisloturo del Congreso

del Estodo, osí como los condidoturos poro lo integroción de Ayuntomientos;

ombos correspondienies ol Estodo de Morelos, respeclo del Proceso Ordinorio

Electorol Locol 2023-2024; que celebroron los Portidos PolíTicos: Del Trobojo,

Moreno, Nuevo Alionzo Morelos, Encuentro Solidorio Morelos y Movimiento

Alternotivo Sociol.

21. APROBACIÓN DEt PRESUPUESTO DE EGREsos DE2024. En fecho veinlinueve

de diciembre de dos mil veintitrés, se publicó en el Periódico Oficiol "Tierro y

Libertod", Número 6267, Sexto Époco, el DECRETO NÚMERO MtL sEtSCtENTOS

VEINTIUNO, por el que se oprobó el presupuesto de egresos del Gobierno del

Estodo de Morelos poro el ejercicio fiscol del primero de enero ol treinlo y uno de

diciembre correspondienle ol oño dos mil vein1icuotro (2024).

En ese sentido, cobe precisorse que ol lnstiiuto Morelense de Procesos Electoroles

y Porticipoción Ciudodono, se le outorizó como presupuesto de egresos poro el

ejercicio fiscol correspondiente ol oño dos milveinticuoiro (2024),lo estoblecido en

el ANEXO 3, que estoblece lo siguiente

AcuERDo IMPEPAC/CEE/03I /2024 QvE PRESENTA L¡ s¡cnel¡ní¡ EJEculvA At coNsEJo ESTATAI Et EctoRAL DEr lNsTruto MoRÉrENsE DE pRocEsos
EtEcToRAtEs v ¡lnnc¡¡ec¡óH cIUDADANA QUE EMANA o¡ t¡ co¡riusróH EJEcuTrvA pERMANENIE o¡ nom¡NtslnlcróN y nNANclAMtENTo. MEDTANTE
EL cuAL sE APRUEBA t-¡ olslnrsucróN DEt pREsupuEsro DE EGREsos DE ESTE oRGANrsMo ErEcroRAr rocAr., Et pRocRAMA opERATrvo AN'AL. rA
ESTRUCTURA onoÁ¡¡lcl y TABUIADoR DE suEr.Dos pARA Et pERsoNAt DE BAsE y EVENTUAL pARA Er. EJERcrcro FrscAr DEI o¡ DE ENERo AL 3r DE
DICIEMBRE DE 2024. AUloRlzADo MEDIANTE DEcREro Húmtno ¡u¡l s¡tscrENTos vErNIruNo, puBucADo ¡ru ¡L ¡tntóolco oFtctAL,.TtERRA y L¡BERÌAD',,
Húm¡no ¿z¿2, srxr¡ É¡oce, DE tEcHA vttNftNUEVE DE DTctEMBRE o¡ oos ¡n¡L vrrr.¡lttnÉs.
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Anexo 3

lnstituto fulorelense de Procesos Electorales Pa Ciudadana

22. ACUERDO IMPEPAC/CEÊ/028/2O24. Con fecho ocho de enero de dos mil

veinticuotro, el pleno del Consejo Estotol Electorol, emitió el ocuerdo

IMPEPAC/CEE/028/2024, por medÌo del cuol se propone lo APROBnCIÓN DE LOS

MATERIALES ELECTORALES QUE UTILIZARA EL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS

ETECToRALES y pARTtctpActóN cTUDADANA EN EL pRocESo oRDtNARto

ELECTO RAL LOCAL 2023-2024.

23. ACUERDO IMPEPAC/CEE/O2?/2023. Con fecho ocho de enero de dos mil

veinticuoiro, el pleno del Consejo Eslolol Eleciorol, emitió el ocuerdo

IMPEPAC/CEE/029/2024, por medio del cuol se oprobó de los DOCUMENTACIÓN

ELECTORAL SIN EMBLEMAS QUE UTILIZARA EL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS

ELECToRALES Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA EN EL PROCESO ELECTORAL

oRDt NAR|O LOCAL 2023-2024.

24. ApRoBActóN DE LA comtstóN EJEcUTIVA PERMANENJE DE

ADM|NISTRACIóN Y FINANCIAMIENTO. En fecho nueve de enero de dos mil

veinticuoiro, lo Comisión Ejecutivo Permonente de Administroción'^y

Finonciomiento, oprobó elocuerdo medionte el cuolse opruebo lo distribución del

PresupuesÌo de egresos de esfe orgonismo electorol locol, el Progromo operotivo

ACUERDO IMPEPAC/CE Ê/031/2024 eut IRESENTA Le srcn¡rlní¡ EJEcuTrvA AL coNsEJo EsrArAt EtEctoRAt DEt tNsltfufo MoREIENSE DÊ PR

ELECIORAI.ES Y PARTICIPACION ctuDADANA euE EMANA DE L¡ comtsrór.t EJEcuTtvA pERMANENTE o¡ lol¡tHtsrnlclóN y FtNANctAMtENto, ME

EL cuAr sE ApRUEBA n olsrnr¡uctó¡¡ DEr pREsupuEsro DE EGREsos DE ESTE oRGANrsMo EtEcToRAt tocAt, Et PRoGRAMA oPERArlvo ANUAL,

ESIRUcIURA oneÁruIcI Y TABUtADoR DE sUELDos PARA EL PERSONAI. DE BASE Y EVENTUAI. PARA EL EJERCICIO FISCAI DEI. 01 DE ENERO A[ 3I DE

DtCtEMBRE DE 2024, AUTORTZADO MED|ANIE DECRETO t'¡ÚmrnO mll ST|SCIENIOS VEINTIUNO, PUBLICADO tt'¡ ¡r r¡ntóOICO OFICIAI "TIERRA Y tIBERTAD",

r¡úmrno ¿z¿2. srxra Éroce. DE FÊcHA vEtNTtNuEVE DE DtctEMBRE DE Dos m¡L v¡t¡lnrnÉs.
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Conceplo

lnstiluto ltllorelense de Procesos Electorales y Parlicipacién Ciudadana

Financiamiento Públho a Partidos hlíticos Año 0rdinario

Financiamiento Público a Partidos hlíticos porAno tlecloral

tinanciamiento por Actividades de Representacìén Política 6%

Financiamiento Público a Partidos Políticos pot Actividades [speci[icas

Apoyo Financiero a Ciudadanos y Consejo tlectoral que Apoyen en los

Conseios [4unicipales Durante ef Proæso ilectoral

Apoyo Financiero a Ciudadanos y f;onsejo ilectoralque Apoyen en los

Conseios Distritales Duranle el Proæso Electoral

Apoyo Financiero a Repre$entantes de Partidos Poliltcos
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onuol, lo esïructuro orgónico y tobulodor de sueldos poro el personol de bose y

eventuol poro el ejercicio fiscol del 0l de enero ol 3l de diciembre de 2024,

outorizodo medionte Decreto número mil seiscienios veintiuno, publicodo en el

Periódico Oficiol "Tierro y Libertod", número 6267, sexto époco, de fecho

veintinueve de diciembre de dos mil veintitrés.

CONSIDERANDOS

l. COMPETENCIA. De conformidod con lo estoblecido en los ortículos 41, frocción V,

Aportodos B y C, y el ortículo I 1ó, pórrofo segundo, frocción lV, incisos o), b) y c),

de lo Constitución Político de los Estodos Unidos Mexiconos; 23, pórrofo primero de

lo Consiitución Político del Estodo Libre y Soberono de Morelos; osí como, el

numerol ó3 del Código de lnsiituciones y Procedimientos Elecloroles poro el Estodo

de Morelos; el lnstituio Nocionol Eleciorol y el lnstituto Morelense de Procesos

Electoroles y Poriicipoción Ciudodono; en el ómbito nocionol y locol

respectivomente. iendrÓn o su corgo Io orgonizoción de los elecciones y de

porticipoción ciudodono, bojo lo premiso de que en el ejercicio de lo función

eleclorol serÓn principios rectores el de consfiTucionolidod, certezo, legolidod,

independencio. imporciolidod, equidod, objeiividod, definitividod,

profesionolismo, móximo publicidod, y desiocondo el de poridod de género.

De ocuerdo con el numerol 23, frocción V, pórrofo primero, de lo Constitución

Político del Estodo Libre y Soberono de Morelos, esloblece que lo orgcnizoción de

los elecciones, es uno función estotol que se reolizo o irovés del lnstituto Morelense

de Procesos Electoroles y Porticipoción Ciudodono, en los iérminos que estoblece

lo Constitución Políiico de los Estodos Unidos Mexiconos.

Por tonto, el lnstituio Morelense de Procesos Electoroles y Porlicipoción Ciudodono,

ejerceró los funciones en los siguientes moierios:

l. Derechos y el occeso o los prerrogotivos de los condidotos y Porlidos
Políticos;
2. Educoción cívico;
3. Preporoción de lo jornodo electorol;
4. lmpresión de documentos y lo producción de moierioles elecïoroles;
5. Escrutinios y cómputos en los términos que señole lo Ley;
ó. Decloroción de volidez y el olorgomiento de consloncios en los
elecciones locoles;
7. Cómputo de lo elección delTitulor del poder Ejecutivo;

AcuERDo IMPEPAC/CEE/03I /2024Qul PRESENTA L¡ srcntreníl EJEcuTtvA AL coNsEJo EstAIAt ErEcToRAr DEr. tNslTUTo MoRETENsE DE pRoctsos
ELEcloRALES v ¡lnttc¡p¡clót¡ cIUDADANA QUE EMANA DE L¡ co¡r,us¡óH EJEculvA pERMANENTE DE ADMtNtsrneclót¡ v nNANctAMtENTo, MEDTANTE
Et cuAt sE APRUEBA t¡ otsrnlsuctó¡¡ DEt pREsupu¡slo DE EGREsos DE EsTE oRGANrsMo EtEcroRAl tocAl, EL pRocRAMA opERArvo AN,A.. rA
ESTRUcTURA oneÁ¡,ttcl Y TABUIADoR DE suEtDos pARA Er. pERsoNAr. DE BASE y EVENTuAT pARA EL EJERcrcro rrscAr. DEr- o'r DE ENERo Ar.3r DE
DICIEMBRE DE 2024. AUToRIzADo MEDIANTE DEcREro t'¡Úm¡no mtt s¡lsctENTos vEtNTtuNo, pUBucADo ¡H rr. r¡nlóo¡co oFtctAt -TtERRA y LtBERIAD-,
r.¡úmtno ¿z¿2. s¡xtn Époc¡, DE rEcHA vETNTTNuEVE DE DTcTEMBR¡ or oos lvur. v¡tNnrnÉs.
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8. Resultodos preliminores; encueslos o sondeos de opinión; observoción
elecïorol, y conteos rópidos, conforme o los lineomientos estoblecidos;
9. Orgonizoción. desorrollo, cómputo y decloroción de resultodos en los

meconismos de porticipoción ciudodono que preveo lo legisloción
locol;
10. Todos los no reservodos ol lnstiluto Nocionol Elecforol; y
'll. Los que determine Io normotividod correspondiente.

ll. Por otro porle, los numeroles I ló, segundo pónofo, frocción lV, inciso c), de lo

Conslitución Político de los Estodos Unidos Mexiconos; 99 de lo Ley Generol de

lnsïituciones y Procedimientos Electoroles; ó3, ó9 frocción I y 71 del Código de

lnsiiluciones y Procedimienlos Elecloroles poro el Estodo de Morelos; esloblecen

que el Insliluto Morelense de Procesos Electoroles y Porticipoción Ciudodono,

gozoró de oulonomío en su funcionomiento e independencio en sus decisiones y

contoró con un órgono de dirección superior y deliberoción denominodo Consejo

Eslotol Electorol, inlegrodo por un Consejero Presidente y seis Consejeros

Electoroles, con derecho o voz Y voto; por un Secretorio Ejecutivo Y un

representonle por codo portido polÍlico con registro o coolición que concurrirón o

los sesiones sólo con derecho o voz, siendo responsoble de vigilor el cumplimento

de los disposiciones constitucionoles y legoles en moterio electorol.

lll. Dispone el ordinol 41, Aportodo B, incisos o) y b), de lo Constitución Federol que

corresponde ol lnstituto Nocionol Eleclorol que de conformidod con lo esloblece

dicho ordenomienlo legol y lo normotivo electorol, lo otención de los siguientes

moterios:

electoroles y división del territorio en secciones electoroles;

directivos;

preliminores; encuestos o sondeos de opinión; observoción eleclorol;

conleos rópidos; impresión de documentos y producción de moterioles

elecloroles; 
'r¡

condidotos, y

AcuERDo tMpEpAc/cEE/o3l /2024evE pREsENfA tt s¡cn¡rení¡ EJEcuTtvA At" coNsEJo EslAfAt ELEcloRAt DEt lNsTlTUlo MoREIENSE DE

EtEcroRAtEs v ptnlcle¡clóN ctuDADANA euE EMANA o¡ t-¡ col¡tslót¡ EJEcuttvA PERMANENTE ot aoml¡¡tstn¡clóN Y FINANcIAMIENTo,

EI. CUAI. sE APRUEBA r¡ oIs¡n|sucIóH DEI" PRESUPUESTo DE EGRESoS DE ESIE ORGANISMO ETECTORAL IOCAI., EI PROGRAMA OPERATIVO ANUAL, tA

ESTRucTURA oneÁ¡IIce Y ]ABuLADoR DE SUETDoS PARA EI. PERSONAL DE BASE Y EVENTUAL PARA Et EJERCICIO TISCAI. DEt 01 DE ENERO At 3I DE

DtctEMBRE DE 2024, AUToRIzADo MEDTANTE DEcRETo t¡ú¡¡¡no mll sttsctENÌos vEtNftuNo, puBLtcADo t¡¡ rl r¡nlóotco otlclAt "TIERRA Y LIBERTAD",
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lV. Así mismo, el ortículo 32 de lo Constitución Políiico del Estodo Libre y Soberono

de Morelos, en elsegundo pórrofo, señolo que el Congreso del Estodo o mós iordor

el I de octubre de codo oño, recibiró lo lniciotivo de PresupuesTo de Egresos del

Gobierno del Esiodo, poro el Ejercicio Fiscol siguiente, osí como los lnicioiivos de

Ley de lngresos del Esiodo y de los Municipios, poro su exomen, discusión y

oproboción, motivo por el que el onteproyecto de presupuesto de egresos, que

àonliene el Tobulodor de Sueldos y Solorios del personol de esto inslitución, osí

como lo esTructuro orgÓnico, del lnstiiuto Morelense de Procesos Electoroles y

Poriicipoción Ciudodono, propueslos poro el ejercicio fiscol del oño 2023, deberón

remitirse por conduclo de lo Consejero Presidente del lnstituio Morelense de

Procesos Elecloroles y Porticipoción Ciudodono, ol Tilulor del Poder Ejecutivo del

Estodo de Morelos, únicomente poro su ìncorporoción en el Presupuesto de Egreso

del Gobierno del Estodo, por lo que este no podró sufrir modificoción qlquno,

tomondo en consideroción el criterio sostenido por lo Solo Superior del Tribunol

Eleclorol del Poder Judiciol de lo Federoción en lo senfencio de fecho diecisiefe de

enero de dos mÍl diecÍocho, dentro del exnedÍenfe o corno SUP-JE-

l /2018. respecto ol mqrco normqtivo poro lo integroción y oproboción

presupuestql, en el que se señolo que elTitulor del Poder Ejecutivo, se limito o incluir

en el poquete presupuestol el proyeclo formulodo por el respeclivo órgono, o

efecto de remitirlo poro su onólisis conjunto y oproboción o lo Legisloturo, sin que

puedo reolizor modificociones pues, de hocerlos, ejercerío un control de cuesiiones

presupuestorios que excede su ómbito de otribuciones, poro su oproboción en su

coso por porte del Congreso del Estodo, de ocuerdo o lo estoblecido por los

ortículos 78, frocción XIX y 79, frocción Il, del Código de lnstituciones y

Procedimientos Electoroles del Estodo de Morelos. Sirven de crilerios orientodores

los Tesis XV /2017 y Ylll/2018, emitidos por lo Solo Superior del Tribunol Eleclorol del

Poder Judiciol de lo Federoción, cuyos rubros y texios son del tenor siguiente:

ORGANISMOS pÚeltcos rocArEs ELEcTo EL RESPETO A tA
PR EPE

DE tA FUNCIóN EIECTORAI (LEGISLACIóN DE VERACRUZì.- De lo
interpretoción de los ortículos 41, Bose V, Aportodos A, y C, I ló frocción
lV, de lo constitución PolíTico de los Estodos unidos Mexiconos; ls4, l5g,
159 del Código Finonciero poro el Estodo de Verocruz de lgnocio de lo
Llove; y ì 1 1, frocción Vlll, del Código Electorol de eso enlidod
federotivo, se desprende que lo outonomío de lo gestión presupuestor

AcuERDo IMPEPAC/CËE/o3I /2024 QUE pRESENTA n src¡¡renít EJEcuTtvA At coNsEJo ESTATAI EtEctoRAt DEt rNSrTUto MoRELENsE DE pRocEsos
EtEcloRAtEs Y ¡¡nlc¡¡¡ctóH ctUDADANA euE EMANA or te co¡rlrsróH EJEculvA pERMANENIE DE Ao¡rnl¡¡rstnlctór,¡ y nNANc¡AMrENlo. MEDTANTE
EL cuAt sE APRUEBA t¡ orsrntsuc¡óN DEL pREsupuEsro DE EcREsos DE ESTE oRGANrsMo ELEcroRAt tocAr., Er. pRoGRAMA optRAnvo ANUAL, LA
ESIRUCTURA oneÁ¡¡¡cl Y ÌABULADoR DE suELDos ¡ARA EL pERsoNAL DE BAsÊ y EVENTUAT. pARA Et EJERcrcro nscal DEt or DE ENERo At 31 DE
DICIEMBRE DE 2024, AUroRtzADo MEDTANTE DEcRETo r.¡úm¡no ¡u¡r. s¡lsctENTos vEtNItuNo, puBLtcADo ¡H ¡L ¡tn¡óotco oFtctAl .,ltERRA y uBERIAD-.
ruúlt¡no ¿z¿2. srxt¡ Époc¡, DE rEcHA vEtNINUEVE DE DtctEMBRE o¡ oos mrL vrr¡¡rttnÉs.
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de los orgonismos públicos locoles electoroles debe regir como
principio fundomentol poro hocer efectivo lo independencio de su

función, de tol formo que lo obtención de recursos se reolice
únicomente de conformidod con los meconismos normoïivos
estoblecidos, sin sujelorse o limitociones de otros poderes ol no existir

disposición jurídico que permito olejecutivo del Estodo oportorse de lo
propuesto originol del proyeclo de presupuesto de egreso presenlodo
por el orgonismo electorol. Lo onterior, en rozón de que lo Constitución
Federol ordeno o los poderes estotoles gorontizor los condiciones
necesorios o fin de que los órgonos públicos electoroles eslotoles rijon
su octuor con ìndependencio, lo que se logro ol dotorles, o lrovés del
presupuesto de egresos, de recursos públicos necesorios poro su

cdecuodo función.

TRIBUNALES ELECTORALES LOCAIES. EL GOBERNADOR DEBE INCTUIR EN

LA PROPUESTA DE PRESUPUESTO DE EGRESOS DEt ESTADO, Et

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO ANUAL PRESENTADO POR Et óRGANO
DE JUSTICIA ELECTORAL (IEGISIACIóN DE MORELOS Y SIMILARES).- DE IO

estoblecido en los ortículos 14, 16, 17 y 41, segundo pÓrrofo, Bose Vl, 99,

décimo pórrofo y 116, frocción lV de lo Conslitución Político de los

Eslodos Unidos Mexiconos; osí como 5, 105 y 10ó de lo Ley Generol de
lnstituciones y Procedimientos Electoroles; 23,32, inciso c), 70 y 108 de
lo Constitución Político del Estodo Libre y Soberono de Morelos; l3ó,
137, 146, frocciones V y Vl,y 152 del Código de lnslituciones y
Procedimientos Electoroles de ese Estodo, se desprende que eltribunol
electorol del Estodo es un órgono ouTónomo en su funcionomiento e
independiente en sus decisiones, ol cuol se le reconoce enlre sus

otribuciones, odministror sus recursos, sin lo injerencio de olgÚn órgono
externo, y, de formo porliculor, eloboror su onteproyecto de
presupuesto, olendiendo o sus propios necesidodes y requerimientos.
En ese sentido, lo otribución de integror el proyeclo de Presupuesio de
Egresos del Esiodo de codo ejercicio, de ninguno monero conllevo que
el Gobernodor puedo olteror o modificor lo propueslo originol del
proyecio presentodo por el órgono de justicio electorol, pues ello, en
su coso, corresponde ol Congreso del Estodo lo cuol deberó reolizor
otendiendo o los principios de eficocio y eficiencio del gosto pÚblico,
y en ormonío con el reslo de volores tutelodos por el texfo
conslilucionol.

V. Así mismo, el precepto legol 126, de lo Constitución Político de los Estodos Unidos

Mexiconos, refiere que no podró hocerse pogo olguno que no esté comprendido

en el Presupuesto o determinodo por lo ley posterior.

Vl. Por su porfe, el numerol 82 de lo Constitución Locol, en lo porte que intereso

determino que el pogo de los relribuciones señolodos en el presupuesto se horó

con equidod o todos los servidores públicos del Eslodo y deberÓn sujeiorse o los

-

AcuERDo tMpEpAc/cEÉ/03't /2oz4eo: pREsENtA r.l secnerenít EJEculvA At coNsEJo ESIATAL EtEcÌoRAt DEL tNsltluTo MoREIENSE DE

EtEctoRALEs y p¡nttclpacrót'¡ ctuDADANA euE EMANA oe r¡ cot¡lslóH E.JEculvA pERMANENTE DE eomlrutsrnlctót¡ Y FINANcIAMIENTo. MEDIANIE
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boses previstos en el ortículo l3l de dicho ordenomiento legol, siendo obligoción

del Consejo Estotol Electorol vigilor el cumplimiento de ese principio.

Asimismo, dispone el numerol de referencio que el Congreso del Estodo. ol oprobor

el Presupuesto de Egresos, no podró dejor de señolor lo relribución que

correspondo o un empleo que esté estoblecido por lo ley, y en coso de que por

cuolquier circunstoncio se omilo fijor dicho remuneroción, se enlenderó señolodo

lo que hubiere tenido fijodo en el Presupuesio onterior o en lo ley que eslobleció el

empleo.

De iguol monero señolo en lo porte que intereso, que los orgonismos públicos

ouiónomos estoblecidos por lo Consiitución Locol, que ejezon recursos del

Presupuesto de Egresos del Estodo, deberón incluir dentro de su proyecto de

presupuesto, los tobulodores desglosodos de los remunerocÌones que se propone

percibon sus servidores públicos.

Vll. Ademós, el numerol 83, de lo Constitución Político del Estodo Libre y Soberono

de Morelos, deiermino que no se horó ningún gosto que no esté comprendido en

el Presupuesto o ouiorizodo por el Congreso. Lo infrocción de esté oriículo

conslituye en responsoble o lo Autoridod que ordene el gosto y ol empleodo que

lo ejecute.

Vlll. Que de conformidod con el disposilivo legol ó3 del Código de lnstituciones y

Procedimienios Elecloroles poro el Estodo de Morelos, se creo el lnstituto Morelense

de Procesos Electoroles y Portic ipoción Ciudodono, como orgonismo constitucionol

ouiónomo, que cuento con personolidod jurídico y polrimonio propio, que gozo de

oulonomío en su funcionomienlo, independencio en sus decisiones, de corócter

permonente, teniendo su sede en lo ciudod de Cuernovoco, copiiol del Estodo.

Como deposiiorio de lo outoridod electorol, tiene o su corgo los elecciones locoles

ordinorios, extroordinorios y los procedimientos de porticipoción ciudodono. En el

Ómbilo de su competencio, gorontizo lo correcto oplicoción de los normos

electoroles. Se rige por los disposiciones que se estoblecen en lo Consiiiución

Federol, lo Constitución, lo normotivo y el presente Código, bojo los principios

elecloroles de constitucionolidod, certezo, legolidod, independencio,
imporciolidod, equidod. objeiividod, definiiividod, profesionolismo. móximo

publicido y poridod de género

TMPEPAC/CEE/O3l /2024 QUE PRESENTA l-l stcn¡rnníe EJEcurvA At coNsEJo EsrATAt Er.EcroRAt DEr. rNsTrulo MoRElENsE DE pRocEsos
Y p¡nltcl¡lcrór.l cIUDADANA QUE EMANA ÞE te co¡¡tstót¡ EJEcuTtvA pERMANENTE oe eo¡iut¡lsrnac¡óN y FtNANctAMTENTo. MEDTANTE

Et SE APRUEBA TA o¡stnlsuctóN DEt PREsuPuEsTo DE EGREsos DE EsrE oRGANrsMo EtEctoRAr locAr, Er pRocRAMA opERATrvo aNUAr., rA
ORGANICA Y TABUI.ADOR DE SUEIDOS PARA EI. PERSONAI. DE EASE Y EVENTUAI, PARA EL EJÉRCICIO TISCAT DEI. OI DE ENERO At 3I DE

DIcIEMBRE DE 2024, AuToRlzADo MEDIANTE DEcRETo ¡lúmtno ¡n[ s¡lsctENTos vElNltuNo, puBucADo eN + ¡rntóolco oflctAt- -TtERRA y LTBERIAD-
Hú¡¡rno ¿z¿2. s¡xr¡ É¡ocl, DE rECHA vETNnNUEVE DE DTCTEMBRE DE Dos lr¡rtt v¡r¡¡rrrnÉs.

Página 12130



Impepac
hsdlutr¡ ilo{slrûiÊ

CONSEJO
ESTATAL

ELECTORAL

t P¡rtldpaclón Cloc¡dsna

AC U ERDO rM PEPAC / CEE / 031 / 2024

lX. Por su porle el dispositivo legol ó5 del código electorol. determino que son fines

del lnslitulo Morelense de Procesos Electoroles y Porticipoción Ciudodono, los que

o continuoción se delollon:

l. Contribuir ol desorrollo de lo vido democrótico y coodyuvor en lo
promoción y difusión de lo culturo político;

ll. Consolidor el régimen de portidos políticos y lo porticipoción elecTorol de
los condidoluros independienles;

lll. Goronlizar a los ciudodonos el ejercicio de los derechos político-
electoroles y vigilor el cumplimiento de sus obligociones;

lV. GoronTizor o los pueblos y comunidodes indígenos el ejercicio de su

derecho o lo outodelerminoción y outonomío poro decidir sus formos
internos de convivencio, orgonizoción político y elección de sus

outoridodes o representontes, en los términos de sus Sislemos Normotivos
lndígenos y de lo estoblecido por lo Constitución Polílico de los Eslodos
Unidos Mexiconos y lo Constitución Político del Estodo Libre y Soberono
de Morelos;

V. Aseguror lo celebroción periódico y pocífico de los elecciones poro
renovor o los integrontes de los Poderes Legislotivo y Ejeculivo y de los

oyunlomientos del Eslodo y. en su coso, los procesos de porTicipoción
ciudodono, y

Vl. Promover lo porticipoción ciudodono en lo emisión del sufrogio y velor
por lo outenticidod y efectividod del mismo.

X. Asimismo, el numeral 66 del código de lo moterio, determino los funciones de

esie órgono comiciol, que o continuoción se detollon:

l. Aplicor los disposiciones generoles, reglos, lineomientos, criterios y formotos
que, en ejercicio de los focultodes que le confiere lo Constitución Federol, lo
normoiivo y los que esfoblezco el lnstituto Nocionol;

ll. Gorontizor los derechos y el occeso o los prerrogotivos de los portidos
políticos y condidotos;

lll. Gorontizor lo minislroción oporluno del finonciomienlo público o que lienen
derechos los portidos políticos nocionoles y locoles y, en su coso, o los

condidotos independientes, en lo Entidod;
lV. Desorrollor y ejecutor los progromos de educoción cívico en el Estodo;
V. Orientor o los ciudodonos en lo Enlidod poro el ejercicio de sus derechos y

cumplimienlo de sus obligociones políiico-electoroles;
Vl. Llevor o cobo los octividodes necesorios poro lo preporoción de lo jornodo

electorol; '
Vll. lmprimir los documenTos y producir los moterioles electoroles, en términos de

los lineomientos que ol efecto emilo el lnstiluto Nocionol;

AcuERDo tMpEpAc/cEE/o3l /2024 eul pREsENtA m s¡cntrtnít EJEculvA At coNsEJo ESTATAL EtEcToRAr DEt tNsTtrulo MoREtENsE DE pRocEsos

Et"EctoRAtEs v p¡nlclpnclóru ctUDADANA euE EMANA o¡ n comlslót'¡ EJEculvA pERMANENTE or eoinl¡¡lsrn¡clóN y FtNANctAMtENTo, MEDTANTE

Et" cuAt sÊ ApRUÊBA ta otsrn¡guclót¡ DEt pREsupuEsTo DE EcREsos DE EstE oRGANtsMo ELEcToRAt tocAt, EL pRocRAMA opERATtvo ANUAT, [A
EstRUctuRA onoÁHrcn y TABUIADoR DE suEtDos pARA Et pERsoNAt DE BASE y EVENIUAI pARA Et EJERctcto FtscAL DEL ol DE ENERo AL 3t DE

DIctEMBRE DE 2024, AuToRtzADo MEDTANTE DECREro Húmeno tvr. sHsctENtos vEtNnuNo, puBltcADo t¡¡ ¡t ¡¡ntóorco oFtctAL 'ltERRA y uBERIAD",
ruúm¡no ¿z¿2, sexr¡ É¡oc¡, DE FEcHA vEtNTtNUEVE DE DtctEMBRE DE Dos lvttL vrt¡¡r¡rnÉs.
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Vlll. Efectuor el escrulinio y cómputo totol de los elecciones que se lleven o cobo
en el Estodo, con bose en los resultodos consignodos en los ocios de
cómputos distritoles y municipoles;

lX. Expedir los constonciqs de moyorío y decloror lo volidez de lo elección o los

condidotos que hubiesen oblenido lo moyorío de votos, osí como lo

constoncio de osignoción o los fórmulos de represenioción proporcionol de
lo Legisloturo, conforme ol cómputo y decloroción de volidez que efectÚe
el propio lnstituto Morelense;

X. Efecluor el cómputo de lo elección de Gobernodor;
Xl. lmplementor y operor el Progromo de Resultodos Electoroles Preliminores de

los elecciones que se lleven o cobo en lo Entidod, de conformidod con los

reglos, lineomientos, criterios y formotos que poro el efecio emito el lnstiiuto

Nocionol;
X¡1. Verificor el cumplimiento de los criterios generoles que emiio el lnsfituto

Nocionol en molerio de encueslos o sondeos de opinión sobre preferencìos

elecforoles que deberón odoplor los personos físicos o moroles que
pretendon llevor o cobo este tipo de esludios en lo eniidod de que se trote;

Xlll. Desorrollor los octividodes que se requieron poro gorontizor el derecho de
los ciudodonos o reolizor lobores de observoción eleciorol en el Eslodo. de
ocuerdo con los lineomientos y criterios que emiio el lnstiluto Nocionol;

XlV. Ordenor lo reolizqción de conieos rópidos bosodos en los octos de escrutinio
y cómputo de cosillo o fin de conocer los tendencios de los resultodos el dío
de lo jornodo electorol, de conformidod con los lineomíentos emifidos por el

lnsiiTuto Nocionol;
XV. Colificor lo procedencio, orgonizor, desorrollor, y reolizar el cómputo de

votos y decloror los resultodos de los meconismos de porlicipoción
ciudodono;

XVl. Supervisor los octividodes que reolicen los órgonos distritoles y municipoles,
duronte el proceso elecforol;

XVll. lnformor o lo Unidod Técnico de Vinculoción con los Orgonismos Públicos

Locoles, sobre el ejercicio de los funciones que le hubiero delegodo el

lnstitulo Nocionol, conforme o lo previsto por lo Ley Generol de lnstiïuciones
y Procedimientos Electoroles y demós disposiciones que emito el Consejo
Generol del lnstituto Nocionol,

XVlll. Promover el occeso ol pleno ejercicio de los derechos polílico-elecloroles
libres de violencio políiico por razon de género y de discriminoción;

XlX. Fomentor que los portidos políticos goronticen o los personos indígenos su

poriicipoción en los procesos de selección interno de condidoiuros o corgo
de elección populor de Diputodos y Diputodos, y de inlegrontes de los

Ayuniomienios, por el sistemo de porlidos políticos, osí como, en todo
momento respelen los Sistemos Normotivos lndígenos, los trodiciones y
próciicos comunitorios, y

XX. Los demós que determine lo Ley Generol de lnslituciones y Procedimienios
Electoroles y oquéllos no reservodos ol lnstituto Nocionol, que estoblezco

. este Código.

AcuERDo tMpEpAc/cEE/o3 ì lzo24 euÍ. pRESENTA u srcn¡ttní¡ EJEcufrvA Ar coNsEJo EslAIAt Et EctoRAt DÉt ¡NsntuTo MoREt ENSE DE pRocEsos
EtEcfoRALEs Y ptnlctpeclóH ctUDADANA euE EMANA ot L¡ comtslóN ÊJEcultvA pERMANENTE o¡ nott¡t'¡tsruclóN y nNANctAMtENlo, MEDTANTÊ

Et cuAL sE ApRUEBA Ll otstnrsucróN DEL pREsupuEslo DE EGREsos DE EsrE oRGANtsMo EtEcToRAr rocAr. Er pRocRAMA opcRAnvo ANUAL. rA
ÊstRuctuRA oneÁ¡¡tc¡ y TABUtADoR DE suErDos pARA Et pERsoNAt DE BASE y ÉvENTuAr pARA Er EJERcrcto nscAr DEL ol DE ENERo AL 3't DE

DtctEMBRE DE 2024. AuroRrzADo MEDTANTE DEcREto Húmtno ¡¡rL srrscrENros vErNruNo, puBlrcADo ¡H ¡t ¡¡ntóolco oncrArTTERRA y UBERTAD-.

uú¡r¡¡no ¿z¿2, sextr Époc¡. DE FEcHA vETNTTNUEVE DE DrctEMBRe oe oos ¡r¡rL ver¡¡¡rrnÉs.
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Xl. De ocuerdo o lo estoblecido en el ordinol ó8 del Código de lnstituciones y

Procedimientos Electoroles poro el Eslodo de Morelos, el potrimonio de esïe lnstituto

Morelense de Procesos Elecforoles y Porticipoción Ciudodono, se integro por los

poriidos que con corgo ol Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estodo del

ejercicio fiscol le seon osignodos; los portidos que se osignen poro lo orgonizoción

de los procesos electoroles y poro el finonciomiento de los portidos políticos; los

oporlociones, lronsferencios y subsidios que hogon o su fovor los dependencio

entidodes y orgonismos de gobierno de los ómbitos federol, estotoly municipol; los

derechos que sobre bienes tongibles, muebles e inmuebles odquiero por cuolquier

título poro lo consecución de sus fines y sobre los productos y servicios que genere

con motivo de sus octividodes; los instolociones, conslrucciones y demós octivos

que formen porle del potrimonio del lnstituto Morelense; los cuolos de

recuperoción o cuolquier otro formo de ingreso resultonte de lo prestoción de

osesoríos y de los oclividodes de copocitoción o profesionolizoción que reolice el

propio lnstìluto Morelense, en términos de lo legisloción oplicoble, osí como todo

oquello que legolmenie determine el Consejo Estotol.

Xll. De conformidod con los pórrofos segundo y tercero del numerol citodo en el

pórrofo inmedioto onterior del Código de lnstituciones y Procedimienfos Electoroles

poro el EsTodo de Morelos, se estoblece que poro lo odministroción de su

potrimonio el lnstituto Morelense de Procesos Electoroles y Porticipoción

Ciudodono, deberó ojustorse o los principios de disciplino, rocionolidod,

tronsporencio y ousTeridod; osimismo seró inemborgoble y poro su ofectoción se

requeriró ocuerdo odoptodo por lo moyorío colificodo del Consejo Estoïol

Electorol.

Xlll. Que el ordinol ó? del Código de lnstiluciones y Procedimientos Electoroles poro

el Estodo de Morelos. dispone que el lnstiluto Morelense de Procesos Electoroles y

Poriicipoción Ciudodono, ejerceró sus funciones en todo lo Enlidod y se integro por

el Consejo Estotol ElecTorol; los Comisiones Ejecutivos Permonenles y Temporoles;

los Consejos Distritoles Elecloroles; los Consejos Municipoles Electoroles; los.Mesos

Directivos de CosÌllo, y los demós orgonismos que lo normotivo y el código de lo

moterio estoblezcon.

XlV. Por su porle, de conformidod o lo estoblecido en el ortículo 71 del Código de

lnstituciones y Procedimientos Elecloroles poro el Estodo de Morelos, el Consej

Estotol Electorol, es el órgono de dirección superior y deliberoción del lnstituto

AcuERDo rMpEpAc/cÊE/o3l /2024 evl pREsENIA l-¡ src¡¡rlní¡ EJEcuftvA AL coNsEJo EslAfAL EtEcToRAL DEt lNsTlTUlo MOREIENSE DE PRocEsos

ErEcroRArEs y ¡anrtc¡r¡clór.¡ ctuDADANA euE EMANA or t¡ col¡¡stór.¡ EiEcultvA pERMANENÌE ot ¡oltittHlst¡¡clóN Y tlNANclAMlENlo, MEDIANIE

E[ cuAI sE APRUEEA Le olsrnlguc¡óH DEL PRESUPUESIo DE EGRESOS DE ESIE ORGANISMO EIÊCTORAT TOCAI.. EL PROGRAMA OPERATIVO ANUAI, tA

ESTRUCIURA ONEÁHICI Y TABUI.ADOR DE SUEIDOS PARA Et PERSONAT DE BASE Y EVENTUAT PARA ET EJÊRCICIO FISCAT DEL 01 DE ENERO At 3I DE

DtctEMBRE DE 2024, AUToRtzADo MEDTANÌE DEcREto uúm¡no mtL sErscrENfos vEtNttuNo, PuBttcADo E¡¡ rr ptn¡óo¡co otlclA! "TIERRA Y tlBERIAD",

Húm¡no ¿z¿2, s¡xre Éroce, DE tEcHA vEtNIINUEVE DE DIcIEMBRE DE Dos ¡t¡lt velrurtrnÉs-
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Morelense de Procesos Electoroles y Porticipoción Ciudodono y responsoble de

vigilor el cumplimiento de los disposiciones constitucionoles y legoles en moterio

electorol.

XV. Así mismo, el disposilivo legol 78, frocciones XXI y XLIV, del Código de

lnstiluciones y Procedimientos Electoroles poro el Estodo de Morelos, delerminon

que es otribución del Consejo Estoiol Electorol, oprobor los progromos onuoles de

las direcciones ejecutivos y de lo Secretorío Ejecutivo del lnstituto Morelense, osí

como los dictómenes que presenten los respeciivos comisiones sobre el

cumplimiento de los mismos; poro lo que el móximo órgono de dirección y

deliberoción del lnstituto Morelense, deberó dictor lodos los resoluciones que seon

necesorios poro hocer efeclivos los disposiciones normotivos en el ómbito de su

competencio.

XVl. Asimismo, disponen los ortículos /1, pónofo primero y 78, fracción XtX, del

Código Comiciol vigente. que el Consejo Esiotol Electorol, como móximo órgono

de dirección y deliberoción del lnslituto Morelense de Procesos Electoroles y

Porlicipoción Ciudodono, oproboró qn..rolmente, o propuesto de lc Comisión

Eiecutivq de Administroción y Finqnciomiento, el onleprovecto de presupuesto de

eqresos del lnsliluto Morelense v presentorlo ol Poder Eiecutivo del Estodo, poro su

incorporoción dentro del Presupuesto de Egresos de lo Entidod, mismo que deberó
incluir enfre sus Þorfidos. el finonciomiento y los prerroqolivos de los portidos

políticos v ef tqbulodor de sueldos, poro los efectos que estoblece el artículo i27

de lo Constitución Federol, en reloción con el 82 de lo Constitución locol

XVll. El ortículo 79 en sus frocciones lll y XlV, estoblece que son oÌribuciones del

onsejero Presidenle los siguientes:

i..l
lll. Ejercer el presupuesfo de egresos osignodo ol lnstituto Morelense,
oprobodo por el consejo Estotol o propuesto de lo comisión Ejecutivo de
Administrocíón y Finonciomienfo, y presenTor ol consejo Estotol un informe
irimestrol de los ingresos y egresos del mismo, que deberó contener lc
informoción del gosto progromodo y ejercido por codo uno de los portidos
outorizodos;

Xlv. Vigilor el cumplimiento de los ocuerdos odoptodos por el propio consejo
Esiotol y gorontizor el cumplimiento de los ocuerdos y resoluciones emitidos
por los comisiones ejecutivos
t.l

AcuERDo IMPEPAC/CEE/03I /2024 QuÊ. PRESENTA t¡ s¡cnrt¡níl EJEcuTlvA At coNsEJo EsrAtAt ErEcroRAr DEL rNsTrTuTo MoRETENsE DE pRocEsos
EtEcloRALEs v ¡ln¡lc¡¡lctót'¡ cIUDADANA QUE EMANA DE Ll co¡tittstóH EJEcuTtvA pERMANENTE o¡ ¡ol¡lNlstnlctóN y FtNANctAMtENTo, MEDTANTE
EL cuAL sE APRUEBA L¡ otslnlguclót¡ DEt pResupuEsTo DE EGREsos DE EslE oRGANrsMo ElEcroRAr rocAl. Er pRoGRAMA opERArrvo ANUAI. rA
ESTRUCTURA onoÁ¡.¡tcl Y TAButADoR DE suEr.Dos pARA Er pERsoNAl DE BASE y EVENruAr. pARA Er. EJERcrcro nscAr. DEr 0.r DE ENERo Ar 3r DE
DICIEMBRE DE 2024. AUToRIzADo MEDIANTE DEcREro t¡Úmeno m¡L srrsctENÌos vEtNTtuNo. puBUcADo r¡l rl rentóotco oflctAr -ilERRA y UBERIAD",
¡¡Únnrno ¿z¿2. srxr¡ É¡oce. DE FEcHA vErNïNUEVE DE DTcTEMBRE or oos n¡¡r vH¡¡iltnÉs.
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XVlll. Por su porle, el ortículo 83, del citodo Código, estoblece que el Consejo

Estolol conformoró poro el mejor desempeño de sus otribuciones, comisiones

ejecutivos, los cuoles tendrón como objetivo ploneor, orgonizor, dirigir y controlor

el desorrollo odecuodo de los octividodes de los diferentes direcciones y órgonos

lécnicos del lnstituto Morelense. de ocuerdo o lo moterio encomendodo. Los

comisiones ejecutivos permonentes con que conloró el Consejo Estolol, son los

siguienles:

tl
l. De Asuntos Jurídicos;
Il. De Orgonizoción y Porlidos Políticos;
lll. De Copocitoción Electoroly Educoción Cívico;
lV. De Adminislroción y Finonciomiento;
V. De Porticipoción Ciudodono;
Vl. De Seguimiento olservicio Profesionol Electorol Nocionol;
Vll. De Quejos;
Vlll. De Tronsporencio;
lX. De Fiscolizoción;
X. De lmogen y Medios de Comunicoción;
Xl. De Fortolecimienlo de lo lguoldod de Género y No Dìscriminoción en lo
Porticipoción Político.
Xll.- De Pueblos y Comunidodes lndígenos;
Xlll.- De Grupos Vulnerobles.

t,l

XlX. eue de conformidod con el ortículo 91, lo Comisión Ejecutivo Permonente de

Administroción y Finonciomiento del Consejo Eslotol electorol del lnstilulo

Morelense de Procesos Electoroles y Porticipoción Ciudodono, conloro con los

olribuciones que o continuoción se señolon:

I]
i. Aprobor y supervisor los progromos y proyectos que desorrolle lo Dirección

Ejecutivo de Administroción y Finonciomiento;
ll. Emitir sugerencios encominodos o lo optimizoción de los progromos y

proyectos oprobodos poro lo Dirección Ejeculivo;
lll. Anolizor lo viobilidod de implementor progromos y proyectos Adicìonoles ol

progromo onuol de oclividodes de lo Dirección Ejecutivo, en función de lo
osignoción presupuestol;
lV. Eloboror o rendir ol Consejo Estolol los informes o dictÓmenes derivodos del

eJerc icio de sus funciones y someterlos o su conocimienlo o oproboción;
ncrlizor. cl moclificor v clorobor el ontenrovecto onuol del oresuouesto

de eoresos clel stifi rto or le le seo remiti Õ nôr lo .secrelorío Eiecutivo ooro lo

Vl. Eloboror el proyecto de monuol de orgonizocion
pueslos de lo romo odminislrotÌvo del lnstiluto y som

y el cotólogo de corgos Y

eterlo poro su oproboción
ol Consejo EsTotol

t.l
El énfosis es nuestro.

a

ACUERDO IMPEPAC/CEE/O3I /2024 QUE PRESENIA ra s¡cn¡reníA EJECUTTVA At CONSEJO ESTAIAI, ELECTORAL DEt lNSlllUTO MORETENSE DE

ETECIORALES v ¡¡nrtcle¡ctótl ctUDADANA QUE EMANA DE tA COTUISIó¡¡ EJECUIIVA PERMANENIE OE IOMIHISTUCIóN Y TINANCIAMIENTO,

Et CUAL SE APRUEBA L¡ OISTNICUCIóH DEI. PRESUPUESIO DE EGRESOS DE ESTE ORGANISMO EI.ECIORAI. tOCAt, EI PROGRAMA OPERAIIVO ANUAT' tA

EstRUcTURA oneÁHlct Y TABUIADoR DE SUEIDOS PARA EL PERSONAT DE BASE Y EVENIUAT PARA EL EJERCICIO FISCAT DET O] DE ENERO AL 31 DE

DICIEMBRE DE 2024, AUIORIZADO MEDIANTE DEcREto nú¡n¡to ltiuL s¡lsctENTos vEtNTluNo, puBUcADo eN rl ¡¡ntóolco otlclAL "llERRA Y tlBERIAD"

t¡úm¡no ¿z¿2, s¡xr¡ Étoc¡, DE FEcHA vEtNTtNUEVE DE DtctEMBRE o¡ oos ¡¡ll- v¡lHrtrnÉs.
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XX. De conformidod con lo dispuesio por el orlículo 98. frocción XXXV, del código

comiciol locol vigente, es otribución del Secretorio Ejecutivo de este órgono

comiciol, presentor ol Consejo Estotol Electorol, poro su oproboción los progromos

onuoles de los Direcciones Ejecutivos y demós ociividodes o desorrollor por el

lnstiTuto Morelense, uno vez oprobodos por lo comisión ejecutivo respectivo.

XXl. Por su porte el ortículo 99 del Código comiciol señolo, que los Direcciones

Ejecufivos que inlegron el lnsïiTuto Morelense de Procesos Electoroles y

Porticipoción Ciudodono, son:

rl
t...1
l. Dirección Ejecutivo de Orgonizoción y Portidos políticos;
ll. Dirección Ejecuiivo de Copocitoción Electorol, Educoción
Cívico y Porticipoción Ciudodono;
lll. Dirección Ejecutivo de Adminisiroción y Finonciomiento.
tl

Como titulor de codo uno de los direcciones ejecutivos hobró un Director Ejecutivo
que seró nombrodo por ocuerdo del Consejo Esioiol, conforme o lo dispuesto por

este Código.

Los Directores Ejecutivos deberón cubrir los mismos requisitos del arIículo g7

excepto lo señolodo en Io frocción lll de dicho ortículo, pero deberón de contor
con estudios de licencioturo y cédulo profesionol. con uno ontigüedod mínimo de
5 oños, expedido por lo outoridod legolmenie focultodo poro ello, y contor con
experiencio que les permito el desempeño de sus funciones.

XXll. Por su porfe, el ordinol 100, frocción XV, del Código ElecTorol Locol vigente,
dispone que es otribución de lo Dirección Ejeculivo de Orgonizoción y porlidos

Políticos, presentor ol Consejo Estoiol Eleclorol, o trovés de lo Secrelorío Ejecutivo,
su progromo onuol de octividodes, uno vez oprobodo por lo comisión ejecutivo
respectivo.

XXlll. De iguol monero, el numerol lOl. frocción l, del Código de lnstituciones y

Procedimienlos Electoroles poro el Estodo de Morelos, dispone que es oiribución de
lo Dirección Ejecutivo de Copocitoción Electorol, Educoción Cívico y poriicipoción

Ciudodono, eloboror y proponer ol Consejo Estotol Eleciorol, los progromos de
educoción cívico y poriicipoción ciudodono, los cuoles deberón esior confenidos
en su progro onuol de octividodes.
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XXIV. Asimismo, el ortículo 
,l02, frocción Xll, del código comiciol vigente, dispone

que es olribución de lo Dirección Ejecutivo de Administroción y Finonciomiento, el

presenlor ol Consejo Estotol, o lrovés de lo Secrelorio Ejecutivo, su progromo onuol

de octividodes, uno vez que seo oprobodo por lo Comisión Ejeculivo de

Adminisiroción y Finonciomiento.

XXV. Porsu porte, el ortículo i02, Quóter, frocción l, del Código de lnslituciones y

procedimienTos Elecloroles poro el Estodo de Morelos, dispone que el Titulor del

órgono Interno de Conlrol le corresponde el despocho del osunto de eloboror su

progromo onuol de ocfividodes, poro ser incluido en el progromo operotivo onuol

del mismo.

XXVI. De iguol formo, el numerol l03 del Código de lnstituciones y Procedimienlos

Electoroles poro el Estodo de Morelos, prevé que poro preporoción y desorrollo de

los procesos elecToroles ordinorios y, en su coso, de los extroordinorios, de los distrilos

uninominoles y de los municipios, corresponderÓ o los consejos disiritoles Y

municipoles. Dichos órgonos tendrón corócter femporol, no serÓn considerodos

desconcentrodos ni descentrolizodos y dependerón del Consejo Estotol; lo

coordinoción de su funcionomiento, correró o corgo de lo Dirección Ejecutivo de

Orgonizoción y Portidos Políticos y de lo Comisión Ejecutivo de Orgonizoción y

Portidos Políticos.

XXVll. De iguol formo, el precepto legol l04 del código comiciol vigente, dispone

que en el proceso ordinorio de elecciones los consejos municipoles electoroles

deberón eslor integrodos e ¡nstolodos en el mes de noviembre del oño previo ol de

la alcrrión ¡d irán an c no ¡la lrrc ¡¿rhaaarrrc llll rniainalac racna¡^liw¡r<

iniegróndose de conformidod ol ortículo siguiente. Los Consejos Distritoles se

integrorón e instolorón en el mes de noviembre del oño previo ol de Io elección;

residirón en codo uno de los cobeceros distritoles respectivos. Los Consejos o que

se hoce referencio en los pónofos onieriores, uno vez colificodos los elecciones y

no hobiendo medio de impugnoción pendiente de resolver por los órgonos

odministrolivos y jurisdiccionoles, deberón clousuror sus octividodes, remitiendo

todo lo informoción y documentoción que con motivo del proceso eleçtorol se

hoyo generodo; sin perjuicio de poder ser convocodos poro integrorse de nuevo

cuento en cosos excepcionoles. 
r' - -'¡
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XXVlll. Asimismo, el ortículo 105 del Código de lnstituciones y Procedimientos

Elecloroles poro el Estodo de Morelos, prevé que los consejos dislritoles y

municipoles, se integrorón por:

t...1
l. Un Conseiero Presidente con derecho o voz y vofo, designodo por
e/Consejo Estotol;
ll. Cuofro Consejeros E/ecforo/es con derecho o voz y voto,
designodos por e/ Consejo Esfoto| osí como 4 suplentes, quienes en
su coso osumirón el corgo en el orden de prelocion en que f ueron
designodos;
lll. Un Secreforio designodo por el Consejo Estotol, gue só/o fendro
derecho o voz, y
IV. Un represenfonfe de codo uno de /os porfidos po/íficos o
cooliciones con registro, con derecho o voz.
Los porfidos po/íticos o cooliciones podron designor un sup/enfe.
t...1

XXIX. Ahoro bien, en los dispositivos legoles 
.l09 y ì ì0, del Código de lnstiluciones y

Procedimienlos Electoroles poro el Eslodo de Morelos, se estoblece lo
competencio de los Consejo Distritoles y Municipoles Electoroles. siendo Ios

siguientes:

t..l
Artículo 109. Compeie o los Consejos Distritoles Elecloroles:

L Vigilor lo observoncio de éste código y demós disposiciones
relotivos.
ll. Preporor y desorrollor el proceso electorol, en el ómbito de su
compefencio;
lll. Recibir y verificor los solicitudes de registro y los documentos onexos
o éstos, de los condidoturos o diputociones de moyorío relotivo,
presentodos por portidos polílicos, cooliciones y condidoturos
independientes;
lV. verificor que los solicitudes de condidoturos indígenos tengon
onexo el ocio originol o copio certificodo de Asombleo Generol
comunitorio o el documenlo por lo ouloridod focullodo poro ello y
en su coso lo que estoblezcon sus Sistemos Normotívos lndígenos;
V. RegisTror o los condidotos o Diputodos de moyorío relotivo;
vl. lnformor. ol menos dos veces ol mes. ol lnstiiuto Morelense, de
todos los osunios de su competencio y el resultodo del proceso
electorol;
Vll. Acoior los ocuerdos que dicie el Consejo Estotol;
Vlll. Regisiror los nombromienios onte el consejo de los representonies
de los portidos políticos, de los condidotos independientes y de
coolición, en los formolos oprobodos por el Consejo Esiotol;
lX. Supervisor los octividodes del personol odministrotivo eventuol,
poro el cumplimiento de sus funciones;
X. Resolver sobre los peticiones y consultos que someton o su
consideroción los condidotos, Ios poriidos políticos y cooliciones, en
el ómbito de su competencio;
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Xl. Reolizor el cómputo de lo elección de Diputodos por el principio
de moyorío relotivo y entregor los consloncios de moyorío relotivo o
los condidotos lriunfodores;
Xll. Reolizor el cómpulo de lo elección de Gobernodor en el Distriïo y
remitir los resultodos con los expedientes respectivos ol Consejo
Estotol; Xlll. Remitir de inmedioto ol Tribunol Electorol, los recursos de
inconformidod que interpongon los portidos políticos, condidotos
independientes y cooliciones; informondo ol Consejo Estolol;
XlV. Reolizor los recuentos porcioles o lololes de volos en los cosos
previslos por lo normotivo oplicoble, y
XV. Los demós que esle ordenomiento les confiere o le osigne el

Consejo Estotol.

t.l
Artículo 1'10. Compete o los Consejos Municipoles Elecforoles:

l. Los disposiciones esloblecidos en lo frocciones I y ll del orlículo
onterior;
ll. Recibir y verificor los solicitudes de regislro y los documentos onexos
o éstos, de los condidoluros o integrontes del oyuntomiento
respectivo, presentodos por porlidos políticos, cooliciones y

condidoturos independienles;
lll. Verificor que los solicitudes de condidoluros indígenos cumplon
con lo delerminodo en los orÌículos ì83 y I 84 de este código y tengon
onexo el octo originol o copio certificodo de Asombleo Generol
Comunitorìo o el documento por lo outoridod focultodo poro ello y

en su coso lo que estoblezcon sus Sistemos Normolivos lndígenos;
lv. Registror los condidotos o integrontes del oyuniomiento
respeclivo;
V. Difundir lo ubicoción de los mesos directivos de cosillo, junto con lo
integroción de los mismos;
Vl. lnformor. ol menos dos veces ol mes, ol lnstitulo Morelense, de
todos los osuntos de su competencio y el resultodo del proceso

electorol;
Vll. Acotor los ocuerdos que dicte el Consejo Eslotol;
Vlll. Supervisor ol personol odministrotivo evenfuol que coodyuve en
los'loreos del proceso electorol;
lX. Registror los nombromientos onte el consejo de los representontes
de los porlidos políticos, de los condidotos independientes y de
coolición en los formotos oprobodos por el Consejo Eslolol;

X. Entregor, en su coso, denlro de los plozos que esfoblezco elcódigo,
o los presidentes de los mesos directivos de cosillos lo

documenloción, formos oprobodos y útiles necesorios poro el

cumplimiento de sus funciones;
Xl. Reolizor el cómputo de lo elección de oyuntomientos por el

principio de moyorío relotivo y entregor los constoncios respectivos,
remitiendo ol Consejo Estolol, los cómputos con los expedienies
respectivos poro lo osignoción de regidores y lo enlrego de
constoncios resPectivos;
Xll. Resolver sobre los peticiones y consulTos que someton o su

consideroción los condidotos, los porlidos políticos y cooliciones
relotivos o lo inlegroción y funcionomiento de los mesos directivos de
cosillo, ol desorrollo del proceso electorol y demÓs osuntos de su

competencio;
XIll. Remitir de inmedioto ol Tribunol Electorol, los recursos que

inlerpongon los portidos políticos, condidotos independientes y
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cooliciones que seon de su competencio; informondo ol Consejo
Estotol;
XlV. Asumir los otribuciones de los consejos distritoles. en oquellos
municipios cuyo cobecero seo odemós cobecero de distrito, en
tonto éste no se instole;
XV. Reolizor los recuentos porcioles o totoles de votos en los cosos
previstos por lo normoiivo de lo moterio, y
XVl. Los demós que este ordenomiento les confiere o le osigne el
Consejo Estotol.
t...1

XXX. Por otro porte, el numerol ló0 del Código de lnslituciones y Procedimientos

Elecloroles poro el Estodo de Morelos, dispone que en el mes de sepliembre de dos

mil veintitrés, dio inició el proceso electorol locol ordinorio2023-2024, en el que se

renovoron los corgo de Gobernodor del Estodo, Dipulodos Locoles e iniegronles

de los Ayunlomienios de lo Eniidod.

XXXI. Asimismo, es de señolorse que el presupuesto que fue outorizodo poro este

órgono comiciol, el veintinueve de diciembre de dos mil veintitrés, que se publicó

el Periódico Oficiol "Tierro y Libertod", Número 6267, Sexto Époco, el DECRETO

ruÚm¡Ro Mlt sElsclENTos vElNTluNo, en el cuolse eslobleció en su orTícuto décimo
noveno. lo siguienle:

t...t .
ARTICULO DECIMO NOVENO. poro e/ Instituto
More/ense de Procesos E/ecforoies y porticipoción
Ciudadono se osigno lq conlidod de 9340,712,314.ót
/frescienfos cuorenfo millones sefecienfos doce mil
trescienfos coiorce pesos 6l /100 M.N./, conttdod que
incluye el monto poro: el finondomienfo público o
Porfidos Políticos Año Ordinorio, Finonciomienlo
Públtco o Podidos Potíficos Año Elecforol,
Finonciomienfo por Aclividodes de Represenioción
Político 6%, e/ Finonciomienfo púbtico o porfidos
Políficos por Acfividodes Fspecí/'icos, e/ Apoyo
Finonciero o Ciudodanos y Conseio Elecforol que
Apoyen en /os Conseios Municipoles Duronte el
Proceso Elecforol, el Apoyo Finonciero o Ciudodonos
y Conseio Elecforol que Apoyen en /os Conseios
Dislritoles Duronte el Proceso Etectorol y Apoyo
Finonctero o Represenlontes de portidos potíficos,
según se defo/io en ei Anexo 3 que formo porte
integronte de este Decrefo.
t ..1

XXXll. De lo onterior, se colige que es otribución de lo Comisión Ejecutivo
Pe-rmo te de Administroción y Finonciomienio, oprobor onuolmenre, el
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presupuesto de egresos del lnsliluto Morelense correspondienle ol ejercicio fiscol

del oño 2024, mismo que deberó incluÌr enlre sus portidos, el fìnonciomienïo y los

prenogotivos de los porlidos políticos y el tobulodor de sueldos, poro los efectos

que estoblece el ortículo 127 de lo Constitución Federol, en reloción con el 82 de

lo Conslilución locol;de conformidod con lo que disponen los ortículos 78, frocción

XIX y 9l , del Código de lnstituciones y Procedimientos Electoroles poro el Estodo de

Morelos.

En ese sentido, es doble precisorse que en el mes de septiembre del oño 2023, dio

inició el proceso eleclorol locol ordin ario 2023-2024, es por ello, que este órgono

comiciol, reolizoro los octividodes inherentes o lo preporoción de lo elección, lo

jornodo eleclorol y los resultodos y declorociones de volidez de los eleccionesr. en

lo cuol se renovoron los corgos o lo Gubernoturo del Estodo, Diputodos Locoles y

miembros integrontes de los Ayuntomientos de lo Entidod, de ohí que en el presente

ejercicio fiscol se contemplon oclividodes relocionodos precisomente con el

desorrollo del proceso electorol locol ordinorio 2023-2024, y derivodo de ello, se

osignoron recursos presupUestoles poro los conceptos siguientes:

* Gosto operolivo de este órgono comiciol;

* Finonciomienlo pÚblico o porïidos políticos oño ordinorio;

* Finonciomiento pÚblico o portidos políticos por oño elecTorol;

* Finonciomienlo público o portidos políticos poro octividodes de

representoción políTico ó% (seis por ciento);

* Finonciomienlo público o portidos políTicos por octividodes específicos;

* Apoyo finonciero o ciudodonos y consejo electorol que opoye en los

Consejos Municipoles duronle el proceso electorol;

* Apoyo finonciero o ciudodonos y consejo electorol que opoye en los

Consejos Distritoles duronte el proceso electorol; y

.¡. Apoyo finonciero o represenlonles de portidos polílicos.

Lo onterior, se ejemplifico en términos del ANEXO 3, del DECRETO NÚMERO MIL

SETSCTENTOS vEINTtUNO, pUBLtCADO EN EL PERIÓDICO OFICIAL "TIERRA Y LIBERTAD",

1 De conformidad con lo que establece el artículo 160 del Código de lnstituciones y Procedimientos Elettora

pa ra el Estado de Morelos
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NUMERo 6267, sEXTA Épocn, DE FECHA vETNTINUEVE DE DtctEMBRE DE Dos MtL

VflNflfnÉS, que o continuoción se puede oprecior:

Anexo 3

lnstituto lt/orelense de Proæsos flectorales Partici Ciudadana

En los considerociones redociodos con onierioridod, se odvierte que el

presupuesto poro el ejercicio fiscol del I de enero ol 3l de diciembre
correspondiente ol oño dos mil veinticuotro (2024), poro este órgono comiciol,
correspondienie o GASTO OPERATIVO osciende o lo coniidod de 9152,069,216.64
(CIENTO CINCUENTA Y DOS MIIIONES SESENTA Y TRES MIT DOSCIENTOS OICCISÉIS

PESOS 64/1OO M.N.), o lo cuolse sumon los contidodes que fueron etiquetodos poro
EIAPOYO FINANCIERO A CIUDADANOS Y CONSEJO ETECTORAT QUE APOYEN EN LOS

CONSEJOS MUNICIPATES DURANTE Et PROCESO ETECTORAT TOCAL ORDINARIO2O2g-

2024, que osciende o lo conTidod de Sl2,g23,4gg.oo (DocE MtttoNEs
ocHoclENTos vrlrurlrnÉs Mlt cuATRocrENTos ocHENTA y ocHo pEsos oo/loo
*.*-), mós lo contidod que fue etiqueiodo poro Apoyo FINANctERo A
CIUDADANOS Y CONSEJO EIECTORAI QUE APOYEN EN IOS CONSEJOS DISTRITATES

DURANTE Et PROCESO ËLECTORAL LOCAT ORD|NARIO 2023-2024 que osciende o lo
contidod de $4,795,776.00 (cuATRo Mtt[oNEs SETECTENTOS NOVENTA y CTNCO Mtt
SETECIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS OO/lOO t.*.), lo que do un iotot poro gosfo
operotivo poro este órgono comiciol, poro el presente ejercicio fiscol del oño que
irons e, el cuol osciende o un totol de sI69.6g2.4g0.ó4lctENTo SESENTA y NUEVE

f MpEpAc/cEE/03't /2024 eul pRESENTA ¡.e sec¡¡llníl EJEcurva At CONSEJO ESIAÍAL EI.ECTORAI DEL INSTIIUTO MOREI.ENSE DT PROCESOS
v ¡nnlc¡¡aclóH ctUDADANA euÊ EMANA DE L¡ co¡u¡s¡óH EJEculvA pERMANENÌE o¡ eoulNlsrnaclóN y FtNANctAMtENTo. MEDtANtEEt cuA! sE ApRUEBA r.¡ otsrnlsuc¡óH DEt pREsupuEslo DE EGREsos DE ESIE ORGANISMO ETECTORAI. I.OCAI., ET PROGRAMA OPERAIIVO ANUAI., I.A

ESTRUcTURA oneÁ¡¡lcl y TABUIADoR DE suEtDos pARA Et PERSONAI. DÊ EASE Y EVENIUAI PARA EI. EJERCICIO TISCAI. DEI. OI DÊ ENERO At 3I DE
DtctEMBRE DE 2024. AUIoRtzADo MEDtANtE orcngo ¡¡úmrno Mrt sErscrENTos vErNTruNo, puBr.rcADo ¡H el ptn¡óotco oFrcrAr. -TERRA y uBERTAD-

ïolal

152 û63,216 64

1t4,7û7,396,24

53 4û0,772,û8

6,282,443,77

3141,21,88

12 823,488,00

4 795,776,00

3,498,00t,00

340,712,314,61

tonæpto

lnslituto [,4orelense de Procesos Electorales Ciudadana

nail0Financiamiento Público a PaÍidos Politicos Año 0rdi

Financiamrento Público a Parlidos Políticos Ano Electoral

Financiamiento Actividades de Política6%

a Partidos PolÍticosFinanciamiento Pú

Apoyo Financiero a Ciudadanos

Conseþs ltllunicjpales Durante e

y Consejo tlectoral que Apoyen en los

lProæso Electorâi

0onsejoCiudadanosFinanciero losel1ApoyenÊqtlElectoral

Electoral

v

ProcesoeltlteDura

á

Distritales

Apoyo

naÍlcFr0 a de Pañidos Políticos

Total

t'¡úm¡no ¿z¿2. s¡xr¡ É¡oce. o¡ ¡¡cHA vETNTtNUEVE DÊ DtctEMBRE DE oos nnll vttHtrrnÉs.
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MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS MIt CUATROCIENTOS OCHENTA PESOS

641100 M.N.).

Ahoro bìen. poro efecto del finonciomiento público que recibirón los portidos

políticos, poro oño ordinqrio osciende o lo contidod de 5104,707,396.24 (CIENTO

CUATRO MILLONES SETECIENTOS SIETE MIT TRESCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS

24/1OO *.*.)t el finonciomiento público por oño electorol, el cuol osciende o lo

contidod de $53,400,772.08 (CINCUENTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS MlL

SETECIENTOS SETENTA Y DOS PESOS 08/100 t.*.)' mÓs ociividodes de

represenloción política (6%),56,282,443.77 (SEIS MIttONES DOSCIENTOS OCHENTA

y DOS Mlt CUATROCIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS 77 /1OO *.*.)' poro octividodes

específicos. lo conlidod de $3,141 ,221.88 (TRES MILLONES CIENTO CUARENTA Y UN

MtL DOSCIENTOS VEtNTtÚN PESOS 88/100 M.N.); y el opoyo finonciero o

representontes de porlidos políticos, consïonte de $3,4?8,000.00 (TRES MIttONES

CUATROCIENTOS NOVENTA Y OCHO Mlt PESOS 00/100 M.N.), lo que do uno

coniidod lotolde s171.02? .833.97lCtENTO SETE A Y UN MIttONES VEINTINUEVE MIL

r)cr'rôct ENTOS TREINTA Y TRES PESOS 97 /1OO M.N.).

En consecuencio, esTe órgono comiciol, odvierte que el presupuesto de egresos

poro el presente ejercicio fiscol poro gosto operolivo osciende o lo conlidod

sr Á9 Â8? 480.6ÁI'IFNTô SFSFNTÂ EVE MIILONES SEISCIENTOS OCHENTA Y DOSYNU

ÀAil ail^TÞlll^l EN C III^IJFNTA ÞFçôq AÁ,11ñî M N ì mós lo contidod que fue

otorgodo poro finonciomiento público que recibirón los portidos polílicos con

regisTro ocrediTodo onte esle lnslituto Morelense, que osciende o lo contidod

deêa7i /ì.1ô ô ^ 
õatFtEtt?^ ctTEllT^ v ll il t ¡^rrEQ \rElLlTll\tllE\/E ÀAII ôl^Hllf^lFNTI'ìSNM

TREINTA Y TRES PESOS 971100 M.N.); lo que do un totol de 5340,712,314'61

(TRESCTENTOS CUARENTA MtTTONES SETECIENTOS DOCE Mlt TRECIENTOS CATORCE

PESOS 61/100 M.N.).

XXXlll. En Toles considerociones, y uno vez que hon quedodo determinodos los

contidodes que integron el presupuesto de egresos del ejercicio fiscol del oño dos

mil veinticuolro (2024), del lnsliTuto Morelense de Procesos Electoroles y

porlicipocìón Ciudodono, de conformidod con el ortículo 28, frocciones XIX y XX,

delCódigo de lnstituciones y Procedimientos Electoroles poro el Estodo de Morelos.

este Consejo Estotol Electorol, es que se considero oportuno APROBAR lo

distribución del presupuesto poro el ejercicio fiscol correspondiente ol oño dos mil

AcuERDo tMpEFAc/cEE/o3l /2024 QUE PRESENIA r¡ s¡cneraní¡ EJECUIIVA AT CONSEJO ESIAIAI ELECTORAL DEL INSTITUÎO MORETÊNSE DE PROCESOS

ETECTORATES Y p¡nrc¡p¡clóN ctuDADANA QuE EMANA o¡ n comlslóH EJEculvA pERMANENTE or eomlHtsrn¡ctóN Y FINANcIAMIENTo, MEDIANTE

Et CUAT SE APRUESA LI OISTNISUCIóN DEt PRESUPUESTO DE EGRESOS DE ESIE ORGANISMO ETECIORAI I.OCAL, ET PROGRAMA OPERATIVO ANUAI"

EsTRuctuRA oneÁHlc¡ Y ÌAButADoR DE suEtDos PARA Et PERSONAT DE BASE Y EVÊNTUAI. PARA Et EJERCICIO TISCAI DEI, OI DE ENERO AT 3I D

DICIEMBRE DE 2024, AUTORIZADO MEDIANÍE DECREIO ¡¡úm¡nO ¡nn Sr¡SCtENIOS VEINTIUNO, PUBtICADO tH er r¡nlóO¡CO OFlClAL 'TIERRA Y LlBERlAD"

núm¡no ¿z¿2. s¡xr¡ É¡ocr. DE tEcHA vEtNTtNuEvE DE DlclEMBRe oe oos nntL v¡lnltnÉs.
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veÍnticuqtro (2024), el progromo operotivo onuol, lo estructuro orgónico y el

tobulqdor de solorios del personol de bose y eventuol de lo Romo Adminisïrotivo y

del personol del Servicio Profesionol Eleciorol Nocionol, que lobororón poro este

orgonismo electorol, y que se odjunton ol presente ocuerdo ideniificodos como
ANEXOS uNo, Dos, TRES y cUATRo que formon porte integrol del presente

ocuerdo.

.Sirve 
de criierio o lo onlerior, lo tesis de jurisprudencio XY /2017 emitido por lo Solo

Superior del Tribunol Electorol del Poder Judiciol de lo Federoción, publicodo en lo

Goceto de Jurisprudencio y Tesis en moterio electorol, Tribunol Electorol del poder

Judiciol de lo Federoción, Año 'ì0, Número 20,2012, póginos 32y 33, que señolo lo

siguienle:

ORGANISMOS PÚBLICOS TOCATES EIECTORAIES. Et RESPETO A LA
AUTONOMíA DE GESTIóN PRESUPUESTAT GARANTIZA LA
|NDEPENDENC|A DE tA FUNCIóN EIECTORAL (rEctStACtóN DE
VERACRUZ).- De lo interpretocìón de los ortículos 41, Bose V.
Aportodos A, v C, I ló frocción lV, de lo Consiitución político de
los Estodos Unidos Mexiconos; 154, l58, 159 del Código Finonciero
poro el Estodo de Verocruz de lgnocio de lo Llove; y I I l, frocción
VllL del Código Electorol de eso entidod federotivo, se
desprende que lo oulonomío de lo gestión presupuestol de los
orgonismos públicos locoles electoroles debe regir como
principio fundomentol poro hocer efectivo lo independencio de
su función, de folformo que lo obtención de recursos se reqlice
únicomente de conformidod con los mecqnismos normotivos
estoblecidos, sin sujetorse o limitociones de otros poderes ol no
existir disposición jurídico que permiio ol ejecutivo del Estodo
oporlorse de lo propueslo originol del proyecto de presupuesto
de egreso presentodo por el orgonismo electorol. Lo onterior, en
toz6n de que lo Constitución Federol ordeno o los poderes
estotoles gorontizor los condiciones necesorios o fin de que los
órgonos públicos electoroles eslqtoles rijon su octuor con
independencio, lo que se logro ol doforles, o trovés del
presupuesto de egresos, de recursos públicos necesqrios poro su
odecuodo función.

Del onterior criterio jurisprudenciol, se concluye que este orgonismo público locol,
cuen to con focultodes poro odministror su potrimonio, en otención ol principio de
oufonomío de gestión presupuestol de lo que gozon los orgonismos públicos
locoles electoroles poro hocer efectívo lo independencio de su función. y por tonto
se cuento con focultodes legoles poro distribuir y oplicor los recursos finoncieros
correspondientes que fueron outorizodos en el DECRETO NÚMERO MIL SEISCIENTOS

vElNTluNo, PUBLICADO EN EL PERtóDtco oFtctAL "TIERRA y LIBERTAD". NúMERO
a

AcuERDo IMPEPAC/CEE/03I /2024QUl PRESENTA u s¡cn¡r¡níe EJEcuIrvA Ar. coNsEJo ESTATAT EtEcroRAt DEt rNsTrfuTo MoRÊrENsE DE pRocEsos
EtEcToRALES Y ¡enlct¡¡clóH cIUDADANA QUE EMANA o¡ le co¡trsrór EJEcurvA pERMANENIE o¡ lo¡r¡tr,¡rsrn¡cróN y nNANcrAMrENTo, MEDTANTE
EL cuAL sÊ APRUEBA tl o¡stnl¡uclóN DEl" PREsuPUEsTo DE EGREsos DE EsIE oRGANrsMo ErEcToRAr LocAL, Er- pRoGRAMA opERArvo ANUAI, rAEslRUcruRA onoÁ¡¡lcl Y TABUIADOR DE suEtDos pARA Et pERsoNAt DE BASE y EVENTUAT. pARA Er. EJERcrcro FrscAt DEr. or DE ENERo AI 3l DE
DIcIEMBRE DE 2024. AuToRlzADo MEDIANTE DEcRElo Húutno m[ sEtsctENros vElNltuNo, puBUcADo e¡¡ ¡l ¡enlóolco oflctAr .TtERRA y UBERIAD",t¡únrno ¿z¿2, sexr¡ É¡oc¡. DE rEcHA VETNTTNuEVE DE DTCTEMBRE DE Dos ¡urr v¡rr.rnrnÉs.
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6267, sEXTA Épocn, DE FECHA vEINTINUEVE DE DtctEMBRE DE Dos tr¡ll vrtNtltnÉs,

por el que se oprobó el presupuesto de egresos del Gobierno del EsTodo de Morelos

poro el ejercicio fiscol del primero de enero ol treinto y uno de diciembre del oño

dos mil veinticuqtro (2024).

Por lo onleriormente expuesto y con fundomenlo en lo dispuesto por los ortículos

41, frocción V, Aporlodos B y C, y el ortículo I ló, pónofo segundo, frocción lV

incisos o), b) y c). 126, 127,de lo Constitución Político de los Estodos Unidos

Mexiconos; 99 de lo Ley Generol de lnstituciones y Procedimienlos Electoroles; 23,

32,82,83, l3l. de lo Conslilución Político del Estodo Libre y Soberono de Morelos;

63, 65, 66, 68, 6?,71 ,78, frocción XlX, xx, xxl y XLlv y 79, fracción ll, lll y XlV, 83, 9 ì,

98, frocción XXXV, 99, lOO, frocción XV, lOl, frocción 1,102, frocción Xll,l02, QuÓTer,

frocción l, 103, l04, l05, 109 y 1 10, ló0 del Código de lnsTituciones y Procedimientos

Electoroles poro el Estodo de Morelos; es que esle Consejo Estolol Electorol, emite

el siguienle:

ACUERDO I

$
pRIMERO: EsTe Cònsejo Es'totol Electorol, es competente þÚo þproÞor el presente

\ -'-^. .
ocuerdo en términos de lo rozonodo en lo porte considerotivo del mismo

I

\
SEGUNDO. Se opruebo lo distribución del presupuesto de egresos del lnsfitulo

Morelense de Procesos Elecloroles y Porticipoción Ciudodono. poro el ejercicio

fiscol correspondienle ol oño 2024, el progromo operotivo onuol, lo estructuro

orgónico y el lobulodor de solorios del personol de bose y eventuol de lo Romo

AdministroTivo y del personol del Servicio Profesionol Electorol Nocionol, que

lobororón poro este orgonismo eleclorol, en términos de los ANEXOS UNO, DOS,

TRES y CUATRO que formon porle integrol del presenTe ocuerdo.

TERCERO. publíquese el presente ocuerdo en lo pógino oficiol de internel del

lnstitulo Morelense de Procesos Electoroles y Porlicipoción Ciudodono, en

olención ol principio de móximo publicidod.

CUARTO. Se instruye o lo Secretorío Ejecutivo, poro que se reolicen los occiones

conducentes poro lo nolificoción delpresente ocuerdo, o los portidos po líticos con

AcuERDo tMpÊpAc/cEE/o3l /2024 eul pREsENtA u srcntr¡níe EJEcuttvA AL coNsEJo EsTAlAt ELECToRAL DEL lNsllTUTo MoRELENSE DE PRocEsos

,riãiò*Àrrrl, ¡¡nrrcrp¡cróH cTuDADANA euE EMANA o¡ r¡ comrsróH EJEcuïvA pERMANENTE or ¡omr¡rrsrn¡clóN Y tlNANclAM¡ENTo. MEDIANTE

Et CUAL SE APRUEBA L¡ OISTNISUC¡ó¡¡ DET PRESUPUESIO DE EGRESOS DE ESTE ORGANISMO EI-ECTORAT TOCAT' Et PROGRAMA OPERAIIVO ANUAL' LA

is,*uc,u*o oneÁruIc¡ Y TABUTADoR DE sUEtDos PARA EL PERSONAT DE BASE Y EVENIUAT PARA EL EJERCICIO TISCAL DET OI DE ENERO AL 3] DE

DIctEMBRE DE 2024. AuloRtzAoo *ro'ortr DEcREIo ¡¡úm¡no lvrrL sEtscrENTos vEtNrtuNo. PUBtlcADo e¡l ¡l- ¡¡nlóolco oFlclAL 'TIERRA Y tIBERIAD"'

*ú"ì*o urrt. srxr¡ Éroce. DE FEcHA vETNINUEVE DE DtctEMBRE DE Dos l¡ll vrl¡¡r¡rnÉs.
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registro ocreditodo onTe esie órgono com¡ciol, osícomo o los cooliciones que les

fue oprobodo su registro en el presente proceso electorol locol ordinorio.

El presente ocuerdo es oprobodo por moyorío; con los votos o fovor de lo
Consejero Presidento lo Mtro. Mireyo Golly Jordó, del Consejo Mtro. Pedro

Gregorio Alvorodo Romos, de lo Consejero Mtro. Elizobeth Mortínez

Guliérrez, de lc Consejero Mlro. Moyte Cosolez Compos, de lo consejero

Mtro. lsobel Guodorromo Busiomonte con voto concurrenie y del Consejero

M. en D. José Enrique Pêrez Rodríguezcon voto concurrente; con el voio en

conlro y porfículor del Consejero Dr. Alfredo Jovier Arios Cosos, en lo ciudod
de Cuernovoco, Morelos, en sesión exiroordinorio urgente del Consejo

Estotcil Electorol del lnstituto Morelense de Procesos Elecioroles y

Porticipoción Ciudodono, celebrodo el dÍo diez de enero del oño dos mil

veinticuotro, siendo los diecinueve horos con treinto y cinco mi

MTRA. GAL JORDA M. ANSUR ZALEZ
REZ

CONSEJERA PRESIDENTA SECRETARIO EJECUTIVO

CONSEJEROS ELECTORATES

MTRA. ISABEL GUADARRAMA
BUSTAMANTE

CONSEJERA ESTATAL ELECTORAL

DR. ALFREDO JAVIER ARIAS
CASAS

CONSEJERO ESTATAL ELECTORAL

AcuERDo IMPEPAc/cEElO31 /2024 atJE PRESENTA t¡ s¡cnerení¡ EJEculvA At coNsEJo ESTATAT. EtEcroRAr. DEL tNsrruTo M.REtENsE DE pRocÊsos
EtEcloRAIES v ¡¡nrrcr¡rcrón ctUDADANA euE EMANA DE u co¡riusróH EJEcuTrvA ,r*,l,ro*¡Hli o¡ ¡olr¡rHlsrn¡cróN y FTNANcTAMTENTo. MEDTANtEEL cuAt sE APRUEBA Ll otslnlsuc¡óN DEl" PREsuPUEslo DE EcREsos DE EsrE oRGANrsMo ErEcroRAr locAr. Er. pRocRAMA opERArvo ANUAI.. rAEslRucluRA oneÁ¡¡¡ce Y TABULADOR DE SuELDos PARA ÉL pEßsoNAt DE BAsE y EVENruAr. pARA Er EJERcrcro FrscAr DEr. or DE ENERo Ar 3r DEDICIEMBRE DE 2024. AuToRlzADo MEDIANTE DECRETO Húmtno mll s¡¡scrENIos vEtNTruNo. puBucADo r¡¡ ¡r- ¡¡nróo¡co oncrAr. .TERRA y uBERTAD".¡¡Úm¡no ¿z¿2, s¡xr¡ É¡ocI, DE FECHA VEINTINUEVE DE DICIEMBRE DE Dos MIT VEINIIIRÉS.
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M. EN D. JOSÉ ENRIQUE PÉREZ

RODRíGUEZ

CONSEJERO ESTATAL ELECTORAL

MTRA. ELIZABETH MARTíNEZ

GUTIÉRREZ

CONSEJERA ESTATAL ELECTORAL

LIC. JOANNY GUADALUPE MONGE
REBOLLAR

REPRESENTANTE DEL PARTIDO

ACCIóN NACIONAL

Lrc. GoNzÁto curlÉnnrz MEDINA

REPRESENTANTE DEL PARTIDO

DE LA REVoLUcIóru ormocnÁr¡ca

LIC. KARINA AZUCENA CARRILLO
OCAMPO

REPRESENTANTE DEL PARTIDO

VERDE ECOLOGISTA DE TVTÉX¡CO

AC U ERDO IMPE PAC / CEE / 031 / 2024

MTRO. PEDRO GREGORIO
ALVARADO RAMOS

CONSEJERO ESTATAL ELECTORAL

MTRA. MAYTE CASALEZ CAMPOS
r.

CONSEJERA ESTATAL ELECTORAL
'1..

REPRESENTANTE DEL PARTIDO

REVOTUCIONARIO I NSTITUCIONAL

c. LAURA ELVIRA.llmÉN¡z sÁNcnrz

REPRESENTANTE DEL PARTIDO

DEL TRABAJO

LIC. FERNANDO GUADARRAMA
FIGUEROA

REPRESENTANTE DEL PARTIDO

MOVIMIENTO CIUDADANO

REpRESENTANTES DE Los PARTIDos potírlcos

C. DANIEL ACOSTA GERVACIO

AcuERDo tMpFpAc/cEE/o3l /2024 etrl pRESENTA L¡ s¡cneltní¡ EJEcuTrvA Ar coNsEJo EslATAl- EtEcroRAt DEL lNsllIulo MoRELENSE DE PRocEsos

,,iãiòìÃr$ y ¡¡nrrcrpncrór,¡ cTuDADANA euE EMANA oe n comrsrór.r EJEcunvA pERMANENTE oe roml¡¡rstnlclóN Y rlNANclAMlENlo. MEDIANTE

ET CUAL SE APRUEBA L¡ OISTNISUCIóÌ'¡ DET PRESUPUESTO DE EGRESOS DE ESTE ORGANISMO EI'ECIORAI IOCAT' EL PROGRAMA OPERATIVO ANUAT' IA

ESTRUCTURA oRGÁNIcA Y TABUIADoR DE sUETDoS PARA EI- PERSONAI. DE BASE Y EVENTUAI. PARA Et EJERCICIO TISCAL DET OI DE ENERO At 3I DE

DT.TEMBRE DE 2024. AurontzAoo 
"ro,o*t, 

DEcREto NúMERo MtL sEtsctENTos vElNfluNo, PU8llcADo ttq eL p¡ntóolco oFlclAL "rlERRA Y tIBERTAD"'

,1,¡"ì*o izrt. s¡xi¡ É¡oce, DE rEcHA vEtNTNUEVE DE DtctEMBRE DE Dos lvt¡r vrt¡¡lrnÉs.
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C. REYNA MAYRETH ARENAS RANGET ING. JESÚS MARTíNEZ DORANTES

REPRESENTANTE DEL PARTIDO
MORENA

REPRESENTANTE DEL PARTIDO
ENCUENTRO SOTIDARIO MORETOS

Lrc. ELENA Ávln ANzuREz

ENTANTE DEL PARTIDO
MORELOS PROGRESA

AcuERDo IMPEPAC/CEE/O3I /2024QUÊ PRESENTA tt s¡cn¡r¡nít EJEcuTrvA Ar coNsEJo EsrATAt ELEctoRAL DEt tNslluto M.RET.EN'E DE pRocEsos
ELEcroRAtEs Y p¡nlclr¡clóH cIUDADANA QuE EMANA DE tA co¡t¡rsróN EJÊcuTrvA pERMANENIE DE ADMrNrsrn¡ctór.¡ y nNANcrAMrENro. MEDTANTE
El' cuAt sE APRUEBA u olsntsuclót{ DEI PREsuPUEsfo DE EGREsos DE ESIE oRGANrsMo ErEcToRAr rocAr., Er pRocRAMA optRArvo ANuAr. rAEslRUcruRA onoÁHlcl Y TABUIADOR DE suELDos pARA Er. pERsoNAr. DE BASE y EVENTuAT pARA Er. EJERcrcro FrscAt DËr or DE ENERo Ar.3r DE
DIcIEMBRE DE 2024. AUToRIzADo MEDIANIÉ DEcRElo Húmtno nnll s¡tscrENtos vElNruNo, puBucADo ¡r.¡ rr. ¡¡nróolco oFtcrAr -TERRA y r.r¡ERIAD..
¡¡Ú¡rneno ¿z¿2, s¡xtn É¡oc¡. DE rEcHA vErNlrNuEVE DE DTCTEMBRE DE Dos Mil. vErNTrrRÉs.
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INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y PARTICIPACION CIUDAOANA
RESUMEN FINANCIERO CONFORME AL CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2024

Aprobado el 10 de Enero del 2024

En Ses¡ón Exfrâord¡nar¡a Urgente

Acuerdo l[4PEPAC/CEEl031 12024
ENENO FEARÊRO lrlAYO

72
JUUO SEPTIETIBRE NOVIEIBRE TOTAI a

CAHTULO PARTIDA GENERICA

SERVICIOS PERSOI{ALES
AARX. AOOSTO

$ 5287.¿59¿2
DICIEMBRE

5---=2Bz¡se¡2
1100

't 130

1131

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARÁCTER
PERMANENTE 2,742,513.14

11

$

$

î 2,742,õ13.11 2,742,513.14$

3.14$

J 2,742,513.11 a 2,712,513.14

3.14$

î 2,742,513.14 J 2,712,513.14

$ 11

I 2,742,513.11 J 2,712,513.'.14

11$

î 2,742,513.'t1 g 2,742,5',13.14

3.14

î 2,742,513.14 .68¡ 32,91

1200

1210

1220

1211

REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
TRANSITORIO s 1,595,723.56

$

314

$ 1,595,723.56

$

13.142

$ 1,595,723.56

1

s 1,476,793.64

$

13.142

4

I 6,080,793.64

$

$

3.14

I 3,025,350.02

I
1

14

$ ô73,338.96

2 742 3.14

$ 673,338.96

14

$ 673,338.96

2 742

3

$

$

2 742 3.14

673,338.96

14

¡ 673,338.96

¡

3.14$

I 673,338.96 t 19,410,14r.à

1221

'1300

1320

1322

1321

l¿100

1411

1423

1412

1422

1413

1421

1420

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN OE
AÑO

1,112,172.56

12

1

1

$

$

I

I 137

147 956.46

17 1.62

31,274.63

1,112,172.56

650,015.12

,235.71

11 62

723 56

1

s

$

3l

147

1

$

$

$

t
$

1

3

s

1$

.51

12

723.56

1,142,172.56

147,956.46

17 ,211 .62

42

.45

11

1

$

147

17

91

181 "/ 
1 5.4a

1,11'1,152.14

44

512
.37

31,274.63

$

$

111 1

181 71

1

1,111,152.11

38,891.44

650,015.12

31

91,155.34

147

¡

.o7
¡

1

$

$

$

147 .46

17 1.62

'l,'t06.727 .22

1 79,930.43

3l

118.14

$

.90

$

$

$

¡
$

17 11

1 591.O2

899,563.08

1 ,561.95

17,732.43

650,015 l2

$

I

$

899

$

$

$

$

147 956.46

17 1.62

41 561 95

72 .5'l

17 732.43

74,531.90

206,730.03

899,563.08

650

102
't5

s

$

.90

17 11

899,563.08

41,561.95

147

17,732.43

650,015.12

.02

15
12

$

t

1

l5

$

s

$

$

17 732.43

17 11.62

41 L95

899,563.08

3'1

74,531.90

730.03

147

17

$

159 1.O2

899,563.08

72

17,732.43

650,015.'12

5
12

956 46

561 .95

1

't5

$

¡

1

$

$

$

$

17

17 1.62

41

899,563.08

1

3'1

74.531.90

206,730.03

147

12,153,A28.26

1

,|

1

173.99

12

$

$

$

$

$

¡
s

I

52

44

.30

141.44

'1't4,998.96

t 372.516.9s

$

$

3 2!8-21tAS

$ 216,662.17

$ 25,044.88

$ 130,809.90

t-
$-
T- 1rrBl?¡3
g 122,917.13

$ 7,9t8.47

216,662.17

1 30,809.90

$

25,044.a8

$ f 14,998.96

3-

s 623.2s8.2r

$

$

$

$

¡
$

7,91

¡ 372,sr6.95

7.13

60,813.95

$ 7,918.47

$ 88,574.62

î 63,722.72
s 63,722.72

s 63,722.72

T. 2¡fuAF

$ 25,044.88

$

$ 9ô,493.09
¡ 96,/t93.09

s

5 302,521.00

$ 216,662.17

$ 370,996.20

s 216,662.17

$ 25,044.88

11

$ 129,289.15

t-s-
$ 1rr,50530
t 122,505.30

$ 7,918.47

$ 60,813.95

3-
$--
$ ,6¡130'
I 96,493.09

$ 7,918.47

$ 88,574.62

¡-
$--- -

T----7iltìs5õ.

I 302,521.00
g 216,662j7

25,044.88

$ 60,813.95

t-
$-
$ ,6¡130,
$ 96,493.09

$ 7,918.47

$ 88,574.62

$-
5-
$---
T'-- ÆM

I 302,521.00

$ 216,662.17

25,044.88$

7,918.47

21 17

$

$

3.95 1,178,188.63

I 26r,606.71

$ 261,606.71

$ 1,329,350.48

$ 94,319.77

$ 1,235,030.71

t 63,722.72
83,722.72

63,722.72

$

$

$ 1,329,350.,18

¡[.¿122.384.59

300,538.56

I 4,078,673.23

$ 2,599,S46.04

PARA EL RETIRO RCV

Y

Base

RCV Personal Pensionado

RCV Personel Êvenluâl

PARA SEGUROS

Eslimulo Personal Por Año Electorel

PRESTACIONES SOCIALES Y

al ICTSGEM Personal Pensionedo

DE A
1 1 9,666.08

ç 382.505.71

$

$

$

3 881-¿t8.32

$ 216,662.'t7

$ 25,044.88

$ 140,798.66¡-
s 126,882.68
I 126,882.68

$ 7,216.60

382,505.71

t
$

t 339.572-88

s 216,662.17

$ 25,044.88

$ 140,798.66

$-
$---
$ 1r?"5&f55
s 127,584.55

$ 7,918.47

$ 1 19,666.08

¡-

140,798.66

$ 7,918.47

$ 1 19,666.08

$ 25,044.88

$

t 261,606.7r

¡
3

¡ 265.582.66

¡ 382,505.71

$ 216,662j7

$ 261,606.71

¡ 127,584.55
¡ 127,584.55

60,81 3.95

$ 25,044.88

$

$ 96,493.09
$ 96,¡193.09

$ 7,9î8.47
$ 88,574.62

3-

3 257.877.59

5 302,521.00

5 216,662.17

25,044.8A

60,813.95

$

$

$ 96,,193.09
t 9ô,493.09

$ 7,s18.47

$ 88,574.62

3-

$ 188.250.88

t

¡ 302,s21.00

$ 216.662.17

2000

21ø0

2110

2111

DE

LJtiles

MATERIqLES DE
DOCUMENTOS Y $ 459,¿141.52

$

$

786.22

786.22

s r3,014.76 ¡ 12¿t,351.06

.76

$ ,t0,643.55 f 29,363.9.1s r37,995.20

121.70

$ 57,655.79¡ 62,16¡1.,10I
170.40

18,645.08$ 59,837.37s 3 32,769.01 18,119.25$ $ 1,12¡[,002.89

2140 DE DE
s 24,266.00 5 $ 5,737.00

1

300.00 t
'|.6 

1

5,136.00

$

¡ 3,300.00

121 .70

$

91

3,703.00

$ 61 170.40

994.00 t 129.00

7a $

349.00

14.87

$

$ I

¡ 3¡19.00

$

$. ¿4,263.00

162 A9

2161

2141

2151

2150

de la lnformación y

DIGITAL

v

IMPRESO E

e informac¡on

MATERIAI DE LIMPIEZA

de del lnstiluto

$ 24,266.00

2 ,800.00

$

.30

.30 $

5,737.00$ $ 300.00

$

5,136.00$ 3,300.00$

5,573.50

3,703.00

$

¡
$

994.00$ '129 00

$

¡
$

349.00$

5,573.50

$

$

t

$ 349.00

6,893.50

$ 44.263.00

.00

$

$
$

2211

2460

2400
MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCIÓN Y DE
REPARACIÓN

168$

$ 70,645.00 s 1,497.00

769.90

$

11

$ 110

5t6.00

516.00

123,269.90

¡
s 516.00

s16.00

149.80
149.80

532,069.90

I
¡

$

.80

I
$

516_00

95,369.90

$

¡
t

t
$ 95,369.90

$

3

$

I
$ 93,624.90

¡
$

$

t

73,690.00

027

2500

2530

2531

PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE

Y

l\¡edicinas Produclos Fârmacéulicos

MEOICINAS Y PRODUCTOS

$

$

1,497.00

3

$

516.00

s

$

$

$

516.00

s

.00

3

$

$ 1,200.00

f,200.00

516.00

$

.00

$

$ 3

.00

$

$ $

$

$

¡ 1,200.00

73,690.00

s

00$

2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y
ARTICULOS DEPORTIVOS

s 1 301.00

t
3

¡

$

$

.00

.00 301

$

$

$ 1

3

a

$

I
$ 104

12,147.50

12,117.50

1 04,301 .00

i
$

I ¡
77 ,181 .00

77

1.0074

s

t
74,301.00

3

¡

301.00

$

$

84,301.00

¡ $

I
$ 1 124

12,147.50

.50

2900

2910

2911

HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES $ 59,024.00

$ 124.00

21.00

3

$

t $

.50

¡
I
$ s

$

$ ¡
$

$ ¡ 3

12,447.50

$ 59,02¿[.00

2940 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO
Y TEcNoLocta DE LA tNFoRMActóN $ ,1,000.00 ¡ $ $ $ I s $ $ ¡ ¡

1

¡1,000.00

2941 $ 4,000.00 5 $ $ $ $ s $ $ $ $ $ s 4,000.00
2960 MENORES OE EOUIPO OE

menores de de

39,900.00$

$

t $ t ¡ ¡ ¡ t $ 3 I t t 39,900.00
.900 00 $ $ $ $ $ $ s $ 39,900.00
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3000 a 50.177.527.41 ¡ 1.899.60r.83 ¡ ¿151.358.33 t 823.787.87 3 2.07¡t.069-07 3 976.¡194.80 ô 107.827.12 3 383.807.12 3 351.500.82 $ 345.807.12 s 371.87C.12 3 38¡3.5ß6.62 $ 58.451.282.06
3100 SERVtCtOS 3 28¿1.492-00 $ 1ô6,792.00 I 28.540.003 1 26.040.00s 't 28.540.003 ß I 26_O¿O.OO $ r 23.540.00 l2l .040.003 s 125.0¡10.00 121,040.00¡ S 125.0¡10.00 '1213 1.697,1 84.00$3lto ENERG¡A ELECIRICA 3 205.200.00 $ 88,000.00 $ 66,000.00 $ 64.000.00 5 66.000,00 $ 6¡1,000.00 ¡ 66,000.00 $ 64.000.0( 67.000_00s $ 64,000.00 ¡ 67,000.00 $ 64.000.00
3111 Enerqía Eléclrica $ 205,200.00 $ 88,000.00 $ 66,000.00 64.000 00$ $ 66,000.00 $ 64,000.00 $ 66,000.00 64 000 00$ 67,000.00$ 64,000.00$ 67,000.00$ $ 64 000 00 $ 945,200.00
3130 AGUA ¡ 10,500.00 10,000.00$ I 10.500.00 I 10.000.00 $ 10,500.00 s r0,000.00 t 5,500.00 ¡ 5.000.00 s 6_000-00 $ 5,000.00 ¡ 6.000.00 5 5-000_00 I

$ 1 0,500.00 r0.000.00$ $ 10.500.00 10 000 00$ $ 10,500.00 $ 10,000.00 $ 5.500.00 $ 5 000 00 6,000.00$ $ 5,000.00 6.000.00$ $ 5,000.00 $
3140 TELEFONIA TRADICIONAL 3 32,752.00 $ 32.752.00 ¡ 't6.000.00 16,000.00¡ $ 16,000.00 $ '16.000.00 16.000.00 r6,000.00$ '16,000.00$ 16.000.00$ ! 16.000.00 $ 'r6,000.00 t zzLsò¿.oo
3141 Telefoniâ lredicionâl 32,752.00$ $ 32 752 00 s 16 000 00 16,000.00$ $ 16,000 00 s 16.000.00 16 000 00$ '16,000.00s $ 16,000.00 16.000.00$ 16,000.00$ $ 16,000.00 $
3150 TÊLEFONIA CELULAR t 't9.800.00 't9.800.0t $ 19,800.00 '19,800.00t $ 19,800.00 $ 19.800.00 ls_800.003 19,800.00$ 19.800.00I 19.800.00 $ 19,800.00 i f9.800.00
31 51 $ 19 800 00 1S 800 00$ $ 19,800.00 19,800.00$ $ 19.800.00 $ 19 800 00 19,800.00$ 1 9.800.00$ 1 9.800.00$ 19 800 00$ 19,800.00$ $ 1 9.800.00 237 600 0Il$
3170 OE ACCESO DE INTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO ¡ 16,240.00 '16,2¡10.00¡ $ '16,240.00 16,240.00t $ 16,2¡t0.00 ¡ 16,240.00 16,2¡10.00$ r6,240.00¡ $ 16,2¡10.00 16,2¡¡0.00¡ s 16,240.00 $ 16,240.00 $ r94,880.0r
3171 Seryicios de Acceso a lnlernet $ '16 240 00 16,240.00s $ 16,240.00 16.240.00$ $ 16.240 00 $ 16,240.00 16,240.00$ 16.240 00$ $ 16 240 00 16,240.00$ '16,240.00I $ 16.240.00 194,880.00$
3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO ¡ 658.789.¿13 3 658.78S.43 t53-082.93t 151,389.43s 151.389.,t33 I 53.082.933 s 125.559.¿3 l1 I ,439.43$ 90.132.933 $ 88.439-¿t3 $ 88,439.43 113.132.93t
3220 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS 3 616_553.93 616.553.93 $ 108,553.93 108,553.93$ ¡ 108.553.93 t t08-553_93 $ 108,553.93 71,433.93t 7't.433.93t 7'1,¡t33.93 t 71.433.93
3221 Arrendamienlo de Edifcios v Locales $ 616 553 93 616,553.93s $ 108,553.93 108.553.93$ 1 08.553.S3$ 108,553.93$ $ '108,553.93 71,433.93$ 7'l.433.93$ 7 1,433.93$ 71.433.93$ 71.433.33$ $ 2,i33 04t19
3230

ARRENDAMIENTO OE MOBILIARIO Y EOUIPO DE ADMINISTRACION,
EDIJCACIONAL Y RECREATIVÔ $ ,12,235.50 s 12,235.50 $ 43,929.00 ¡ 12,235.50 ¡ 42,235.50 ¡ ,13,929.00 't7,005.50¡ t ¡10,005.50 $ 18,699.00 17,005.503 17,005.50¡ $ 41,699.00 $ ,t08,220.00

3231 Arendamienlo de l\¡obiliario y Equipo de Admin¡slraciôn, Educacional y
Recrealivo 42,235.50s $ 42,235 50 $ 43,92S.00 42,235.50$ 42,235.50$ 43,S29.00$ 1 7.005.50$ 40,005.50$ $ 18,699.00 1 7,005.50s 1 7,005.50$ 41,699.00$ 408,220.00$

3250 ARRÊNDAMIENTO DE EQUIPO OE TRANSPORTE $ 3 ¡ 600.00 $ 600.00 ¡ 600.00 $ 600.00 3 s 3 ¡ 3 ¡ 2.¡100-00
3251 Arrendamienlo de Êquipo de Transoorte $ $ $ 600.00 600.00$ 600.00$ $ 600 00 $ $ $ $ $ $ 2 400 00s

3300
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TÉGNICOS
Y OTROS SERVICIOS 3 47,890,908.00 $ 82,¡158.00 $ 36,908.00 t 124,ô58.00 $ 43,908.00 s 43,408.00 $ 33,408.00 $ 48,408.00 $ 33,408.00 33,¡108.00$ 51,908.00$ $ 33,408.00 s 48,45ô,196.00

3330 sERVtcros DE coNsuLToRIa aDMtNtsrRATtvA pRocEsos,
ÎÉcNIcA Y EN TEcNoLoGIAS DE LÀ INFoRMACIóN ¡ 5,000.00 r0,000.00¡ ¡ 3 ¡ ¡ 10,000.00 t I I ¡ 15,000.00¡ ¡ $ ,t0,000.00

333 I

3340

de Consultoría Adminislraliva, Procesos, Técnicâ y en
5,000.00$ 10,000.00$ $ $ $ $ 10,000.00 $ $ $ $ 15,000.00$ $ $ 40,000.00

¡ t 3 ¡ t ¡ 3 t 15,000.00 $ ¡ ¡ $ 15.000.00I
3341 Seryicios de Capacitación $ $ $ $ $ s $ 1 5,000.00$ $ $ $ $

3360 SERVICIO DE APOYO ADMINISTRATIVO, FOTOCOPIADO E
tMPREsróN $ 21,344,500.00 ¡ 39,050.00 ¡ 3,500.00 91,250.00t t 10,500.00 $ ¡ t $ $ ¡ 3,500.00 3 s 2r,492,300.00

3361 Setuicio de apovo administrat¡vo, fotocooiado e ¡mpresión 21 344 500 00$ $ 3,500.00$ 7,000.00$ 1 0.500 00$ $ $ $ $ $ $ 3,500.00 $ 21 369,000.00$
3364 Seruic¡os de lmoresión v Elaboración de Material lnformalivo $ $ 3S,050.00 $ $ 84.250.00 $ $ $ $ $ $ $ s 123,300.00$
3380 SERVICIOS DE VIGIL.ANCIA $ 33,408.00 ¡ 33,¡108.00 $ 33.408.00 t 33.¿08.00 s 33.¿08-00 t 33,i|08.00 ¡ 33.408.00 ¡ 33.408.0 s 33.¡08.00 s 33,¡108.00 $ 33.408.00 3 33-¡108.00 ¡t00,896.00
3381 Seruic¡os de Vigilanc¡a $ 33.408.00 $ 33,408.00 33 408 00$ $ 33 408 00 $ 33,408.00 $ 33,408.00 $ 33 408 00 $ 33 408 00 $ 33,408.00 33,408.00$ $ 33.408.00 $ 33,408.00 $ 400,8s6.00
3390

SERVICIO OE APOYO ADMINISTRATIVO, FOTOCOPIADO E
lMpRFsróN $ 26,508,000.00 ¡ ¡ $ ¡ ¡ ¡ ¡ s ¡ $ I

3352 rrograma De Resullados Eleclorales Preliminares (PREP) 25,000,000.00$ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $

=nle 
Audilor 1,508,000.00$ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $

3/î00 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y
COMERCIiALES

273,912.55$ ¡ 5,000.00 $ 5,000.00 $ 5,000.00 I 5,000.00 $ 5,000.00 $ 5,000.00 $ 5,000.00 $ 5,000.00 $ 5,000.00 s 5,000.00 $ 5,000.00 328,912.58$
3410 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS ¡ 5,000.00 $ 5,000.00 ¡ s,000.00 3 5.000.0( ¡ 5.000.00 t 5,000.00 t 5.000.00 ¡ 5.000.00 I 5.000.00 ¡ 5,000.00 ¡ 5.000.00 3 5.000.00 60,000.00
3411 Seryicios Financieros v Bancârios $ 5,000.00 $ 5.000.00 $ 5.000.00 $ 5 000 00 5 000.00$ 5,000.00$ 5,000.00$ 5.000 00$ $ 5,000.00 5,000.00$ 5.000.00$ $ 60,000.00
3á50 SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES ¡ 268,912.58 s I 3 ¡ ¡ ¡ 3 I 3 t $ 268,912.58
3451 Seguro de Bienes Patrimonrales 268,912.58$ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ 268.912.58$

3500

3550

SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION,
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION î 33,000.00 $ $ $ ¡ $ $ $ ¡ $ $ 12,500.00$ $ 45,500.00

Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 3 33.000-00 ¡ ¡ t t 3 ¡ $ ¡ $ t $ 33,000.00
3551 Reparacion V I\¡anlenimiento de Equipo de'fransoorte $ 33,000.00 $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ 33,000.00$
3590 sERVIC|os DÊ JARoINER¡A Y FUMIGACIÓN $ ¡ ¡ ¡ 3 $ t t t ¡ 12.500.00 r2,500.00
3591 Seruic¡os de Jardinería v Fumioación $ $ $ $ $ $ $ s $ $ $ 12 '12,500.00$

3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 3 873.¡100.00 t 866_800.00 ¡ 8,000.00 7.800.00t 1.597.10¡1.00t t 532.568-00 $ 9,400.00 1.400.00s 1,¿100.00¡ l.¿l0O.OOß 7,966.00$ 3 3 3-91O.20ó.OO
3720 PASAJES TERRESTRÊS ¡ 86¿.000.00 ¡ 865,400.00 s ¡ 6.400.00 3 5.000.00 ¡ 5,000.00 $ 1,400.00 s l.¡100-003 $ 1.400.00 3 l.¡100.00 1,751,,t00.00
3721 Pasaies Tereslres 864,000.00$ $ 865,400.00 $ 6.400.00$ s 5 000 00 $ 5,000.00 1,400.00$ $ '1 400 00s $ 1,400.00$ 1.400 00$ 1,75'1,400.00
3750 VIAlIcos EN EL PAis I 9,i|00.00 l,¡100.00s t 8,000.00 t 1.400.00 l-592.10¡l-003 527,568.00s ¡ 8.000.00 s 1.400.00 l,¡100.00I t 1.566.00 3 1.566-00 2,153,80i|.00$
3751 Viálicos en Camoo oor Desemoeño de Comisiones v Suoervisiones $ 9,400.00 '1,400.00$ $ 8.000.00 1.400 00$ 1,592,104 00$ 527,568.00$ 8.000.00$ 1.400 00$ $ 1,400.00$ 1.566.00$ $ 2,153,804.00$
3790 OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HÕSPEDAJE ¡ $ ¡ 3 t $ t ¡ ¡ ¡ 5.000.00 ¡ $ 5,000.00
3791 Otros Servicios de fraslado y Hospedaje (castos f\¡enores) $ $ s g $ $ $ $ $ $ 5 000 00 s $ 5.000.00

3900 ¡ r63,025.40 I 19,825.40$ 'Í 9.825.40$ $ 208.900.44 1AAi27.6tß 1 16,395.E7$ 110.919.69s 96.519.69 96.5,r 0.693 96,519.ô9$ $ 96.519.69 3 96.519.69 1
3920 IMPUESTOS Y DERECHOS t 43,200.00 I $ ¡ $ $ 1¡1.400.00 3 $ t 57,600.00t
3921 Okos lmpueslos y Dercchos $ 43,200.00 $ $ s $ $ $ 14 400 00 $ $ $ 57.600.0($
3980

IMPUESTO SOBRE NOMINAS Y OTROS QUE SE DERIVËN DE UNA
RELACIÓN LABORAL 119,825.,10$ I l1 9,825.40 $ 119,825.40 t 208,900.421 148,127.61$ ¡ 116,395.87 96,519.699 96,519.695 $ 96,5r9.69 $ 96,519.69 96,5t9.69t 96,5'19.69¡ 1,1'12,01829$

3S82 lmpuesto Sobre Nómina Personal Base $ 69.294.93 69.294.93$ $ 69 294 93 $ 69,294.93 69,294.93$ 69.2S4 93$ s 69.294 93 69,294 93 69,294.93$ 69.294.93s $ 69 294 93 $ 69,294.93 831 539'16$
3983 lmpuesto Sobre Nómrnâ Persoñal Pensionado 10.211.56$ 10.211.56$ 1021156$ 10,211 .56$ 10,21 1 .56$ 10.211.56$ '10.211 56$ 10,21 1 56 10.211.56$ 10.211.56$ 10,211 .56$ 10,21 1.56$ 122.538.72$
3984 lmpueslo Sobre Nómina Personâl Evenlual 4031891$ 40 318 91$ 40,318.9'1$ 37,313.95$ 37,3'13.95$ 36.889.38s 17 013 )O$ 17,013.20$ 17.013.20$ 17.O13 20$ 17,013.20$ 17.013.20$ 334.553 21$
3985 lmpueslo Sobre Nomina Honorârios Asimilados $ s $ $ 92.080.00 31.307.20$ $ $ $ $ $ $ $ 123 3A7 20$

4000 TRANSFEREI{CIAS, ASIGNACIONES,
SUB!¡IDIOS Y OTRAS AYT'DAS I 17,465,653.09 ¡ 40,34{,257.,t5 $ 39,065,255.54 s 12,364,869.õ0 $ 12,36,1,869.50 $ 12,36¡f,869.õ0 $ 12,038,087.82 J 11,291,137.67 $ 10,818,104.80 $ 10,753,973.51 $ 10,435,304.23 E 10,¡f35,304.28 $ 199,741,686.89

/t400 AYUDAS SOCIqLES 3 39.¿16.875.0¡
1.929.565.27

S 11,¿140,487.09 i 11.113.705.41 9.893.722.39 1 88,649.097.97
$ 1.929,565.27
$ 38,'t40,873.

$ ¡ 858,833.¿1¡l

$ 10,369,
$

s 9,510,921 9,510,921.87I
I

4413 Apoyo Fianciero De Represenlantes De Partidos Políticos Ante Casillas $ 3,498,000.00 $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ 3,498,000.00

4414 Apoyo Frnanc. a C¡ucladanos y Consej Elec. que Apoyen en los Consejos
Mrn¡ciôâleç Drrrânlê êl Prô. F $ 2,552,003.82 2,552,003.82$ 1,276,001.91s 1 ,276,001 .91$ 1,276,001.91$ 1,276,001.91$ 1.276,001 .91$ 638,000.96$ 382,800.57$ 318,669.28$ s $ 12,823,488.00$

4415

1170

Apoyo Financ. a Ciudadanos y Consej. Elec. que Apoyen en los
980,345.04 653,563.36$ 653,563.36$ 653,563 36

.82

$ 653,563.36 $

3

653,563.36

.82

$ 326,781 68 220,A32.48$

.82t
$

¡
$ $ $ 4,755,776.00

'lE7
4471 Financiâmiento Público a Partidos Polít¡cos Año Ord¡nar¡o $ 8.725.616.35 B 725 616 35$ $ 8,725,616.35$ 8,725,616.35$ 8.725.616.35$ 8,725,616.35$ 8 725.616 35$ 8.725 616 35$ 8,725,616.35 8,725,616.39$ 104 707 396 24$
4472 Financiamiento Público a Partidos Pol¡t¡cos año Electoral $ 26 700 386 04$ $ 26,700,386.04 $ $ $ $ $ $ $ $ $ $

4473 Financiâm¡ento Público a Parlidos Políticos por Actividades Específcas 261 76A 49$ 261,768.49$ 261,76A.49$ 261.768.49$ 261.768.49$ 261 764 49$ 261.768.49$ 261,768.49$ 261 764 49$ 261.768 49s 2ü.76A.49s 261.768.49$ 3,141,221.88$

4474 r¡nanciamiento po¡ Actividades de Representac¡ón Política 60lo 523 536 98s 523,536.98$ $ 523,536.98 $ 523,536.98 523 536 C8$ $ 523 536 98 $ 523.536.98 $ 523.536.98 $ 523.536.98 523,536.98 523,536 98$ $ 523 536 SS 6,282,443 77
4500 PENSIONES Y JUBILACIONES 924.382.11$ ¡ 921.382.41 3 92¿342.41 I 921,382.41 3 s24,382.41 s 924.382.11 3 924342-41 $ 921,392.41 $ 924,382.41 921.382.1'l 921342.A1 $ 921,382.41 11

PENSIONES $ 921.382.11 ¡ s24.382.41 921,3A2.1'l ¡ 924,382.41 $ 924,382.1'l $ 924.342.41 924.342.¿1 $ 924,382.41 ¡ 924,382.41 s 924.382.11 t 924,382.41 11.092_588.S2
4511 ¡ensión Mensual $ 399.581.5S 399 581 5S$ 399.581.59$ 399.581.59$ 399.581.59s 399.581 59$ 399,581.59$ 399,581.59$ 399.581.59$ 39S 581 5S$ 39S,581.59$ $ 399,581.59 4,794,979.08$
4512 Pf ima Vacacional Pensionados $ 20.095.43 s 20 095 43 20,095.43s $ 20,095.43 $ 20.095.43 $ 20.095 43 $ 20,095.43 s 20,095.43 $ 20 095 43 $ 20 0s5 43 $ 20,095.43 $ 20.095.43 241.145.16$
4513

4514
Gratificâción Fin de Año Pensionados lAO 457 42$ 180.857 .42$ 180.857.42$ 180.857.42$ 180.857 42s 140 457 42$ 180,857 .42$ 180.857 .42$ 1Bo.Bs7 42 I$ 180.857.42 180.857.42$ 1 80.857.42$ 2,170,2A9.04
Compensación Pensionados 323 447 97$ 323.847.97$ 323,847.97$ 323.847.97$ 323.847 37s 323 447 975 323.847.9'l$ 323.447.97$ 323.847 .s7 I$ 323,847.97 323.847.97s 323.847.97$ 3,886,1 75.64
TOTAL 5 75.249.596.55 $ 49.513.8tt.26 3 it6.G01.884.33 s 19-7A2-872.5Â $ 26.221.897.50 E 22.212.007.15 3 17.991.251.95 't7.200.119-51 $ 16.645.315.72 I 16.6f6.748.32 I 16.373.73¡1.30 $ r6.303.375.47 310.7',t2.311.61
TOTAL IMPEPAC 65,738,674.73$ s 1 3.302.503.40 $ 10,390,576.47 10 ,27 1 ,650 .72$ 16,710,975.68$ 12.701.085.33$ i 848033013 7,689,197.69$ 7,134,393.90$ $ 7.105.826.50 I 6,792,453.60$ 173.180.480.64$
TOTAL FINANCIAI\4IENIO PUBLICO $ 51 .82 36.21 1 307 86 36 21 I 307 86 9,510,921 82$ 9,510,921.82s 9.510.S21.82$ I 510 921 82 9,510,S21.82$ 9,510.921.82$ 9.510.s21 82 I$ 9,510,S21.82 9,51 0,921.87$ '167 531 833 97s
TOTAL s 49.513.811.26 S ¡f6.601.884.33 s t9-7a2-s72.51 3 26.221.897-50 g 22,212.007.15 ¡ 17.991.251.95 17.200-119-51 s 16-6á5-315.72 $ 16.616.748.32 I r ; 16.303.375.¿7 $ 340.7f 2.31¡f.6't
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Aprobado en primera sesión exttaordinaria
de la Comisión Eiecutiva Permanente de Adminietración
y Financiamiento celebrada el dla 09 de enero del2021.

o

Aprobado en la sesión extraordinaria urgente del Consejo
Estatal Electoral con el acuerdo IMPEPAC/CEE|O3L|ãO24 el día
l0deenero 2024. O

lmpepac
lnstltuto Morelense
de Procesos Electorales
y Partlclpaclón Cludadana

PROGRAMA OPERATIVO AN UAL

2024
Aprobaciónon

M.e ansur González Cianci Pérez

Secretario Ejecutivo

Mtra Gal rdá
t

Presidente ...
\-

10 deenërú2024

El presente Programa Presupuestario se formuló con fundamento en lo dispuesto por los artículos 1!t4, 116 fracción lV, incisos bl V cl de la
Constitución PolÍlica de los Estados Unidos Mexicanos;81, 23 fracción lll y lV de la Constitución Política del Estado libre y Soberano de Morelos;
63,71y 102 fracclón Xlll del Código de lnstituciones V Procedimientos Electorales para el Estado de Morelos y 23 de la Ley de Presupuesto,
Contabilidad y Gasto Público.
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1000

3000 I Servicios Generales

4000 ¡ Transferencias, Asignaciones, Subsidios y
Otras Ayudas
Ayuda Sociales a Entidades de lnterés
Público

Consejos Municipales Distritales
5000 Bienes Muebl lnmuebles e I bles
8000

579,096,961.o7
384.595¿

$sg,4st,zgz.oo

itgglat,686.89

712,314.61

S16z,sg 97

Su,09z,5gg.9z

$3,498,ooo.oo
5t7,619,264.00

Total Presupuesdo
2024

Remuneraciones al Personal

Pensiones

Apoyo a Representantes de partidos
Políticos

Partic ones y A crones
Total de IMPEPAC

Sociales a Entidades de lnterés
nanciamiento Partidos

Ayuda
Público

Suministrosr Materiales2000

Capítulo Concepto lmporte

3 1
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

MISóN
a.

Organizar las elecciones locales ordinarias y extraordinarias para elegir al titular del poder 
. Ejecutivo, a los

integrantes del Poder Legislativo, Y â los miembros de los Ayuntamientos, en el estado de Morelos. Asimismo,
organizar los mecanismos de participación ciudadana gue se lleven a cabo en la entidad. Promover y fortalecer la
educación cívica, la cultura democrática y la construcción de ciudadanía, consolidando el sistema de partidos
políticos, e impulsando la participación ciudadana mediante las candldaturas independientes, todo ello bajo el
principio de igualdad sustantiva y paridad de género.

VISóN

Consolidar al Órgano Electoral como una institución autónoma integrada por servidores públicos profesionales, que
garanticen el cumplimiento cabal y estricto de la constitución y las normas electorales, así como de los principios
electorales que lo rigen, generando credibilidad, confianza y transparencia en la organización de los proçesos

electorales y los procedimientos de participación ciudadana. Ser un actor fundamental en la promoción de la
participación ciudadana en el estado de Morelos, para consolidar una cultura política democrática en la entidad y
en el país,

cJ 1
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PRESENTACION

,l

El artículo 63 del Código de lnstituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de Morelos (CIPEEM), en su reforma'Oei iO ¿e
jurio de 2014, instruyó la creación del lnstituto Morelense de Procesos Electorales y Participación Ciudadana (IMPEPAC) como
organismo constitucional autónomo, que cuenta con personalidad jurídica y patrimonio propio, que goza de autqnomía en su

funcionamiento, independencia en sus decisiones y que tiene carácter permanente.

Su actuación se rige por las disposiciones que se establecen en la normativa y el CIPEEM, bajo los principios generales del derecho y los

electorales de constitucionalidad, certeza, fegalidad, irdependencia, imparcialidad, equidad, objetividad, definitividad, profesionalismo,
máxima publicidad y paridad de género. 

,1, ,, .r.,

Además, el artículo 65 de dicho Código, estableció como fines del IMPEPAC contribuir al desarrollo de la vida demorcrática y ioadyuvar
er la promoción de la cultura política; consolidar el régimen de partidos políticos; garantizar a las ciudadanas y los ciudadanos el ejercicio
de los derechos políticos-electorales y vigilar el cumplimiento de sus obligaciones.

Así mismo, asegurar la celebración periódica y pacífica de las elecciones para renovar a los integrantes de los poderes Legislativo y

Ejecutivo y de los ayuntamientos del Estado y, en su caso, los procesos de participación ciudadana; asícomo promover una creciente
participación en la emisión del sufragio y velar por la autenticidad y efectividad del mismo. Las acciones emprendidas por el lMpEpAC

están orientadas a garantizar a los partidos políticos y a la ciudadanía, mayores índices de credibilidad, confianza e imparcialidad en la
organización de las elecciones de Morelos y en los resultados de las mismas. Dichas accíones tienen como consecuenCia la organización

de elecciones confiables y por lo tanto coadyuvan a mantener la gobernabilidad del estado.

El IMPEPAC desde su creación ha organízado ya una elección de gobernador y tres elecciones de diputacíones y,ayuntamientps, ha

prcmovido paridad de género logrando un registro paritario de candidaturas, y contribuyendo a que por primera vez el Congrêso del

mayoritariamente por mujeres, ha garantizado el acceso de las personas indígenas del estado a los diversos cargos deEstado se

7 1
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eleccíbn, con lo cuai se ha logrado su presencia y representación tanto en los ayuntamientos del estado como en el congreso local, por
otra parte, en el proceso electoral local 2020-2021, se garantizó el acceso de personas pertenecientes a grupos vulnerables el acceso a

os diversos cargos de elección.

El IMPEPAC es además responsable de promover la participación ciudadana, tanto en la forma de ejercicio de los derechos y obligaciones
político electorales de las y los ciudadanos como garantizando su acceso al ejercicio de L4 diferentes mecanismos de participación
ciudadana que señala la Constitución Política del estado, la Ley de la materia y la Ley de Presupuesto Participativo.

En el año 2023 dará inicio el proceso electoral 2A23-2024 en el que se elegirá a quien ocupará la gubernatura del estado, las y los

integçäntes de los 36iayuntamientos de Morelos y a quienes formen parte de la LVI legislatura, por lo cual es esencial para la organización
del proceso electoral que permitirá a la ciudadanía elegir a sus representantes, que el IMPEPAC cuente con los recursos necesarios,. ;*'-
mismõSQue serán ejercidos con total apego a la legalidad, con transparencia y de manera eficiente.

Durante el año 2024,|a estructura del IMPEPAC crecerá significativamente, ya que se incorporan a esta quienes integrarán los Consejos

Distritales y Municipales Electorales, además del personal eventual que se íncorporará a las diferentes áreas operativas, como s

Secretaría Ejecutiva y las Direcciones Ejecutivas de Administración y Financiamiento, Organización y Partidos Políticos y de Capa cron

Electoral, Educación Cívica y Participación Ciudadana.

Para tal efecto, el IMPEPAC presenta a continuación el Programa Operativo Anual 2024, mismo que contiene las acciones que se deberán

realizar durante el ejercicio en mención en cada una de las áreas sustantivas de esta institución, a efecto de justificar, fundar y motivar
el presupuesto de êste órgano electoral necesario para el ejercicio de sus funciones, que corresponde ser otorgado por parte del

Ejecutivo y Legislativo del Estado de Morelos.

-\

1I
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Desempeñar la

función de carácter
público que la

normatividad
establece,
asegurando las

condiciones
necesarias para el
buen desarrollo de la

representación legal
y administrativa que
competên a la

Consejera
Presidenta.

Conforme a las

atribuciones que le

confiere el artículo
79 fracción I del

Código de

lnstituciones y

Procedimientos
Electorales para el

Estado de Morelos.

Que ia Consejera
presidenta cuente
con las condiciones
necesarias para

respctrder en tiempo
y forr¡a, y de manera
eficiente a los

asuntos que le

competen como
representante legal V

,J..

Propósit(r,
rl

.t
I
ç

li.

Fin

1 REPRESENTACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTO

INDICADORES

10
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Inltiìuto Mo¡eianse
i9 RocÉsos EldoÞlaÂ
y PaÌrfÞâciöi Ci!óró4¡

Nrvtr.

,crnponente i-

Actividad 1".1,

Asuntos presentados
por la ciudadanía ¡'
las instituciones
debidamente
atendidos V/o
turnados por l¿

Presidencia.

Recibir, reg¡strar y

turnar a las áreas

correspondientes los

asuntos que se

reciban en la oficina
de Presidencia,

ffi*oo

Trimestral

Ascendente

Ascendente

Eficiencia

Eficiencia

Éstratégico

Gestión

Porcentaje

Porcentaje

Asu ntos

atendidos por

la Presidencia

/ Asu ntos
presentados

ante la oficina
la presidencia
*100

asuntos

turnados por

la presidencia

/Asu ntos
presentados

ante la oficina
de la
presidencia/
* 100

Asu ntos

turnados a las

áreas

correspondien
tes por
presidencia /
Asuntos
recibidos en

relación con

las funciones
de las áreas
del lmpepac *

100

Porcentaje de

aSuntos
atendidos con
respecto al total
de asun:os que la
ciudada:lía y

diversas

lnstituciones
presenten en
forma personal,

vía telefónica,
por escrito o por

cualquier otro
medio para la

alención de la

Presidencia o de

cualquier área

del IMPEPAC

Porcentaje de los

asuntos turnados
a las áreas

correspondiente
s con respecto a

los asuntos
recibidos
relativos a las

áreas del

instituto.

Ì,tGÍqù#ffi
INffi

índice de

asuntos
presentados,
atendidos y/o
turnados por la

Presidencia

Índice
asuntos
turnados

de

Oa¡env,oc

deladministrativa
IMPEPAC

trimestral

Li 1
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SENÏIDO FRECUENCIA

Efìciencia Ascen de nte Anuai

Asce ndente Trimestral

')

Ascendente

\

DIMENSóN

Eficiencia

Eficiencia

nPo

Estratégico

Estratégico

Estratégico

I,NIDAD DE

MEDIDA

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

MÉTODO'ÞE

CÁLcur-o

Asuntos
atendidos en

tiempo y

forma/Asunto

s presentados
*100

Expediente
clasificados y

archivados/
Total de

asuntos

atendidos por
presidencia

As u ntos
revisados y

atendidos por

las áreas

/Asuntos

DeRNrcrôH o¡r-
lNorc¡oon

Porcentaje de

asuntos turnados
a las åreas

debidamente
êtendidos por

éstas,

Porcentaje de

asuntos

atendidos por la
presidencia
presentados por
la ciudadanía y

diversas

lnstituciones por

cualquier medio
con respecto al

total de asuntos
recibidos
para la atención
por ia

Presidencìa

Porcentaje de

expedientes
integrados y

archivados de los

asuntos

atendidos por
presidencia con

respecto al total
de asuntos
recibidos para

atención de
presidencia

]NOMBREDEI-

INUcAEoR

índice de

asuntos
presentados y

atendidos en

t¡empo y forma
por la

Presidencia

lndice de

expedientes
integrados con

motivo de la

documentación
e información
de los asuntos
atendidos por
la Presidencia

dendice
asuntos
turnados a las

áreas y

debidamente
atendidos

Ç.umvos

Recibir, registrar y

atender en tiempo y
forma los asuntos
que la ciudadanía y

diversas I nstituciones
presenten en forma
personal, vía

telefónica, por

escrito o por

cualquier otro medio
para su atención por
parte de la

Presidencia.

lntegrar y archivar los

expedientes con la

documentación
relativa a los asuntos

atendidos por la

presidencia.

Dar seguimiento a los

asuntos turnados a

las á reas y

direcciones del
IMPEÞAC

NS'FI¡

Actividad 1.2

Actìvìdad l-.3

Actividad L.4

1. REPRESENTACION LEGAL Y ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTO

INDICADORES

12
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ffi""^

Anual

semestr¿l

Anual

Anual

Ascendente

Ascendente

Ascerdente

Ascerdente:'

Eficiencia

Eficiencia

Eficiencia

Eficiencia

Est:a¡6g¡.o

Gestíón

Estratégico

Estratégico

Evento

Documento

Documento

Documento

ffiffiffir
turnados a las

áreas *100

Eventos en los
que participa

la Presidencia

/Eventos a los
que fue
convocada*L0
0

Número de

documentos
elaborados

N/A

Porcentaje de los

eventos en los
que participa la

Presidencia con
respecto a los

eventos en que

fue convocada.

Númerc
documentos
generados para

apoyar la

participación de

la Presidencia en

los diversos

eventos a los que
asiste.

Documentos
aprobados

Nfnffi
lxoGldðþl-il

indice de

participación

en eventos a los
que es

Convocada la

Presidencia y a

los que asiste

índice de

documentos
elaborados
como apoyo a

la participación

de la

Presidencia en

reuniones,
foros,
conferenciaset
c.

Documento del
Anteproyecto
de POA y el
presupuesto

correspondient
e

Programa

Operativo
anual y

Presupuesto

correspondient
e aprobado cor
la Comisión

Oo¡mvos

Eventos en lcs que la

Consejera Presidente
participa en
representación del
IMPEPAC

Preparar la

participación de la

Presidencia en los

eventos a los que es

convocada en

representación dei

IMPEPAC

Actividad 2.i

i REpRESEf..lT,^.CtCN LEGA: Y A)MtNjSTR,¡',Ti\u,A DFL ji.l51-tTUîO

TNDiCADTIRES

NIVFI

Componente 2

Componente 3

Prorósito

Anteproyectc del
Programa Operativo
Anual 2022 y del
presupuesto

correspondielte

Dar seguimiento a la
elaboración de

Programa Operativo
Anual 2022 y al

anteproyecto de
presupuesto

13 1
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hûcÞ Ëq!t6ú

YPærÞ¡âctsÉo

SENTIDOOIMENSIÓNnPo

Gestión

Estratégico

. I¡NIEAD DE

MEDIDA

Reunión

Documento

MÉTOOODE

CÁrcuro

Reuniones

realizadas/
reun ¡ones

programadas
+ 100

Documentos
presentados al

Consejo

Estatal

Electoral del
IMPEPAC/

Documentos
recibidos para

su

presentación

al Consejo

Estatal

Electoral del
IMPEPAC
* l-00

DerñeiôNoa
l¡ro¡c¡roon

Porcentaje de las

reuniones
realizadas con
respecto a las

programadas.

Número de

documentos
sometidos a la

consideración del
Consejo Estatal

Electoral con
relación a!

Programa

Operativo Anual

2A22 y el

anteproyecto de
presupuesto

aprobado por la

Comisión

Ejecutiva

NOMEREOET
lñ'oìc*ooe

Ejecutiva de
Administración

v
Financiam¡ento
y el CEE

indice de
reuniones
realizadas con

respecto a las

programadas

índice de

recepción y

presentac¡ón al

Consejo Estatal
Electoral del
IMPEPAC del
Programa

Operativo
Anual 2022 y el

anteproyecto
de
presupuesto,

Oa.,Envos

para que la

Presidencia del
IMPEPAC lo entregue
en t¡empo y forma a

los poderes ejecutivo
y legislativo.

Promover reun¡ones
de trabajo en las que
participen las

dirección ejecutivas y

áreas del lnstituto,
para el anélísis y la

definición de los
objetivos, estrategias
y actividades que
perm¡t¡rán la

elaboración e

integración del POA

Someter a la

consiáeración del
Consejo Estatal
Electoral el Programa
Operativo Anual
2022 y el
anteproyecto de
presu puesto
aprobado por la

Comisión Ejecutiva
Permanente de

Administración y
Financiamiento

Actividad 3.1

Actividad 3.2

;'3ii

REPRESENTACIÓN LEGAL Y,ADMINISTRATIVA DEL INSTITUTO

INDICADORES

1

Eficiencia

Eficiencia

Ascendente Anual

FRECUENCI.i

AnualAscendente

L4

-¿
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NtvrL

Remitir
oportunamente ¿l

titular del Poder

Actividad 3 3

Ejecutivo
anteproyecto
presupuesto

egresos

aprobado
Consejo

Electoral.

una
por

Estata I

Cì udadana.

el

de

de

del

vez

el

PAC,IMPE

1

AnualAscendente

ffiffiry

EficienciaGestiónDocumento

Documentos
remitidos/Doc
umentos
aprobados
*100

Permanente de

Administración y

Financiamiento

Número de

remitidos al

tituiar del Poder

Ejecutivo
relativos al

anteproyecto de
presupuesto de

egresos del

IMPEPAC, una

vez aprobado por

el Consejo Estatal

Electoral.

'rrdffi
huêAofitrf

indice de

documentos a

remit¡r al titular
del Poder

Ejecutivo
relat¡vos al

anteproyecto
de presupuesto

de egresos del

IMPEPAC, una

vez aprobado
por el Consejo

Estatal

E lectoral.

Ournvos

15
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Impepac PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

hú¡õtad¡e

y P¡TüdA¡€¡û¡ O!ffi

SENTIDO FRECUENCIAI

.\.'

DIMENSIONTIPO
UNIDAD OE

MÐIDA
MÊroDo.DE
CÁlcuro

DmuqÉN
DEL

lNsc¡oon

Nom¡ne oel
iNo¡c¡oonOumvos

Mantener y
fortalecer los

vínculos de la

presidencia con Ias

oficinas centrales y

ia junta local dei

lNE, conforme a lo
establecido en los

artículos 79,
fracción lV y 80 del
Código de
lhstituciones y
Procedimìentos
El ectorales.

Garantizar las

condiciones

óptimas para que la
eomunícación con

las oficinas
centrales y la junta
local del INE

relativa a las

actividades cie

colaboraclón e

interacción entre el

IMPEPAC y el

órgano nacional se

desarrolle de
manera eficaz.

NNEIr

r'
Propósito

Fin

2. . RELACION INSTITUCIONAL CON EL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL

INDICADORES

16 1
-
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Nrvrr

Ccmponente't

o

Ogrrnvos

Optimizar la

recepción V

atención Je ia

corresoondencìa

recibida vía

SIVOPLE / de

manera físìca de

las civersas

ìnstancias dei lNt,

para ia alenaión en

tìempo y fo'ma de

los asuntos que por

esas vías se le

requieren ai

IMPEPAC, en el

marco de la

interacción y

I coiaboración que

establece la ley

entre los Órganos

Públ i cos

Electorales Locales

y el Organo

n¿cional, para el

eiei'cicio de sus

f u rcrcnes

índice de
recepción,
atención y

archivo de la

correspondenci
ã

Porcentaje de la

correspondenci
¿ registrada,
atendida y

archivada.

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

Corresponden
cia registrada

v
atend ida/cor:
espondencia

recibida* 100
GestiónPorcentaje

Corresponden
cla

a rchivada/cor
respondencia
recibida * L00

Efrciencia Tr rrnest re I

FRECUENCIASB.IIDOENtvlg\61óNfrPo
UNIDAD OE

MEDIDA

MÉrooooe
CÅr-curo

DËT

Dnnnoóx

INDICADOR

NoMBRE oEt
lHorcroon

?, . RELACION INSTITUCICNAL CON EL INSTIÎUTO NACIONAL ELECTORAL

INDICADORES

.4

17 1
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y P¡rddpæriû Offi

Eficiencia

Eficìencia

SENTIDO FRECUENCIA

ïri..nestral

Trimestral

L

'.._

DIMEN$ÓNïPO

Gestión

Gestión

UNIDAÞ DE

MËEIDA

Porcentaje

Porcentaje

MÉrqoooe
CÁLeuro

Corresponden
cia registrada
y atendida /
Corresponden
cia recibida *

1.00

Asu ntos

atendidos por
presidencia /
As u ntos

recibidos en
relación con
las funciones
de la

Presidencia +

100

Dm¡¡rcóN
DE.

lNoc¡oon

Porcentaje de
los asuntos

recibidos, con
respecto a los
asuntos
registrados y

archivados
relacionados
con las

funciones de la

Presidencia.

Porcentaje de

los asuntos
atendidos con
respecto a los
asuntos
recibidos
relacion¿dos
con las

funciones de la

Presidencia.

Porcentaje de
los asuntos

turnados a las

á reas

correspondiente
s con respecto a

ì"No¡uaRe oa
. ]INÐTCADOR

Índice de
recepción,
atención y

archivo de la

correspondenci
a

índice de

asuntos

atendidos o

tu rnados

Reçibir, registrêr y

archivar la

correspondencia

que envían las

diversas instancias

del INE vía SIVOPLE

y de manera física a

la Presidencia del

IMPEPAC para su

atención por las

áreås

corrrespo ndientes.

Atender en tiempo

y forma los asuntos

planteados en la

correspondencia

de las diversas

instancias del lNE,

en los casos que

competen

directamente a la

Presldencia, y

turnar a ias áreas

corËespon d ientes

cuar.ídc así proceda

.¡ l *

N¡v¡r.

Actividad 1.1

'.*i

Actividad 1.2

2. . RELACIÓN lNSTtructoNAL coN EL rNsTrruro NActoNAL ELEcToRAL

INDICADORES

18 1
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Asuntos

turnados/asu
ntos recibidos
relativos a las

áreas *100

Const¿nci as

cie respuestas

recibidas/asu
ntos turnados
a las áreas
* 100

Porcentaje Gestión

Número de
reuniones
programadas/
número de
reu nio¡es
rea liza Jas* 10

0

Porcentaje Gestión

Actividad -.3

Osrrïvos

Dðr seguimiento a

ia atención de los

asuntos turnados e

incorpc'ar al

¿rchivo las

Fo:t¿lecer las i

ret¿ _roñÊs :

rnstitucionales con

el personal ce la 
i

¡u rta l-cc¿ | d e

Moreios y las

instancias

corresoond i entes

ldel lNE, para l

optimiz¿r el flujo,

Porcentaje de
los asuntos

turnados a ias

diferentes áreas

operativa y

ejecutivas del

lnstituto; así

como, el
porcentaje de

atención de los

mrsmos que se

concreta en las

constancias de
respuestas de

las áreas.

Porcentaje de
reu n rones

programadas y
re¿i izadas

ín d ice

as u ntos
turnados

de

congtancias de, cumplidos
respuest¿ a los l

n" is mos.

Fficiencia

Eficiencia

Trimestral

Anual

I

Ín d ice

reun,3ne5
prog'amadas

realizadas pa

fortalecer I

re laciones

Ìnstitucionales
con el personal

de la junta Local

de Morelos y las

ínstanc¡as

de

Cornac'ìe'lte 2

ra

as

FRECUENCIASENTDODlÀ,lB{SlóNTPO
UNIDAD'DÊ

MEDIDA

MÉIODoDE
CÁlculo

DñlilSöù¡
DEt

]NDlcADoR
los ¿suntos

reci bidos
relativos a l¿s

áreas del
lnstituto.

NoMSREDEt

INDICADOR

?. . RELACIÓN INSTITUCIONAL CON EL INSTITUTO NACIONAL ELËCTORAL

INDICADORES

r de 1a informac ón

19 1
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SENTIDO FRECUENCIA

Eficiencia Anua

Anua

\

DIMENSION

I
I

!

Eficiencia

TfPO

Gestión

Gestión

UNIDADDE

MÐIDA

Porcentaje

Porcentaje

MäoDoD€
CÁr.cur,o

Número de
reuniones
programadas/
número de
reuniones

realizadas* 10

0

Número de
reuniones
programadas/

número de
reunìones
real izadast 10

0

DmxreÉu
EEI.

lNoc¡öon

Porcentaje de

reu niones
programadas y
reaiizadas

Porcentaje de
reuniones
programadas y
realizadas

Nou¡neoer
INUcADoR

correspondiente
s del INF

índice de
reuniones
programadas V

realizadas para

fortalecer las

relaciones
institucionales
con la vocalía de

la junta Local

ejecutiva de

Morelos y la
presidencla del
IMPEPAC

reuntones
programadas y
realizadas para

fortalecer las

relaciones
institucìonales
con el Director
de la Unidad

Técnica de
Vincul¿ción con

dendice

.OBffiVOS

la ãtención de los

asuntos en tiempo
y forma.

Sostener reuniones

periódicas con l¿

vocalía ejecutiva de

la Junta Local del

INE en Morelos de

forma personal y

directa o a través

de los medios

electrónicos

conducentes para

fortalecer la
t

corÎunrcacron e

inteiacción

constante.

Sostener reuniones
con el Director de
la Unidad Técnica
de Vinculación con
los Organismos
Públicos Locales

del lNE, a efecto de

mantener la

comunicación e
interacción
personal constante

,

NNE.

Actividad 2.1

Actividad 2.2

?. . RELA.CION INSTITUCIONAL CON EL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL

INDICADORES

20 1
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tvl,.r:-i Osirlvos

y directa

NoMBRE DEI.

INDICADOR

los Crganismos
Públicos Locales

dei INE y ia

presidencia del
IMPEPAC

DIMB{$ON FRECUENCIASENNDOnPo
UNIDAD DË

MEDIDA
["ero*o,I cÁr-cuLo

EA
ÞÉHñÍeùh{

INDICADOR

2. . RELACION INSTITUCIONAL CON EL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL

INDICADORES

Actividad ,l 3

Componenie 3

Participar en

reu n 10nes

convccadas por el

Consejero

Presidente y las y
os Consejos

Electoraies del
lnst¡tuto Nacional

Electoral.

indice de

as¡stencia a las

reu nrones

convocacias por

el Consejero

Presidente y las

Co nsejerías

Electorales deì

INE

Porcenta.je

a sistenci a
reuniones
convocadas

Porcenta,e de

f unciona mientc
de instancias e

instru rnentos

acordados pare

el desarrollo del
Proceso

Electoral Local

Ordinaric 2023
con respecto a

las acordadas.

número de

d: asistenc¡a

a registradas

/Número de

convocator'as
¡-ecibidas * 100

Porcentale de

instancias de

coordinación

progra madas/

Porcentaje de

rnstancìas de

coordinación

en

operación * 10

0

Porcentaje de
instru mentos
de

coordinación

Porcentaje

I nstancias

de

coordinació
n/ Convenio

onGesti Eficiencia

Eficiencia

Anual

Coadyuvar en el

establecimiento de

los mecanismos e

ìnstrumentos de

coordinacíón para

prep¿rar el

desarrollo del

Proceso eleclorai
2023

indice de

instancias e

lnstrumentos de

coordinación
acordados para

el desarrollo del

Proceso

Elecroral Local

Ordinario 2023

alAnutégicoE-+-^LJtI d

a

21 ')
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FRECUENCIASENNDOÍXMEstó¡'

Eficiencia

ffiffi¡**''
ffi,t*''

EstratégicoConvenios

programados/

Porcentaje de

¡nstrumentos
de

coordinaèión
aprobados*10
0

Número de

convenios y

anexos de

coordinación

aprobados y

suscritos/Porc

entaje de

convenios y

anexos de

coordinación

programados
+100

Número de

convenios y

anexos técnicos
aprobados para

el desarrollo del
Proceso
Electoral Local

Ordinario 2023

índice de

convenios y

anexos técnicos
aprobados para

el desarrollo del
Proceso

Electoral Local

Ordinario 2023

Participar como
representante
legal del lmpepac
en la elaboración y
firma, una vez

aprobado por el

CEE, los Convenios,

anexos técnicos y
demás

instiumentos de
colaboración que
se suscriben entre
el lnstituto
Na{onal Electoral
y eIIIMPEPAC para

la colaboración y
coordinación entre
las dos
instituciones para

el desarrollo del

Proceso Electoral
2022-2023.

Actividad 3.1

Yf

2. , RELAcIÓN lNSTlructoNAL coN EL rNslruro NACtoNAL ELECToRAL

INDICADORES

Anual

22 1
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ïPO

Activi¡ad 3 l

Og:ntvos

Diseñ¿ r Êrr

con.ìunto con l¿

vocaiía e.jecutir¡a de
l¿ Junta Local de

INE las instancia:

de coordinaciór
ent-e el persona

operativo de
IMFEPAC y e

correspondiente a

iNE

NOMERE DEL

INDICADOR

indice de

instanc as

diseñadas para

la coordinación
entre el

personai

operatir,ro del

IMPËPAC y e1

cori'espond iente
al iNF.

Número de

i nsta n ci as

diseñadas para

la coordinación
operativa entre
e iNE y el

IMPEPAC

Núr¡ero de

i nstancias en

fu nciona miento
pa ra la

coordinación de
los trabajos de

los Consejero;
Electorales del
Ccnsejo Local

del INF y del
Consejo Estatal

del llvl PEPAC

para el

Núme'o de

i nsta n:¡ a s

a Probadas

para !a

coord inación

operativa INE-

IMPEPACi

Núme-o de

i n sta n¡i as

diseñadas

para la

coo rdi nación

operativa INE-

iMPEPAC

*1"00

Número de

instaniias de

coord inación

en

funcionamien

io ,/N úmero

de instancias

de

coordinación

definidas

i nsta nci as

de

coord inació

n

lnstancras

de

coo rdi nació

n

t\1,' FRECr.ttNCrA

Anual

Anual

Estratégico Efi

Estratégico Eficiencia

rance

Act''.¡iciaC 3 -?

Defnir V poner er
funr:ion¿rriento.

en conjr.lnto con los.

Corsejeros
E lecicraies Locale.:

,lel INE V de

Corselo Estat¿l de

iM FE PÄC Ias

I nst¡ n ci as de

c;oordinacrón entre
os .nismos

indice de

Ìnstanc ês de

coordinación
e:tr€
Consejeros

Electorales del

Consejc Local

del NE v del

Consejo Estatal

del iMPEPAC

SENTIDODtMÊt¡$ÓÌit
UNIDAD DE

MEDIDA

MÉrooooe
CÁrcur"o

ömNrcrôH
bel.

INDlcADoR

?, . RELACION INSTIÏUCIONAL CON EL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL

INDICADORES

a

23 ')
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FRECUENCIA

Trimestral

q

J
SENNDO

EficienciaEstratégicoDocumento

*100

Convenios

aprobados

/Convenios

presentado *

100

desarrollo del
Proceso

Electoral 2023

Porcentaje de
convenios
revisados y
presentados
para la

aprobación del

Consejo Estatai
Eiectoral

indice de
instrumentos
jurídicos

presentados y

aprobados

Presentar al

Consejo Estatal
Electoral para su

aprobación, el
convenio con el INE

y los anexos

corfêspondientes
para la preparacìón
y desarrollo del
Proceso electoral
2022-2023.

Activiþad 3r4

2, . RELACION INSTITUCIONAL CON EL INSTITUTO NA.CIONAL ELECTORAL

INDICADORES

JUSTIFICACION:

1

Én¡l
wt,

24 1
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ffi**"^

Anual

iir:.dmm{

{

AscenCente

,
I

EfìcienciaEstratég¡co

i. lrÇFEtaì.f -

Porcentaje

aiårlllr¡:t Ét9l

Acuerdos y/o
resoluciones
cumplidas

/Acuerdos y/o
resoluciones
aprobadas *

100

-r{.|lìtEñüretef,('tr=4r

Porcentaje de
cumplimiento de

acuerdos y/o
resoluciones
aprobedos por el

Consejo Estatal

Ef ectoral y las

Comisiones

E¡ecutivas

.

índice del
cumplimiento
de acuerdos y

resoluciones
apróbadas por

el Consejo

Estata I

Electoral y las

Comisiones

OBJETtvos

3. ACUERDOS DEL COI'JSE.lC ESîAîAL ELECTORAL Y DË LAS CCMISiCNES EJECUTlV,AS: SEGUiMIENTC Y SUDERVISION
DE SJ CUMPLiMiENI U

JN DìCADCRES

Nvn

Que el lnstitutc

Procesos Electorales y

Participacíón

Ciudadana de cabal

cumplimìento a los

' acuerdos que apruebe
. el Consejo Estatal

;Electoral y las

' Comisiones Ejecutivas-

Que la Consejera

cuente con las

condiciones
necesarias para vigìlar,

supervisar y dar
seguimiento al

cumplímiento de los

acuerdos aprobados
por el Consejo Estatal

Electoral y por las

comisiones
l Garant zar e

¡ cumplimiento de los

I acuerdos y

I resolucìones

aprobados por el
Consejo Estatal

Electoral y las

Comisiones Ejecutivas

Morelense de

Fn

pósitoPro

I

+ Componente 1

Permanentes

25 1
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lôs¡@l*F

yP¡ddFtOl@

SENlIDC FRECUENCIA

Ascendente Mensual

Ascendente Anual

\

DIMENSIÓN

Eficiencia

ïPO

EficienciaGestión

Estratégico

UNIDI\D DE

MEEIDA

Porcentaje

Porcentaje

MÊrooooE
CÁrcuro

Base de datos
elaborada/Bas
ede
programada
+100

Acuerdos
registrados/
Total de

Acuerdos
aprobados
* L00

DmH¡crón oa
lNDrcAooR

Permanentes y

Temporaies del
IMPEPAC

Porcentaje del
diseño de la base

de datos para el

reg¡stro y

seguimiento del

cumplimiento de

los acuerdos.

Porcentaje de

acuerdos y/o
resoluciones
registradas con
respecto al total
de acuerdos

aprobados

'NotüBReDa

INDCADoR

Ejecutivas

Permanentes y
Temporales del
IMPEPAC

indice de
especificacione
5

proporcionadas
para el diseño
de una base de

datos para el

registro y

seguimiento
del

cumplimiento
de los

acuerdos.

fndice de

acuerdos

aprobados y

registrados
para la

supervisión y

seguimiento de

SU

cumplimiento

Os¡Env,o$

delTemporales
IMPEPAC

Diseñar una base de
datos para el registro y

seguim¡ento del

cumpli¡niento
acuerfi9..

I'
I

de los

Elaborar y mantener
actualizado el registro
de los acuerdos del

Consejo Estatal

Electoral señalando
fecha de aprobación,
puntos de acuerdo y

fecha de
cumplimiento de cada
punto de acuerdo

Hw'
Nrkl

1t

Actividad 1".1.

t

Actividad 1.2

EJO ESTATAL ELECTORAL Y DE LAS COMISIONES EJECUTIVAS: SEGUIMIENTO Y SUPERVISIóN

INDICADORES

3. ACUERDOS DELCONS
DE SU CUMPLIMIENTO

i.I ,¡
:i,.{':
r :1j'

26 1
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Acuerdos
cumplidos/
Total de

Acuerdos

a probados
* 100

Porcentaje Éstratégico Eficiencia

Eiiciencia

Os.JFflvos

Dar seguimiento al

cirmplimiento de los

cu'rtos resolutivos de

os acuerdos

aprobados por el CEË y

i¿s Comisiones

Ejecutivas dei

VPEPAC med¡ante
inf ormes nrensuale¡
de la Secretaria
E recutrve

Êxpediente de cad¿

u¡e de ias comisiones
Ejecutivas der

IMPËP,AC con la

docum entación
neces¿ria para dar
seguimiento ai

cumplimiento de

acuerdos V

resol ucíones

Elaborar un
expeCiente para cada

una de las ccmis:o¡es
elecutivas que

ccnter ga:

nd ice de

segu imiento
del

cumplimiento
de los puntos

de acuerdo y/o
resolut vos

aprobados por

el CEE y las

Comisiones

Elecutìvas del
iMPEPAC

índice de
integración de
los expedientes
de cada una de

las comisiones
Ejecutivas dei

IMPEPAC con la

documentación
necesana påra

dar
seguimiento al

cumplimiento
de acuerdos y

resol rcrones.

Porcentaje de

seguimiento del

cumplimiento de

los puntos de

acuerdo vla
reso I utivos

aprobados por el

CÊE y las

Comisiones

Ejecutivas del
IMPEPAC

FRECUENCIA

Ascardente semest ral

Ascendente Anual

Anual

--*J
I

r

Activid¿d 1 3

*:tivrdad 2 :[

Componente 2

,/

1

s .¡nooDlMEttstóNInPo
UNIDAD ÞE

MËDIDA

MÉlooooe
CÁr.curo

DmnË¡Ötr,on
lNDrc^DoR

NoMBRÉ DEt
INDICADoR

3. ACUERDOS DEL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL Y DE LAS COMISIONES EJECUTIVAS: SEGUIMIENTO Y SUPERVISIÓN
DE SU CUMPLIMIENTO

INDICADORES

AscendenteEficiencia

Estratégico

l

Expedientes
generados/nú 

i

mero total de i

expedi entes

tégicoraEstExpediente

Porcenta.je de

expedientes
integrados de

c¿da una de la;
comisrones

Ejecutivas del
IMPEPAC con la

documentación
necesar¡a para

dar segu¡miento
al cumplimientc
de acuerdos ,/

resol uciones.

Número de

Exped i entes
generados/n ú

mero de

comisiones
existentes

Expediente

Porcentaje de

expedient?s
integrados de

cada una de laj
comrsiones

indice de
inr egración de

los expedientes
de cada una de

las comisìones

\

a
27
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FRECUENCIA

Vigilar el plimiento de las disposiciones legales, las acciones y actividades en materìa electorai, que rigen al Instituto Morelense de Procesos tiectoraies y Particioación

hMìO.dliÉ

yPú4¡¡!6C¡l@

JUSTI

Ciuda

ri

\.

1

SENÏIDODIMEN$ÓNTIPO
UNIÞAD DÊ

MÞIDA
MÉToDoDE

CAtcuto,
DæncóN oa

lNoenooe
Ejecutivas del

IMPEPAC con la

documentación
necesana para

dar seguimiento
al cumplimìento
de acuerdos y

resol uciones.

'No¡r¡sne oEt
INDICAÞQR

Ejecutivas del

IMPEPAC con la

documentación
necesaria para

dar
seguimiento al

cumplimiento
de acuerdos y
resoluciones.

Ouewos

a) Consejeros

integrantes de la

comisión.
b) Fecha de la

instalación de la

comisión.
c) Programa

anual de trabajo de la

comisión.
d) Calendario

de sesiones ordinarias
de la cornisión.
e) Minutas,
Actas. Acuerdos o
Dictámenes de cada
una de las sesiones
ordinarias y

extraordinarias de las

comisiones.

NVE.

I

3. ACUERDOS DEL CONSEJO EST,ATAL ELECTORAL Y DE LAS COMISIONES EJECUTIVAS: SEGUIMIENTO Y SUPERVISIÓN
DE SU CUMPLIMIENTO

INDICADORES

28
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r \¡i¡ld¡o ,ôtjan!?

| Þ*n.rtrc6î c¡uóúrñt

SECRETARíA EJECUTIVA

¡

'\a-

it*'j
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,P¡rúh&o¡&

SENTIDODIMENSIÓN

Efica ci a

Gestión

ïrPo

Gestión

6estión

UùüDAD

DE
.MFDIDA

Porcentaje

Porcentaje

MÉr@Ð€,oE
CÁrcuro

(Gestiones

brj nda dos/Gestion es

solìcitadas en la

cond ucción,

adminrstración y

supervisión de las

Direcciones

Ejecutivas, Unidades

Técnicas y áreas

Administrativas del
TMPEPAC)+100

(Actividades,

mecanismos

operat¡vos,

administrativos
normativos
implementados
Actividades,
mecanismos

operativos,
administrativos
normâtivos
proyectados)t 100

Dmuoôn
DÉt

lHoceoon

Ejercer la

eficiente
coordinación de
las direcciones
ejecutivas, las

áreas tecnicas,

¿dministrativas y

operativas del

IMPEPAC.

Mejorar las

actividades de

las áreas

técnicas y

Ad min¡stratívas
del IMPEPAC

EÊI

iNouone

Dirección

Gestión

O&rrr¡v-as:

Lograr la eficiente
dirección,
administración,
coordinación y

supervisión de los
órganos directivos
y áreas técnicas del
IMPEPAC; así como
ejercer la función
de apoderado legal
para pleítos,
cobranzas y actos
de administración y

dominio.
Planear, organizar,
desarrollar,
coordinar e

implementar los

mecanismos

operativos,
administrativos
normalivos
delirniièn
atribuåiones
responsabilid a des
de las Direcciones
Ejecutivas y Áreas
admin¡strativas del
I nstituto
Morelense de

que

las

'Ntvtt

Fin.

PropósLto, t.... . l:

1. DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

INDICADORES

Ascendente

Eficacia I Anua!

FRECUENCIA

An ual

30
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MÉÌoDo DE

CÁrcuLo
NrvrL Olrmvc;s

P rocescs

:lectcrales y

/a rtr ci pació n

Ciudadan¿.

cc^trìbuV_.ndo a si_r

desar:oiJo \l

:¡nsolidac ón

Cocrdinar el

c1erc.ro de ias

actlvldades

enc¡rr nadas ¿ a

cond ir:cl ó n,

ad.ninistraciór y

su¡e"i isión para el

de sa:''ollo
ap"or-irado de los

crganos dii'ecti';os

-v áreas tólricas del
lvlPã PAC.

Re¿iizar ¿ccicnes
encarrinadas a la

con d u:ción.
adrninistración ./

super-r'isión par-a e1

C esa r¡-o lio

conven,ente de los

órganos drrectivos
,, á re¿s técnicas clei

IM PEÞ.AC.

NOMBRE

DEI.

lNDrc¡Doe

Estrategico

Avances en las

actividades de
las á reas
¡:--:^--LtrL lLd) y

AdmÌn strativas

,Apovo al

Consejo Estatal
Electoraì en la

ccnducción, la

administración y

la supervÌsÌón de

los örganos

directivos y

técnicos del
n stit uto.

(Activid a de:
necantsmoS

impieme:tados,/
Actividades,

necanrsm05
p rovectados) * 100

Gestiones realizadas

en cumpiimÌento a

a:ti'ridacies de ias

å"e¿s ejecutiva,
¿ Jministratìvas y

técnlcas / Gestiones

soircitadas en

crrmplimierto de

a:t¡'/idades por las

á'eas ejecutìva,

Porcentaje Estratégicc

SENNDO FRECUENCIA

v

Ascendente Anuai..tri-aaia'itÊ l

act vidad f .i

Eficre:cia v

efi c¿ cia

tlr'

Gest¡ c' Porcentaje I Gestión Efi caci a Ascendente Mensual

a

DIMENSóNTIPODE

UNIDAD

MEDIDA

DEt

DrRNrc¡óN

INDlcADOR

1. DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

INDICADORES

31
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FRECUENCI/\

Efi ca ci a Ascendente Mensual

')

Mensual

Mensual

SENNDO

Ascendente

Ascendente

DIMEN$ÓN

Eficacia

Eflcacia

TlPO

Gestión

Gestión

Gestión

uNlÞÆ)

DE

MÐID^

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

MÊrooose
CÁr,cur.o

vadm inistrativas
técnicas

(Cumplimiento de
actividades de las

áreas administrativas
del IMPEPAC

/Actividades
proyectadas por las

áreas administrat¡vas
dei IMPEPAC )i100

(lmplementación del

Sistema de
comunicación de la

Secretaria ejecutiva
con áreas Ejecutivas,

administrativas y

Técnicas del

IMPEPAC/ Sistema de

comunicación
elaborado)*100

(lmplementación
programa
capacitación/
programa

capacitación
aprobado)+100

de

del
de

Dmntoón
DEL

lHo¡c¡oon

Que se dé

Cumplimiento la

activ¡dades
proyectadas por

las áreas

ejecutivas,
administrativas y

técnicas det
IMPEPAC

Que se elabore
un Sistema de
comunicación
Secretaría

ejecutiva con
áreas Ejecutivas,

administrativas y

Técnicas del
IMPEPAC

Que se realice y

se implemente
un programa de
capacitación
para todo el
personal del
IMPEPAC en

ihiousne
.DEt

luucmon

Gestíón

Estratégico

Ca pacitación

@s¡Env,os,

Apoyar al

Secretario
Ejecutivo en ias

acciones que este
implemente para la

vigilancia, dirección
y coo{dinación de
las frfrciones del
persorial del
I nstituto.

Creación e

implementación de

un modelo de
comunicación
eficiente entre las

diversas áreas del
lnstituto.

lmplementar un
programa de
capacitación
continUe

encaÍúnado a

hacer más

eficientes las

NI\EL

Actividad l.l2

.!

.:-*.i
sr'

Actividad 1.3

Actividad l,i4
?

1. DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

INDICADORES
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Porcentaje Gestión Efica ci a Ascendente Mensual

Ascendente Mensual

Actividad i.5

Cornoorerte 2

Os.Jmvos

íuncio es

¿drnin strativas del

oe rsona l

^l4UUVd ót

Secretar,o

Ejecutrvo en ias

acciones que este
irnpiernente para la
Vigila ncia,

dirección y

coordin:ción de las

funciones del
personai del

I nstituto

Ga!-eltizar la

actuación del

Secreta!'o
Ejecutivo en las

Sesiones del Pleno

der Consejo Estatal

Electoral, asi como
en las 1e los demás

órganos colegiados
y cor-r'isiones de las

que fo:me parte en

te'"ninos de la

NOMBRE

DEt

INDICADOR

Gestió¡

Gestió¡

Que se dé

Cumplimiento la

] actividades
proirectadas por
las áreas

i elecutivas,
i administrativas y

técnicas del

] rvlrenc

Actuar en las

sesiones del
Consejo Estatal

Electoral con el

carácter de

Secretario, así

como en las

d ¡sti ntas

Comisiones

Ejecutivas, con

las facultades y

atribuciones que

' establece el

, artículo 98 del

(,lumplimiento de

a:tividades de las

áreas administrat vas

oel IMPEPAC

/Actividades
provectadai por as

áreas administrativas
ciel IMPEPAC )*100

Nrvrr rrttijÊrc¡SE¡ÍNDODIMËN$ÓNilPODE

UNIDAD

MEDIDA

(Sesiones del Consejo

Est¿tal Electoral a ias

que s€ asiste /
S:siones d:i Consejo

Est¿tal Electoral

Celebradasì* L00

EficaciaGestiónntajerceDn

Den¡¡¡ctóN
DEI.

INDIcADoR

MÉTODO DE

CÁr-culo

d ist i ntas

materias.

1. DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

INDICADORES
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FRECUENCIA

Mensual

Mensual

SENNDO

Ascendente

Ascendente

Eficacia

Eficacia

Gestión

Gestión

Porcentaje

Porcentaje

(Gestiones par¿ el
Consejo Estatal
realizadas / Gestiones
para el Consejo Estatal

solicitadas)* L00

(Cumplimiento de
Acuerdos del CEE

/Acuerdos tomados
por el Consejo Estatal

Electoral del

TMPEPAC)*100

Código de
lnstituciones y

Procedimientos
Electorales para

el Estado de

Morelos; y

demás

normat¡va
aplicable.

Dar

cumplimiento a

las instrucciones
brindadas por el

Pleno del
Consejo Estatal

Electoral, por la

Consejera

Presidenta y por

las distintas
ConsejerÍas

Electorales.

Que se ileven a

cabo las

acciones que
señalan los

Acuerdos
tomados por el

Consejo Estatal
Electoral

Gestión

Acuerdos

normativa
aplicable.

Auxiliar al Consejo
Estatal, al

Consejero
Presidente y a los

Consejeros

Electorales en el

ejercicio de sus

atribuciones.

Dar seguimiento y

verificar el

cumplimiento de

los ¿cuerdos del

Consejo Estatal y
de las comisiones

Activrdad .2.1

Aaivi{ad 2.2
i

i

134



a

tmpep
l¡ii'tat.- r4oÍrlr¡ça
d$ Fric^çcc Elêc1ôiilcl
t tr( cip-.¿¡¿n Cf!d:a¡c:

qa PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

MÉTODo DE

CÁrcur-o

Compcnente 3

¡r.:tlvrdad 3 1

Dìrigir y supervisar
ia adrninistración y

Íinanzas del
I nst¡tuto
lVlor-elense, ccn
estricto apego a ias

Ða rti d as

pres u ouestales
asígnadas al

mìsmo, con la

intervencron de 1a

comisión ejecutiva
que corresponda.

Coordinar el

Comrte para e

controi de

adquisiciones,

en aJenacrones/

arrendar.rientos y

servrc os del
ltvl P gpAc

No¡¡gRe
DEL

INDICADOR

Gestión

Dirección

DeRuc¡óH

INDICADOR

lmplementar los

mecantSmos
I administrativos
que garanticen
el correcto
elercìcio
presi.rpuestal del

Organismo.

Determinar la.c

accr o ne5

conducentes
p¿ra la

optimización de
ics ecursos

destinados a las

adquisiclones,

NIVEL CBiEirvos

perma ne ntes

tempora es.

DEL FRECUENCIA

Gestión Efi ca cia Asceniente Mer\sual

{Fresupuesto
Supervisadc' i
Presupuesto Ejercido

)r100

(Ses'ones Coordinadas

I Sesiones : Porcentaje

Celebradas) * 100

ntajercePo

Gestión Eficacia Ascenlente Mensual

1

SENNDODIMB{$ÓNnPoDE

UNIDAD

MEDIDA

1. DESARROLLO Y FORTALECIMIFNTO INSTITUCIONAL

INDICA.DORES

ena e

35
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FRECUENCIA

Ascendente Mensuai

Ascendente Mensual

SENTIDODIMENSIÓN

Eficacia

Efica ci a

TPO

Gestión

Gestión

DE

MEDIDA

UNIOAD

Porcentaje

Porcentaje

MÊroooor
CArcur,o

(Proyecto de Acuerdo
de Anteproyecto
Presentado / Proyecto
de Acuerdo ie
Anteproyecto
Aprobado) r100

(Perfiles aprobados /
Perfiles Propuestos)
*1-00

D¡nxlctóN
DEI

IND¡cAooR

arrend¿mientos
y prestacìón de

servrcios.

Enlist¿r en el

orden del dia de

una Sesión del
Pleno del

Consejo Estatal
Electoral el

anteproyecto
anual de
presupuestos de

egresos del

IMPEPAC.

Realizar
propuestas de
personal que

cumpla con los
perfiles y

req us¡tos

señalados en el
Catálogo de
Cargos y Puestos

dellMPEPAC.

:iiþusRr
DEI.

lNo¡c¡oon

Gestión

Estatégico

Oarewos

Someter a la

consideracién del
pleno del Consejo
Estatal, el

anteproyecto anual
de presupuesto de
egresos del
lnstituto
Morelense, una vez

autorizado por la

comisión ejecutiva
que ccfresponda.

Elaborar las

propuestas del
personal que se

incorpore a las

comisiones
ejecutivas a

petición de éstas.

tt

r.$vo

Actividad 3.2

è

Actividad 3.3

1. DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

INDICADORES
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nPo FRECUENCIA

Porcentaje Gestión Efìca ci a Ascendente Mensuai

Nr',;1,

Compg¡s. a 4

Actividad ,i. i

Os.JFtvos

Flngrr como
¿pcCerado general
para pleÍtos y

cobi'anzas, actos de

adnrinrstración V de

dominìo a nomb e

del l[,1PEPAC

Generar oue 5e

rea icen los

ìnlormes que

deberá n

presentarse ante e

Consejo Estatal

Elector:l sobre el

estado de las

reso uciones que le
competa

NoMERE

DEL

INDICADOR

Gestión

Elaboración de
pro mocione5,

documentos,
fo,ocopiado,
escanea do,

tramites de

ofic os y-

expedientes
relacionaclos con

la fu n ción oe

a poderado

general para

pieitos,

cob: anzas y

actos de

administración y

de dominio a

nomnbre del

IMPEPAC.

Coordìnar gue

las áreas

competentes
realicen los

informes sobre

el estado que

guardan las

resoluciones
dictadas por las

a utoridades

(Act laciones
re¿fizadas /
Actuaciones
requeridas en a

furcrón de apodera lo
general para pleitos,

cobranzas V actos ie
admirrìsti-ac ón v :e
dominio de IMPEPAC

) 
*1oo

ratégistt co

(lniormes al Conse.ic

Estatal realizados I
lnformes ai Consejo

Estata I

solicitados)* 100

Porcentaje Gestión Eficacia Ascendente Mensuai

SENNDODIMÊ\6óNDE

UNIDAD

MEDIDA

MÊrooo or
C¡r.curo

DEL

DEnh$ctóN

INDcADoR

1. DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO INSTITUCION,AL

INDICADORES

c u.r¡ rmenta r urisdiccionales.
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FRECUE¡¡CIA

Mensual

4
\

SENTIDO

Ascendente

DIMENSIÓN

Eficacia

TPO

Gestión

DE

MEÞ¡DA

UNI.OAÞ

Porcentaje

MÉToDo.DE

CÁr.curo

(Convenios firmados
por el Consejo Estatal

/ convenios
propuestos al Consejo
Estatal )*100

DeR¡.¡lgóN
DEL '

lNorc¡oon

Presentar al

Consejero

Presidente y a

las comisiones
ejecutivas para

la aprobación
del Consejo

Estatal, los
proyectos de

convenios que
pueda celebrar
con autoridades
federales, así

como también
aquellos que
puedan

celebrarse con
instituc¡ones
académicas u

organ¡smos
ju risdiccionales
para impartir
cursos de

formación,

NO.MSRE

EET

INDlcnoon

Estratégico

Osmvos

dictadas por el

Tribunal Electoral u

otros órganos
jurisd iccionales

competentes;

Verificar las

accìones derivadas

de la firma de
convenios, para su
puntual

cumplimiento.

I

,NrvEr.

Actividad 4.2

1. DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

INDICADORES
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UNIDAD

ActÌvidad 4.3

Os.lrrvos

Supervisar las

actividades que

realiza la Dirección

Jurídíca en

términos del

a rticu lo 98 de I

Códigc de
I nstituc ones y

ProceC imientos
E ectorales, asi

como 28 del

Regl a mento
lnternc del

lmpepac.

NoMBRE

DEL

INDIcADoR

6estión

capacitacrón y

actualizeción; así

como brindar su

respectivo
seguimiento y 

i

cumplimiento

Supervisar que

se realicen los

provectos de

acuerdos,
resoluciones,

dictámenes.
contratos.
convenroS,

oficios,
informes.
promocrones,

ta rjetas
informativas y

análisis jurídicos,

encomendados
a la Dirección

Juridica por
parte de la

Secreta ri a

Êjecutiva.

MÉ¡ooo or
CÁrcur-o

(Proyectos realìzados

/ Proyectos

5o ciitados)+ 100

Nrvrl nPo
MEDlDA

Porcentaje Gestì ó n Eficacia

SENNDO FRECUENCIADE

Ascer,t dente i'vlengl¿ |

DIMENSIÓNDEL

DeRNrcróN

INDlcADOR

1. DESARROLLO Y' FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

INDICADORES
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t
]

FRECUENCIAEE}{nDO

Frr..T' r ..
Flt-

iüPrMt'6ÓN
iil

nloS
Ejecutrvos

PrOcedimv

losde
n5t¡tucione5deigo

adecuado
códdel98

desarrolloel
rticulo

pervrsar

del
suv

têrminosen
administrac¡óna

anteriorLo

conducira

Ciudadana.

comoasí

Part¡cipación
Electorã1,

v

Estatal
Electorales

Consejodel
Procesosde

coordinaciónla

Morelos.
Morelense

en

de

lnstituto
Ëstadoel

Coadyuvar
delTêcnicasÄreas

Electorales

140
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fl PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

UNIDAD

MÊ¡ooo oe CÅlcur-o OE nPo
MEDIDA

( nrplen¡entación del
or:cedimienlos Da-ê ,z

1ogística de las Sesìones de

Ccnsero Estatal Electora \
sus

Ccmisiones/procedimiento
de 'og:s'ic¡ oarê as

SesÍones dei Consejo

Eslãta Électorai v sus

Cc m ision es

ap-obado)* 100

Cu m prim iento d e

ac¡"¡ dades de r¿s ¿'eas

adrni:istratir,as del
iMPEPAC ,'Àctir.;dades
pr:vec::das pc' las áreas

ad.ninlstratir,as del
TMPEPAC )*t0C

Pr;365 ¡"

()g-¡elv<-rs

Asegurar la

cocrdrnación en l¿
cgistìca de !as

Sesrcne--. de,

Ccnselc' Estat¿i

Electcr¿r 'r, 5us

Ccn ,s c,nes. así

ccmc la recepcìon
. r--.-,.^ ,^ ,-, di,rLt Jt td

d c c.; me¡iación
,ii'gicla a este
orqano Electoral.

Acove' al

Sccretario
:tec;,itl! c en a

cocrdin¿cicrr de

l¿s :ctiviCade-q

referent:s ai buer,
fu'rci one nr e nto

de Consejo

ist¿Iai EJectorai

:e'a I'evar e cabo

tcdas " c¿da una

cie l¿s at'ibuciones
que le confiere el

articulo 98 dei
t- ¡àior d,ø

lnstituilones y

NoMBRE

DËt

¡ INDICADOR

DrnNrclénoet
h.lolc¡oon

E,, T¡-atég r,-o

G estión

Q¡e se sigan los

pi-oced im ientos
para la logística

de las Sesiones

del Consejo

Estat¿l Electoral v
sils Comisiones

Que se de

Cumplim'ento las

activìdade,c
proyectadas po'

/--^-
Ìd> dtcd5

ejecutivas,

administrativas v

técnicas del

M PEPAC-

Porce¡taje Gestión Êficacia Ascenciente

Porcentaie Gestión Ëfìcacia Ascendente

FRECUENCIA

Anu¿ |

Anuai

tq

1

SENNDOÐÍMENSÓN

2. COORDINACION DEL SECRETARIADO

INDICADORES
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FRECUENCIA

Mensual

SENTIDO

A.nualAscendente

Ascendente

DIMENSIÓN

Eficacia

Eficacì a

nPo

Gestión

Gestión

DÊ

t,ÑDÂÞ

MEDIDA

Porcentaje

Porcentaje

MËToDoDEGÅtculo

(Sesiones y Eventos del
Consejo Est¿tal Electoral

realizados/ total de

Sesiones y Eventos del
Consejo Estatal Electoral
Programados)*100

(Documentos generados
para las sesiones del

Consejo Estatal Electoral/
Documentos
distribuidos)+ 100

DerrnloéNorr
lxorcnoor

Generar las

condìciones
necesarias para la
celebracion de las

Sesiones tanto
del Consejo

Estatal Eiectoral,

como de las

distintas
Comisiones

Ejecutivas.

Que la

documentación
inherente a los
puntos del orden
del día sea

remitida a las

Consejerías

Estata I es

Electorales de

manera puntual y

eficiente.

,i -

No¡usne
-DEL

TNUEÀDoR

Estratégico

Gestión

. j l-tl

I
a

OrJenvos l

Procedimientos
Electorales, y

demás normativa
aplicable.

Coordinar con

eficiencia, eficacia
y certeza; lo

logístico y técnico
de las Sesiones del

Consejo Estatal
Electoral y sus

Comisiones: así

como la recepción
y trámite de la

documintåción
dirigida'al órgano
electoral-

Coordinar la

preparación y

distribución de la

documentación
en medio digital o
bien, a petición de

algún ¡ntegrante
del Consejo en
medio electrónico
para las sesiones

de dicho órgano
electoral.

tu

Componente
r'.
f

!.:¡ t

Actividad 1.1

lÞ

?. COORDINACION DEL SECRETARIADO

INDICADORES

I
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Actlvidaci -.2

I

Coordin¿r V

supervisar el

apoyo técnico y
rogísticc pa ra la

celebreción de las

sesiones del
Consejo Estat¿l

I lectoral, i¿s

SesÌones de las

distint¿s
Comisrones

Ejecutivas; asi

como aqueilos
evento; oficiaies
que celebre
dentro de ias

instaiaciones del

Inst¡tuto y fuera
del mismo.

Apoyar a la

S ec reta ría

Ejecutiva en el

seguimiento dei

cumplimiento de
lcs ac¡erdos y

resoi u cicnes
aprobêdos en ias

NoMERE

DEL

INDICADOR

G esti ón

Gestión

Que se organicen
con eficiencia las

Sesiones y

comisiones del

Consejo :statal
Electoral; así

como la logistica
para el desarrollc
de los dinstintos
eventos que
celebra el

organismo.

Cumplimiento de

Acuerdos
tomados por el

Pleno del Consejo
Êstatãl Electoral y
sus Comisiones.

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

Nl!i Ft Oe.J¡nvos

(Sesicnes y Eventos del

Consejo !statal Electoral

rea izados/ :otal de

Ses ones y Eventos del

Cansejo Estltal ilectoral
Prog.amados) + 100

(Gestíones para la

nctificación y publicación

de acuerdos tomados

/totat de acuerdos
nctifìcados y publicados en

el tiempo marcado por ia

ncrmativa)+ 100

I
I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

I

ì

Porcentaje Gestión Eficacia Ascendente Men$ual

Eficacìa Ascendente rv'iens..¡alActivioad 1.3 GestiónPorcentaje

5eSrones

Consejo,

a n teri or

del
lo

enl

*"*- 
| 

sthm'o 
f'***.^

nPoDE

UNIDAD

MEDIDA

llÉrooooeCftcuroDeRNroéxoer
lNoc¡oon

?. COORDINACIÓN DËL SECRETARIADO

INDICADORES

J
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SENTIDO FRECUENCIA

Mensual

\
'*

DIMENSÍÓN

Eficacia

nPo

Gestión

DE

UNIDAD

,rlplDA

Porcentaje

MÉrooosr GÁteulo

(Gestiones para ìntegrar la
documentación

/Documentación
sol¡citada )+ 100

DeRntcóx oer
lNo¡c¡oon

Que la

documentación
pertinente se

encuenire
disponible en

t¡empo y forma

l$lo¡traRE

Er[
lNorceoon

Gestión

Ouervqt

términos del
artículo, 98.

Fracción XXXV|.

Del Código de
lnst¡tutciones y

Procewdimientos
Electorales para el

Estado de
Morelos, el cual a

la letra señala:
"lnformar a los

distintos órganos y

direcciones del

lnstituto
Morelense sobre
los acuerdos
adoptados por el

Consejo Estatal

atención general"

sui
fiiento v

para

conoci

Coordinar la

integración de la

información sobre
los asuntos que

trate el Secretario
Ejecutivo en las

sesiones del
consejo.

Mva

iir

Actividad 1.4

2. COORDINACIÓN DEL SECRETARIADO

INDICADORES

Ascendente
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NoMBRE

DEI.

IF¡DICADOR

sENnÞ3 FRECUENCIA

Porcentaje est on Eficacia r Ascendente iviensla I

PorcerrÌ:je on Efi ca ci a Asce r Jente

Actividacl i 5

Actr,; dad L 5

Åct;v dad i ;

Elabor¿ ¡¿io l¿

J rccc ón dei Que se convoque
a as Sesiones del

Consejo Estata

ilectoral y de las

comrs¡ones eTr

tiempo y comc lo
lseñala la

normativa

Coordinar y

¿ocvar òi

Se c:ût a'i o

Ejecutivo e'l Ìa

coiaboración que

este brirrde a las

tâ"e¿s de ia-.

Sesiones v

Co ni isiones,

.especïc de ia

elaboració¡ de las

vei'sroÌtes

e ste n og ra fi cas.

ijecutivo, los
rr.. /Þatô< àt

cr"de¡ del día para
l¡¡

¡o.risiones del

Ccnsejo Estatai

Elector'¿i.

Cererar i;s
ãCC,C¡€5

conducentes p¿:a

l;er,¿r ¿ -abo las

ce 'tri c¿ciones de

Que las versrones

eslenográficas de

las Sesiones del

Consejo y sus

com¡s ones se

encuentren
disponib{e en

tiempo y fcrma

(Sesiones y comisÌones del ,

Conse o Estat¿ Eiectoral

realizados/ tctal de

Se:iones y c'rmisiones del

Consero Estatal Electoral
Pro6-amados en versión

estenográ'ic")'100

toestG Gn

Gesti 0n

(Ccrrvocatorias ncti.icadas
a Jas Sesiones del co. sejo

estata y sus Êomìsion,.s en

tìenpo y f-rma
/Ccnr,'ocatori:s emtidas
pa:e las Sesiones del

consejo estatð v sus

co'¡isiones :n tie'¡.. o y

forma *100

MensuGesti

Gestst

lmpiementar los

nìeca n rSmos

necesaflos para
que se certifiquen

(Certificaciones reali¡adas

en tiempc y

forma./certíficacìones
sol citadas )* 100

ön Eficacia Asc€ Cente Mensual
en
fo rnr a

tiempo )'
i-

uellas

D¡MENSIÓNnPoDE

UNIEAD

MEDIDA

MÊroDo DE CÂrcuro
Dm¡¡cÉNoet

lNorc¡oon

?. COORDINACION DEL SECRETARIADO

INDICADORES

t
Ge on

documentac ón

Porcent¡Je
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FRECUENCIA i

Eficacia Ascendente Mensual

Ascendente Mensual

SENTIDODIMENSIÓN

Eficacia

TIPO

Gestión

Gestión

EE

UNIDAD

MEDIDA

Porcentaje

Porcentaje

MfioooorCÁrcuuo

(lnformes trimestrales y

anuales, correspondientes
a ios acuerdos aprotados
por el Consejo Estatal

Electoral presentados

/lnformes trimestrales y

anuales, aprobados por el

Consejo Estatal
Electoral ) 

+ 100

(Gestiones para la

notificación y publicación

de acuerdos tomados

/total de acuerdos
notificados y publicados en
el tíempo marcado por la

normatìva)+100

DeRNclÓN osL
lHo¡c¡oon

en poder de la

Secretaría

Eiecutíva.

Que se realicen
los informes
trimestrales y

a n uales^

Que se realicen

las Notificaciones
y gestiones de los

acuerdos

tomados por el

Consejo Estatal

El ectoral

Ngugne
DN

lxo.¡crooe

Gestión

Gestión

I'
.Oarmv,os

documentales que
asi lo requieran.

Elaboración de
lnformes
trimestrales y

anuales,

correspo nd i e ntes

a los acuerdos
aprobados por el

ConsejQ Estatal

ElectorÈl

Coordinar para el

Secretario
Ejecutivo en su

carácter de
Secretario del
Consejo, que se

realicen en los

términos y plazos

establecidos en la

normat¡v¡dad
electoral, las

remisiones y

noiificaciones a

los integrantes del
Consejo;
incluyeþdo
aquellcä que
versen sobre

i;,
1

Nlvs

Actividad 1.8

i ,.t

Actividad 1.9

';-i Ë!-|,fÉ¿.

\'1

E. COORDINACION DEL SECRETARIADO

INDICADORES
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P¡-ricl0arlon C'!c:d?nr

Ntv'L;

Actir,,ioad I 10

actr'",idad f.il-

Os.JFnvos

resol uci ones

Con sejc,

del

Remitir a 1a unid¿d

técnic¿ de

servicios de

informática ios

acuerdos y

resoluciones para

ia publìcación cie

os Acuerdos

a prcl-.ados oor ei

Que se p birquen

lcs Acuerdos del

Consejo Estataì

Electoral del
IMPEPAC

(AcuerJos publicados en la

página oficial del

ll\4 PEPAC/Acuerdos

tomad:s en el consejo

Estêtal Ëlectorai)" L00

Ccnsejo.

bestion

Gestión

Porcentaje Eficacia Ascendente ¡ l/ensual

Porcentaje on Efìcaci a Ascendente Mensual

Gestión

tì¡:dir¡¿l ¿5

acarones

recesarias para la
fcrrnalizacrón de

os acuerdos V

resol ucíones

emÌtidos por el

in6i¡ys¡j6 los

trá mites
necesaros par¿

recabr las firmas
de as -r, los

integrantes del

Ccrnselo. así como
remitirlos a las

instancÍas

corr-espondientes

Que se realicen

1as Notificaciones
y gestiones para

el cumplimiento
de los acuerdos
tornados por el

Consejo Estatal
h I ectora I

(Gestiones para el

cumplimiento de acuerdos

tomadÐs /total de

acuerdos notificaCos y

cumplidos en el tiempo
marcado por la

nornìativa)* 100

Gesti

fRECUENCIASENNDODIMB{$ÓNTPODE

UNIDAD

MEDIDA

MÊrgoo DE CArcuroDEF¡N¡CóN DEt

lHorc¡oonDEL

NoMBRE

INDIcADOR

2. COORDINACION DEL SECRETARIADO

INDICADORES
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FRECUENCIA

Ascendente Mensr:at

SENTIDODIMENSIÓN

Efica cia

ilPO

Gestión

DE

UÑIDAD

¡ùrËDrDA

Porcentãje

þtËrooo oe CÁtcuro

{lmplementación del
programa informático que

contenga las base de datos
de la correspondencia que
se genera y recibe en la

Secretaria Ejecutiva/
Aprobación del programa
informático)*100

Den¡uc¡óNon
INDßADoR

Que se elabore un
programa
informático que

contenga las base

de datos de la

correspondencia
que se genera y

recibe en la

Secretarí¿

ejecutiva

INDIcADoR

,Nou¡ne

' "DEL

Estratégicos

¡
t'

Os¡mvæ

pâra su

seguimiento y/o
publicación.
Lo anter¡or en
términos del
artículo 98
Fracción XXXV|l.

Del Código de
lnst¡tuciones y

ProcedimÌentos

Electorales para el

Estado de
Morelos.

Elaboración de la

base "de datos
acorde a las

necesidades de
este órgano
electoral, que
perm¡ta identificar
eficientemente la

documentación
recibida, el turno,
el estatus de la

atenc¡ón del

mismo y su

ubicación final

Actividad f .i2

2. COORDINACION DEL SECRETARIADO

INDICADORES

48 1
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MÊroro oe Cnlcur.o

(lmplementación del
programa informático que

contenga las base de datos

de la correspondencia que

se genera y recibe en la

SENNDO

Porcentaje Gesti cn Fficaci a Asce¡rdente

Eficacia Asce¡dente

,¡c ividad i.l6

rJelEiirros

Recepción de

documentos, que
permita identlficar

claramente: fecha,

con formato de

día. r¡es y año.

nombre y firma Ce

quren recibe,

deta ll¿ ndo

claramente la

dccume ntación,
anexos o med o
m agnético
referido en el

cflcio, al cua se

deberá asignar un

número de

control.

Digitalización de

toda la

Documentación
r-ecibida en el área

de

Correspondencia
del instituto, a

efecto de que sea

turnada de
rnanera dijital al

área competente

NOMBRE

DÊt

INDICADOR

Gestión

Gestión

Que se

lmplemente
progra ma

informático de la

correspondencia
que se genera y

recìbe en la

Secreta ría

ejecutiva

NIVEL

' Secreta'ía Elecutiva/
Aproba:ión dei programa
informático)" 100

Ac ìvìdad f. i7

Que se

lmplemente
progra ma

informático de la

correspondencia
que se genera y

recibe en la

Se creta ría

Ejecutiva.

{corres po ndenci a

tramitadas
/corresp onde n ci a

recibid¿)* 1-00

estìónGcentajPor lvlensual

TRECUE\¡CIADMENSÓNilPODE

UNIDAD

MEDIDA

DeRNrcróx oei
INDICADOR

2. COORDINACION DEL SECRETARIADO

INDICADORES

\

ra su

49



impe a
lndutorM
{P.@Êkãrhr
f P¡4qg¡b?\@

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

FRECUENCIA ,

Ascendente Mensual

Ascendente Mensual

SENIIDOorurNsóN

Eficaci a

Eficacìa

AscendenteEfìcacia Me¡sual

mo

Gestión

Gestión

Gestión

rt NIDAD

DE

'MEDIDA]

Porcentaje

Porcentaje

Porcent¿je

MÊroooôEC{lc_l¡ro

(Correspondencia

tra m¡tada

/co rrespondencia
recibida)*100

( co rrespond en ci a

tr¿ mitadas

/co rrespondencia
recibida)*100

(correspondencia

tram¡tadas

/co rrespondencia
recibida)*100

DrRN¡cróx oa
lNo,lceooR

Que se

lmplemente
programa

informático de {a

correspondencia
que se genera y
recibe en la

Secretaría

Ejecutiva

Que se

lmpiemente un
programa
informático de la
correspondencia
que se genera y
recibe en la

Secretaría

Ejecutiva

Que se

lmplemente
prograrna

informático de la
correspondencia
que se genera y
recibe en la

Ntiusnr
.,.,ÞEL

lNElc.ADoR

Gestión

Gestión

Gestión

Og¡Er¡vos

seguimiento
atención.

Girar las

instrucciones por
parte , del
Secretario
Ejecutivo para que
la documentación
sea turnada al

área competente
para su atención.

Recabar el acuse

correspondiente
del érea de este
organismo que
deberá atender !o

conducente
respecto al

documento
turnadd y anotarlo
en la base de
datos.

Verificar
periódicamente la

base de datos, a

efecto de llevar un

adecuado control
del estado de la

documentación
recibida y solic¡tar

NFn,
f

Actìvidad L.l-8

Actívidad 1.19

{

Actividad 1.20

?. COORDINACION DEL SECRETARIADO

INDICADORES

50
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NOMERE

ì.l, v i- 1. OsLFflvos FRECUENCIA

INDICADOR

el documento
mediante el cual

se atendió el

¿sunto hasta su

tota I

cumpl miento y

archivo
correspondiente.

Secreta ría

i Ejecutiva

JI]STIFICAC1 Asegurar el apoyo logístico y técnico para la consecución de las Sesiones del Consejo Estatal Electoral y sus Comisìones, así como en el se3uiiniento del

DEI. SENNDOEIMENSIóNnPoDE

UNIDAD

MEDIDA

Dm¡r¡córluEt
INUCADoR

2. COORDINACION DEL SECRETARIADO

INDICADCRES

\
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FRECUENCIA

Eflcacía Ascendente Anu¿l

i

SENTIDODIMENSIÓNnPo

Gestión

{,MDAD DE

,ì,lED¡DA

Porcentaje

MÉfoDoDE
GÄrcur.o

(lmplementación

mecanrsmos para

ejercer la ofîcialía

Electorai del IMPEFAC/

mecanismos aprobado
por el Consejo Estatal
El ectoral ) 

+100

Dennrc¡óNoer
INUcAEoR

Consiste en el

registro, análisis y
tramitación de la

función de oficialia
electoral en
términos del
artículo 98 Fracción

XXXVIl del Códígo

de lnstituciones y

Procedimientos
Electorales para el

Estado de Morelos;
así como del
Reglamenro de la

Ofìcialia Electoral

del lnstitututo.

Nolilsnr
DEI.

NUCÀDOR

Estratégico

OsJgrvos

La función de
Oficialía Electoral
tiene por objeto,
dar fe pública para:

a) Constatar dentro
y fuera del Proceso
Electoral, actos y

hechos que
pudieren afectar la

equidad en la

contienda electoral;
b) Evitar, a través de
su certificación, que
se pierdan o alteren
los indicios o

elementos
relacionados con
actos o hechos que
const¡tuya n

presuntas

infracciones a la

legislación

eiectora l;

c) Recþbar, en su

caso, i elementos
probatorios dentro
de los
procedimientos
i nstruidos,
tramitados y

Nva

<¿È:.
't.ël

Fin

3. OFICIALíAELECTOR,AL

INDICADORES
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I

P ropósito

sustanciados por la

Secretaria Ejecutiva;

d) Certificar
cualquier otro acto,
hechc o documento
relacionado con as

atríbuciones
propras dei lnstituto
Morelense, de
acuerdo con lo

establecido en este
mento

Certificar actcs,

hechos o

docu mentos
relacionados con ies

atribuciones del

Crganismo Púb ico

Local Electoral en

términos del

artícuio 98 Fracción

XXXVII del CIPEPEM,
y demás

norm atividad
¿ olica ble.

Gestión

),

Anual

,Anual

Ascendente

Ascendente

Efícacia

Eficacia

Gestión

Gestión

Porcentaje

Porcentaje

(Ejercicio de la función

de oficialia electoral
real zadas/ Ejercicio de

la f¡nción de oficialia
electoral
solicitadas)* i00

(Dili3encias

real zadasldi ligencias
presentadas) * 100

Que se realice el

trámite de las

solicitudes que se

presenten en el

ejercicio de la

función de la

oficìalía electoral.

Que se realicen las

diligencias en

tiempo y forma

ì{4ÍryË
"@ff

rqø$Ë

Gestión

OBJEnvos

Real ìzar

d iligencias

derivadas

solicitudes
resulten

las

de las

que
nte

ara elp rocedentes

1
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, P.ælfe¡oô CIl&a

FRICUEN(.IA .

Eficaci a Ascendente Mensuai

Mensual

Ascendente Mensual

1

\

Ascendente

SENTIDODIMEN$ÓN

Eficacia

Eficacia

nPo

Gestión

Gestión

Gestión

T'NIDAD DE

MEDIDA

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

MÉroooo¡
CÂtcur.o

(Espacio físico
acondicionado/espacio
físico designado)*100

(Diligencias

realizadas/diligencias
presentadas)* 1-00

(asuntos de la oficialía
electoral entre lN3 e

IMPEPAC realizados/
asuntos de la oficialía
electoral entre lN: e
IMPEPAC

solicitados)* 100

DrRNrc¡óN oei
lNolcroon

Que se instaure el

espacio físico en el

que se encuentren
constituidos el
personal

responsable de la

Oficialía Electoral.

Que se realìcen las

diligencias en
tiempo y forma

Que se tram¡ten en
tìempo y forma los
asuntos de la

oficialía eiectoral
entre INE e

IMPEPAC

NoÀnaRE

DEI
lñorc¡oon

Gestión

Gestión

Gestión

O¡¡mvos

ejercicio de la

función de la

Oficialía Electoral.

Establecer el

espacio físico que

ocupará la oficina
de Oficialía

Electoral.

Constatar dentro y

fuera del Proceso
Electolål, . actos y

hechod : que
pudieran afectar la
equiiJad en las

actividades
Electorales.

Propiciar la estrecha
comunicación y

colaboración entre
el lnstituto
Morelense de
Procesos

Electorales y
participación

Ciudadana y el

lnst¡tuþ Nacional

Electorål en relación
a los asuntos de
oficialía electoral de

Actividad 1.1
t

Actividad 1.2

Actividad 1.3

*a¡

]

3. OFICIALIA ELECTORAL

INDICADORES
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Nrvet Osrelrvos

ambos órgancs

e lectora les.

Recabar elementos
probatorios dentro
de los
procedimientos
instruidos o

tr¿rnitados y

sustairciados por la

Secretaria Ejecutiva

dei iMPEP,AC.

Ce;'tificar cualquier
otro acto, hecho o

docu mento
relacionado con las

atri buciones
propias del lnstituto
Morelense de
Pa rtrcipación
Ciudadana rJe

acuerdo con lo

establecido en este

Reglamento.

No¡¿gn¡
DEL

INDIcADOR

Gestión

Gestìón

iÌ

ilPO rR¡cuå¡crA

Porcentaje Gestión EficacÌa Ascendente \4ensual

Porcentaje Gestión Eficacia Ascendente \4ensua I

¿crividad 11. ¿

A:tividad I 5

Qué se recaben

elementcs
probatorics a

través de la oficialía

Electoral, a efecto
de que s rvan como
evidencia dentro
de los distintos
procedim ientos.

Que se certifiquen
los actos o hechos y

documento
relacionados con

las atribuciones
propias del
IMPEPAC

(Procedimientos que

que requieran oficialía

Electoral atendidos/
pro:edimientos que

reqrreran oficialía
E I ectora I

solicitados)* 100

(Certificaciones de los

actos o hechos y

documento
relacionados con las

atriruciones propias

del IMPEPAC

realizadas/
Cer:ifìcaciones de los

actos o hechos y

documento
relacionados con las 

,

atribuciones propias

del

so licita d

IMPEPAC
* 100

SENTIDODMËNs¡ÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

MÊTODo DE

CÁrculo
D¡nNtcóN on

INDlcAEoR

3 CFICIALiA ELECTORAL

INDICADORES
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IRFCiJENCIA

Ascendente Mensual

Ascendente Mensuai

I

1

\
tvlensubr

SENTIDO

Ascendente

DIMENSIÓN

Eficacia

Eficacia

Efi cacia

ilPO

Gestión

Gestión

Gestión

DÉ

MEDIDA

UÌiUDAD

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

MÊfOõO,DE

CÁtc1lo

(Diligencias

rea lizadas/diligencias
solicitadas)* L00

(Cursos de ca pacitación

en materia de Oficialía

Electoral realizados/
cursos de capacitación
en materia de Oficialía
Electoral

oropuestos)*100

(Convenios fírmados
para capacitación en
materia de oficialía
electoral/ converios
propuestos)r100

ÞmxuóNorl
It¡o¡cAOon

Que se realicen
convenios para la

capacitación del
personal que

Que se realicen las

dìiigencias, así

como las

notificaciones,
correspon d ie ntes.

Consiste en
profesionalizar los

trabajos
relacionados con la

función de oficialía
electoral, a través
de la capacitación
constante a los

Servidores Públicos
del IMPEPAC.

OEL

NôuÂne

l¡¡orc¡oon

Gestión

Gestión

Gestión

I

Os¡mvôs

Llevar 1a cabo las

diligencias, así como
las notificaciones,
correspondientes al

funcionamiento del
Consejo Estatal
Electoral,
Comisiones,

Permanentes y

Temporales, de
conformidad a sus

actividades y
atribuciones para lo
cual se necesita la

investidura de fe
pública.

lmpartËión de tres
cursos de
profesionalización a

los servidores
públicos que en
quienes se delegue
la función de la

Ofìcialía Electoral

Llevar a cabo los
convenios con
lnstituciones
Públicas y Privadas

dotadas de fe

úr.rr-t
lJd

Actividad 1.6

Actividad 1.7

Actividad 1.8

ii¡¿?

3. OFICIALíA ELECTORAL

INDICADORES
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N¡vEl_

Pública para el

efecto de generar
unã capacitación
constante de los

serv!dores públicos
que formen parte

de la oficialía
electoral; o en su

caso solicìtar apoyo
en términos del

artículo 64 fraccíón
b) del Código de

lnstituciones y

Procedimientos

Electorales para el

Estado de Morelos.
.JLISTIFICACI Lo Contemplado en Ios artículos 64 y 98 fracción XXXVI¡ del Código de lnstituclones y Procedimientos Electorales para el Estado de Morelos, los cuales por
r cuênto a io que ilteresa establecen:

I

del Estado

E Consejo Estêtai tendrá la atribución de delegar la función de oficialía electoral. ,\r."-.

Artículo 98 Son atribuciones del Secretario Ejecutivo del lnstituto Morelense

ffij
::tniR:-; ìli-',''

ffi
ejerce la oficialía

electoral.

O¡.renvos

T:T' 1T'

ercer la función de oficíalía electoral
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FRECUENCIA

A.scendente Anual

\

1

SENTIDODIMENSÓN

Eficacia

TPO

Gestión

OE

UNIDAD

:MEÐIDÀ

Porcentaje

MÉrooo o¡ CÁrcu..[g

(Organización y
Clasificación de de los

archivos de las áreas del

IMPEPAC / archivo de las

áreas del IMPEPAC)*:00

DenNtctó¡¡ orr
INDGAÞoR

Regular y

supervisar la

organización y el

funcionamiento
del sistema

institucional de

archivos.

NOMBRE

Dg_

lñlrceoon

Estratégico

SBJmvôs

Garant¡zar el uso

de métodos y

técnicas
archivísticas

encaminadas al

desarrollo de
s¡stemas de
archivos que
garanticen l¿

organrzación,

conservación,
disponibilidad,
integridad y

localizacíón

expedita, de los
documentos de
archivo que posee

el IMPEPAC, lo
anteriof en

cumplir,iiento a la

Ley Estatal de
Documentac¡ón y

Archivos de
Morelos; así como
la Ley General de
Archivos.

Fin

;: ¡j

4. ACTUALIZACION , CLASIFICACIÓN Y DIGITALIzAcIÓN DEL ARcHIVo DEL IMPEPAC

INDICADORES

58
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I

Nrvrr

Propósito

Componente
1

Actividad 1 1"

Verificar l¿

Clasificación del

archivo del

IMPEPAC y su

digitalización, para

un manejo
adecuado y una

organización eficaz

conforme los

catálogos
idos.

lmplementar el

s¡stema de control
archivístico dei

IMPEPAC, en

térmìnos de lo

dispuesto por el

artículño 25 de la

Ley Estatal de

ffi iBË+ðPffi
Anual

fvle:niual

"'¡a.ri

ffi
Asce.ndente

Ascendente

Ascendente

I

Eficacia

Eficacia

Efic¿cia

Gestión

Gestión

Gestión

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

(lnstrurnentos

Archivísticos
ela bcrados/instru me ntos
p rogramados) # 100

(Clasificación del Archivo
por cada área ejecutiva,
administrativa y técnica
del lfr4PEPAC conforme la

normativa/ archivo con el

que cuenta el

TMPEPAC)*100

(Archivo clasificado
confcrme la normativa/
archi*ro con el que cuenta

el lM>EPAC)*100

Que se clasifique el

arch ivo

institucional del

IMPEPAC,

Que se clasifìque el

a rchivo
institucional del
IMPEPAC

Establecer el

Sistema de Control
Archivistico del

IMPEPAC que

permita clacifica r

los documnetos en

los siguientes
apartados:
l. Archivo de

Trámite.

ñöiffi
',

tNDüEfiffi

Gestión

Gestìón

Gestión

O&mvos

Dar cumplímiento a

lo establecido en la
Ley Estatal de

Documentación y

Archivos; así como
en la Ley Gerenal

de Archivos.

Anual

Documentación

59 1
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FRECUENCIA

Ascendente Mensual

Ascendente Mensuai

I
Mensual

SENTIDO

Ascendente

DIMENSóN

Eficacia

Eficacia

Efíca ci a

nPo

Gestión

Gestión

Gestión

UN.IOAD

DE

MEDIDA

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

MÊtooo DE,CÁrcure

(Dìgitalización del archivo
lnstitucional / archivo
con el que cuenta el

I M PE PAC)*100

(Capacitaciones en
materia de archivo
conforme la

normatividad realizadas/
capacitaciones en
mater¡a de Archivo
conforme la

normatividad
programadas+ 1,00

( Acitivdades Cump idas
del Programa Anual/
Actividades señaladas en
el Prpgrama Anual )*100

DenNlc¡óN oEt

]NDrcAÐoR

ll. Archivo de
Conventracìón
Archivo historico

Que se digitalice el

archivo
institucional del

IMPEPAC.

Que se realicen
capacitac¡ones en
materia de Archivo
conforme la

normatividad
vigente

Dar cumplimiento
a lo establecido en
el artículo 23 de la

Ley General de
Archivos.

NoMsne
[rEt

IN.DICADoR

Gestión

Gestión

Gestión

OBJmvos,

deArchivos
Morelos.

Digitalización del

archivo del

IMPEPAC

Capacitar de
manera constante
a las distintas áreas

del IMPEPAC, en
materia de manejo
y control de
documentación y
archivos, lo

anterior en

coordinación con el

IMIPE y el lnstituto
Estata/ de
Documentación de
Morelos.

lm plerrire nta ción
del Programa Anual

de Plaheación en
Materia
Arch¡v¡stica del
IMPEPÂC

Nrv¡r

Actividad 1.2

Activid¿d 1.3

.,t:r,Q

t

-s
Actividad 1.4

ACTU,ALIZACION , CLASIFICACIÓN Y DIGITALIzAcIÓN DEL ARcHIVo DEL IMPEPAc

IN DICADORES

4

60 1
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MÉrooo o: CÁlculol\r'. !, Oa.lrnvos

Elaborar i¿

propuestä de

dictámenes V

catá ogos de bala

documentai del
]MPE PAC

NoMSRE

DET

INDICADOR

G estión

Dar cumpli.niento
a lo establecido en
los artículos 31 cie

ia Ley Genera' de

Archivos y 28 de ia

Ley Estatal de

Dccumeniación y

Arch vos de

l,,4orelos.

( Propuesta de

Dictámenes Ce baja

documental propuestos/
Dictá menes de baja

docu me nta I

aproL,a dos)" 100

SEMIDO TRECUENCIA

ect vidad 1 5

i;STiFICACTON: Dar cu

cc,ntrci ãrchivístico y la

Po rcenta ie Gestión Eficacla Ascendente f\,y'ensual

y Participación Ciudadana

'pli'i¿@iéñ;;¡¿n'u"'deMorelos,delainformaciónydocumenta.iónãTauésdut'iffi'"lt..øn¿...t"t..r*ã;-]
capacitacrón permanente del personal responsable del manejo de los expedientes que conforman el archivo del lnstituto Morelense de Procescs Electorales i

DIMB{gÓNnPoDE

UNIDAD

MËDIDA

D¡nNtctóxrDn
lNocrDon

4. ACTUALIZACION . CLASIFICACICN Y DIGITALIZACION DEL ARCHIVO DEL IMPEPA.C

INDICADORES

6T 1



Impepac PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

¡ns¡ltoþ ìlorulansa

y P¿.|¡cipælón Cl!úúoa

FRECUENCIA

Ascendente Anual

Ascendente An ual

Ascendente Anuel

SENTIDODIMEN5IÓN

Eficacia

Efic¿cìa

Efi ca cia

TIPO

Gestión

Gestión

Gestión

UNIDAÞ

DE

MEDIDA

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

MÉroDqoÊClhçu-ro: l

(ActÍvidades realizadas para

la organización del proceso

electoral ordinario local

2023-2024 I Activi dades
programadas para la

organizacìón del proceso

el ectora I 2023 -2A24) t IOO

(Actividades realizadas para

la organización del proceso

electoral ordinar¡o local

2023 -202 a I Act iv id ad es

programadas para la

organización del proceso

electoral 2023-2024) *100

(Actividades realizadas para

la preparación, desarrollo,
vigiiancia y califìcación del
proceso electoral ordinario
local 2023-2024/Actividades
programadas para la

preparación, desarrollo,
vigilancia y calificación del
proceso elecroral ordinario
local2O23-2024) *100

DeRxlcróNoei
INÞICAOOR

Relativo a las

actividades y

acciones

tendientes a

brindar certeza y

solidez al proceso

electoral 2023-
2024.

Acciones
inherentes a la

organización del
proceso electoral
ordinario local

2023-2024.

Relativo a las

actividades
requeridas para

la preparación,

desa rrollo,
vigilancia,

ca lificación y

difusión de los

resultados del
proceso electora¡

Ng¡u¡ngorl
'lñolcnson

Consolidación
de la vida

democrática en
la entidad.

Organización

del proceso
electoral

ordinario local

2423-2024.

Coordinación y

supervisión de
las actividades
tendientes a la

preparación,
desarrollo,
vigilancia,

calificación y

difusión de los
resultados del
proceso

I
¡

OB,JFnvos

Contribuir a la

consolidación de

la vida

democrática en el

Estado de
Morelos, a través
de la organización
del proceso

electora I

ordinario local

2023-2024.

Coordinàr Ia

función estatal y
organización del
proceso electoral
ordinario local

2O23-2024 en el

estado de

Morelos.
Coordinar y

supervisar las

actividades de
prepa ración,

desarrollo,
vigila ncia,

calificacÌón y

difusión de los

resultadgs del
proceso(:electoral

ordinarié local

NIVa

'?

F¡n

i¡

i$J
Propósito

Compónente
I

I

5. PROCESO ELECTORAL 2OA3-?O?4

INDICADORES

62
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! f¡1 c:tr:cl¿i C:r aâCnnr:

Aciividad 1.1

A.trvicad - 2

N¡v¡L Oa.Jrtvos

2023-2024 que se

cetecrÊ par¿

e egi'
G cbernador(a ),

Diput¿dos(¿s) e

ìntegråntes de {os

rìtam rentos-

Dar c'Jenta al

Conse1o Estatal de
los informes que

sobre el

desarrollo de la

jornada electoral,
reciba de los

conse]os

distritales y

m un ic;pales
elector¿ les

Recibir copias

sinples o

certificadas de ros

erpedierrtes de

tcdes ias

elecciones; e

integrar los

expedientes con
r¿ docu.nentación
ne:esarra de las

eiecc'ones de

el ectora I

ordin¿ rìo 2023

2A)4

lnformes sobre
el desarrollo de
la jornada

electoral

Êxpedi entes

relativos ¿ la

elección local

2023-2024.

ordinario 2023-
2024.

Acciones

rea izadas para

hacer del

conocimiento al

Consejo Estatal

Electoral de los

informes sobre el

desarrollo de la

jornada electoral.

recepción,
integración y

presentación

ante el Consejo
Estatal, de los

expedientes de
las elecciones de

, Gobernador(a),
Diputados(as) e

Coordinar el
I trabajo de

FRËCUENCIASENTIDO

Ascendente

D|rer$.l$ôN

Efica ci a

nPo

AscendenteEfi ca ci aGestión

I

I

I

DE

UNIDAD

MEDIDA

Porcentaje

MÉTODoDE CÅ[CUto

{lnformes sometidos a

consrderación del Pleno del

Ccnsejo Estatal
E ectoral/lnformes recibidos
pf,r parte de le5 (s¡5s¡65

lvlunicipales y Distritales)

" 100

GestiónPorcentaje

(Expedientes presentados

ante el Consejo Estatal
Ei ectora{/Expedientes
recibidos) *100

DffiMGIô{EE.
lNGrCrpqß

NoMBRE DEL

l¡lorc¡oon

5. PROCESC ELECTORAL 2OE3-2024

INDICADORES

5e mestra I

lvlen:ral

G cbern ador ntes de

63
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SENTIDO FRECUENCIA

Ascendente Mensuai

Eficacia Ascendente ñ4 ensual

\

DIMENSÓN

Eficacia

nPo

Gestión

Gestión

DE

UNIDAD

MEDIDA

Porcentaje

Porcentaje

MËroDo'DECÅr.cuLo

(Actìvidades realizadas para

la difusión de la estadística

electora l/Actividades
programadas para la

difusión de la estadística
electoral) *1-00

(Convenios y curses de
capacitación
celebrados/Convenios v
cursos de capacitación
proyectados) *1-00

DrR¡¡¡ctór.¡ oei
INDICAOOR

Ayuntamientos
electos-

Actividades
tendientes a

realizar una

divulgación
eflciente de la

estadística

electoral, una vez

calificadas las

elecciones.

Coordinar los

trabajos para la

presentación y

aprobación de
proyectos de
convenios V

cursos de

ca pacitación
¡'elacionados con

el Registro

Federal de

EI ectores.

NOi,rsREorr
ITIÞfcADoR

Difusión de la

estadÍstìca

electoral.

Convenios y

cursos de
capacitación
relacionados
con el Registro

Federal de

Electores.

O¡¡enros

Diputados y

miembros de los

Ayuntamientos
electos, y
presentarios

oportunamente al

Consejo Estatal
ElectoraÌ.

Difundir la

estadística

electoral
seccional,

munlcipa,
distrital !'estatal,
una vez

calificadas las

eiecciones;

Presentar a la

Consejera
Presidenta y a las

Comisiones

Ejecutivas para Ia

aprobación del
Consejo r Estatal
Electoral los
proyectcis de

convenios que
pueda celebrar
con autoridades
federales. en

NIvet'

*
î.

Actividad 1".3

Actividad 1.4

i.-¡, -. I

i

d

't.

5. PROCESO ELECTORAL 2OE3.?O?4
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

NoMBRE DEL

INDICADOR

actividades para

concretar ìa fi'-maen 
de convenios de
colabora:io" con

. dìstintas
autoridades para

(Convenros celebrados con
el lNE, Organismos Públìcos

Electoraies v demás

a utcridades/Convenios
propuestcs) * 100

SENIIDO FRECUENCTA 
i

Mensual

:elación ccn la

información y

: docunrentos qre
¡"¿bria de aportar
sl Registro
:ederel de

: ectofes para os
proce-qos locales

eiectorales, así

como t¿:nbién
aqlelios que

cuedar'
cclebrarse con
:nstilrrciones

ac:de.nicas u

,l rqa n r5 ¡ì os

_urrsdrccÌonales
parê impart¡f

cu'sos de
fo"¡¿c ón,
--.---;+--,.1^-cJé;rtdLtu r I

actualiz¿c ó'r;

lle.cer en

c,:,1;lnCrón CCn

ias Comisrcnes
Ëlecutrv¿s las

f¿cultades o¿ra ei

cunpiimientc de
las ocirgacicnes
que al lnsiituto

Coordinar las

Corivenìos

-:I '.,.dAd _ 5 rr ate ri ê ti

\
_t

DIMENSÓNTIPODE

UNIDAD

MEDIDA

MÉfoDo DE CÁLcUto
Drnxrcró¡r oel

INDICADoR

5 PROCESO ELECTORAL EOE3-2A?4

INDICADORES

electoral

ioceso l

Porcentaje Ges on Eficacia Ascendente
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

FRECUENCIA

Ascendente Mensual

SENTIDO

{ e nsuaÁ,scendente

\r¡

DIMENSóN

Efi cacia

Eficaci a

nPo

Gestión

Gestión

DE

UNIDAD

MEEIDA

Porcentaje

Porcentaje

MÊrooooe.ÇÁrçurro

(Solicitudes de registro de
candidaturas sometidas al
Consejo Estatal
Electorai/Solicitudes de
registro presentadas) +100

(Proyectos de acuerdo y

resoluciones revisados y
validados/Proyectos de
acuerdo y resoluciones
formulados por los Consejos

DrRN¡ctóx o¡r
lNo¡c*oon

electoral
ordìnario local

2023-20?4.

Actividades
relacionadas con

la recepción de

solicitudes de

registro de
candidaturas y el
procedimiento
para someterlas
a consideración
del Consejo

Estatal Electoral.

5e refiere al

análisis, revisión
y verificación de
los acuerdos y

resol uciones

.NolútÊREEEl
INDNcÂDoR

Solicitudes de
registro de
candidatu ra.

Resoluciones en
mater¡a de

càndidaturas
independientes.

l'. i

OrJEilyo$

Moreiense
correspondan en
los convenios que

en mater¡a

electoral celebre
con el lnst¡tuto
Nacional, con
otros Organ¡smos

Públicos

Electorales del
País y lps demás

autoridaþes de
cualquiêt orden
de gobierno.

Recibìr de los
partidos políticos
y candidatos
independientes
ias solìcitudes de
registro de
candidatos y

someterlas para

su aprobación al

pleno del Consejo

Estatal Electoral.

Revisar y validar,
por conducto del
área iufidica del
lnstilutc¡, los
proyectds de

r- '"-l

Ntv,E-

,.':.ti
!
f
:l
.. _iè
ìü.ú¡
:^+,/

Actividad L.6

1.7

t,
Actividad

ê;

5. PROCESO ELECTORAL EOE3-?O24

INDICADORES
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i4 Ê.crso::lcclor..cs
, nTtictPicrÒf :i:a¡a3nå

Nlv¡r OBrmvos
Nor"rgcr oet
INUcADoR

lnformar sobre

registros
realizados ante
el Consejo

Fstata I

E lectoral

Docu mentación
y matenales
electora les

q:tirrid¿d 18

Á:¡vidad 1 9

i.,..4^
Y

reso uc'ctes que
,-:' r 'ld LC ó

cardìdatur¿s
r rd epen d ientes

dicten ios

Co¡le,¡q

Distritales V

les

In{crmar, cor-la
r,,:ê de
cor¡unrcacrón
más exped;ta, a

;os conse.jeros

distrìtales y

municipales
acerca del
.egistro que de
mãneTa directa o

suoletoria se haga

ante el Consejo

Ést¿tal Ëlectorai.

Preparar, con la

intervención de a

comrsión

ejec utì';a
respectivê, los

oroyectos de
doclmentación v

:nateaì¿ies

de

realizados po- los

Consejos
Munìcipales y

Dìstrita les,

rel¿cionaCos con
las candidat.rras
ì ndependientes,

,\cciones
eficientes para

nrantener a los

Consejos
Municìpales y
Dìstritales, al

tanto sobre los

r-egistros que se

realicen ante el

Consejo Êstatal

Eiectoral del

IMPEPAC.

Coordinación de
los trabajos para

Ia formulación de
la

documentación y

materìales
electora es para
ilevar a cabo ia

Nlunicipales v Distritales)

'100

(Documentación y

materlales electorales
formulados, ìmpresos y
distribuidos/Docu mentación
y materiales electorales
presentados y proyectados

Munici

I

Porcentaje estiónG

tr4 ensr¡ a I

Efi caci a Ascende nte It4ensual

para su

distribución
impi'esìón

* 100

FRECUENCIASENIIDODIMS'SlÓNTPODE

UNIDAÐ

MEDIDA

D*r¡noóxoa
lNo¡c¡och

MÉioDo'ÐE CÁrcuLo

(Registros ìnformadcs a los

Consejos Municipales y

D istrita les/Registros
realizados ante e Consejo

Estatal Electoral) *100

AscendenteËficaci aPorcentaje Gestión

5. PROCESO ELECTORAL EO23-?O?4

INDICADORES

1-
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lE¡¡ùe fasr¡.Ë.

t Prr¡ctFCâ¡Cte¡Ð

TRECUENCÞ

Mensual

\¿\-l

SENNDO

AscendenteEficaciaGestiónPorcentaje

(Copias de las actas de los
Consejos Municipales y
Distritales recabadas/Actas

de los Consejos Municipales
y D¡str¡tales formuladas)
*100

jornada electoral
del proceso

2023-2024.

Se refiere a las

actividades
necesar¡as para

obtener cop¡as

de las actas
formuladas por
los Consejos

Municipales y

Distritales del
IMPEPAC.

Actas de

sesiones de los
Consejos

Municipales y
Distritales.

incluidos los
formatos de cada

una de las actas
que se vayan a

utilizar para la
jornada electoral
y ejecutar los
acuerdos del

Consejo Estatal
relat¡vos a su

impresión y
distribución, así

como los

necesarìos para

los proçesos de
participación
ciudadana.

el

Recabar de los
consejos
distritales y

municipales
electorales,
copias de las actas

de sus sesiones y
demás

documentos

relacionados con
el proceso
electoral;

¡-.
ä

Actividad
1.10

5. PROCESO ELECTORAL 2023*?O?4

INDICADORES
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

Nrver Os.Jãrvos TRECUçNCrA

Actividad
11i

Art,r,, d¿d
-'1

lrstê ¿: pot-

acuerdo del

Conselc Estatal, el

Pi'ograma de

Resu it¿ dos

E iectcr¿ ies

Preliminares de

las elecciones,
qUe incluya los

mecanismos para

l¿ difusión
inmediata de los

mìsmos y fa forma
de adrninistrar el

s;stema V podrá, si

p.cced iere,
inste,arlos er los

procesos de

pa rticipacìón
cir.lciadana

Programa de

Resu ltados
Électorales
Preiimin¿res.

valldez de las y
los candidatos
ganadores en la

eiección 2023-
2424.

lmplementación,
previo acuerdo
del Consejo

Estatal Electoral,

del srstema para

el conteo rápido
de votos para

conocer los

resi¡ltados c'el

proceso electoral
2023-2024

(Actividades realizadas para

la implementación del

Programa de Resultados

Electoi'ales

Prel i mi na res/Actividades
proyectadas pãra Ia

implementación del
Programa de Resultados

El:ctorales Prelìmnares)
+ 100

Porcenta e estì on Efica ci a Asce ndente

Porcente e Efì ca ci a Ascendente l'4 en s:¡a I

u N4en¡-Ja
{r

lntegrar los ' 5e ¡efiere a la
l

acctones

encaminadas a la
correcta
integración de los

documentos
necesarios para

la declaración de

valldez de Ìas y
los candidatos

(Expedientes integrados y

consta ncias

expedidas/Cantidad de

cargos de elección popular

durante el oroceso 2023-

2024) -L00

5i

expedientes con

la documentación Declaracíón de
necesaria a;ìn cie

qui: el Corrsejo

Est¿tal efectúe lcs

rór¡putos y

-^-) ^^ l-r=é1 LÈ tó

declar¿crón de

estiónG

t
¿51 aomo

SENTDODIMENSIÓNïrPoDE

UNIDAD

MEDIDA

MÉroDo DE CÅrcuro
DeRNrclÖN oet

INDICADoR
NOMBRE DEL

INDICADOR

5. PROCESO ELECTORAL EOE3-?O?4

INDICADORES

69



Impepac
h{Ì@khk
efMÉLdarb
YP¡@lPsþrgrOS

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

FRECUENCIA

Efi ca ci a Ascendente Mensual

-1

I

1

SENTIDODIMEN$ÓNnPo

Gestióri

DE

UNIDAD

MEDIDA

Porcentaje

MÊroÐo"ÞECÁrcuro

(Actividades realizadas para

la formulación del
Calendario

Electora l/Activida d es

proyectadas para la

formulación del CalenCario

Electoral) *100

DeRNlcléN.oei
lNonuon

ganadores en la

elección 2023-
2024, así como la

expedición de su

constancia
respect¡va.

Se

referencia
realización

acciones
tendientes
formular
proyectos
calendario
etectoral
2024.

los

de

2023-

hace

ala
de

No.uene orL
'"|ÑiÞieADOR

Calendario de
elecciones.

O¡JEovos

expedir las

constancias que,

conforme a este
Código, deba
realizar sl Consejo

Estata l;

Preparar para la
aprobación del
Consejo Estatal,

los proyectos de
calendario para

Ias eiecciones
ordinarias,
extraordinarias o
procedirnientos

de participación
ciudadana,

cuando estos
deban celebrarse,

Þrevia I

a utorización de
las comisiones
ejecutivas
co rrespondi entes;

T

NryN

Activid¿d

1.13

r

5. PROCESO ELECTORAL AOA3-?O?4

INDICADORES
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

MÉrooo oE CÁrcuuo

(Recursos sustanciados _\/

resueltos/Recu scs

presentados) * 100

FRECUENCIA

Porcentaje Gestión Fficacia Ascende rte Mensual

Nl" i:i O¡.;rt¡vos

Recibir y

sustanciar, según

sea ei casc, cs

iecu rsos

oresertados, que

seân competencia
cJei Censejo
Ist¿tal v en su

caso. pr-eparar el

prcvecto de
¡esoluc on en

donde se

impcngan ias

sancìones cuando

asi colresponda
en los térmiros
que establsce
este Código,

debr e ndo

rnforn arlo al

:r,rn5e.Jo err ia

sesrón nn¡ediata

Recursos
p rese nta cl cs

ante el Consejo
Estatai

Ilectorâ1.

Se reiie re a la

atención,
seguimiento y

;'esoiuclón de los

recursos que 5e

presentan ante ei

Consejo Estatal

I I ectc ra {.

A ct¡vr deci
', 7,J

SENÏ1DODIMB.¡sóNTIPODE

UNIDAD

MEDIDA

DmN¡oóNDEL
INDlcADoR

Nou¡nr ort
IND¡CAÞOR

5 PROCESO ELECTORAL EOE3-2024

INDICADORES

iente

llsr.r¿¡ sl libro de

registro Ce

partÌdcs políticos,

¿sr como el de

co nven ros,

c¡ndidaturas

Libro de regisîro
de partidos
poiíticcs,

conven ro5,

coa licíones.
candidatur¿s

Lleva r u nê

relación de i¿s

ca ndidaturas
i ndependientes,
comunes,
coalícrones..

(ParÌidos políticos.

convenios, coaliciones,

candidaturas comunes v

candidaturas
inde pend iente,s

registrados/Pa tidos

Eficacia Ascenderte

v convenros y políticos,

Mensr.ral

1

'J
comunes convenros,

Porcentaje Gestión

71,
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tP¡d¡*6Oe

SENTID{} FRECUENC¡A

Ascendente Mensuai

Ascendente Mensual

DIMENSIÓN

Eficacia

Eficacia

ïPO

Gestión

Gestión

DE

uÑ¡onu

MÊDID^

Porcentaje

Porcentaje

coalìciones, candidaturas
comunes y candidaturas
independientes existentes)
* 100

(Acuerdos, docurentos,
listas V/o ccnvenios
pu bl icados/Acuerdos,
documentos, listas V/o
convenios realizados) *100

(Propuestas

con siderada s,/P ro puestas
presentadas) *100

Drnprclón oeu
]NDlc^DoR

pa rtidos
políticos

5e refiere a la

preparación de
los trámites
co rrespon di entes
para publicar

documentación
relativa al

proceso electoral
2023-2024.

Preparación de la

documentación
respecto de
propuestas de la

ciudadanÍa para

integrar los
Consejos

Municipales y
Distritales.

NO¡r,tanE on
Itrto¡c¡oon

candidatu ras

independientes

Publicación de
documentos
relativos al
proceso

electoral 2023-
2424.

Preparación de
la

documentación
requerìda para

la integración
de Consejos
Municipales V

Distritales.

OsJmyos

comunes,
candidatu ras

independientes y

los demás actos
jurídicos que
éstos celebren en

los términos de

este Código;

Proveer lo

necesar¡'o a fin de
que se hagan

oportunamente,
las publicaciones
que ordena este
Código y las que
disponga el

Conseio Estatal;

Auxiliar a la

comisión
ejecut¡va que
corresponda en la

preparación de la

documentación
relativa j a las

propuesias de
ciudadanos para
los cargos de
Consejero
Presidente,
Consejeros

N¡vei

Actividad
1.16

nctiviSd
1.17 

"t- .:..
.-,.d:

\-L-

5. PROCESO ELECTORAL EO23-"O?4

INDICADORES
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

UNIDAD

MÉroDo DE CÅLcuro DE TPO

MEDIDÂ

NIVËL Os.lrtrvos
NoMBRE oÊt
INDlcADOR

DrnrucóNoa
lNDtc^ÞoR

SENNDO FRECUENCIA
I

_13

¡\:ti"icad
r LÔ

Porcentaje Gestj on Eiìcaci a Ascendente Mensual

¡le :e ceìebre oa-a eleqir Gobernador, Diputados al Congreso del Esiado y miembros de los ayuniamientos.

ilector:les y

SÊar€terjo ce os

C,-nsejo;

Dist.ita es y

ir,zlunìcrpales,

DesãrrolJo e

lntegrai.rón de la

Memoria
Estadist ca y

Fotográfica del

irrocesc eiectorai
ordlnario local

2û)3-)024

Porcentaje de ia

d ocL.; mert¿ clón
requerida para

1a integración

de l¿ memoria
estadistica y

fotog'áfica,

Co aboracr,in con
las áre¿s

inst tucion¿ìes
para la

integraciórr de ies

actr';idades, los

res,'ltados y los

candidatos que

res -rlten electos

en el Proceso

Eiectoral Local

ordinario en la

efección 2023 -
7024.

(lnformación entregada
i según calendario y

área/lnformac ón solicìtada)
* i00

DIMENSóN

5 PROCESO ELECTORAL 2023-¿O?4

INDICADORES

t

1
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

NrvrL OsrEtvos

Asegu ra r

ceìebración
periód ica

i pacífica de

elecciones

las

para

los

Fn

renovar a

integrantes de ios

i poderes

: Legislativo y

I Ayuntamientos

i del Estado, y en su

I caso los procesos

de partic¡pación

ci udadana.

Contar

. órganos

,temporales

con

informados y con

herramientas gue
faciliten el flujo de

información y el

cumplimiento de

sus atribuciones
durânte el

Proceso Electoral

Local Ordinario
2023-2024

Propósìto

ntÈ-

75 1

:l
FR€ct9€'^

rir'---'!r

Mensual

SENNDO

Ascendentes. Mensual

Ascendentes.

Dfìfe{$ôN

Eficiencia.

frPo

Estratégico.

Eficacia.Estratégico

DE

UNIÐAD

MEDIDA

Porcentaje

Porcentaje

MÉrooo oe
CArcuro

Realización de las

diferentes etapas
y procesos para

garantizar la

operatividad del

Proceso Electoral

Local Ordinario
2A23-2024, con el

que se renovarén
los integrantes del
Poder Legislativo

Local y a los

integrantes de los

Ayuntamientos
del Estado.

Medir el avance

en la capacltación
y formación de

aptitudes
deseables en los

órganos

temporales y

seguimiento a las

actividades
inherentes a los

mismos/
Elaboración de
lineamientos,

Dmn¡oéxon
INDTcADOR

Realización del

Proceso Electoral
Local Ordinarío
2023-2024, con el

que se renovarán
los integrantes del
Poder Legislativo

Local y a ios

integrantes de los

Ayuntamientos
del Estado.

Se medirá el

avance en la

ca pacitación y

formación de

aptitudes
deseables en los

integrantes de los

órganos

temporales, y

seguimiento a las

actividades
inherentes a los

mismos, así como

NOMERE DEL

lNorc¡oon

Porcentaje de

cumplimiento de
realización de las

actividades
necesar¡as para

garantizar que se

lleve a cabo el

Proceso Electoral
Local Ordinario
2023-2O24, con el
que se renovarán
los integrantes del
Poder Legislativo

Local v ê los

ntegrantes de los

Ayuntamienios
del Estado.

Porcentaje de

avance en la

capacitación y

formación de

a ptitudes

deseables en los

integrantes de los

órga nos

temporales, y el

seguimiento a Ias

actìvidades
ínherentes a los

1. COORDINACION Y SEGUIMIENTO A CONSEJOS DISTRITALES Y MUNICIPALES ELECTORALES

INDICADORES

\-
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SENTIDO FRECUENCIA

Ascendentes Mensuai

a_

DIMENSÓN

Eficiencia

TPO

Estratég¡co

uNlpaÞ
DÊ

MEDIDA

Porcentaje

MÉrooo'or
CÁr.cur.o

criterios y/o
manuales que

establezcan las

actividades que
realizarán en las

diferentes etapas

del Proceso

Electoral Local

Ordinario 2023-
2024*100

Avance en la

programación de

las sesiones que
celebrarán los

Consejos

Distritales y
Municipales
Electorales

durante el

Proceso Electoral

Local Ordinario
2023-2A24/
Sesiones que
celebrarán los

Consejos

Distritales y
Municipaies
Electorales

D¡nNrcrÖN oa
INocADoR

la elaboración de
los lineamientos,
criterios Vlo
manuales que

establezcan las

actividades que
realizarán en las

diferentes etapas
del Proceso

Electoral Local

Ordinario 2A23-
2024.

Se mide el avance
en la

programación de

las sesiones que

celebrarán los

Consejos

Distritales y
Municipaies
Electorales

durante el

Proceso Electoral

Local Ordinario
2023-2024.

,N-em¡n¡oer
'hieuceoon

m¡smos, así como
la elaboración de

los lineamientos,
cr¡ter¡os V/o
manuales que

establezcan las

actividades que
realizarán éstos

durante el

Proceso Electoral
Local Ordinario
2023-2024.

Porcentaje de
avance en la

programación de

las sesiones que

celebrarán los
Consejos

Distritales y

Municipales
Electorales
durante el

Proceso Electoral
Local Ordìnario
2023-2024.

Os¡mvos

Coordinar las

sesioneq que

celebrarån los

Consejos

Distritales y

Municipales
Electorales

durante el

Proceso Electoral
Local Ordinario
2023-2024.

Nåru'v.

Componente
1,

1. COORDINACION Y SEGUIMIENTO A CONSEJOS DISTRITALES Y MUNlCIPALES ELECTORALES.

INDICADORES

'r'Ì
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PROGAN4A OPERATIVO ANJUAL 202¿

UNIDAD

DE

MEDIDA

IIPO DIMENSIÓN SENfIDO FRECUENCIA

Porcentaje Estretég¡co Effcienda Ascendentes Mensual

Ì'ltvEi

,l:ri,r,i;d I

CsrErvos

f,rograi'nar ias

:,es ore5 que

ccrcrT¿rárr ros

í)f 8¿ n05

tr:nrporales del
lr\,4PEP¡\C-

,,,e:rific¿ndc que

ciJente,ì con los

docul'nentos
necesa'ios para el

óptrmo desarrollo
rle las misrnas
( Convccalo rias,

actas, irrforr¡es,
¿t 1-. r il rd o:;.

reportcs, etc.),

durant¡i el

Pr ocesc Electoral

Lcr:ar Ordrnar¡o
)t)73'2OZtl.

NoM3RE DEL

INDIcADCR

Porcentaje de
sesrones

atendidas v
celebradas por los

órganos

temporales del

MPEPAC con la

deblda
verif ìcación de
que cuentan con
ios documentos
necesarios para el

óptimo Cesarrollo

de las mismas
(ConvocatoriaS,

actas, informes,

actrerdos,
reportes, etc,),

durante el

Proceso Electoral
ocal Ordinario

2023-2424.

Den¡¡tcróN oet
lNorc¡oon

5e mide el
porcentåfe de
sesiones

atendidas y

celebradas po:- los

órganos
ternporeles del
IMPEPAC con la

debid¡
verlûcación de
que cuentan con
los degumentss
necesår¡os pafa el

óptimo desanollo
de las misnas
(Convocãtoriar,

actat informes,
acuerdos,
repones, etc.l,
durante el
Proceso Electoral
Loc¡f Ordinario
2023-2024.

MÉrooo oe

CÁlcur-o

d'¡'¿nte ij

P-c:rso Eli:cicr¿

Lcc¿t Or.,ri:aTic

2!--r :02¿ 't iì0

Número de

Sesiones
atendldas v
celebradas por los

órganos
tempoÍales del
IMPEPAC con la

debida
verificación cJe

que cuenlan coñ
los docunrentos
necesarlos para el
ópùmo desarrollo
de las mísmas
(Convocatorias,

actas, informes,
acuerdog,

nepones, etc.l,
durante el

Proceso Elt.ctoral
Local Ordinario
2O23-20241 Aaas
de las de sesiones
atendldas y

¡

t

i
I

I

I

diar'
i-#F
i'

d'':
'l

t

]
77
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

FRECUENCIA

Estratégico Eficiencia Ascendentes M ensu¿ I

--i

SENTIDODIMENSIÓNTIPODE

UNIDAD

MEDID^

Porcentaje

MÉrooo oe
CÁr-cur-o

órganos
temporales - del
IMPEPAC. duranie
el " Proc$
Electoral toc¡t
Ordlnarþ 20?3"
2024.100' ,::!:
Avance en la

presentàción de

los reportes
integrados y
presentados ante
las autoridades
competentes
internas y

externas, a partir
de la información
compìlada y
sistematizada de
los Consejos

Distritales y

Municipales
Electora I es,

durante el

Proceso Electoral
Local Ordinario
2023-2024/
Reportes
integrados y
presentados ante

DrnHrclóru oel
INDIcADoR

Se mide el

porcentaje de
reportes
integrados y

presentados ante
las autoridades
com petentes

internas y

externas, a partir
de la información
compilada V

sistemat¡zêda de

los Consejos

Distritales y

M unicipales

Electorales,
durante el

Proceso Electoral
Locaì Ordinario
2023-20?4

NorúsRr ogr
lHorc¡oon

Porcentaje de
reportes
integrados V

presentados ante
las autoridades
competentes
internas y

externas, a partir
de la información
compilada y

sistematizada de
los Consejos

Distritales y

Municipales
Electorales,

durante el

Proceso Electoral
Local Ordinario
2023-2024.

Oermvos

Êlaborar reportes
integrados y

presentarios ante
las autor¡dades
competentes
internas V

externas, a partir
de la información
compilada y

sistematizada de
ios Consejos

Distritales y

MunÌcipales
Electorales,

durante el

Proceso Eiectoral
Lccal Ordinario
2023-2024.

Nvel

Componente
a

7B 1



ri l pep

Nlva

-r PROGAMA CIPERAÏIVO ANUAL 2024

Í È_,

;111

UNIDAD

DE

MEDIDA

ïtPo otr,¿¡¡¡stór.l SENT]DO FRECUENCIÂ

PorcenÞJe Estratég¡co EfialgrFla o*k* al

i )k t!'i!.yi)\
r..¡ÔMBRE DEL

lNDtCAi)OR

iror cenÌaje de
dvðnce er el
diseño de la
logística 'de

comunicación
entre órganos
temporales del
IMPEPAC y de las

Juntas Dirtritales
Ejecutivas del lNE,

así como el lndlce
de tas reuniones.

celetrradas.

durante el
irror:eso Eleitor'al

DrflHrcrór.r ort
INDICADOR

5e rnide el,

porcsnteie ,de'
aval¡ce

'dlmfo:':,
loerst¡ç,
comunleadðn,,.

IMFEPAGy {elas.
.Juntes Distn*Èles'

Eieortlvatdel lNE,

agf como d lndice
de la^s reuniones,
celebradss,
durante el

MÉTODO DE

CÁtcr.lio

1as auioridades
corì'oete ntes
:^+^----,

ext?rnas, a partir
de la inform¿ción
compilada ¡r

sisiematizada de

ic. lcnsejos
r,-.-,r-i-,.., -¡ rtt t> ,

ir,/ ,: - ìcio ¿ les

Ê r e:to:al es,

du:a ite el

Pi'c:esc Eiecl,or-ai

Lc.cal Crdinarrc
2C23,2024+,t0
Avance en el

d&ñodela
lggfstica de
Cûnunlètcion
entre ór[anos
tempor€les del
ItrlPÉPAÈy de les

Juôtas o|3¡Mtaler
Ejecutiws del
lNE, atf como el
lfndice de las

reuniones
celebradas.
dursnte el
Proceso Electoral

i
t

'''r¡.ri¿' 
la

;:){¿rsltcã dg
i';:jtlfì,r.ÀCróll

Ì..i;trit i-ìf8a¡os
i{'irì0cretq! del
i''i)í: Pi - v de las

lrirj }r5(rr1¿les
r ;. , rt:r J!. del lNE,

l'." ¿t'l ' el
'r ,,.,.r lrle{tlor¿l
( ';: .'r ji

ffi
n¡erñ¡

,Jft

I. COORDINACIÓN Y SEGUIMIENTO A CONSEJOS DISTRITALES Y MUNICIPALES ELECTORALES

INDICADORES

79
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PROGAMA OPERATIVO ANUAi- 2024

I stratéBi co

NrvtL

b,.t¡

Activ¡ilad ?
¡, ¡{!.j" 'I

DIMF:l.lSlON St-llllDr ì i !--i ..r-, I ^{,. .r '.

Ä:,c€'n(lc,ri:: I ;. ..rì!1ir-Ìt:rrr: ¿

^ì
I

IIF'O

UNIDAD

DE

MÊDIDA

Porcentaie

MÉTODO DF

CÁLcilio

Local Ordinario
2023 2024/
Logistica de
comunrcación
entre órganos

temporales del
llvlPE PAC y de las

luntas Distritales
Ejecutivas del
li\',1E, asÍ como el

índìce de las

reun ofìes
ceieirr¿das.

durante el

Proceso Electoral

Loc¡l Ordinario
202-t-202 4+ 3.00

Avance en los

recorridos
realizados de

marìera conjunta
con el INF para

ubrcar casillas
e lectorales.
durante el

Proceso Electoral
tocal Ordinario
2023,2024/
Recorridos

realizados de

DLt,tNlctótt DFt

INDICADOR

Proceso Electoral

Local Ordinario
?023 ?.024.

5e mide el

porcentaje de
recorridc¡s

realizadcs de
monerð conjunta
con el INF para

ubicar casillas

el ecto ra I es,

durante el

Proceso Electorai
Local Ordin¡rio
2023-2024.

Locat Ordinario
2023-2024.

Porcentaje de
re co rridos
realizados de

manera conjunta
con el INE para
r.¡bicar casillas
electoraies,
durante el

Proceso Electoral
Local Ordinario
2023-20?4.

No¡¡gnr nir
lNDr<l¡oon

Og-re lrvos

Coordinar
i'ecorridos de

ubicación y

exarninación de
casillas gue
realizarán los
Consejos
Distrital:s y

Municipales
Electorales de
manerè conjuntå
con el lNE,

durante el

orl



,r: ltl I i ,:r'.1 -la,
1.lr t.l:.i,.'1..

l-'Êll'rl ( a.t' r L l'.ì là

rL,,l
i''it r'1r ' "'

l

::t i !

t. ..;.

l,¡

irJ r

II U€

ir,t' ,. r-'rttå: C de

1... ì r ì1.C ('r'ì la

I ,1 r r)P,¿

r'Êc( r)ùiórì ca lc5

r'f p.-'rJiO ltí,s qUe

1r hta,tir{.- cc)rì

ììr)t ì./ct t.lr, lt¡S

'(ì1,1r t3do5 dc

-., r[r]1i l)i:;trilaJ

, \lLrn ctpal

llr.'-icr¡j. ãsi

..r)¡ì i) ,lr los
trif rlra; (lt: :je

.'l¿fri)r' r) all
i' ,i - i:Jt I ,l lJ

j 'ì¿.1¡ al(',-.T-lr¡l

5e nride el

porceniaje de

avdnce en la

entre,3á-

recepciÓn de ¡os

exltecliontes cìuc

sc ¡rteBrerl con
rnc)rivo de los

resultadc)e de
t-órnputc' Distr¡tal
y t"4unicipal

Elector,:|., así

como de los

inlrrrrtes que se

clabo'an en

r.,laci,ln a la

con Ci llrii f ¿ta

ubìcar.as'll¡..
el ectora les,

d'rrante el

Proi.esc F,le,,loral

Lr.rc¿l Ordin:,ro
20i3-20) 4* 100

Av¿r.rcc cil ia

entrega-
reccpciorì lc lo<j

expedrent€; (ì.rc

se in[egrt''ì corr

moTivo dr.' lr¡s

resrrltsdos de

Cómpulo U ir,tnta
y Murrt ioai
Elector;1, .rsí

como dr: ics
info r ni e s c¡ r.le se

elàboren err

ref ación ¿ \a

jorr,ada eleírto'al,i
Fxf)ediÉ.ìrìle:; quc

5c i'ttegrorì ( arr

mrrt;vo tl,, c5

re!ult.idr)s dr:

Cór'rn.tto Lì i,l í t¿l

V ,'r'1 ll fr¿

|r." 1r:r:1. ¿',

Por(ìenta.le Êst ategico Efici enci a Ascerrdentcs ¡,¡qirf;rai

iJcrna d; elector¿l

*4
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

NIVEL

Actividad 4

I r, ¡

F"

i#

TIPO DrMtNStOr'l

Estratégrco Efrciencia

sFr'rTrDO ¡¡rECi.,rf.ralr.

Ascenc'lentes l';1-ìr !r¡ãl

I
t

J

)

t
I

"1

*._.,i

UNIDAD

DE

MEDIDA

Porcentaje

MÉlor¡o oe

CÁLcuro

como de los

rnformes que se

el¿boren en
relación a la
jornada

electoral'100

Av¿nce en la
Êapturå.

actualizaciôn y

renrisrôn de
rrrformación que
generen los
Consejos

Distritales y

Municipales
Elecl0rales, pðra

el cunrplimiento
cie las

obligaciones
manclatadas en ei
Reglamento de
Elecciorìes y lã5

demás que

determine el

Consejo Estatal

ãlectoral, durantË
el Proçeso

Electoral Local
Ordinario 2023-

DrrrNrcróru r>rl
INDIcADoR

Se mide el
porcentaje de
avance en la

ca ptu ra,

actualización y

remisión de

información gue
generen los

Conselos

Distr¡tales y
Municipales
Electorales, póra

el cumplimiento
de las

obligaciones
mandatadas en el

Reglamento de
Elecciones y las

demás que

determine el

Consejo Estatal

Electoral, durante
el Proceso

Electoral Local

No¡¡eRr orL
lNorc¡oon

Porcentaje de

ðvance en la

c¿ptura,
actuali¡acion y
rernisión de
información que
generen los

Consejos

D¡stritales y

Municipales

Electorales, para

el cumplimrento
de las

obligaciones
mandatadas en el

Reglamento de
Elecciones y las

demás que

determine el

Consejo Estatal

Electoral, durante
el Proceso

Electoral Local

Osrrrrvos
I

Ccordinar los

trabajos relatlvos
a la captura,
açtual;3aciórì y
remi:rön de
informal¡ón que
generen los

Conse¡os

Dfstritales y

Municipales
Electorales, para

el cumplimiento
de las

obligaciones
mandatadas en el
Reglamento de
Eiecciones y las

demás que

determine el
Consejo Estatal
Electoral, rJurante

,J.
Proceso

Locål
el
Electo

oîÕL
ra

II



r '¡"f .k1 ¡. 'rí

1'. ) i . . ,,.

DEI¡.ii,.t ó¡l LrEL

lt.,tL a.,\ti(-,-i,i

Ordínario 2023
?c24

Se mirje el

pcicÉrrtaie de

svance en la

elaborac¡Ún de iå

mefnoria
electÊfal que

integrcn lo5

Ccnse;os
DistrÍt¿les y

ft'\t li-rir:', ,F

'. -...1i,1, -.,

¡j rll[)rr.f,

:)t

À1t L)rt)¡,

P orr, g¡l ¿.lq Estr

I l-'í ) )lMEt'rSiON \l \iii-r . lRi(.ìl.JFl.,

.:(1.)j

r. r,tL r'',,' ì1O,

,r! :; i'r alÉ'

irlr rì iIi¿

" : : ,ìtjrl
r'i';:i':r i):¡

t 1.,t.., \,

iì:t¿

[)rd rr¿¡o
f', ) rr

r02 l

!.'a,r:piìtã]{:: dt:

dv.lrì|e Cn la

r l¡tro,¿t:ión Je la

rlitnìOTi¿

t li.rÌcr¿l c¡ile

¡t{iÉÌren ios

[.r;'r s¡1ç3.

i)i:,lr itales y
tL.{.¡r¡ , 1p3lo,¡

2024/
lnforr¡acio¡r ctili:

61eni-'ren los

Cc n sejos

Dist:ilale-. y

M.rr;icipalcs
ElectoralcS, J ll a

el crrnrpiinrit:r,to
de las

oLrlip,;c ior-r e:,

ma¡rdatêrlas e.¡r el

Reglamentc tjr:
t,"aa'o',.,s '; l:s
dr:más quc'

dele tnin.. e:

Con:iilji.) F!t¿irl
Electr-)r¿1, riu ,:nte
el Pr,tceso

Electoral Lo¡ eì

Ordrrrario 2t..23

2024 - I 0tr

Av¿lce eri 1a

eìabcración de l¿

memona
electc:ral qur:

integren lcs

Conse.los

Distrrtales y

Murrrçipale ,,

flcctoraies,:r;ll-¿

tégico €f iciencia Ascen d entes l,4ensua i

,i
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

N¡vrL DIMI NSI()N St NTIDI ) Fli ..' r;: 1."1'- ..

su s¡ste

e integ en el

documento final
que se pi-esente ¿

la s insta n cia s

co rrespond ienles,
relativo al Proceso
Electoral Local

Ordinario 2023-
?024.

Electorales, para

su sistematización
e integración en el

docunrento fin¿l

que se preserìte a

las irlstôncias

coÍespondíentes,
relativo al Proceso
Electoral Local

Ordinario 2023
2024,

t*rt,

,*'
f.

i.t6r

TIPO

UNIDAD

DE

MEDIDA

5U

sister¡atización e

lntegración en el

docunrento final
que se presente a

las instancias

correspondientes,
relativo al

Prc¡ceso Electoraf

Local Ordínario
?023-2024/ La

memoria
electoral que
inte6Jren los
Conseios

Distritales y

Municipales
Electorales, para

su

sistematización e

integraciórr en el

docunrento fînal
cìue se preserìte a

las instancias

correspondientes,
relativo al

Proceso Electoral
Local Ordinario
2023 2024'100

Drrrucro¡¡ DEL

INDIcADOR

MÉTODO DI
CÁLcLlro

Municrpales
Ëlector¿les, para

su sistematización
e integración en el

docunlento final
que se presente a

las ìnstalrci¿s

correspond¡entes,
relativo al Proceso

Electoral Local

Ordinario 2O2?-

2024

NougRr rrt
INDICADoR

Osrrtrvos

B4

-



)ROGAN4A ODERA, lVû Al'i.rAL 2r.21

rii -rì',1i Nl,,'À¡BRi t)Er
,r-lll A)í)R

r, Porcr:ntaje

avartce en

de
la

rJe
entrega-
recepción de
¿rchivos de los

Consejos

Distritales y

Municipales
Electorales,
relatryos Al

Proceso Éfectoral

Local Ordinario
,1023-¿024.

Drrr.lrcróru trL
INI)ICADOR

5e rnid€ el

porcent¿¡e de
ãvance en la
entrega-
recepción de
archlvos 'de los

Consejos

Di¡rrltales y

Munlcipales
'Efeçto¡aie3,

relatltos ' al
Procgso Elettonl
Local p-.rdir.¡¡¡lo

2023-202r..

MÉroocr ¡t
CRLC[ti,]

Avance en l¿

entreSa-
recepción de
¿rchivos dc. ros

Conselos

Distritales y

Municipale-.

Electorales,

relativos al

Proceso Ele;toral
l¡c¿l Ordlnario
2023-2024/
Consejos
cerßdoÉ,
dausurados y con
archívos
entregäd05,
relativos al
Proceso Electo¡al
[ocal Ordin¿rio
2023-2024't OC'

UNIDAD

DE

ÑltDIDA

TIPO DIMENSIÓN TRÊCU:ÑCIA

.., ¡,;;,

, .,,:; iiì,rir'
.ir ii i-'tH.l

r, ¡'¿-'9"¡n

,: ''-liii,i:s de
, r-r'r:e¡c5

) !l itele.r
',i.tr'.it lr¡ales

I ¡c-tor.:ies,
rc al:iviji al

Þr'ocest-r Electoral
!r-)1 ¿rl Or.1ìn¿rio

)0)l 2û)4

los

iffirl
Èi{:ls!

.¡.

*
MenúPorceñtãje Ëstratégico Ëfidencia Ascenden:es ral

:ì:3::::),-:sia . :ìa'¿ a:i'ai":?r 
'e 

o:e'ación s: tendrá rlue scii:ita: arnpi'acìón Dres)uesia .

SENTIDO



I PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

TRECUENCIA

Mensual

'sENnoo

Ascendente

Ascendente

Eficiencia

Eficiencia

Estratégico

Estratégico

Porcentaje

Porcentaje

Avance de las

acciones y
proced¡mientos que
se realizarán para dar
transparencia y

máxima publicidad a

los resultados del
Proceso Electoral
Local Ordinario 2023-
2024/ Acciones y

procedimientos que
se realizarán para dar
transparencia y

máxima publicidad a

los resultados del

Proceso Electoral

Local Ordinario 2023-
2024*100
Avance en los
procedimientos para

integrar y difundir la

estadística de las

elecciones locales en
el mismo año que
concluya el Proceso

Electoral Local

Ordinario 2023-
2024/
procedimientos para

integrar y difundir la

estadística de las

Se mide el

avance de las

acciones y

procedimientos
que se realizarán
para dar
transparencia y

máxima
publicidad a los
resultados del
Proceso Electoral

Local Ordinario
2023-2024.

Se mide el

avance en los
procedimientos
para integrar y
difundir la

estadística de las

elecciones

locales en el

mismo año que

concluya el
Proceso Electoral
Local Ordinario
2423-2024,

Porcentaje de

avance en las

accíones y
procedimientos
que se realizarán
para dar
transparencia y
máxima
publicidad a los
resultados del

Proceso Electoral

Local Ordinario
2023-2024.

Porcentaje de
avance en los
procedimientos
para integrar y
difundir la

estadística de las

elecciones
locales en el

mismo año que
concluya el

Proceso Electoral
Local Ordinario
2023-2024.

Dar rì
5

transparÞncia y

máxrma
publicidad a los
resultados del
Proceso Electoral

Local Ordinario
2023-2024.

Establecer
procedir.nientos

para integrar y
difundir la

estadística de las

elecciones
locales en el

mismo año que

concluya el

Proceso Electoral
Local Ordinario
2023-2024

T

Fin

Propósito

.i r :f'f

F

jÞ

2. ESTADISTICA Y RESULTADOS

INDICADORES

Mensual
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!'¡f lr:ip!cé. Ci0dâ¿rn¡

Nrvn O¡lmvos

lnst r|:r l{Þrcl.ñs¡l

C¡moonente

Elaborar la

estadistica de las

eleccio:res de

G u bernatu ra,

Dìputaciones y

AVU nta míentos
del Proceso

Éjectoral Local

2023-2024.

Porcentaje de

avance en la

elaboración de la
estadística de las

elecciones de

G u bernatura,
Diputaciones y

Ayuntamientos
del Proceso

Electorat Local

2A23-2024.

1"

! i À:ti'¡iriad 1

Mensual

Mensual

Ascendente

Ascendente

Eficier.cia

Eficiencia

Estratégico

Estratégico

Porcentaje

Porcentaje

elecciones locales en
el mismo añ,r que

concluya el Proceso

Electoral Local

Ordinario 2O?3-

2024*700
Avance en la

elaboración de la

estadística de las

elecciones de

Gubernatura,
Diputaciones y

Ayuntamientos del
Proceso Electoral

Local 2023-2024/
Estadística de las

elecciones de

Gubernatura,
Diputaciones y

Ayuntamìentos del

Proceso Electoral

Local 2023-2024
Avance en la

validación cor¡forme

a las Actas de

Escrutinio y Cómputo
de la Casilla, las

levantadas e1 los

Consejos y las

resol uciones

emitidas por los

Se mide el

avance en la

elaboración de la
estadística de las

elecciones de

Gubernatura,
Diputaciones y

Ayuntamientos
del Proceso

Elector¿l Local

2423-2024.

Se mide el

avance en l¡
validación
conforme a las

Actas de

Escrutinío y

Cómputo de la

Casilla, las

lev¿ ntadas en ios

Porcentaje de

avance

validación
conforme
Actas

Escruti nì o

Cómputo
Casilla,

a las

de

de la

las

levantadas en los

en la

Vaiidar conforme
a as Actas de

Escrutinio y

Cómputo de la

Ca sil la, las

levantadas en los

Consejos y ias

resoi uciones

emitidas por los

87 1
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SENTIDO FRECUENCIA

)

DIMENSIÓNTPO
uNroÂÐ

'EE
MEÐIDA

MËroDoÐE
cÁrcurq

organos
jurisdiccionales, la

información

contenida en el

s¡stema de cómputo
correspo ndiente,
relativa al Proceso
Electoral Local

Ordinario 2023-
2024/ validación
conforme a las Actas
de Escrutinio y

Cómputo de la

Casìll¿, las levantadas

en los Consejos y las

resol uciones

emitidas por los

órganos
jurisdiccionales, la

información
contenida en el

sìstema de cómputo
corres pond iente,
relativa al Proceso

Electoral Local

Ordinario 2023-

2024*100

Den¡rqóx
DEI.

lHo¡croon
Consejos y las

resoluciones

emitidas por los

órganos
jurisdiccionales,

la información
contenida en el

sistema de
cómputo
correspondi ente,
relativa al

Proceso Electoral

Local Ordinario
2023-2024.

No^ñaRe oEL

INDICAÞOR

Consejos y las

resoluciones

emitidas por los

órganos

.lu risd iccionales,

la información
contenida en el

s¡stema de

cómputo
correspondiente,
relativa al

Proceso Electoral

Local Ordinario
2A23-2024.

OBìrEïvos

organos
ju risdiccionales,

la información
contenida en el

sistema de
cómputo
co r res po n d i ente,
relativa al

Proceso Electoral

Local Ørdinario
2023-2cÐ.4.

à

¡
I

Nnæl

Ír',:

Þ.
lt
ã.¡.l'¿

2. ESTADíSTICA Y RESULTADOS.

INDICADORES
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

I

I

i

i

ps

i

'1

I

NIVET

Actividad 2

Coordinar tla

sistematización, y

actualización de

los resultad

electorales
desagregados
por casilla,

sección, Distrito
Electoral,
Municipio,
Partido Polít¡cb,

candidato
ganador y por

entidad de

conformidad con
las

ca racterísticas
señaladas por el

Reglamento de

Elecciones, para

su remisión
correspond i ente,
relativos al

Proceso Electoral

Local Ordinario
2023-2024.

Porcentaje de
avance en la

sistematización y

actualización de

los resultados
electora les

desagregados
por casilla.

sección, D¡strito
E lecto rai,
Municipio,
Partido Político,

candidato
ganador y por
entidad de

conformidad con
las

ca racterísti cas

señaladas por el

Reglamento de

Eiecciones, para

su remisión
correspon diente,
relativos al

Proceso Electoral
Local Ordinario
2023-2024.

Menjual

!

Asce¡der,te
{
1;
l

EficienciaEstratégicoPorcentaje

Avance en la

sistematización y

actualización de los
resultados
eiectorales
desagregados por

casilla, sección.

Distrito Electoral,

Municipio, Partido
Político, candidato
ganador y por
entidad de
conformidad con las

características
señaladas por el

Reglamento de
Elecciones, para su

remisión
correspond ie nie,
relativos al Proceso

Electoral Local

Ordinario 2023-

2024lsistematización
y actualización de los

resultados
electorales
desagregados por

casilla, sección.

Distrito Electoral,
Municipio, Partido
Político, candicato

5e mide el

avance en la

sistematización y

actualización de

los resu ltados
electorales
desagregados
por cas¡lla,

sección, Distrito
Electoral,
Municipio,
Partido Polít¡co,

candidato
ganador y por
entidad de

conformidad con

las

ca racterísticas
señaladas por el

Reglamento de

Elecciones, para

su remísión
co rrespon d i e nte,
relativos al

Proceso Electoral

Local OrdinarÌo
2023-2024.

ilffi
NËiiffiOa.,mvos

æ!

89

2
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

FRECUENCIA

Ascendente Mensual

SENTIDODIMENSIÓN

Efíciencia

RPO

Estratégico

UNIEáD, ,oE

MEDIDA

Porcentaje

MÊrooooe
cÁLcuro

ganador y por

entidad de

conformidad con las

características
señaladas por el

Reglamento de
Elecciones, para su

remisión

correspondiente
relativos al Proceso

Electoral Local

Ordinario 2023-
2024'100
Avance en la

elaboracìón de la

estadística de las

eiecciones y, en su

caso de los

mecanismos de
participación

ciudadana publicada
y difundida, relativa
al Proceso Electoral
Local Ordinario
2023-2024/
Estadística de las

elecciones y, en su

caso de los
mecanismos de
partici pación

ciudadana publicada

DEL

lNocnoon

DenHrc¡ér'¡

Se mide el

avance en la

elaboración de la
estadística de Ias

elecciones y, en

su caso de los

mecanismos de
pa rticipación
ciudadana
publicada y

difundida,
relativa al

Proceso Electoral
Local Ordinario
2023-2024.

No_runeon
lNo¡cnoon

Porcentaje de
avance en la

elaboración de la
estadística de las

elecciones y, en

su caso de los

rnecanismos de
participación

ciudadana
publicada y
difundida,
relativa al

Proceso Electoral
Loc¿l Ordinario
2023-2024.

I
t

Elaborar la

estadística de las

elecciones y, en
su caso de los

mecanismos de
participación

ciudadana
publicada y

difundida,
relativa al

Proceso Electoral

Local Ordinario
2023-2024.

I

Componente
f

rttí.4
t'

i1í.1¿\-

*'

?. ESTADISTICA Y RESULTADOS.

INDICADORES

90 1
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NIVEL Oa.Jelvos
NoMBRE DEI

INDICADoR

Porcentaje

avance

concl usión

diseño del sitio
en el que 5e

pon.la a

dìspcsición de la

ciud¿danía ia

estadística de ias

elec:iones
rela:r vas

Proceso Electoral

Loc¿i Ordinario
2023-2024

y difundida, relativa
al Proceso Electoral

Local Ordinario
2023-2024'100

DiriÊ r '"t u.,ot
:elacionados con

e díseño del sitio
que perm,ta a ios

l udada nos

ccrtar con
rrfc.rnación
veraz y confiable
de ios 'esultados
generados en el

P-oceso Eiectoral

Local Ordinarro
20)-3,2024.

Se mide el

ava n ce 'i
conclusión del

diseño dei sitio
en el que se

ponga a

dìsposición de la

cîudadanía la

estadÍstica de las

elecciones

al ii'elativas
Proceso Electoral

Local Ordinario
2073-2024.

de

del

Activid;d 1

Itacorar la

, estadística digital
y./o inrpresa c1e

los resultados
obtenidos en las

e,ecciones de

r Gobernador,
Diputados y

Ayu ntamìentos,

Porcentaje de

åvance en la

estadística digitai
y/o Ìmpres; de
los resultados
obtenidos en las

eÍec:iones de

Gobernador.

Se mide el

avance en la

estadÍstica digital

Y/o ìmpresa de
los resultados
obtenidos en las

elecciones de

Gobernad or.

elaboración de ia i elaboraciór de la

ActiviC¿d 2

rRgcltÉ{clA
rr'|

.!
sEt{t[)oqrt|'lqt¡sÓ¡tnPoDE

UNIDAÐ

MEDIDA

AscendenteEficienciaPorcentaje

I

l

I

I

coratégÊ

I

I

MÊÍOEODE
CÃlcuro

Al'ance y conclusión

del diseño del sitio
er el que se ponga a

disposición de la

ciudadanía la

estadística de las

elecciones relativas

al P-oceso Electoral
Local Ordinario
2023-2024/ Sitio en

el que se ponga a

disp'osición de !a

ciudadanía la

estadística de ias

elecciones relativas

al P-oceso Electoral

Local Ordinario
2023-2024*100

AscendenteI

I

i

EficienciaPorcentaje tégicoEstra

Al'ance en la

elaboración de ìa

estadística digital y/o
irrrpresa de los
resultados obtenrdos
er, as elecciones de

Gobernador,
Diputados V

AV U nta m¡entos,

DEiliibrôr,l"
Dg.

lNorc¡oon

?. ESTADISTICA Y RESULTADOS.

INDICADORES

')

Mensual

iviensua I

'ti
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

FRECUENCIA

Eficie ncía Ascend ente Mensu¿l

l

l

l

l
l
I

SENIIDODTMEN$ÓNTPO

Estratégico

UNIDAÞl

,ÞE

MÞIDÀ

Porcentaje

MÉTODÞ.DE

CÁr.curo

relativa al Proceso

Electoral Local

Ordinario 2023-
2024/ Ëstadística

digital y/o impresa de
los resultados
obtenidos en las

elecciones de
Gobernador,
Diputados y

Ayuntamientos,
relativa al Proceso

Electoral Local

Ordìnario 2023-
2024+ 100

Avance en la
actualizacìón de Ia

información
publicada en Ia
Plataforma Nacional
de Transparencia,

relacionada con los

resultados de las

elecciones
celebradas en el

Proceso Electoral

Local Ordinario
2023-2024/
información
publicada en la
Plataforma Nacional

DEt

Den¡¡rclét

lNoc¡ooR
Diputados y

Ayuntamientos,
relativa al

Proceso Electoral
Local Ordinarío
2023-2024.

Se mide el

avance en la

actualìzación de
la información
publicada en la

Plataforma
Nacional de
Transpa rencia,

relacionada con
los resultados de

ias elecciones

celebradas en el

Proceso Electoral
Local Ordinario
2023-2024.

No¡ugReroe!
fNOfeADoR

Diputados y

Ayuntamientos,
relativa al

Proceso Electoral

Local Ordinario
2023-2024.

Porcentaje de
avance en la

actualización de
la información
publicada en la

Plataforma
Nacional de
Tra nsparencia,

relacionada con

los resultados de

las elecciones

celebradas en el

Proceso Electoral
Local Ordinario
2423-2024

OumvoS

relativa ' al

Proceso Electoral
Local Ordinario
2023-2024

Actualizar,
conforrr¡e
atríbucirfne
mater¡a de
transparencia la

Plataforma
Nacional de
Transparencia

los resultados de

las elecciones
celebradas en el

Proceso Electoral
Local Ordinario
2423-2024.

sen
a ias

I

'l

i
Nþa.

tu

Actividad 3

?. ESTADÍSTICA Y RESULTADOS.

INDICADORES
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.Justificación

9 PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

NJMBRE DET

IHDIcADOR
fRECUENCIASENTDODIMENSIÓNlrPoDÉ

UNIDAD

MEDIDA

Mfiooo oe
CÁr-cuuo

de

Transparencia + 100

DeRNrcÉx
DN

lNucaooe

2. ESTADÍSTICA Y RESULTADOS

INDICADORES

.rt
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FRECUENCIA

Mensual

i

'-

1

SENTIDO

iil
Ascendenter

DIMENSlÓNnPo
TINIDúiÐÞE

ümiÞ4' l

MÉrorq:Dl'
iC,.{tdr!O, ,,

DmNrctô,r qet
,INÞçADOß

Asegurar la

celebración
periódíca y
pacífica de las

elecciones para

renovar a los
integrantes de
los Poderes

Legislativo,

Ejecutivo y de los
Ayuntamientos
del Estado y; en
su caso, los
procesos de
participación

ciudadana

Fin

ri
.;lâl

3. SISTEMA DE REGISTRO DE CANDIDATOS

IN DICADO RES
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SENTIDC :RECUENCIAl.rI,'i-i r:JBrEiti'os
NoMBRE DEL

I[]DICADOR

celÊbrarge en el
Fro.-eso Iiectoral
i-oc,il Ordrnario
lcl: i-2024.

1,,-. aÌì: :,

¿l-':r'i:e :: ,¿

-ì',::: 'i¡r ae

iir.i.= --:; rjc

:Ì:q :il l'[ ]e
,la¡r;ìC;io. ,ll,€

. : :: I ì i¿ a r'; :,' : r

' ) a: ) r :-rL :i
I l: l,--r

Prrjr-e-!o tlectoral
i.oc¿l 0rdinario
2Ot] )424.

-¡i ;:- , rl -¡ 
- 

:-ar - :
:;:r: -.:::ìa:

r:- -- 1 -r-¿'.i.1 .ia

, .a.. '. l':ilir'¿
!.- i

,.'r.ti.i.,,it:. ;.r¿

'-riì-:'iî:l
:'' ta.:-, -t ! ':ci¡r :l

'l il . .: ..' ", -'-.

'Ayunternîentbs, a

celeþrarse en ,el

Proceso Electoral
Locål Ordinario
2023-2024-

'ie 
'i'rec r'á ei

â,. ãnae :rr i¿

:r e a,:lÓ:' ael
:ii-;i:ma de

Itgi:irr. de
,l¿ncìidaÌ,--s, ¡ue

-r-.-----^l:: -l ,a : tr, e

ir¡rcesc I ec!ci-¿]

2i2l-202,r

!.i:d; !

Sis::ra ')e

;:e'{ s:.,: :''a

,'-a¡i ¡¿l:c::, c r¿
s¿ ¡t.'ì¡2¡i ¡r^ ¡
i: rrcesc Êlacio,-a

:C23 ¿i:¿,
Sister; ::e

Fieg.isiio :.'
-.ð .i \t4tN:, - :

:.e lt. lz¿r¿ er ?

ri5:Èiìl:.i€:i- l:'jer,:ia'?"r-'.:c :t'¿-q: . :'-=.-:

/4-!
¡l

I ROG,Alvi A O P ERA-|\/O Aii L,¡AL 202j

DIMENSIONTiPO
MÉrooo or
CÁrculo

UNIDAD DE

MEDIDA

el Proceso

Êlectoral Lccal

Ordlnario 202J-
70141 Los

procedimientos,

AS, como el
sistemð para el

feg¡stro de

cald¡datos que

contiendan en
las elecciones a

Gu bernatura,
D¡putaciones y

Ayuntamientos,
e celebrarse en

el Pr'oceso

Electoral Local

Odlina¡io 2021
2024i100

Drn¡.rrc¡óN ott
INDIcADOR
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

FRECUENCIA

Ascend entes- Mensual

1

SENTIDODIMENSÓN

Eficiencia

. TPO

Estratégico.

UNIÞAÐDÊ

MEDIDA

Porcentaje

MÉTooooe
CÁlcuro

Proceso Elector¿l
2023-2024
operando *L00

Acciones

conducentes
para coadyuvar
con el área

técnica
encargacia de la

creación del

Sìstema de
Regìstro de
Candidatos, que
será utilizado
para registrar las

candidaturas
para el Proceso

Electoral Local

Ordinario 2023-
2024l 5istema de
Registro de

Candidatos, que
se utilizará en el

Proceso Electoral

2023-2024
operando *100

DenxrcréH oer
INDlcADoR

5e medirá el

avance en la

realización de las

acciones

conducentes
para coadyuvar
con el área
técnica
encargada de la

creación del

Sistema de

Registro de
Candidatos, que

será utilÌzado
para registrar ias

candidaturas
para el Proceso

Eiectoral Local

Ordinario 2023-
2024.

NguaReoer
lNgcrson

Porcentaje de

avance en las

realización de las

acciones

conducentes
para coadyuvar
con el área
técnica
encargada de la

creación del
Sistema de

Registro de
Candidatos, que

será utilizado
para registrar las

candidaturas
para el Proceso

Electoral Local

Ordinario 2023-
2024.

O&rEnvos,

Realizar las

acctones

conducentes
para coadyuvar
con el área

técnica
encargada de la

creación del
Sistema de
Registro de

Candidatos, que

será utilizado
para registrar las

cand¡daturas
para el Proceso

Electoral Local

Ordinario 2023-
2024. i

ç,.

t
E

Nry,.E.

Actìvidad 1

E

$

:,Â t
å,r'il
'|

3. SISTEMA DE REGISTRO DE CANDIDATOS

INDICADORES
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

Nrvn Oa:Errvos

2

Componente

Actiudad 1

contar con
expedientes
digitales y físicos

debidamente
conformados por

Distrito, por

Municioio y tipo
de elección, en el

Proceso Electoral

Locai Ordinario
2023-2024.

ffi: t',i5

l+:f

Vensual

,+¡
.l

iÈ;

'?sf:-T''... -

Ascendentes.Eficiencia

tf

':

Estratégico.

F:'+'T-¡Tf-''|"--*,..-=.";.+n

;-'lilihooooe I uxronttøa'
'CÁrcuro I uæÞ*

I

Avance en la

integración de

expedientes
digitales y fisìcos

debidamente
conformados
pcr Distr¡to, por
Mrnicipio y tipo
de elección, en

el Proceso

Electoral Local

Ordinario 2023-

2C24 /
Expedientes

digitales y físicos

debidamente
conformados
pcr Distrito, por

M rnicipio y tipo
de eiección +

1C0

Porcentaje

¡ ;,1 " :;F';ÏrfF:Éi;îFlE, I

ffiMi
l$dsrû.ËF,

Se medirá el

avance en la

conformación de
expedientes
digitales y físicos

debidamente
conformados por

Distrito, por

Municipio y tipo
de elección, en el

Proceso Electoral

Local Ordinario
2023-2024.

NoMsßEea
INDlcAÐoR

Porcentaje de

avance en la

conformacìón de
expedientes
digitales y físicos

debidamente
conformados por

Distrito, por
Municipio y tipo
de elección, en el

Proceso Electoral

Local Ordinario
2023-2024.

Conçfos. 
,

O¡stritâleb'

Munleipå16
Eleciorele$

l¡npaútlr

demås

3 SiSTEMA DE REGISTRO DE CANDIDATCS

ìNDICADORES

fi 1
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

NIVEL

i!
:

Actividad 2

DIMFNSION I

{r r I

trì.

i..:

ffirt

st NllT)(ì r"'f i L t-^ti'l

AscenrJi:'rto,; i,',,';:..,¡

Coordinar el

registro de los

candidatr.¡s de los
pãrt¡dos políticos
y candidatos
independientes a

los diferentes
cargos de
elección. popular,

Eficie'ncia.

TIPO

Estratégico

I.JNIDAD DE

MEDIDA

Porcenteje

MÉToDo DL

CÁLcuLo

indice de

solicitudes
recil-,idas que

presenten los
pa rti dos
polÍticos y los
ca nd idatos
i ndependientes,
para su revisión
y resolución

Dtrrrurcrór.i orL
lNotcnoon

Municipales
Electorales y

demás personal
que apoyará en el

Regist ro de
Ca nd idatos.

tanto para la

recepción de
documentos

como para la

operacíón y
validación en los
Sistenìas de
Reg¡strcr Nacional
y Local,

coffespond¡ente
al Proceso

Electoral Local

Ordinario 2023-
2424.

Se nredirá el

avance en el

reg:5tro de los

c¿ndidatos de los
partidos políticos
y candrdatos
irrdependientes a

los diferentes
cargos cle

elección popular.

NoÀ¡BRr ntl
lNorcnooR

Municipales
Electorales y

demás personal
que apoyará en el

Registro de

Candidatos,

tanto para la

recepción de

documentos

como para la

operación y

validación en los
Sistemas de
Registro Nacional
y Local,

correspondiente
al Proceso

Electoral Loc¿r

Ordinarío 2023-
2024.

Porcenlaje de
êvance en el

registro de los

candidatos de los
part¡dos políticos
y candidatos
independientes a

los diferentes
cargos cie

elección popular,

Osre rvos

que apoyará en el
Registro de
Candidatos,

tanto para la

recepción de
documentos
como para la

operación y

validación en los

Sistemas de

Registro Nacional
y Local,

co rrespcind i ente
al iProceso

Electoral Local

Ordinario 2023-
2024.

en los

9B 1
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PROGAN,IA, OIERATIVO ANUAL 202¿I

t5r,J,_dr,

Distritalr:s V

lvlunicrpales de

ccnformiciad con

los plazos

establecidos en

e1 CIPtFM y los
Ircuerd os

aprobados por el

Conselc Est¿tal

I le,:tor;¡J,

',.orrespond ienteS

al Proceso

Eltctora Local

Ordrnari¡ 2023-
2r)24

':q :ir -i .--:

.::r' -al

:l_ 
-l-i i :1,

-' --:-r'.-¿: l:l

-: :i r.11:

. l:, :,:3:i,¡i,

,:l --" :-

-. I:-l :, ',:ì

?0:t-_ _ ,_

!g.trit\, )s
NoMBRE DEL

h.]DICADOR

en los Ccns€ios

F5tðtal,

Drslriteles y
Munrcipales de
coníormidad con
los olazos
esråblecidos en
el CIPEÉM y los
Acuerdos
aprobados por el
Corrsejo Estatal

Ele:toral,
corresponclientes
ål Proceso

Ele:toral Local

Ord¡nario 2023-

DerrucróN crL
lNorcnoon

corfespond¡ente,
relat¡vo al

Proceso

Élscloæl Loc¿l

Ordlnarlo,2023-
,2024/ Registros
aprobados o no
apf:obadcs '100

j#
;,

, rt{

FRECUFNCIA

qC E

--ala:¡La'.- :lt

-.-.;:.". t:: ::
l:::t:C,iÌ:jj

!.,,.:-:::..:

I L!:

-.-'";:alc.
r.l€¡!'i a. :- -::':

ì: -¿¡ai r:;-.:,,.-r:

_a:, , ì:r:,
,:-r :l'-1 ,4

loi-:.:',i¿i¿ :si¡;',:::.: l'':".-r:1 ,l:c=-:::;:-:s

SENIIDODiMENSION
MÉToDo DF

CÁicuLo
UNIDAD DE

MEDIDA
TIPO

en 1o3 consejos
Estatal,

Dlstritales y
Munlgpale¡ de
conbrmtdad æn
los., ;iüafos-:
estabfeq¡i!Ë; ên,
el CIPEIM y tgl
&ue#c6.
aprohdfi por el
Consçjo gitaÌðt

al Prcceso

Electonl Loçal

Odinarlo 2023-
2024.



imFpac PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024
lúll¡Þ taoihr

ttetidg-bac¡lEt¡

FRECUENCI.A

ll

Mensual

SENTIDOBi¡vrs.¡sÉN

\Èr':;': ¡ ': '
t *' "--'. -',r
[**l{*9' ..
t'4;:1.:,1 . -

:ì'": j'- -

prop¡etarios y

suplentes a

Gobernador y a

Diputados de
Representación
Proporcional/
Plataformas
eleictorales,

convenios y

candidaturas
registradas +100

coalición, así

como, a los

candidatos
prop¡etarios y

suplentes a

Gobernador y a

Diputados de

Representación

Proporcional,
correspondiente
al Proceso
Electoral Local

Ordinario 2023-
2024.

coalición, así

como, a los
candidatos
propietarios y
suplentes a

Gobernador y a

Diputados de

Representación
Proporcional,
correspondiente
al Proceso
Electoral Local

Ordinario 2023-
2024.

candidatos
propiet#ios
suplentei : a

Gobernador y a

Diputados de
Representación
Proporcional,
correspondiente
al Proceso

Electoral Local

Ordinario 2023-
2024.

v
;:

3. SISTEMA DE REGISTRO DE CANDIDATOS

INDICADORES

100



rl3GÅi,'Å C rR,¿'l'iC Ä,'"-Ã,2:,.

...rr iii :'.
¡.1 .)t1lìRË iii:i
l tfl':..r1ra_,iì

DFrlNr( roN DEL

lNrrrr-¡rDon

VÉroDo !i
C¡L(-t,tL,.t

Libros

requisitados por

los Corrsejos

l.4unit:ipales v

Di:trital¡:s
Flr:ctcrrales/

Iibros revisados
', 

C'0 
+

L]NIL),\I-ì DE

ÑlFDIDA
I l)(l tJI¡\1LNS (IN Sl N I r( ) l'Rl (- lJl' r(l ¡.

. i ì-_: \r

' i.. r

' ,i I . .i ttl. .\

_ ,. ,.ì la

I 'r.j, ¡i i,lì,J,: lC-ì

... .,t,i ' 'r1i':.

j. I I Jrr\

ìL ' :.,j l,..li) c.'ì'árì

r;:' '.t ir :t,:forr rt¿
'.. -{ I ,t rle

)o' r'rtf,l r' Jr.

i\Ì'.:: r ¡r lì'l iOS

!,c:1i¡, rr:gi5tro

lir' r--;r',c,datos

,lc ¡rrJa nter.l t,t

I rr(ì |-;it.Jd(;:, íJOf

,.)t; (.Ot'Sr:jOS

l.)l! Tlà|.:ir y
1,/u ra l:Alp,,

'_r,.. _1trò as.

,. Lìr'ì' L':p CnC I ente5

¡rl P.oc.esc

l,lc:to¡¿l Local

O'rlrnario 7023
2D.J

l-'rrl r,alr¡ )Ol
10.'.

O'dinario 20;3

lie rnedirá el

a \'¿ n ce e rì lo:,

libros de registrcr

de candìdatos

debidamente
rcquÍsitados por
los Consejos

Distritales v

Municipales
Flactoralers.

corresporrdient es

ål Proceso

Electoral Local

Ordinarlo 2423-
2024.

f)orrrnlaje Est rat€llrco F-f icienc ia AscCndrn t 3s. MensLr¡i
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Actividad 2

Cc.:rtl ponente

PROGAMA OPERAI IVO ANUAL 2024

t'

1

FSð

.4

IIPO

Estratégico

Estratégico.

rJNtt)AD t)t

MEDIDA

Porcentaje

Porcentaje

Mt.IODO f){-

CÁLcuLr-r

Acuerdos

elaborados /
Acuerdos
verificados y

aprobados *100

Listados

elaborados por
partrdo político,

nombre del

csndidato y

cargo a postular
y en su casoj
fotografías y

soL:renombres /
Listados

verificados por
partido polítlco,

non¡bre del

c¿ndidato y

cargo a postular
y en 5u caso,

fotogr.afras y

sobrenombres
*1C10

Di rrNroóru orl
lrorCnDon

Se rnt dirá el

avance en la

integración de los

listados por
partirir.) político,
rrolnore del
candidato y c¿rgo
a postular y en su

caso, fotografías
y sobrenombres,
a efecto de que

sirva de base
para l¿

elaboración de

l¿s bolet¿s
electorales, que

se utilizarán en el

Proceso Electoral

Loc¡l Ordinarro
2023-2024.

Se medirá el

avance en la

verificación de

los acuerdos

aprobados de
c¡ndidatos que

Porcentaje de

avanÇe en la

integracìón de los

listado-s por
partido polÍtìco,

nombre del
candiclato y cargo

a postular y en su

caso, íotografias
y sobrenombres,
a efecto de que
sirva de base

para la

elaboración de

las boletas
electorales, que

se utiliz¿rán en ei
Proceso Ëlectoral
Local Ordinario
2073-2024.
Porcentaje de

av¿nce en la

verificación de
fos acuerdos

aprobados de
candidatos que

NorvluBE DrL

l¡.¡orcnoon
Ostnrvos

relativos al

Prc¡ceso Elector¿l
L ccal Ordìnario
202-1 2024.

Verificarì la

correctâ
integracrón de los

listados por
partido politico,

nonlbre del

candid¿to y cargo
a postular y erì su

caso, fotografías
y sobrenombres,
a efecto de que

s¡rva de base
para la

elaboración de

las boletas
electorales, que

se utili¿¿'án en el

Proceso Electoral

Loc¿l Orriinario
2023 2024.
Verific¿r los

acilerdos
a¡rrobados de
candìdatos que
contiendan en la

elección a los

i)llvlEN',1(.'N il- l', I ltr!.

;\s( ¡:rlrl<.nl:'.:..

Asc0rìdIrìtars

Êf¡c it: n cra - ' ti:;l

.,'{ l . 1..Efic ie rr o a

102
,^ìr-[
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r 1 ,: ila
: :.rilr:r, t

i I 1¡r¡1r,",

' ri-:l.i'. :,-ìt

. !r,lr1 -11t.

- ' : t+i;t ;:

'' r- l, .:ll
¡, I lr), .,s:

i-i'll;.r.:,,-J.lfì,,:1 l;,

'r I .. (- l .¡ iC-,:

.l I '', r:i..,-.rtgJ!ì!
,1., ,,: .ct.iór',

,r.,Li ii,

. r:,r,1-r,j¡ iitC¡1C:

¡ irrol:esr,r
- r: 'i_j,. ,Cfc

L'f :ì iì,r',', ?O2l
,,r.1-'l

[il;(.1:1te c (1Ê

.rì'¿i ì1.í.' (li-ì l¿

r L .. O' \, ,ìn.iltSi:,

.1,,'i -Lr''rplrrrientcl
.je fr:.l,Ji:illíj,5 de
l¡s qrllrcil i¡Je¡s y

iir:t luc cles
lli et,r:nlarj¿)s cor
l,:¡ p,:rtrdos

lri)iiircr)q 1.,:ìrA el

rt,[ r')tro d{] sus

(iiìrìriicJatoS, asi

r(-¡r'(-) iì5 que

:Jr [.!er]tfrn las

car'rJrd¿tirr;r:;

r,dÜf)crrrii':r'rte5,

,J 'rì Ce ':iue la

L) .r:i-¡-i(rn luridica
i.1,,ì1. ()'(,' lOs

lr I ''ì{',rì(". ile

ror'ìtiendðrì en l.r

eiecci(lr ¡ los

diierente; cðrg,os

de ,?lr-rc(.ión

Po¡r¡11;',
correspr)ndj e nìes

¿l Procesc

Flectoral -ocåì
Ordin¿rio )02.3-

2024

5¿: nredirá el

avanc{t en la

revisióì v análrsis

del cunrplimiento
de requisitos de

las solicitudes y

sustituciones
presentaclas por
los partidos
políticos para el

registro de sus

cand¡datos, asi

como l¿s que
presenten las

ca nd id3tu ras

irrdependientes,
a Íin de que la

Dirección Juridìca

elabol: los

dictánlenr.s de

lìol citudcs y

5r.,stitur o'res
present¿d¿-c pur

los partidos
políticcrs oai a ,:l

reg¡:lro de sus

c¿ndidatos, as'

r:crmo las que

pFesenterì ld5

{:êlìdidaturas
irldepen d ienl c/
D¡ctáme nes p.ì';l

ia aprobación
del rt:gistro de

los carcJidatc.s.

relativos al

P'oceso

Elector.¡l [-oc¿

O:dinario 202:ì
.202¿ " loo

.dFl.'

'\ì

Porcr:nt¡Je t.:;t ra ttigi co. Ef iciencia Ascen(f.:rrtes
a'\

itieni,i ¡i

,t,l

l.¡
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i Actividad 2

PROGAIV]A OPERATIVO ANUAL 2024

)ENTIDC)

Ascencl¡,nics

FFtIr-]i,ff.,tCt.rl

i. l c'r::;lt.: r

ii¡,¡

F,'

þ

DIMENSION

Ef ictencia

llPo

Estratégico

UNIDAD DE

MEDIDA

Porcentaje

MÉToDo DE

CÁLcuLo

Expedi entes
presentados por

los Consejos

Eleclorales /
Expedientes
recibidos
revísad os

procesados y

archìvacJos de

conformidad al

procedimiento

establecido por
la DEOyPP, para

que a partir de
dichos datos se

elabore el

informe
correspond¡ente
al registro de
candidatos de

las elecciones
*100

DrrrxrcróN orL
lNorcnoon

registro para su

aprobación,
relativos al

Proceso Electoral

Local Ordinario
2023-2024.
Se medirá el

¿vance en la

recepción de
archivos de los

Consejos

Elector'ales que
contengan los
expedientes con
la

documentacrón
de los candidatos
que obtuvieron
srr registi-o
dt¡rante el

Proceso Electoral
Local Ordinario
2023-2024, de
conformidad al
procedimiento

establecido por la
DEOyPP, para

que a partir de
dichos datos se

elabore el

Nougne orL
Ir.¡orCnooR

registro para su

aprobación,
relativos al

Prciceso Electoral

Lcical , Ordinario
20?3-2024.

Porcentaje de

avance en la

recepción de

archivos de los

Consejos

Electorales que

contengûn los

expedientes con

l¿

document¿ción
de los candidatos
que obtuvieron
su registro
durante el

Proceso Electoral
Local Ordinario
2023.2024, de
;conformidad 

al

PrPcedimiento
establecido por la
DEOyPP, para
que: a part¡r de'dichôs 

datos se

elabore el

Og.Jilrvos

a probación,

relativos al

Proceso Electoral
"Local Oidinario
'.zozg-zoza.

Recibir de los

Consejos

Electorales los
Íl

archivod¡: que
contengån ' los

expedientes con
la

documentación
de los candidatos
que obtuv¡eron
su registro
drrrante el

Proceso Electoral
Local Ordinario
2023-2024, de
conforrnidad al

procedimiento
"establecído por la

.DEOVPP{ p.ara

que a $artir de
dichos åatos se.
elabore el
informe'
correspondiente

I

\-.

104 1



o

i-p"ffi)
r"';,:.:ììJi.j;.i:,.. I
y P¿rtrdp¡cion c¡ld¡dán 

" /

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

Nrv¡r Os¡rïvos

Nota: 5e cuenta con recursos financieros para sufragar los gastos de er¡ero y febrero del año 2024, para los meses de mano del 2O24 en adelante no $e cuenta con sufieiencía
presupuestal, para afrontar la operación se tendrá que solicitar amplíación presplestal. i

{
I

_a

llPO
MÊtøoo'or
CÁrcurolNorcaDoÉ

Noà¡lane D&,

INDlcADOR

al registro
candidatqç de
èleccion€Ê.

105 1
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

FRECUENCIA

Ascende nte Mensual

SENTIDODIMENSION

Eficiencia

nFo

Estratégico

UNIDAD DE

MEDIDA

Porcentaje

MËfoDooE
CÁLcuro

Avance en los

mecanismos que
se implementarán
para preservar la

equidad en la

contienda y
generar certeza a

los ciudadanos,
partidos políticos y

candìdatos

independientes en

el Proceso

Electoral Local

Ordínario 2023-
2024l mecanismos
que se

!mplementarán
para preservar la

equidad en la

contienda y

generar certeza a

los cìudadanos,
partrdos politicos y

candìd¿tos

independientes en

el Proceso

DmNlclÓN
DEL

lNocnoon

Mide el
porcentaje de
avance en los
mecanismos
que se

implementarán
para preservar

la equidad en la
contienda y

generar certeza
a los

ciudadanos,
partídos
poiíticos y

candidatos
independientes
en el Proceso
Electoral Local

Ordinario 2023-
2024.

NorusReorL
[*olc¡toon

Porcentaje de
avance en los
mecanismos
que 5e

implementarán
para preservar

la equidad en la

contienda y

generar certeza
a los

ciudadanos,
partidos
políticos y

candidatos
independientes
en el Proceso

Electoral Local

Ordinarìo 2023-
2024.

os¡J,"os

Coadyuvar con
la consolidación
del régimen de
los pa rtidos
políticos

Preservar la

equidad en la

contienfa y

gen erarliceiteza
a los

ciudadanos,
partidos
políticos y

candidatos
independientes
en el Proceso

Electoral Local

Ordinario 2023-
2024.

ti
I

&
Fin

Propósìto

F
t
i*;

þ-*

4. FORTALECIMIENTO DE PARTIDOS.

INDICADORES

106
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:ìlrluro &o.elr¡rc
¿E Þroceso5 E ôdor¡ics
! Þ¡rrirlo¡riôñ Ci¡caaânå 9rmpep PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

UNIDAD DE

MEDIEA
DTMENS¡ÓN SENTTDO FRECUSICIA

Porcentaje Estratégico cta Ascendente Mensual

Mensual

Njt r ;1

r.-olponente

Äctivrdad 1

Og.,e rrvos

lnformar

oportu na mente
a los partidos
pciíticos y

ca ndidatos
ìndepencj ie ntes,
respecro de sus

derechos y

obligacicnes,
drrrante el

P rocesc

Electoral Local

Ordlnaric 2023-

2024

NOMBRE DET

lNorc¡ooR

Porcentaje de

avance en las

acci:nes de

info-mación a

los polítlcos !'
candidatos
inde pendientes,
respecto de sus

derechcs '/
obligacicnes,
durante el

Proceso

Electoral Loc¡l

Ord;narìo 2023-

7024

: Se mide el
' auana" en las

acciones de

ì informaciór a

los políticos y

ca nd ìdatos

i ndependientes,
respecto de sus

derechos y

oblìgacione:;,

durante el

Proceso

Electoral Local

Ordinario 2023-

2024.

Electora I

Ordinario
2024*rOO
Avance en las

accicnes de 
'información a {os i

polítícos y

candidatos l

independientes, '

respecto de sus i

dererhos v
obligaciones, l

durarte el Proceso

Electoral Locai ,

Ordina:io 2A8-
2024/ ìnformación
a ios políticos y

ca ndidatos
independientes,
respecto de sus

de re¡hos

Local

2023-

¡

I

I

1

ificien

Actualizar el

microsìtio de
pa rtr d os

poiíticos. a

efecto de que se

ìntegre en el

módu lo
correspondiente
rnf orm¿crón

Porcentaje de

avance en la

actualización de

la información
pub rcada en el

micrositio de
pa rtldos
politicos,
efecto de

Se mide el

avance er la

actualizaciór de

la información
publicada en el

micrositio de
partidos
políticos, a

efecto de gue se

obl ciones* l-00

Avance en Ia

actualización de ia

infor:nación
publicada en el

micrositio de
partìlos poiíticos,

a efecto de que se

integre en el

módrrlo

nPo
MÉTODO DE

CÁrcu¡.o
DEI

DenNlc¡ón

lxo¡ceoon

4. FORTALECIMIENTO DE PARTIDOS

INDICADORES

a

ue se

Porce ntaje Estratégico Eficiencia , Ascendente

1.07 1
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

FRECUENCIA

Mensual

!.-

,:_

{

SENTIDO

Ascendente

on¡eHsróN

Efic¿cia

ilPO

Estratégico

UNIDAEEE

MED,IÐA,

Valor
absoluto

MÉTODODË

CÅrcur.o

correspondiente
información
inherente a la

preparación y

desarrollo del

Proceso Electoral

Local Ordinario
2023-2024/
información
inherente a la

preparación y

d esa rrollo del

Proceso Electoral

Local Ordinario
2423-2024tt00

Cálculos de
f¡nanciamiento
real izados/cá I cu los
de financiamiento
aprobados

DEL

DenN¡oóN

Ir.¡ocrooR
integre en el

módulo
correspondiente
ìnformación
inherente a la

preparacrón y

desarrollo del
Proceso

Electoral Local

Ordinario 2023-
2024.

Se mide el

cálculo de
financiamiento
público y de ios
limites del
financiamiento
privado para el

ejercicio 2024

NoÀienr oer
lNDrcnoon

integre en el

módulo
correspondiente
informacÌón
inherente a la

preparación y

desarrollo del
Proceso

Electoral Local

Ordinario 2023-
2424.

Cálcuìo de
financiamiento
público y de los

límìtes del
financiamiento
privado para el

ejercicio 2024.

O¡.lE¡vô'5,

inherente a la

preparatión y

desarrollo dei
Proceso

Electoral Local

Ordinario 2023-
2024.

Elaborar el

anteproyecto de

distribucíón del

financialhiento
público f a

partidos
políticos y

candidatos
independientes
para el ejercicìo
2024, así como
determinar los
límites del
financiamiento
privado para el

ercicio 2024.

T

tî*.'

Actividad 2

4. FORTALECIMIENTO DE PARTIDOS

INDICADORES

I
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Ni\ t,'- i OBJFT|VOS
Nor¡gp¡ 96¡
INDIcADoR

Porcentaje de

evance en el

registro cie los

representa ntes

de los Partldos

Politicos y

Ca nd i datos
i ndepend ientes
ante lcs

Consejos

Ista ta l,

Distrìtales y"

lvlu nicipa les

Electorales, para

ei Prcceso

Elecloral Local

Ordinario 2C23

)_024.

MÉÍODO DE

CÄrcuro

Registi'os

solìcirad os/
Registros inscritos
en los iibros

correspond ie ntes
* 100

UNIDAD DE

MEDIDA
nPo FRÉ;J€NCIA¡+i

Se mide el

avance en el

registro de ios

representartes
de los Par':idos

Políi¡cos y

Ca noidatos
I ndependientes
ante los

Consejos

Estata l,

Distrìtales y

Municioaies
Flectorales, para

ei Proceso

Electoral Local

Ordinario 2023-

2024

-¡

Acirr¡ dad ,1

Verifrcar v dar

seguimjen o al

registro de lcs
re p r es€ nta ntes

Ce 135 9¿¡¡;j95

PolitÌccs y

Ca n d idatos
I nde pend ientes

\^-4titú tu:

Consel cs

Drstrit¿les V

Municipa es

ileciorales, para

ei froceso
Electorai Loc¿Ì

Crdìnario 2023-

2024

porcentaje Estratégico Eficiencia Ascend3nte Mensual

SENNDODMSNÓN
DrhnrcÉñ

DEL

INDICADOR

4. FORTALECIMIENTO DE PARTIDOS

INDICADORES

,Acllvid¿d ¿

Entregar a los

parti dcs
políticos locales
,, cand datos
i ndependientes
las Listas

Nominales para

su revisìón 1'las
defin¡tivas para

riu LISO en i¿

jo rnada

el ectorat,

aorrespcnd ie nte

Porcentaje de

avance en la

entrega ¿ los

partidos
políticos iocales
y candidatos
i ndependientes
de las Listas

Nominales para

su revisión y las

definitivas o¿ra

su uso en la

jorna da

avance en

entrega ¿

pa rtidos
políticos locales

y cand datos
Ìndependierrtes
de las Listas

Nominales para

su revisión ¡ Ias

definitivas para

su uso en la

joi'nada

Listas nomina{es

entregadas/ Listas

nomirales
revisadas y

utilizadas* 100

el

ia

los

Se mide

Porcentaje i Estratégico EfjcÌencìa Ascendente Mensual

1_09 l
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

FRECUENCIA

/

l\nsual

SENI|DO

Ascendente

AscendenteEficiencia

EficienciaEstratégico

Estratégico

Porcentaje

Porcentaje

lnstrumentación
de actos

tendentes a la

iiquidación de
partidos políticos

/Partidos Políticos

liquidados*1"00

Apoyo solicitado
en el proceso de
registro de
representantes
ante casillas y
generales/Apoyo

otorgado en el
proceso de
registro* L00

electoral,
correspondiente
al Proceso

Electoral Local

Ordinario 2023-
2024.

Se mide el

avance en el

apoyo otorgado
al INE en el

proceso de

acreditación de
representantes

de partidos
políticos locales

ante las mesas

directivas de
casilla y
generales.

5e mide el

avance y

conclusión en

los actos

tendentes a la

liquidación de
los partidos
políticos que

electoral,
correspondiente
al Proceso

Electoral Local

Ordinario 2023-
2024.

Porcentaje de
avance en el

apoyo otorgado
al INE en el

proceso de

acreditación de
representantes
de partidos
políticos locales

ante las mesas

directívas de
casilla y
generales.

Porcentaje de
avance Y

conclusión en
los actos
tendentes a la

liquidación de
los partidos
políticos que

al Proceso

Electoral Local

Ordinario 2023-
2024.

Coadyuvar con
el lnstituto
Nacional

Electoral en el

proceso de

registro de
representantes
ante mesas

directiv¡s de
casilla $ y

generalés de los
partidos
políticos, para el

Proceso
Electoral Local

Ordinario 2023-
2424.
Coadyuvar, en

su caso, en la

instrumentación
del proceso

relativo a la
pérdida de
regístro de un
partido I político

i*#'

Act¡vrdad 5

Actividad 6

;i

4. FORTALECIMIENTO DE PARTIDOS

INDICADORES

Mensual

r- àr:.'ï:ÉF 110



¡-p"dì
::'i::":îi*:.,,., I
\ Þâ¡rEip¡ci¿n Ci!d¡d.É1 /

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

NrvrL OarFrvos

Ccmponente
2

locai en

términos de la

n ormatividad
a plÌca ble

Establecer los

lugares de uso

común
aprobados y

notificados
oportunamente
pa ra la

colocación de su

pr-opaganda

eiectora l,

correspondiente
al Proceso

Electoral Local

Ordinario 2023-

2024.

ffi

'l'91'r
,

MensualAscend¿nte

':,lFWLffi

Eficiencia

Þtr-.ry*,Sråtft
tr4ËFW
r¡ I :¡ _

EstratégicoPorcentaje

qi
il

,,1

Avance en el

establecimiento
de los lugares de

usc común
aproeados y
notificados
oportunamente
para la colocación
de su propaganda

electoral,
correspondiente al

Proceso Electoral
Local Ordinario
2023-2024/
Luga-es de uso

común aprobados
y notificados
oportunamente
para la colocación
de su propaganda

electoral,
correspondiente al

Proceso Electoral
Local Ordinarìo
2A23-2024*700

hayan perdido

su registro en el

estado.

5e mlde el

avance en el

establecimiento
de lcs lugares de

uso común
aprobados y

notificados
oportunamente
para la

colocacìón de su

propaganda

electoral,
correspondiente
al Proceso

Electoral Local

Ordinario 2023-
2024.

' '-:rfEtt!' -r'@

Not.,lw.pçç;i
lñolcÁ'Þiill+'l

haya n perd ido
su registro en el

estaCo

Porcentaje de

avance en eì

establecimiento
de los lugares de
uso común
aprobados y

notificados
oportunamente
pa rê la

colocación de su

propaganda

electora l,

correspondiente
al Proceso

Electoral Local

Ordinario 2023-

2024.

L1_1 1
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

FRECUENCIA

Mensua I

SENTIDO

Ascendente

Eficiencia

EficÌencia

Estratégico

EstratégicoPorcentaje

Porcentaje

Lugares de uso
común
determinados e

informados por los

ayuntamientos/
lugares de uso
común
aprobados*100

Avance en la

función auxiliar de
recepción y

revisión del plan

de reciclaje de la
propaganda que

utilizarán durante
su campaña, los
partidos políticos y
candidatos

independientes,
para el Proceso

Se mide el

avance en la

coordinación
con los
ayuntamientos
para determinar
los lugares de

uso común en

los que se podrá
colocar
propaganda

electoral en el

Proceso

Electoral Local

Ordinario 2023-
2024.

Se mide el

avance en la

función auxiliar
de recepción y

revisión del plan

de reciclaje de la

propaganda que
utilizarán
durante su

campaña, los
partidos
políticos y

Porcentaje de

avance en ia

coordinación
con los
ayuntam¡entos
para determ¡nar
los lugares de

uso común en

los que se podrá
colocar
propaganda

electoral en el

Proceso

Electoral Local

Ordinario 2023-
2424.

Porcentaje de
avance en la

función auxiliar
de recepción y

revisión del plan

de reciclaje de la
propaganda que
utilizarán
durante su

campaña, los
partidos
políticos v

Coordinar con

los

ayuntar,nientos

de la eniidad las

actividades para

determinar los
lugares de uso
común en los
que los podrán

colocar o frjar
propaganda

electoral los
partidos
políticos y

candidatos
independientes
en el proceso

local ordinario
2O23-2q24.

Auxiliarf en la

recepcron y

revisión del plan

de reciclaje de la

propaganda que
utilizarán
durante su

campaña, los
partidos
políticos y

candidatos
independientes,

Actividad 1

Actividad 2

¡- '"

4. FORTALECIMIENTO DE PARTIDOS

INDIC,ADORES

Ascendente Mensual

L12
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TRECUENCIA

Porcentaje ; Estratégico Eficiencla Ascendente irrle']si.t ê r

l,F'd

Ntvrr Ogr¡trvos
NOMBRE DEL

IND|CADOR

ca nd idatos
i ndependientes,
para e1 Proceso

riecloral Lccal

Oi-din¿rio 2f,23

202'i

oar¿ el Proceso

EJectora, Local

O'dinaric 2023-
?a) 4

ilabcra' los

li¡eanr entos en

n"¿ter¿ de

ccilstrt,Jc o.l de

¡36r.,¡ç ¡¿¡¡ 155

¡olíticos ct-ales.

Pcrce ¡taJe
5e mide el

avance er a

elatoración ce
los

candidatos
independierrtes,
para el Proceso

Iiectoral Local

Ordinario 2t023-

2024.

lvlÉrooo oe
Cfuculo

Elect:ral Local

Ordìnario 2023-

2024/ Pla¡ oe
recictaje de La

propaganda que

utilizarán durante
sr: campaña, ìos

, par':ido-c polítìcos y

ca n drd ato s

i nd epend ientes,
para ei Proceso

Electrral Local

OrdinarÌo 2023-

2A24*r00
Avan:e en la

eiabc,ración de los

lineamientos en

materia de

constituclón de

nuevrs oa¡'tidos

de

_ rJL'rtÈ a

avance en la

elaboración de

los r rcam entos
en rnater a de

c¡nstitución de

ruevos pa:-t dos

¡c,iticos iccales.

lineanientcs en políticoslocales./

m¿teria de Lineamientos en

ccilstrtución ce ¡ate.ia de

nuevos pertidos I constitución de
I

políticos locales. I nuevrs part¡dos

lpolíticos

sEh¡ïIDODME\$ÓNnPo
UNIDAD DE

MEDIDA

Den¡¡¡c¡óN
DR

Ir¡o¡CeooR

4. FORTALECIMIENTO DE PARTIDOS.

INDICADORES

a

locaies " l-00

113 1
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

Ë

I

FRECUENCIA

Ascendente Mensual

I

SENTIDODIMENSIÓN

Eficiencia

ÍPO

EstratégicoPorcentaje

MÊrooo,oe
CÁrcuro

Lineamiento
presentado/

Lineamiento
aprobado+100

DmNlelóx
DEt

lNorc¡oon
Se mide el

avance y

conclusión en la

elaboración de
los lineamientos
que contengan
los requisitos
que deberán
cubrir las

orgênizaclones
que pretendan
como partido
político local y

obtener su

registro ante el

IMPEPAC-

No¡¡Bne sut
lNo¡caoon

Porcentaje de
ãvance y

conclusión en la

elaboración de
los lineamientos
que contengan
los requisitos
que deberán
cubrir las

organizaciones
que pretendan
como partido
político local y

obtener su

registro ante el

IMPEPAC.

'OsJsfivos

Elaborar los
Lineamientos
para las

orga n izaciones
que pretendan

constitu¡rse en

Partido Político

Local y obtener
su registro ante
el lnstituto
Morelense de
Procesos

Êlectorales y

Participación
Ciudadana.

Ntvel

Act¡v;dati',

Justificación:

4. FORTALECIMIENTO DE PARTIDOS

INDICADORES

1,r4
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024
!þ*r* 'l

4

í:.a

t-
I

I

I

I

I

L

I

i
I

I

I
I
I

Garantízar a los

ciudadanos el

ejercicÌo de sus

de'echos
político-

electorales, a

través de la

emisión del

sufragio el día de

la jornada

electoral,
correspondiente
al Proceso

ilectoral Local

Ordinario 2023-
2024.

Pmpóstto

t

1

ffi

csl-:

ê

ffiryfr
I

I qq4FFFFfiry''t'\ixi,;FËry"¡Í:l

115
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

Nrve L f rPo DIÀ,1FNSION

Estratégico Eficaci ¡

s:^.1.,:)a; ::.,.Fi. I J:'li^i:.
I

I

I

l

I

:

)t:!ia..r. ¿ ì,ffi

Componente
.i

r'.r:,.
l+,
I
t

Coadyuvar en el

proceso de
adjudicación de
la

documentación y

materlales
electorales que

se util¡¿arán para

garantìzar el

ejercicio de los
derechos
político {
electorales
ciudadanos
Estado

de los

del
de

Ascerìd rÌn le f\/:,r ,(.1 j

Q:

UNIDAD DE

MEDIDA

Porcenta¡e

politico-

electcrales de los

ciudadarros del
Estado de
Morelos, en el

Proceso Êlectoral

Local Ordinario
2023-20241

Adquisición y

organización de
la

documentación y

nraleríales
electo ra I es | 100

Acciones que
realizarán para

coadyuvar con la

adjudicación de
la

documentación y
materiales
electorales que
se utilizarán para

garant¡¿ar el

ejercicio de lcs
derechos
politico-

electorales de los
ciudadanos del

DErt¡.rtcróN or,i
lNDtc¡roon

¡

I

I

MÉrooo or
CnLcuLo

der echos
político-

electorales de los
ciudadanos del
Estado de
Morelos, en el

Proceso Electoral

Local Ordinario
2023 2024.

Se rnedirá el

avance en las

¿cciones que

realizarán para

coadyuvar con la

adjudicación de
la

documentación y

materiales
elector¿les quê
se utilizarán para
garantizar el

elercicio de los

derechos
político-

Noti¡sRr oEL

l¡rorcaoon

garantizar el

ejercicio de los
derechos
político-

electorales de los

ciudadanos del
Estado de

Morelos, en el

Proceso Electoral

Local Ordinarío
2023-2024.

Porcentaje de
avance en las

acciones que

reali¿arán para

coadyuvar con la

adjudicación de
la

documentación y

materiales
electorales que

se utilizarán para
garànt¡zar el

ejercicio de los

derechos
político^

Oarrt¡vos

Morelos, en el

Proceso Electoral
Local Ordinario
2023-2024.

I
t
¡
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de los , clectorðles de los
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a

' '..¿i
t ;)l l:

iJr

a r:r I or¡ rt'.')
,- ltrl(r:l,jrti)s
''.r.1 :¡tict

lvJ ;rf r.:s. i

,)rt,:.t.i. !ii:
.: .t e r,¡

.'iì./ 1 -Ìlì).r

Est¡do de

Morelcs, en el

Procesc Ilecloral
L<:c:l O'dinarir-r
)023-202'1.

Se Íredir'á el

¿vance rrn la

elaboraciirn.

Bestión y

celebración de

todo tipo de acto
juridico

necesario para la

elal.:oración de la

docurnentación y

el rlater ¡al

elecloral para el

Proceso Electoral

Lr.lr.al [)rdinario
.¿0).3 2r.t24

Estado der

llc¡elos. er, .ll

Proces<-r Êlr:ctor¿l

Loc¿ I O r.l rn 
'-. 

¡icr

20?'J- )0 )41

ArJjudrcat:rón iJ¡'

il
dc¡cun'cr,tacit¡rr y

nralê ri¿ | es

elcctoralcs"l0íl
Ilabor¿cirin,
gestl:in \1

celebración de

todo tipo de ¿'-to
j.uídico

necessrio par¿ ¡¡
elaboración de la

documentacìór- y

el matelal
electoral para el

Procesc.r b'lei:toral

Local Ordir¿rio
;023-2024i
Cont'¿to (s)

relebrados i.;ì

entre ei IMPEf-'riC

\' .Ì iirrrl
fab':r-..jìte ¡r
.=djudicarlrr ícì

del lcrr¡dadanos del

de

nel
itor; I

r'¡ r io

' 1 t . Ì: r lil ll

r ¡ ti.:,_t,.)

: ;ir '- !r.¡r,: 1,:

:r,jli,tjr' l. i-rll dl:
,. t;.,-".rl| ,li,
I r: ; .: 'tL

r:.1 . il.i
F)cri.i.:rt¿Je dc

:iv¿r i i: eil la

el.¡ hor¿ crón,

¡1C:'t'rltr y

r.elel;rar-ió¡ de

totjcr ïipr; dc acto

. 
,.t r i,J rco

r rC( t -!,i n o É)a rã la
,.i;ttr,tr,;L-i-,r, dr, l¿

iJc,l.lrir enÌar-irir y
i'i r rliìtÉÌTtâi

i li;'r-1¡'¡11 p.rr¿ el

21.|,,t5O [ ]rtf.tcfal

.,ìr : Clrtl nalCr

,,1 l. _. ,ìl )"1.1

PcrLCntaie Estratég¡ co Efr caci a Ascenderrte L4cn¡u¿l
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NrvrL

Activiclad 1

PROGAIV]A OPERATIVO ANUAL 2024

I)lMEl\l.il()N SiNlllìCr i:::[ lf']

f . _ I

Comt$Iente
1t¿¿ù'

: ..i
'i{ i r:

..:ð

,
I

Ef rc¿ r, ia

Ttf,o

Estratégico

Fstratégico

UNIDAD DI
MEDIDA

Porcentaje

Porcentaje

MÉToDo DF

CÁrcuLo

para la

fabricación de la

documentación y
r¡ateriales
electorales.

Elaboración cle

las muestras de

boletas por cada
tipo de eiección
p¿ra visto bueno
de los partidos
políticos y

candidaturas
comunes por
cuanto a sus

DtFr.lctoN orr
lNorcRocn

Se medirá el

avance en ia

producción e

irnpresión de

docunlentos y

materiales
electorales,
co rres pond ientes
¿l Proceso
Electoral Local

Ordinario 2013-
2024.

La producción e

irnpresión de

documentos y

materiales
electorales,
corresporrciientes

al Proceso

Electorai Local

Ordìnario 2023-
2024/
Documentos y

materiales
electora les

ent regados'100
Se medirá el

avarìce en la

elaboración de

las rnuestras de

boletas por cada
t¡po de elección
para visto bueno
de los partidos
po lítìcos y

ca nd idaturas

NoMBRI DEt

lNorcnoctR

Porcentaje de
ilva nce en la

producción e

impresión de
documentos y

materiales
electorales,
cofrespon d ientes
al Proceso
Electoral Local

Ordinario 2023-
2024.

Porcentaje de

avance en la

elaboración de
las muestras de
boletas por cada

tipo de elección
para visto bueno
de los particlos
polÍticos y

candidaturas

Og,Jl,ttvo.s

Supervisar !a

producción e

impresión de

documentos y

materiales
electoraJ es,

corresp,l ndientes
al Proceso
Elector¿l Local

Ordinario 2023-
2024.

Dar a conocer a

los partidos
políticos y

candidaîos
independientes,
las muestras de
las boletas por
cada tipo de
elección para su

revisión. y visto

Il c¿ci"

Asaûrìajrl¡ìlû

.¡\stt,tdO¡'i.

, rì'ì¡.ê

a' , ;¿l

\
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INDIC-¡l rCrR

Se medirá el

avance de la

supervisión en la

inrpresión de los

documentos
eiectorales y
produccìón de
los rnaterìales

electorales de

conformidad con

el calc:ndario

co rrespo n d ìerrte

en las etapas de
preprensa,

rmpresrón.

;l¡ado, corle,
encuaderrra c,ón,

MÉli,rDrr t.¡i

CÁrclrr r¡

emblemas y

candidatos
r:gistrados, para

el Prcceso

Electoral Local

C¡rcjirario 2023.
2024,'boletas
aprobadas por
partidos polítir-os

v can lid¿tos
indeç end ientes

"100
fuperv¡slón erì ie

irnpresión de ics

docume rrtos

electurales y

çroducción de

los materiales
elector¿les cie

ænfc rnridad con

el cal:rrdario
ærrespondientc
en las etapas de

Freprelsa,
irrtpresicrn,

alzad.r, corte,
encuadern¿r:iór.
acab¿dos

adicionales y

t,i{ìL_rAD DI
ir4i Illl)A

illì( . DIM!NSi( jN Si'Niif)a) Fi-rL ili1f....

ili-"ì. rjt' -.il:
'. ' iJ" :ra,i V

.: ii il.ìl',-rl,

i. !t .l'.rrJL,\. lt.lr¿

r l)r(¡aÉlso

rìollìLJnes por
c:.raÎìto a sus

e.nl:,lernas y

L:J nd id atos
rc¡iirtrados, para

el Proceso

Ëlectcral [ocal
íirtirnario 2023-
'.) 

0 )..,

Pr)rr.nt¿i¿ de

arvðrì'.1 C:ì la

1ìU:)rrrvrslo ì dC 1A

.n'ìiì'r,r; ol (.jfl lot
(Jalùil.lletii)\

'ìie(.lor¿iûs V

0iorJira.aión de
l:r: rnalcriales
f31,1r r 0 r¿ l¿5 de

Ct'rrfr,)"rlid¿l Con

r'l :.alendarlr.;

i.o'l .!rorì(,j alnte

¡r'r la:' et¡i:,1:. de
p fr)'en5..i,
|^ Ìp'É,'!l(in

::;do, corte,
,-r. L.r a ller ir¿aiorr,

I lr.a j

'.,l).a 
l, -

îdT
'- ài-'r'

:¡

;4

'rll | .r:,:: ia

'r:r" . 'j: Cìt.

' ' t"'''

'-.,.¡, Ce

ì.rl!r'¿,í':,
i:'i i,:'( ilP

' :rlLi,:ri : ilr
.,;l', r :j¡r rr:

'- ri,l;,'lc
PcJrcentaie !stfdtegico Éfìcacia Asccndente tul¡nsu¿l

.\i ie
;í.)'ì.

I

,1,

comunes pgf

cuanto a sus

emblemas Y

cand¡datos
reg,¡strados. ?ara

el |troceso
€lectoral Local

Ordlnario 2023-
2A7,1



i mpepac PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

TI PC)

r':.tJlo PI.ñ t
a- ?¡.crtur ti..:iôi.:
) ¡r:.!,.'ir-.i.. C Jd.rd¡ô¡

NrvEr

Supervisar la

inrpresión de
documentación y
produccrón de
materiales
electora I es,

corres po nd ierrtes
al Proceso
flectoral Local

Porcentaje de

avance en i¿

.supervisión de la

irnpresión de
docurnentación y
producción de
nlater¡aìes
e lectora I es,

correspondìerrtes

Se medirá el

avance en l¿

supervisión de ia

impresrón de
docunrentación y

¡rroducción de
m atcriales
c L e cto ra les,

Docu nrentaci ó n

electoral ¡mpresa
y mãterial
el ectcral
producido/
Docurnentaciórr
electr:ral impresa

V r¡eteri3i

Dt,\1t i.lstoN

F licar:ia À1rc('r'1, Jc'Ìt(.1

SENTIDI) F!:r: - .J: I

t
il

a ,.. i'-- ú,.1
' 'jÍ-r.{'

UNIDAD DF

MEDIDA

Porcentaje

ernpaque de !a
documentación y

materiales
electorales en las

instalaciones del

fa brìcante,
co rrespondien tes
al Proceso

Electoral Local

Ordinario 2023-

2024/ lmpresión
de los

documentos
electorales y
producción de
los nrateriales
electorales de

conformidad con
el calendario
correspondiente

aca bados

adicionales y

empaque de la

docunrentación y

materiales
eiectorales en las

instalaciones del
fabrica nte,

correspo n d i entes

al Proceso

Electoral Local

Ordinario 2023-
2024.

Nouant o¡L
IriDlc,ADoR

DFFrNtcro¡.r ttr,L

lnorcaooR
MÉlooo or
C-eLcuro

acabados

adicionales y

ernpaque de la

documentación y

nlateriales
electorales en las

instalaciones del
fa bricante,
correspond ientes
al Proceso

Electoral Local

Ord¡nario 2023-
2424,

Oarrr¡vos

ernpaque de la

docume,:ì\tación
y nrateriales

electoraies en las

instalaciones del
fabricante,
correspond ientes
al Proceso

tlectoral Locai

Ordinario 2023-

2024.

I
I
{

Actividad 3

ca rte:P9t!!qntes

Istrategico

120 i
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'j', 1.1ii: i i-;
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lr¡lrD,\il DI

\11DIL)lr
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; '. ìi.r -t! j'
ì-.ìI,.
-, rl¡,c .-,a'r

, tei

: .I 1 : '1 l ' ,r"

I r',,r i ,l dC

r al Þroceso

lEi¡.'r:toral Local
ílr.rlrnarro 2O21,

.)[])t:
p1;1 i ,,r11¿r¡' de
.ì\'iirl.tì Ët la

re¡--!tlJcion.

íI ilí:::tr?O y

'r')tt: i'.¿i. (:" Ciel

.ñ'3ac¿d0 de la

docun'enl.ición y

rlt' l,lr¿le:i pLrr

:)d'11 del
i.¡L¡' i-ar,tr: tlue se

rìrrtrì:É:ará de

¡|uÊrdo ¿ las
jc(.l'rôii 

dg
r:rìircga de'nrdas
fi(ì; cl IN.lPEPAC,

p¿ra el Proceso

!le,-loral Local
(J i'cirn a rio 202 3 -

2024

al ?rcceso

Electoral -ocal
Ordinario 2023-
7024.
Se med¡rá el

avafrce en l¿

recepción,

mlrestreo y

vej'ificaciin del

empacðdo c€r la
clocumentación y

rriãtef iale:;

electorales po.
parte del

fabricante que se

entregará de

¿cuerdo a las

fechas de
entrega definrdas
por el IMPEPAC,
para el Prcceso

Electoral Local

Ordinario 2023-
2024.

elecloral
suoervìsado * 100

Documentacicrr v

mater i¿ les

elect orâ I es

ernp:caCclsT

Docurnentac;cn y

materiâles
el ect orales
Yerif c¿dos.

I,

Por ¡¡¡¡¿¡" Fstratégico Efìcacia ,Asr:ende ntc fv4en sua I

i t; f .l .ì i!
(1t

,) ..r 1". rJ'; I

',,'['É i)ití

l 'r-rt r' 
'1;

ati,li

.,i).;'1



I mpepac PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

y È.E t¡Có{ C¡Éêr¡É

SENTIDO FRECUENCIT.

Efica ci a Ascendente Mensual

L

DIMEN$ÓNïPO

Estratégico

ut!¡eaÞ

'MÐIDA

Porcentaje

Mãooooe
CArcurO

Ejecución de los
proced¡mientos

establecidos para

la recepción y
resguardo de los
votos emitidos por
los morelenses
desde el

extranjero,
correspond ie ntes

al Proceso

Electoral Local

Ordinario 2023-
2024l Recepción y
resguardo de los
votos emitidos por
los morelenses

Dm¡rctÓ¡¡ on
lNucADoR

5e mide el
porcentaje de
avance en la

ejecución de los

procedimientos

establecidos para

la recepción y

resguardo de los

votos emitidos por

los morelenses
desde eJ

extranjero,
correspond ientes
al Proceso
Electoral Local

Ordinario 2A23-
2024.

NorugRe oer
'lñoceoon

Porcentaje de
âvance en la

ejecución de los
procedimientos

establecidos para

la recepción y
resguardo de Ios

votos emitidos por

los morelenses
desde el

extranjero,
corres pon d i ent es

al Proceso
Electoral Local

Ordinario 2023-
2024.

Og¡mvos,

Garantizar a los
ci udadanos

morelenses
residentes en el

extranjero el

ejercicio de los
derechos político-

electoraies y vigilar
ei cumpÇrniento de

sus oiiligáciones,
con relación al

Proceso Electoral

Local Ordinario
2023-2024.

Establecer
procedimientos

confiables
respecto a la

recepción y
resguardo de los

votos emitidos por

los morelenses
desde I "lextra njero,
co rrespond ientes
al Proceso

Electoral Local

Ordinario 2023-
2024.

Nvn

Fin

Proposrlo

i,..,t,w

6. VOTO DE LOS MORELENSES EN EL EXTRANJERO PARA LA ELEccIÓN DE GoBERNADoR.

INDICADORES
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

MÊrooo oe
CÁr-culo

lesde el

:xtra nje ro '' 100

ìealización de os

:rocedimientos
:probados para la
'ecepcrón y
-esguardo de os

Jaquetes
-emitidos por las

Vesas de

:scrutinio y

'-ómputo que
,lontengan los
'./otos de :os

rorel enses
-esidentes en el

:xtranjero, para el
)roceso Electoral

-ocal Ordinario
2023-2024/
-ecepción y
-esguardo iie los

laquetes
-emitidos por las

Vesas de

:scrutinio y

lómputo que

Porcentaje Estratéglc6 Efica cia

NrvEL

Cclr por ente
r

Oarrflvos

ìeal;¿¿' los
prcced rlrientcs
¿orobados para la

recepcrón y
-esguardo de los

paq u etes

rernitidcs por las

Meses le
Esc:utinio V

Cómputo qre
contengan los

votos de los
¡¡c relenses

'esldentes en el

ertrarjero, para el

Proceso Electo'al
Local Ordinario
2A23-2024 i

NOMBRE DEL

lNorceoon

Porcentaje de

avance en l¿

realización de los

p rocedimìentos

aprobados para la

recepción y

resguardo de lcs

paq uetes

remitìdos por las

Mesas de

Escrutinio y

Cómputo que

contengan los

votos de los

morelenses
residentes en el

extranjero, para el

Prcceso Electoral

Local Ordinario
2073-2024.

Se mide e ãvance

en la realización de
los procedimientos

aprobacios para la

recepc ón /
resguardo de lo;
paquetes

remitidos por las

Mesas de

Escrutinio /
Cómputo que

contengan lo;
votos de lo;
morelenses

residentes en el

extranjerc,, para el

Proceso Elector¿l
Local tlrdínario
2A23-7C24.

I

Versua

FRECUB.{ClASENIIDO

Ascendente

onâa\6tÓNnPo
UN|DAÞ

DE

MEDIDA

DËflNeIôNDEL
Ir¡orc¡oon

6. VOTO DE LOS MORELENSES EN EL EXTRANJERO PARA LA ELECCION DE GOBERNADOR

INDICADORES
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

FRECUENCIA

Ascen dente Mensuãl

ll ensual

\

SENTIDODIMENSIÓN

Eficacia

Eficaci a

nPo

Estratég¡co

Estratégico

UNIEAD

ÞE

MÐIOE

Porcentaje.

Porcentaje.

MÉrooooe
C¡rcuro

votos de los
morelenses

residentes en el

extranjero + 100

Compromisos
establecidos con

el INE/

Compromisos
atendidos por el
I MPEPAC*1OO

Activida des

aprobadas/
activ¡dades

realizadas *100

Den¡¡¡oóN oei
INDICADOR

Se medirá el

avance en el

seguimiento a las

actividades y

compromisos
establecidos en el

convenio con el

lNE, en materia de

organización y

partidos políticos
para los trabajos
que el IMPEPAC

desarrolle en
materia de voto en

el extranjero,
corres po nd i entes
al Proceso

Electoral Local

Ordinario 2023-

2024.
Se medirá el
porcentaje de
¿vance en el

seguimiento de las

actividades
encomenciadas a la

Nousnr oel
lNo¡caoon

Porcenta.ie de
avance en el

seguimiento a las

êctividades y

compromrsos
establecidos en el

convenio con el

lNE, en materia de

organización y

partidos políticos
para los trabajos
que el IMPEPAC

desarrolle en

materia de voto en

el extranjero,
co rrespond ¡ e ntes

al Proceso

Electoral Local

Ordinario 2023-
2024.
Porcentaje de
avance en el

seguimìento de las

actividades
encomendadas a la

Dirección Ejecutiva

Oa.,mvos

Dar seguimiento ai

convenio con el

lnstituto Nacional

Electoral, en
materia i O"

organiz{iión
electorai con
relación a los
procedimientos

establecidos para
que los morelenses
residentes en el

eKranjero puedan

votar para ia

elección de
gobernador.

Aplicar en el

ámbito , de las

atribucidnes de la

Direccióñ Ejecutiva

de Organización y
Part¡dos Políticos,

ffi
NÀÆ-

Actívidad 1

ji

6. VOTO DE LOS MORELENSES EN EL EXTRANJERO PARA I-A ELECCIÓN DE GoBERNADoR.

INDICADORES
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NIVEL Osrrrrvos

9 PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

1

los procedimienros
que se aprueben
para la integración
y entrega Ce los

Paquetes

El ectora i es

Postales ai lNE, así

corÌlo, para realizar
las g€stÌones de

ac'editación de
r-epresenta ntes de

os partidos

colítlccs y
-. ^:,¡-+^.

i rdepend ientes

clen la Mesas de

:s,-rut in rc

Ccrrputc de ,ã

votaciór emìt da

en e extranjero,
'ece¡crón y

r-esguardc de

Ja qu etes

eiectcr¿ es cle voto
rostal, e:c,
ccrrespordi entes
al Proceso

Electoral Local

Ordinario 2023-

de Organización y

Partidos Polítìccs,

en el

procedimiento que

se apruebe para tal

efecto, en torno al

voto de los

morelenses
residentes en el

extr-anjei-o,

correspondiente al

Proceso Ilectoral
Lcca I Ord ina rio

2023-2024

Dirección Ejecutiva

de Organización y

Partidos Político;,
en el

procedimiento que

se aprueL,e para t¿l

efecto, en torno al

voto de lc,s

morelenses

residentes en el

extra n.ie ro,

correspondiente al

Proceso E ectoral
Local Ordinario
2023-2024.

tl-,

FRECJLilCTAsENnÞoDIMENSÉNRPOOE

UNIDAD

MEDIDA

MÊrooo oe
CÁlculo

-rar:ì-ina-_-.-'-Ì 1 '

Deruu@. ¡¡ oa
lNÞE toR

NoMBRE DEL

INDlcADoR

6. VOTO DE LOS MORELENSES EN EL EXTRANJERO PARA LA ELECCION DE GOBERNADOR

INDICADORES
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I mpepac PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

h4@¡ffia

yP¡elAæþñCl@

FRECUENCIA

Mensual

Efi cacia Ascend ente Mensu¿

I

SENTIDO

Ascende nte

DIMENSÓN

Efica c ia

nPo

Estratégico

Estratégico

UNIEAD,

-DE

¡úEDIDA

Porcentaje.

Porcentaje

Mâooooe
€Âr.curô

Espac¡o

propuesto/
Espacio habilitado
y acondicionado
+100

Logística

a probada/logística
implementada
*100

DenNrcóN oel
INDIcADoR

Se medirá el

avance en la

habijitación y

acond icion a m íento
del espacio para

resguardo de los
paquetes

electorales que
contenga l¿

documentación de
la votación de los

morelenses
residentes en el

extranjero,
correspondiente al

Proceso Electoral
Local Ordinario
2023-2024.
5e medirá el

avance en el

seguimiento del

diseño y ejecución
de la logística para

el traslado de
paquetes

electorales que

contenga la

documentación de
la votacìón de los
morelenses
residentes en el

extraniero del local

NoMsne orr
'l¡,¡o¡c¡oon

Porcentaje de
avance en la

habilitación y

acond icionamiento
del espacio para

resguardo de los

paq uetes
electorales que

contenga la

documentación de
la votación de los

morelenses
residentes en el

extranjero,
correspondiente al

Proceso Electoral
Local Ordinario
2023-2024.
Porcentaje de

avance en el

seguimiento del

diseño y ejecución
de la logistica para

el traslado de
paquetes

electorales que

contenga la

documentación de
la votación de los
morelenses
residentes en el

extranjero del local

On¡env.os

I

Proponer los
espacios para el

resguardo de
paquetes de los

votos de los

moreienses
residentes en el

extranjero y dar
seguimiento a la

habilitación y

a condicion a m Ìe nto
respect¡va, relativo
al Proceso

Electoral Local

rio 2023-Ordina
2024.

Coordinar las

actividades
relativas ai traslado
de los paquetes

electorales con las

actas de escrutin¡o
y cómputo de los
votos de los
morelenses
residentes en el

extranjero y su

resguardo
respectivo,
correspcln d i entes

-F

Actividad 3

t:.(-'j-Ë-¡'
, -¡:f

Actividad 4

lr*

6. VOTO DE LOS MORELENSES EN EL EXTRANJERO PARA L.A ELECCIÓN DE GOBERNADOR.

INDICADORES
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Nì..'L:

Con Done¡te

OorEnvos

al Proceso

Electora Local

Oriinano 2023-
2024.

Þreser'rlâr Ìnformes
para dar cuenta del

a\,3nce I
seguimlento en

¡n¿teria Ce

crgan izacrón !
part;dos políticos

en torno a{ vctc de
rls mcrelenses
re:¡cientes err e¡

e)ítranjero,
correspondiente al

Proceso Iiectorai
Local OrCinario

7023,2424.

NoMBRE DEt

INDrcADOR

único a las oficinas
dei IMPEPAC,

correspondiente a1

Proceso Electoral

Local Ordinario
2023-202L.

único a las oficinæ
del MPEPAC,

corres¡rondiente al

Proceso Electoral

Local Ordinari:
2023-ì024.

MÊtooo or
CÂrculo

Avance de los

nformes para dar
:uenta del
progreso !
;eguimÌento en
'nateria de

:rganización y

rartidcs polítícos

:n tornc ai voto
le os mor-elenses

'esidentes e. ei

:xtra njero.
:orrespondrente
rl Proceso

ilectoral Local

lrdinario 2023-
2024l lnformes
f,ara dar cuenta

Jel progreso y

"eguimiento en
nateria de
rrganización y

:artidos políticos

ln torno al voto
ie los moreienses

Poi'centaje de

avance en ð

presentaclón de

1os informes para

da, cuenta del
progreso v

seguimiento en

r3¡sria de

organización !
partidos políticos
en torno al voto de
los moreienses
residentes en er

extra njerc,
correspondiente al

Proceso Electoral

Local Ordinaric
70??-2024

Se mice ei avance

de los informes
para dar cuenta del
progreso I
seguin"iento en

materi;3 Ce

organiz:ación i
partidc,s poÌíticos

en torrìo al voto de
los morelenses
residerìtes en el

extra njero,

correspondiente el

Proceso Elector¿l

Local Drdinario
2t23-20?4

nPo FRECUENCIA i

Porcentaje. Estratégico Eficacia AscenCente ll ensr- al

SENNDODMÉN$ÓNDE

UNIDAD

MEÞIDA

D¡Êñrcrón¡'oa
lxo¡ceoon

6. VOTO DE LOS MORELENSES EN EL EXTRANJERO PARA LA ELECCION DE GOBERNADOR

INDICADORES
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

TRECUENCIASEl'fllDO

ft:;r. i:;..- .";
Sîii. ...':. : ': r

hmaisou

Eficacia

ffi

EstratégicoPorcentaje.

",,'1.'y. f¡.!st$. fi' , , A, :-.:+:¿, Èl

residentes en el

extranjero t100

lnformes y

reportes
elaborados/
lnforme y

reportes
presentados para

el conocimiento
de la Comisión

atinente *100

ffi
' ,-iÁ1.5j1:- i. . i.

Se mide el avance

en la elaboración
de los documentos
que contengan los
reportes e

informes mediante
los que se dé
cuenta del
progreso en los
trabajos realizados

en materia de

organìzación

electoral en torno
al voto de ios
morelenses

residentes en el

extranjero,
correspondientes
al Proceso
Electoral Local

Ordinario 2023-
2024.

Porcentaje de
avance en la

elaboración de los
documentos que
contengan los
reportes e

informes mediante
los que se dé
cuenta del
progreso en los
trabajos realizados

en materia de
organización
electoral en torno
al voto de los

morelenses
residentes en el

extranjero,
correspondientes
al Proceso
Electoral Local

Ordinario 2023-
2024.

Elaborar los
ínformei mediante
los què se dé
cuenta a las

autoridades
competentes del
IMPEPAC del
avance en los

trabajos en
materia de
organización
electoral en torno
al voto de los
morelenses
residentes en el

extranjero
(número de

solícitudes de
inscripciþn en LN:
piezas postales

envi¿das, recibídas
y, en su caso
reenviadas, etc.),
relativos al Proceso
Electoral Local

Ordinario 2023-
2024.

Actividad 1

þ

Justificación:

6- vOTo DE LoS MORELENSES EN EL EXTRANJERO PARA LA ELEcctóN DE GoBERNADOR.

INDICADORES

i,l '

Ascendente Mensual

L28
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PROGAMA OPERATiVO ANUAL 2024

MËtooo oe
CÁLcuLo A

UNIDAD

DE

MEDIDA

Pr:pósitc

Osrrrrvos

Asegurar la ceiebración
periódica y cacíir:a de las

cieccicnes para renovar
la Guoernatur-a, los

iit:qr¿n¡s5 de los

poderes Legislativo V

Avu n ta .'ìie ntcs d e l

-stado, y en su caso los

p roceso s de

ci udada n¿.altici

ijecuta Ias rcciones
encami;'ladas ¿l

cumplimiento de las

aTrlbuciones de la

Drrección Ejecutiva de

Organ zación y Partidos

Pcl't'ccs.

NoMBRE DEL

Ir.¡DrcnDon

Porcentaje de

avance en las

d ì fe re ntes

accrones que se

rea licen

encaminadas al

cumplimienio de
ias atribuciones
de la Dirección

Ejecutiva de

Organizaciórr V

Partidos

Polítìcos.

DeRxrcróN oa
h.¡otc¡ooe

Se medirá el

av¿nca en las

dife¡entes
accrones gue se

real ìcen

encaminadas al

curnplimiento de
las atríbuciones
de la Dirección
Éjecutiva de

Organización V

Pa rtidos
Políticos.

Acciones

encaminadas a

la consecución

del

cumplirniento
de las

atribuciones de

la Dirección
Ejecutiva de

Organización y

Pa rti d os

Políticos¡/

Atri buci ones

de ia Dirección

Ejecutìva de

Organización y

Partidos

Políticos
cumplidas

Porcentaj Estr-atégico Asce ndentes

FRECUENCI

M err-:,¡Ef iciencia
e

:ì1.¡

SENTIDO
N

DIMENSIÓ
ilPO

7. ACTIVIDADES ORDINARIAS ÐE LA DIRECCION EJECUTIVA

INDICADORES

-f,
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

Ascerldentes

FRECUENCI ,

A

Mens.lS:

t

SENTIDO
N

DIMENSIO

Ef iciencia

ïPO

Estrateg¡co

uNlÞ,iÞ
ÐE

iIVIEEÍDA

Porcentaj

MÉrooo'gr
CÁrcuro

Porcentaje de

actualización
de los Registros

actualizados

con las

acredìtaciones
de los

representantes
de los partidos
políticos,

órganos de
dirección y de
convenios de

coalición y /o
ca ndidatura
común /
Actualización
completa de los

Registros

actual izados

con las

acred¡taciones

de los
representa ntes
de los partidos
políticos,

órganos de

dirección y de

convenios de

coalición v /o

DeRNrcróxon
,INÐCADOR

Actualización de

los Registros
actualizados con
las

acred itaciones
de los

representantes
de los partidos
polÍticos,

órganos de

direccìón y de

convenios de

coalición y lo
ca ndìdatura
común.

NougReon
lNo¡c¡roon

Registros

actualìzados con
las

acreditaciones
de los

representa ntes

de los partidos
políticos,

órganos de

dirección y de

convenios de

coalición y lo
candidatura

común.

OgJgûvos

Registros efectuacjos Ce

los representantes de los
Partidos Políticos
acreditados ante el

Consejo Estatal E lectoral;
sus órganos directivos y

de los convenios de
coalición o candidatura
común, que en su caso
apruebe el Consejo

Estatal Fiectoral.

(

MvEt

Component
e1-

ri:,it

t
¡

J.-ì

7. ACTIVIDADES ORDINARIAS DE LA DIRECCIÓN EJECUTIVA

INDICADORES
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candidatu ra

ccmún. *100

Presentación

de los libros 
¡

actualizadcs. /
Registros

actualìzados de
los

representantes
de los pa'tÌdos
políticos,

órganos de

di rección.
responsa bles

de los recursos

de los ìnstitutos
r oolíticos oue seder'

presenten

convenios de

coalición y /o
candidatura
común
registrados y de
la acreCitación

de la vígencia

de oartidos
políticos

j t:niÊ'û¡c,ón C¡udådãnå

l.ltvrl Ogtfllvos

L.levar los libros de
registro de:

a) Los

ìntegrantes de

ios órganos

directívos de
los partidos
políticos

conforme a sus

estat utos;

tr ) Los

re p rese nta nte

s acreditados I

Iante el

Cnncpi ¡
fstata i

E I ecto ra l;

c) Los órganos

responsa bles

de ios recursos
financieros y

del patr monio
de dichos

I nstitutos

4 lÌbros
actualizados con

las

acreditaciones
de los

representantes
de ios partidos
políticos,

órganos de

dirección,
responsables de

los recursos de
los institutos
polít¡cos que se

presenten,

convenics de

coalìcíón y lo
cand idatura

común

registrados y de

la acreditación
de la vigencia de
partidos políticos
nacionales.

Libros de registro
actualizados de

los

representantes
de los partidos
políticos,

órgancs de

dirección,
responsables de
los recursos de
los institulos
políticos que se

preSenten

convenios

coalic ón y

ca ndidatura
común
registrados y de
la ¿creditación
de la vigencia de
partidos políti:os
nacionales.

E 
riciencia. l"iéôsua I

AscendentestégicoÊstraPorcentaj
À:rrvidad I

/o

A

FRECUB.¡Cl
SENNDO

N

DIMB{$é
ïrPoDE

UNIDAÐ

MÉDDA

Mfiooooe
CÁr-cur-o

NOMEREDET

lNDcAooR

7. ACTIVIDADES OR)INARIAS DE LA DIRECCION ÊJECUTIVA

INDICADORES
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

FRECUENCI i

A'

Mensual

r'\
t

SENTIDO

Ascende ntes

N

DIMENSIó

Eficiencia.

TIPO

Estratégico

tJ'llÞ^Þ
'DE

MEÞIDA

Porcentaj
e

Mffooo'se
CÅrcuLo

nacionales.
+100

Porcentaje de
desarrollo y
actualización
del Micrositio
de Partidos

Políticos /
Publicacìón del

Micrositio de
Partidos

Políticos

actualizado y

completament
e funcional.

DeRNrclÓxon
lNolceooB

Desarrollar de

manera conjunta
con la unidad de
Sistemas,
Micrositio de
partidos del
IMPEPAC el cual

contemplará una

carpeta digital,
con los

documentos
básicos de los
partidos políticos
registrados ante
el IMPEPAC, así

como con las

resoluciones y

Acuerdos más

signifìcativos que

a la fecha
pudìeran resultar

NotrÁsne oeL

lxo¡c¡oon

Un Micrositio
desarrollado y
publicado con
información
básica de los
partidos politicos

nacionales y

locales, además
de información
relativa a los
acuerdos y
resoluciones de
las autoridades
electorales.

OaJmvos

d) Los convenios
de coalición,
candidatura
común y Iê

acreditación
de la vigencia

de los partidos
políticos

nacionales.

Micrositio de partidos
polÍticos desarrollado,
presentado, publicado y
actualizado en la página

institucional.

Nv,rr

Component
e2

rff

t
t

7, ACTIVIDADES ORDINA,RIAS DE LA DIRECCION EJECUTIVA

INDICADORES
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NIvEL

Component
e3

Actividad 1

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

Asistencias registradas a

las sesiones de las

Co¡isiones, en las que el

Dìrectof Ejecutivo de

Organización y Partidos
Políticos funja como
Secretario Técnico-

Participar en las sesiones

de las Comisìones, en las

que el Director Ejecutivo

funja como Secretario
Técnico.!

ffi
,,

lvlensual
'.-Yr."

lvlensual

Ascendentes

Ascendentes

Eficiencia.

Eficiencia.

Estratégico

Estratégico

Porcentaj

Porcentaj

e

Porcentaje de

asistencia a las

sesiones de las

comisiones en

las que forme
parte el

Director
Ejecutivo /
100% de
asistencias

'100
Minutas de las

sesiones de las

Comisiones en

las que se

registre la

asistencia del

Director
Ejecutivo /
Minutas del

100% de las

sesiones de las

Comisiones de
las que forme

de interés de los

¡nstitutos
políticos para el

curnplimiento de

sus c,bligaciones
y ejerricio de sus

derecros

t}Oo/o de

asistercia a las

sesiores de las

comisiones en las

que forme parte

el D¡rector
Ejecutivo.

M¡nutas de las

sesiores de las

Comisiones en

las que se

registre la

asistercia del
Director
Ejecutivo.

,w

índice de

asístencia a las

sesiones de las

comisiones en las

que forme parte

el Director
Ejecutivo.

Porcentaje de

avance en la

partici pación

activa en las

sesiones de las

comisiones en ias

que forme parte

el Director
Ejecutivo.

1133
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

Eficiencia

Ascen dentes

Asce ndentes

FRECUENCI

Mensu¿i

Mensual

\
\.

SENTIDO
N

DIMENSIÓ

Êficiencia.

nPo

Estratégìco

Estratégico

.DE
UÑDAE

MEDIDA

e

Porcentaj

Porcentaj
e

MÊroooior
CÂrcur.o

parte el

Director
Ejecutivo

LOO% de

solicitudes
atendidas vía

Plataforma
Nacional de
ïranspa rencia.

Solicitudes de

información
que realìcen los
ciudadanos vía

la Plat¿forma

Nacional de

Transpa rencia/
Oficios

mediante los

cuales se dé
cuenta de la

respuesta a las

solicitudes de

información
presentadas vía

Plataforma
NacionaI de
Tra nsparencia
*100

Dmntc¡ó¡sei
lNoc¡ooR

Atender y dar

respuesta a todas
las solicitudes de

información que
vayan dirigidas a

la DEOyPP.

Se medirá el

avance en la

atención y

formulación de

las propuestas

de respuesta a

todas las

solicitudes de
información que

vayan dirigidas a

la DEOyPP.

Nouane sr¡-
l¡¡o¡c¡oon

Atender
solicìtudes
información.

las

de

Porcentaje de

avance en la

atención a las

solicitudes de
información.

Solicitudes de
información atendidas.

Recibir y formular
propuesta de respuesta a

las solicitudes de
información que realicen
los ciudadanos vía la

Plataforma Nacional de
Transparencia.

Component

e4

Actividad L

7. ACTIVIDADES ORDINARIAS DE LA DIRECCION EJECUTIVA

INDICADORES
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Actividad i

Oslflvcs

infcrmes eiaborados y
.ernitidos ¿,a Unidad
-écníca de VÌnculación

coTr los organismos
¡úbliccs Locales, Þrevio

COnOcimiento y, en Su

casc, aprobaciór de las

a ¡tori d¿ des

co.r pete rì tes.

El¿¡orar informes y

remitirlcs a la Unidad

Técnica de Vinculación
cor los Organismos
Públicos Locales, previo

conoc,miento v, en su

caso aprobación de las

a utorlciades
competentes.

Porcentaje de

avance en a

elaboración de
ìnformes para a

Unidad Técnica

de Vìnculación

con los

oi'ga n r5m05

Públìcos Locales,

prevro

conocimientc y,

en su c450,

aprobación de las

a utorÌdades
com ntes.

Porcentaje de
avance Ên la

elaboración y

remisión de los

informes
correspond¡ente
s a la Unidad
Técnica de

Vinculación con

los Organismos
Públicos Locales,
prevr o

I conocimientc y,

Se medirá el

avance en la

elaboración de
ios informes y su

remisión a la

Unidad Técnica

de Vinculación
con los

organ rsmos

Públicos Locales,

prevra

aprobación.

lnformes
elaborados
para remitìr a

la Unrdad
Técnica de
Vinculación con
los organismos

Públicos

Locales /Ofìcios
que den cuenta
de la entrega
de los informes

solicitados al

órgano
* l-00

Forcentaj Estratégico

e

Ascendentes

lvlensual

lvlensual

W[,.*,. 1"ï"

Ascendentes
Efíciencia

Eficiencla

TIPO

Estratégico

ursÞ^D
DE

MEDIDA

MÊToDO DE

CÁrculo

5e medirá el
porcentaje de

avance en la

elabcración y

remisión de los

informes
correspondiente
s a 1a Unicad
Técnica de

Vinculación con

los Organismos

Públicos Locales,

previo

conocimiento y,

en su c¿so

aprobación de las

lnformes
ela borados

/lnformes
remitidos a la

Unidad Técnica

de Vinculación
con los

Organismos
Pú blicos
Locales, previo

conocimíento
y/ en su caso

aprobación de
ias autoridades
competentes
*100

e

Porcentaj

NoMBREDET

INDICADoR
D¡sxcrónoa

lHucEoon

7 ACTIVIDADES ORDINARIAS DE LA DIRECCION EJECUTIVA

INDICADORES

\ en su caso

aprobación de las
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FRECUENCI

A
SENTIDO

N

oluexsrô
ilPO

UNIÞAD

DE

fi,lEÞ|9Â

tvlÊrooo,oe
GÁrcurg

DmNrcóNoei
lNnenoon

autoridades
competentes

Nouane oEl
INDCADoR

autoridades
competentes

OBrrfivosN&u.
'l
t

Justificación:

7. ACTIVÍ DADES ORDINARIAS DE LA DIRECCION EJECUTIVA

INDICADORES

a

\
\-..._
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FRECUENCIA

ascend ente Anual

SENTIDO

irimestra IAscendente

DIMENSIÓN

Eficacia

Eficacia

nPo

Gestión

6estión

UNIDAD'

ÞE

lueopn

Porcentaje

Porcentaje

MÉroDo EE CÁrcuto

Funcìonarias y funcionarios
de mesa dìrectiva de casilla
designados/ funcionarias y

funcionarìos de mesa

directiva de casilla

capacitados

Personas participantes en

el proceso electoral local

desempeñando alguna
fu nción/personas
capacitadas

DrRNtcrón oei
INDlcAEoR

Capacitar a las

personas que
partìciparán en el

proceso electoral
local

desempeñando
una función

Que los

supervisores
electorales y
capacitadores
asistentes
electora les

capaciten a las y

los funcionarios
de mesa directiva
de casilla en
materia de Ia

elección local

:,NOÀI¡RÉEEt

lñDrcAooR

Porcentaje de
personas

debidamente
preparadas en

materia de la

elección local
para realizar las

funciones que
les sean
asignadas

durante el
proceso

electoral local

2023-2024

Porcentaje de

supervisores
electorales y

capacitadores
asistentes
electorales
ca pacitados
para capacìtar
a las y los

funcionarios de

mesa directiva
de casilla

OBtElrvos'

Contar con
personas

debidamente
preparadas en

materia de la

elección local
para realizar las

funciorlÇs Que
les sean

asignadas

durante el

proceso

electoral local
2023-2024
Capacitar a las y

los

supervìsores

electorales y

capacitadores
asistentes
elector¿ les
para que estos
a su vez
prepar{n
debidarhente a

las y los
funcionarios de

mesa directiva
de casilla que
participarán en
la jornada

Nñ/,s.

t¿

¡

Fin

Proposlto

--r. I .
: Î8"

].. CAPACITACIÓN ELECTORAL

IN DICADORES

1_38
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fl PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

MÉrcDoor CÁrcur.o
MEDIDA

Supervisores eleciorales y

ca¡.acitadores asstentes
eie:tor:es contratados
para e proceso eiector¿l
2023 -2)24 i s,L pe r vi so res

ele:lorlles y ca¡;c'ado"es
as ste.l-e: a.ecLt'¿ es

capacit:dos

Manua es y cuadernos de

e1e'cÌcos
prcgramados/Manuales y

cu¿ Ce:ros de e jer:,c'95
ela ror¿ dos

ïPO DIMENS|ÓN SENTIDO FRECUENCIA
NoMBRE DEL

INDICADOR

UNIDAD

DE

__.-. l
e ectcral
P Oces'l

ã eclcral
O;"d ¡¿:ic

c{el

.oca I

-,¡ rr'¡a 1P - -'-

À':ï vrd¿d i

Cl¡e ¿s v los

5Upe-\/rscres

c ec.ore es v
'..ric c"r¿" c: ,Je

: e-c¿ d Ìrectìv¿

.J. casiiia
-ccÌ¡;-, la

:ap¿crteaió ì
-)^- - )^ - -:IUC-!llJ c:

acr¡ -i ics

n- ater a es

f Èces;"'cs ì-ìara

sr.r ¡re:-.¿'ac ón
r€sll a. io d e L

!:--a ¿5 0

electc;-ar loc¿i

Elaboración de
n-¿nue es v
cuaoe nos de

e_iercrcros para

1a capacitación

cie

3r:ce:i'tso.E,-
Electoia es y

Ca paciiado re:-

Porcentale de

5 r pe rvisores

Eìectcraies v'

cå pa citadcres

eiectorares
^-^--.!-tr^-L: UCr- lLc ULr l

Capacrtar a los

s u !te rvrso res

e ectorales y

capacitadores
as iste nles
ereCtorales Èn

ì'nateria de la

elección loca

Poi-certaje Gestión Eficacia Ascendente r frì¡¡65¡¡¿

Porcentaie de

elai:cración de

manuales V

cuadernos de

etercrcros cara
ia capacitación
de strpervisores
eìectcr-ales y

ca pacitadc res

E aborar ios

rranuales y

cuadernos de

ejercicios para la

capacitación de
5U llÊÌ'vrsore5
electorales y

ca pa cìta dores

Gestlón Eficacia r Ascendente f imesti-a

1. CAPACITACION ELECTORAL

INDICADORES

.a

Po rce ntaje

1?9 1
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FRECUENCIA

Efi cacia Ascen dente Tr¡!-nestra

Ascendente -iri 
rn est ra

Trimestral

\

\_
t40 1

SENTIDO

Ascendente

DIMENSION

Efìcacia

Eflcaci a

ïPO

Gestión

Gestión

Gestión

UhIIDAD

DE

MEDIDA

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

MÉroooEECÁrculo

Manuales y cuadernos de
ejercicios
programados/Manuales y

cuadernos de ejercicios
elaborados

Materiales didácticos
req ueridos/Materiales
didácticos elaborados

Manuales requeridos

/Manuales elaborados

l¡rorc¡ogn
DcRNlcTóNoa

as¡stentes

electorales

Elaborar los

manuales y

cuadernos de
ejerc¡cios para la

capacitación de
funcionarias y

funcionarios de

mesas dlrectivas
de casìlla

Elaborar los

materiales

didácticos para ia

realìzación de
simulacros

Elaborar Ios

manuales para la

capacitación de
capacitadores
asiste ntes

electorales
locales

/,1: r.:i -Ì

'No¡u¡nr.ocr

.INdCADôR.

asistentes

electorales

Porcentaje de

elaboración de

manuales y

cuadernos de
ejercicios para

la capacitación
de funcionarias
y funcionarios
de mesas

directivas de

casilla

Porcentaje de

elaboración de

materiales
didácticos para

la realización
de simulacros
Porcentaje de
elaboración de

manuales para

la capacitación
de

capacitadores
asistentes

electorales
locales

Os¡ErivoS

:- - a\\1-

Asistentes
Electoral es

Elaboración de

manuales y

cuadernos de
e¡ercicios para

la capacitación
de Funcionarias
y Funcionarios
de Mesa

Dii'ectir¿a de

Casilla I
l

Elaboración de

materiaies

didácticos para

la realización
de simulacros

Elaboración del
manual para la
capacitación de
los

Capacitadores-

Asistentes
Electorales

Locales{
Í

Nrv,Er

Actividad 2

Actividad 3

Actividad 4

J.

!

1. CAPACITACIONELECTORAL

INDICADORES
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Mftooo oe CÅlcur-oNIVËL Ogrrilvos

Re,:,uta¡ricntc

;'serecc,ór de

5rperv sores

¡lectorales Y

C¿ ce citadores
Asrsl e'ites
I1e';i. o'a les

NoMBRE DEL

l¡¡orcnoon

Po:'centaje de

Su pe:visores

electoraìes y

ca pacitadores

asistertes
e lectora les

reclutados y

sel eccio nados

;Diseñar y aplicar
el procedimierrto

de reclutanliento
y selección oe

'srpervisore:;
electoraÍes y

capacìtadores

a sl ste ntes

el ecto ra I es

.Capacitar
SJpervlsoresi

electora les

ca pacitadores
a s:stentes

electorales

Supervisores eiectolales y

capaciiadcres asistentes

electorales requerioos I

Supervisores electorales y
capacitadores ¿sistentes

electorales recl utados

Supervisores electorales y

capacitadores asiste^tes
electorales en

fu r cion es/'s u pe rr¡ìso res

eiecto.ales y capac tadores

ac¡tados

Porcentale Gestión

Fñ;CUôICIA

Ffi ca ci a Ascendente Anual

t

rct ,¿i¿i 5

Åct,vid¿d á

Act¡vidad;r

'-r:t r,'dad 8

Capac,lacion a

S; perviso'es
Electoraies y

Ca pacitadores -

A.s I ste ntes

ElectcraIes

Ca pacìtación
)^ t^-UE IU5

Ca pacitadores-
As i ste ntes

i ectorales
Lccales

I abor'ación de

manuaies para
r¿ capacítaciór
de ias y 1os

rntegrantes de
'cs Consejos

D striiales y'

It,'urricip¿les

! ecl:crales

Pcrcentaje de

capacitación a

s u pe rvr so re5

electorales V

ca pa citadores
asiste nt es

electora les

Porcentaje de

capacitación a

ca pacitadores

as ist e ntes

electoral es

loca les

Porcentaje de

elaboración de

manuales par¿

la capacitación
de ias y los

rntegrantes de
ios consejos

díst't¿les y

Capacitadores

electora I es

as i ste ntes

loca les

Ascen dente

,Ascende nte

rrimestra

r|mesI ral

a

Po rcentaje Gestión Efi ca ci a

as¡.;tentes electo:alesr

Capaciiar a los

c: pacitadores

as i ste ntes

electora les

locales

Elaborar los

manuales para a

c¡oacitacìón Ce

las y los

integrantes r1e los

c rnSeJos

distritaies V

m un icipaies

electora les

contratacios/Capacitadores I Porcentaje r Gestión , Eficacia

a sì ste ntes

ca pacitadcs
electo ales

M¿nuales
recuer dos/Manuales
elaboradosri

-rimestra I

1

sEbmDoDIMEI.¡SóNTIPODE

UNIDAD

MEDIDA

Dmxtcró¡¡ oel
INDlcADoR

i. CAPACITACION ELECTORAL

INDICADORES

Porcentaje Gestión Efi caci a Ascendente

1.4'_
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

FRECUFNCIA

Ascend ente Ti'imestral

Efi cacia Ascen dente Trimestrai

Gestión Eficacia Ascende nte ïrrmesi:a I

\

SENTIDODIMENSIÓN

Eficacia

TPO

Gestión

Gestión

UNID¡AD

OE

MEETDA

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

MÊroDose GÁteurs

lntegrantes de los consejos
distritales y municipales
electorales
contratados/i ntegrantes
de los consejos dístritales y
municipales electorales
capacitados

Personal

contratado/Perscna I

capacitado

Mêtenales didácticos
requeridos/Materiales

didácticos elaborados

DenNclÓN¿m
lNoc¡oon

Capacitar a los

integrantes de los

conseJos

distritaies y

municipales
electora les

Capacìtar al

personal que se

incorpore al

impepac para el

desarrollo de las

actividades del
proceso electoral
local

Elaborar los

materiales
didácticos para la
capacitación de
las y los

ci udadanos

interesados en

partìcipar como
observadores
el ectorales

Nou¡ne.oer
lNonnoon

municipales
electora les

Porcentaje de
capacitación de

integrêntes de
fos consejos

distritales y

municipales
electorales

Porcenta.je de
capacitación al

personal que se

inco rpore a I

impepac para

el desarrolio de
las actividades
del proceso

electoral local

Porcentaje de
elaboración de
materia les

didácticos para

la capacítación
de las y los

ciudada nos

interesados en
particl par

como
observadores
electorales

Oalqmroa
I

Ca pacitación

de las y los
integrantes de
los Consejos

Distritaies y

Municipales
Electorales

Capacitación

del personal
que se

incorpore para

el desarrollo de

las acti'ridades
del proceso
el ectoral

Elaborar los

mater¡ales

didácticos para

Ia capacitación
de las y los
cì udadanos

ìnteresados en
partic¡par como
observadores
electorales
durante el
proceso

È:'I&
P)Y¡
* .!ß

Actividad 9

Actividad 10

Actividad 1.1-

1, CAPACITACIÓN ELECTORAL

INDICADORES

1,42
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ttlÉtæo oe CÁrculo nPo

Ma:eri¿ les y

documentación eectoral
requeriJosT' Materiales y

ciocumentación eectoral
el a boradcs

NOMERE DET

lNotc¡oon
DMNG|ôN OA

lxorcnoon

Porcentaje Gestìón Gestión Lscendente

SENNDO FRECUENCIA

i,rnesirâ,

e ectc:al 2023

:'¿Oofar 1OS

n aleriaies y

dccu¡entación
elect.¡-ai para

srrnulacro

d.,lr¿nte
p rcce:o
e,ecrc-al 1023
202¿

Capac l;r a las y
,cs : ud¿daros
'nte:esado: en

uð'tic,paí ccmc
ob:ei-'.,adcres

ele:ioraìes

durante
proceso

ei ectora I

1^1 /1

^t

2D72-

/r:tividad 1,2

ictir.idail il

Porcent¿je de

elaboración de

materiales y

el documentación
Llectoral

Por-centaje de

capacitación a

las y ios

c udadanos

interes¿cios en

pa rticioa r

como
o 5se r',,ado,'es

electorales

Elabcracion los

materiales y

docu mentación

electorai para

simuìacro
durante ei

oroceso eler:toral
2023-2A24

C¿pacitaraalasy
los ciudadanos
interesados en

oartic par r:omo

obserria dores
electorales

Ciu'Jadanas y c udadanos
qu€ solicita¡ ser

observe dores

electoralesl,Aspirantes a

cbse-r¿oorei :lectc.¿'es
ca pacitados

Porcerit¿je Gesrión Efi caci a Ascende¡te t ìmestral

DrMEt¡S¡ÓNDE

t,NIDAD

MEDIDA

1. CAPACITACION ELECTORAL

INDICADORES

Àclr'.,i,:i¿d 1*

Cc¿d\,¡var en

¿ c abcracrcn
de inf:r¡re del
Sroce:. o

electcr¿ oc¿i

IÛ23-2024

Porcentaie de

elaboración cle

contenidos
!ara el ,nforme
del proceso

electoral 2023-
20?_4

Elaborar los

textos e integr:r
los conle¡rdos
co r res pon d ier r'tes

al área pa-e

rñfêorår ol

ìnforme del

Textos requeridos,/Textos
el aboradcs

Gestlón . Eficacia rAscendente enuaiPorcent¿je

r43
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

SENTIDO FRECUENCIA

-i.ìmestrâ 
I

_t

I

TrimestralAscendente

Trirn e st r'a IAscendente

DIMENSIÓN

Efi cacia

Êfi cacia

Ificacia

TPO

Gestión

Gestìón

Gestión

lfNIDAD
EE

À,IEDIDA

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

MÉrooo,peG¡reuto

Actividades
requeridas/Act¡vidades
realizadas

Actividades
req ueridas/Actividades
rea lizadas

Actividades
req ueridas/Actividades
rea Iizadas

DrRNrclóN oa
Ir,¡olcÁoon

proceso electoral
2023-2424

Coadyuvar con la

Comìsìón

Ejecutiva

Permanente de
Capacìtación
Electoral y
Educación Cívica

en la realización

de actividades
que sean
requeridas

Coadyuvar con la

Comisión

Ejecutìva

Permanente de

Participación
ciudadana en la

re¿lización de
actividades que

sean requeridas

Coadyuvar con la
Comisìón

Ejecutiva

Permanente de

lgualdad de

Género y no

Discriminación en
la participac¡ón
política en la

.Non¡Rg,oel
lñErc'Aooß

Porcentaje de

acciones de
a poyo a las

actividades de
Ia Comisión de
Capacitación

Electoral y

Educación

Cívica

Porcentaje de

acciones de

apoyo a las

actividades de
la Comisión

Ejecutiva
Permanente de
Pa rticipación
Ciudadana

Porcentaje de

acciones de

apoyo a las

êctividades dê

la Comisión

Ejecutiva

Permanente
lgualdad de

Género V no

Osrmvos

Coadyuvar con

la Comisión

Ejecutiva

Permanente de
CapacitacÌón
Electoral y

Educación

Cívica en las

activídades que
esta determine

Coadyuvar con

la Comisión

Ejecutiva

Permanente de

Participación
Ciudadana en
las ac!vidades
que f' esta
determine

Coadyuvar con

la Comisión
Ejecutiva

Permanente de

lgualdad de
Género y no

Discriminación
en la

Nwn

Actividad 15

I

Actividad 1,6

À

Actividad L7

1. CAPACITACIONELECTORAL

IN DICADORES

Asce n dente

1,44
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aar

, PraiclPcÉn Ciuéåóañ¿

N¡ve¡.

participación
política

.JUSTIFICACI Código de lnstituciones y Procedimientos Electorales para el Estad: de Moreios. Artículo 101: fracciones ll, lll, lV, V, Vllly lX

-¿'{

r.J¿..

realización de
actividades que

sean requeridas

Discriminación
en la

participación
política

Os¡mvos

!

/ 145 1



mpepacI
hdt@idú

, PrE¡Ehn Ood¡dam

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

Eficacia Ascendente

FRECUENCIA ]

Anual

Anual

Anual

SENTIDO

Ascendente

DIMENSIÓN

AscendenteEficacia

Eficacia

nPo

Gestión

Gestión

Gestión

II|NIDAD'DE

MEdIDiA

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

MÉrsoooe.
CÁr.cur-o

Acciones
programadas/
acciones

realizadas
*100

Acciones
prcgramadas/

acctones
realizadas
*100

Acciones
programadas/

acciones

realizadas
*100

DEL

IND|CADOR

DeR¡¡tcré¡n

Realizar

acciones

encaminadas a

la promoción
de la educación
cívica V del
voto, focalizada

en grupos
específicos.

Realizar

acciones

encaminadas a

la promoción

de Ia educación
cívica y del voto

Reali¿ar

acciones

encaminadas a

la promoción

de la educación
cívica y entre
niñas, niños y
jóvenes.

,No¡r^BRr,oa

INDKADoR

Porcentaje de
promoción de
ia educación
cívica y el voto
entre grupos

específicos de

la ciud¿danía.

Porcentaje de
promoción de
la educación
cívica entre
gru pos

específicos de
la ciudadanía

Porcentaje de
promoción de

la educación
cívica entre
niñas, niños y
jóvenes.

@sJmv,os

Promover la

educación cívica
y el voto entre ios

diferentes
grupos sociales

del Estado, con
especial atención
a niña3, niños,
jóvenes y

quienes
participaran en el
proceso electoral
2423-2024,
respectivamente.

Realizar

actividades que
promuevan la

educación cívica
entre grupos
específicos de la

ciudadanía

Realizar acciones
para . la

promoción : de la

educaciðn cívica

entre niñas,
niños y jóvenes.

Nwa

Fin

r

Propósito

Compéoente
1

2. EDUCACIÓN CíVICA

INDICADORES

1,46
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N¡vrl Oe.Jrrtvos

o

Actualìzar ei

rn crc sitio de

Ecucación Cívrca

ccn actividaces
d iná micas

e¡fccaoas a l¿s

n àas, nrños y

óvenes

lealizar'
activid¿des en

cccrdinación con

el i\li en el

marcc de la

Estrategia

Nacional de

Cultura Cívica

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

HctiviC¿d ' -

, {¡¡rylj¿j I l

Actividad I 3

Åct vjdad i ¿

lrr plennentar

actividades de

ecucación cívica

er coordinación
ccn otres
instìtL,ciones

Diseño de
m ¡teria les

didécticos v de

di=usrón

Porcentaje de

documentos
d iseñados

Porcentale de

actividades
organ izadas

Porcentaje de

actividades
realizadas en el

rnarco de la

EstrategÌa

Nacional de

Cultura CívÍca

)romover la

':J ucación
r:ivlca entre
rñas, nrño-c y

róvenes

actividades
prograrr adas/

acciones

rea I izadas
* 100

Porcentaje Gestrón Eficacìa Ascendente

Efica cÍ a Ascendente

Ascendente

îealizar
acciones
ercamlnadas a

la promociór
rie la Educaciór
r:ívica

e¡marcadas er
l¿ Estrategia

Nacional d:
Cultura Cívica

Jtseno de
rl ocu mentos

,pera la

j oromoción d=

' la educació-r

ctvica

Acci rnes
prog.rarradas/

accione:
realizadas
+l-00

Porcentaje Gestión

,\nual

Anuai

Änuar

Anual

a

\i

1

RECUENGIAsÊtlItDÞ

Ascendente

órMEh$óNnPo

Efi ca ci ¿Gestión

EficaciaGestión

UNIDAE DE

MEDIDA

MÉTOqo OE

CÁrculo

Activid a d es

progra rrad as/

Actividades
realizadas
*100

Porcentale

Documentos
progra rradosl
Documerìt05

dise iados
*i.00

Porcentaje

DËL

INolcADoR

NoMBRE DEI
lNDrcAooR

Porcentaje de

act¡vídades
realìzadas en

coordi nación

con otras
inst¡tuciones

rltras

instituciones la

realización de

actividades de
ed ucación
cívica

i Concretar cor

2. EDUCACTON CtVrC,a.

INDICADORES

1.47
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Eficacia Ascendente

Eficac i a Ascend ente

FRECUENCIA

Anual

Arual

Anual

-------

SENÏIDODIMENS¡ÓN

Eficacia

IPO

Gestión

Gest¡ón

Gestìón

UNIÞAÐDE .

MEEiIÞA

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

MÉTODODE

e,{tcrjro

Acciones
programadas/

acclones

rea lizadas
*100

Acciones
progra madas/
acciones

real izad as
+ 100

Concurso
programado/
Concurso
realizado 100*

It¡ocroon

DeRNrcI6x

accesibles para

todas las niñas,
niños y jóvenes

del Estado

Realizar

acctones y

mecanismos de

coordinación
con el INE ia

para realizar la
consu lta

infantil yjuvenil

Promover
entre la
ciudadanía ia
emisión del
voto y propiciar
la participación

de los mismos

en el próximo
proceso

electoral local

2023-2024
Promover Ia

emisìón del

voto atreves de
la interacción y
partic¡pac¡ón

de la

ci udadanía

N uaneoa
lnoreloon

Porcentaje de
acciones

realizadas en
coordi nación

con el INE la
para realizar Ia

consulta

infantil v iuvenil

Porcentaje de
la promoción

del voto

Porcentaje de

concurso5
organizados de
Ponle Color a la

Democracia

Organizar el

concurso Ponle
color a [a
Democrãcia

I

Os¡rnvos

Organizar en
coordinación con

el INE la consulta
infantil y juvenìl

1

Promoción del

voto

{'
Nwtt-

Actividad 1.5

'i
;,äH

Componente
2

Actividad à1
{+t

?. EDUCACION CIVICA

INDICADORES

Ascendente
I

L4B

I
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nPo

t: ..1F1\)' a -7)a-..j

Á:tivid¿d .l 2

a:tvdad2:l

irvìt¿r a los

dric re nte s

p;'liCcs políticos

v candidatos
indcocndientes a

d fundl. orìtre a

ciudadania sus

piatafo rm ¿ s

e lectc ra ies.

perfiies de los

cardl atos y

propuestas Ce

c¿mpaña de ios

ll i3':C,S

NOMBRE DEt

INDIcADOR

Porcentaje de
pa rticipación
de partidos

políticos y

ca ndi datos
i nde cend ientes

en la difusión
entre i a

ciudadania sus
piataformas

e lectoraies,
perfiles de los

candidåtos y
propuestas de

campaña de los

mismos

Que los

pa rti d os

f;olíticos y

candidatos
irrdepend ientes
cien a conocer a

la ciudadanía
sus propuestês
yalos
ca ndldatos

Dlseño de

c,oc u mentos
para la

promoción d:l
voto

Actividades
progra nradas/

Actividades
rea I izadas
*100

Documentos
progra mados/
Documentos
dise ñadcs
* 10c

Porcentaje

NIVEL OeJrïvos

Efi ca ci a Ascend ente

fRECUFNCIA

Anua

Anual

Gestión

! ¿co'ar
nfcgr-aílas

n-aterraies

d fusrón

PorcentaJe Ce

d ocu r¡ entos
d iseñ¿ dcs

Porcentaje Gestión Eficacia Ascendente
de

.lr-jS-iF CACiOI'l: Cidlgo de Institucicnes y Procedirniento:; Electorales para el E;tado de Morelos, Artículo 1"01: fracciones , lll. V v Vl

SENIIOODIMEN$ÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

MffODo DE

C¡r.cuxr
DEL

Drn¡¡cór.

lHo¡ceoon

2. EDUCACION CIVICA

INDICADORES

I49 ')
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Ascendente

FRECUENCIA

Anual

Anuel

SENTIDODIMENSIÓN

Eficacia

Eficacia

TPO

Estratégico

Estratégico

uÑpnooe
MEENDA

Porcentaje

Porcentaje

MÉfoDoDE
CÁrcuro

Accìones
programadas/

Acciones

implementadas
*100

Acciones
programadas/
Acciones

implementadas
* l-00

Dmn¡sóx
oEt

lNuc¡oon

Realizar

acciones de

difusión de los
mecanismos de
participación y

de organización
procesos

electivos

Cantldad de

acciones

encamínadas a

la dìfusión de
mecanismos de
participacìón
ciudadana,
derechos,

NO-åäBRs;ÞËr

lxrcaogn

Porcentaje de

difusión de los

mecanismos

de
participación y

organización
procesos

electivos

Porcentaje de

difusión de

mecan¡smos

de
particìpacìón
ciudadana,
derechos,
obligaciones v

otlþyos

Difundir entre la

ciudadania los
diferentes
mecanismos de
participación

ciudadana a su

alcance, sus

derechos y

obligaciones, así

como los

requis¡tos para

implementarlos
y organrzar los

fproces9s

electivos de
integrãntes de

los Órganos de
Partici pación

Ciudadana y de

Autoridades
Auxiliares

Que los
Ciudadanos de
Morelos
conozcan los
mecanismos de
particìpación
ciudadana y sus

derechos y

&i

Fin

tr
Ì

Propósito

3. PARTICIPACION CIUDAÐANA

INDICADORES

Ascendente

\

150
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UNIDAD DE

MEDIDÄ

ar^ìpcr cnte1

obl igaci ones

CCTrC

ciudadanos y

lô.'IJç

û rc ccso s

elec'ivos d:
Ìftegrantes d:
cs Cirgaaos d::

Partr:ioacról
r- ¡¡i¿¡j¿1¿ ,,r d3
j.;torrda Ces

M !r n i.rpe les

Flabo'ación d:
*leter,¿ d:
difusión de los

r¡ecanìsmcs d:
c¿i-ticipacíón,

derechos y

obligacicnes d:
'os c udadanos
.escectc a eilo v

ios requisitos
par;
inrp emertarlos

E '¿ crl râ ì'

mater-ial d-:

d'fLrsrón sobre l

NoMBRE DEL

lNorctooR

Porcentaje de

nraterial de

di:usión de los

rneca nrSmos

de
pa rtici paci ón
rea i r zados

obligaciones y
procesos

el ectivos

Cantidad de

d ocu mentos
rea lizados

soi¡re los

rnecanismos de
participación
realizados

Acciones
programadasT

Acciones

im plementada s

* l-00

Documentos
programados/
Docu, ¡entos

Ascende nte

.RECUENCIA

Anual

Änual

p cesosro

electivos

Porcentaje tstratég¡co Efi ca cia

\ h,i.' 1:O I

Porcentaje

sobre os

materiales de
diíusrón sobre

Cantidad de

dccumentos de
d fusión socie
los

lfi -acia Ascendente

)

SENIIDODIMB{$óNilPO
MÉrooooe
CÁr.culo

.1 .:''|.\:

Der¡¡¡¡clô¡¡
DEI.

lNocnoon

3, PARTICIPACION CIUDADANA

INDICADORES

?ofcentaje Estratégico
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

Ascendente

FRECUENCIA

Anua

,¿rnual

Anual

¿
\

SENTIDO

Ascendente

Ascendente

DIMEN$ÓN

Eficacia

Eficacia

Eficacia

,ìIPO

Estratégico

Estratégico

Estratégico

UNDEO OC

ôrtEglEA

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

MÉrooo oË
CÁr-cuLo

implementados
+100

Documentos
programados/

Documentos
implementados
*100

Acciones
programadas/

Acciones

implementadas
*1"00

Registros
programados/

Registros
implementados
+100

DEn¡uc¡ô¡¡
Det

h,lDrcaEon

mecanismos de
participación

Cantidad de

documentos
distribuidos
sobre los

iineamíentos

Cantidad de

acciones de
difusión para

promover la
pa rtÌc¡pac¡ón

de los

ci udadanos

Cantídad

registros
Asociaciones

Civiles

Consejos
Participación
Ciudadana

v
de

de
de

NousneD€r
hrcùixoon

los

mecanismos
de
pa rticipación

Porcentaje de

lineamientos
d istribuidos

Porcentaje de
acciones de
difusión para

promover la
participación

de los

ciudadanos

Porcentaje
registros de
Asociaciones

Civiles y

Consejos de
Participación
Ciudadana

OBJEtwiÐs

los mecanismos

de participación

Distribución de

los

iineamientos de

Participación
Ciudadana

Realizar

campaña de
difusión para

promover la
participación de
los ciudadanos
como
funciolarios de

mesa iCirectiva
de casilla y

observadores
electorales

Registro de
Asociaciones

Civiles y

Consejos de
Participación
Ciudadana

å

'hd,*

Actividad 1.2

Actividad L.3

tit

Actividad 1.4

3. PARTICIPACIÓN CIUDADANA

INDICADORES

t52 1
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NrvrL Os.Jrîvos
NOMBRE DEt

IND¡CADOR

p rc ceSos

electivos ce
órgancs de
pa rti cì paci ón
ci u d¿ dan¿

Oiga'rizar los

fon ccre'ite

A,:tir; dad 1.2

,å:lr.clad I3

ó-gano:; de

P; rt ic rpa c:ó r
ci'¡Cadana y

autcr rC¿des

Alxiija rcs

Cantidad de
pr oce5o5

electivos de

órganos de

participación
ciuda da na

implementacos

Proce;os
programa JosT'

P roce;os
Ímplementados* !,00

r¡rcentaje rJe
a (: r.cs Je los

Porcentaje Estratég co Efícacia Ascendente

Anua

.í

Anual

V urici

Distr'buciór'cíe
ics

lineamientos
para la eiección

de autorid¿Ces

auxrl ares
rrunrcrpales

Campaña de

difusión entre
las autorid¿des
rrrunicjpale:

R:¿ri¿ar

--.^, ^: )^, dle c: UE

diíus ó-r sobre

el parei cie las

aJtoriciades

eiección de

Porcentaje de

linea m ie ntos

d ist¡ibuidos
t^p¿ ¿ rd

a utoridades
¿ uxilia res

rnu n icipa les

Porcentaje de

acciones de
difusión entre
las

a utoridades

i Cantldad
docu mentos
clis lribuidos
sc bre

irnea mientos

de Documen:os
programa los/
Documen,os

los : implementados

i *100

Porcentaje, Estratégico Eficacia , Ascendente

Cantidad Ce

acciones de
dÌf usión entre
las autoridades
m un icipa les

ies im lementadas

I

, Acciones
lprogramalas/
, Acciones
i implementadas

I 1OO

Documen -os

programa Jos/
Documen os

implementados
* i.00

Po!-centaje Estratégico Eficacia Asce¡rdente

munrct

Po.centaje de

accrores de

difusión scbre
ei papel de las

a utori dades

Cantidad Je

¿ccrones Je

difusión sobre

el capel de las

a utcrid¿des
auxi I ia res

Porcentaje Estratég co Eficacia ,Ascendente

TRECUENCIASENNDODIMENSóNllPo
UNIDAD DE

MEDIDA

MÊTCDO DE

CÁr-curo

DeR¡¡rc¡ôN
DET

INDICADOR

3. PARTICIPACION CIUDADANA

INDICADORES

a.
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FRECUENCIA

Ascendente Anual

Anual

Ascendente \Anra

Ascendente

SENTIDODIMENSóN

Eficacia

Eficacia

Eficacia

.nPo

Estratégico

Estratégico

Estratégico

.tllt!D.4qoÊ 
,

IIIEDNDA'

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

MÉToEoDE
CÁr.curo

Eventos
programados/
Eventos

implementados
+100

Mecanismos de
participación

ciudadana

aprobados por el

Consejo Estatal

Electora I

/Mecanismos de
participación

cìudada na

realizados

Materiales
didácticos
proyectados

/Materiales
didácticos
elaborados

DmNrçtét¡
DEL

l¡¡olc¡ogR'
municipales
realizadas

Cantidad de
foros
realizados

sobre el papel

de las

autoridades
auxi I iares

municipales.

Cantidad de

mecanismos de
participación

ciudadana
re¿lizados

Porcentaje de
materiales
didácticos
elaborados
para la

realización de

NOMbRE'EEI.

lNDrC EroR

auxiliares
municipales

Porcentaje de
foros sobre
sobre el papel

de las

autoridades
auxiliares
municipales.

Porcentaje de

mecan¡smos

de
participación

ciudadana
organizados

Porcentaíe de
materiales
didáctícos
elaborados
para la

celebración de

OgJEnvos

auxiliares
municipales.

I,

Realizai foros
sobre el papel

de las

autoridades
auxiliares
municipales.

Organizar los

mecanismos de
participación

ciudadana que
se soliciten y
sean aprobados
por el Consejo

Estatal Electoral

Materiales
didácticos que
se elaboren
para la

celebración de
mecanismos de

Mwr-

Actividad 2.4

Actividad 2.5

t
¡
':.¿r*,

Actividad 2.6

Fry

3. PARTICIPACIÓN CIUDADANA

INDICADORES

t54 1
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NrvrL Osterrvos

pa rticÌpación

c udadana

9 PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

mecantsmos mecanismcs de

MËfODo DE

CÅr.culo

Accì ones
programadas /
Acciones realìzadas

Poiiticas y

progråmas

acrobados ¡'

Poiíticas y

program¿s

ejecutados

UNIDAD DE

MEDIDA

Porcentaje Estratégico Eficacia

SENNDO FRECIJSNCtA

Trimestra i

de
participacÌón
ci udada na

rparticipación

ci ud ada na

;:tri,idad I r

Å:tr',,i,ied I 8

Coadyuvar con
la Comisión

Ej e c ut;r,a

Per¡n¿nente de

Participación
Crudadana en la

recepcr ón,

ate¡ción, y

cocrdinaciór de
las actividades
rel ¿cio rad as

con los

r:recanismos de
participêción

ciudadana

Coadyuvar ccn

la Conrísión

Ejecrtiva
Perm¿¡erte de

Particrpac ór
Ci¡dad¿n¿ en el

diseño y

¿plicación de

oolítrc¿s v

Porcentaje de

acO oneS

realizadas
para l¡
recepción,

âtención, y

coord inacron

de l¡s
actividades
rel acion¿das

con los

mecantSmos

de
particìpaciór
ciudadana

Poi-centale de

elaboración de
políticas y

,lrcgramâs dÈ

partrcioación
ci ud ada n¿

Ejecutar las

accr ones

necesaflas parå

ia realizacÌón

de mecanismos

pa rticipación
cíudada na

Diseño y ,

ejecuc on oe I

prograrnas y

polÍticas de
particiración
ci u dadana

Porce ntale Estratégico Eficacia Asce ¡de nte Trimestral

DIMEN$ÓNTIPODET

Dr¡HclÓH

INDICADoR

NoÀ¡gne ot¡-
lNorc¡oon

3. PARTICIPACION CIUDADANA

INDICADORES

Ascenden te

l5:.
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JUSTIF Código de lnstituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de Morelos. Artículo 101: fracciones l, tX., X, Xl, Xtt, Xllt y XtV

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

\Õ.

Trim estraÌ

SENTIDO

Ascendente

DIMENSIÓN

Eficacia

nFo

Estratégico

UN|EAÐOE

MEOIDA

Porcentaje

MÉfoDooe
CÂrcuro

Acciones
programadas /
Acciones realizadas

Dtn¡rrclÖ¡r
Dg.

l¡¡ocroon

Ejecutar las

acciones
necesarias para

la realización
de dicho
mecanismo de
participación

ci udadana

No¡,tgREoa"
lNo¡cnqon

Porcentaje de

acciones

realizadas
para la,

atención, y

coordinación
de las

act¡vidades

relacionadas
con el

mecanismo de
participación

ciudadana

denominado
Presupuesto
Participêtivo
2024

Oc¡etlyos

programas de
participación

ciudada na

Organizar y

Coadyuvar con
!as autoridades
compelentes
las acì.iuid"det
inherentes a la

aplicación del
mecanismo de
part¡cipac¡ón

ciudadana
denominado
presupuesto
part¡c¡pat¡vo

2024

NIF

2.9

3. PARTICIPACIÓN CIUDADANA

INDICADORES

1s6 1
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Fìn

-É

FRECT.ü$¡CtAN vÉt Oti.lflrvOs
NoMBRE DEt

l¡qoKaooe

Porcentaje de
accroneS

implementadas
por el IMPÊPAC

encaminadas a

fomentar Ia

oa rticipación
política de las

mujeres en el

estado y a

prevenir la

violencia
política de
género

Porcentaje
acciones

de

implementadas

Prorósito

Contribuir a la

no

discriminación
en ia

pa rticipa ción
política de las

mujeres en el

estado a través
de actividades
de dìfusión y de

acción de
génerr: con
pe rs pectiva

ìncluyente en la

entida d.

Rea li¿a r

acciones de

investìgación-
aplicación y

d if usión-

se nsibiiizacìón
para fomentar
que la

pa rticipacìón
política de

mujeres y

hombres se

realice con

Rea liza r

acciones

encaminadas a

promover la

pa rticipación
polítìca de las

mujeres y

combatir ìa

violencia
poiítìca de
género

Realiza r

acciones

encaminadas
promover
participación
política de

mujeres
combatir
violencia
política
género

la

Acciones
programadas I
Acciones

implementadas

Acciones

programadas /
Acciones

implementadas

a

la

TIPO rltM$6lÓN SENTDC¡

lndice Estratégico Efìcacia Ascenden:e Trimestra i

índice i Estratégico Eficacia i Ascenden:e Trimestrals

a

UNIDAD DE

MEDIDA

MËrooo or
CÁr.curo

DenNrcróx
DEt

INDKAboR

4. PARIDAD DE GENERO. DERECHOS HUMANOS Y NO DISCR MINACION

INDICADORES

td

der

rs7' 1
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ln¡dùÈ Hocf.e

t Pvùaá¡aclór Oúc¡ttrL

FRECUENSENTIDO

TrimestralAscendente

Trimestral!Ascendente

t\

I

DIMENSIÓN

Eficacía

Eficacia

ïPO

Gestión

Gestión

UNIDAD DE

.MEEIT}A

Porcentaje

Porcentaje

MÉrooooe
CÁrcuro

Acciones
programadas I
Acciones

implementadas+
100

Acciones
programadas /
Acciones
implementadas*
100

DrnNredx
DEI.

INErcÂDOR

Realizar

acciones

encaminadas a

promover la

participación
política de las

mujeres en

coordinación
con las

¡nstituc¡ones
que integran el
Observatorio de

Participación
Política de las

Mujeres en
Morelos
Coadyuvar con
las instituciones
integrantes del
Observatorio de

la Participación
Política de las
Mujeres en
Morelos en la

Porcentaje de

acciones
implementadas

Porcentaje de
actìvidades
realizadas en

coordinación
con el

Observatorio de
Participación
Política de las

t.,
Ouürvos

paridad, no
discriminación y
libre de

violencia
política.

Colaborar en el

cumplimiento
de los objetivos
del
Observatorio de
Participàción
Política' de las

Mujeres en
Morelos.

Participar de
manera
conjunta con las

instituciones
que integran el
Observatorio de
Partìcipación
Política de las

&

Componente
1

Actividad 1.1

4. PARIDAD DE GENERO, DERECHOS HUMANOS Y NO DISCRIMINACIÓN

INDICADORES

':ri!
.li' 158
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PROGAÍ\44 OPERATIVO ANUAL 2024

Mujeres en

Morelos en la

realizacìón de

actividades para

promover la

igualdad de
género y

combatir la

vío lenc i¿

polítlca contra

NOMERE DEL

ADOR

lVlo re los

Porcentaje de

acctones
implementadas

en realización de

acctoneS

encaminadas a I

promover la i

igualdad de

I género y

combatir la

violencia
política contra
las mujeres

Promover la

pa rticipación
política de las

mujeres

Mfiooo oe
CÁr-cr.r-o

Acciones
programadas i
Acciones

implementadas
* L00

las m

Porcentaje Gestión

:RECUENCIA

Ef icacia Ascendente Trimestraf

Trinrestral i

eres

lmpulsa r

acciones para
promover la

pa rticipación
política de
acuerdo a los
principios de
igualdad y no

discrim inación.

Promover el uso
Cel lenguaje
incluye nte

Compcnente

Activiriad 2 1

Porcentaje de

accl0nes
implementadas
para promover
el uso del

Ie nguaje

ircluyente

Prornover y

rea liza r
acciones que
promue\,an

entre el
personal del
IMPEPAC, los

pa rtidos
la

Acciones
programadas i
Acciones
implementadas

" l-00

sEr{IrDoDh,tEN$ÓNnPo
UNIDAD DE

MEDIDA

Denxrc¡óN
DEL

lHorc¡oon

4. PARIDAD DE GENERO. DERECHOS HUMANOS Y NO DISCRIYINACION

INDICADORES

t

líticos

Porcentaje Gestión Eficacia AscenCente
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FR

Semestra I

Trimestral

SENÍIDO

Ascendente

Ascendente

D'MENSóN

Eficacia

Eficacia

Gestión

Gestión

rtEslDn

Porcentaje

Porcentaje

MËToDqDE
eÁucuro.

Conferencias
programadas /
Conferencias

realizadas * 100

Acciones
programadas /
Acciones

implementadas
* 100

DEt

Der¡Nletéx

INolcADoR

enciudadanía
genera I

Orga niza r

conferencias
sobre violencia
política de
género y sobre
participación
política de las

mujeres

Acciones
implementadas
para favorecer
la cultura
lnstitucional
incluyente, no
disc riminatoria,
sin violencia
política y de

respeto a los

derechos
humanos

'NoMqREDEt

INUCADoR

Porcentaje de
conferencias
realizadas

Porcentaje de

mecanismos
tendientes a

favorecer la

cultura
inst¡tuc¡ona I

incluyente, no
discrimìnatoria,
sin violencia
política y de
respeto a los

derechos
humanos

Og:,Envos

Organizar
conferencias
magistrales

Coadyuvar con
la Comisión de
Fortalecimiento
de la lgualdad
de Género y No

Discriminación
en la

Particip¡ción
PolÍtica ! en la

implementación
de los
mecanismos
que favorezcan
a una cultura
institucional
incluyente, no
discriminatoria,
sin violencia
política, no

N¡vtt

Activìdad 2.2

Act¡v¡däd 2.3

4, PARIDAD DE GENERO, DERECHOS HUMA,NOS Y NO DISCRIMINACIÓN

INDICADORËS

1_60
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FRECUENCIA

Porcentaje Gestión Eficacia Ascendente Trimestral
Actividad 2.4

sexista, el

r-espeto de los

derechos
humanos en el
I nstitu to:

Coadyuvar con
la Comisión de :

Fortalecimiento l

de la lgualdad i

de Género y No i

Discriminación
en la

Partici pacíón

Política en el
diseño y

ejecución de

actividades para

promover la

cultura de la no

violencia y no

discrim rnació n

en el marco del

elercicio de los

derechos
políticos y

electorales de

Diseñar e

implementar
acciones

encaminadas a

promover la

cultura de la no

violencia y no

discriminación

Acciones
programadas /
Acciones

implementadas
* 100

Nrv¡r Osrrflvos NoMBRE oÉr
lNorc¡oon

Porcentaje de

actividades
implementadas
para prornover

la cultura de la

no violencia y

no

discrim inación

TIPO DIMEN$ÓN SENNDO
UNIDÂD DE

MEDIDA
MÉroooor
GÄrcur.oDEL

lxo¡c¡oon

4. PARIDAD DE GENERO, DERECI-iCS HUMANOS Y NO DISCRIMINACION

INDICADORES

las mu e
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FRECUENCIA

Irimestra I

'--,1

SENTIDO

Ascendente

DIMENSIÓN

Eficacia

ltPo

Gestión

rT'MDACIOE

MEDIEA

Porcentaje

MÉrooo,or
CÁlcuro'

Campañas

diseñadas I
Campañas

implementadas
* 100

DenNrc¡ó¡¡
DE.

lruorc¡roon

Diseñar e

implementar
una campaña de

difusión en

medios de
comunicación y

en redes

sociales para

sensibilizar a la

población del
estado sobre la

prevención de
conductas que
constituyen
violencia
política contra
las mujeres en

razón de genero

No.ti,tqßEDEL

lxotgrooR

Porcentaje de
implementación
de acciones de
difusión en
medios de

comunicación
de campañas de
sensibilización y
prevención de

conductas que
const¡tuyen
violencia
política contra
las mujeres en
razón de género

O¡:lmyos

Coadyuvar con

la Comisión de
Fortalecimiento
de la lgualdad
de Género y No
Discriminación
en'la
Partìcipación
Política en el
diseño e
implementación
de una

estrategia de

difusión en

medios de

comunicación
de campañas de
sensibilización y
prevención de
conductas que
const¡tuyen
violencia
política ii. contra
las mutères en
razón de
género;

N¡v¡r.

Actividad 2.5

1E

.¡

:;r ::4Ê'

I
I

4. PARIDAD DE GENERO, DERECHOS HUMANOS Y NO DISCRIMINACION

IN DICADORES
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PROGAI\4A OPERATIVO ANUAL 2024

Actividad 2.6

Actividad 2.7

Porcentaje
accio nes

realizadas
promover

suscripción
convenios
relacionados
con la

pa rticipación
política efectiva

r de las mujeres,
: así como con la

, prevención de la

vio lencia
política en razón

de ero.
Porcentaje de

materiales
didácticos
elaborados para

capac¡tar al

personal del
I nstituto pa ra

preven I r,

atender y

erradicar la

violencia
política contra

Promover con
aliados

estratégicos la

suscripción de

convenios para

promover la

participación
política efectiva
de las mujeres,
así como con la

prevención de la

violencia
política en razón

de género

de

para

la

de

Trimestral

Trimestra I

Ascendente

Ascendente

Fq.{i.1i:!ìGPçÞ.I:ì{'!:z

Eficacia

Eficacia

Gestión

Gestión

Porcentaje

Convenios
programados

/Convenios
suscrìtos * L00

Materiales
didácticos
proyectados ,i

Mater¡ãles
didácticos
elaborados
100

Porcentaje

Promover con
aliados

estratégicos la

suscripción de

convenios para

promover la

pa rticipación
política efectiva
de las mujeres,
así como con la

prevención de la

violencia
política en razón

de género

Elaborar
materiales
didácticos para

para capacitar al

personal del

lnstituto para

prevenir,
atender y

erradicar la

violencla
política contra
las mujeres en
razón de

Elaborar
materia les

didácticos pa ra

para capacitar al

personal del

lnstituto para

prevenir,
a:ender y

e:radica r la

violencia
política contra
las mujeres en
razón de

Os¡mvos

t\

las m res en

1_63 1
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

FRECU

Trimestra I

t

\

-1

i

I

I

i

i

I

I

I

1

SENTIDO

Ascendente

DIMENSÓN

Eficacia

TPO

Gestión

MEÐIDA
,UNIDAD'

Porcentaje

MÉfoDoDE
Calcuro

Personal del
IMPEPAC /
Personal

capacitado * 100

DenNuôN
DEt

INDrcATJOR

género, así

como en
igualdad
sustant¡va y no
discriminación

Capac¡tar al
personal del
IMPEPAC sobre
prevención de la

discriminación,

atención y
erradicación de

la violencia
política contra
las mujeres en
razón de
género, asÍ
como en

igualdad
sustantiva y no

discrìminación

NOÀ¡IBREDn,

fNpideoor

género, así

como en
igualdad
sustant¡va y no
discriminación

Capacitar al

personal del

IMPEPAC sobre
prevención de la

discriminación,

atención y
erradicación de

la violencia
política contra
las mujeres en
razón de
género, así

como en
igualdad
sustantiva y no

discriminación

Oumvos

razón de
género, así
como en
igualdad
sustantiva y no

discriminación.

Porcentaje
personal

lnstitutð
t

capacitådo

sobre
prevención de la

discriminación,
atención y

erradicación de
la violencia
polítíca contra
las mujeres en
razón de
género, así
como en

igualdad
sustantiva y no

discriminación.

de

del

Nlvel

Actividad 2.8

-a
$v
d
4ai..rfÍ
ffi

4. PARIDAD DE GENERO, DERECHOS HUMANOS Y NO DISCRIMINACIóN

INDICADORES
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PROGA]VIA OPÉRATIVO ANUAL 2024

FRECUENCIA

Porcentaje , 6estión Eficacia Ascendente Trimestra I

Actividad 2 9

Activida d

7.10

Porcentaje de

accroneS

impiementadas

al interior del
IMPEPAC para

implementar la

perspectiva de
género y ei

enfoque de
de rechos
humanos, en las

tã reas

instituc io n a le s.

Porcentaje de

acciones para la

difusión,
promocìón y

formación en
materia de

derechos
humanos y
género,
dirigidas a los
miembros del

Se rvicio
P rofesio na I

Electo ra I

Nacio na i al

Diseñar e

implementar
acciones para

de perspectiva

de género y el

enfoque de

derechcs
humanos, en las

ta reas
institu cion a les;

MÊrooo oe
CÁlcuro

Acciones
programadas /
Acciones

implementadas
+ 100

Acciones
programadas /
Acciones

implementadas
* 100

NrvEL Osreflvos
NoMBRE DEt

lNorcnDon

Diseñar e

ìrnplementar

accrones para

de perspectiva

de género y el

enfoque de

derechos
humanos, en as

ta reas
instituciona les;

Diseñar e

implementar
acciones para [a

cìfusión,
promoción y

formación en

materia de

derechos
humanos y

género,
dirigidas : los

r¡iembros Jel
Servicio
Profesiona i

Electoral
Nacional y al

Diseña r e

implementar
acciones para ia

difusión,
promoc ón y

formación en

materia de

derechos
humancs y
género,
dirigidas a los

miembros del
Servicio

Profesio na I

Electoral

Nacional y al

¿.

Porcentaje Gestión Eficacia Ascendente Trimestra I

la

SENIIDOtrIMENS¡ÓNnPo
UNIDAD DE

MEDIDA
DET

lxorcaoor

DeRNrclÓN

4. PARIDAD DE GENERO. DERECHOS HUMANOS Y T{O DISCRIMINACION

INDICADORES
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

IRËCUENCSÉNIIDO

TrimestralAscendente

DIMËNSIÓN

Efìcacia

ilPO

Gestión

Gestión

Porcentaje

Porcentaje

[4ËfoDoÞE
CÄrcuro

Acciones
programadas /
Acciones

implementadas
* 100

Acciones
programadas /
Acciones

realizadas * 100

Dtr.

DEflNtcrciñ

INDICADoR

personal de la

Rama

Adm¡nistrativa
Diseño e
implementación
de acciones y
mecan¡smos
para lograr una

cultura
instituciona I

¡ncluyente, no

discriminatoria
y no sexista en

el lnst¡tuto
Diseño e

implementación
de una

estrateg¡a de
difusión en
medios de

comunicación
de campañas de
sensibilización y
prevención de

conductas que

const¡tuyen
violencia
política

electoral en

Nouone.orr
lNorc¡rogn

personal de la

Rama

Admin¡strat¡ve

Diseño e

implementación
de acciones y

mecanismos
para lograr una

cultura
institucional
incluyente, no

discriminatoria
y no sexista en

el lnstituto
Diseño e

implementación
de una

estrategia de
difusión en
medios de
comunicación
de campañas de

sensibilización y
prevención de

conductas que
constituyen
violencia
política
electoral en

ouþos

Rama

Administrativa.

Porcentaje de
acciones y
mecanismos
para lograr una

cultura
institucional
incluyente, no
discriminatoria
y no sexista en

el lnst¡t!¡to

Porcentaje de
acciones de
difusión en
medios de
comunicación
de campañas de
sensibilización y
prevención de
conductas que

constituyen
violencia
política

electoral en
razön de
género.

t

t

NEËbi

Actividad
2.rt

.ii"a

Actividad
2.t2

4. PARIDAD DE GENERO, DERECHOS HUMANOS Y NO DISCRIMINACIÓN

INDICADORES

Eficacia Ascendente Trimestral

\
b

166 ')



a

impep9 PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

' : :i q :: ::,rl
_'_'-';_: -1a¡:

N,,ii

Componente
3

OBJEÌIVOS

promover la

pa rticipación
política de las

mujeres en

coorCi nación

con las

instituciones
que integran el

Sistema Estatal
pa ra la

Prevención,

Atención,
Sanción y

Erradicación de

las Violencias
contra las

mujeres
( sE PASE)

Porcentaje de

acciones
implementadas

Realizar

acciones

encaminadas a

promover la

pa rticipación
política de las

mujeres en
coordinación
con las

instituciones
que integran el

S¡stema Estatal
pa ra la

Prevención,
Atención,
Sanción y

Erradicación de

las Violencias
contra las

muleres
(SEPASE)

Acciones
programadas i
Acciones

implementadas
* 100

Porcentaje Gest'ón

DIMEN$ÓN SET.¡NDO FRECUE¡{CIA

Eficacia TrimestralAscendente

ïrPo
UNIDAD DF

MEDIDA

DenNc6N
EEI

INDICADoR

NoMERE DEL

Ir.rolc¡DoR

dede razon

nero
razon

nero

MËrooooe
CÁlcuuc>

4. PARIDAD DE GENERO, DERECHOS HUMANOS Y NO DISCRIMINACIC,N

INDICADORES
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

FRECU

Ascendente Trimestral

Trimestral

SENTIDODIMENSIÓN

Eficacia

Eficacia

llPO

Gestión

Gestión

UNIDAD DE
'ugoro¡

Porcentaje

Porcentaje

MËrooooe
CÁrcur.o

Accíones
programadas I
Acciones

implementadas
* 100

Acciones
programadas /
Accìones
implementadas

DET

DeRNrc¡ôu

lNDlcnoor

Coadyuvar con
las instituciones
integrantes del
Sistema Estatal
para la

Prevención,
Atención,
Sanción y

Erradicación de

las Violencias
contra las

mujeres
(SEPASE) ) en la
realización de
actividades para

erradicar la

violencia
política contra
las mujeres

Acciones
implementadas
para la

aplicación de la

normativa
electoral para
garant¡zar la

participación de

NonlaneoÊ.
lñDteÆþR

Porcentãje de
actividades
realizadas en

coordinación
con el Sistema

Estatal para la

Prevención,
Atención,

Sanción y
Erradicación de
las Violencias
contra las

mujeres
(SEPASE)

Porcentaje de

acciones

implementadas
para que se

cumpla el
principio de
paridad en el
registro y la

Or¡Emlos

Participar de
menera
conjunüi con las

institucÍones
que integran el
Sìstema Estatal
pãra la

Prevención,
Atención,
Sanción y
Erradicación de
las Violencias
contra las

mujeres
(SEPASE) en la

realización de
actividades para

erradic{r la

violenciË
política contra
las muieres

Realizar

acciones que
propicien la

aplicación de la

normativa
electoral para
garant¡zar la
participación de

¡

NVq.

Actividad 3.1

t
¡
:, '

," t)t.

Coínponente
4

4. PARIDAD DE GENERO, DERECHOS HUMANOS Y NO DISCRIMINACIÓN

INDICADORES
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y oâ.:¡cload¿¡ Cjud¡á!rì;

Itctivldad L

las mujeres en

la contienda
eiectoral en

equidad y libres
de violencia
política de

Coadyuvar con
la Comisión de

Fo rta lecimiento
de la lgualdad
de Género y No

Discriminación
en la

Pa rticìpació n

Poiítica en el

diseño e

ìmplementación
de una

estrategia de

difusión en
medios de
comunicación
de campañas de

sensibilización y

prevención de

conductas que

constituyen
violencra

las mujeres en
la contienda
electora i en

equidad y ìibres

de violencia
política de

Dise ña r e

implementar
una campaña de

difusión en

medios de

comunicación y

en redes

sociales para

sensibili¿ar a la

población del

estado sobre la

prevención de

conductas que
constìtuyerr
violencia
política contra
las mujeres en

razón de genero

Campa ñas

diseñadas /
Campañas

implementadas

Nrv€r On.lrlrvos
NoMBRE DÊI-

INDICADoF

asignación de

cargos a

diputaciones y
presidencias

municipales

Porcentaje de

implementacìón
de acciones de

difusión en

medios de

comunicación
de campañas de

sensibilización y
prevención de

conductas que
constituye n

violencia
politica contra
las mujeres en
razón de género

ro

Porcentaje ; Gestión

SE¡{NDO FRECUENCIA

Efica c ia Ascendente Trìmestral

'Á

DIMEt'$ÓNnPo
UNIDAD DE

MEDIDA

Mäoooor
CÁr.curo

DenN¡có¡¡
DEt

INDIcAÞOR

4. PARIDAD DE GENERO, DERECHOS HUMANOS Y NO DISCRIMINACICN

INDICADORES

169



¡ mpepa PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

hdþþk

y P¡@lraøû ch¡¡m

FRECU

Trimestral

I
-\

SENÏIDO

TrimestralAscendente

Ascendente

DIMEN$ÓN

Eficacia

Eficacia

nPo

Gestión

Gestión

UNIDADOE

AAEOIDÀ

Porcentaje

Porcentaje

Mäooooe
CÁrcuro

Convenios
programados

/Convenios
suscr¡tos

Materiales
didácticos
proyectados /
Materiales
didácticos
elaborados

DET

DrnNrcró¡r

lHg¡croon

Promover con
aliados
estratégicos la

suscripción de

convenios para

promover la la

participación
política efectiva
de las mujeres,
así como con la

prevención de la

violencia
política en razón

de género

Ela borar
materiales
didácticos para

para capacitar al
personal del
lnstituto para
prevenir,
atender y

Nousßeorr
lNorc¡oon

Porcentaje de

acciones
realizadas para
promover la

suscripción de

convenios

relacionados
con la

pa rticipación
política efectiva
de las mujeres,
así como con la

prevención de la

violencia
política en razón
de género.

Porcentaje de
materiales

didácticos
elaborados para

capacitar al
personal del
lnstituto para
preveni r,

Os¡mvos

política contra
las mujeres en
razón de
género;

lmpulsar y dar
seguimiento a

las acÇvidades

de viriculación
para la

suscripción de

convenios
relacionados
con la
participación
política efectiva
de las mujeres,
así como con la
prevención de la
violencia
polítìca en razón
de género.

Elaborai
materiaies

didácticos
capacitar
personal
lnst¡tuto
prevenir,
atender

para

al

del
para

los

v

Nv.el.

Actividad 2

'i
ai

*û.:'-:.Þ:-
Actividad 3

4, PARIDAD DE GENERO. DERECHOS HUMANOS Y NO DISCRIMINACIóN

INDICADORES
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Activiciad 4

erradicar l.a

vio lencra

política contra
las mujeres en

razón de
género, así

corno en

igua ldad

sustantiva y no

discrim rnació n.

Capacìtar al

personal del
lnstituto en el

tema de
prevención,

atenc¡ón y
erradicación la

violencia
política conrra
las mujeres en
razón de
género, así

como en
igua lda d

sustantiva y no

discriminación.

No¡uanr oei
INDIcADoR

atender y

erradicar la

vio lencia
política contra
las mujeres en

razón ,le

género, así

COmO ,3n

igua lda d

çustantiva y no
discriminación.
Porcentaje de
personal del
I nstituto
ca pacitado

sobre
prevención de la I

discriminación, l

atención y 
l

erradicación de i

la violencia
política cont'a
las mujeres en
razón rle
género, así

como en

igualda d

sustantiva y no

discriminación.

erradicar la

violencia
política contra
las mujeres en
razón de
género, así

como en

igualdad
sustanti\,'a y no

discriminación

Capacitar al
personal del
IMPEPAC sobre
prevención de la

discriminación,
atención y

erradicación de
la violencia
política contra
las mujeres en
razón de
género, así

como en
igua ldad

sustantiva y no

discriminacíón

Personal del
IMPEPAC /
Persona I

ca pacitado

Porcentaje Gestión

SENIIDO

Eficacia Ascendent: Trimestral

:REllgNcrADU\,îENS|ÓNIIPO
UNIDAD DE

MEDIDA

MËrooo oe
CÁlcur-oDEL

Drnucró¡¡

INDlcADOR

4 PARIDAD DE GENERO DERECHOS HUMANOS Y NO DISCRIYINACION

INDICADORES
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

FRECUENCIA

Ascendente Trimestra I

a

estra ImTriAscendente

SENTIDODIMEI{SÓN

Eficacìa

Eficacia

Gestión

Gestión

'.MEEITA,

Porcentaje

Porcentaje

MÉrooo,oe
CÁucuLo:

Acciones
programadas /
Acciones
implementadas

Acciones
programadas /
Acciones

implementadas

D¡nxc6x
DR

lNo¡c¡oon

Diseñar e

implementar
acciones para

de perspectiva

de género y el

enfoque de

derechos

humanos, en las

tareas
institucio na les;

Diseña r e

implementar
acciones para la

difusión,
promoción y
formación en

materia de

derechos
humanos y
género,
dirigidas a los
miembros del

Servicio

Nor¡EReo¡l
INÐËAÞOR

Porcentaje de
acciones

implementadas
al interior del
IMPEPAC para

implementar la

de la

perspectiva de
género y el

enfoque de
derechos
humanos, en las

tareas
instituciona les.

Porcentaje de

acciones para la

difusión,
promoción y

formación en
mater¡a de

derechos
humanos y
género,
dirigidas a los
miembros del
Servicio

Profesiona I

Oumvss

Coadyuvar con
la Comisión de
Fortalecimiento
de la lgualdad
de Género y No
Discriminación
en la

implementación

de la

perspectiva de
género! y el
enfoque de
derechos
humanos, en las
tareas
instituciona les.

Coadyuvar con

la Comisión de

Fortalecimiento
de la lgualdad
de Género y No
Discriminación
en la difusión,
promoción y
formación en

humanos
género,

v

demateriai
derechds

NIVET

Actividad 5

Actividad 6

.::

'.j

;,.-+
#J

4. PARIDAD DE GENERO, DERECHOS HUMANOS Y NO DISCRIMINACIÓN

INDICADORES
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9 PROGAI\4A OPERATIVO ANUAL 2024

Actividad 7

dirìgidas a los

miembros del

Servicio

Profesiona I

Electoral
Nacional y al
personal de la

Rama

Administrativa.
Coaiyuvar con
la Comisión de

Forta lecimiento
de la lgualdad

de Género y No

Discrim inació n

en la

implementación
de los

mecanismos
que favorecen
una cultura
in stitu cio na I

incluyente, no

discriminatoria
y no sexista en

el I nstituto;

No¡^gne oeL

lNorc¡oop

Electora I

Nacional '/ al

personal de la

Rama

Administrativa,

r Porcentaje
acciones y

mecanismos
para lograr una

cultu ra

instituciona I

incluyente, no

discriminatoria
I y no sexista en

el lnstituto

Profesiona I

E lectora I

Naciona y al

persona i de la

Rama

Administrativa

Diseño e

impleme:ntación
de acciones y
mecanismos
para lograr una

cu ltu ra

instituciona I

incluyente, no

discriminatoria
y no sexista en

el lnstituto

MÊroooor
CÁ¡-cur-o

Acciones
programadas /
Acciones

implementadas

del

Porcentaje Gestión

fRECrrÊNCrA

Ef icacia Ascendente Trimestra I

SENRDODIMENSÓNnPc
UNIDAD DE

MÊDlDA
DEt

DenNloóN

IND¡C^DOR

4. PARIDAD DE GENERO. DERECHOS HUMANOS Y NO DISCRIMINACICN

INDICADORES
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FRECUENCIA

Anual

SENNDO

Ascendente

!,, ::.1
Ê,"mnprsóu,
lF!*rr.

EficaciaGestiónPorcentaje

Estadísticas
programadas /
EstadÍsticas

elaboradas

'I

Llevar un
registro
actualizado de

las candidaturas
y la asignación
de cargos a

diputaciones y

ayuntam¡entos,
a partir de la

información
proporcionada
por la DEOyPP

Porcentaje de

estadísticas
elaboradas

[ :":;i{ffifr
Llevar la

estadística en
materia de
paridad en el
registro de
candidaturas y
en la asignación
de diputacíones
de
representación
proporcional y
regidurías

Actividad 8

JUSTTEICACIÓN

4. P,ARIDAD DE GENERO, DERECHOS HUMANOS Y NO DISCRIMINACION

INDiCADORES
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N vrr Oaiûrvos FRECUENCIA

-^l

Fin

P r-o pósitc

Que las personas

de ios pueblos
indÍgenas del

esta d c de

Morelos ejerzan
sus derechos
po lític o

electorales en

conciic;one; de

equrdad

Que las personas

indígenas del

estadc eierzan

sus derechos
p o litico
e lecto r¿ les

partlcÌoando en

eì proceso

electoral local a

través de las

d ive rs¿ s

opcrones a que

tìenen derecho

Realizar acciones
que propicien la

particiración de
las Þersonas
indígenas del

estado en

condiciones de

Po rcenta.je de
participación de

ias personas

indígenas del

estado en el

D roce50

electoral local

Particip,ación de

las personas

ìndígenas del

estado en el

p roceso
electoral local

Total de persrnas

ìndígenas en el

estado / total de
personas indígenas
que particip3ron

en el proceso

electoral loc¿l *

100

Total de personas i

indígenas en el

estadc i/ tota I de
personas indígenas
que pa rticiparon
en el pro:eso
electoral loca I

100

Porcentaje Gestión Eficacia

Porcentaje Gestión cìa

Ascendent+ Anual

Ascen dente An

Porcentaje de

carticlpación de

as personas
'ndígenas del

estado en el

Sroceso
electoral lccal

Personas

in digenas
participantes en

el proceso

elector¡ I a

través de las

ci ive rsa s

opciones a gue

tìene derecho

UAEfica

Porcentaje de

accro nes

implementaclas
para propìciar la

participación de

ias personas

Acciones

implementadas
para prcpiciar la
participación de

las personas

indígenas

Acciones
programadas I
Accio nes

implementadas "
100

Ånua

SENTDCDIME¡ISóNTIPO
UNIDAD DE

MEDIDA

MÉrooo oe
CÄr-cur-o

DenN¡cróx
DËI.

lNoceoon

NoMBRE DEL

INDICADOR

5. DERECHOS POLíTICOS ELECTORALES DE LAS PERSONAS Y COMUNIDADES INDÍGENAS

INDICADORES

iompcnente

nas en lo5

Porcentaje Gestión Ef icacia Ascencfente

1,75
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FRECUENCTA 
I

Trimestral

Anual

SENTIDO

Ascendente

Ascendente

DIMENSIÓN

Eficacia

Êficacia

RPO

Gestión

Gestión

UNIÐADDE

MEÐIDA

Porcentaje

Porcentaje

Mffooo.oe
CÁr-cuuo

Acciones
programadas /
Acciones realizadas
+ 100

Materiales
didácticos y de

difusión
programados

/Materiales
didácticos y de
difusión
elaborados + 100

DEL

Dm¡¡retÓH

It¡o¡c¡oon

Diseño e

implementación
de una

estrategia de
difusión de

campañas de
sensibilización y
difusión de los

derechos
político

electorales de

las personas

indígenas

Elaborar y
distribuir
materiales
didácticos y de

difusión sobre
derechos
político
electorales de
las personas y
comunidades
indígenas

Nq¡r^gneoa
.INDrcâD.oR

procesos de
elección de
autoridades

Porcentaje de

acciones de

difusión de

campañas de
sensibilización

Porcentaje de

materiales
didácticos y de

difusión en
mater¡a de
derechos
político
electorales de
personaS

indígenas

Oa¡mvoS

igualdad en los
procesos de
elección de
autorid.¡des.

lmpulsar la

participación de
las personas

indígenas en los
procesos

electorales
locales mediante
la

implementación
de una estrategia
de difusión que
les informe de

sus derechos
político

electorales

Elaborar
materiales de

difusión en

materia de
derechos político
electorales de las
personas

indígenas

';

NlvEr

Actividad 1

r-a

Actividad 2

5. DERECHOS POLITICOS ELECTORALES DE LAS PERSONAS Y CoMUNIDADES INDÍGENAS

INDICADORES
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N vrL Os.Jrrvos
NoMBRE DEL

INDIcADoR

Porcentaje de

orientacio nes

sobre derechos
po lítico
electorales de
Ias perso'ras

indígenas

Orientar a las

persinas sobre
los derechos
político
electo:ales de las

comunidades
ind ígenas

Atender '/

or¡entar a las

personas que

soliciten
asesoría o

ìnformación
sobre los

derechos
políticc

electorales de
Ias persona s

ind

Acciones

implementadas
para propiciar la

particip,ación de

las personas

indígenas

SENTIDO fRECUENCIA

l
n'den:eActividad 3

Componente
7

Actividad L

Realrzar acciones
que p.opicien la

participación de

las personas

indígenas del

estadc en el

proceso electoral
local 2023-2024

Ela bora r

materia les

didacticos
ca pacita r

personas

indígenas que
particìpen en las

diferentes
etapas del

Porcentaje de

accroneS

implemen:acas
para propiciar la

participación de

las personas

, indigenas

Porcentaje de
nateriales
d idácticos

I alaborados para

capacitar a las

personaS

indígenas rlu€

participen er las

diferentes
etapas del

Ela bora r
materia les

didácticos para

para a las

personas

indígenas que
participen en las

diferen tes

etapas del

Materia les

didácticos
proyectados /
Materiales
didácticos
elaborados

Orientaciones
programadas /
Orientaciones
brindadas * l-00

Acciones
programadas /
Acciones

implementada.

Po rcentaje Gestión Eficacia Asce Anual

Porcentaje Gestión Eficacia Ascendente Anual

Porcentaje Gestión Eficacia Ascendente ïrimestra I

ios

para

a las

DIMENSlÓNTPO
UNIDAD DE

MEDIDA

MÊroDo DE

CÁrcur-c,
DET

INocADoR

EmNrcró¡rr

5. DERECHOS POLITICOS ELECTORALES DE LAS PERSONAS Y COMUNIDADES INDIGENAS

INDICADORES

177 1



a

I mpepa
h{r@ rdtô¡(
@PærEk@16
y Paælr*& C¡û8ô¡

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

FRECUENCIA

Ascendente Trlmestra I

Anual

I

SENÏIDO

Ascendente

DIMEN$ÓN

Eficacia

Eficacia

ïrPo

Gestión

Gestión

trNld^ö,DE
MEDiDA

Porcentaje

Porcentaje

MÊroDo,ÐE
CArcuto

Acciones
programadas /
Acciones

realizadas

Esta dísticas
programadas /
Estadísticas

ela boradas

DenNc¡óN
DEt

INUCADoR

Lleva r u n

registro
actualizado de
las candidaturas
indígenas a

partir de la

información
proporcionada
por la DEOvPP

proceso

electoral local

Diseño e

implementación
de una

estrateg¡a de

difusión en
medios de
comunicación
de campañas de
sensibilización y

difusión de los

derechos
político

electorales de
las personas

indígenas

NoMgng'oEt
lno¡eloor

proceso
electoral local

Porcentaje de
estadísticas
elaboradas

Porcentaje de

acciones de
dìfusión en
medios de

comunicación
de campañas de

sensibilización

OBJEÍtv,os,

proceso electoral
local.

lmpulsar la

particifación de

las I personas

indígenas en el
proceso electoral
local mediante la

implementación
de una estrategia
de difusión en
medios de

comunicación
que les informe
de sus derechos
político

electorales

estadística
materiå
candidaturas
indígenas

Llevar la

en
de

NIVET

Actividad 2

t
f

.rf .
,¡¡ÎJ'

Activiðad 3

5. DERECHOS POLITICOS ELECTORALES DE LAS PERSONAS Y COMUNIDADES INDíGENAS

INDICADORES
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UNIDAD DE

MEDIDA
nPo sENnÐc =RECUENCIA

Porcentaje Gestión Eficacia Ascendente Anr,el

Porcentaje Gestión Eficacia Ascendente Anual

de Prôcpso. !lÊdc¡¡¡<¡
! vx':icitac'õn Ci!câdt.i

NiVI.I Og.¡Etvos

Actividad 4

Elaborar
materia les

difusión
materia
ca ndid¿turas
ind ígenas

NOMBR€ OET

lNDtcADoß

Porcentaje de
materiales
didácticos y de
difusión en

materia de
ca nd idaturas
indígenas

Porcentaje de

orientaciones
sobre derechos
político
electorales de

las personas

indígenas

Dcnnlclô¡tr
DE-

lNorc¡oon
Ela bora r y

distribuir
materiales
didácticos y de

difusión sobre
derechos
político

electorales de
las personas y

comunidades
indí

Atender y

orienta r a las

personas que

soliciten
asesoría o

información
sobre los

derechos
polÍtico

electorales de
las personas

Acciones

implementadas
pa ra la

renovación de

autoridades
munìcipales en
los munic¡pios

MÉrooo¡e
CÁrcurc

Materia les

didácticos y de

difusión
programados

/Materiales
didácticos y de

difusión
elaborados

Orientaciones
programadas I
Orientaciones
brindadas

Acciones
programadas /
Acciones

implementadas

de

en

de

Activrciad 5

Componente
3

Orientar a las

personas sobre
los derechos
oolítico
electorales de las

comunidades
ind ígena s

Coadyuvar,

cuando sea

solicltado por la

Asamblea

General

Comunitari¿
correspondiente,

Porcentaje de

accrones

'mplementadas
pa ra la
-enovación de

autoridades
municipales en

Ascendente I Anual

DIMilSIéN

5. DERECI{OS POLÍTICOS ELECTORALES DE LAS PERSONAS Y COMUNIDADES INDIGENAS

INDICADORES

Porcentaje Gestión Eficacia
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SENTIDO FRECUENCIA

Anual

180

DIMENSIÓN

Eficacia

TPO

Gestión

UNIEÀÞ DE

MEDIDA

Porcentaje

MÉrooooe
CÁrcuro

DÊt

DenNrctöx

INDcÂDoR

indígenas del
estado

Acciones
implementadas
para la

organización del
proceso de

elección de
autoridades
municipales en

Acciones
programadas /
Acciones

implementadas

Nóuoneon
l¡rolcEooR

los municipios
indígenas del
estado

Porcentaje de
apoyos
logísticos
brindados para

la organización
del proceso de

elección de

O¡:mvos

en la

preparación,

desarrollo y
vigilancia de los
procesos de

elección en los

municipios del
Estado que

eligen a sus

autoridades bajo
sus ¡ s¡stemas

Normalivos
lndígenas, bajo
los principios de
la

multiculturalidad
y libre
determinación
establecidos en

la legislación
nacional e

internacional
Proporcionar
apoyo logístico a

las autoridades
de los municipios
indígenas que lo
solicìteþ para la

organiflción del
procesó de

i
NIVEI.

#
:'

w

Actividad 1

i!

DERECHOS POLÍTICOS ELECTORALES DE LAS PERSoNAS Y coMUNIDADES INDíGENAS

INDICADORES
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lî.tiruto toElense

y Pêf licip¡.i5n CÍcúl¡o¿

NNÊt

Actividad 2

Componente

elección
autoridades
municipales

de

lProporcionar

asesoría y

icäpacitac¡ón a

;las autoridades
I de los municipios

indígenas que lo
lsoliciten para la

ìorganización del
proceso de

elección de

autoridades

I municipales

Promover el
fortalecimiento y

respeto de los

sistemas

normativos de

los pueblos

indígenas para la

eleccíón de sus

autoridades o

representantes

autoridades
municipales

Porcentaje de
acciones para

promover el

Íortalecimiento
y respeto de los

sistemas
normativos de

los pueblos

indígenas para

la elección de

sus autoridades

4

a.nual

Anual

Ascendente

Ascendente

Eficacia

Eficacia

Gestión

GestiónPorcentaje

ffi
los municipios
indígenas del

estado

Acciones

implementadas
para la asesoría
y capacitación
pa ra la

organ¡zación del
proceso de

elección de

autoridades
municipales en

Porcentaje

Acciones
programadas /
Acciones

implementadas

los mun¡cipios I

indígenas del
estado

Acciones

implementadas
para promover
el

fortalecimiento
y respeto de los

s¡stemas

normativos de

los pueblos

indígenas para

la elección de
sus autoridades

Acciones
programadas /
Acciones
implementadas

Porcentaje de

asesoría y

capacitación
brindada para la
organización del
proceso de

elección de

autoridades
municipales

'\

181 1
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Ascendente

FRECUENCIA

Anua I

Anual

SENTIDO

AscendenteEficacia

DIMENSIÓN

Eficacia

,nPo

Gestión

Gestión

UNIDADDE

MEDID/r

Porcentaje

Porcenteje

MÊrooo,oe
CÁLcu[o

Acciones
programadas /
Acciones
implementadas

Acciones
programadas,/
Acciones

implementadas

DB.

DrRN¡c¡óN

l¡rolc¡oon
o

representantes

Acciones

implementadas
para realizar
actividades que
promuevan que

en el ámbito de

competencia
del IMPEPAC

todos los

asuntos y
controvers¡as se

resuelvan con
base en los

sistemas

normativos
indígenas de

municipios,
pueblos y

comunidades
indígenas

Acciones

realizadas para

recopilar
información
sobre los

estatutos
electorales

Nou.sffiorL
'{xorcrbon

representantes
o

Porcentaje de

acciones

implementadas
para realizar
actividades que
promuevan que

en el ámbito de

competencia
del IMPEPAC

todos los

asuntos y
controversias se

resuelvan con

base en los

s¡stemas

normativos
indígenas de
municipios,
pueblos y
comunidades
indísenas
Porcentaje de
comunidades
de las que se

obtuvieron
información
sobre los
estatutos

Promover que

todos los asuntos
y controvers¡as
se resuelvan con
base en los
sistemas

normativos
indígenas de

municipios,
pueblos y
comunidades
indígenas, o en

su caso, recurrir
a otras instancias
jurisdiccionales

Recopílar y

organizar la

información
relacionada con
las reglas
indígenas, o en

su caso, los

t
Nrvel

{t.tii. .

I

I l
OUãIV6

Actividad 1

irigi

Actividad 2
I

5. DERECHOS POLITICOS ELECTORALES DE LAS PERSONAS Y COMUNIDADËS INDÍGENAS

INDICADORES
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a

esta:u tos

electorales
comunìtar¡os de
ios nrunicipios,
pueblos y

comu n ida des
que

e iecto ra lmente
se rigen por
sistema s

ncrma:¡vos
indíge na s

P ropo rciona r

o rientac¡ó n,

cuando le sea

solicitada por las

i nsta n cia s

com u nita rias

com pete ntes,
pa ra la

elaboración de
los estâtutos
electora les

comunitarios
indigenas

Reca ba r

oportunidad
información
reiativa a

con

PROGAfulA OPERATIVO ANUAL 2024

Porcentaje Gestión Eficaci a Ascenden:e

N,va Osrerrvos
MÉroooot

CÅr-cur-c,

electorales
comunitarios de

los municipros,
pueblos y

comunidade s

que

electorairr ente
se rigen por

sistemas

normativos
indígenas

Porcentaje de

acctoneS

encaminadas a

la atencrón de
solicitudes de

las insta nc¡as

comunitarias
com petentes,
pa ra la

elaboración de

los estatrtos
electora les

comunitario:;
ind

Porcentaje de
información
relativa a la

fecha, hora y

comun'tarios de
los municipios,
pueblos 'l
comun;dades
que

electora lmente
se rig;e n po r

sistemas
normativos
indígenas

Acciones

realizadas para

la atencìón de

solicitudes de
las instancias
comunita rias
competentes,
pa ra la

elaboración de
los estatutos
electorales
comu nitarios
indígena

Acciones
realizadas para

obtener
información

Acciones
programadas /
Acciones
implementadas

Actividad 3 Anual

\
Anual 

i

la

fRECU4{OASENIÞOTPO DlMGl.lS¡éN
UNIDAO DE

MEDIDA

Dernngûl
DEL

IND|CADOR

NoMBRE DEL

INDrcADOR

5. DERECHOS POLiTICOS ELECTORALES DE LAS PERSONAS Y COMUNIDADES INDíGENAS

INDICADCIRES

Eficacia

Acciones
programadas /
Acciones

implementadas

GstiónPorcentaje\. Actividad 4

la

Ascenden:e
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FRECUENCIASENTIDODIMENSIÓNnPo
MÊtooo,ge
CÁlct¡¡o

DenntcrÖN
DEI.

INUcADoR

relativa a la

fecha, hora y
lugar de la

celebración del

acto de
renovación de
autoridades,
que se

renuevân
mediante sus

sistemas
normatìvos
ìndÍgenas

Nqtr,tanEoa
INDICAÞOR

lugar de la

celebración del

acto de

renovación de

autoridades,
que se

renuevan
mediante sus

sistemas
normativos
indígenas

O¡renvos

fecha, hora y
lugar de la

celebración del
ãcto de

renovaiión de

autoridades, que
5e renuevan
mediante sus

sistemas
normat¡vos
índÍgenas

Nfua
4
4

5. DERECHOS POLITICOS ELECTORALES DE LAS PERSONAS Y coMUNIDADES ]NDíGENAS

INDICADORES
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FRECUENCIA

Porcentaj: Estrategi co Eficacia Ascendente Anual

Efi ca cÌ a AscenCen te Anua

Nrvt Osrervos
NOMBRE DÊI.

Ir.¡otc¡ooR

Cumplimiento
de ias

atribuciones de
la Dirección

Ejecrtìva de
Capacitaci ón

El ectora I.

Ed ucacrón

Cívica y

Partlcipaciór
Ciudada na.

t--.--
Garantizai' el

curnplimientc de
las

. atrib ucione-ç

esta¡iecìdas
a l¿ Dirección

Elecr-itiva de

Ca pacrtacró,r

E lec:or¿ I

!ducación Civica

y Þ¿rttcipación

Ci udad a na,

señaladas en ei

Códigc de

nst;tuciones y

Proced imientos
i ec:cral
y ncrmatìrridaC

m ater a

E.Jecrttar las

êccl ones

enc¿n" nadas al

curnpiin'rientc dc
las

alli:u,: o¡es de

a

Dì¡e :crór
ile::tiva de

Ca pacitaci ón

Acciones

encaminada:; al

cumplimiento
de ias

atr bucione: de
ia lirecc órr

Ejecutiva de

Capacitación

E l ectora i,

Ed rcación
CÍvica

-{

Realiza:ión de

las actividades
inhererrtes de 1a

DÍrección

Ejecutiva de
Ca pacitacrón

E lectoral.
Educación Cívica

y Participación
Ci udada na.

Actividades
realizadas en

cumplimientos de

las atri bucione,
establecidas en el

Código de
lnstituciones y

Procedì m ientos
Electora I es.

F i¡,

-'r,-ì 3ósrto

t

SENNDODIMEN$ÓNnPo
UNIDAD DE

MEDIDA

MÊrooo or
CÁlcuro

DEL

DrrrNrc¡óH

IND¡croon

6. ACTIVIDADES ORDINARIAS DE L,A, DIRECCION EJECUTIVA DE CAPACITACION ELECTORAL EDUCACION
CIVICA Y PARTICIPACION CIUDADANA

INDICADORES

Estratégico

Mide el

porcen aje

del

cumplirn ento
ut d\

obligac or es

de la D rección

Ejecutiva de
Ca pacitaci ón
!lecrora l,

Educac ón Cívica

Porcentaje dei

cumplimìento de
las obligacione-r

de la Di.ecoón
Ejecutiva

Ca oa citación
E I ecto ra l,

Educación Civica y

Particìpación
Ciudadana

Porcentaj:

\
Ëlecioral

185
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Efi caci a Ascendente

FRECUENCIA

Trimestral i

SENTIDODIMENSIÓNTPO

Estratégico

ul,üD^o ÐE

MEEIDA

Porcentaje

MÉtooo-,o¡
CÁr.curo

Porcentaje del

cumplimiento de

las obligaciones
de la Dirección

Ejecutiva de

Capacitacìón

Electoral,

Educación Cívica y
Particì pación

Ciudadana

DeRNlcóN
EEt

lNDcÂDOß

y Participación
Ciudada na

Mide el

porcentaje

del

cumplimiento
de las

obligaciones
de la Dirección

Ejecutiva de

Ca pac¡tación

Electoral,
Educación Cívica
y Participación
Cìudad a na

NOMaREoEL
tm-ic¡ÐoR

Participación
Ciudadana

Partici pación

activa en las

sesiones de las

comisiones
temporales y

permanentes en

las que tenga
colaboración la

Dirección
Ejecutìva, así

como el

porcentaje de
atenciones e

informes que se
genere en

Oa¡qvos

Educación Cívica
y Participación
Ciudadana

Asistencias

registradas a

las sesiones de

las

Comis¡ones

temporales y
permanentes, en

las que
la Directora
Ejecutiva de

Capacitación

Electoral,

Educación Cívica

y Panicipación
Ciudadana

funja como
Secretari¿

Técnica,

Asi como realizar
la

atencid¡ y

formul¿ición de
las solicitudes de
información
mediante la

Plataforma.

Nver

Componentes

2t
1-:

iâ¡l:

6. ACTIVIDADES ORDINARIAS DE LA DlREcclÓN EJEcUTIVA DE cAPActTActöN ELEcTORAL EDUCAcIóN
CíVIcA Y PARTICIPAcIÓN cIUDADANA

INDICADORES
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Activìdad 1

Actìvidad 2

Participar en las

Sesiones

de las

Comisiones
temporales y

permanentes en
las que

La Directora
Ejecutiva funja
como Secretaria
Técnica.

! Recibi:'

formular
propuestas de
respuesta a las

solicitudes de
información que

realicen
los ciudadanos

mediante
la Plataforma
Nacional de

Tra

FTEgg"
fl.n-ffifu^
ffil.:;:fJFåi'
ãHfiffiT.'

Trimestral

*

Trimestral

Trimestral

Ascenden:e

Ascenden¡e

Ascenden:e

Estratégico Eficacia

EficaciaGestíón

EficacíaGestión

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

ffi
Minutas de las

sesiones de las

Comisiones en las

que se registre la

asistencia de la
Directora
Ejecutiva/
Minutas dd 7O)%

de las sesiones de

las Comisiones de

las que forme
parte la Directora
Eiecutìva

Minutas de las

sesiones de las

Comisîones en
las

que se registre
la

asistencia de la
D¡rectora

Ejecutiva

Atender v
formular
propuesta de
respuesta a

todas
las solicitudes
de

información que

vayan dirigidas a
la

DECEECyPC

Número de oficios
mediante los

cuales se dé

cuenta de la

respuesta a las

solicitudes de
información
presentadas vía

Plataforma
Nacional de

Transparencia.

Mìde el
porcentaje de

documentos
clasificados que

(Número de
documentos
clasificados que

conforman el

archivo

'- '-w::lIliw

ryqffi*#rlNDfffitBi
:. ',ì'-,i:;;; ;

Participación
activa en las

sesiones de las

comisiones en

las que forme
parte la

Directorê
Ejecutiva

Atender las

solicitudes de
rnformación

Porcentaje de
documentos
que forman
parte del
archivo

Recepción

atención,
digitalización y

Clasificación de

6. ACTIVIDADES ORDINARiAS DE LA, DIRECCICN EJECUTiVA DE aApAC:î¿\ClClJ ELECTORAL EDUCÅC|Of l

C ìViC A Y PARTICiPAC ;CN Crt ;D.ADA|IA

;NDìCAD:IAËS

\
Actividad 3
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

FRECUENCIA

Ascendente Trimestral
Actívidad 4

SENTIDODIMENSIÓN

Eficacia

TIPO

Gestión

UNIDADEE

MEDÞA

Porcentaje

MÉrooo.oe
CÁrcuro

institucional/
Número de

Documentos que

conforman los

archìvos

institucìonal)*100

Convenios
progra mados

/Convenios
suscritos

.Dn.
DmNlclé¡t

INDlcADOR

conforman el

archivo
institucional en

histórico,
trámite y
el de
Concentración.

Promover con la
universidad del

Estado así comc
P¿rt¡culares la

suscripción de

convenios con el

objeto de que

los estudiantes
de las díferentes
licenc¡¿turas
puedan llevar
acabo su

prestación de

Servicio Socíal y

Prácti cas

Profesionales en

el inst¡tuto.

NOIIBß€DEL
lHbç¡oon

lnstitucional y a

su vez el

porcentaje de

los cuales lo

conforman ei de

trámite,
concentración y
el histórico

Porcentaje de
solicitudes de

estudiantes que
presenten
interés por
realizar su

Servicio Socíal
y/o Prácticas

Profesionales en

el IMPEPAC

OuEllvos

los diversos

documentos y

oficios que

controla la

Dirección
Ejecutiva para la

integracíón del
Archivo
Inst¡tuc¡onal de

trámite,
concentración y

del Hist'órico

?l
lmpulsar y dar
seguimiento a las

actividades
referentes al

programa de
prestación de

Servicio Social y
Prácticas
Profesionales de
los estud¡antes
de las diferentes
Universidades

del estado de

Moreloi
3

Ëry'Ntva

6. ACTIVIDADES ORDINARIAS DE LA DIRECCIÓN,EJECUTIVA DE cAPAcITAcIÓN ELEcToRAL EDUcAcIÓN
CívIca Y PARTIcIPAcIoN cIUDADANA

INDICADORES
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Nrvrr O¡.rEttvos

-¡usttlcnctó¡.

NoMse¡ oel
INDcADoR

MÊrooo or
CÁr"cura

UNIDAD DE

MEDIDA
nPo SENNDO TRECUtñrctAor¡¡g¡s6N

DenNrclóN
DE¡.

lNorceoon

6. ACTIVIDADES ORDINARIAS DE LA DIRECCIÓN EJECUTIVA DE CAPACITACIÓN ELECTORAL EDUCACIÓN
CiVICA Y PA.RTICIPACIoN cIIJDADANA

INDICADORES

I

¡
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

FRECUENCIA

Ascendente Tri ¡ s51¡¿¡

a

SENTIDODIMENSóN

Eficaci a

nPo

Estratégico

,rrNté¡o

ÞÊ.

MEEIDA

lndice

MËrooooe
CAtcr¡¡.o

Acciones programadas

I l,cciones
implementadas

Þenxrc6¡ron
IÑDlcAEoR

Realizar acciones

encaminadas a

promover la

participación
política de los
grupos
histórica mente
vulnerados,

siendo estos los

Jóvenes, adultos
Mayores,
personas de la

comunìdad
LGBTIQ+,

afrodesce n d i entes
y personas con

discapacidad

No.iMgREDa

lñÞ|€ADOR

Porcentaje de

acciones

implementadas
por el IMPEPAC

encamìnadas a

fomentar la

participac¡ón
política de los
grupos
vulnerables

Osrmvos
a

t

Ccntribuir,
planear,

organizar, dirigir y

controlar el

desarrolio
adecuado de las

actividades en
materia de grupos
en situación de
vulnerabilidad,
colectivos,
activista s,

asociaciones,

universìdades,

investigadores fin
difundir. de
manera
permanènte el

reconocimiento
de los derechos
político

electorales de l¿s

personas de los
grupos

históricamente
vulnerados,
siendo estos los

Jóvenes, adultos
Mayores,
personas de la

i¡,
Nftt

$
ù. --

i

Ftn

7, GRUPOSVULNËRABLES

INDICADORES
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PROGAÍIIA OPERATIVO ANUAL 2024

Pi-ccósitc

.lo;rrponente

L

ccrr 
"-rn 

dad

LG ts-ilQ+.

afrodescendie ntes
y person¿5 con
d;, ca pacidad

Realizar ¿cciones

de investigacrón-

aplìcación y

d ìfr"rs ió n -

sensibilizacrón
p¿ra fornentar
que la

pa rtrcr paci ón

Þolítica de grupos
þ istórica mente
v I lne i-ados,

:: erdo estos los

lóvene:<, adultos
lv1 avc re s.

Ðerscll¿s de la

ccrr u n rCad

tGB-lQ ,

afrcdescendrentes
rr pÊr!ctìâS COll

,J isca pacid e d

Coiaborar en el

clmplimrento de
,cs ob1ett,.,os V

cb rgac:cnes del
instrtulo

Realizar acciorres

encami radas a

promover la

pa rtìcipación
oolít,ca de grupos
histórica mente
vu I nera Cos.

Acciones programadas

/ 
^cc¡onesìmplementadas

Accìones programadas

i Acciones

imclementadas* 1,00

NrvEL Ogrnrvos
NoMBRE DEt

INDICADoR

Porcentaje de

acct ones
ìmplemen adas

Índice Estratégi co Fficacia Ascendente Tr:me itra I

Porcentaje de

Realizar acciores l

encamiiradas â

ãccrcnes promover la

irrpisrna. adas i participación
. polít¡ca de los

rce ntaje Gestión T.rime::ra I

FRECUENCIASENIIDODMil$ÓNTPODE

UNIEAD

Ir¡fDlDA

MÉfoDc oE

CÁrq.¡ro
DeRxrcróu orl

INDlcADOR

7. GRUPOSVULNERABLES

INDICADORES

AscendenteEficacia
-

Po

191 1
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

SENTIDO FRECUENCIADIMEN$ÓNTPO

Gestión

I,NIE. AD

DE

'M€DlDt

Porcentaje

MËToÐoDE
CÄrcuro

Accìones programadas

/ Acciones

implementadas+ 100

DeR¡¡rclôN ogr.

lNDlcÀpQR

grupos

vul nerables

Coadyuvar con

expertos en

materia de grupos

en situación de
vulnerabilidad,
colectìvos,
¿ct¡vistas,

asociaciones,

universìdades,

investigadores, a

fin difu n dir de
manera
permanente el

reconocimiento
de los derechos
político

electorales de las

personas de los

grupos

Nouon¡oer
,l¡¡-Ucaqpn

Porcentaje de
capacitaciones

V/o talleres
realÌzados con

expertos en

mater¡a de
grupos en

situación de

vulner¿bilidad

lVlorelense de

Procesos

Electorales y

Participación
Ciudada na

referente a la

participación
política de los
grupos

vul nerables.

Realìzación de

foros,
capac¡taciones y
talleres con

expertos en

mater¡a de grupos
en situación de
vulnerabilidad,
colectivos,
act¡vistâs,

asociacicles,
universiciades,

investigadores, a

fin difundir de

manera
permanente el

reconocÌmiento
de los derechos
político
electorales de las

Mya
,¡

Actividad l-

7, GRUPOSVULNERABLES

INDICADORES

Ef icacia Ascendente Trr rn est ra i
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M6ooo or
C¡tc'¡ro

UNIDAD

MEDIDA

h¡r'út i

Ä:tìr¡Ìdad l

Cn:Rlvos

personas oe Ios

grupos
hrstóricannente

vulnerados,

si€ndo estos los

.Jóveres, adultos
Mayc, es,

persenàs de la

ccm u n idacl

LGBT Q+,

af rodes'- endientes
V personã5 con
dìsca pa::ida C

Coad','uva r e'l la

elaboracrón de los

rneamieitos parå
cl ¡ooi<i.¡ r'{o

candrdaturas par-a

el proceso

electoi'¿ 2023-
20?4 con la

finaiiCad de

contenrplar' los

gru pos

h istórica mente
vulnerab es.

NoMERE DEI-

INDICADCR

Porcentaje de
acct on e5

implementadas
pa ra

elaboración de
los

iineamientos
que

contemplen ios

gru pos

históricamente
vu nerables
pa!-ã el registro
de candidat-r-as
para el proceso

electoral 2023-

2024

h i stóri ca nr ente
vu lne ra dc's.

Coadyuvar en la

elaboración de los

lineamienios que

contemplen los
grupos

h istórÌca nrente
vuìneraLrles para

el regis':ro de

candidaturas para

el prcceso
electoral 2A23-
2024

Lineamientos

elaborados/accion es

implementadas en lcs

linea mientos

TìPO DIM8*$lÓ\¡

I

Gestión i Eficacia Asc€ìndente

DE TRECUENCIA

-4

ïl ,neiiia

1
1

Porcentaje

I

SENTIDO
Dg1NlclóuÞ€r

INDICADOR

7. GRUPOS VULNERABLES

INDICADORES

L93 1
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y PsrtidFlán Cluûdao¡

SENTIDO FRECUENCIA

Ascend ente Trimestral

Trimestral

Trimest!'al

I

I
I

Ascendente

Ascendente

Eficacla

Eficacia

DIMENSÓN

Efi ca ci a

ïPO

Gestión

Gestión

Gestión

Porcentaje

DE

t\,l¡DlDA

t¡N¡DAD

Porcentaje

Porcentaje

Dìfusìón de las

capacitaciones con la
finalidad de aplicar el
protocolo para

adoptar las medidas

MÉrooooE
CÁrculo

Consejeros Dìstritales
y Municipales así

como Partldos

Políticos en funciones/
Consejeros Distritales
y Municipales así

como Partidos

Políticos en funciones
ca pacitados

Actividades
req u erid as/Actividades
realizadas

Coadyuvar con la

Comisión

Ejecutiva
Permanente de

Grupos

Vulnerables en la

realización de

actividades que

sean requer¡das

la

con
de
el

pa ra

Difusión y

capacitación
la finalidad
aplicar
protocolo

DenNrclóNorl
lNorc¡oon

Capacitar a

Consejeros

Distritales y

Municipales así

como a Partidos

Políticos referente
al tema de grupos

vulnerables

Porcentaje de Ia

difusión y la

capacitación
con la finalidad
de aplicar el

Nóm¡ne oer
lxorcxooe

Porcentaje de
capacitaciones
a Consejeros

Distritales y

Munícipales así

como a partidos
políticos

Porcentaje de

acc¡ones de

apoyo a las

actividades de
la Comisión de

Grupos
Vulnerables

Coadyuvar con la
Comisión

Êjecutiva
Permanente de

Grupos

Vulnerables en las

actividades que

esta detèrmine.

Coadyurår y vigilar
la aplicación, de la
difusión y la

capacitación con
la finalidad de

O¡¡mvos

Coadyuvar en la

capacitación a los
Consejeros

DistrÌtales y

Municipales así

como a los
partidos políticos
referentè al

reconocimiento
de los derechos
polÍtico-

electorales de las

personas de los
grupos
históricamente
vulnerados

NTVEL

Actividad
4

f
I

¡,1,

5

Actividad

ì/ldad

æ,

Act

7. GRUPOSVULNERABLES

IN DICADORES
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NIVEL OsrErrvos

aplica r

protccol o
adopta r

i medidas

tend iertes
I garanti:ar

a

el

oa ra

ias

a

para

garantÌ;ar el voto
en ,gualdad de
condiciones de las

personas de la

diversidad sexual

sin dìscriminacrón

en todos los tipos
de elección y

meca n ismos de
participación

ci udaJan¿

Coadvuvar en la

realización de los
formatos registro
de candidaturas a

implementarse en

el proceso

electoral 2023-
2024 afecto de
gaì'antizar los

der'echos de todas
ias personas de la

PROGAIVÎA OPERATIVO ANUAL 2024

Activ dad 6
f

ffi

Trimestral

ffi

Ascendente

Þ--ffi#;;,',.,.r' '':,;

Eficacia

.ww

Gestié,nPorcentaje

tendientes a garantizar
el voto en igualdad de
condiciones de las

personas de la

diversidad sexual/
capacìtaciones

realizadas con la

finalidad de ¿clicar el

protocolo para

adoptar las medidas

tendientes a garantizar

el voto en igualdad de
condiciones de ìas

personas de la
diversidad sexual

Formatos rea izados

registro de
candidaturas a

ímplementarse en el
proceso electcral
2023-2024 afecto de
garantizar los

derechos de :odas las
personas de la
comunidad
LGBTIQ+./Tot¡l de

adoptar las

med;das

tendientes a

garantizar el voto
en igualdad de

condiciones de las

personas de la

diversiciad sexual

sin discriminación
en todos los tipos
de elección V

mecanismos de
participación

ciudada na.

Realización de os

formatos
realizados registro
de candidaturas a

implementarse en

el proceso

electoral 2A23-
2024 afecto de
garantizar os

derechos de todas
las personas de la

'. :-rFeqE!!

NO$ry4;
lNorciooH'

protocolo para

adcptar las

medidas

tendientes a

garant¡z¿r para

garantizar el

voto en
igualdad de
condiciones de
las personas de
la diversidad
sexual sin
discrimin¿cicn
en todos los
tipos de

elección y

mecan¡smos de
pa rticipaciórr

ciudadana.

Porcentaje de

los formatos
realizados
registro de
candidaturas a

implementarse
en el proceso
electoral 2023-
2024 afectc de
garantizar los

derechos de

T
a

19s ')
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

SENTIDO FRECUENCIA

Trimestral

TrímestralAscendente

Ascen de nte

DIMEN$ÓN

Eficacia

If]cacia

'nPo

Gestión

GestiónPorcentaje

UNqAD
ÞE

MEDIDA

Porcentaje

Estrategìas y
mecanismos para la
autoadscripc¡on/ Total
de mecanismos y

MÉT@ODE
CÅrcur.o,

formatos realizados

registro de

candidaturas a

implementarse en el
proceso electoral
2023-2024 afecto de
garant¡zar los

derechos de todas las

personas de la
comunidad LGBTIQ+.

Formatos

revisados/Total de
Formatos realizados o
recibidos

Dm¡rrc:ó¡roa
INDGADoR

lmplementación
de estrategias y
mecanismos para

que exista una

Autoadscripción

comunidad
LGBÏIQ+.

Revisìón de los

formatos y

documentos con
los que se

acreditan las y los

aspirantes a través
de una acción

afirmativa a los

diversos cargos de

elección popular

en los procesos

electorales.

Porcentaje de

estrateg¡as
realizadas e

implementadas
para que exista

Ns¡rorcoel
l¡torotÞonr

todas las

personas de ia
comunidad
LGBTIQ+.

Porcentaje de

Formatos
revisados y

documentos
con los que se

acreditan las y
los aspirantes a

través de una
acción

afirmatìva a los

diversos cargos

de elección
popular en los
procesoS

electorales.

I

OslErwos

Coadyuvar en la

implernentación
de mecanismos o
estrategfas i para

que exista una

comunídad
LGBTIQ+.

i
Coadyurpr en la

revisión de los

formatos y

documentos con
los que se

acreditan las y los
aspirantes a través
de una acción
afirmativa a los

diversos cargos de

elección popular

en los procesos

electorales.

¡

Nua

à;

Actividad 7

:¿
t.

;ffiË

&,g

Actividad

7. GRUPOSVULNERABLES

INDICADORES
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Ntvi:i. O¡,etrvos

Activldad 9

Autoadscripción
efectiva, que
permita que
realmente se

atiendar'' las

necesidades de las

personas de los
gru pos

históricamente
vuìnerados.

Capacitar e

implementar-

ejercicios de
tolerancìa y

evidencia de la

existencia de las

diversidades e

ìdentidades de las

personas a todo el

personal del r

TMPETAC asícomo I

de ias conseleros y
lccnse]eras l

electorales i

distritales y 
i

municipales en los

procesos 
i

electorales i

una

a utoadscripcion
efectiva que

permita que

realmente se

atiendan las

necesidades de

ias personas de
los grupos
históricamente
vulnerados.
Porcentaje de
ca pacitaciones
realizadas para

implementar el

ejercicio,< de

tolera ncia y

evidencia de la

existencia de las

diversidades e

identidades de
las personas a

todo el
personal del
TMPEPAC así

como de las

consejeros y

conseJeras

electorales

efectiva, que

permita que

realmente se

atiendan las

necesidades de las

personas de los

grupos

histórica mente
vulnerados

Gestión Eficacia Ascendente Trimestral

t

FRECUENCIA

.i

S€NIIDOOlUgStO"tnPo
utqEÂD

DE

ÍI¡EDIEA

Porcentaje

DEHNlclóì¡bÉ!
lNøtcÀritöR

MÊfODoDE
€A¡-curo

estrategias
implemental as

capacitac¡ones
realizadas para

implemenlar el

ejercicios de

tolerancia y

evidencia de la

existencia de las

diversidades e

identidades de las

personas a todc el
personal del
IMPEPAC asícomo
de las consejeros v
conseJeras

electorales
distritales y

municipales

Personal del MPEPAC

así como de ias

consejeros y

consejeras electorales
distritales y

municipales en

funciones/ Total de
personal del MPEPAC

asi como de las

consejeros y

consejeras electorales
distritales y

municipales en
funciones capacitado.

NoM6RE DEt
INDlcADOR

7 GRUPOS VULNERABLES

INDICADORES
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FRECUENCIA

Ïrimestral

Trimestr¿ i

SENTIDO

Ascendente

Ascendente

ome¡sró¡¡

Eficacia

Ificacia

nPo

Gestión

Gestión

DE.

UNIDAD

MEDIDA

Porcentaje

Porcentaje

MÊrooooe
CÁ[crto

Postulaciones a los

cargos de elección
popular a través de un

una acción afirmativa/
Total de publicaciones

de los datos
personales

Reg¡stros recibidos de

las personas con

discapacidad/Total de
registros

Dm¡¡c6¡.¡o¡t
INDICADoR

Analizar la

publicídad de los
datos personales

que se postulan a

un cargo de

elección popuiar a

través de una

acción afirmatíva

Registros

recibidos de las

personas con

discapacidad que
sean de carácter
publico

NOuanr oer
lNucrgsn

distritales y

municipales

Porcentaje de
postulaciones a

los cargos de

elección
popular a través
de un una

acción

afirmativa.

Porcentajes de

registros
recibidos de las

personas con

discapacidad
que sean de

carácter
publico

OsJEnyos

Coadyuvar con la

comisión de
transparencia a

efecto de analizar
sobre la

publicidad de los

datos personales

que se postulan a

un cargo de

elección popular.a

través de una

acción afìrmativa.
Coadyuvar con la

dirección d

organización y
partidos políticos

a efecto de que

toda la

información
relativa al registro
de personas con
discapacidad sea

de carácter
público y de fácil
acceso y

comprensión

NIIEr

Actividad 10

Actividad
11,

7. GRUPOSVULNERABLES

INDICADORES

JUSTIFICAOÓN
I
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

FRECUENCIA

Ascend ente Anual

t

SENTIDOormeHs¡ór.¡

Eficiencia

TIPO

Estratégico

IJNIDAÞ

OF

MÐIDA

Porcentaje

MÊrooosp
CÁlculo

Recursos materiales y

servicios

brindados/total de
recursos materiales y
servìcios requerídos.

DenxrclÓ¡r
DEL

INDlcAÞoR

Se refìere a la

adecuada

administración
de los recursos

materiales y

servicios que se

brindan en el

I nstituto.

.NOMSRËoEt

lr.tbiceoon

Administración
adecuacia de
los recursos
materiales que
se brindan en el

lnstituto
Morelense de
Procesos

Electorales y

Participación
Ciudadana.

,Oe¡Efiv-os

Contrìbuir a la

eficiente
administración de
los recursos

materiales con que

cuenta el lnstituto
Morelense de
Procesos

Electorales y
Participación

Ciudadana,
mediante la

utilización de
herramientas que
apoyen y
fortalezcan la

operación, control
y seguimiento
buscando cada vez
más .el uso
efic¡entJ de los
recursos públicos.
Contribuir a la

eficiente
administración de
los recursos
materiales con que
cuenta el

IMPEPAC,

mediante la

utilización de

.:

Nþ/".
I

['

Fin

1. ADMINISTRACION INSTITUCIONAL

INDICADORES
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9 PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

MffoDo DE

CÁlculo

P:-c acsrto

'ìe¡"an' entas que

¿Pcyer )'
:^-r-l^-^^-- i^! Ldrc-Li \ c

operac ón, :ort'ol
,, 5eguimrento

:usc¿¡do cac¿ r.,e:

¡ôs rl uso

cficiente ie os

r¡:curgos púirlicos.
f\.¡arìtener' '/'

n elcr¡-:i p s:ste¡¿
o'c edmrnistr¿cìón

le ic:. recurso5

¡ ¿teriales, quÊ

¡cr.: cSd

cermanenternente
ias recesrdaoes ¡r

':\JCiLcl V¿\

instiiucjoneles,

cromoviendo la

eficiencìa, la

transparencia y la

rcrolción de

NOMBRE DEL

INDIcADoR

Si:tema de

ad m in isti',:cián

de recursos

matena e. y

s€r-vìclo5.

Se refiere a la

aplicación del

sistem? cie

¿drninistrac ón

ce recursos

nater'ales y de

: ienes cr d e

SeTVrCr05 pAra

atende. las

necesicades y

3q ue ri m ientos
de las

d ifere nte s

áreas del
lv'IPEPAC.

SENTIDO FRECUENCIA

Anua
Recursos aplicados i
total de recursos por' : Porcentaje Est:atégico : Eficienci¿ Ascendente
ejercer 

i

DIMEN$ÓNTIPODE

UNIDAD

MEDIDA

DeR¡¡cóN
DEL

INDlcADoR

1. ADMINISTRACION INSTITUCIONAL

INDICADORES

Lrentaj
rcgì-a nìa de

Co rpcnente

manten,i-n;ento

dei Instrtuto

Garanti¿ar
vrgil:nc a

sesu',dad

Ma nten rrfl ie.rto

"'seguridad 
del

II\lPTPAC

Se refiere a a

.; rogra macrón

de

måntenimiento
v segu'idad de
a5

Programa de

manteninniento I
seguridad contratado/
programa de

mantenimiento v

segurìdad requerido

Porcentaje :strategico ËficiencÌa Ascendente Mensi.ral

iA

en las

\

20L



rmpepaca

h{@ Xo.lrrnt

tP.dE1rêoC¡ffi

Actividad L.L
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Adquísiciones

FRECUENCIA

Mensuai

1

Mensual

SENTIDO

Ascendente

Ascendente

DIMENSIÓN

Eficiencia

Eficiencia

nPo

Estratégico

Estratégico

,1üÌ{D'AE

:DE'i,løO*

Porcentaje

porcentaje

MÊfoDo'ÞF
C&curs

Adquisiciones
realizadasÆotal de
adquisiciones
programadas

lnmuebles rentados

/Total de inmuebles
en renta requerìdos.

DmN¡crÖ¡¡
DE..

lNuctoon
instaiaciones
del IMPEPAC.

Se refiere a la

adquisición de
los materiales e

insumos
solicitados para

satisfacer la

demanda de las

dìferentes
áreas del

IMPFPAC.

5e refiere a la

adquisición en

renta de
inmuebles
solicitados para

satisfacer la

demanda de las

diferentes
áreas del

IMPEPAC.

NoÄâSREDEL

lxorc¡pon

Adquisición de

materiales e

Ìnsumos.

Adquisición en

inmuebles.
renta

Oa.¡mvos,

instalaciones del
lnstituto.

Alender los
servicios generales
del lnstituto.

Realizar las

compras de los
materiales e

insumos

necesarios para la

operación del

IMPEPAC.

Adquirir en renta
inmuebles
requeridos para

apoyar , las

actividaúes y

serviciod gue se

brindan en el

I nstituto.

Nwa

ectiviSo t.z
I

ffi:

1. ADMINISTRACION INSTITUCIONAL

INDICADORES
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MÊToDo DE

CÁlculo

Mantenimiento

NrvrL Oltvtg.tstÓN FRECUENCIA

_.È.

ntr¿it¿dl

nr¿nten;mientc en

las instalac cnes

del lnstrtutc.

i Conservar y

m¿ntener e

ini:rueb e en

óptl nr¿ s

c¡ndiciores de
cperac ón, ¿ ';n de

ccniar con

insialac ones

adecuadas y

seguras. que

ce"'.itån al

oerso¡år reaiìzar

sus func ¡nes
eficienten'ente en

Manten imiento
Å- l:c

Ìnstalacìones

básicas

(energía

e i éctri ca,

instafación

h id rá u lica,

seguridad ce la

est rr.J ctu ra

Se refiere a los

procedim¡entf,s
que se deb:n
llevar acaao

rrara cuidar las

instalacicnes y
iortalece ia

seguridad de las

perSonas.

5e :efiere a los
proced im¡entf,s
que se deb:n
ilevar acaf,c
para cuidar las

instalacìones y

permitan al

personal

reaiizar sus

iu nciones.

Mantenimiento
rea I i¿adolTota I

mantenÌmiento
progra mado

Mantenimiento
rea izado/total de
mantenimiento
programado

Porcentajercivclad i -3

A¡t vrcl¿d 1 4

dei
lr4 ensualEstratégÌcc, Eficiencia . AscenJente

física)

inmueb e

del

delbi enes
IMPTPAC

ll antenlm iento
)^ t^-Uts Id5

instalaciones
der IMPEPIAC

Porcentaje i [stratégicc Eficiencia Ascenlente Mensual

SENTIDOTIPODÊ

UNIDAD

MEÐIDA

DeR¡¡rcró¡¡
DEL

INDICADOR

1. ADMINISTRACION INSTITUCIONAL

INDICADORES

t
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

SENfIDO FRECUËNCIA

Ascendente Anual

Ascendente Mensuai

Mensual

\
\ll-

DIMENSIÓN

Eficiencia

Eficiencia

AscendenteEficiencia

nPo

Estratégico

Estratégico

Estratégìco

UNIDAD
EE

lvtÞlÞA

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

MËrooo or
Cru.curo

Control de plagas

rea I izadas,iControl de
plagas requerido

Vigilancia y seguridad
otorgada/Vigilancia y
seguridad requerida

Servicios generales

sol icÍtados/Servicios
generales otorgados

DernrcrôN
DEt

INUCADoR

5e refiere a que

se deberá de
llevar acabo la

fumigación en
las

instalaciones
del lnstituto.
5e refiere a que
se identificaran
las necesidades

en materia de
vigilancia y
seguridad en el

lnst¡tuto
Se refiere a que

se deberán de

atender los
servicios
generales que
se necesiten en
las dÌferentes
áreas del

lnstituto.

Neusne sa
lxcucAÞon

Control
plagas

de

Vigilancia

seguridad
v

Servicios
generales del
IMPEPAC

Oumvos,

el ámbito de su

competencia

Llevar a cabo el

control de plagas
gue representen
riesgos pare la

salud o para las

instalaciones y
equ¡pos.

Satisfacer las

demandas o
requerimientos en
mater¡a de
vigilancia y
seguridad

Atender los
servicios generales

del lnstituto.

-kî

Servicios Generales

Actividad 1.5

Actividad 1.6

Actividad 1.7

#

1. ADMINISTRACION INSTITUCIONAL

INDICADORES

Parque vehicular
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NiviL

;lctivid¿o i,9

I

Ou.rflrvos

Rea iizar

ma nten irn ie nto
oreventivo
ccrrectivo de

veh ícu los

patrimonio
IMPEPAC.

NoMBRE DEI

INDrcADOR

Mantenimiento j

Se refiere a que

se deberá

realizar el

mantenimiento
de ios vel-ículo-q

propiedai del
IMPEPAC

5e refiere a que

se deberá

'e¿ Ízar ia

verrficaciór'
ambiental a ios

vehículos

oficia les
proo¡e3ad del

IMPEPAC.

Se refie'e a

efectuar los

pagos de
impuestos y

seguros para

tener en crden
los vehículos
instituciona les.

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

TPO DIMB¡S|ÓN f*ËCUËÑCIA
åÈ

sEhfnDo

Porcentaje Estratégico Efìciencia Ascendente Mensual

el

MËroDo DE

CÁlcuro

lv4a ntenimiento
efectuado,/
mantenimiento
progra nrado

Verifi cación vei^ icu i a¡'

req u e ríd a/Verifica ció n Po rce¡'ltaje

vehicuiar realizada

Estratégicc : Eficiencia Ascendente Se,.nestra I

Actividad 1..8 os
i'ea lizado
parque
vehicular

del

de

Cumplir con el

Trograma de

veri icacìón

ambÌen ¿l oara los

vehic.rlos Cel

lnstltuto.

Reeliz¿r oagos de

Ì m puestos

federaies y

est3tales, asicomo
contar con seguro
para los vehículos

inst it u c io na ies.

Verificación de

los vehiculos
del IMPEFAC

Reaiìzacrón de

pagos de
Ìmpuestos y

segui'os del
pa rque

vehi'--ular

Número de pagos

realizados/ total de
pagos requeridcs

lnformes y arch¡vo

Porcentaje Estratégico Eficiencia AscendenteÅctrvid ad

1 lO
Anuales

s
205

EE

UNIOAD

MÊDIDA

DEt

D¡sNroôru

INDrcADOR

1- ADMINISTRACION INSTITUCIONAL

INDICADORES
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FRECUENCIA

Eficiencia Ascendente Mensuat

Ascendente Me nsuales

Þ-. ^-.,-

Anua

t

SENTIDO

Ascendente

DIMENSIÓN

Eficiencia

Eficiencia

ïPO

Estratégico

Estratégico

Estratégico

DE

UNIEAD

MEDIDA

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

MÉToDo ÞE

CÁLcuro

I nventarios rea lizados

a través de medios
digìtales/total de

inventarios por

realiz¿rse-

lnformes
realizadosÆotal de

informes requeridos

Programa Operativo
Anual
ela borado/Progra ma

Operativo Anual
requerido

DenHlcldhr
DS.

IND¡cAÞoR

Se refiere a l¿

puesta en

marcha del

control de

¡nventarios a

través de

medios

digitales

Se refiere a que

se deberán
ela bora r

informes por
pa rte de la

Dìrección
Ejecutiva de
Administración

Financiamiento,
que deberán
ser presentados

ante la

Secretaría
Eiecutiva

Se refiere a la

elaboracíón del
Programa
Operativo
Anual, con
aplicación de

las normas V

NoÀrsREoa-
lNDtcaooR

Registro V

control de los

bienes
patrimoniales

lnformes de la

Dirección
Ejecutiva de
AdminÌstración

v
Financiamiento

Programa
Operativo
Anual

actuaiizado

oumvos

Contar con la

actualización de

los inventarios del
IMPECAC.

Elaborar los
informes que le

sean requeridos de
la Dirección

EjecutÌva de

Admin¡strac¡ón y

Financiamiento
para pièsentarlos

a la Secretaría

Ejecutiva.

Elaborar Programa
Operativo Anual
de ia Dirección
Ejecutiva de
Administración y
Financiamiento.

Actividad
1.11

Actividad
1.12

Actividad
1-13

1. ADMINISTRACION INSTITUCIONAL

INDICADORES

2A6
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NOMBRE D€I.

lNocroon

la

v lActualización y

del ' clasificación del
del iArchivo

EstratégicontajePorce
hctividad
r14

Actividad
115

JUSTIFICACION:

Realiza r

cl¿sificación

actualización
arch ivo

lMPEPAC

Archivos

actualizado/Total de
archivo por clas ficar

lnsumos y Mater¡ales

Eficiencia ,Ascendente Mensual

Atender y

coordinar las

solicitudes de
sum¡n¡stro de
maieria les,

mobiliarro y

equipo de
transporte que

requierãn las áreas

del ìnstituto,

Sof icitudes
recibidas

Se refiere al

cumpl¡miento
en la entrega
recepción de
mater¡ales,
mobiliario y

equipo de
transporte
solic¡tados por

las áreas para

apoyar la

operación del
I nstituto

FRECUB.ICIASENÍIDO

MensualAscendente

DIIúBNéNnPo
UNIEAD

DE

MEfTDA

EficienciaEstratégicoPorcentaje
Solicitudes
recibidas/Total de
solicitudes atendidas

DrnNr<¡ótn
DET

lNotcngon

MÉrOÐODE
CÁtcur,o

políticas del

lnstituto.
Se refiere a la

actualización y

clasificación del

archivo, de

acuerdo con la

normat¡v¡dad

1. ADMINISTRACION INSTITUCIONAL

INDICADORES

I

t

207
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FRECUENCIA

Ascend ente Anual

SENTIDODIMÉNSIÓN

Fficacia

nPo

Estratégico

tts
ur{oÀo

ÑiIEDIDA

Porcentaje

MËroooÞF
CÁr-cur.o

Operaciones
realizadas

Vs.

Operaciones

contables
presupuestal es

registradas.

Dst¡¡tc¡óNoa
IND'caÖoR

Se refiere al

registrc contable
y presupuestal

de todas las

operaciones de

ingresos del

IMPEPAC, para

poder emitir los

estados

fìnancieros del

mismo

Nor¡aRE orl
lNorc¡ooR

Registro

operaciones
fina ncier¿s

de

Oormvog

Registrar las

operaciones
financier¿s del

lnstituto de

conformidad con

las disposiciones
normativas
emitidas por la

Ley General de
Contabilidad
Gubernamental,
los acuerdos del

Consejo Nacional

de Armonización
Contable
(coNAc), EL

Consejo Estatal

de Armonización
(CEAC), ra

normati'/a interna
y las

disposiciones
fìscales vigentes
con el fin de
emit¡r
información útil,
en tiempo real,
que coadyuve en
la toma de

Nlvtr

Fin

RENDICIÓN DE CUENTAS SOBRE EL ORIGEN. USo Y DESTINo DE LoS REcURSoS PÚBLIcoS.

INDICADORES

?

t
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P ro p ósito

ldecìsìones,

, tra,rsparencia y la

rendìción de
cu e nt a5.

Cumplir con ia

normativìd¿d
vigente de la Ley

de Fiscalìzación y

Rendición de

cuentas del

Estado, asi como
ccn el Código de

lnst tuc ones y

Proced i m ientos
Electcrales del

Estado de
Morelos
Contar con un

ad .1 i nrstratìvo
que permita

arrì'on zar

contaclemente la

C,¡e¡ta Pública
que se encuentra
regulada por el

Consejo Nacional

de A'monización
Cc.rta b le

(CONAC) y el

Normatividad
apl lcada

Presupuesto de

egresos;nteg'ado

Se refiere a la

aplicación de la

normatividad en

relación con la

elaboraclón de

todos los

informes que

surjan de la DEAF

entre otros la

cuenta pública.

Se refie.e a la

ìntegración en un
solo documento
de presupuesto

de egresos de

todos los

proyectos de las

áreas Cel

IMPEPAC.

Rendición Ce

inforrnes que indica

la ley

Vs.

lnformes entregados

Presupuesto de

egresos integrado
Vs.

Presupuesto de

egresos entregado

Porcenta.je

1)

Ascendente Anua

,¡11ì'

Com coaìente Porcenta ¡ e Estratégico Eficiencia Ascendente

t.

FRECUENCIAsrNnoo

[;;'',
TIPO

EficienciaEstratégico

uNrÞtÓ
DE

MEDIDA

MÊroÞoDE
CÅrcuro

NOMBRE ]Et
lNorcloon

ÞEÊNl@ñoËt
INDlc^DoR

2. RENDICIÓN DE CUËNTAS SOBRE EL ORIGEN, USO Y DESTINO DE LOS RECURSOS PÚBLICOS.

INDICADORES

\
Conse o Estatal

209 1
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

FRECUENCIA

Anual

An uai

SENTIDO

Ascendente

Ascendente

Ascendente

{,.ottr,teXsrÓx

Eficiencia

Eficiencia

Eficiencia

Estratégico

Estratégico

Estratégìco

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Actividades
integradas con

sustento legal vs

total d actividades
contables dl
IMPEPAC

Anteproyecto
presupuesto

integrado.
Vs.

Anteproyecto
presupuesto

entregado

de

de

Entrega de
pública en

establec¡das

Total de
públicas

entregar

por
cuent¿s

cuenta
fechas

Se refiere a que

se integre el

sustento legal a

las actividades
contables del
IMPEPAC

5e refiere a la

elaboración del
anteproyecto del
presupuesto

anual,

integrando las

necesidades de
cada área del
lnstituto

Se refiere a la

entrega de la

cuenta pública
dentro del
término que
marca la ley y las
políticas del

Gobierno del
Estado de
Morelos.

Sustento legal

incorporado a las

actividades
contables del

IMPEPAC

Anteproyecto de
presupuesto

anual elaborado

Entrega de

cuenta pública

de Armonización
Contable (CEAC).

lntegrar el

sustento legal
para incorporarse
a las actividades
contables del
IMPEPAf

Elaborar el

anteproyecto del
presupuesto

anual

Cumplir en

tiempo y forma
con la

elaboración y
entrega de la

Cuenta Pública

del IMPEPAC ¿nte
el Orþano de
Fiscalización

Superior del
Estado.

Actividad 1.1

J

Actividad 1.2

¡¡e

Actividad 1.3

t
I

Q9. ,

Anuai

\ \

2ta 1
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MÉToDO DE

CÁr-cuLo
Orrm.¡StÓ¡t sElmDo fRECUENCIANrveL Osrrnvos No¡¡gne oel-

lNDrcÀDoR

Obllgacion es

oaironales
'isc¿les feie¡¿ies
'¡ estatales

Presucuesr.o

df ¡lrd

Normas apiìcadas

dej Manua, de

Raciona lidad,
Austerìrl a d,

Disciolin¿ v

Ccrtroi
Presupues,ai

1s'";- c¡] ccrtroi V

.egli:rientc ce
las obiiÊac c¡nes

ilðlronaies de

car¿ct Ê frscal
jeder¿r ,¡ iocai,

c;": cunrplir en
l- r eri'oo ',, f9¡¡¡ ¿

ante,.r SÀT. el

I l',iSS, el

lN FONAVIT y ei

Goclei-irc de,

lstado de

ll c.elcs
El,:r:er er

p r Ê5 ì.r i:'u e slc
an-l¿i:s,gr¿Co el

lii¡lPlPêC
^.^-l ^^F^r ú!l éLr_Ë u:.

paré.'ns¡¡ç5 de
prcgramacrón y

cofìi:cl

Se r efiere al

cumpììmiento de

ias oblrgaciones
natrcnal:s y

fiscales del SAT.

\4SS, IN:ONA./ T

v con el Gobierno
del Es:,¡do, en

tiempo y form:

Ob1ìgacicnes de

carácter f scal

feCeral 1, € stataies

curn plìdas

Vs.
rot¿ de oþii€:acíones

de carácter fisc¿

federal v estatales

Porcentaje E stra i égic,l Efi cie n ci a Ascencjenter Mensuai

;l-i

-r-i,.;ic:d i -

-:t'. ,i:d - 5

Áp car las

ncrfiìas vrgentes

cel l,"1anu¿i de
r-^ ^-^r.tr-. I
^ c; u l¿ ud(j,

Austerid¿d,

Jr.cti,:Ìina y

ac.trcl
rresrr¡uestal

Normas apli.:adas di

Manual Ce

Racicna lìda d

,Auste¡-idad,

Disciplina y Control
P res ,, o Ll esta I

Vs.

Estraté9i.,) Eficiencia

Estratégic,i ificiencra

Se ref ere ¿

ejercicio dei
pfes u ouesto
asignadc ¿l

IMPtFAL, bajo
los parán¡et'os

de programac ón

)' contrcl
oresupLrestal

Se reflere a cue
se curnp a con la
normativ rd ad

establecid¿ er el

Maluel de

Racio na iidad.
Austerld ad,

Discip ìna V

P resi-.lpu esìc

ejerciCo
Vs.

P res.r p u est o

asigna do

P o rce ntaj e

anual

anuai

Asce rciente

-" f'ç::]l relta I

Asce.roente N4ensual

nPoDE

UNIDAD

MEDIDA

DenNtctóx ort
lNon¡oon

2, RENDICION DE CUENTAS SOBRE EL ORIGEN. USO Y DESTINO DE LOS RECURSOS PUBLICOS.

INDICADORES

Porcentaje

21.r ')
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

FRECUENCIA

Ascendente Mensual

Mensual

|}

SENTIDO

Ascendente

DIMENSIÓN

Eficiencia

Eficiencia

TPO

Estratégico

Estratéglco

UNIDAD

MEDIDA

Porcentaje

Porcentaje

MÉToDoDE
cÁLCUTO

Totai de normas

estabiecidas en el

Manual de

Racionalìdad,

Austeridad,
Disciplina y Control
Presupuestal

Herramienta
informática
ad ministrativas
asignada/

Herramienta
informática
administrativa
reaiiz¿da.

Total, de
Expedientes

d igita lizados/total
de expedientes de la

Se refiere al

desarrollo de la

integración y

actualización de

los expedientes

DmxrcróHoel
INDlcADoR

Control
Presupuestal del

¡nstituto

5e refiere que se

deberá de aplicar
las herramient¿s
informáticas para

integrarlas en 1as

operaciones
contable
administrativa.

. . q,

'No¡¡tsRhq¡r
lNorc¡osn

Contabilidad al

100% armonizada

Digitalización de

expedientes

Implementar y

capacitar para el

manejo de una
herramienta
inform{tica
adminisirativa,
que perm¡ta

concluir con la

armonización
contable y

facilitar e integrar
las operaciones
contables y
presupuestales,

construyendo
automáticamente
la contabilidad
con un enfoque
de gestión.

lntegración y

actualización de

expedientes
únicos I de
personál

Kr.itt* '. J'{
Nivet

Actividad L8

Actividad 1.7

#¡
4

?, RENDICION DE CUENTAS SOBRE EL ORIGEN, USO Y DESTINO DE LoS RECURSoS PÚBLICoS.

INDICADORES

2t2
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NIVEI.

Actividad 1 9

o

digitalizados que

faciliten el

seguimiento y

control de los

mtSmos,

conforme a la

normatìvidad
fijada en materia
de prcteccìón de

datos personales

y al

establecimiento
de opt¡mi¿ación

de recursos, a fin
de dar exacto

cumplìmiento a

los cr'terios de
eficiencia,
imparc.alidad y

honradez en el

proceso de
contratación y

movimientos de

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

ffi

,.$

Mensual

ffi

AscendenteEstratégico EficienciaPorcentaje

plantilla laboral del
IMPEPAC

Bienes muebles

obsoletos
desincorporados/
Total de bienes
muebles obsoletos

¡;:;:i*S:SffitNffiF
digitalizados del
personal que

¡ntegra el

IMPEPAC

Se refiere a la

codificación de

los elementos
que se asociaran

con la

desincorporación
de los bienes

'*ITY-:ilæ

No¡!ffiW
lNDnilw*g

!i r{

Eienes muebles
desincorporados

OBJEnVoS

Desincorporar los

bienes muebles
obsoletos de

acuerdo con el

CONAC y el

archivo
documental de

? RENDICION DE CUËN iAS SC3RE Ë- UIRIGEN. USC v iESrlNC DE r-rJS R=CUaSOS pUE:iCOS

iN)ìCA Dí]QES

\

2t3 1
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

FRECUENCIASENTIDOffi#;;
iì*i.:;5ì;{iì.{"1: :
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i ,r'rqifqlÎfli :;
: ,{. .r jr":r:.j}r -}- ,..i

muebles
obsoletos

confornidad con
la Ley ãstatal de

Documentación y
Archivo de
Morelos en su

capítulo 5

"Organismos
Autónomos".

Justifìcación

È:¡GH
t1

:
:

t

2r4
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Coadyuvar con I Desarroilo de la

ia Corr js:ór rJe Comisìón ce

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

Ascendente

Porcentaje Estratégico E=icienci¿ Ascendente

.,n

P "opós;tc

Adninistr¿ción

v
Fina ncia m iento,
/-o nî is ro n

temporal de
rrscalización y el

Comrte para el

Control de
Adq uis¡ciones,

E najenaciones,

Arrendamientos

V Serv cios del

I M PEPAC,

O.ue

act:vìdades

Administración

Financiamienro,

Comisión

temporal ce
Fiscalización V

Comité para el

Control de
Adqu isicìones,

E najenaciones,

Arr"endamientcs
y Servici,rs del

IMPEPAC

vi dad¿s

Se refiere a que

se colaborará
con ia Cornisión

de
AdmÌnistración
Comisìón

temporal de

Fiscalización y

Financiamiento
y el Comité para

el Control de
Adquisiciones,
Enajenaciones,
Arrendamientos
y Servic os del
iMPEPAC,

Mensual

as I Actr

1

nstitucronales

de r¿ frrección
E.leculrva de

AC rn in istración

t nanai¿rìiento
seievelac¿bo
corfcrr¡e a los

l neennientos y

desarroi I adas

confo¡'¡re a la

Comisión de

ACmìnistracrón

v
Fin ancia m ien:o
'/ al Comiié para

e Ccntrol de
Adq ulsiciones,

Enajenaciones

Arreildamientcs

Actividades
ì n stitu cì ona I es

realizadasl

Total de

actividades
instituoon¿ies
realìzadas
conforme los

linea mlentos
de la Comisión

de Admón. y

Mensual

')

.ç

FRECUENCIAs&mDoDIMEN$ôNltPo

ct¿E=iciencost ratégiE

MÉrooooe
CÁrculo

UNIDAD DE

MEDIDA

Número de

Comisiones de

Admon,
Fiscalìzación y

Comité
a poyadas,/Total

de Comisiones

de Admón.,
Fiscalización y
Comité
desa rrol lados

Porcentaje

DEHNldöI,I
DEL

lNorc¡oon

Se refiere las

activ dades que

realice l¿

Direcclón
Ejecutìva de

Administración

Fina ncia miento
deberán ser

bajo los

Iinea m ientos
obados

NOMERE DEt

INDIcADoR

3. APOYO Y SEGUIMIENTO DE LA COMISION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION Y FINANCIAMIEI.ITO. COMISI
EJECUTIVA TEMPORAL DE FISCALIZA,CION Y COMITE PARA EL CONTROL DE ADQUISICIONES.

ENAJENACIONES. A.RRENDAMIËNTOS Y SERVICIOS DEL IMPEPAC

N

INDICADORES

'l
UC sean

2L5
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

Eficiencìa Ascendente

FRECUENCIA

Ni e nsu¿:

\le:ìsua

SENTIDODIMENSIÓN

Eficiencia

nFo

Estratégico

EstratégìcoPorcent¿je

UNID^DDE

MEDIDA

PorcÊ ntaje

Sesiones

apoyad as/
Total de

seslone5

desarrol Iadas

MËroooor
CÁr.culo

Comìté de
Adquisiciones.

Actividades
realizadas/

Total de

actìvidades
requeridas

DB,

DenN¡c¡ó¡r

lHo¡cnoon

Se refiere a que

se deberá
preparar los

documentos
necesarios para

el desarrollo de

la Comisión de
Administración
y en su caso del
Comité de

Adquisiciones.

5e refiere al

cumplìmiento
de las

activ¡dades de
la Dirección

Ejecutiva de

Ad ministración

Fin anciamiento

NoMBREDFL

lNoceoon

y Servicios del
IMPEPAC.

Actividades de
la Dirección
Ejecutiva de
Administración

Financ¡¿miento

Apoyo brindaCo

en la Comisión
de

Administracìón

Financiamiento

Oa¡r¡vos

aprobadas por la
Comisión de

Administración

v
Financiqmiento
y de acuerdo
con el tema que
se trate por el

Comité para el

Control de

Adquisiciones,
E najenaciones,

Arrendamientos
y Servicios del
IMPEPAC,

Apoyar el

desarrollo de las

actividêdes
propìas de la

Dirección
Ejecutiva de
Administración

Financiamiento.

Preparar el

orden del día,

gu rones,

convocator¡as y
documentación
soporte

Ny'tt
11

Comr$iente
1

Actividad 1.1

N EJECUTIVA DE ADMINISTRAC¡ON Y FINANCIAMIENTO, COMI
EJECUTIVA TEMPORAL DE FISCALIZACIÓN Y COMITÉ PARA EL CONTROL DE ADOUISICIONES.

ENAJENACIONES. ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL lMPEPAC.

3. APOYO Y SEGUIMIENTO DE LA COMISIO

INDICADORES

Ascend ente

2t6
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9 PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

I

y Þ1diclÉâcié¡ cludâó¡nr

NIVEI.

Actividad 1.2

correspondiente
a cada uno de
los asuntos que

se trate en la

Comisión de

Administración

FÍnancramiento
y Comité de

Adquisiciones,,

Dar seguimiento
al reg¡stro y

cumplimiento
de los acuerdos
emanados de la

Comisión de
Administración
y del Comité de

Adquisiciones.

Integrar los

] expedientes de
los asuntos

someticjos a

consideración
de la Comisión

de
Admìnistración

ffi

Mensuai

Mensiial

ffi'Fl'ffT=il

Ascendente

I

$

Ascendente

Eficiencia

Eficiencia

Estratégico

Estratégico

Act¡erdos
cumplidos/
Total de
acuerdos

Porcentaje

Expedientes
registrados/
Total de
expedientes
integrados

Porcentaje

la Comisión de
Admón. y

Comité de

Adquisiciones.

Se refiere a que

se le deberá dar
seguimiento y

verificar que se

cumpla lo
estipulado en

los acuerdos

emitidos por la

Comísión de

Administración
y del Comité de

Adquisiciones.

5e refier"e a que

se deberán de
crea r

expedientes, y
llevar su control
derivado de
cada uno de los

asu ntos

y Comité de
Adqu isiciones

Acuerdos de a

Comisión de
Administración
y del Comité ce
Adquisiciones.

Expedientes de
la Comisión de
Administraciór
y del Comité de
Adquìsiciones.

Oarmvos

3. APOYO Y SEGUIMIENTO DE LA CCM|SION EJECUTIVA DE ADMINISTRACICN Y FINANCìAMIENTO. CCM]SICN
EJECUTIVA TEMPORAL DE FISCALIZACION Y COMITE PARA EL CCNITRCL DE ADQUISICiONES

ENAJENAC|ONES ARRENDAMI=NTOS Y SERVICiCS DEi. IMPEPAC

iNDICADORES

Actividad 1.3

2t7 1
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

FRECUENCIA

Anua I

Semestral

!

Ascendente

SENTIDO

Ascendente

DIMENSIÓN

Eficiencia

Eficiencia

ilPO

Estratégico

Estratégico

UNIDAEDE:

MEDIDA

Porcentaje

Porcenta.ie

MËrooose,
Cercur.o

Lìcitaciones o

concurS0s

registrados/
Total de

Licitaciones o

concursos

efectuados

lnforme
semestral y

anual

elaborado/
lnforme
semestral y

anual
requerido

DrrncÉ¡¡
DEI.

lNo¡c¡oon
sometidos ¿

consideración
por la Comìsión

Administración
y del Comité de
Adquisiciones.

Se refiere a que

se deberán de

crear
expedientes, y

llevar su control
derivado de

cada uno de las

iicitaciones y

concursos que

efectúe el

lnstituto

Se refiere que
cada seis meses
se realizará un

informe con

base a los

acuerdos del
Comité para el

Control de
,Adquisiciones,

Enajenacìones,

Arrendamientos

Noñ¡BhE.DËr

lNgte¡oon

Licitaciones o

Concursos del

IMPEPAC

lnforme
semestr¿l del

Comité para el

Control de

Adquisiciones,
Enajenaciones,

Arrendamientos
y Servicios del
IMPEPAC e

informe anu¿l

O¡¡ETTv6

Elaborar el

informe
semestral de los

acuerdos

tomados por el

Comité fpara el

Control de

Adquisiciones,
Enajenacìones,

Arrendamientos

v Servicios del

y Comité de

Adquisiciones.

Crear el

expediente y

levantar
constanc¡a de
todos los actos
que se realicen
con motivo de

las licitaciones o

concursos que

efectúe este
organismo
electora l.

Nlva

p
Activifl'ad !5,'.,2:

;ut'

Actividad 1.4

EJECUTIVA DE ADMINISTRACION Y FINANCIAMIENTO, COM
EJECUTIVA TEMPORAL DE FISCALIZACIÓN Y COMITÉ PARA EL CONTROL DE ADOUISICIONES,

ENAJENAC]ONES, ARRENDAM¡ENTOS Y SERVICIOS DEL IMPEPAC.

INDICADORES

3. APOYO Y SEGUIMIENTO DÊ LA COMISI

2L8
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

FRECUENCIA

¡r¡Í

Porcentaje Estratégico Eficiencia Ascendente Mensual

Mensual

NrvrL Oa.rnrvos

IMP:PAC e

SesrcneS

crdinar as y

ext'aorCinarias,
para presentarlo

e p ero del

Conse,c !statal
ilectcre{ y

elabor¿r el

'niorme anual
de a Comisión

de

Adnn;n stración

-V

iinanci¿miento

con e mismo
fi¡r

,Apoyar el

desarrcllo de las

¿ctivìdades
propias de la

Comisión
Temporal de
Fiscallzación.

Preparar el

order del día,

gurones y

dccu rnentación
so co rte

de la ComisÍcn

de Admon.

Actìvidades oe

la Comisión

Temporal cje

F isca liza ció r

y Servicìos del
IMPEPAC de las

5e5r oneS

ordin¿ri¿s y

extraordinarias,
las cuales se les

presenta'á ai

Consejo Estatal

iElectorel. v el

ínfcrrne anual
de la Lomrsron

I de Admon

Se refiere al

cumplìmiento
)^ l^-uc rd5

actividades de

la Comisión
Temporal de
Fiscalizacìón.

Actividades
realìzadas/

Total de

actividades
requendas

tt las

Co-rp()nente

Actividad 2 -.

1

SENnOOEtltEf.$ÓNnPo
Dmxtctör.l:

DÉI.

INDICADoR

MtrOEO DE

CÁr.culo
UNIDAD DE

MEDIDA

NOMBRÊ DEt

l¡orc¡oon

3. APOYO Y SEGUIMIENTO DE LA COMISION EJECUTIVA. DË ADMINISTRACI
EJECUTIVA TEMPORAL DE FISCALIZACION Y COMITE PARA EL CONTROL DF ADQUISICIONES

ENAJENACIONES. ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL IMPEPAC.

N Y FINANCIAMIENTO, COMISION

INDICADORES

AscendenteEficienciaEstratégico

Aooyo brìndaCo
en la Conrisión
Temporal de
Fiscalizaciór.

se deberá
preparar los

documer,tos
necesarios para

el desarrollo de

Sesiones

apoyadas/
Total de

sesiones
desarrol ladas

Porcentaje

5e ref;ere a que 
I

rt
cc rres te
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

Ascendente

Eficiencia Ascendente

FRECUENCIA

Mersu¿

Mensual

SENTIDODIMENS¡ÓN

Efíciencia

ïPO

Estratégico

Estratégico

UNIÞ"AEDE

MEDIEA

Porcentaje

Porcentaje

MÊroÞooe
Cerculo

Acuerdos
cumplìdos/
Total de

acuerdos

Expedientes
registrãdos/
Total de

expedientes
Ìntegrados

DET

lNocaoon

DenNcóH

la Comisión

Temporal de

Fiscalización,

Se refiere a que

se le deberá dar

segu¡m¡ento y

verificar que se

cumpla lo

estipulado en

los acuerdos

emitidos por la

Comisión

Temporal de

Fiscalización.

Se refìere a que

se deberán de
crear
expedientes, y

llevar su control
derivado de

cada unc de los

asunto5

sometidos a

consideración
por la Comisión

Temporal de
Fiscalización.

Nom¡ee oel
Ir.¡olcnoon

Acuerdos de la

Comisión

Temporal de

Fiscalización.

Expedientes de
la Comisión
lemporal de

Fiscalización.

O¡¡rnvos

a cada uno de
los asuntos que

se trate en la

Comisión

Temporal de
Fisca lización.

Dar seguimiento
al registro y

cumplimiento
de los acuerdos

emanados de la

Comisióil
Temporal de

Fiscalización

lntegrar los

expedientes de
los asuntos

sometidos a

consideración
de la Comisión

Temporal de

Fiscalìzaciön.

i

"E jå:

N,M:

Activiclad 2.2

Actividad 2.3

'{
è
::-

EJECUTIVA TEMPORAL DE FISCAL]ZACION Y COMITÉ PARA EL CONTROL DE ADOUISICIONES.
ENAJENI\CIONES. ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL IMPEPAC

J N Y FINANCIAMIENTO, COMIN EJECUTIVA DE ADMINISTRACIAPOYO Y SEGUIMIENTO DE LA COMIS

INDICADORES

220

't
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NrvrL Oa.Jflrvos
NoÀ¿gne orL
lNorc¡oon

lnforme de la

Comìs ón

Temporal de
F scalización.

Actividad 2 ¿

[lal¡orar el

nforn e de l¿

Com sìón
îernporal de
FÌsc¿liz¿c ón
para prese¡tario
al pleno dei

Ccnsejo Estatal

Electoral

Se refiere que al

término de la

Comisión

Temporal de

Fiscalizaciórr se

realizará un
informe con

base a los

acuerdos de

dicha Ccmisión,

el cual se

presentará al

Consejo Estatal

[lectora l.

lnforme
elaborado/
informe
requerìdo

PROGA¡/A OPERATIVO ANUAL 2024

SENNDO TRECUÐ)lClA

Porcentaje Estrstégico Eficiencia Ascendente Semestra I

221,

JUSTII'ICACION

a

DIMEI.¡$ÓNTIPO
UNIDAD DE.

MEDIDA

MËTODoDE

CÄlculo

DernrclÔ¡r
DEL

INDlcADOß

3. APOYO Y SEGUIMIENTO DE LA COMISION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION Y FINANCIAMIENTO. COMISI
EJECUTIVA TEMPORAL DE FISCALIZA.CION Y COMITE PAR,A. EL CONTROL DE ADQUISICIONES.

ENAJENACIONES. ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL IMPEPAC

N

INDICADORES

I

ì

1
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

FRECUENCI

A

Mensual

Mensuai

SENTIDO

Ascendente

Ascendente

Ascendente

DIMENSóN

Ificiencia

Eficiencía

Eficiencia

Estratégico

Estratégíco

EstratégicoPorcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Ley de
Transparenci
ayAccesoala
lnformación
Pública del

Estado de

Morelos
aplicada/
Total de

artículos por

aplicar de la
Ley de

Transparenci
ayAccesoala
lnformación
Públic¿ del

Estado de

Morelos.

Normatividad
consultada/T
al de
normat¡v¡dad
de la materia
de

Tra nsparenci

a

lnformación
requerida en

la Plataforma
Nacional de

Transparenci
a/ Total de

Se refìere a que

se debe de subir
la información
requerida en la

Plataforma

Se refiere a que

se debe cumplir
con lo
establecido en la

Ley de
Transparencía y

Acceso a la

lnformación
Pública del

Estado de

Morelos

5e refiere a que

se debe de
trabajar y acatar
la Ley de

transparencia,

i: t 1

ll.,: -i
ry'-l

Normativa en materla
de Transparencia

Entrega de información
para nutrir la

Plataforma Nacìonal de
Transparencia.

Ley de Transparencia y
Acceso a la lnformación
Pública del Estado de
Morelos

i
Cumplir con la

normatividad
vigente en
materia de
Transparencia.

Entregar en

t¡empo y forma
la información
solicitada en la

Plataform¿

La observancia
obligatoria de la

Ley de
Transparencia
Acceso a

lnformación
Pública

Estado

Moreios

la

del
de

Component
e

Fin

F"

5

Propósilo

4. CUMPLIMIENTO CON LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA OUE CORRËSPONDAN A LA DIRECCIÓN
EJECUTIVA DE ADMINISTRACIÓN Y FINANCIAMIENTO

INDICI\DORES

Mensual

I
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a

Nacional de
Transpa rencia.

Aiención de
solicitudes de
informació n.

Rea izar la

ciasific¿ción del
a rclr ivo.

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

Actividad i i

A,ctivi'-jad 1 2

Mensual

Mensual

-îfti'

Mensual

,Ascendente

Ascendente

Ascendente

Eficiencia

Eficiencia

Eficiencia

Estratégico

Estratégico

Estratégico

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

información
subida en la

Platafornra

Nacional de

Transpa r:nci
a

Actualización
)ûc
información
en la

Platafornra
Nacional de

Transpa renci

a/ Tota de
información
por actualizar
en la

Platafornla
Nacional de
Tra nspa r: n ci

a

Solicitudes de
informac ón

atendida¡/
Total de

solicitudes.

Archivo
clasificado/
Iotal de
informacrón
por clasificar

Nacional de
Transparencia

Se refiere a que

se debe de
actualizar la

informacìón
requerida
mensualmente
en ia Plataforma
Nacional de
Transparencia

Se refiere a que

se le debe dar

atención y

seguimiento a las

solicitudes de
iníormación.

Se refiere a la

codificación de
los elementos
que se asociaran
con las

Solicitudes
información

de

Archivo clasific¿do

Reaiizar la

actua I ización
mensual de ia

Ìn fo rma ció n en

ia Platafornra

Nacional de
Tra nspa rencia.

Actualización de la

Plataforma Nacional de
ïra nsparencia.

4. CUMPLIMIENÎO CON L AS OBLIGÅ.CICNES DE TR¡,NSPARE|.]CIA OUE CCERESPONDAI'J ,i i.A DIRECCIîN
E,J ! i: [,' 

-,- 
| 
\,r.4 D E .A D i,l I i{ I ST R.Â C i O N .t F \ A i,] C i A iv i r i\ I o

i siD ic,å:.) í-; a 
=:

Actívidad i 3
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

FRECUENCI

A
SENTIDO

.ur¡in'rsór.r
$iËTdgrj.#,';!+ii

mm&j;i
diferentes
categorías para

individualizar y

sistematizar la

colocación y

distribución del
archivo
clasificado

ffii;':i-i
i,

JUSTIFICACIÓN

IL

MPLIMIENTO CON LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA OUE CORRESPONDAN A LA DIRECCI
EJECUTIVA DE ADMINISTRACIÓN Y FINANCIAMIENTO

¡l

4. CU

'..,'l
..,:

INDICAÐORES
i ,.":.i:

t
3
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PROGAI\IA OPERATIVO ANUAL 2024

Régimen de
pa rt idos
p o iítico s

forta lecidos/
total de

Porcentaje :st ratégì co Eficiencia

regímenes de r

pa rtìdos
po líticos i

è

NOMER€ DET

INDfCADoR
FRECUENCI

Ai

Cc,rt'b,¡ir al

fo't: e:'r. entc
del regì:,ler de

p a rt'd ls
oolíticos

G¿.antizar ei
t'n3r'cìa'¡iento

¡ú cl co a los

poiíticos ai que

tengan derecirc
confcrme al

Códigc de

nstituciones V

Procedimlenics
Eiectora es para

el Est¿do de

l'"4 ore lcs

Entregar en
iiempo ¡r forma
el pêgo de
p,'errogativas a

los partidos
políticos con

reg i stro
\¿cion¿ y

Estatal Dotar a

Réginen
pol;ticos

de ¡artidos

Se refiere a

apcyo para logar

el

forta ecinniento
del régimen de
partidcs politicos

Frr

P:c p ó:,'t c

AsLencente | ,r..rê

Financiannìerrto púbiico

Pago de prerrogativas v
dotación de recursos y

oficinas

Se:efiere a l¿

aplicacrón de la

N crrr ativicad
para garantizar

el

fina nctam iento
púbiico de los

Pa'tldos Políticos

coafcrme a

derecho.

Fìnancia m ien

to público de
p¿ rt¡dos
políticos

otorgado,'
total de
Financian ren

to público de
pa rtÌdos
pclíticos

Porcentaje Estratégicc Eficiencia Ascencente Anual

.::fr,

| 5e refiere a que

se les debe dar el
pago de
prerrogativa s.,

asr como
espacro

mobiliario
necesario ¿

Pago de

, Prerrogativas
: integradoi
i p¿go de

prerrogâtivas

entregado

¿.

I nì po n,ent
Estratun

los

i cos

Anual

SENNDODIMENSIÓNnPo
UNIDAD DE

MEDIOA

MÊfODo DE

CÁlcur-o

Dm¡noóN
DEt

INDICADOR

5. FORTALECIMIENTO DE INSTITUCIONES DEMOCRATICAS

INDICADORES

-l

pa 'tÌo os

Po rcentaje co Eficiencia Ascen cente
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

A

FRECUENC/

\'\_

An¡al

Anual

SENTIDO

Ascendente

Ascendente

f.!

-,rf¡UeNSÓN
l¡:..

Eficiencia

Eficiencia

Estratégico

Estratégico

Porcentaje

Porcentaje

Financiamien

to público de
partidos
polÍticos

entregado/Fì
nanciamìento
público de
partidos
políticos por

entregar

Calendario

presupuestal
propuesto/
calendario
presupuestal
aprobado

Se refíere a que

se le debe

otorgar a los
partidos polÍticos
SU

financiamiento

deldentro
lnstituto

Se refiere a que

se le debe
proporcionar el

financiamiento
que les

corresponde a

los partidos
políticos en base

aI CIPEEM

Calendario
presupuestal

Financiamiento público

los partidos
políticos dentro
del lnstituto de
espacios,

mobiliario y

equipo de

ofìcina e

insumos, para

que desarrollen
sus actívidades
de
representac¡ón
ante el mismo.

Suministrar a los
partidos
políticos del
financiamiento
público al que
tengan derecho
conforme al

Código de

lnstituc¡ones y

Procedimientos
Electorales para

el Estado de
Morelos.

Conocerr:, y

aplicar ì el

calendario
presupuestal

conforme al cual
se otorga a los

,#¡

Actividad 1.1

t

Actividad 1.2

5. FORTALECIMIENTO DE INSTITUCIONES DEMOCRATICAS

INDICADORES

276 1
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Actividad l-.3

partidos
políticos el
financia miento
público

Realizar los

trámites ante las

i nstancias

correspondient
e5 para asegurar
la radicación de
los recursoi
financieros.

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

I

l

I

I

Actividad 1.4

JUsTIFICACIÓN

ffi,
t. f

Anual

;i#

Anr¡al

Ascendente

Ascendente

Eficiencia

Eficiencia

Estratégico

Estratégico

Porcentaje

Porcentaje

Financiamien

to privado /
Total de
Financiamien

to privado
aprobado

Trámites
realizados/To
tal de

trámites por
realizar

en base a un

calendario
presupuestal

Se refiere a

conocer el

cálculo de los

lírnites del

financiamiento
privado a los que

de acuerdo con
la normatividad
vigente tienen
derecho los
partidos políticos

Se refìere a que
para asegurar los

recursos

financieros se

deben realizar

trámites
preliminares.

Financiamiento privado

Radicación de los

recursos financieros

Os¡mvos

Conocer el

cálculo para

determinar los

límites del

financìamiento
privado

aplicable a los
partidos
políticos con
registro en el

Estado para el

ejercicio 2024

227 1
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L)iM ¡'N.\IC)N sEr.JTtt)!

Ef icien ci¿ As(-c nd e rì I e

As {.r: ¡ d t'l tt:

t rl::a i.JirN('

hru¡l

/ri lìP

i,,iñt
'à2

roprFrto 
.

trdf

tl¡cienci¿

å¡

TIPO

Estratégico

Fstratégico

Estratégico

UNIDAD DT

MEDIDA

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

MÉIODO DE

CÁLcuL.o

Actividad es

reali¿adas/

activ¡dades
programadas

Actividades
realizadas/

actrvidades
prc,gramadas

ApoVos

brrrrdados/
Iotal de

aÍ)oyos

Drrrrurcr(>N

DFL

lNorcnoon
Se refiere a todas
las actividades
que se deben de
realizar durante
el proceso

electoral 2023
2024

5e refiere al

apoyo para el

cumplim¡ento de

las actividades
adm inistrativas
en el proceso

elector¿l 2023-
2024

Se refiere a los

recursos que
serán necesarios

tâles como
publ icaciones,

mantenimiento,
p¿ rque
vehicula r,

inmuebles,
alimentos,
i nsunros,

durante el

desarrollo del
proceSo

Norr¡gRe orL
l¡.rorcnooR

Actividades
administrativas del
proceso electoral 2023-
2024

Actividades
administrativas del
proceso electoral 2023.
2024

Consejos

Distritales
Municipales

Flectoraies

Os.Jrtrvos

Apoyar en el

desarrolio de las

actividades
administrativas
del Proceso

Electoral 2023
2024.

Ser un apoyo
permanente del
IMPEPAC en las

actividades
administ¡ativas
tendien$s a

fortalecdr el
proceso

electoral 2023-
2024
Ser un apoyo
permanente en
la parte

ad ministrativa
para los
Consejos

Electoral es

Distritales

Municipales.
Irlpresion es
publicacicnes
elaboradas
entrega ias

oportunamente

v

v

v

ificrr,ncia ;\ií--clìdrrrt(' : '..i r"..1 :'

t

\
ã
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pepacm PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

ConseJos Electorales Distritales y Municipales

li:ì::.r1o 14r.. o.J.
:c P:rc.i.r E!c:orr e:
'. Êi::ì:;r¡..)r CL:5!a¿::

NIVTL IIf,o

,. Lt

-)llr',i-N'¡ir.-)l.l :,:'.1,r,..

Ff icie n ci;; li,;cr,¡tdirntt: f,.'',,.,.¡:.

' .li
"+

UNIDAD Dt
N4FDIDA

MÉIODo DF

(-¡tcuLcr

DErrNrcró¡r

Dtr
lllnlcnnc,.R

Nor.",rBRt ¡Ét
l¡rurc-¡ooH

Oaiilrvos

oportun ?menteì
rie acueicjo con

las pet¡ciones
recibidas y

a utor¡ ¿a d a s.

Apoyos

logísticos

otorgados en los

eventos que sc

desarrollen en el

lnstituto.

Actividad 1-.2 Estratégi coPorcentaie

l'/1¿ ntenintien
to realizado a

inmuebles/
Total de

i n niuebles
que ocupan
los Consejos

Distritales y

Municipaìes

5e refiere a que

se le debe de clar

el

n¡antenirniento a

los bienes

inmuebles de los

Consejos

Dìstritales y

Municipales
durante en
proceso

electoral 2023
2024

Bienes tnrnuebles

llabilÌtados de Consejos

Distritales y

Municipales

Re.r liz a r
mJnten¡ntiento
correctivo de los
inrnuebles que
ocupan los

Conselos

Distritales y

M urricipales

230
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r..lLri.¡ tt ¡i f: ¡,-rhl

rl:il(.i l)(rlil

l'ìrì .r',rj,:S et:¡-r.:tatlos
',) t: I r':,1 ¿]1.ìr los

C-'rì1,1ior, )r:;t'italt s y

¡/ ,t't r i'f;a | ¡::

Drriurcró¡.r
Dtr

l¡rurcnooR

Se refi€re al

prl{ eso påra

rerl :¿' ia

contratación de

lor; inmuebles
que hayan sido

aprcbados en el

se'ro del Crnsejo
Fs:atal Electoral

Se refiere a que

se deberán de

entregar los
pagos y

depó:;itos en
garantía para la

corrtratación de
lo:; inmuebles
que ocuparán los
Conse.ios

Di:;tritales y
M¡tnici

Se refiere !a

adquisición de

mobiliario y

equlPo necesario
para la operacrón

de cs Consejos

MÉ. tr¡¡-r1. 1¡¡

L AL/1.1 ';
LJNID^D DL

^,iIDIDA

I P()

1" ..

-li I

r,,.lr'rf,
, ;af \tc

)f¡

'. tr' ,r1.._,-

.i ìi di

. ':

I ' : ::'

'- l', " ll l,:

-,q

lrrmuebie :t

contratac u!/
I otal, de

ìnmuebles
por ccrìtr¿t¿r.

Mobiliario y

equipo
adquirido/
Total de

mobiliario y

equ po

reQrreritlc,

Porr-entaje Mensual

lvlensua I

Mensual

iffï
Jrq¡

{81.,'

il ì

.Í, ,.l r.:ì' rô>t)
r |:_a;::iir, t

i 
,,ì iìi.ì 1.i r::

.,'r.'. irri. | ¡, rtrr

. ,jl rr ': I ri ,rrì
j,,ìr.i lt_ì ,lr:

. ir. ,,' ¡, .

.)l.l:rt;.,:i y

i,l n i ir.: r::s

lr I 
'.r 

(-i rl,:Ì r

.,(j(llt:r,.r,it'
'"ì1-.ì ;lfiri

'.1(llllírl-

'!ì': li.l :1

I , -,i' ri)

.-:.i,..

Pa¡;rr oporiuno de

ar r¡.:rlrjal¡jentcls y

depósrtos pSra los

r¡nlur:liit-.s que

r)(-r.lii¿ian ior, Consejos
D;:,tr,tales y

¡,/.rnr(: pales

Ac; qLrrsrción de bienes
mrUeblc! Dara el apoyo
del IN1PEPAC y de los

Conse jos f istr itales y
lvir rni¡¡P-3 ¡'5

l
I

,Je

rlLi€,

ia

t
":

'.¡i I l.

ir.

'i i NI ti)(_-r

Asc:ndente

¡

Ascendente

DtÀ/{ N:it()tl

[ficienc a

Eficiencra

Éstratégicc

Estratégicc

Pagos y

depósitos

reali¿¿do:v'

Total de
pagos y

depósito: ¡.lor

realiz¿r.

Porcentaje

tRfCLtrj,, i

Porcentaje Estratégico Eficiencia Ascendente
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N',.,F1

Actividad 1.5

Actividad 1.7

TIPO

Estratégico

EstratégicoPorceniaje

UNIDAD DI
MËDIDA

Porcentaje

Equípo de

sca rì ne r

entregados/
Total de

equipos de
scanner
requeridos

MÉrooo or
CÁrcuLo

Irrpresiones y

sellos

elaborad os/
Total de
rrnpresiones y
seilos
req ueridos

De rNrcróN
DEt

lNorceooR
Distrila les

Municipales

Se refiere a la

realì z¿ción

entiempo y

fornra de
impresrones de
lonas y sellos de
goma para la

operación de los

Consejos

Distritales y

Municipales.

Se refiere a que

todos los

Consejos

Distritales y

Municipales
d eben co rì ta I
con los equipos
necesarios de
scanner para

realí¿ar las

No¡.¡sne orL
lNolcnoon

lmpresiones de lonas y
sellos requeridas par¿

Consejos Distritales y

Munícipales.

Equipados con scånner

a los Consejos

Distritales y

Munrcipales

OR:rtrvos

Administración

F inanciam¡ento
para apoyaf en

el equipemiento
de los Ccnsejos

Electorales
lvlunicipales y

Dìstritales.

Ëfectuar

ìmpresiones de
lonas y sellos de
goma para los
Consejos
Electorales
Distritales y

Municipales.

Aseguiaf <itre los
Conrejos
Êlectorales
ûistritales y
Municipales
cuenten con
equipo pðra

SCanear.

Dr¡"4f-NStON

Ef icir-rncia

Lficienci¿

\EN lli)r-.)

;\s(:eflalr'l |¡.

^s(.rnLi(-r'1{

;[.-, rt;',_

;

l

i

i

'

:

i

.\' r.- I

,:.: , t;, I

l.

1?.)LJL
--f

t
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iiOr!¡[1i.il ,rEl

iNJ)i,'_/:, I lr-ri

Cr,rsejos Distritales y
l',4ur, r-ipales equipados
con ecluipcrs de

¡rri:yección

C-ctiselos Jistritales y

lVlirnicipales ec uipados
3orì rn¿terial de
i r n r¡:r'e,:a y ¡ta oelería

Ci-tì1;.JtJC¡cr'_'s

rr.-31 .1¡¡l¿-ç clit !,trvic os

c1 lo:; t-orìsejos

ili:;t'it¿lc:s y

lv'l .; n ,- r :r ¿ I e':

DFtNrcrr: ¡l
if Et

IN ))CADOR
la[¡ores

ercomendadas

Se refiere a que
lor; Consejos

Di¡tritales y

M,.lnicipales

deben contar
con el material
de limpieza y
papereríe pðra

re;:lizar las

labc res

encomendadas

Se refiere a que

se realizarán las

cor ìlralacìones
de los servicios

de lu¿, teléfono,
ag,,r;l Pot;ble. rl

MFTOT-ì( Llt'

C.qlc.l .it

Equipo de
proyeccr ('n

entregad:s/
lotal de
equipos de
proyecctarrr

requerid<;s

Contr¿tac,on
de sLr\'.-los
real,:adrr.;
Tot¿t de

c<ir¡trStAi';n

L]T.IIDAI) DF

¡,iFDlt)/\
DiMFr!Sr(_)N sF¡il D(_ì i .r

I ki:(lirLl'li .1

al

T P'-

.l.ar'.1i".ì

,.ii!_tìli

, ..,. 
..i , 

I-l 
--)

:{l

il:l rl

L).ì I ¿

!11

os

1ì€'úl

:

I

I

i

I

I

l
I

I
I

I

I

l

?"8..,'

'#
Anu

iìt ()"/sr ., Ot'
i- ., i.trit:' r.:; a

. l.r trr l.Jl,.,:_

.,:rr' .lalts

..::'r I..

.L,l, rt¿.la)

Ascend ente

Merrsu

i',4

Airual

'r,,t,iU r ¿ r'

. r: ì[ € r' COrl

'l-rIr' .-r ilu
''-l-r ¡r. , 1i :le

r.ì.r{ | ¡ a)rìl':'ll;i

,¡rr, T. _ r't ¡1;ì lOs

a i- r I.rjJi,.ì

), I I rr i: l1:,.. !.

.,l,rr'ai:l:j,i.!,

. ì :):.:

.:l' : . l ,ìt:,,,:

.- , i :ì')
': i,i
a I.r,

,/'ì"

.JJ

I ROGAI\,IA C P iRAT|VO A¡l ijAL 2i2:;

3nd enteAs€:i
I

Eficiencia

Eficienc ¿

EstratégiccPorcentaje

EstrategiccPorcentaje

Material de
lim ¡rieza y

pa peleria,

entregad Js/
Total ' de
m¿terial de
limpieza
requeridos

5e refiere a que

todos los

Consejos

Distritales y

Municipales
deben contar
con Ios equipos
neceSar¡os para
prcyección y

pcder realizar las

lat¡ores

encomendadas

Pcrcent¡ìie I str at¿gicc Êfi:ienc ¡ Asc:ndente
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lmpresiones y Publicacíones

tstrateBico

DlMt-\ISION 'il l'lllLtr ì

Ascrt ìlrr.rìtrl

[i.::11]!f.:1.

','1;1¡ 1.11,.i

.ll','l

s

¿

Activi
1 1')

5'
llr
$a

w
Ffrc,-'nri;

[- f icrencia

TIPO

Estratégico

UNIDAD DI

MTDIDA

Porcentaje

de servicios
requeridos

MÉToDo DE

CÁLcuLrr

Pagos de

servicios

real izados/
Total de
pagos de
servicios por
realiza r

Dt¡lt'¡lCtCir.t

DÊL

lNDrcnoon
internet en lc¡s

Consejos
Distrilales y

Municipales
Se refiere a que

se deberán
efectuar los
paSos

correspondiente
s a los servicios

necesarios de
luz. agu¿,

teléfono, e

internet de los

Consejos

Distritales y

Municipales

Norl¡gnr orl
lNorc¡ooH

Pagos de servicios en

tiempo y forma en los
Consejos Dìstritales y

Municipales

Oa:rrvos

servicio de agua
potable, etc.

Efectuar pagos

de servicios gue
5e generen en
los Qcnsejos
Distritalds y

Munícioales
(CFE, agua,

teléfono,
internet, etc,).

Porcentaje

lm ptr95¡oaat

solicitadas/
I otal de
tf¡pras¡ones
rc¿lìzad¡s

lmpresiones realizadas
para apoyo de las áreas
opcr.àtiva5

Se refiere a que

se deberán
realizar las

impresiones que

requieran las

árcas operativas
del IMPEP,AC y

lcs Ccnselr,r5

Distritales y

M u n rcipales

Realizar las

impresiones que

requieran para

las funciones las

areas oFPrôtivas
ciel riVP; PAc y

los Consejos
Dì:tritales y

Mrrnlcipales

,J+
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,.r îi'l Ì:!rrl'rí'l

Ir'\;tìftll.,,(j 
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lrr i.r ¿

- li'
'' ,1. l:r-

-.rii",, ,i,tl

, i'ì r I

.-a
-t ) ;. ir 

I

::i:)r" lr,j ,:ì i

:-ì r:r ;tf]Ê
: 'ì i r'

ir ¡:- I )t

, .i:

i'l' r\1iì1.. r _,'i:L

¡lill(l¡,-rr'-R

It¡1anti:r'limlerrtc

Dr('vcrr livo y :orrect¡vo
rcälr7;j(io ¿i parqUe

veliairlar

I l)rrrNlcrör
t)t I

/VÌ t ( :.il

(.Á1,.-i.tL.-,

Parque vehicular

Vehícu lo',

adqrrir ido i.i

Tct¿ I ,J e

veh;ct¡ o:
pr ograrraCcs
parâ

aclquir,rst-

IJN t)Ati t)t_

IV1[ DIIJA
itPr) DIMENSIOI.] ] :,!\II J(-'

lRi(-.L altr.'

-- -- i*,t ) !r,.- --t_.
iNI-)ICADOR

5e refiere a la

adr¡uisición de

un daCes que

å pr)Vc n la

rrperación del
lnstìtrtr¡.

li.'!ensuãi

A,:lrlir :, a-iol 'iC p¿rguc
!/i-¡ atr ¡i'

Porcentaie E st ratégico Eficrenci¡ Ascen d¡:nle Ànuai
I

Ascerldente

i

Eficìenci¡EstratégicoPorcentaje

I

lvl ante ¡ i¡ l¡ ierl

to realìzarlo/
lr/ a nte 'l tr¡ ie rr

to requer dc)

Se refiere a que

el p-arque

veh icu lô r del
lnstituto deberá

en,:or¡trârse en
las mejores

condiciones de
uso ;'ealizando el

m¡ ntenimiento
correctivo y

preventivo de

acuerdo a la

tjisponibilidad
prr¡supuesta L
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UNIDAD DF

MEDIDA
TIPO

Eventos

a poyadosl

Tc¡tal de

eventos
rc¿ lrzados

Actlvidad
l.t 5

Act ividad

1, 1,1

îï"äqe'l A '¡r 'rL 1,, ;,ti

I!¡ rl':f:,..
f-),MË¡.J5,a-j\.1 :,t'l'liì'ia-ì

: tir rtrlci¿

r
j

Eventos desarrollados
en el IMPEPAC

Se reirere a que

se Ie dará el

ôpoyo necesario
p¿ra la

realiz.¡ción do

/\s(-i'il(lirrìtf' l-'r.,1

A:iacldr.'lli:

/
/r'l^,

¡ ¡;.;c- ¡ çia

L tiaicnr-i,¡

I strãtégiLo

tstrategico

F stra tégicoPorcentaje

Porcerìtaje

Porcentaje

actu¿l i z¿ ción

de soiiw:re
requerido/
iota| de

actu¿li¿ación

de software
realizado

lnmueble
pj ntado/total
de áreas por
pi ntar

Bienes

inmuebles
a rreglados/
Total de
bierles

inrnu ebles
por ar reglar

M¡1 rooo uE

CÁlr-uLolNilc¡octr¡

DrrrNrcró¡r
Dtt

Se refiere a qLre

se deberá de dar
mantenimiento
de pintura a las

ìnstalacicnes del
IMPEPAC

Se refìere a que
se le deberá de

dar
mantenimiento a

los bienes

inmuebles del
IMPFPAC y a los

Consejos
Distrítales y

Municipales

Arreglo de lnmuebles
deIIMPEPAC
y Consejos Distritales y

Municipales

No,v¡nt orL
lNr;rcnDon

software del equipo de

sonido par¿ grabar

sesiones

Se refiere a que

se deberá de
estar en
constônte
actualización clcl

software del

equtpo de sonido
para, grabar las

sesiones del

Conse1o.

lnnrueble del IN4PEPAC

Apoyar los

eventosiQue se

desarrolþn en cl
IMPEPAC,

ORtnrvos

Actualización
del software del

ec¡uipo de
son¡do par¿

grabar sesrones

del Consejo

tstatal Electoral
y Comisiones del

IÑ1 PEPAC,

Pintar irimueble
deilMPfAc

Ar reglar
inmuebles del

IMPEPAC y

Consejos

Distritales y
Municipales

a.ti"iþo
1.18 L(

V^.i.''-¡,..,&i a
úrt5_ _ _lrlIy_ __

Porcentaje Estratégi co [f ciencia

236



Dl'rt¡ltr- loN
i )Er

IiILI (-.¡iD,.)i':

eve:ìtos en el

IIVlPEPAC

Se r-i:fiere a que

se deberá
re¡lii¡r las

(:cmpras dc

lárroaras de
crrcrgencia ¡lara
åt3nder las

nE:ctl5idådes

irt:;trtuciona les

5e re,fiere a qut:

d*berå de
reali¡arse la

reiarBa de lo3

extrrll()res
exrstilntes en el

lnstrtuto

\4¡:t¡l;r- L"

f.",1 - .

Lll'l i,r1\1,') lt
'.1¡[.r [,4

DI\1'ÈNSr-)¡i .ì-Ì'iill),

'¡rl .: ¡

''.a llil

.-j,,

l

.,t--..ti.ìf 
I,

..1 ir:- l '!r,l ¡11 
'

',-.i: it.'jiì ijl'

,.1 11r,. t:iir
:.i'.ll.ldTa5
I ll¡rr;:ÊrlCi.J

r!r:l

de

Lá rl ¡ra r.r:.

requerid;rr7
Total de
lá,.n paras

adquirid;:,

t xtintoro,,
i'ecargad,,r::

rcq ueridr; s,/

Total dc

exlllìtore:,
existente: en

el lrìstitulc

ì

I

I
I

I

I

.l

1

I

I

i
I

I

I

,i ., l:.-r ê:i.:a e(lrj1 {,,TeS

Porcentaje Fst ratégi co Ascendente Ânual

Porcent¡Ìe L st.a t egì cc' If iciencra Ascendcnte An u,r I

Porcentaje tstrategicc' Eficienci¿ Ascendente AnuaìBr,¡lr.'E¡s de rcsquardo

Se refiere a que

se deberá de

contar corì

bc,degas

n€cesaria5 para

pc'de.

resguardar el

m,:biriario
rel¿ciclrrado al

lnmueb es

Eodegas

requeridas/
Iotal oe

bodegas

contrata(l a s

'oiç,i¿ |útt.

Eficiencia
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Actividad
:.22

Rcrividäd '
i.23 ;f

Actividad
1.24

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

Alimentos

Trámìtes

realizados
para la

contrãtación
del personal

eventualfiot

t)1Mt-NSION SrNr rr)u

Asr.r,riler'[r ;ir.r:'

'I

l

Se refiere a

actuali¿ac¡ón

todos
trámites
eiectu a r

cont ratación

l¿

de

los

Âst.,t rrii o'r t e

Asi- t'tt cl,,:,r t e

'!lr::l..,ill

.\t t ii

T.

para

l¿

de

E f rcien:-i¿

IIPO

Estratégico

UNIDAD DE

MEDIDA

Porcentaje

MÉToDo DF

CÁLcuro

Bien

inmueble
requerìdo/
Bierr

inrlueble
rentado

Drrr¡¡rcróN
D[t

l¡¡orcRooH
proceso

electora I

Se refiere a que

se deberá de

contar con un

inmueble pirra la

realízación de los

eventos que

desarrolle el

I nstituto

NoN¡snr oer
l¡rorcnooB

Renta de inmueble ¡rara
eve rrtos

Os.Jrrvos

Re nta r

innlueble para

los eventos que

desarrolle el

lnstituto.

EficierrciaEstratégìco

Estratégico

Porcentaje

Porcentaje

Alimentos
requeridos/
Total de

alimentos
bri nclados

Se retiere a que

durante el
proceso

electoral de

conform¡dad con

la disponìbilidad
presupuestal y a

la aprobación de
la DEAF se llevará
a cabo la

a dq r.r isiciórr d e

alimentos.

Alimentos otorgados
durante el proceso

electorã¡ 2023-20?4

Contratación de
personal temporal y/o
eventuål

Brindar los
alimentos para
atender, las

diferenti;
actividaJes del
IMPEPAC y
Consejos
Distritales y
M unicipales

Apoyar la

conlratac¡ón de
personal

terîporal V/o
eventual

L ficie rrcia

15ó

'C
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-. !r, ."i ;1, ¡r' '
r .-- lal ¡F¡ ..q

.ì!C,¿., - lr:F..--'r'C j,; _.:,l-:-

ii
rL_t_ ufi-l/t-l

:.tL)li lr1 i)(_.]Fl

(-ac.:crtación del
pe'çonal terrtporal y/o

evi:nt u.ll

lr"onn¿ción
¿dn i¡ristratrva

[.ont¡]blcl

Clrn'orobació r y

il,lg,!trù de {c,i recursos
rr'äTìr lTlr(15

DlrrNrc ó¡r
DEÌ.

iNntc.¡t-rot

Se reiere a que

de¡erán de

existir
procedimientos
para la correctå

M¡tc-,t)aì t.ì[

(-.ÁL',t ',

al de trán ites

requerirlcs

Comprobecio
nes v

regìstros de
los recu -:os

financie¡c,.

i.lr'j ¡4¡ ¡rl:
i,.1i-DiD/..

DIMENSI')NilP(:)
FR tCtl: ¡,lr

A

,r :':

\ :ji,iL l,il dl

| '- 
r' ,. r' I ÌLle

ì!í i':,rt ., 'â

. I f:'i.1. í)fl

I iji.tll !,-r Je

'\LJr l T: -l i,:(:rt:,¡'

I ,r't,. i,,;rr¡ r:t 1(:.

Anuai

Mensual

Por cent¿je Estratégico Eficienci¿ Ascendente Men-..ual

lì l

tì,-.. ¿bar

, ir.irf ;. ,O't

crJf ,.fr.ili,,,¿

r ar'ìt.-ìl'

ì.i:r ir-:f

'ì r, | ,l r- rìl irs
' ,. ,: .. , iì ,i( t,ì

'ì ,l t';. r1 ),
''-, Ì1. iir lr,<

I

I
I

I

I

i'
Ì

i

st'..J f Í )o

Ascendente

Ascendente

Eficienci:

Eficiencia

fstraleg¡co

Estratégico

Porcentaje

Capacitac ón
de personal

ternporal y/o
eventual
esperado/'

Capacitac ón

de perscnal

tenrporal y/o
eve ntu a I

requeridc

lnf ormaci.¡n
êdmin istrdtiv
a contable
recopiladê/i nf
ormacrón

administr¡t¡v
a conta ble
requerida'

Porcentaje

2023-

pe:sonal

apoyará
proceso

electoral
2024,

que

el

Se refiere a

cÖnlar con el
procedimiento
para la

capacitãción del
personal

ternporal y/o
eventual pañ
apoyæ el

proceso
electoral 2O2l-
2024.

5e refiere a que

se deberá
obtener toda
información
adrninistratìva
contable
requerida



rmp.o.íi
ii;;rr,l:ïì; /
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Est:'ateg ico

f)o rcen taj L' Estråtegico

Cor.traìos cle

Arr endarnrent
o de bienes
innruebles

Nrv¡r

Act ivrdad

:30

''li(
i-rt¡,4[-N5t,JN \r\.1 i )i)

r'ú

tT

i.**Í

bIir,¡:nt.ra
Actividad

;rctivili;¿J,.
i.2 9 :' ( t( l'ìi i.ì

!' r- trei ri. i¿

A ji.a:ìilr.'rìli ; i," : r,::J i

r\',. L't rlírllrj : -lr:.

Â>l t,'r'i.J,- rtt' \i: rt
Cont ratos

¿ rrenda rniento
bienes rnrnucbles

Se reficre a la

elaboracióir de

corìt r¿tos de

arrendanriento

,t",

t

IIPO
UNIDAD DF

MTDIDA

Porcentaje

Porcentâje

MÉTODO DF

CÁrc-uLo

real izadosflo
tal de

Conrprobacio
nes y
registros de
ios recursos
financieros
rea lizados

G¿stos de
Co nsejos
rea I izados/To

tal de gastos

de Consejos

Distrilales y

lvlLrnicìpaies

(-ontratos rjr:l

personal

tenr¡,.o'al y7r;

everlr,aI
c,la Lro ra d os/l
ot¿l de

aorrtratos del

lleTS(lliâl
tenrporal y/o
er,rentual

Dt t lNlr-tor.l
DEI

INDICADoR
comprobación
registro de los

delrecU r505

I nstituto

Nor'¡gBt orL
lNDlc--Roon

Control de gastos de
Consejos D¡strìt¿les'i
Consejos Municìpales

Se refiere a que

se deberá llevar
un control para

lcrs gastos que se

harán en los

Consejos

Dìstritôles v
Conse,os

Murricipales

Se refiele ¿ quc

s€ì rc.¡li:arál
(;ontratr)s

lat¡c¡r¡les o.:ra ¿l

pe r-sonal

Ìcrnporal yic
eventu¿l qlle
ingrese al

Ii\,1PF PAC

Corrtratos del pe rsr-.rra

tenrporal y/o evcntu¿

E I abora r

ccntralcÞ del

t)i:lr5OlAli
tenrporal y/o
everitua lî

tlabcrar
ccntratos dc

3 rrendänìiento
de los

Oa-iElrvos

financieros
recu r505

Llevar corrtrol de
gastos de
Consejos

Distritales y

Consejos

lvlunicipa les.

de
rJi: IstrateSiccr

244
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Nrvel Oa.¡¡lvos mFçg.ercn

AnualFi¡

Coadyuvar er la

re presertación

, ,uríd ca del

, iMPEÞAC, así

corlo
propcrcronar a

ias Direcciones y
' áreas técnicas

que c ¡ntegran,

el acoyo jurídico
pai'a otorgar
certeza y

legalidad a sus

êctos.

fortaleciendo asi
ra i¿ institución

,an el

cumplimiento
)^ t^ue td

normatividad.

Lograr que el

IMPEPAC, sus

Direcciones y

áreas técnicas
que lo ntegran
destaquen en la

co rrecta
aplicación de la

Aooyo jurídicc
lnstitucional

Brindar apoyo
jurídico a ìa

lnstitución, a fin
de otorgar
certeza jurídica

a los actos que

deben ejecutar

Asesorías

sol icitadas/Aseso'ías
otorgadas

al

Anual

sErlfnEo

Ascendente

Ascendente

Dh,lB{SÓN

Eficaci a

Efìcacia

nPo

Estratégico

Estratég¡co

t tüt[D
DE

MEDIDA

Porcentaje

Porcentaje

MÊroooDE CÁrcuroD€L

Derruc¡ó¡r

IND¡CAooR

Proporcionar a

las Direcciones y

áreas técnicas
del IMPEPAC los

elementos
jurídicos para

ejercer
adecuadamente
sus funciones.

Funciones desarrolladas

con la correcta aplicación

de la normatividad/
funciones desarrolladas

sin la correcta aplicación
de la normatividad

No¡¡sRe ort
lNorc¡oon

,Aplicación de a

normatividad er
las funciones en
las Direcciones y

áreas técnicas

i. ,APOYO JURIDICO INSTITUCIONAL

INDICADORES

-..

?ropósito

norrnativídad

241 1
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FRECUENCIASENTIDODIMENSóN

Efi cacia

Efica ci a

TPO

Estratégico

Estratégico

Estratégico

1Ul\llDIiD'

OE

À/¡ËDitDA

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Mhooooe'CÁtcuto

Represe nta ci ones
solicitadas/
representa ci ones

efectuadas

Comparecencìas

efectua das

incom parecencias

Controversias con
seguimìento/controversias
sin seguimiento

DenucróH
DEt

lNorctoon

Referente a la

representación
legal ante las

diversas

autoridades por
personal

debidamente
ca lificado.

Proporcionar al

instituto la

certeza de que
en las

controversias
en que sea

Consistente en
la presencia de
personal

capacitado
jurídicamente
para realizar las

manifestaciones
oportunas y

necesarias a la

defensa de los
¡ntereses del
instituto.

.,ì,lo.ilrReo.Ët

l¡rorcroon

Representacìón
jurídica

Control de las

controversias

Comparecencia

en diligencias
judiciales y

administrativas

Os.rmv,os

sus

demomento
desarrol lar

funciones.

Representación
Jurídica del
IMPEPAC ante
las autor¡dades
jurisd iccionales

admin islirativas.

Comparecencia

a diligencias
ante
autoridades
ju risd iccionales
admin¡strat¡vas

en las que e

IMPEPAC a

Direcciones

Ejecutivas, sean
parte.

Seguimiento de

controversial en
las que el
IMPEPA@ sea

L
parte. i I

,

¡frt¿+

Componerlte
1

Actividad 1.1

t
¡

¡..
Èi. .:
ìîr
i

Actívidad 1.2

1. APOYO JURÍDICO INSTITUCIONAL

INDICADORES

Efìca cí a Ascend ente lV ensuai

Ascendente lV en sual

a

MensualAscendente

244
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Nrvn OsJeitvos
NOMERE DET

lNorcnDoR

Activídad 1.3

Elaborar las

p rop u este s

técnrco-ju rídicas
para la solución

de los conflictos.

Preparar los

proyectos de

rnformes

ci:'cunstancìados
y justificativos
para el Consejo
[statal Electoral,
Presidenla del
lnstituto V

Secreta ria

Ejecutiv¿.

rSolu:ión
,conflictos
I

de

Actìr,tdad 1.4

Info rmes

cii-cu nsta nciados
y'ustif cativos

FRECUENCIA

MFdl,al

4

SENTIBO

AscendenteEfi caciaEstratégico

MÊrooo DE CÁrculo DIME[.t$éNnPoDE

I,'NIÞAD

MEDIDA

AscendenteEficaciaEstratégicoPorcentaje

lnformes circunstanciados
y justificativos requeridos/
informes circunstanc ados
y.justificativos rendidos.

DmN¡grâ¡t
DEI.

lNocaoon
parte siempre
serán atendìdas
y se efectuaran
las diligencias
n ecesanas.

Brindar al

IMPEPAC, los

elementos
ju ríd icos

idóneos para

una mejor
solución de ios

conflictos en los
que sea parte.

Porcentaje

I

i

Conflictos existentes/
conflictos solucionados.

Brindar la

justificaciór

adecuada a los

actos de

Consejo Estatal

ilectora I

Presidencia y

Secreta ria

Ejecutiva del

IMPEPAC, en el

momento que

sean

impugnados por

su p u est¿

contravención a

1. APOYO JURíDICO INSTITUCIONAL

INDICADORES

Mensual
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lotll¡ñ lqoæle@

y PldHpac¡óî C¡oû&È

FRECUENCIA

Mensual

SENTIDO

Ascendente

MensualAscendente

o

t

;bfvrexSrÓN
;-

Eficacia

Eficacia

Estratégico

Estratégico

Porcentaje

Porcentaje

Auxilio jurÍdico solicitado/
auxilio jurídico brindado

Total Proyectos

solicitados/ proyectos

entregados

la normatividad
electoral-
Cons¡stente en
proporcionar a

la Secretaria

Ejecutiva, el

auxilio
requerido para

una correcta
organización y
vigilancia de los

asuntos que le

corresponde
revolver.

Brindar a la

Secretaria

Ejecutiva, los
proyectos de
acuerdo
respecto de las

consultas que se

realicen, con
apego a la

normatividad y

demás criterios
sostenidos por

los órganos

iu risdiccionales.

Auxilio jurídico a

la Secretaria
Ejecutiva.

Proyectos

¿cuerdos
consultas

de

de

Auxiiiar a la

Secretaria

Ejecutiva del

IMPEPAC, en la

organización,
desarroilo y
vígilancia de los
asuntos de
carácter jurídico
sometidos a su

consideración

Elaborar los
proyectos de
acuerdo
respecto de las

consultas
efectuada5 por
los partidos
polÍticos y

ciudadanos

Componente
)

Actividad 2.1

¡
I
I

p.r¡

1. APOYO JURIDICO INSTITUCIONAL

INDICADORES

It

746 1
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Nrvrr

Actividad 2 2

Co:nponente

o

li¿borar lrs
proyectos de

acuerdo
respecto de los

asuntos

sometidos a su

consi deración
en materia
electora l.

AsesorÍa jurídica

a !as Direccicn:s
v áreas técnicas
del IMPEP,AC

Ì distintas áreas

Asesor'ía Legai

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

3

Elaborar ¿nálisis
jurídicos que

Actrvid¿d 3 l- requ.leran o

. sol.crten as

Ascenderte lffiual

Ascenderte Mensual

I

Asce¡derte Mensual

¡ la,ng¿: :ìi:, ;r. ; :?, I

Eficacia

Eficacia

Êficacia

pffi

Estratégico

EstratégÍco

Êstratégico

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Total de Proyectcs

solicitados/ proyectos

entregados

Total de controversias/
Solución de Cohtroversia

Total de anál¡sis jurídicos

iequeridos/ análisis

lurídicos proporcíonados.

Brindar a la

Secretaria

Ejecutiva, los
proyectos de

acuerdo, co¡
apego a la

normatlvidad y

derrás criterios
sostenidos pcr
los órganos

Ju risdiccionales.

Brindar el

debido
seguimiento a

los asuntos er
los que las áreas
del IMPEPAC

sean parte a fin
de brindar la

solución jurídica

más óptima,

urídicos

Proporcionar a

las Direcciones

Ejecutivas y

áreas técnìcas
a nálisis

l'''" ¡,'
NoMBñEffii
INDErßiGFH

Proyectos Ce

acuerdo Ce

diversos asuntos

Análisls jurídíccs

OelETtvos

de IMPËPAC.

247 1
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

FRECUENCIA

Eficacia Ascendente Mensu¿

Ascendente Mensual

t

JUSIIFICACIÓN: LAS ACTIVIDADES DE LA N JURÍDICA SON TOTALMENTE NECESARIAS E INDISPËNSABLES, SIN EMBARGO NINGUNO DE LOS PROYECTOS PUEDEN -
E CUENTA LA DIRECCIÓN JURíDICA SÉ REALIZAN Y CUMPL:ù -ç

SENTIDODIMENSIÓN

Eficacia

ïPO

Estratégico

Estratégico

DE

UNIDAD

MÐIDA

Porcentaje

Porcentaje

MÊropo DcCÅrcur,o

Total de convenios y

contratos solicitados/
Total de convenios y

contratos elaborados.

Total de reglamentos,
lineamientos y manuales

solicitados / total de
reglamentos, lineamientos
y manuales entregados.

DET

INDICADoR

DenNcréN

Brindar a las

Direcciones y

demás áreas

técnicas que

conforman el

IMPEPAC, IA

certeza juridica

de que las

cláusu las

establecidas en

los diversos

contratos y
convenios sean
acordes a la

normativid¿d

Brindar a las

Direcciones y

demás áreas
que conforman
e IMPEPAC, la

normatividad
necesarìa para

cumplir con sus

fines en el

orden jurídico

adecuado

Nor$sneoa
lNgrc¡oon

Convenios

Contratos

Aná lisis V

actualización de

normatìvidad
interna

Or.Jrnvos

Elaborar
proyectos

convenios
contratos.

de

Análisis y

actualización de
los diversos

reglamentos
lineamÍentos,
manuales e

lnstruct¡vos que
requiere el

lnst¡tuto para el

cumplimiento
de sus fines y

actividades.

:t
Nts.

I
I

Actividad 3.2

ìrr

Activi$ptr3:3

þ

1. APOYO JURIDICO INSTITUCIONAL

INDICADORES

ELIMINARSE O DISMINUIR ACTIVIDADES .ES IMPORTANTE SEÑALAR QUE CON LOS PoCoS RECURS'f,S CoN LoS

248
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MÉroDo or CÅlcur-oj"l¡/¡_L O¡tinvos FRECUENCIA

LAS ÏAREAS, PFRO PARA EFICIENTAR LAS MISMAS SE REQUIERE DE MANERA URGENTE REC IRSOS ECON
-ìtr r?ocEso E-:croRAL 2oD-)a21, nsicoløo sE pRopoRctorurru vruÍcuLos pARA LA DtR[cc oN y
DE ÉSTE PERIO]O.

ICO PARA INCREMENTAR LA PLANTILLA DE PÉRSC

orvÁs MATERTAL pABA LLEVAR A cABo LAS TAF,EAS

NAL:N RAZO

ornnr¡lËr.i
N

Õ.a

SENNDOouurxsóNnPoDE

UNIDAD

MËDIDA

DenNuó¡r
DEL

lNo¡c¡oon

NOMBRE DEI-

INDIcADoR

] APOYO JURIDICC INSTITUCICNAL

INDICADORES

i

249 1
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

FRECUENCIA

Ascendente al

Ascendente M

An u

at

Mensual

+

SENTDO

Ascendente

DIMENSóN

Eficacia

Eficacia

Efica cia

ïPO

Estratégico

Estratégico

Estratégico

UN¡DAÐDE

MEDIDÂ

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

MÉTODODE

CÁlculo

Marco jurídico

solicitado/m a rco
jurídico elaborado

Proyectos
reglamentos
solìcitados/
proyectos
reglamentos
elaborados

de

de

Análisis

regla mentos
solicitado/

)ÛE

reglamentos
el a borados.

de

análisis

Den¡ncró¡¡
DEI.

INUcADoR

Brindar al

llV PEPAC u n

marco jurídico

acorde con la

legislación

electoral
vigente.

Proporcionar al

IMPEPAC una

adecuada
reglamentación
para reglmen
dentro y fuera
de los
procedimientos

electorales-

Analizar los

reglamentos a

finde que el

IMPEPAC se

encuentre
actualizado en
cuanto a la

apiicación

NOMBRE"DR

lNocrgsn

Marco jurídico

Proyectos de
reglamentacíón.

Reglamentos

OilE$/os

Que el

IMPEPAC

cuente con un
marco jurídico,

armonizado
con las

legislaciones

electordles
t.

actua leÈ.

Coadyuvar con

la revisión y

elaboración de
los proyectos

de
reglamentación
necesafla para
que los
procedimientos

electorales
sean justos y
oportunos.

Regiamêntos

debidamente
actualizados y
an¿lizados.

N¡vn

Fln

Propósito

1o''.W+"

*..tf
tt

$,

2. REVISION Y ACTUALIZACIÓN A LA NORMATIVIDAD DEL IMPEPAC

INDICADORES

2s0 1
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C. Þrocas: El*:or¡ies
t Pn¡ricrpâci¿. C{rdr¿an¡ 9 PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

Activid¿d 1 1-

Elaboració¡ de
proouestas de

reformas de
i cada uno de los

elementos que

irtegran el

¿ ce rvc
ncrmat vo
internc de
MPEPAC

Someter al

análisìs de 1os

Consejeros

Flectorales las

propuestas de

reforma de

cad¿ uno de los

regle m entos
que integran ei

a ce rvc
normat vC

lrterno de

]M2IPAC

Actìr,'rtJad 12

Nrvrr , OBJETtvos
NOMERE DEt

lNorc¡oon

Elaboración de
propuestas de

reformar a los

reglamentos de
IMPEPAC

Anáiisis de los

Consejeros de

las cropuestas
de reforma a

regl a rne ntos
i nte rn os-

: reforma a los

Brindar al

IMPEPAC

propuest¿s de

reglamentos de
conformidao a

la normatividad
electora I

vigente y

crite ri os

sostenidos oor
los máximos

órganos

u risdiccionaies.

Brindar a los

Consejeros

Electorales las

propuestas de
reforma a la

normatÍvidad
interna del
lnstituto, desde
una perspectiva

Propuestas

somet¡das a análisis

de consejeros /
propuestas
analizadas.

Porcentaie tégicoEstra Efica ci a Ascendente Mensual

_-_È,,

. r;fr
FR9q8:{crAsENÌIDO

AnualAscendente

o¡t4&.rÑNïPO
UNIDAD DE

MEDfDA

MË.rooooe
CÁr.culo

Efi caci acoEstratégiPorcentate

Propuesta de
reforma solicitadas/
propuestas de

reforma elaboradas.

Denxloóx
DET

fNDlcADOR

Normatìva
electora¡.

2. REVISION Y ACTUALIZACION A LA NORMATIVIDAD DEL IMPEPAC

INDICADORES

'ra¡

a jurídica

t>)
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rPúclEhO¡@

Ascendente Mensual

Ascendente Mensual

JUSIIF N: LAS ACTIVIDADES DE LA DI JUR ICA SON TOTALMENTE NECESARIAS E INDISPENSABLES, SIN EMEARGO NINGUNO DE LOS PROYECTOS PUEDËN
ELIMINARSE O DISMINUIR ACTIVIDADES. ES IMPORTANI'E sEÑALAR QUE CON LOS POCOS RECURSOS CON LOS QUE CUENTA LA DIRECCIÓN JURíDICA 5E REALIZAN Y CUMPLEN
LAS TAREAS, PERO PARA EFICIENTAR LAS MISMAS SE REQUIERE DE MANERA URGENTE RECURSOS ECONÓMICO PARA INCREMENTAR LA PIANTILLA DE PERSoNAL EN RAZÓN
DEL PRocESo ELECTORAL 2022-2023, ASicoMo sE PRoPoRcloNEN vEHÍculos pARA LA DtREcctóN y DEMÁS MATERTAL pARA LLEVAR A cABo'LAs TAREAS DtARtAs DENTRo
DE ESTE PERIODO.

¡

FRECUENCI,i

:r"
;¡J
a¿

É -.
fu$n$,
: \9Ë

SENNDODMEN$ÓN

Eficacia

Eficacia

ïrPo

Estratégico

Estratégico

{,TIIDÀÞ.OE
,ueþa ,

Porcentaje

Porcentaje

MÉÍODOD.E
,CÁr-cuto.

Reuniones

sol icitadas/reu niones
desarrolladas

Reglamentos

elaborados/
reglamentos
aprobados

Derncló¡r
DEI.

It¡olc¡ogn,
Analizar en
conjunto con
las áreas del
IMPEPAC las
propuestas de
reforma a ios

reglamentos, a

fin de que se

adecuen a los

fines y
propósitos de

cada uno.

Elaborar los

reglamentos de
conformidad a

td5

observaciones
con las que

sean aprobados

Noô,IbRED€L
rlNÐI€,{EOß

Reuníones de

trabajo para

análisis de
reformas.

Redacción de
reglamentos

Og.¡swos

Reuniones de
trabajo con las

áreas del
IMPEPAC, para

e análisis y

propuestas de

reformas a los

reglamentos.

I

I
Redacciön ) de

los

reglamentos
aprobados para

el Consejo
Estata I

Electoral

?TF
l',t¡va

Compõnente
2

Actividad 2.1

Y

?. REVISION Y ACTUALIZACION A LA NORMATIVIDAD DEL IMPEPAC

INDICADORES

252
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Ntvrr On.lerrvos

Que

D ireccion
jurídica de

Secreta ria

E1ecutl,"'a,

cuente
ma n ua les

9 PROGANÎA OPERATIVO ANUAL 2024

UNIDAD DE

MEDIDA

¿ctualizados
par¿ noTm¿r

s',rs

procedimientos
\¿ con ello

brindar u''r

a po,,/o

instituc'cnàl a

ia ciudada¡ía

No¡¡gRr oeu

INDIcADoR

lManuaies oara
ncrTnaT os

orocedi m ientos
de ia Direccion
Jurídica.

Adecuado
desarrollo de
las actividacjes
de la Di ecclón

Bríndar a ia

Direccìón

Jurídica los

manuales
sobre los
cuales habrá
de regÌr sus

actuaciones

Proporciorar a

las áreas de
IMPEPAC,

partidos
poìiticos y

púirlico en

general una

deblda V

i Adecuada

atencìón a lc,s

âsu ntos

Procedimientos
efe:tuados por la

Dirección Juridica,/
ProcedimÌentos por

efe:tuados por a

Dirección Jurídica

Nlejoramiento en ia

calidad de servicic,/

ser\./rcro aun ccil
deficiencias

ia

a

Porcenta1e Estrat¿gico Eficacia

DM66lÓN SEt.lTIDO TRECUEI|CIA

Ascendente M

,4scenCente MensuaJ

rn

rfoJós to

Þr oên

enSual

era

Qre la

Dìrecci on

iuridrc¿ cuente
con un rnanual

de

¡rccedi m ie ntos
,,on los

e lem en los
u.íd ìcos

necesârios para

¡rndar tanto al

iMPEPAC como

Porcentaje Estrategico Eficacia

TIPO
MÉrooo oe
CÁrcur-o

DEL

DrR¡¡rcró¡¡

INDIcADoR

3. ACTUALIZACIÓN DEL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA DIRECCIÓN JURÍDICA

INDICADORES

someticlos al

2s3 1
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htú6 llqrLor

,Prutå&Crl&

L'!

SENTIDO FREC

Ascende nte Mensual

ÞIMENSÉN

Eficaci¿

ÏP.O

Estratégico

UNIDAO,OE

MEDIDA

Porcentaje

MÉToDo.DE

CÁlculo

Manual

aprobado/manual
sujeto â modificación

D€t
DmNloÓN

lNoc¡oon
análisìs de la

Dirección

Jurídica.

Brindar al

Consejo

Estata I

Electoral los

elementos
necesarios a

fln de que

apruebe el

manual sobre
el cual habrá
de regir su

NoliqREpn
lHorcnpon

Manual de
procedimientos

aprobado por

el Consejo.

I

Ouqrvos

a la ciudadanía

en general, un
mejor servrcio,

con la

formuiación de
estrategi as

operativas y

didácticas
ìdóneas para

llevar a cabo de

manere

oportuna Y

eficaz las

actividades a

desarrol lar
propias, de la

misma I
Dirección.

Manual, de
Procedimientos
de la Dirección
Jurídica de la

Secretaria

Ejecutiva

aprobados y

actualizados
por el Consejo
Estatal
Electoral.

&
;i.iir

Componente
1

3. ACTUALIZACION DEL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA DIRECCIÓN JURÍDICA

IN DICADORES
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9 PROGAI\IA OPERATIVO ANUAL 2024

DenNloóN
NoMBRE DFL

l¡.¡orc¡Don

ActiviCades de

¿ Drrecciór
ru¡idìca dentrc
y fuera da
p roceso

el ecto ra I

MËrODO DE

CÁlcur-o

Actividades realizadas
por ia Direccion
Jur'Cica dentro y fue'a
de proceso elector¿l,r
actividades p r r

realizar por la

Dir:cción Ju.ídic¿

dentro y fuera je
prcceso electoral

Reu niones

scl icitadas/reun iones

efectuadas

DEt

INDICADOR

TIFO DIMENSIÓN SENNDO :RECUENCIA

âciuar
DireccÌón

.lu ríd i ca

ai

*ctivic ¿d 1.l

A:tiviclaci - 2

ldentif r:a cÌó n

de las

¿ctir,idades q¡e
,-^-i"-

Jirecc ó,r

Jurídica [uer¿
àÈ

P vr! !

electoral y

durante :l
prcce sc

el ecto ra I

Lograr que la

Dirección
Jurídica ter"ga

debidamente
fijadas en trn

manual cle

orga ni zacr ón
las ¿ctividades
que cjebe

realizar dentro

'¡ fuera de os

p rocesos

e I ecto ra I es.

Contar con un

oa nora ma

generai de ias

actividades
que desar-olia
la Di.ección

.Jurídica ccn
defici encias,
así como as

que debe

efectuar y que

no l-a

co nte m plado

Porcentaje Estratégico Eficac a Ascend ente Mensual

Realiz¿ció¡ ce

re.lnrc¡es ce

ti'abajo ccn las

IMPEPAC, i:cn

el objeto ce I Reuniones de

cbtene' ' t:abajo
opinrones
:especto a las

actrvÌdades que
l^L^UtrUI

Porcentaj€ Estratégico Eficacia Ascendente MÉi¡sl al

Cesarrcllar a

UNIDAD DE

MEDIDA

3. ACTUALIZACIÓN DEL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA DIRECCIÓN JURíDICA

INDICADORES

\
¡
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

FRECUENCIA

Ascendente Mensuai

Mensual

I

5ENÏIDO

Ascendente

DIMENSIÓN

Efica cì a

Eficacia

¡PO

Estratégico

Estratégico

UNÞAT.DE
II¡IET}IEA

Forcentaje

Porcentaje

MËrooope
CÁtcur.o

Planes de trabajo
elaborados/planes de

trabajos solicitados

Propuestas del

manual de

actividades de l¿

Dirección jurídica

el a bo ra da/propu estas
de actividades de la
Dirección Jurídica

sometida a la

consideración del

Proporcionar

al Consejo

Estata I

Electoral, los

manuales

sobre los

cuales habrá

de actuar la

DEI

DmNtctôrr

lHo¡c¡oon

Contar con un
plan de

trabajo que
perm¡ta

ídentificar que

actividades
realiza

actua I mente
La Dirección
jurídica y

cuales son de

su

competencia
y que aún no

Rea lizar.

NOMEREDEt

lNorelson

dePlanes

trabajo

Manuales
sometidos a

consideración
del consejo
estata I

electoral

On¡envqt

Dirección
lurídica

Elaboración de

un plan de

trabajo parê

revisar las

actividades
realizadas por

la Dirección
Jurídica

El¿boración de

la propuesta de

actualización
del manual de

actividades de
la Dirección
Jurídica para

ser sometidos a

la

Actividad 1".3

Actividad 1.4

Nnæl

Ë ¡i: !i

3. ACTUALIZACION DEL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA DIRECCIÓN JURíDICA

INDICADORES
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

No¡¡sne orL
lNorc¡Do¡¿

MÊÍODO DE

CÁlcuro TIPO

consid era ció n

del Consejo

E,ctata i

Electorai

Dirección
jurÍdica.

Consejo Estatal

E lectora l.

IUSTIF CACTON: LAS ACT VIDADES Of LR OInECCIÓru DICA SON TOTALIMENTE NECESARIAS E INDISPENSABLES, 5IN ETV4BARGO NINGUNO DE Lf,S PROYECTOS PUEDEN
:L],\4INARSF OD1SMINUIRACTIVIDADES E5 IMPORTANTESEÑALAR QUECONTOSPOCOSRECURSOS CON'-OSQUECUENTALADIRECC|ÓN.IuT:ioI:¡SEREALIZANYCUMPLEN
.-AS TA,ì:AS, PERO PARA EFICI:NTAR LAS MISMAS SE REQUIERE DE MANEF.A URGENTE REC.JRSOS ECONÓMICO PARA iNCREMENTAR LA PLANTILLA DE PERSoNAL EN RAZÓN
D:LDRocFSoELEc-oRAL2077-2023,4SícoMoS: PRoPoRcioNÊNVEHícuLosPARALADtRECctóN yDEMÁsN4ATERIALpARALLEVARACABoLAsTAREASDIARIASDENTRo

D: EST' PFRlODO.

FRECUENCIASENITDODIMENS|ÓN
UNIDAO DÊ

MEDIDA
DEI

DrnNrc¡ó¡¡

INDlcAOoR

3. ACTUALIZACIÓN DEL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA DIRECCION JURíDICA

INDICADORES

257 1
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A

rnecuexc' /

Anual

SENTIDO

Ascendent
e

Ascendent
e

Eficacia

Eficacia

Estratégic

o

Estratégic

o

Porcentaj
e

Porcentaj
e

Requerimientos solicitados
por los órganos
jurisd iccionales/Cum pl imiento
s de requerimientos.

Cumplimientos efectuados en
tiempo/Cumplimientos fuera
de término.

Brindar a ia

Dirección
Jurídica y

Secretaria

Ejecutiva, un

sistema que le

permita

detectar los
requerirnientos
vigentes y el
plazo o término
del que dispone
para dar cabal
cumplimiento.

Proporcionar a

la Dirección
Jurídica de la

Secretaria

Ejecutiva, los

elementos
necesarios a fin
de que tenga un
control sobre
los

requerim¡entos
efectuados.

Sistema

electrónico de
términos

Cumplimiento
en t¡empo y
forma de
requer¡m¡entos.

Que la

Secretaria
Ejecutiva y
específicament
e la Dirección
Jurídica cuenten
con un gistema

electrónþo que

les þérmita
conocer : los

requerimientos
medios de

impugnación y

los informes
rendidos en
tiempo real.

Lograr que la

Dirección
Jurídica de la

Secretaria

Ejecutiva del
IMPËPAC como
área encargada
de los trámites

¿

lufldlcosô,
cumplimiento
de

requerimientos
efectuados por
los órganos

iY
-- a,

i-tn ;. .

w

Propósito Anual
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NIVEL

, Component
e-l

Actividad
1.1

a

Cumplimiento
de
requerimientos
de los órganos
ju risdicciona les,

en tiempo y

forma.

Elaboración de

calendario de
plazos y

términos

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

\

I

ffi

Mensual

.t.

Mensual

Ascendent
e

Ascendent
e

Êficacia

Eficacia

Porcentaj Estratég¡c
oe

Porcentaj ' Estratégic

oe

Cumplimientos efectuados en

tiempo/cumplimientos fuera
de término

Calendarios

elaborados/Ca I en da rios

requeridos

Lograr que

todos los

requerimientos
efectuados por

los órganos
ju risdiccionales
se cumplan en
los términos
solicitados V

acorde al

t¡empo
otorgado para

su

cumplimiento.
Contar con un
calendario
electrónico que

envié alertas
que permitan
identificar
plenamente

cuando un

trámite está
próximo a

vencer.

: { .a :;.r:

NOMERË:DÊLi

lxocroöe#

Requerimientos
de órganos
i urisdiccionales.

Calendario de
plazos y

términos

OBJEflvos

ju risdiccionales,

cumpla en

tiempo y forma
con ios mismos.

.\
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Ascendent

Ascendent
e

FRECUENCI

Â

Mensual

Mensual

SENTIDO

Eficacìa

N

DIMENSÓ

Efica ci a

TIPO

Estratégic

o

Estratégìc

o

¡IËÐrDA

.uñtDAÞ

Porcentaj
e

Porcentaj
e

MÉrooo DECÁrgutfo

Correspondencia que ingresa

a I a Secretaria Ejecut¡va/
correspondencia que se

turna a la dirección jurídica

para tramite.

Trámites de término
urgente/trámites de término
grad u a l.

DEt

DenNoó¡r,

lNDrcAooR

Proporcionar a

ia Secretarla

Ejecutiva un

s¡stema que
permita desde

el momento de
la recepción de

cualquier oficio
o escrito, que se

identifique si la

Dirección
Jurídica t¡ene
término para

cumplimiento.
Contar con un

sistema

electróníco que

permita una
oportuna
identificación
de aquella

correspondenci
a que ingresa y

que está sujeta
a un término
especifico para

su

cumplimiento.

,. ';:. :

N@ÌvI8REDEt

INPç¡ogn

Control de

correspondenci
a

Trámites de Ia

Dirección
lurídica sujetos
a plazos y

términos.

l";
Oumv,os.

Monitoreo de la
correspondenci
a que ingresa a

la Secretaria

Ejecutiva.

Desglose de
trámites que
debe efectuar la

Dirección
Jurídica sujeto a

términos
específicos.

gr"'E
¡

Nnrtt

Actividad
a.)

Actividad
I.7

J'
r:f¡
É

:ffi

4, SISTEMA ELECTRÓNICO DE SEGUIMIENTO DE PLAZOS Y TÉRMINOS

INDICADORES
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NIVEL

JUST FICACION: LAS ACTIVIDADES DE LA DIRECCI JU SON TOTA-T\4ENTE NECESARIAS E INDISPENSABLES, SIN EMBARGO, NINGUNO DE LOs PROYECÎOS PUEDEN
ELIM I'IARSE O DISMINUIR ACTIVIDADES. E5 IMPORTANTE SEÑALAR QUE CON LOS POCOS RECURSOS CON LOS QUE CUENTA I-A DIRECCIÓN JURíDICA SE REALIZAN V CUMPLEN
LAS ÏAREAS, PERO PARA EFICIENTAR LAS MISMAS SE REQUIERE DE MANERA URGENTE RTCURSOS ECONÓMICO PARA INCREMENTAR LA PLANTLLA DE PERSONAL EN RAZÓN

DEi- PROCÊSO ELECTORAL 2022-2023, ASiCOMO SE PROPORCIONEN VEHÍCULOS PARA LA DIRECCIÓN Y DEMÁs MATEìIAL PARA LLEVAR A CABO LAS TAREAS DIAFIAS DENTRO
DE ISTE PERIODO.

'{{
F"

ï.*^ffi
I lNorcroæi-

Os.,envos

t

\r
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yt¡tti.(t*þClM

SENTIDO

Ascendent

FREC

UAAn
e

')

Mensual

a

N

orueNsó

Eficacia
Ascendent

Eficacia

TIPO

Estratégic

o

Estratégic

o

DE

Ul,{E^D

MEDIDA

Porcentaj
e

Porcentaj
e

MÉÍOÐOEE
CÁr"cur.o

Quejas resueltas en

tiempo y formal
Quejas resueltas
fuera de término y
con deficienci¿s.

Solicitud de apoyo
por la Secretaria

Ejecutiva para

su sta nciar
procedimientos/Proc
edimientos
sustanciados.

DfftN¡c¡ôN.ocr.
INDcADoR

Brindar a la Comisìón

Ejecutiva Permanente
de Quejas, la certeza

de que los
procedimientos
sancionadores serán
tramitados y resueltos
de conformidad con l¿

normatividad

Proporcionar al

instituto, una unidad
que tenga los

elementos necesarios
y suficientes para

sustanciar las quejas
ylo denuncias
recibidas, de
conformidad con la

normatividad
establecida para tal
efecto.

No,trlgneoa
lNorc¡oon

Unidad

especialÌzada en
lo contencioso
electoral.

Coadyuvar con

la Comisión

Ejecutiva

Permanente de

Quejas en la

sustanciación de
los
procedimientos

sancionadores.

O¡lnwoS

Lograr que el

IMPEPAC, cuente
con una unidad
técnica
especializada en
mater¡a de lo
contenc¡oso
electoral, misma
que este dotada
de personal

suficiente y

capacitado, a fin
de que las quejas
y/o denuncias
recibidas sean

tramitadas en

tiempo yforma de

conformidad con
la normatividad
electoral.
Lograr el

desahogo eficaz
en la

sustanciación de
los
procedimientos
ord in arios y
especiales

sancionadores y

NIVET

Fin

ì+, r'

Propós¡to

5. COORDINACIÓN DE LO CONTENCIOSO ELECTORAL

INDICADORES
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ln&tûÞ ¡loraþñ*

y Þ!{iElPcl¡ån qudfrn.

-:-iA

Mensual

:T

Mensual
. .!!

I

Ascendent

I

I

Eficacia

Ascendent
le
'i'

Eficacia

Estratégic

o

Estratégic
o

Porcentaj
e

Porcentaj
e

Sustanciauión

Ejecución

Normatividad
actualizaca
normativiCad
deficiente

aplicable y vigente así

como en los plazos y

términos previstos.

Brindar a los

denuncìantes y

denunciados ia

certeza de una debida
sustanciación en los
procedimientos a fin
de que se alcance sus

pretens¡ones.

Contar con la

normatividad
necesaria y

debidamente
actualizada para la

sustanciación de los
procedimientos

sancionadores

---TE*

Correcta y
oportuna
sustanciación

de
proced¡m¡entos

sancionadores

Estudios
normativos.

äffi
las actividades
encomendadas
por la Secretaria

Ejecutiva y la

Comisión

Ejecutiva
Permanente de

Queias.

Asegurar la

correctê y
oportuna
sustanciación y

ejecución de los
procedimientos

sancionadores
que determine la

normatividad
electoral.

NNc.

Component
eL

Planear
promovÊr

estudios
normat¡vos
demás

ordenarrientos
internos con
finalidad
actualizar
meJorar

funcionamiento
de lnstituto
materia de

A;tividad 1.1

lo

en

los

la

de

v
el

\

\
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Eficacia

Ascendent

e

Ascendent
e

FRECIJENC I

Mensual

Anual

Mensual

SENfIDO
N

DIMENSIÓ

Eficaci a

e

Ascendent
cacia

Ascendent
Eficacia

e
[--,nsuai

TIPO

Estratégic

o

Estratégic

o

o

Estratégic

Estratégic

DË

UNIDAO

l,{EDIDÀ

Porcentaj
e

Porcentaj

e

Porcentaj

tr

Porcentaj

MÊToDÓDE

CÁlcur.o

Quejas y/o
denuncìas recibidas

/ quejasy /o
denuncias en

trámite.

Quejas y/o
denuncias con
procedimiento

especial /quejas y/o
denuncias con
procedimiento

ordinario.

lnformes solicitados/
informes entregado.

Diligencias
realizadas/
diligencias
solicitadas

DmurcþNoet
l¡rörc¡oon

Llevar un adecuado
control respecto de
los escritos de queja/o

denuncias recibidas a

fin de que se resuelvan

dentro de los plazos y

términos que la

normatividad prevé.

ldentificar bajo que
Procedimiento habrá

de sustanciarse las

quejas y/o denuncias
recibidas.

Dar cumplimiento al

principio rector de

máxima publicidad
que rige la función
electoral

Brindar apoyo a la

Comisión Fjecutiva
Permanente de

Quejas y Tribunal
Electoral, los

-N9¡,IBREDR.

INolcADOR

Control de
quejas y lo
denuncias
recibidas.

Registro y

clasificación de
Procedimientos.

de

Y/o

lnforme
quejas

denuncias
recibidas.

Diligencias

Orrmvos

contencioso
electoral.
Llevar un control
de las quejas y/o
denuncias
recibidas ante la
Secretariä

Ejecutivä y

órganos

electorales, estos
últimos solo en
procesos

electorales.

Registro y

clasificación de los
procedimientos

sancionadores, en
especiales u

ordinarios

lnformar al

órgano super¡or
de dírección de las

quejas y/o
denuncias
recibidas.

Realizar las

diligencias
necesarias a fin de
impedir y

ocultamiento,

Nß'Et

Actividad 1.2

Actividad 1.3

Activi{ao t_.4

*';lL'

r

Actividad 1.5

5. COORDINACIÓN DE LO CONTENCIOSO ELECTORAL

INDICADORES

264



I rn pepac
iñ:,1ìru:r l¡c..l1jf sr:
ò¡:'3.Þr.1 !le:ir:¡:s

.-1.':. r.( ¡. a 'i¡¡¿if¡

NrvrL Og;ffrvos

PROGAI/IA OPERATIVO ANUAL 2024

UNIDAD

menoscabo a

NOMSRE DEL

INDICADÔR

ad..n isión

d esecha m iento
de las queja:.

MÊfooo DE

C¡.r-cut-<¡

Proyectc's de

admisión y/o

desecha ¡ientc
solicitad:s/proyecto
de adrnisión y/c
desecha r¡ iento
entregaclos.

Pr-oyectc,: de

r¡edidas cautelares
so I ì c:ta d,:szlp roVecto

s de medidas

cautelar¡:s

entregadcs.

DE nPo
FRECUENCI

't t-

A
MEDIDA

clesli-ucclón de la,s

*-,.^L--

ilaborar ei
proyecto de

acuerco de

admlsión o

desechamiento de
la q..leja ,lla
denunc a y

turn¿rlo a la

Com sión

Ejecrtit''a
ee:.'.ìe-ìe:lte de

Qu e;a s

E1 abora r

srcyectcs
¡edld¿s
:aLrte e es

los

scbre

I

Proyecto de I

elementos necesarios

¿ fin de que puedan

resolver sobre ¿

ex¡stencrê de
infracc ores a la

norrnai:ividad

electoral.

Brindar apoyc a la

Comisión Ejecutiva
Permanente de

Quejas ios acuerdos

de admisión o

desechamiento de las

queras recibicas de

conformldad con los

:plazos v térm¡nos
previstcs por I

n o rma1.¡v¡Cad.

"l
tr-+-rrrcenta.j

ê

PC c
Efi ca ci a

Ëfi ca ci a

Ascendent

ì

ì Ascendent
.e

Men s ua

Mensua

À¡tiviJati I 6

a

o

raj Est rategi c

P?'oyectcs

acue dcs

r¡ed id¿s

ca utela res

de

d.i

Brìndar apoyc a la

Conrìsión Ejecutiva
Permanerrte de

Quejas los acuerdos

en los que resuelva

sobre ¿ s medidas

cautelares, en tiempo
forma

Pcrce n

e

II

SENTIDO
N

DlME[.¡SóDsFrhlrcóN oa
lHorc¡oon

5. COORDINACION DE LO CONTENCIOSO ELECTORAL

INDICADORES

ìll

265 1



a

I mpepac
h@{d!bÂ*
óMÈhø..òa¡

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

FRECUENCI

A

Mensual

Mensual

Mensual

SENTIDO

Ascendent
e

Ascendent
e

Ascen dent
e

DIMENSIÓ

N

Êficacia

Efìcacia

Efi caci a

ïtPo

Estratég¡c

o

Estratégic

o

Estratégì c

o

DE

.UNIDAD

MEDIDA

Porcentaj
e

Porcentaj
e

Porcentaj
e

MËToDo DE

CÁr.cuLo

Acuerdos con

¡mpacto
observaciones

sol icitadas/acuerdos
sin observaciones.

Audiencias

desa hoga d as/audi en

cias diferidas

Expedientes

debidamente
i ntegrados/exped ien
tes devueltos por

falta de actuac¡ones,

Den¡rlcréN oeu

lHorctoon

Proporcionar a los

¡ntegrantes da a

Comisión Ejecutiva

Permanente de

Quejas, en tiempo y

forma bs acuerdos con

las observaciones
debidamente
impactadas.

Brindar la atención
adecuada a las

audiencias a fin de que

sean desahogadas en

tiempo y forma.

Proporcionar al

Iribunal Electoral, los

elementos necesarios

a fin de que estén en
condiciones de
resolver los

Procedimientos
sancionadores.

lntegración de

expedientes
para remitir al

Tribunal

NOì,TBREDa
lNDlcAooR

lmpacto de

observaciones a

los proyectos

realizadas por

los integrantes
de la Comisión

Ejecutiva

Permanente de

Quejas.

Desahogo de
audiencias de
pruebas y

alegatos.

OuEnvo$

Asistir a la

Comisión

Ejecutiva

Permanente de

Quejas, para

tomar
anotaciones
respecto de las

observaciones
realizadç.s a

proyectgs V
impactailas a

mrSmos.

los

asÍ

los

Llevar a cabo la
audiencia de
pruebas y

alegatos

lntegrar los

exped¡entes,
preparar los

informes y remitir
a Tribunal
Electoral del
Estado, a fin de
que einita la

resoluci6n
Correspond i ente.

N¡vn

Activídad L.8

¿y
7

Actividad 1.9

Actividad

,:8.id"

u,
1".10

\

5. COORDINACIÓN DE LO CONTENCIOSO ELECTOR,AL

INDICADORES
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

MÉ.foDO DE

CÁr.culo
FRECUENCINOMERE DEL

lNo¡ceooR

Curso de

ca pa cita c ió n

Emisió¡ de

notrfic¿cicnes

A

,-+., f--l

:'--

Ccn" pc re r t

el

.r,,tiv lad 2 1

J USTIFÌCAC

C"rrsc de

caoac;tación e

personal, relativo
: ; .¡ecn¡in¡ r¡

irán-tc de l¿s

cuej¿: a

den"rnc as que
ñrÊ:ÊniÞi ¡nlô êl

lrsirtuts /
3rq3 toj
¿ux¡irares

Cco"dir¿r la

em': ór de las

rotii c¿clcnes

"l ct i¡rca r en

t Ê.rpo y' forrra a

las partes los

¿cue'cics recaídos

en el expecjiente.

Brindar al personal

encargado de la

sustancracrón de los

procedí m i entos
ordinarìo y especial

sancionador ia

preparac'ón necesarra

a fin de que puedan

resolver de

con;onn dad con ia

normai-ivÌdad y

Civersc,s criterios
sostenidcs por los

r 0l!âflOS

urisdiccionales

Notìfrc¿cîones que

cumplan con las

formalidades que la

normal.ìvìdad exrge

Curscs rr:alizados/
Curso programado

Notif c¿:ìones
realìzadas/Notificacì
cnes anuladas.

rcrcentaj Estratégic

.'t--

Ascendent
Ificacia

Efi ca ci a

Mens ua

Mensral

Mensuai

Ê

Pcrcentaj Istratégic
Eficacia

cî:

Asc:ndent

Asce nd entN otific¿ción
acuerdos

de

Lograr que las

notificaciones se

reai cer en tiempo V

con los elementos
necesarios, a fin de
que no s: declare su

n u lÍdad.

N otificaciones
rea lizadas/N otificacì
ones anu adas.

Pc rcentaj E straté gì c

o

1

LAs ACTIV|DADES DE LA DIRECCI JUR DICA SON TOTALMENTE NECESARIAS E INDISPENSABLES, SIN EMtsARGO NINGUNO DE LOS PROYECTOS PU;DEN ELIMINARSE O DlSMlNUlR
ACT]VIDADES E5 ]MPORTANTE SEÑALAR QUE CON LOS POCOS RECURSOS CON LOS QUE CUENTA L¡. DIRECCIÓN JUR|DICA SE REALZAN Y CLMPLEN LAS TAREAS, PERO PARA EFICIE\TAR LAS

REQUIERE DE MANERA URGENTE RECURSOS ECONOMICO PARA INCREMENTAR LA PLAN_ILLA DE PERSONAL EN RAZON DEL PROCESO ELECTORAL 7O??.-2O23, AS COMO ST

SENTI)O
DIMENSÓ

N
t¡PoDE

UNIDAD

MEDIDA

DeRNc¡ôN on
lxo¡c¡ooc

5. COORDINACION DE LO CONTENCIOSO ELECTORAL

INDICADORES

b
M15Ìvi

oNEN VEHICULOS PARA LA DIRECC]ON Y DElv'lAS MATERIAL PARA LLEVAR A CABO LAS TAR:AS DIARIAS DENTRO DE ESTE PERIODO
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h¡¡t& t¡b.daî*

yPeÞ*¡ûrCll¡ó¡d@

Ascendent

FRECUENCI

A

Anuai
e

SENTIDO
N

DIMENSIÓ

Eficacia

TIPO

Estratégic

o

UNIDAD

DE
.MEDIDA

Porcentaj
e

MÉroooorCÁrguro

Asesorías e

intervencrones solicitadas

/asesorÍas e

intervenc¡ones
efectuadas.

Derrxrcrôr.t ort
lNocnoon

Proporcionar las

herrâmientas
necesarias para

el desarrollo de

los comicios
correspondiente
s al Proceso
Electoral.

NottsRE oei
INDIGADoR

Proporcionar
asesoría y

orientación
sobre la

aplicación de la

normatividad
jurídica a los

Consejos

Distritales y

Municipales
Electorales.

OBffnvo$

Que en ei Proceso

electoral del año

2022-2Q23en el

que habrá de
elegirse diputados
al Congreso Local

e Integrantes del
H. Ayuntamientos,
se lleva acabo con
irrestricto apego a

ia legislación
vigente il cumplir
con los Tþrincipios

electorales de

constitu cionalidad

, cerleza,
legalidad,
independencia,
imparcialidad,
equidad,
objetividad,
definitividad,
profesiona lismo,
máxima publicidad
y paridad de
género que rigen
toda la actividad
del i lnstituto
Morelen\e.

str
ñrün

f¡

*;tl

\
Si-Èr-

Fin

':

I

6. APOYO A CONSEJOS DISTRITALES Y MUNICIPALES ELECTORALES

INDICADORES
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9 PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

MËrooo DE 3ÁLcuLo nPo

Ascso'ar y apoyar
a os Consejos

Distritales y

Vunici:¿les
ilectorales en

¿suntcs de
naturaleza jurídica

c¡¿ndo así Io

reqJrer¿n

Co nsejos

Distr tales
It/unic,¡-ales

E lector¿ ies

debidamente
as eso ra J os

, r rídica mente

Asesorar sobre la

a¡l:cación de la

norm¿tividad
;urídic¿ e los

Co rsejos
D'str,tales y

Municrpales

!:ector¿Jes

Proporc'cnar
los elementos
iuríd cos

rdóneos para la
sustancreción e

rtegración de

os asuntos que

conpetan ios

Consejos

Distritales y

M u nicipa les

Asesoría !
aplicación de la

,.ormativida I
en ias funcicres
que realìcen los

Consejos

Distr¡tales y

M u nìcipa les.

Porcentaje de

Consejos

Distrìtales y

Municipales
Electorales que
requ{eran

as eso rí¿ -

Brìndar apovo
juríd co en la

presencia de
persona I

ca pacitado
jurídlca me nte
para r€a i¿ar en

cada una de las

actividades a

desa'rollar en el

procesc

Electora I

DIMENSó

Efi ca ci a

Eficacla

SENNDO

Ascendent

rnecÜrNcr

Mensual

Mensua I

Mensual

AN

Funciones o :ctuaciones
desarroliadas con la

correcta aplic;ción de la

normatividad/:unciones
desarrolladas son la

correcta aplic;ción de la

normatividad.

Po rce nta Estra t e gÞ -o có:,rto

C,:mpcaert
¿1

Å:t''.' cad 1 1

e e

Proporcionar a

los Consejc I

Distritales y

Municipa es. lcs

eremen.os. - - -- 
/Sollcitudes at,:^d'das e

JUr O COS para

elercer
adecuada nrente
sus funciones.

La Dirección

Jurídrca de la

Secreta -ía

Ej ecutiva,
proporciona la

asesoría j-rrídica

solÌcítada por lcs

Estratégi

o

Ascendent

Ascendent

i

Solicitudes de asesoría

requeridas /Rcspuestas a Porcentaj I Estratégic
tas Solicitudes e abcradas e o

por la Dirección Jurídica,
e

1

DE

UN]DAD

MEDIDA

DrnHrcró¡¡ oel
lNo¡c¡ooR

NoÀ¡anr orl
INDIcADoR

6. APOYO A CONSEJOS DISTRITALES Y MUNICIPALES ELECTORALES

INDICADORES
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EfÌ cacia

269



Impepac PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

, Þ¡didFådó¡ Clr¡d¡drr¡

A

FRECUENCI

Mensual

I

SENNDO

Ascendent
e

Ascendent
e

Drì.rñ¡sfó.

Eficacia

Eficacia

ftþ{'-1,
ã l-i- ir:<* ,, ;- r

ffi.;

Estratégic

o

Estratégic

o

Porcentaj
e

Porcentaj
e

Proyectos de respuesta a

las consultas solicitadas,
por los Consejos
Distritales y M unicipales
Electorales.

Proyectos de acuerdos
que se elaboren para los

Consejos Distritales y
Municipales Electorales/
Proyectos de acuerdos
que presentados para los
Consejos Distritales y
Municipales Electorales

vDistritales
Municipales
Electorales.

La Dirección
Jurídica de la

Secretaría

Ejecutíva,
proporciona

respuestas a

consultas
solicitadas por
los Consejos
Distritales y

Municipales
Electorales.

La Dirección
Jurídica de la

Secretaría

Ejecutiva,

elabora los
proyectos de
acuerdo
solicÍtados por
los Consejos

Distr¡tales y

Municipales
Electorales.

Proyectos de

respuestas a las

consultas
jurídicas,

requeridos por
los Consejos

Distritaies y
Municipales
Electorales.

Proyectos de

acuerdos,

elaborados
para apoyar y

brindar
asistencia a los
Consejos
Municipales y
Distr¡tales

Electorales.

Á.poyo en la

elaboración de
proyectos de
respuest¿ a

consultas que
soliciten a los
Consejos

Distritales y
Municipales
Electorales.

Apoyo y asistenc¡a

en la elaboración
de proyectos de
acuerdos de
Consejos
Municipales y

Distritales.

r

r"¿t:i

Actividad 1.2

Actividad 1-.3

6. APOYO A CONSEJOS DISTRITALES Y MUNICIPALES ELECTORALES

INDICADORES
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UNIDAD

MÉrooooe CÁlcuro DE

MED¡DA

NrvrL Oareirvos

Asesorar y apovar
jurídÌcamente en

la tramitación de
proceciimientos

especrales

sancionadores

ante los Consejos

DÌstnta es 
'y'

N1u r ic;O: le:
Elector¿les

.A:escr¿ - i' aÞcVar

e1 ia t'amitación
de rned:cs de
ln-ìP UgnACrón

intÊrouestcs por

cs partrdos

poìÍtrcos eì:cntra
de lcs actos de los

D¡stritales y

Municipales
Electorales

Porcentaje de
proced imien tos
especial es

sa ncronadores
presentados
ante los

Co nsejos

Distritales y

Municipales
'Electorales,

tramitados por
l¿ Dirección

;ur-idica de la

Secreta ría

La Dirección
Juridice de Ia

Secreta ría

Ejecutiva,

tra mita los

'procedrmrentos
especiaì es.

sa ncionadores,
presentados

ante los Consejos

Distritales y

M u n icipales

Ei ectora I es

La Di.ección
.iuridica de la

Secreta ría

Fjecuti,,,a, da el

tramita
respectivc a los

rnedios de

lmpugnacìón
I nterp u est cs

ante los Consejos
Distrita es y

M u nicipa les

Electorales

Proyectos de acuerdos
que se elaboren para los

Consejos Dìstritales y
Municipales E :ctorales/
Proyectos de acuerdos
que presentacios para los

Consejos Distritales y
Municìpaies E :ctorales

Asesorías y apcyos
solicitados s a los

Consejos Distritaies y

Munlcipales Electorales
para 1a trarnitzrción de

medios de impugnación/
Asesorías y apoyos

brindados a los Consejos

Distritales y Municipale-<
Electorales pa'a la

tramitación de medios de
rmpugnacrón.

Porcentaj Estratégic i Ascencent
ie

Ascendent
e

A:tÌvì :ad 1.¿

ictividad 15

o
Efi ca ci a

Efi ca ci a

\¡erisuat

t''if,i,':131

ecutrva I

1l

Porce¡taje
aseso ria s

ôpoyar en

t,'a mitació¡r

medios
rmpugnacrón

i nte rp u estos
por los partid
poiíticos

contra de I

êctos de l

Consejos
Distritales

de

ia

de

de

Porcentaj Fstratégic

e o
os

en

os

OS

,l
-1

A

FRECUENCI
s€r{nDo

N

DIMEN$Ó
nPo

DeR¡r¡cróu on
lNotceogn

NoMBRE DET

INDIcADoR

6. APOYO A CONSEJOS DISTRITALES Y MUNICIPALES ELECTORAL=S

INDICADORES
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Ascendent

FRECUENCI

A

Anuai
e

Mensual

Mensual

Mensuai

rr

SENTIDO

e

Ascendent

Ascende nt
e

N

DIMENSIÓ

Efi caci a

Efi ca ci a

Efi cacia

Efi ca ci a

TIPO

Estratégic

o

Estratégic

o

Estratégic

o

o

Estratégic

DE

UNIEAD

MEDIDA

Porcentaj

e

Porcentaj

Porcentaj

e

Porcentaj
Expedientes
I ntegrados/Expedientes
no integrados.

MÊroooorCÁtcuLo

Documentación
reca ba d a/Docu me nta ción
no recabada.

Recolección de

Documentación

fDocumentación no

recabada

Cumplimiento de los
req uisltos/incumpl i m ient
o de los requ¡sitos.

Der¡NlcróN oe-
lNorceoon

de
de

Adecuada

ìntegración
expedientes
Consejos

Distritales

Brindar a la

ci udadanía

certeza de los

procedimientos

realizados en el

proceso

electoral.

Contar con
procesos agiles
pa ra la debida

recolección de la
documentación

Llevar un

adecuado

control respecto
del
cumpiimiento de
la legislacién

electoral.

NOlvrsÉEDg,
l¡orctoon

Municipales
Electora les

Correcta y

oportuna
recolección de

actas de sesión
y demás

documentación

Recolección de

documentación

Control de
cumplimiento
de la legislación

electoral.

lntegracìón de
expedientes.

Og¡mvos

Vigilar que

cumplan con los
requisitos
estableciCos por la
legislacion

electoral

lntegrar el

expediente de los
Consejeros

Municìpales y

D¡stritales

Electora les

Asegurar la

correcta : y

oportuna
recolección de

actas de sesión y
demás

documentación
relacionada con el

proceso electoral.

Coordinar la

recopilación de las

actas de sesiones

Nvn

. J:

Component
e2

Activi{ad 2.1

ActivíCad 2.2

Actividad 2.3

6. APOYO A CONSEJOS DISTRITALES Y MUNICIPALES ELECTORALES

INDICADORES
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Nrvrr

J USTIFICACI LAS ACTIVIDADES DE LA DIRE ICA SON TOTALMTNTE NECESARIAS E INDISPENSABLES, SIN EMBARGO, NINGUNO DE LOS PROYECTOS

ELtMir,tARsE o DtsMtNUrR AclvtDADEs. Es tMpoRTANTT srñnnR euE coN Los pocos REcuRSos coN Los euE CUENTA t¡ ornrcc¡óru JUR'DtcA sr Rgn-tznru I cuMpLEN
LAS TAREAS. PERo pARA EFtctENTAR LAs MTSMAS sE REeUtERE DE MANERA URGENTE RECURSoS rcoNóH¡lco pARA TNcREMENTAR LA pLANÏLiA DE pERsoNAL rru nnzór.l
DEL PROCESO ELECÎORAL 2022-2023, nSiCOTVO SE PROPORCIO¡rrru VEHíCULOS PARA LA OrReCCrÓN V O¡rvtÁS MAIERTAL PARA LLEVAR A CAEO LAs TAREAS D|AR|AS DENTRO
DE EsrE PERroDo i

lS.

a

I ts*:ffiffii.j,.tiì-qq.,ffiilr,ffiffi
Municipales
Electorales.

NOMñÈM
lNo¡crffi'jOsrmvos

I

"q
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FRECUENCIA
l

Ascendente al

Ascendente Mensual

An u

ì

SENTIDODIMEN$ÓN

Eficacia

Eficacia

ïPO

Estratégico

Estratégico

;,ttriüD^o,ÞE

MEDIDA

Porcentaje

Porcentaje

MÉrooooe
CÁrcuro

Expeciientes,

documentación y/o
expediente
generados/
Expedientes,

documentación
clasificada archivada

Archivo clasificado
conforme a la

normatividad/archivo
con el que cuenta la
Dirección Jurídica

DEt

DenNrcÉx

INDlcADoR

Archivo de la

Dirección
Juríd ica

debidamente
orga nizado

El acervo
documental
resguardado,

se consuitará a

través de lista

fisica o digital.

Noô¡Èfç,0Ê
l¡¡olc¡ooR

Se identifican
los

documentos y

expedientes
que integran el

acervo

documental,
para su

clasificación,

Los

documentos
que integran el

aceryo de la

Dirección
Jurídica una vez
identificados se

clasifican para

su resguardo y

consulta.

OBJEilvos

Que la

Dirección
Jurídica de la

Secreta ría

Ejecutiva,

cuente con un
archivo i para

consu ltal

debidamente
organizado.

Que la

Dirección
JurÍdica cuente
con un acervo

documental
debidamente
organizado y

archivado, para

brindar tanto a

las áreas del
IMPÊPAC que
asÍ lo
requieran,
como j a la

ciudadaùía en
general,' una

consulta de

manera rápida
y confiable.

Nrwt

.-...i ì

#'1

Fin

I

Proposrto

7. ORGANIZACION DE LOS ARCHIVOS DE LA DIRECCIÓN JURíDICA

INDICADORES
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FRECUTNCIA

Mensuar

Porcenta;e Estratégico Efi caci a Ascender te l-1$;-rai

NrvFL Oo.rervos

A.ch r'.'os

Cc-ltrcnei^ìe debiCar¡e'r, e

1 o:-garizados y

conf ia b les

NouaBr orr
INDICADOR

Contar co¡ L -

a ran i r¡o

debidamente
registrado 3

j ntegrado

Registro,

ìdentrficaciórr e

integracìón del

archivo de la

Direcció n

Jurídica de

acuerdo cor la

normatìvidad

Cantidad total
de documentos
a identificar por
ia Dìr'ección

Ju ríd ica.

Acllvìdad 1.1

Àctiv'daC r 2

Flaoor-ación de

u¡ rnveniario

del acervo

d ocu..r e nta

con que cuenta
ia Dirección

.lu rÍd ica d e la

Secretaria

Ejecr.rtiva cel
I¡,4 PEPAC.

Clas:ficacíón

ciei acervo

doc u me¡ta
con que cuenta
l¿ )irección
Juridic¿ de la

Secret¿ r-:¿

Ejecutrv¿ cel
liviPt P Aa.

E-'iciencÌa y

eficacia en la

identifica ció,.r

del acervo

documental ce

la Direccìó-r

.Ju ríd ica

Eficlencia y

eficacia en la

ciasifÌcación d:l
acervo
documental d:
l¿ Dri'ección
J u ríd ica.

Dccumentación
identif icada/
docu m entació:-

registrada

Iotal de

docu mentos
que integ'an el

acervo d¡gitai

dei ìnveîtarìo
del ace'vo
documental de
la Dirección

Jurídica.

Clasificación del

archivo / archivo con

el que cuenta la

Dìreccìón juridica

PorcentaÌe Estratégico tfi caci a Ascen derte Mensual

' Asce¡dente;EficaciaIstratégi co

SENi¡DODIMENSóNTIPO
UNIDAD DE

MEDlDA

Á.rci-rivo identifìc¿do

larchivo de la Porcentaje

DireccÌón lurídica

MÊTODO DE

CÁlcur-o
DEt

DenNrc¡óN

IND'CADOR

7. ORGANIZACION DE LOS ARCHIVOS DE LA DIRECCION JURIDICA

INDICADORES
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Mensual

Mensua I

Meçsual

FRECUENCIASENTIDO

Ascendente

Ascendente

Ascendente

i*.. .,
iig|t{füNsÉN
¡r.', i. r.:-
t;

Eficacìa

EficacÌa

Efìcacia

Estratégico

Estratégico

Estratégico

Porcentaje

Pcrcentaje

Porcentaje

lmplementación de

mecanismo de
a rch ivofmeca n ismos
implementados por
la Dirección iurÍdica.

Expediente
debidamente
integrados y

registrados/
Expedientes

debidamente
integrados con que

cuenta la Dirección
Jurídica

Digitalización del
archivo de la

Dirección jurídica

/Archivo con el que
cuenta la Dìrección

Jurídica

Cantidad total
de

documentos,
archiveros y

anaqueles para

el resguardo
del acervo
documental de
la Dirección
Jurídica

Número total
de expedientes
i ntegrados
derivados de

los
proced¡mientos

sancionadores
y de medíos de

impugnación
presentados.

Totai de listas

elaboradas,
para la

identìficación y

consulta del

acervo

documental de

Eficiencia y

eficacia en la

organización
del acervo
documental de
la Dirección
Jurídica,
resguardado en
archiveros y

anaqueles.

Eficiencia y

eficacia en la

integracíón de

los expedientes
que se deriven
de los
procedimientos

sancionadores
y medios de
impugnación
presentados.

Eficiencia y
efícacia en la

elaboración de

listas físìcas y

digitales.

Organización

del acervo

documental
debidamente
clasíficado
resguardado en
archiveros y

anaqueles.

Elaborar l¡stas

físicas y

digitaies para

ubicación y

consulta del

aceryo

documental de

t
Integración de

los expeäientes
que se deriven
de los
procedimientos

sancionadores
y medios de
impugnación
presentados.

Actividad 1.3

!i,
p
þ

ffi
Actividad 1.4

1

Actividad 1.5

7. ORGANIZACION DE LOS ARCHIVOS DE LA DIRECCION JURíDICA

INDICADORES
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PROGAN,IA OPERATIVO ANUAL 2024

.l¡

Nrvel Ogtervos

la t,irección
J u rÍd ica

l-JST :ICACION: LAS ACTIVTDADES DE tA DIRECCI JU 50N ÏOTALMEN-iE NECESARIAS E INDISPENSABLES, SIN EMBARGO NINGUI,O DE LCS PROYEI]TOS PUEDEN

E- IVII\IAR.SE O D]SMINUIR ACTIVIDADES. ES IMPORTANTE SEÑALAR QUE CON LOS POCOS 1ECURSOS CON LOS QUE CUENTA tA DIRECCIÓN JUR|DICA SE REALIZAN Y CUMPLEN

LÂS TI'RE,ÀS, PERO PARA EFlClENTAR LAS MISMAS SE REQUIERE DE MANERA URGENTE RECURSOS ECONOMICO PARA I\CREMENTAR LA PLANTILL,A DE PERSONAL EN RAZÓN DEL
PROCLSO E*ECTORAL 2022-2C23, A5í COMO 5E PROPORCIONEN'\iEHíCLILOS PARA LA DIRECCIÓN Y DEMÁS MAT:RIÊ.1 PARA LLEVAR A CABO LA: TAREAS DIARIÁS DENTRO DE

FSiE F'ER ODO

FRECUENCIASENNDCDIMA|HÓN
UNIDAD DE

MED|OA
DEI

Dmmeró¡r

l¡.¡ocroon
nPo

MÈfODoDE
CÁr.cur.o

la Dirección
J u ríd ica.

NOMBRE DET

INDIcADOR

7. ORGANIZACION DE LOS ARCHIVOS DE LA DIRECCION JURIDICA

INDICADORES
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FRECUENCIA

Eficacia Ascendente An,; a

Ascendente Anual

Anua !

1

SENTIDODIMENSIÓN

Eficacia

Eficacia

ïPO

Gestión

Gestión

Gestión

Porcentaje

Porcentaje

DE

UNIDAD]

MEDIDA

Porcentaje

MÊrooo DE CÁrcuro

Asesorías jurídicas

opiniones
consultadas* 100

v

Porcentaje proyectos de

dictamen, resolución,
determinación y acuerdos
*100

total de

atendidas
Porcentaje

actividades
*100

Número de
proyectos de

dictamen,
resol ución,

determinación y

DE.

DeRNrcróN

lNo¡c¡oon

Número de

actividades que
fueron
requeridas

Asesorías
jurídicas y

opiniones
consultadas y

brindadas

No¡aäerÞer
It¡otenooR

deProyectos

dictamen,
resolución
acuerdo

Apoyo
actividades

de

Asesoría legal

Que este órgano
comicial cuente
con el asesoría

jurídica

relaciQnada

con los temas de
inclusión de
grupos
vulnerables y

paridad de
género

Eiaboración de
proyectos de
dictamen,
resolución,
determinación y

acuerdos

Aseguraii el

apoyo a las

actividades en la
inclusión de
grupos
vulnerables y

paridad de
género, en

términos de lo
que establece la

normativa
electoral visente

Fin

PropóËlr#

!

Componente
1

8. APOYO A LAS ACTIVIDADES EN LA INCLUSIÓN DE GRUPoS VULNERABLES Y PARIDAD DE cÉrueno

INDICADORES

Ascendente
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Nva Ogrrlvos

#) PROGAIVIA OPERATÍVO ANUAL 2024

MÊroDo DE CÁrcuto ïPO
Nonnane ort
lNorc¡oon FRECUENCIA

derii,adcs de
terÌrâs
ret acron¿Cos

ccn ¡clusijn de
orri__:
,lu 

"ere:ies .,/

--.-.tr^:lc )d\) rJC

a cu erdos
-equ erido:;

SENNDODIMÉ{SIÓNDE

UNIDAD

MEDIDA

DEt

DeRNcróN

lruorc¡oon

8. APOYO A LAS ACTIVIDADES EN LA INCLUSION DE GRUPOS VULNERABLES Y PARIDAD DE CÉ¡.¡Tno

INDICADORES

n e:a

: e"rC::ClCr de

Å:t,'ilec - - i¡'orrnes

'tl':':JOs

Ìn:orn es

req u eridos

N ú mero
iniormes
entregado:;

de Porcentaje de informes
requeridos *'i0[] Po:centa¡e Gestlón Êficacia Ascendente An,.ia

Àr.t ',¡ .'ac - ,l

-', l-l 1 l

Elabc¡¿:ró ^ de.

cf i:;os
Of icics
req u e ridcs

Aná Ìsis

req uel dcs

f,lúmero

oiicios
req ueric os

de Porcentaje Cr'

req ueridos * 100

oficios Porcentaje Gestión ificaci¿ Ascendente

Eficacia Ascendente

Anuai

Anual
Í alo:'acíór Ce

¿ré rsrs iuridìcos

Número
a n á lìsis

requeric os

Pcrcerrtale de análisjs

elabcrados*100
Porceniale Gestión

.JST Í:lCÀfiOhl: E presente p oyecto t¡ene como 'inalidad brindar apovo a las actìvidades ern l¿ inclusión de g'uoosvul¡erables y paridad de géner.o

]
L
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FRECUENCIA

Anual

SENTIDO

AnualAscendente

Ascendente

DIMENSION

Efi cacia

Efica ci a

Eficacia

ïPO

Gestión

Gestión

Gestión

DE

UNIDAD

MEDIEA

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

MËrooo DE CAlcuro

Porcentaje

actividades
* 100

total de
atendidas

Porcentaje proyectos de
dictamen, resolución,
determinación y acuerdos
*100

Asesorías jurídicas

opinrones

consultadas* L00

v

DEt

DrRNlcté¡.1

Ir.¡olc¡oon

Número de

actividades que
fueron
requeridas

Asesorías
jurídìcas y

opiniones
consultadas y

brindadas

Número de
proyectos de

dictamen,
resol ución,

determinación y
acuerdos
req uerÌdos

NotrgnrD¡L
lxorc¡oon

Apoyo
actividades

de

Asesoría legal

Proyectos de

dictamen,
resolución,
determinaciones
y acuerdo

OBJEnvos,

Asegurar el

apoyo a las

act¡v¡dades

relacionadas

con los,,pueblos
y comunidades
indígenas

Que este órgano
comicial cuente
con la asesorÍa

jurídica para los

temas derivados
de los pueblos y

comunidades
indigenas

Elaboración de
proyectos de
dictêmen,
resolución,
determinación y
acuerdos

derivados de
temas con los
pueblos y

comunidades
indígenas

Ntvn
:

Fin

Propósito

Componente

i"

¡{þ;

9. APOYO A LAS ACTIVIDADES DE ASUNTOS INDíGENAS

INDICADORES

Ascendente Anual

t

\._
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

MËToDo oe C¡lcur-oNIVEL Os.Jenvos

Elabor:a cî
ict;r',lad 1 1 infcrmes

-^^,,^- A^-trquc uu)

NOMBRE DEI

lNorcnoon

)^
ln tc'a es

req ue rìdos

Oficios

1 requeridos

Número
i nfo rm es

entregados

de, Porcentaje de irrformes

requeridos *10[) Porc:ntale Gestìón Eficacia Ascendente
,l#;'

,Anrr¿l

À:tnrirlad I 2

Acliviriad 1 3

Elaboracrón de

oficics
N ú mero

. oficios
, requencos

)

, Número
, a ná lisis

Porcentaje de

req ueridos+ 1-00

de

de

ofi cr ntalecÊPoo5 Anual

Eficacia Ascendente Anual
Elaboración de

anéiìsis jurídicos
Anáiisis

req ueridos
requer¡cos

JUSTIFICACION: Ei pi'esente provecto tìene como finalidad brindar apoyo en las actividades derìvadas de ios pueblos y comunidades ìndígenas.

I

FRECUENCIADIMENSIÔN SENNDOTPODE

UNIDAD

MEDIDA

Dr¡mrctÓH
DEI

lrqorcnoon

9, APOYO A LAS ACTIVIDADES DE ASUNTOS INDIGENAS

INDICADORES

Efìcacra AscendenteG estión

GestiónPor centaje
Porcentaje de análisis

el a borados* 100

-

28r
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NIVEL

PROPÓSIîO

COMPON ENTE

a

Oe.Je llvos

Vigílar el

desarrollo de la

func ón directiva
del Organismo,

mediante la

vigilancia en el

cumplimiento de

las obligac'ones y

apego a la

iegalidad de los

servidores
úbf cos.

Optimizar V

transparentar el

ejercicio de los

recu !sos

hum a n os,

materiales y

financieros del

Revisión del

Ejercicio
Pr-esupuestal y

Contable

Revisión de la

cuenta Pública
' del trimestre

Estratégico

Revisión

Revisión

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

N

Anual

SENIIEO

Anuai
Ascendent

I

Ascendent
e

Ascendent
e

Ascendent
e

ÐürE¡6léil

Eficacia

Efi ca cia

Eficienc a

Eficienc a

ïPO

Estratégico

Estratégico

Gestión

Gestión

UNIDAD ÞE

MEDITA

Porcentaje

Porcentaje

Aud it¡ria

Auditoria

MËÍODO DE

CÁr.cur-o

Avance del
programê anual de

auditoria/ total de
revisiones
programadas

Total de recursos

ejercidos / total de

recursos
programados'' 100

lotal de las

revrsr oneS

realizadas/Total
revisiones
programadas* 100

cu entas

pú blicaCuenta
revisada/

DmNrctÕn
DEL

ND|GAMÉ

Supervisar el

cumplimiento
de funciones y

atribuciones

deIIMPEPAC

Transparentar
el ejercìcio de

los recursos

del lnstituto

Mide el

número de

auditorías
realizadas

durante el

trímestre
Mide el

número de

c u entas

NoMERÊ DEI.

lNDrcAooR

Revisión

1. FISCALIZACION Y RENDICION DE CUENTAS (ORGANO INTERNO DE CONTROL)

INDICADORES

Trimestral

Trimestra I

283
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

FRECUENCI

A

Trimestral

Mensua

SENTIDO

Ascendent
e

Ascendent
e

DIMENSIÓN

Eficiencía

Eficacia

Eficiencia

TIPO

Gestión

Gestión

Estratégico

UNIDAD DE

MEDIDA

Denunci as

Observaciones

Porcentaje

MÉrooooe
CÁlcuro

emitídaspúblícas
*100

Total de

observaciones
solventadas/ total
de observaciones
realizadas /*100

Total de quejas por
fa ltas

adminìstrativas
obtenidas / total de
faltas
adm¡n¡strativas
dictaminadas *L00

Total de denuncias
investigadas /totai
de denuncias
ínvestigadas +1-00

DmNgéN
DR

lNorcroon
públicas

revisadas

durante el

año

Mide el

número de
denuncias y/o
q uejas

Mide el

número de

observaciones
atendídas

Revisión de
quejas por las

fa ltas

administrativa
s, denuncias
y derivadas de
las auditorias
practicadas

No¡vrgReoa
lñuç¡oon

Porcentaje
de

observacíones

solventadas

Sustanciación

de quejas por
fa ltas
administrativas

Atención de
quejas o
denuncias

O&rETM,os

deRevisión

Seguimiento

lnvestigación
Sustanciación
y rescilución de
faltasÏ
administrativas
cometidas por
los Servidores
Públicos del
lnstituto o por
particulares, así

como de las

derivadas de

aud itorías
practicadas.

Recibir
denuncias o

quejas
presentadas ante
el j OlC, en
térmiÅos de la

;is.:;.
tdiú¡L

ACTIVIDAD 2

COMPONENTE

(2)

it

Actividad I
T,
tt.

FISCALIZACION Y RENDICIÓru OE CUENTAS (Ónca¡¡o INTERNo DE coNTRoL)

INDICADORES

1

Mensual

1
Ascen dente

zB4
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9 PROGA¡/A OPERATIVO ANUAL 2024

Oa-JEnvos

Ley. así como
des¿irogai" las

d LÌgencras a que

NoMERE DEt

INDIcADoR

i nvestrga:1ones
realizada!.

Porcentaje Oe

P 
ruebês

su stã n cì ad as

FRECI'ENCI
DIMENsóN SENTIDO

A

t- IU

A.t ,., .Jad :

,:tir.'ilaC,:

-+ ,!^!

r COMPONEN--E

rvestrga , en el
l-L +^ )^d, IU IU UC >U

co rn: et e n c ra, los

êcio--i u on isiones
que deriv¿ron
quelas c

Cenuncras que

seal presentadas

¿nte el OIC

5ir sta n c;: r tod ¿s

ias -:.Jecas que
form¿n parte del
IP RA

Mde el

número de
i nvest¡gacione

s realiz¿das

Total de
i nvestigacione;/tota
I de; lnvesiigac:ór
den unci as

ínvestigadas i 100

Gestión Eficiencia, Ascendente Mensua

Ca ificar las

den ncias según
er grado de la falta
¿dm nistrativa
{G'ave o nc.grave)

Forialecirnient
o de los
procesos de

gestión con la

Participación dei

Órgano lnterno de

Porcenta i:
de

¡rocedirrr ento
s calificados

erocesos

gestión

Mrde
las

resol uci cnes

Aportacrone
s en los

procesos de
gestión

con ayuda d:l
órga,ro

Mide el

nÚmero de

experJìentes

sustanciados

Total de

espec iîica c ió n i
Toial especifi:ación
cump ida *10C

Resolucìo¡es

realizade,/
expedien tes

r-eciL¡rdc;

IUU

Procesc:r

programa Cos

p rocescs
re¿lìzadc,s

Mensua I

Resol uciones Gestión Estratégi:o Ascendente Mensua

r.'lel ¡sua

ïtPo
UNIDAD DE

MEDIDA

MfiODODE
CÁtculc

DeRx¡cËx
DEt

lNo¡c¡oon

1. FISCALIZACION Y RENDICION DE CUENTAS (ORGANC INTERNO DE CONTROL)

INDICADORES

Ascend enteEstratégi:oGestrónExped ientes

de

* 100

Porce ntaje Gestión Êstratégi:o Ascendente
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

FRECUENCI

A

Eficiencia Ascende nte Mensua

Ascendente Mensuai

Mensual

SENTIDO

Ascend ente

DIMENSIÓN

Eficacia

Efìciencia

IIFO

Gestión

E stratégi c

o

Gestión

MËDIDA

UÌ{IDAD;DE

Reunìón

Porcentaje

Formatos

MÊToDooE
CÁ¡.curo

Reuniones

asi sti d as

/Reuniones
programadas/* 1-00

Total de
obligaciones
cumplidas / total de

obligaciones *L00

Total de

formatos
subidos/tota I

de formatos
requeridos+ 100

DEt

DmNrclóu

lNo¡cnoon.

Obligaciones
de

transparencia
cumplidas

Formatos
aplicables

Interno Ce

Control que se

requíeran por
ley

Mide el

número de

reu niones

a si sti das

Nouon¡o¡r.
lNcueroon

Reuniones

Porcentaje de
obligaciones de
tra nsparencia

cumplidas

Obligación

de

transparencia

Qa¡rnvos

Control que por
disposición de Ley

se requÌera.

Particì pación
del Organo
lnterno de

Control en

reunrones que

por Disposición

legal y/o
administrativa
que así lo

requiera.

Cuçnplimiento

f: las

Obligåciones

transparencia

Publicar la

información de
oblígaciones
comunes de
trasparencia en la
Plataforma
Nacional de
Transparencia
dentro de ios

p
1

Actividad 1

f4
COMJONENÏE

Activídad 1

1. FISCALIZACION Y RENDICION DE CUENTAS (ÓNCAruO INTERNO DE CONTROL)

INDICADORES

f¡' 286
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

NrvrL

Actrv dad 2

COM rON E i\ïi
5

Og.,Fnvos

p azos

estab, ecldcs,

como e:)

olataforma
Srsterra

Anticorrupción
del Estado

Moreios

NOMBRÊ DEL

INCIcAÞoR

Porcentaje

de

Decla raci ¡nes
patrímoniales

recÌbídas

Porcentaje de
asistencia en los
cursos de los
órganos
lnternos de
Control

Porcentaje de
persona I

capacitado

asÍ

la

del

. L-: ¡';¡I - " "-

de

Resguardar las

Decla raciones
Patrimonìales y de
lntereses que
presenten los

servidores
públicos del
¡ nstit uto

Fortalecer la

Capacitación deì

Personal del

Órgano lnternos

de Control

Asistir a

Ciferentes cursos

de capacitación

Persona I

capacitado

artidos por

Mensual

A

FRECU$.¡Cl
ffNNDO

Ascendente

nte
Asc:nde

EIMEN$ÓN

Efica cia

Eficiencia

TIPO

o
Estratég¡c

Estratégic
o

UNIDAÐ DE

MEDIDA

Asc:ndenteEficienciaDecl araciones Gest

Curso

Porcentaje

MÊrooo or
CÂr.cur-o

Total,

de Declaraci,cnes
Patrìmon ia les

recibidas p,rr el
otc/

total de
servidores
públicos

presenta rl as*

100

Total de

asistencias en los

cursos para

Órganos lnternos
de Control / total
de cursos *100

Total de personal

capacitado/ total
de personal "100

Denx¡oóH
DEL

INDfcADoR

Cumplimiento
ena
presentacíón

de

decla raciones

Asistencia en
los cursos de
los órganos
lnternos de
Control

1. FISCALIZACION Y RENDICION DE CUENTAS (ORGANO INTERNO DE CONTRCL)

INDICADORES

,'&

!'rq.lsual

Mensual

ii'n

287 1
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

FRECUENCI

À

An ual

a

'-t-.

')

SENTIDO

Ascende
nte

DIMENSIÓN

Eficiencia

nFo

Estratégíc
o

Curso

UNIDADDE

MEDDA

MÉToEci E€

CÁrojto

Total de personal

capacitado/ total
de personal *100

DET

Dm¡¡¡ctóN

lNo¡c-¡ÞoR

Personal
ca pacÌtado

]NOMBTEDB.

INÐCAoOR

Porcentaje de
persona I

capacitado

Oe¡Enyos

diferentes

instancias de

fiscalización.

lmpartir cursos

de capacitación

en materia de

declaraciones

patrimoniales a

todo el personal

que se contrate

con motivo de los

Procesos

electorales.

Nrvrr

Actividad 2

r .. 11i

FISCALIZACIÓN Y RENDICIÓN DE CUENTAS (Ónca¡¡o INTERNo DE coNTRoL)

INDICADORES

1.

JUSTIFICAclÓN

¡

288
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

FRECUENCIA

Anual

Anu¿i

Anual

Anua!

I

SENTIDO

Ascende nte

Ascendente

Ascendente

Eficiencia

DIMENSÓN

Efi ca ci a

Eficacia

Eficiencia

TPO

Estratégico

Estratégico

Estratégico

Estratégico

ül¡rDAD

ÞE

MEDIDA

Servicios

Servicios

Servicios

Servicios

deTotal
solicitudes
solìcitudes
atendidas.

MÉTODO.DE

CÁrcuro

Total de
solicitudes /
solicitudes
atendidas.

Total de

solicitudes I
solicitudes
atendidas.

deTotal

solicitudes
solicitudes
atendidas.

DEt

It¡DcrDon

DmnlctóN

V5

el

de

Mide
número
solicìtud es

recibidas
atendidas.

Mide
número
solicitudes
reci bidas
atendidas

el

de

Mide el

número de

solicitudes
atendidas.

Mide el

número de
solicìtudes
recibìdas.

NoMsneort
lNo¡c¡oon

Porcentaje de

solicitudes de

soporte
recibidos vs.

atendidas.

Porcentaje de

solicitudes de

soporte
recibidas vs.

atendìdas.

Porcentaje de
equrpos
programados

vs. reparados.

Porcentaje de

solicitudes
reci bidas.

Og.¡mvos

Proporcionar soporte técnico a

usuarios de las diferentes áreas
del instituto y mantener los
equipos de cómputo en un
óptimo funcionamiento.

Que las áreas del lnst¡tuto
estén , comunicados
constaniemente al interior y

exterior del mismo,

Que las herramientas
tecnológicas con las que

cuenta el ¡nst¡tuto den su

máximo rendimiento y estén

en correcto funcionamiento.
Disponibilídad constante de

aplicaciones web desarrolladas
por la UTSIC-

Mantenimiento Correctivo

Atenció; a solicitudesActivi(ad 1:1

Nrvei

Fin

Propóslto

3r

;.l1fitr:*tr

"I'

1

Compônente

1. SOPORTE TECNICO, MANTENIMIENTO Y SUPERVISION DE EQUIPOS Y RED LOCAL.

INDICADORES

Ascendente

290 1
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Mâooooe
C¡lcutoOs.Jr¡rvos

Porcentaje de

- e\./ê'a cabo el mantenimiento : solicitudes
: atendidas.

.i

Mide
número

lsolicitudes
. aterdidas.

Mide
avance

equrpos

ater d ídos.

Total de equipos
| / equipos

re pa rados.

Eq uì pos

progra mados

/ eter,didcs

Equipos
progra macios

/ ater didos

Servicios

el

de

DIMENSIÓN FRECUÉ!.tCtA

Estratégico Eficiencia I Asce¡dente Anual

tt"-ri -j

Ani-,ai

Acìi'"'rd¿d 2

LCrn a'one nie

ÂctrviCaci 2

Porcentaje de
eq ur pos

orogra ma dos

el

dePrograrna de rnantenirniento
c re ',,e r tlv o

Servicros EstratégÌco Efic encia Asceldente Anual

Serr,,icios Efì:iencia Ascerdente Anua ICa i erid a ri zación/progra'nación
P o rce ntaj e

eq u lpos
programados

Mide e

núrrero de los

eq uipos
progra mad os.

Estratégi

Reali¿¿' n.antenrmiento
liber¿c;ór

JUSTI:ICACION

SEËITIDOilPODE

úñro¡o

MEDIDA

DmNtclÓN
DEt

IND¡CADoR

No¡¡sne orl
lNorc¡oon

1. SOPORTE TECNICO. MANTENIMIENTO Y SUPERVISION DE EOUIPOS Y RED LOCAL.

INDICADORES

AscendenteEfi:ienciategi:oaFst r

Totai de eguipos
programados/

ma ntrrnìm¡entos
realiz,¡dos.

Serviclosavance de la

activi d a dactividad.

M elPorcentaje de

avance en la

de

291 1
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Ascendent

Ascendent
e

FRECUENCI ]

A.

An u¿l

Anual

semanal

I
sem¿na i

SENTIDO

semanal
Ascendent

e

Ascendent
e

Ascendent
e

N

DIMENSIÓ

Eficaci a

Eficacia

Eficiencia

Eficiencia

Estratégico

nPo

Estratégic

o

Estratégic

o

Estratégic
o

Ëflciencia

Estratégic

o

I,NIDADDE
MEDIDA

Sistemas

Sistemas

Servidor

Requerimiento
s

Pruebas

MÊropó,or
CÁr.curs

Total de

especificacione
s/
requerimiento
s cumplidos.

Pruebas

reaiizadas

5¡stemas
programados /
Sistemas

desarrollados e

implementado
s.

Sistemas
programados /
Sistemas
desarrollados e

implementado
s.

Servidores

configurados /
Servidores

totales

D¡nNre¡óN
DET

lNo¡cnoon
Mide el

número de
slstemas web
desarrollados e

¡mplementado
s.

Mide el

número de

sistemas web
desarrollados e

implementado
s.

Mide el

número de

servidores
configuracjos
para operación

Mide el

número de los

requer¡mìento
s para la

configuración

el

de

Mide
número

Nolrign¡ oa
lNorc¡ooR

Porcentaje de

servidores
configu rados

Porcentaje de
especificacione
s técnicas.

Porcentaje de
pruebas
realizadas.

Porcentaje de
sistemas
informáticos
desarrollados e

implementado
s_

Porcentaje de

s¡stemas

informáticos
desarrollados e

implementado
s.

T.r-
1

PBJErivos

Desarrollar e implementar
sistemas informáticos que
coadyuven en la realización
y,/o en el control de activídades
vari¿s identifìcadas en el

lnst¡tuto y para el proceso

electoral 2024.

Que las áreas del lnst¡tuto, así

como el Consejo Estatal
Electoral pueden llevar un
mejor , control de las

actividadþs comunes en sus

áreas, asi como las inherentes
al Proceso Electoral, usando
tecnología web.
lnfraestructura tecnológ¡ca y
de comunicaciones
configu rada óptimamente
para su desempeño en la Web
(servidores, enlaces de
comunicación y seguridad)

Levantam¡ento de
requerimientos/especificacion
es del sistema

Liberación de servidor para
producciQn

:
Activi{ad
r. -L

Fl
Nftd'

Fin

Þ'
ProprËto

w

Component
eL

1.'
L.2

Actividad

2. DISEÑO. DESARROLLO E IMPLEMENTACIÓN DE SISTEMAS INFoRMÁTIcoS INSTITUcIoNALES

INDICADORES

292
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

pru el-ras

fallid¡s

Total de

especificacione
sl
especificacione
s cunrplidas.

Total de

especificacione
s/
especÌfi cacione

s cumplidas

Nrv¡r-

ActiviJad i

Actrvid¿d 2

ActivirJ¿d 3

NoMERE DÊI.

INDICADOR

Porcentaje de
especificacione
s técnic¿s-

rorcentaje de

:specifìcacione
s técnicas.

prL:ebas de

as

Mide el avance

de ia actividad

Mide el avance

de ¿ actividad

OsLmvos

de

Lev¿ntamientc de
req u e "'m renÌos/especiÍicaci on
es del s;stema

FRECUENCI

semanal

,.semanal

A

Ccrnoonent Siste.ìra Oe registro
c I candida.uras V2

liseño de interfaz, bases de

datos.

rorcentaje de
avance en la

:ctividad.

Desa rrclto
(Programación/Codificacìón)

i :'orcentaje

eva nces

de

Configur"ación de servìdores,

equipcs, p"reL,as.

rorcentaje

semanal

semanal

s3r n¿rai

SENNDO

Ascendent
e

Ascendent
e

Ascendent
e

N

DMET{3lÓ

Ascendent
e

Eficiencia

I

Ascendent
Eficiencia

e

ilPO:

Eficien:ia
stE ratégic

,l

Eficien:ia
cEst ratégi

l

UN¡DAD DE

MEDIDA

i

I

Eficien:ra
EstratégicReq u erimìentc

fs

Req uerrmientc
S

MËTODo DE

CÁLcur"o

Totai de
especificacione
s/
reque ri m iento
s cumplidos.

Req ueri m ientc
:)

Estratégic
s

Total de

especificacione
s/
especifìcacìone
s cunrplidas.

DEI.

DeRNrcó¡r

lNorc¡oon

1

I

Mide el avance i

de ia actividad I

I

I

Tctal de

espet-ificacione

s/
especrf icacìone

s cumplidas.

EstratégicRequerimlentc'
3

Mide el

núm:ro de los

req uerim iento
s para el

desarrolio de

los sistemas.

Mide el avance

de a actividad

2. DISEÑO, DESARROLLO E IMPLEMENTACIÓN DE SISTEMAS INFORMATICOS INSTITUCIONALES

INDIC,ADORES

ÄctivirJ¿C ¿
¿va nces

de Requerimientc
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h¡ól@ tao.t¡aÈa

,tû!d9*Clt&

semanal

iI

FRECUENCI

A

sema.:,a>

semanal

sema nal

SENTIDO

Ascendent
e

Ascendent
e

Ascendent
e

e

Ascendent

e

Ascendent

üMENsIÓ

Efìciencia

Eficiencia

Eficiencia

Eficiencia

Eficiencia

ffi
Estratégic

o

Estratégic

o

o

Estratégic

o

Estratégic

Estratégic

o

Requerimiento
5

Requerimiento
5

Requer¡m¡ento

s

Requerimiento
5

Requerimiento
5

Total de

especificacíone
sl
especificacione
s cumplidas.

Total de
especificacione
s/
especificacione
s cumplldas.

Total de

especificacione
s/
especificacione
s cumplidas.

Total de

especificacione
s/
requerimíento
s cumplidos.

Total de

especificacione
s/
especificacione
s cumplidas.

Mide el avance

de la actividad

Mide el avance

de la actividad

Mide el

número de los

requerimiento
s para el

desarrollo de

los sistemas.

Mide el avance

de la actividad

Mide el avance
de la actividad

de

la

actividad.

Porcentaje
avance en

avances

Porcentaje de

avances

Porcentaje de

Porcentaje de

especificacione
s técnicas.

Porcentaje de

especificacione
s técnicas.

lmplementación
capacitación a áreas.

v

Sistema de cómputos V2.

Levantam¡ento de
requeri m ientos/especifi caci on
es del sistema.

Diseño de interfaz, bases de

datos.

Desarrollo
( Programa ción/Codificación)

v
Actividad 5

Component
e3

Actividad 1

Actividad 2

prË

Actividad 3

?. DISENO, DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE SISTEM,AS INFORMÁTICOS INSTITUCIONALES.

INDICADORES

Sema na i

'ìj^I
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Ntv¡r-

Actividad 4

Actividad 5

I Cornponent

Actìv rJad i

ActivirJaci 2

Levantamientc de
requeri m;e ltos/especificacion
es del sistem¿

Diseño de ¡"1¿rfaz, bases de
d ¿ tos.

semanal

Jæ.i

semËral

semanal

semanal

semanal

Ascendent
e

Ascendent
e

Ascendent
e

Ascendent
e

:l

Ascendent
e

Eficien:ia

Eficien:ia

Eficien:ia

Eltcren:re

Eficien -ia

Estratégic

o

Estratégic

Estratégic

o

Estratégic

o

Estratégic

o

Requen miento
s

RequerimÌento
s

Requerimiento
5

Requerimiento
s

Requerimiento
5

Total de

especificacione
s/
especificacione
s cumplidas.

Total de

especificacione
s/
especificacione
s cumplidas.

Total de

especificacione
s/
especificacíone
s cumplid¿s.

Total de
especificacione
s1
requerimiento
s cumplìdos

Iotal de

específi cacione

s/
especificacione
s cumolidas.

Mide el avance

de la actividad

Mide el avance
de ta actividad

Mide el avance
de ia actividad

Mide el

número de los

requerim¡ento
s para el

desa'rollo de

Ios sistemas.

Mide el avance

de la actividad

Dorcentaje de

especificacione
s técnic¿s.

Porcentaje de
especificacione
s técnícas.

Por-centaje de

avance en Ia

actividad.

Oornvos

Confíguración de servidores,
equipos, pruebas.

Porcentaje de
avances

f mplementación
capacitacìón a áreas , ãvances

y I rorcentaje de

Sistema lntranet V2

e. DISENC, DES,ARfìCrLC Ê tirLrLEMËNT..qCiON DE SiS;Ex4"q:i iNFi,r!i4r\-i CC;S 1N5î;r.-iirlNjAr-ES

\¡r'lâ,¿. \^-l-'-:,'l'- \-.;- .-' ¿ r:i'.
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I mpepac PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

lGùl@l4ffL¡F

yF¡údFe#ü¡j6¡

Ascendent
e

FRECUENCI

A

semanal

Sema naL

sema na I

semanal

sema nai

Ascendent
e

SENTIDO

Ascendent
e

Ascendent
e

e

Ascendent

N

DIMENSIÓ

tficiencia

Eficiencia

Eficiencia

Ëficiencia

Eficiencia

nPo

Estratégíc

o

Estratégic

Estratégic

o

Estratégic

o

Estratégic

UNIÞåD'DE
'rutEclrDh

Requerimiento
5

Requerimiento
s

Requerimiento

5

Requer¡miento
s

Requerimiento
s

Mhooose
CÁrcUþ

Total de

especificacione
s/
específicacione
s cumplidas.

Total de

especificacione
s/
especificacione
s cumplidas.
Total de
especificacione
s/
especificacione
s cumpiidas.
Total de

especificacione
s/
especificacione
s cumplidas.

Total de
especificacione
sl
especificacione
s cumplidas.

DnnrcóN
DEI.

lNoc¡oon

Mide el avance

de la actividad

Mide el avance

de la actividad

Mide el avance

de la actividad

Mide el avance

de la actlvidad

Mide el avance
de la activídad

Nouanr oer
lxoc¡oon

avances

Porcentaje de

avanceS

Porcentaje de

avances

Porcentaje de

Porcentaje de

especificacione
s técnicas.

Porcentaje de
especificacione
s técnicas.

Os,,mv.os

Desarrollo
(Programación/Codificación)

\

Configuracìón de servidores,
equÌpos, pruebas.

lmplementación
capacitación a áreas.

Programa de Resultados

Electorales Preliminares

Conteos rápidos

N$lel
I

Actividad 3

":' 
I

Actividad 4

Actividad 5

Component
-ee5

e6

,fu
LompÛnent

?. DISEÑO, DESARROLLO E IMPLEMENTAcIÓN DE SISTEMAS INFoRMÁTIcoS INSTITUcIoNALEs.

IN DICADORES

JUSTIFICACIÓN
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o

O¡.lrrrvos

Atende¡ reuniones
virtuales e hibridas dej
CEI dei |MPEPAC, así

corno Cìversos

even tcs
ìnstituclona les.

- Uso de herramientas
tecnoiógÍcas con las

que cuenta el institutc
p¿ra realizar
grabacrón y streaming

PROGAI\,1A OPERATIVO ANUAL 2024

'.gtjrijio Mc¡elahs€

f c¡rl;c¡p¡âió¡ Ci!d!ó3nr-

NrvrL

Fii

Þro cósito

Conrp:nente

calidad

Porcentaje de

reunrones

programadas

vs. atenCidas.

Porcentaje de
Reuniones /
progra madas

vs. grao:das.

de la

Grabaclón de sesiones ,

del CEE y sus l

corntstcnes l

Actividad 1 L

1

e
FRECUSNCIA

iÅ

Anual

Anual

aÅu¿r

Anual

SENTIDO

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Ascendente

DIMB'$Ó!

Efic¿cì¿

Eficaci a

Eficiencia

TIPO

Estratégico

Estratégico

Estratégico

EficienciaEstratégico

UNIDAD DE

MEDIDA

Reun iones/Sesiones

Reun iones/Sesiones

Reunìones/5esio nes

MÊroooDE
CÁrcur-o

Re u n iones/Sesion es

reunrones-

atendidas.

reu nroneS

Sesiones i

Total de

Total de

reuntones-

SesÌones i
reu n iones

atendidas.

Totai d:
reunrones-

sesiones I
sesiones

atend idas.

Total d:
reuni ones-

sesiones I
sesiones

atend idas.

ÐEt

INDICADOR

Denxtcróx

Mide el número
de reuniones
programadas'rs
atendidas.

Mide el número

de reuniones
prograrnadas vs

atend idas

Mide el número
de sesiones

atendidas.

Mide el número
de sesiones

emitidas

DEL

No¡ sne

INDICADOR

Porcentaje de
reun r ones

atend idas.

C.abación en audio y
video

Porcentaje de

Reuniorres /
programadas

vs. grabadas

3. ATENCION GRABACIC|! EMISIC\ DE SE:3|ONES DEL C:EE. ËVËNTOS II"JSTITUCICNALES

INDICADORES
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hst@ [oBlúto

yPúFSOqo¡d@

JUSTIFICACIÓN:

FRECUENCIA

Ascendente Anual

Ascendente , Anu¿i

1:
ry
Ja,
ii\'É ¡

,í#
t

SENTIDODIMENSIÓN

Eficie ncia

Eficiencia

nPo

Estratégico

Estratégico

UMI'AE.ÐE
MEÞIDA

Reuniones/Sesìones

Reu niones/Sesiones

MÉfoDo:EE
CÄlcur,o

Total de

reun¡ones-

sesiones /
se5¡ones

atendidas.

Total de

reuniones-
sesiones /
sesìones
atendidas-

DERNIcIÓN

DEI.

lNocnoon

Mide el número
de sesiones

emitidas

Mide el número
de sesiones
emitidas

JNo¡c¡oon
õJI

NeMBne

Porcentaje de
Reuniones /
programadas

vs. emitidas.

Porcentaje de

Reuniones /
progra madas
vs. emitidas.

,oHEnvÈt$

Emisión en vivo en
plataformas de

streaming.

Emisión y Grabación
1(,

f

y vídeo.en audi

N\ßt

Compònente

2t

L1i:Actividad
:/t
È:'
f

3. ATENCION, GRABACION, EMISION DE SESIONES DEL CEE, EVENTOS INSTITUCIONALES

INDICADORES

298
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MÉtooo oe

CntcuroNrvrL Oarrrvos

Dar a conocer, en

tien'po reai ¿ través
de nternet, los

:es u lia Cos

preli:nrra.es de las

elecciones la misma

noche de l¿ Jornada

Electoral, con

certeza, oportunidad

v usandc la

tecnclcgía más

¿vanza,'a, Es unc de

los mecenìsmos de
información eiectoral
conterr plados en la

Le'/ General de

Ìnstituciones y

Procedirnientos
E lectorales
Frcveer los

resu lta dos

creli:¡irares de las.
elecciones, a través
de ìa c¿ptura y

publica:ión Je ios

datos clasmados por"

los furcionarios del
c¿si la en las actas de

escrutinio V cómputo

NoMBRE DEL

INDIcADOR

Resu ltados

Electora les

Prelimina res.

Resu ita dos

!lectoral es

Prelimina res

Mide el número
de actas

digitalizadas y

pu blicadas.

Total de actas

digitalizadas / actas
publ icadas.

Actas PRE P E

FRECTtÊNCtA

_{

Fl:'

?r'o pósitc

ratégico. Efi caci a Ascerde rte Cuatria n ua l

Eficacia. iAscer,de;rte Cuatria nua i

Vide el número : -,--- --:iotai de actas0e afias,. . , --'-- I digitalizadas /actas Actas PREP. i E;tratégico.
Crqtt¿L,zadas V | :- : .- -. --- ' oub icadas.
pu blica d as.

SEÑNDODIMENSóNTIPO
UNIDAD DE

MEDIDA

DenNrcróH
DEL

INDlcADOR

4. PROGRAMA DE RESULTADOS ELECTORALES PRELIMINARES,

INDICADORES
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

FR[CUFNCIA

Eficiencia. Ascendente. Eta pas.

Cuat!"¡enual

I

Mensual

SENTIDO

Cuatri a n ualAscendente

Ascendente.

DIMENSIÓN

Ascendente. I CuatrianualEficacia.

Eficiencia

Eficiencia.

nPo

Estratégico.

Estratégico.

Estratégico.

Estratégico.

Estratég¡co.

UNIDA9DE

M@lÞâ

Documento
final.

Contrato.

lnforme

mensual

lnforme por
simulacro.

lnforme final
PRE P.

METOooDE
CÁtcu"ro

Elaboración del
documento /
aprobación del CEE.

lnstrumento
jurÍdico/aprobación

CEE.

Etapas

realizadas/Eta pas

pendientes.

Actas digitalizadas /
actas publicadas.

Actas digitalizadas I
actas publicadas.

Denuoóu
DEL

lNDrcAooÈ

Proceso Técnico

Operativo.

Mide el

porcentaje de

ava nce.

Mìde avance en
la

implementación
del PREP.

Mide el

porcentaje de
actas

digitalizadas y
publicadas.

Calenda rización

de etapas.

NOMBREDH-
jlNDç^qoR

Lineamientos

Contrato.

dePlan

trabajo

Simulacro.

PREP

Operación de

OBJEnyos

de las casillas que se

reciben en los

Centros de Acopio y

Transmisión de Datos
(CATD).

del

técnico
Eiaboración
proceso

operativo.

de

del

para
Contratación
empresa
implem$ntación
PREP. II .

Elaboración de plan

de trabajo.

Realización

simulacros.
de

Operación día de la
jornada.

;ffi

CompSnente
li,

t

Cornponente
2

i,7

Actividad 2.1

Actividad 2.2

Activrdad 2.3
v.
?

4. PROGRAMA DE RESULTADOS ELECTORALES PRELIMINARES.

INDICADORES

Eficiencia Ascendente
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¡rctivi.Cad 2.4
Pubiicación
resultados.

cje Operación de
PR EP.

Operación de
PR EP.

N vti

Componente
3

Os¡rirvos

Contratación de Ente
Audito'

Contrato

Plan

tra bajo

Mide el

porcentaje de

avance.

Mide
oorcentaje

I auditado-

Mide
porcentaje
informado.

el

Actividad 3.1
Elaboracrón del plan

de trab,aio.

Activid¿d 3 2 Pruebas de auditoría

Actlvìdad 3 3
lnforme final
a uditoria-

JUSTIFICACION

de

elMetodo ogía

de auditoría.
Pruebas auditadas /
Pruebas superadas.

â¿
lnlorme 'rnal.

lnformes
entregados
lnformes

a robados

FRECUBì|ClAsEMrÐo

Ascendente

Ascendente.

Ascendente

Ascendente

O¡luH.6¡óñr

Eficiencra

Eficiencia

nFo

Estratégìco

UNIDAD DE

ÀdEDlDA

Sitio de
publicación. Ef¡c¡enc¡aEstratégico.

menSUar

lnforme

lnforme
mensuai

Estratégico

MÊrooo or
CÁrculo

Actas digital zadas i
actas publicadas

Total de actas

digitalizadas / actas
publicadas.

Ascendente.Efìciencia
I

ratégicoIst
Contrato

celebrado.

Etapas

realizadas/Eta pas

pendientes.
nctaEfiEstratégico. cte

lnforme

menSual

DEnxlcrÉñ
oE[

INDlcADoR

Calendarización

de etapas.

NoMEREDÊI.

lNo¡c¡ooR

4. PROGR,AMA DE RESUTTADOS ELECTORALES PRELIMINARES.

INDICADORES

Cuatrianual

Cuatri¿ nua I

Mensual

Cuatrianual

Cuatrian ua I

301 ')
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h.t@xffis

y P¡rrraJD& ci{¡te

IRECUENCIA

Cuatrian u

Ci.¡alrian uai

Cu¿tnanuai

1

SENTIDO

Ascendente

Ascendente

Cuetria n rralAscendente

t

DIMENSIÓN'

Ascendente.Eficacia

Efi cacia.

Efi caci a

Efi caci a

TIPO

Estratégico.

Estratégico.

Estratégico.

Estratégico.

UNIDADDE

MEDIDA

Equipo de

cómputo.

Equipo de

cómputo.

Equipo de

cómputo.

Equipo de

cómputo.

MÉ"roooor
Cfuculo

Total de equipo
solicitado / equipo
i nstalado.

Total de equipo
solicitado / equípo
instalado.

Total de equipo
solicitado / equipo
ìnstalado.

Total de equipo
solicìtado / equipo
insta I adc

DenNtcróN
DEL

INDcADoR

Mide el número
de equipo
instalado en

cada consejo.

Mide el número
de equipo
instalado en

cada consejo.

Mide el número
de equipo
instalado en
cada consejo.

Mide el número
de equipo
instalado en
cada consejo.

blo¡r¿gnroa
lRo¡q^oon

Equipamìento
informático.

Equipamiento
informático.

Equipamiento
informático.

Equipamiento
informático.

Oc¡emrri¡s:

Dotar de equipo de
cómputo a consejos
municipales y

distritales, con el fin
de que atiendan las

atribuciones en el

ámbito de su

competencia, así

como de vídeo
cámara de seeuridad.

Que los ¡ntegrantes
de los consejos
municipales y

distritales cuenten
con herramientas
tecnológicas para

realizar t3, las

atribucidnes en el

ámbito de su

competencia.

lnstalación y

configuración de
equipo de cómputo e

I m presoras.

Transporte,
instalación y

configuración de
equipo de cómputo.

'"{F,

Fin

Propósito

t''
)

Componente
1

Actividad 1.1

5. EOUIPAMIENTO DE CONSEJOS MUNICIPALES Y DISTRITALES.

INDICADORES

v:
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MfiODODE
CÁr-cuLo

Or¡rleNSlÓx SENÏIDO TRECUENCI^

Estratég co Eficienci¿. Ascendente. Cuatrian ua I

Efi ci en ci a Ascer dente Cuatrian ual

C:-ìp rnente
l

Äctividad 2 1

Cg¡elvcs

r^-r- ^-:l-r ì)LcroL 'irr y

¡eríig¡ ación de
cán'ar¿s de video
vigila:rcae lazadasa
los servidores del
I \4PE DAC

Tr¿ n sporte,
i nsta I aci ón

configu raci ón

cá.¡ai'as de

vrqìlanc a

NoMBRE DEL

Ir-rDrc¡,DoR

Equipamiento
i nforrnáti co.

Equi pa rniento
informático.

l\4ide e número
de equipo
instalado en

cada ccnsejo

Ìotal de equipo
solicitado / equipo

instalado.

Equipc de

cómputo.

Cárnaras de

vi deo

vigila n:ia.

'l

de

video

i tt4ide e número
de equipo
instalado en

cada ccnsejo

Iotal de equioc
solicitado / equrpo

i nsta I ado.

Estratégi co.

J USTIT ICACIÓN

ïPO
UNIDAD DE

MEDIDA
DET

INDlcAooR

DmNtc¡ór.r

5. EOUIPAMIENTO DE CONSEJOS MUNICIPALES Y DISTRITALES

INDICADORES
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NIVEL O¡lrnvos

o

Logra r la

incorporación de

funcionarios del
Servicio

Profesional
Electoral Nacional

Electoral como
Titulares o en su

caso encargados
de despacho en
caso de

encontra rse

vacanìes

La incorporación
en las plazas

vacanies del SPEN

de funcionarios
electo ra les

profesiona lizados
y especializados

en las funciones
sustantivas que
realiza este OPLE

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

Fin

Propósito

4
FRECUENCIA

Me

;
þ

nrril

Mensua.

¡
SENROO

Ascendente

Ascendente

Eh,lB{$ö}t

Eficiencia/
eficacia

Eficiencia/
eficacia

ilPO

Porcentaje

Porcentaje

DE

UNIDAD

MEDIDA

Vacantes

Vacantes

MÊTODO DÊ

CÁrcuro

Número de plazas

vacantes *100/número

de plazas ocupadas

Número de plazas

vacantes *1007'número

de plazas ocupadas

DrnrutcróH
DEL

]NDlcADOR

Se refiere a

incorporar a

personal

capacitado en

las áreas

vacantes del
SPEN, por ser
ganadores del
concurso 0 en
su caso como
encargados de

despacho

NoMERE DEL

INDlcADOR

5e refiere a

incorporar
personal en los

cargos que 5e

encuentren
habilitados
para personal

del Servicio
Profesiona I

Electoral

lncorporación
de personal

lncorporación
de personal

1. INCORPORACION AL SERV}CIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL SISTEMA OPLE

INDICADORES

305 1
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FRECUENCIA

Mensual

\.

sB.¡nDO

Ascendente

Eficiencia/
eficacia

Eficiencia/
efìcac¡a

Porcentaje

Porcentaje

Vacantes

Vacantes

Número de plazas

vacantes*100/número
de plazas ocupadas

Número de plazas

vacantes *100/número

de plazas ocupadas

Se refiere a que

una vez que

sea resuelto el
recurso de
inconformidad
promovido en
contra de las

calificaciones
finales de la

Coordinación
de Educación
cívica este
OPLE debe de

dar

cumplimiento
en la

aprobación del
acuerdo
respectivo,
auxiliando a la
inducción del
nuevo
miembro del

SPEN

Se refiere a que

una vez que el
INE notifica a

este OPLE que
puede realizar

lncorporación
e inducción

lncorporación
de personal

Coordinar las
incorporación e
inducción de ser el
caso lue aun se

encuefìtre vacante
la Coordinación de
Educación Cívica
en el momento
que se resuelva el
recurso de
inconformidad
promovido en

contra de los
resultados de la

convocator¡a
emitida por el INE

Ejecutf;r
designþción

la

del
INE para

coadyuvar en la

desienación de la

Componente
1

I

:\

1

$

Activídad 1.1

î* 
,'i

INCORPORACION AL SERVICIO PROFESIONAL ETECTORAL NACIONAL DEL SISTEMA OPLE

INDICADORES

1.

Ascendente Mensual

l

306 1
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NIVEL

Actividad 1.2

Componente
2

f, PROGAil/A OPERATIVO ANUAL 2024

Os.¡rnvos

persona que
ocupara la plaza

vacante de la

Coordinación de

Eciucación Cívica

Coordinar las

accio nes

necesarias para la

aplicación del

curso de inducción
del personal de

nuevo rngreso

Coordinar cue se

realicen las

acc¡ones
necesarìas para de

NOMBRE DEL

INDICADOR

lnducción de
persona I

I ncorpo ración

de persoral

MÉrooo or
CÅr-culo

TIPO

Va ca ntes Porcentaje

las acciones
administrativas
conducentes
pa ra la

designación
del personal
para ccupar la

plaza vacante
de la

Coorc inación
de Educación

Cívica

Se refìere a que
una vez que
ìngrese el

personal a su

encor.rienda

como
Coorc i nador
este deberá de
pasar por un

curso de
ìnciucr:ió n

Número
designaciones
* 1001número
inducción

MAscendente

de

de

Eficiencia/
efìcacia

nSuae

Ascen dente nsuae

à2

FR€CUE|.¡CIAs$mooDIMÊI{SÉN

Eficiencia/
eficacia

DE

UNIDAO

MEÐIDA

DEt

DeRNlclóx

INDIcADoR

Se refiere a que

se ser el caso

que se

encuentre aún
vacante la

Cooroinación

Número de plazas

vaca ntes* 1001'número

de encargados de
despacho

PorcentajeVaca ntes

1. INCORPORACION AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL SISTEMA OPLE

INDICADORES

ser el caso se

M
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FRECUENCIA

JUSïIEICACION: OCUPAR LAS PLAZAS DE SER EL CASO QUE SE ENCUENTREN VACANTES LAS COORDINACIONES DE EDUCACIÓN cíVIcA Y DE Lo coNTENcIoSo ÊLECToRAL EN
cuMPtlMlENTo A Los ARTícuLos 395 Y 396 DEL EsTATUTo DEL sERVtcto PRoFESIoNAL ELECToRAL NActoNAL y DE LA RAMA ADMtNtsrRATtvA, y 7 DE Los LtNEAMtENTos
PARA r.A DESIGNACION DE ENCARGOS DE DESPACHO PARA OCUPAR CARGOS Y PUESTOS DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL EN EL SISTEMA DE LOS ORGANISMO
PUBLICOS LOCALES ELECTORALES

Mensual

SENTIDO

Ascendente

DIMEN$ÓN

Eficiencia/
eficacia

nPo

Porcentaje

DE

UNIDAD

MEÞIDA

Vacantes

MfiODoDE
CÅr-curo

Número de plazas

vacantes*100/número
de encargados de
despacho

DS-

DrrrutcióN

lHorc¡oon
de lo
Contencioso
Electora l, se

realicen las

acciones

administrativas
para ser
ocupada por

un encargado
de despacho

Auxiliar a las

áreas para que
el mejor perfil
ocupe sea

designado
como
encargado de
despacho en

términos del

los

Lineamientos
aplicables

Noüqrcoer
'lNocnoon

lncorporación
de personal

;[J;
encuentre aún
vacante la

Coordinación de lo
Contencioso
Electoral sea

ocupada por una
Encargaduria de
Despacho

I
,
t

Auxiliir a las áreas
para la gestión de
viabilidad de un
encargado de
despacho, y la

designación del
mismo

ñva
Pto

'*i
ï{\

Actividad 2.1

INCORPORACIÓN AL SERVICIO PROFESIONAL ELEcToRAL NAcIoNAL DEL SISTEMA oPLE

INDICADORES

1

308
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

Lograr la entrega
de incentivcs al

personai del

Servìcio Profesional
Eiectoral Nacional
que cumplan con

los requisitos
establecrdos en los
Lineamientos y

Progi-ama de

I nce nt¡vos

Coordinar la

aplicación del
Programa de
lncentivos enire el

perscnal del

ServtcÌc

NoMBRE DET

IND|cADoR

Otorgamiento
de incentivos

Otorgamiento
de incentir,'cs

Se refiere a

realìzar los
trá m ites

administrativos
necesarios
para que el

personal del

servicio que

cumple con la

normatividad
sea acreedor a

un incentivo de

rendimienio o

de grados 
I

académicos

5e refiere
realizar las

gestìones

necesanas para

dar
cumplimiento
al Line¿ miento
y Programa de
i ncentivos
Se refiere a

verificar que

MÊÍODODE
CÁrcuro

Personal del

servrcio
* 100/incentìvos
otorgados

Personal del

servicio
* 100/incentivos
otorgados

Personal del

servicio
+ 100/incentivos
otorgados

UNIDAD DË

MEDIDA

I ncentivos

I ncentivos Porcentaje

nPo DIMÊ{S¡ÓN SENÍIDO FRECUENCIA

Ascendente
Eficie

Fin

Propósito

Componente

Otorgamiento
incentivo
rendimiento
perso na I

servtctc

lncentivo por
rendimiento

ePo rcentaj
ialnc

eficacia

Eficiencia/
craefica

Men sua

de

Ascendente Mensual

Mensuál
1

por

al

del

una

del
cum

persona

servício
la con la

Eficiencia/
eficacia

Em¡¡loóH
DET

lNorc¡ooR

?, OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS A. MIEMBROS DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL EN
EL IMPEPAC

INDICADCRES

- I ncentivos Porcentaje Ascen dente
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

FRECUENCIA

Mensual

Ascendente Mensuaì

\

1

SENTIDO

Ascendente

DIMENSIÓN

Eficiencia/
eficacia

Eficiencia/
eficacia

nPo

Porcentaje

Porcentaje

.UNIDâDDE

:MEDIEA

lncentivos

lncent¡vos

MÊrooo,DE
CÁr.curo

Personal del

servicio
* 100/incentivos
otorgados

Personal del
servicio
*1001incentivo

otorgado

EEt

DmNtclón

Ir.tolclooR
normatividad y
que sea

acreedora al

incentivo por
rendimiento
Se refiere a

corroborar si se

cuenta con
presupuesto

de un mes de

salario para el
personal del
servicio que

acreedor
incentivo

rendimiento

sea

del
por

5e refiere a

valorar cual es

el personal del

servicio que
obtiene una

ca lificación
igual o mayor a

9.

Nomane oer
INDiCADoR

lncentivo por

rendimiento

lncentivo por

rendimiento

Os¡mvos

Verificar que en la

Dirección Ejecutiva
de Administración
se cuente con el
presupuesto para

el otorgamiento del
incentivo por
rendimiento
correspondiente a

un mes fle salario
t

Realizar una
ponderación de las
calificaciones
obtenidas por el
personal del
servicio en la

evaluación del
desempeño, el
programa de
formación y
capacitación.

¡
f

Nlv,Et

Actividad 1.1

Actividad 1.2

ËJlr

?. OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS A MIEMBROS DEL SERVICIO PROFESION,AL ELECTORAL NACIONAL EN
EL IMPEPAC

INDICADORES

3 1_0
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NIVEL

Actividad 1.3

Actividad 1.4

9 PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

Os.¡nlvos

Recabar todos los

requisitos
ad min istrativos
para señalarlos en

el proyecto de
d ícta men

Someter
aprobación de la

Comisión del

Servicio y poster¡or
del Consejo Estatal

Electoral y poder

otorgar al personal

del servicìo al que

sea acreedor

NOMBRE DEL

INDICADOR

lncentivo tror
rendimiento

lncentivo por
rendimiento

Se refiere ¿

recabar de las

á reas

ad mìnìstrativas
los

documentos
con los que

cuenten para

cumplir con los
requisitos
establecidos en
la

normati,¡idad

5e refiere a que

una vez que el

dictamer
cuente con el

visto bueno la

DESPEN se

ponga a

consideración
de l¿ Comisión
del Sewicio y l

posterior por el

órgano
Superior de

delibera ción,
para poder

, Personal del

servicro

" L00/incentivo
otorgado

Personal derl

servicio
* 100/incentivo
otorgado

I ncentivos Porcen:aje

I ncentivos Porcentaje

' Eficiencia/
I eficacia

Eficiencia,/

eficacia

AscenCente Mensua,

Ascendente

)

Me SU¿n

,{

SENNDODIMB{$ÓNTIPO
UNIDAD DE

MEDIDA

MÊloDo DE

CÁrcuroDEL

Dm¡¡¡c¡óH

INDICADOR

2. OTORGAMIENTO DE ¡NCENTIVOS A MIEMBROS DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL. NACIONAI- EN
EL IMPEPAC

INDICADORES
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FRECUENCIA

Ascendente Mensual

Ascendente Mensual

t

SENTIDODIMENSIÓN

Eficiencia/
eficacia

Eficiencìa/
eficacia

nPo

Porcentaje

Porcentaje

IJNIDAD DE

MEDIDA

lncentivos

lncentivos

Mfioooor
CÁlcu¡.o

Personal del
servicio
*100/incentivo

otorgado

Personal del
servicio
*100/incentivo

otorgado

Drnw¡cróN
DEI.

INÐcADoR

otorgar dicho
incentivo

Se refiere a

otorgar al

personal del
servicio que

acredite la

obtención de
un grado
académico con

una calificación
igual o superior
a9

NQMBREDEI
lHolceoon

Se refiere a

otorgar al
personal del
servicio que

acredite haber
concluido un
grado

académico un
incentivo
según la

disposición
presupuestal,
que en su caso

será un mes de

salario o 5 días

de descaso

lncent¡vo por
grado

académico

lncentivo por
grado

académico

OpJErrvos

Otorgamiento de

incentivo por la

obtención de un
grado académico al
personal del
servicio

Reali¿ar los
trámites
administrativos
para el
otorgam¡ento del
incentivo por la

obtención de un
grado académico

Nrya

Componente
2

,tI

Actividad 2.1

ffi

?, OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS A MIEMBROS DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL EN

INDICADORES

EL IMPEPAC

31,2

t
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r.l i .,i l Ogrtlrvos
NOMBRE DEL

IND¡cADoR SENNDO FRECUENCIA

JUSïIFICACICN ARIICT.JLCS438DELESTATUTODELSERVICIOPROFESIONALELECTORALNACIONALYDELPERSONALDELARAMAADMIINISTRATIVA,23,26Y3TDE..rÈ_
LINEAMIENTOS PARA EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS AL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL EN EL SISTEMA DE LOS ORGAIJIMOS PUBLiCCS

LOCALES ELECTORALES

DtM8.$¡ÓNilPO
UNIDAD DE

MEDIDA

MËÍODO DE

CÁ¡.cuLo
DEt

DeRNlcóN

lNorc¡ooR

2. OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS A MIEMBROS DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL EN

EL IMPEPAC

INDICADORES

313
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

FRECUENCIA

Ascendente Mensual

Ascendente Mensual

t
Meñsual

SENÏIDODIMENSIÓN

Eficiencia/
eficacia

Eficiencia/
eficacia

Eficiencia/
eficacia

ïPO

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

UNIDAD DE

MEÐIDA

Evaluaciones

Evaluaciones

Evaluaciones

MÉr,ooo DE CÁrcuro

Miembros del
servicio* 100/eva luaciones
rea lizadas

Miembros dei
servicio* 100/eva luaciones
realizadas

Miembros del
servicio*100/evaluaciones
realizadas

DEL

ÐenNrcróN

Ir.¡olc¡oon
5e refiere a

realtzar las

acciones
administrativas
conducentes
con la finalidad
de que se

desarrolle la

evaluación
integral del

desempeño a

los miembros
del servicio.

5e refiere a

auxilia r a los

superiores
jerárquicos o
normativos de
los miembros
del servicio
para

desarrollar la

actividad de la

evaluación del
desempeño
5e refiere a

brindar el
auxilio para la

aplicación de la

DR
No¡r¡gne

INEIgADOR

Evaluación

del

desempeño

Evaluación

del

desempeño

Evaluación

del
desempeño

Oa.¡rnvos

Lograr la

implementación
de la evaluación
del desempeño
correspondiente
para los

miembros del
5ervicic,f,

Profesiönal
Electoral
Nacional

Auxìliar a las

áreas con la

finalidad de
llevar a cabo la

evaluación del
desempeño al
personal del
servicio

Auxiliar en el
desarrollo de la

evaluación del
desempeño a

Nv,a

Ê':.

Fin

Propósito

¡

.o-ffi"
1

3. AUXILIO A LA DESPEN EN LA EVALUACION DEL DESEMPEÑO OEI- PERSONAL DEL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL ÊN EL IMPEPAC

INDICADORES

Ascen dente

3L4
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PROGAÍVIA OPERATIVO ANUAL 2024

MÊroÐo DE CÂ.cuLo

t.4ìembros del
servicio* L00/eva lu¡ ciones
rea lizadas

Evaluaciones Porcentaje

Eva luaciones Pc rce

SENTIDS FRECUE^'ICIA

, Ascendente I Mensual

Nrver Oslflvos

aplicarse
pe rsona I

servicio

NoMBRE

lxorc¡oon

Eva luació n

del
desempeño

Dictamen
general de

eva luaciones

evaluación del

desempeño

5e refiere a dar
el seguimiento
con la finalidad
de que el

superior que

evalúa al

personal del

servicio ;uba
sus

ca Iif icaciones

en tiempo y

forma

Se refiere a

realizar lcs
trá m ites

administrativos
necesarìos para

la aprobación
por pafte de la

Comisión del
Servicio y
posterior por ef

Conseio Estatal

Electoral del

DET

al

del

Actividad 1.1

Actividad 1.2

Una vez que se

realice la

evaluación del

desempeño de1

personal del
servicio estas se

deberán de
ref leja r por
parte del

superior en el

su bsìstema

SIISP F N

Una vez que se

cuente con el

dictamen
general de

eva uacìones

emitido por la

DESPEN este

deberá ser

aprobado por el

Órgano Superior
del IMPEPAC.

Eficiencia/
: eficacia

ntaje
Eficiencia/
eficacia

Ascendente Mensual

1

EIMENSIÓNltPo
UNIC'AD DE

MÞIDA
DEt

DrRr'tlcróN

INDcADOR

3. AUXILIO A LA DESPEN EN LA EVALUACION DEL DESEMPENO DEL PERSONAL DEL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL EN EL IMPEPAC

INDICADORES

fliembros del

servicio* 100/eva luacio nes

rea lizadas

IMPEPAC

315
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JUSTIFICACIÓN: ARTICULO 270 DEL ESTATUTO D€L SERVICIO PRoFEsIoNAL ELE ToRAL NACIoNAL Y DEL PER5oNAL DE LA RAMA ADMINISTRATIVA

Fr
t
f,

FRECUENCIA

I
t.&-

*,t
ç

'':.

SENTIDODIMENSIÓN

tt
MÉrooo DE cÁrcuLo 

I 
'mit I n'"

DmNcÉx
DET

h,¡oceoon

NOMsRE

DEt
l¡¡olc¡ooR^ffi1 Oa$Trvos

3. AUXILIO A LA DESPEN EN LA EVALUACION DEL DESEMPEÑO OEI PERSONAL DEL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL EN EL IMPEPAC

INDICADORES

316
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9 PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

MÉroooorCÁLcuro

Actividades
cu m plidas+100/actividades
requeridas

Actividades
cumplidas+ 100/actividades
requeridas

Actividades Porcentaje

Fin

Propósito

Fortalecer el

cumplimiento
de los
requerìmientos
efectuados al

IMPEPAC por
parte del lNE, y

subir
ínformación al

s¡stema en

apoyo al
personal de la

Secreta ría

Seguimiento
del

cumplimiento
de actividades
y consultas, en

auxilio a las

actividades
encomendadas
a la Secretaría

Ejecutiva

Se refiere al
porcentaje del

seguìmiento
del

cumplimiento
de actividades

Fortalecer el

cumplimiento
en tiempo y

forma de las

actividades
requeridas a

este OPLE, y
subÌr consultas y

documentos de

forma expedita

Eficiencia/
eficacia

Mensuál

Ascendente Mensual

o\

FRECUENCIASENÌIDODIMENSÉN

Ascendente
Eficiencia/
eficacia

ïrPo

Porcentaje

UNIDAø.DE

MEDIDA

Actívidades

DEI.

DmN¡cró¡¡

lNoc¡oon

Se refiere al

seguimiento
del
cumplimiento
de las

atribuciones
del OPLE que

se vinculen con
el INE

NoMBRE DEI.

Ir.¡otcnoo¡¡

Cumplimiento
de
requerimiento
y remìsión de
información

4. FORTALECIMIENTO EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES EN EL SISTEMA DE VINCULACION CON
LOS ORGANISMOS PUBLICOS LOCALES ELECTORALES EN EL MÓDULO DE CONSULTAS Y DOCUYEIiTOS

Y RECABAR INFORMACIÓN PARA EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVID,ADES

INDICADORES

este
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

Eficiencia/
eficacia

FRECUENCIA

Ascendente Mensual

Mensual

alMensuAscendente

t

SENTIDODIMENS¡ON

Eficiencia/
eficacìa

Eficiencia/
eficacia

ï¡PO

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

Ul.l¡ÐAÐ OE

^t@rDA

Actividades

Actividades

Actividades

tr4Êrooo DECArcuro

Solicitud de información
*100/respuestas otorgadas

Solicitud de información
t100/respuestas otorgadas

Solicitud de información
*100/respuestas otorgadas

D¡nNtctóx
D€t

l¡¡o¡aoon
Se refìere a

subir la

información
generada por
las áreas para

solicitar el

auxilio del INE

para que nos

brinde
información

Se refiere a

subir la

información

Se refìere a dar
el seguimiento
oportuno a las

solicitudes de
información y
consultas

.1 -: ,,

;NonßnÈorr

l¡otcnu.on

Atención a

oficios V/o
consultas

Atención de

solicitudes

Seguimiento
de solicitudes

Subir a SIVOPLE

oficios y/o
consultas para

requerir al INE

información

Subir los oficios
que las áreas
generen para

realizar
consultas o en

su caso solicitar
informaþión

li¡necesarla para

el cumplimiento
de las

atribuclones de

este OPLE

Dar trámite a la
respuesta
emitida por el
INE a las
solicitudes de
información

Componente
1

Actividad 1.1

r'i

t
'i

I
{

Actividad 1.2

MPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES EN EL SISTEMA DE VINCULACIÓN coN
LOS ORGANISMOS PUBLICOS LOCALES ELECTORATES EN EL MÓDULO DE CONSULTAS y DOCUMENTOS

Y RECABAR INFORMACIÓN PARA EL CUMPLIMIENTo DE ACTIVIDADES

INDICADORES

4, FORTALECIMIENTO EN EL CU

Ascendente
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PROGAI\4A OPERATIVO ANUAL 2024

MÊrooo DE CÁrcur.o
UNIDAD DE

MEDIDA

Componente

, Actividad 2.1

Componente
3

Dar de alta la

información que

genere el OPLE

que sea

competencia del

iNE en el

módulo de
consultas de

documentos

Subir los oficios
necesa'ios para

el cumplimiento
] ¡e to ordenado
1 por el CEE en los

acuerdos

Gestión del
cumplimiento
de las

actividades de

SIVOPLE que se

tengan que

genera. por las

áreas

NOMBRE DEI.

INDIcADOR

Procesamiento
de solicitudes

Atención ¿ las

solìcitudes

Seguimiento
de actividades
de SIVOPLE

Se refiere
remitir
información
que se instruye
por parte del

Consejo Estatal
Electoral

Se refiere a

gestionar en las

áreas las

respuestas que
se tengan que

otorga r a los

requerimientos
cargados en

SIVOPLE

Solicitud de información
* 100/respuestas otorgadas

Actividades
2

Actividades
cu m plidas* 100/actividades
requerldas

Actividades )orcentaje Eficiencia/
eficacia

Mensual

,.ri
Merl¡úatAsce.ndente

q

FRECI EICIA

Mensual

sENnüO

Ascendente

Ascendente

uÀi6{sfó}r

Eficiencia/
eficacia

nPo

)orcentaje Eficiencia/
eficacia

:orcentajeActividades
Solicitud de inf:rmación
* 100/respuestas otorgadas

Drn¡rÍ¡tó¡r
DET

INDICADOR

5e refie'e al

cumplimiento
de lo ordenado
en los acuerdos
emitidos por el

ó rga no

superior de
deliberación

4. FORTALECIMIENTO EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES EN EL SISTEMA DE VINCULACICi . 

'ONLOS ORGANISMOS PUBLICOS LCCALES ELECTOR,ALES EN EL MODULO DE CONSUIT,,TS Y DOCUYENI OS
Y RECABAR INFORMACION PARA EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES

iNDIC,ADORES
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JUSTIFICACIóN: ATENCIÓN, SEGUIMIENTO Y

r M PE PAC/SE/VAMA/M E MO-1 83 / 2023

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

FRECUENCIA

Mensual

TRAMITE DEL CUMPLIMIENTO DE tAS ACTIVIDADES DEL SIVOPLE, EN CUMPLIMIENTO DEL MEMORANDO i

-i

SENTIDODIMENSIÓÑ

Ascendente
Eficiencia/
eficacia

nPo

Porcentaje

I'NIOADÐE

MEDIDA

Actividades

MÊrooo DE CÁLcuro

Actividades
cumplida s* 100/activida des
requeridas

Drnxtclór*t
DEL

lNocroon
Se refiere a dar
seguimiento en
las áreas sobre
la respuesta a

un

requerimiento
que el INE

realiza a través
de SIVOPLE,
para posterior
a ello realizar el

oficio que signa

el Secretario
Ejecutivo y
remitir toda la

información a

Presidencia y
se pueda
cargar a través
de ellos la

respuesta de la
activida d de
SIVOPLE

N_o-tusBE,oa

lHutc¡qon

Seguimiento
de actividades

Oumvos

Generar el oficio
correspondiente
para remitir a

Presidencia, las

respuestas que
las áreas y la

propia

Secretaría
Ejecutiva
generen para el
cumplimiento
de las

actividades
cargadas en
SIVOPLE

Nrvel

Actividad 3.1

2

RT,ALECIMIENTO EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES EN EL SISTEMA DE
LOS ORGANISMOS PUBLICOS LOCALES ELECTORALES EN EL r'4ÓouuO DE CONSULTAS y DOCUMENTOS

Í RECABAR INFORMACIÓN PARA EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES

INDICADORES

4. FO coN

320



nmpep9y ir;.i .i;¿.:¿. Ciuai¡sn,

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

MÉrooo or CÁlcur-o NPONIVEL OBJETIVoS

Fortalecer el

cumplimiento
de las

atri buciones
dej personal

de la

Secreta r^ía

Ejecutil,a

Nomanr
DEt

INDIcADoR

Auxilio del

cumplimiento
de las

atribucio nes

del personal

adscrito a la

Secreta ría

Ejecutiva

DeRHtctór.¡ oet
INDICADoR

Se refiere a

auxiliar al

cumplimiento de
atribuciones del
personal de la

5ec reta ría

Ejecutiva en

temar urgentes
de publicar en ei

Periódico Oficial
/Tierra y

Libertad"

Se refiere aÌ

trámite y gestìón

de publicar en ei

Periódico Oficial
"Tierra y

Libertad" temas
urgentes lcs

cuales son

encomendados
por el Secretario
Ejecutìvo

Se refiere que en

apoyo a la

Secretaría

DIMENSIO

Ef icienciaT

eficacia

Ef icienciaT

eficacia

SENilDO

Ascendent

FRECUENCI

Mensua I

Mensua

Mensua I

AN

Fin

Propósito

Forta lecer el

curnplimiento
en tiempo '/
forma de las

instruccìones
realizadas por
eJ fonsejo
Estâta I

Electoral para

ia pubiicación

en el Periódico
Oficial "Tierra

Libertad"
Trámite y
gestión ante la

Coord inación

Cumplrmient
o de temas
urgentes de
publicar en el

Periódico
Oficial "Tierra
y Libertad"

Seguimiento
de solicitudes
de exencìón

Solicitudes de e:<ención y
publicaciones* 100i¿Exencione

s otorgadas y publicaciones

Solicitude Porcentaj
se e

Solicitudes de e:<ención y
pu blicacio nesr 100r'Exencione

s otorgadas y publi:aciones

Solicitudes de exención de
pago*L00/Exencior es

otorgadas y publicaciones

Solicitude Porcentaj Eficiencia/ r Ascendent
eficacia e

]soìi.ttud" Porcentaj Ascerdent
ee

ia de

DE

UNIDAD

MEDIDA

5. SEGUIMIENTO Y TRAMITE DE LAS SOLICITUDES URGENTES DE PUBLICAR EN EL PÉNIOOICIO OFICIAL
,.TIERRA Y LIBERTAD"

INDICADORES

!

\ t' del se
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

Eficiencia/
eficacia

SENIIDO

Ascendent
e

Ascendent

FRECUENCI

A

Mensual

Mensu a

'q>.

N

DIMENSÓ

Efìciencia/
eficacia

ïtPo

Porcentaj
e

Porcentaj
e

UMDAD

DE

MEDIDA

Solicitude
5

Solicitude
s

MÉrooo DE CÁLcuro

Solicitudes de publicación
*100/Publicaciones en el

Periódico Oficial '"Tierra y
Libertad"

Solicitudes de exención de
pago*100/Exenciones

otorgadas y publicaciones

DenNlcróN ort
IND¡cADoR

generen las

condiciones para

poder tener la

exención del
pago

Se refiere que
reali¿ar los

oficios
correspond¡ente
s y gestión ante
la Coordinación
de lngresos para

obtener la

exención de pago

Se refiere e

auxiliar a la

Secretaría
Ejecutiva a

gestionar y dar el
trámite a las

publicaciones
urgentes en el de
publicaciones
urgentes en el
Periódico Oficial

No¡ÁsRe
'' ÞE!

lNo¡cloon

Trámite y
gestión de

solicitud de
exención de
pago

Seguimiento
de solicitudes
de
publicación

urgentes en el
Periódico
Oficial "Tierra
y Libertad"

Oornvos

solicitud de

exención del
pago

Rea lizar el

oficio
solicitarido la

exencióír del
pago del

acuerdo,
convocator¡a,
oficio, o en su

caso el tema
que se

necesite
publicar de

forma urgente

Trámite y
gestión de las

solitudes ante
el Periódico
Oficial "Tierra
y Libertad"
para j.

publicaåbnes
urgentes
encomendada
s por el

Nuer

Actividad
1.1

,
.il

.i

åffi

Component
e2

5. SEGUIMIENTO Y TRAMITE DE LAS SOLICITUDES URGENTES DE PUBLICAR EN EL PÉRIODICIO OFICIAL
.,TIERRA Y LIBERT,AD"

INDICADORES

e
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Nrver Og.Jelvos

a

Secreta i-io

ecutivo
Realìzar los

oficios
necesa rìos

para en apoyo
al personal de
la Secreta ría

Ejecut¡v¿ se

generen ias

condìcio nes

necesa rias

para que se

rea licen
pu blicaciones
en el Periódico
Oficial "Tierra

v Libertad"

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

Actividad
2.1

Trámite y
gest¡ón de

solicitudes de
publicación

urgentes en el

Periódico
Oficial "Tierra
y Libertad"

Se refiere a que
por instrucc¡ones
del Secretario
Ejecutivo auxilìar
a gestionar y dar
el trámite a las

pu blícaciones

urgentes en el de
publícaciones

urgentes en el

Periódico Oficial
"Tierra y

Libertad"

Porcentaj Eficiencia/
eficacia

Ascendent
Solicitudes de publicación
*100/Publicaciones en el

Periódico Oficial "Tierra y

Libertad"

Solicitude
e5

Mensual

) USTIFICACIO

ATENCIÓN A

N: ATENCIÓN, SEGUIMIENTO Y TRÁMITE DE LA SOLICITUD DE PUBLICACIÓN EN ËL PERIODICO OFICIAL "TIERRA Y LIBERTAD" DE ,ACTIVIDADES URGENTES, EN

LA INSTRUCCIÓN DEL SECRETARIO EJECUTIVO DEL IMPEPAC

?:

A

rftrc0r¡¡cr
I

SENRDO
N

irrMalsré
TlPODE

uNro"AE

MEDIDA

MÊfODo DE CÁLcUIoDEt

NoMBRE

INDIcADoR

DrrtNrcór.¡ cm
lHolc¡oon

"Tierra
Libertad"

5. SEGUIMIENTO Y TRÁMIlE DE LAS SOLICITUDES URGENTES DE PUBLICAR EN EL PÉRIODICIO OFICIAL
,,TIERRA Y LIBERTAD"

INDICADORES

¡
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Fin

y târùclpación Clud¡crÍâ

NIVEL

Propósito i

Compon

ente L

'.1P. l! ft'/ )5

Lograr que el

IMPEPAC sea un

referente en

materia de

tra nspa rencia

en el Estado de
Morelos

Que las áreas
del IMPEPAC

cumplan con las

obligaciones
comunes y
específicas

estipuladas en la

normatividad en
la materia

La información
de obligaciones
comunes y

específicas de

transpa rencia

son publicadas

en la Plataforma
Nacional de

Tra nsparencia

dentro de los
primeros diez

Semestral

¡;¡tI,..:'
Mensuai

t
ll{

Mensual

Porcentaje de

Cumplimiento de las

obligaciones
comunes y
específicas en la

materia

Porcentaje de
formatos publicados

en la Plataforma
Nacional de

Transparencia

FiECUE¡-¡clAsÊ$roo

Ascendente

Ascendente

Dlr'r8¡rgéN

Eficacia

AscendenteEficaci

ilPO

EficaciaEstratégico

UNIDAO DÊ

MEDlDA

Eva luación

Estraté€icoObligación

MÉ¡ooooe
C¡tcuro

Evaluación por
parte del IMIPE a

la gestión del
IMPEPAC en

materia de
transparencia

Obligaciones en
mater¡a de

transparencia
cumplidas /
obligaciones en

materia de

transparencia x
100

Formatos
publicados /
formatos
as¡gnados x 100

Formato Estratégico

Drnmoó¡roa
INDTCADOR

Mide el

cumplimiento
del IMPEPAC

en materia de

transparencia

Mide la

cantidad de
publicaciones

en la

Plataforma
Nacional de
Transparencia
sobre
obligaciones
comunes y

específicas y
las respuestas
a las solicitudes
de información

Mide la

cantidad de
información
publicada en la
Plataforma
Nacional de

Transparencia

Porcentaje de
posicionamiento del
IMPEPAC en el
Estado.

NOMBRF D[i
INDIC^DOR

1. TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y RENDICION DE CUENTAS

INDICADORES

325 1
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h4eÞ¡mþ,(
ûPlffiffi
y P¡tutt¡dón Ctlffio

FRECUENcTA I

Ascendente Mensual

Ascendente Mensual

SENTIDOoma.¡sróN

Eficacia

Eficacia

IÞO

Estratégico

Estratégico

UNIDÀO DË

MÐrÞA

Verificación

Versión
pública

MÉÍODODE

C,ttcuto

Porcentaje de

áreas obligadas
verificadas /
porcentaje de

áreas obligadas x
100

Versiones
públicas

verificadas /
versiones
públicas

realizadas x 100

Denr¡¡oó¡¡oa
ll.¡Dlc^ooR

Mide la

cantidad de
verificaciones
realizadas a la

información
que publican

las áreas en la

Plataforma
Nacional de

Transparencia

Mide la

cantidad de
verificaciones
realizadas a las

versiones
públicas

realizadas por
las á reas del

IMPEPAC, para

cumplir con las

obligaciones de

la Plataforma
Nacional de
Tra nsparencia

Na!,n8ÉDB
IND¡GADoß

Porcentaje de
verificaciones a la

información
publicada en la

Plataforma Nacional
de Transparencia

de
públicas

Porcentaje
versiones
verificadas

OuEilvol

días

me5

de cada

Verificación a la
informacióri
publicada en la
Plataforma
Nacional de

Transparencia

Verificación a

versiones
públicas

elaboradas por
las áreas

ejecutivas y

técnicas de la

información
clasificada qbmo

reservada que

tenga que ser
publicada en la
Plataforma
Nacional de
ïransparencia

N¡vB

Actividad
1.1

Actividad
1.2

þJ

1. TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACIÓN Y RENDICIÓI.¡ oe cUENTAS

INDICADORES
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I

1

I

Actividad

NTVEI OsJErNot

' Supervisión a las

Porcentaje de

supervisiones
realizadas a las áreas

obligadas del

requisitado y
publicación de la

información de

obligaciones
comunes y

específicas en
materia de

transpa rencia.

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

áreas obligadas
del requisitado y
publicación de
la información

1.3 ' de obligaciones
comunes y

específicas en
materia de
tra nsparencia.

Actìvidad
7.4

Capacitación a

los Enlaces con
la Unidad de

Transparencia
en el requisitado
y publicación de
los formatos de
la Plataforma
Nacional de

t

-...Wåffi'

1¿lensual

Þlensual

Fffi{

Asc:ndente

Aslendente

Eficacia

Eficacia

EstratégicoSupervisión

Enlaces Estratégico

Áreas que
publican

información
dentro de los
plazos / áreas

obligadas a
publicar

información x

1.00

Enlaces con la

Unidad de

Transparencia
ca pacita dos/Tota
I de Enlaces con
la Unidad de
Transparencia x
100

Mide la

cantidad de

áreas que

publicaron

información en
la Plataforma
Nacional de

Transparencia
dentro de los
plazos

establecidos

Mide la

cantidad de

Enlaces con la

Unidad de
Transparencia
que son
capacitados

Porcentaje de

capacitaciones a los

Enlaces con la Unidad
de Transparencia en

el requisitado y
publicación de los
formatos de la

Plataforma Nacional
de Transparencia.
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FRECUENCIA

Ascendente Mensual

Mensual

Mensual

\I

SENTIDO

Ascendente

Ascendente

DIME}IgÓN

Eficacia

Eficacia

Eficacia

nPo

Estratégico

Estratég¡co

Estratégico

uNrÞÂÐtE
MEDIDA

Solicitud

Persona I

Sesión

MÊÍODO'DE
CÅlcuro

Personal

capacitado en

materia de

transparencia /
Iotal del
personal del

IMPEPAC x 100

Asistencias a

sesiones del

Diplomado en

materia de

transparencia /
Sesiones del
Diplomado en

materia de
Transparencia x
100

x

Solicitudes
atendidas
Solicitudes
presentadas
100

OEFx¡oót¡eB
¡NDrc^EoR

Mide la

cantidad de

solicitudes de

información
atendidas

Mide la

cantidad de
personal

capacitado en

materia de

transparencia

Mide la

cantidad de

asistencias del

Titular de la

Unidad de
Transparencia
a las sesiones

del Diplomado
en materia de

transpa rencia

No¡üéRÊoa.
INO|C^OOñ

Porcentaje de
personal del

IMPEPAC capacitado
en mâteria de
transparencia

Porcentaje de
asistencia al

Diplomado impartldo
por el lNAl e IMIPE

Porcentaje
solicitudes
información
atendidas

de

de

OBjtrl\ros

Capacitación al
personal del
IMPEPAC, sobre
las obligaciones
comunes y
específicas en
materia de

transpa renc:ia,

Capacitación al
Titular de la

Unidad de
Transparencia
por medio del

Diplomado
impartido por el
lNAl y el lMlPE.

La ciudadanía
recibe respuesta
oportuna a sus

solicitudes de
lnformación.

N¡vE"

Actividad
1.5

|".'

Actividad
1.6

Compglr
ente 2'

j' .-

1. TRANSP,ARENCIA, ACCESO A LA INFORMACIÓN Y RENDICIÓru OC CUENTAS

INDICADORES
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NrvÉr OBJmvos

a

Dar respuesta a

las solicitudes
de información
dentro de los
plazos

establecidos en

la Ley

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

Actividad
2.1

Actividad
2,2

Actividad
2.3

Porcentaje de

respuesta a

solicitudes de

información dentro
de los plazos

establecidos en la Ley

Elaboración, de
Resoluciones

del Comité de

Tra nsparencia

de clasificación
de la

información,
inexistencia,
incompetencia
o ampliación del
plazo de

respuesta.

Verificación de
que , la

información
proporcionada
por las áreas

ejecutivas y

técnicas
corresponda
con lo solicitado

Porcentaje de
resoluciones del

Comité de

Transparencia de

clasificación de la

información,
inexistencia,
incompetencia o
ampliación del plazo

de respuesta.

Porcentaje de

verificaciones a

respuestas de las

áreas

Mensu=.
t;Xt¡.i,

Mensual

Mensual

Ascendente

.Ascendente

.Ascendente

ï

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Estratégico

Estratégico

Estratégico

Respuesta

Resolución

Respuesta

Respuestas

emitidas dentro
de los plazos /
respuestas

emitidas x 100

Resoluciones

elaboradas /
resoluciones
requeridas x 100

Respuestas de

información
verificadas /
Respuestas de

información

Mide la

cantidad de

respuestas a

solicitudes de

información
dadas dentro
de los plazos

establecidos en

Lev

Mide la

cantidad de

resoluciones

elaboradas
para la

aprobación del

Comité de

Transparencia

Mide la

cantidad de

respuestas a

solicitudes de

información
verifìcadas

1. TRANSPAAENCiA ACCFSO A LA II.JFORMACiCN Y AÊNDiCiCN DE CI.JEN-|AS

/rrñ-^-.^---:l\LriL-Ai'\-RE--
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hadeXa.dÉ.

y Ptrüdt¡dóâ C\¡d'¡î

fRÉCUENCI^

Mensual

safiDo

Ascendente

Ëaliå, .
i#rtlgoox
i"

EficaciaEstratégicoSolicitudes

de

/
Tramite
solicitudes
5olicitudes
recibidas

Mide la

cantidad de
solicitudes que

se les dio
trámite

Porcentaje
solicitudes
tram¡tadas

deTrámite de
solicitudes de
información.

2.4
Actividad

El derecho de acceso a la información es un derecho humano y fundamental plasmado en diversos tratados internacionales y reconocido en la Constitución .
Polítitñ de los Estados Unidos Mexicanos, por lo gue el lnstituto Morelense de Procesos Electorales y Participación ciudadana tiene que ejercer las acciones necesarias para
garantizar su protecc¡ón,

JUSTIFICACIÓN:

1. TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y RENDICION DE CUENTAS

INDICADORES

Iril*e li¡

I

+.,i't

T ,r
w

330
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NIVEL

Fin

Propósito

Compone
nte 1

Activ irlad

1.1

OBiETrvos

Posicionar al

IMPEPAC como
referente en
materia de
Protección de
datos de
personales en el

Estado de
Morelos.

Garantizar e

derecho
humano de
protección de

datos personales

en el IMPEPAC

Protecc¡ón de
datos personales

en las áreas del

IMPEPAC

Verificación de
ias medidas de

segu rìda d

implementadas
en los sistemas

f ísìcos y

electrónicos que

contienen datos

Porcentaje
verificacio nes

realizadas de medidas
de seguridad
adoptadas en
sistemas f ísicos y

electrónicos

Medidas de

segu ridad

implementad;s
en sistemas que

contienen datos
personales I

Medidas de

seguridad

Porcentaje de
posicionamiento del
IMPEPAC como
referente en materia
de protección de
datos personales

Porcentaje de datos
persona les

resguardados
correctamente

Porcentaje de datos
personales
protegÌdos

Reconocimient
o de la sociedad
de la
protección de
sus datos
personales que
se encuentran
bajo resguardo
en el IMPEPAC.

Sistemas físicos
y elèctrón¡cos
que cuentan
con medidas de
seguridad de
resguardo de la

inforrnación.

Cantidad de
verificaciones
de medidas de

segur¡dad en

sistemas físicos
y electrónicos

anu;l

Mensual

Mensual

Mensual

,YT

331

que contienen i s¡stemas que

datos j contienen datos

1

SÊNlDô

Ascendente

Ascendente

Ascendente

oqrsüô|l

Eficacia

nPo

Estratégico AscendenteEficacia

EficaciaEstratégico

Estratégico

MÐIDA
t,NlDÆ),DË

Tasa

Datos
personales

lvlÊ¡ooo oe
CÁrcur-o

Reconocimiento
de la sociedad

Datos personales

resgua rdados
correctamente /
datos personales

en posesión del

IMPEPAC x 100

Datos protegidos

en los sistemas

físicos y

electrónicos /
datos personaies

en posesión del

á rea

correspondiente
x 100

Datos
persona les

DEnNoôlrotr
lNucADq¡

Cantidad de
datos
persona les

resguardados
de manera
correcta

NoMBRE DE:,

lNDlc^DoR

2, PROTECCION DE DATCS PERSONALËS Y ATENCION DE SOLICJTUDES DE EJERCICIO DE DERECHC,S ARCO

INDiCADORES

\
a les onales personales x 1.00

Estratégico Eficacia
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FRECUENCIA

Ascendente Mensua I

Mensual

Mensut

SENTIDO

Ascendente

DIMENSIÓN

Eficacia

Eficacia

Eficacia

nPo

Estratégíco

Estratégico

Estratégico

UNIEADO€

MÐIEA

Versión
pública

Resolucione
s

Aviso de
privacidad

MÉIODO,D€
CÁtcuro

Cantidad de
versiones
públicas

verificadas /
cant¡dad de
versiones
públicas
elaboradas x 10O

Resoluciones del

Comité de
Transparencia
elaboradas /
resoluciones del
comité de
transpa rencia
requeridas x 100

Ciudadanos que
recibieron aviso
de privacidad al

proporciona r

datos personales

DErû{cóN D€r
lNclcADon

Cantidad de
versiones
públicas

elaboradas
para su

publicación en

la Plataforma
Nacional de
ïransparencia
y/o su entrega
como
respuesta a

solicitudes de
información

Resoluciones

del Comité de

Transparencia
sobre la

clasificación de
ìnformación

confidencia.
como

Cantidad de
ciudadanos que
proporcionan

datos
personales al

NoMSnF,ÞA
¡uicrsor

Porcentaje de

versiones públicas

elaboradas por
contener información
considerada como
confidencial

Porcentaje
resoluciones
elaboradas
clasificación
información
confidencial.

de

de

sobre

Porcentaje de
ciudadanos que
recibieron el Aviso de
Privacidad
lnstitucional

OsJËrw.ot,

Verificación a

vers¡one5
públicas

elaboradas por
las á reas

ejecutivas y
técnicas de la

información

clasificada como
confidencial que
tenga que ser
publicada en la

Plataforma
Nacional de
Transparencía o
entregada como
respuesta a una

solicitud '' de
información

Elaboración de

Resoluciones del
Comité de
Transparencia
sobre la

clasificación de
información

confidencial
como

Se proporciona a

todos los

ciudadanos que
proporcionan

datos personales

N,,*-

Actividad
L.2

Actividad
1.3

Actividad
t.4

,íû

.-;

2. PRorEcclÓN DE DATos PERSONALES Y ATENctoN DE soLtctruoEs DE EJERclclo DE DEREcHoS ARco

INDICADORES

Ascendente
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a

OBJFfrvos

al IMPEPAC el

Aviso de

Privacida d.

Ca pacitación a

los Enlaces con
la Unidad de
Tra nspa re ncia

so bre med id a s

de seguridad en

los sìstemas
f srcos y

eiectrónicos en

los que 5Ê

resgua rd e n

datos
personales, asi
como en la

elaboración de
verSione5
p ú blicas

Capacitación al
personal del
IMPEPAC, sobre

la manera

adecuada de dar
t'atamiento a

los datos
personales bajo

su resguardo

NOMBRT DTT

INDCAOÕP

Porcentaie de Er laces

de Protecciór. de
datos personales

ca pacita dos

Porcentaje de
personaldel IMPEPAC

capac¡tado en

materia de protección
de datos personales

IMPEPAC que

conocen el

aviso de
privacidad.

Cantidad de

enlaces en
mete'ia de
protección de
datos
personales con
los

conoc¡m¡entos
necesarios para

el

cumpf imiento
de la

normativ¡dad
en rrrateria de
protección de

datos
persona les.

Mfiooo0Ê
CÅlcur.o

/ Ciudadanos que

propo rcionaron
datos personrles
x 100

PROGAIúA OPERATIVO ANUAL 2024

NIVEL

ActiviCad
1.5

¡\ctiv iJ a d

16

Cantirlad de
personal que

trata los datos
personales bajo Perso na I

suresguardode : capacitado I
acuerdo a la I total del persrnal Personal

normatividad
en n ateria de
protección de

datos
persona ies

IMPEPAC x

rREcrrEr.rct^

Enlace , Estratégico Eficacia Ascen dente Mensual

Estratégico Fficacia Ascendente Mensual

ln{rD^D OE

MEOID^
nPo

Enlaces con

Unidad

Tra nspa rencia

capacitados
Enlaces de

Unidad

Ti'a nspa re ncia

100

la

de

lai
de

X

del

100

sB.rfiÞoD$iB{SrÔN
Drn¡¿c¡ónoa

INDrC^oOR

?. PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES Y ATENCION DE SOLICITUDES DE EJERCICIO DË DERECHOS ARCO

INDICADORES

I
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h¡thex&
y P.dsFb Clcéer¡

Ascendente

FRÊCUENCIA

Mensual

Mensual

Ascendente Mensual

Ascendente

\

SENIIDODIMENSIÓN

Eficacia

Eficacia

Eficacia

llPo

Estratégico

Estratégico

Estratégico

UNIDADTN

MqÐA

Asesoría

So licitud

Resolución

MÊToDo DÊ

CÀrcuro

Solicitudes de

ejercicio de

derechos ARCO

atendidas /
Solicitudes de
ejercicio de

Derechos ARCO

presentadas x

100

Cumplìmiento de
resoluciones de
solicitudes de
Derechos ARCO /
Resoluciones de
Derechos ARCO x
100

Asesorías

tomadas por el
Iitular de la

Unidad de

Transparencia /
Asesorías

impartidas por el

lNAl y el IMIPE x

100

DsrD{có}.r'DEL
INDTCADOT

Cantidad de
asesorías

tomadas por el
Titular de la

Unidad de

ïra nsparencia

del Diplomado
impartido por
el lNAl y el

IMIPE

Cantidad de
solìcitudes de

ejercicio de
Derechos Arco
atendidas

Cantidad de
resoluciones de
Derechos ARCO

atendidas.

ñi*¡¡nroa.
lirDfc^ooR

Porcentaje de
asesorías tomadas
por el Titular de la

Unidad de

Transparencia del
Diplomado impartido
por el lNAl y por el
IMIPE.

Porcentaje de
atención a solicltudes
del ejercicio de
Derechos ARCO

atendidas.

Porcentaje de
cumplimiento de las

resoluciones en
relación a las

solicitudes de
ejercicio de derechos
ARCO.

ostrlltits,

Capacitación al

Titular de la

Unidad de

Transparenêia
por medio del
Diplomado
impartido por el

lNAly el lMlPE.

Atención a las

solicitudes de

acceso y
rectificación de

los datos
personales; así
como de la

cancelación y
oposición al

tratam¡ento de..¡los m6mos
(Derechos î

ARCO)

Verificación del
cumplimiento de
las resoluciones
sobre las
solicitudes de
ejercicio de los
Derechos ARCO

Activided
L.7 ii'lùt

Compène
nte2,

x
;

Actividad
2.1

?. PRorEcclÓN DE DATos PERSoNALES Y ATENcIóN DE soLrclruDEs DE EJERctcto DE DEREcHos ARco

INDICADORES
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irslitrrc Àlorqle¡se

!' Pirricrtacrói Cf!lãó?n¡

NIVEL

Actividad
2.2

Activìciad

2.3

Comp,:ne

nte 3

OEJEnVoS

Eraboración de

Resoluciones del
Comité de
T.a nspa rencia

sobre las

solicitudes de

eiercicio de los

Derechos ARCO

Trámite de

solicitudes de

ejercicio de los

Derechos ARCO

Campaña de

sensibilizació n

en materia de
Protección de
Datos

Persona les

NOtrtSR€EEt
lNorc^ooR

Porcentaje
resoluciones
elaboradas
solicitudes
ejercicio de

Derechos ARCO

Cantidad cie

resoluciones
ela boradas
sobre
solicitudes de

ejercicio de los

Derechos

ARCO.

de

sobre

de

los

Porcentaje de

funcionarios
sensibilizados en
materia de protección
de datos personales

Actividad

Publicación de

infografías en

materia de
protección de
datos personales

Porcentaje de
infografías publicadas

en la página oficial del
IMPEPAC

.1.3

\
en la

FRECI'E¡¡II^

Mensual

Mensual

Mensual

Mensual

Ascendente

Ascendente

ruË$roil ss¡nDo

Eficacia

Eficacia

TIFO

Estratégico

Estratégico

UMDAOD€
t/ÐllrA

Àlâooo Dr
Crtcuto

Resoluciones

elaboradas sc,bre

solicitudes de
ejercicio de
Derechos ARCC /
resoluciones
requerìdas sobre
solicitudes de
ejercicio de

Derechos ARCO X

100

Estratégico
Reso lucione

s
Eficacia Ascendente

Tramite de

solic¡tudes de

ejercicio de

derechos ARCO /
Solicitudes de
ejercicio ARCO

presentadas x

100.

AscendenteEficaciaSolicitud Estratégico

Funcionarios
sensibil¡zados /
Total de
funcionarios del
IMPEPAC x 10il

Funcionario

I nfografías
publicadas /
i nfografías
realizadas x 100

Porcentaje

DEñNloÖ}{Oq,
lt{DrcADoR

Cantidad de

sof icitudes

tramitadas de

ejercicio de

derechos
ARCO,

Cantidad de
funcionarios
sensibilizados
en materia de
protecclón de
datos
personales

Cantidad de

infografías en
materia de
protección de
datos
personales en

Porcentaje de

trámites de

solicitudes de

ejercicio de derechos
ARCO.

?, PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES Y ATENCION DE SOLICITUDES DE EJERCICIO DE DERECHOS,TRCO

INDICADCRES

na
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lnsûffi LcnkÈ

y P3nicfp.clón Ctu hrhÕ¡

tRÊ(_ r,tl.rcrA

JUSlI N: El derecho de protección de datos personales es un derecho humano y fundame ntal plasmado en diversos tratados internacionaies y reconocìdo en
Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, por lo que el lnstituto Morelense de Procesos Electorales y Participación ciudadana tiene que ejercer tas acciones
necesaftas ra rantizãr su

ll

SENIIDO

Mensual

7
Ascendente

OIMEN$öN

Eficacia

ÍPO

Estratégico

uü.D.ÀEOE
:Mdfj^-

Porcentaje

ldâoooæ
€Ârctno

lnfografías
elaboradas I
infografías
recibicias x l-00

DEflÑCIOilDEL
lñDtcápoß

la página oficial
del IMPEPAC

Cantidad de
infografías en
mater¡a de
protección de

datos
personales

elaboradas

¡IOM¡TEDÉT
liW¡crOOt

Porcentaje de
infografías
elaboradas en
materia de protección
de datos personales
en el IMPEPAC.

OtJEnvbs

deloficial
IMPEPAC

Elaboración de
infografías en
materia , de
protección de

datos personales

Niva

d
rfi

Activida
3.2

PRoTEccloN DE DATOS PERSONALES Y ATENCIóN DE SoLtctTUDES DE EJERctctO DE DEREcHoS ARco

INDICADORES

?.
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

NIVEL , OBJETIVtrS
I

NOMEFF DTI.

lNnrc^roR

Porcentaje de
información
transpârencia de

manera proa,:tiva por
llas áreas del
I

i IMPEPAC.

Que ia

ciu da da n ía

morelense
cuente con
inf ormació n

sustantiva de las

actividades del

i n stituto
Morelense de

P rocesos

Electorales y

Pa rtìci p¿ción

Ciudadana-

Tener una

cìudadanía

informada sobre
la manera en

que este órgano
electo ra I

cumple con sus

funciones y

atri buciones

Se pub!ica

rna nera

de

proactiva la

info rmación
sobre el

cumplìmiento
de funciones y
atribuciones del

Índice de infcrmar:ión
publicada de manera
proact¡va pf,r este

órgano electoral

Porcentaje de

información
publicada de manera
proactiva ,Je las

funcjones y

atribuciones del

IMPEPAC que no
están contempl:das
en la PNT

Mide la

cantid¿d de

información
publicada de
manera
proactiva

Cantidad
información
pu blicada

manera
proactiva

Mide el grado

de información
de actividades
5usta nt¡vas
puesta a

disposición de

manera
proact¡va

lnformación
s usta ntiva
pu blicada

mânera
proactiva/
información
susta nt¡va
generada.

de

tin lnformación Ascendente Vensuat

de lnformación . Estratégico Eficacia Ascendente Mensual

lnformación
Vlensual

de

Propósit

Comprn
ente 1

Mide la

cantidad de

información
publicada de

manera
proactiva sobre

el

cumplimìento
de funciones

Total de

información
publicada sobre
el cumplimiento
de funciones y

atribuciones del
IMPEPAC que no
están

stratégiE

FeECUÉNcl/\$NNDODtUËN$óNîPO

EficaciatégicoEstra

UNIO^D OE

MEDID^^rlËroDo 
DE

CÁrcuro
Dmuc¡ô¡¡on

INDrC^ôOR

3 TRANSPARENCIAPROACTIVA

INDICADORES

!.

IMPEPAC ue no co sen

co Eficacia Ascendente
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[R¡T-ìJËN(.I,\

Ascendente Mensual

Ascendente Mensual

SENITDC'D{MEN$ÓN

Eficacia

Eficacia

¡PO

Estratégico

Estratégico

UNIDAD'DE

M€DIDA

Verificación

Versión
pública

MÉIODO,DE
C^[curo

la PNT / Total de

información
sobre el
cumplimiento de

funciones y
atr¡buciones del
IMPEPAC que no

están

contempladas en

laPNTsxl00

Porcentaje de
áreas obligadas
verificadas /
porcentaje de

áreas obligadas x
100

Versiones
públicas

verificadas /
versiones
públicas

realizadas x 100

Dmnxró¡loR
lñotc^Doß

atribuciones
del IMPEPAC

que no están

contempladas
en la PNT.

Mide la

cantidad de

verificaciones
realizadas a la

información
que publican

las áreas de
manera
proactiva

Mide la

cantidad de
verificaciones
realizadas a las

versiones
públicas
realizadas por
las áreas del
IMPEPAC, para

realizar
publicaciones

de manera
proactiva

NoüßnÉoB.
lHqG^DOr

Porcentaje de
verificaciones a la

información
publicada de manera
proactiva

Porcentaje de
versiones públicas
verificadas

OSJET¡VoE

están
contempladas la

PNT

Verificación
versiones
públicas

elaboradas

ejecutivas y
técnicas de la

información
clasificada çmo

i reservada fque
tenga quet ser
publicada de
manera
proactiva

a

las

por
áreas

NMe.

1,
Verificación a la
información
publicada de
manera
proactiva

1.1

Actividad

I

1.2

3. ÏRANSPARENCIA PROACTIVA

INDICADORES
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NvEL

Actividad
1.3

Actividad
1.4

JU

Capacitación a

los Enlaces con
la Unidad de

Transparencia
en materia de
transpa rencia
proactiva

Capacitación al

personal del

IMPEPAC, sobre

'Transparencia
proactiva

Porcentaje de
personal del

IMPEPAC capacitado
en materia de
transparencia
proactiva

N: Que la ciudadanía morelense cuente con mayor información sobre el cumplimiento de las funciones y atribuciones del IMPIPAÇ situación qu:
confianza credibilidad institucional.

iffi

Vlensual

Mensual

ffHWffiæ¿'f;

Ascendente

Ascender¡te

Eficacia

Eficacia

Estratégico

Estratégico

lr.

Enlaces

Personal

ffi.
ffiryæ¡

'Ìì

Enlaces con la

Unidad de

Transparencia
capacitados en

transparencia
proactiva /Total
de Enlaces con la

Unidad de
Transparencia x
100

Personal

capacitado en

materia de

transparencia
proactiva / Total
del personal del
IMPEPAC x 100

Mide la

cantidad de

Enlaces con la

Unidad de

Transparencia
que son
capacitados en
transparencia
proactiva

Mide la

cantidad de
personal

capacitado en

materia de
transparencia
proactiva

Porcentaje de

capacitaciones a los
Enlaces con la Unidad
de Transparencia en
materia de
Transparencia
proact¡va

OBJEfivos

1

\
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FRECUENCIA

Ascendente Mensual

ensuaM

SENTIOO

Ascendente

DIMENSÓN

Eficacia

EficaciaEstratégico

nPo

Estratégico

UNIÞÆ) DE

MÐiDA

Norma

Procedimie
nto y

responsabili
dad.

MËTODoDË
CÁr.culo

Cantidad de
procedimientos y
responsabilÌdade
s

esta blecidas/Pro
cedimientos y

responsa bilidade
s requeridos.

Total de normas
actualizadas o
generadas en
materia de

acceso a la

información y
protecc¡ón de

datos
persona les/Tota I

de normas
requeridas para

ga ra ntiza r los

derechos de

acceso a la

información y
protección de
datos
personales.

Derwc¡óuo¡r
lNDrcAooR

Mide la

cantidad de

normas en

materiã de

acceso a la

ìnformación y
protección de
datos
personales

actualizadas o
generadas.

Mide la

cantidad de

procedimiento
sy
responsabilida
des
esta blecidos
para garant¡zar
los derechos de

acceso a la

información y

protección de

datos
personales.

Nctts8Ëoa,
fNDrcAEoß

Porcentaje de
procedimientos y
respo n sa bilidades
establecidos para
garantizar los
derechos de acceso a

la información y
protección de datos
personales.

Porcentaje de

normas internas
actual¡zadas o
generadas para

ga ra ntiza r los
derechos humanos
de acceso a la

información y
protección de datos
personales.

,oBJAiv6

Establecer de

manera clara y

precisa los
procedimientos

V las
responsabilidad
es de los
funcionarios del
IMPEPAC para

garantizar los

derechos de
acceso a la

información y
protección de

Que el IMPEPAC

cuente con
normas internas
que le perm¡ta
garantizar los

derechos
humanos de
acceso a la

información y
protección de

datos
personales.

i
l

1

NrÈ

Fin

1lr

t¡¡
{
'*,,r:l
_.?É¡

Propósit
o

DE LA NORMATIVA INTERNA EN MATERIAS DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN EL IMPEPAC

INDICADORES

4. ACTUALIZACION
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NIVFL ob.rt-livi:rs

datos
persona les

NoMgRËoÉr,
INDtC^OôR

Porcentaje de
normas o

modificaciones a las

ya existentes para

garanti¿ar el derecho
de acceso a la

información y

protección de datos
persona les

Mìde
ca ntidad
normaS

la

deiSe aprueban
nuevas normas
para garantizar

los derechos
humanos en el

IMPEPAC y las

modificaciones
a las normas
existentes

o

Compon

ente 1

,Actividad

L1

modificaciones
aprobadas en
materia de

acceso a la

información y
protección de
datos

ales.

Mide la

cantidad de
proyectos de
normas o
modifìcaciones
presentadas en
materia de

acceso a la

información y
protección de

datos
personales

Total de normas
o modificaciones
aprobadas /
Total de normas
o modificaciones
necesarias x 100

Normativa Estratégico Eficacia Ascendente Vensual

Ascendente Vensual

Presentación
para aprobación
de proyectos de
normas o
modificaciones
a las ya

existentes en
mater¡a de

acceso a la

información y
protección de
datos
persona les

Elaboración de
normas o

modificaciones
de las ya

existentes en

Porcentaje de
proyectos de normas
o modificacicnes a las

ya existentes en

materia de acceso a

la información y
protección de datos
pe rso na I es

Porcentaje de
elaboración de
normas 0
modificaciones de las

l' '.¡l
rmcusNcr^

Í
sófxooDr,FdóNnPO

UI{IEAD'D€

MEOIO^

ñtÉ¡oooDE
CÅrcuro

Dtn¡{lsônær.
lNoNc^Doß

N DE LA NORMATIVA INTERNA EN MATERIAS DE TRANSPÄRENCIA, ACCESO A _A
INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN EL IMPEPAC

4. ACTUALIZACIÓ

INDICADORES

Estratégico VlensuatascendeåteEficacia

Toral de
proyectos de

normas o de

modificaciones
de normas en

materia de
acceso a la

información y
protección de

datos personales
presentados para

aprobación /
Total de normas
o modificaciones
necesarias x 100

EficaciaEstratégicoNormativa

Normas
generadas o
modificaciones
realizadas / Total
de normas o

Normativa

Mide la

cantidad de
normas
generadas o

modificadas en

\ Actividad

existentes en

341
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FRECUENCIA

Mensual

Ascendente Mensua I

SENTIDO

Ascendente

OIMENSTÓN

Eficacia

Eficacia

IF,b

Estratégico

Estratég¡co

'ur{oÀpoE

¡¡erÙOr

Norma

Norma

MÊroogo€
CÄlcuro

modificaciones
realizadas x L00

Normas
analizadas

lNormas
existentes x 100

Normas
I nternaciona les,

Nacionales y

Locales en
materia de
acceso a la

información y
protección de
datos personales

analizadas / Total
de normas en
mater¡a de

acceso a la

información y
protecc¡ón de

DmMcÉNoe.
lNDtc^oOR

materia de
acceso a la

información y
protección de
datos
personales

Mide la

cantidad de
normas
analizadas para
garantizar los

derechos de
acceso a la

información y
protección de

datos
persona les.

Mide la

canticiad de
normas
internacio nales

, nacionales y

locales para

armonizar la

normat¡va
interna del
IMPEPAC

l.lo¡¡pnEDE
lñÞ|cA0oß

materia de acceso a

la información y
protecc¡ón de datos
persona les.

Porcentaje de
normas analizadas
para garantizar los
derechos de acceso a

la información y
protección de datos
personales.

Porcentaje de análisis
de la normativa
internacional,
nacional y local para

armonizar la norma
interna del IMPEPAC

OsJErIvos

materia de
acceso a la

información y
protección . de

datos I ,

personales l

Análisis de la

normativa
¡nterna en
materia de
acceso a la

información y
protección de
datos
personales

Análisis de la

normativa
lnternacion¿1,

, Nacional y docal
r en materia de
acceso a la

información y
protección de
datos
personales, para

identificar si se

requiere
generar normas
internas o las ya

existentes.

N¡vå
"f

Actividad
13

Actividad
t.4

)'ll
¡nt''

EN MATERIAS DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
N Y PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES EN EL IMPEPAC

INDICADORES

N DE LA NORMATIVA INTERNA
INFORMACIÓ

4, ACTUALIZACIO
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da Þ'aceros El¿.1orclcs
y ts¡*i.lF¡ciö¡ Ci!d¡d¡n¿

NIVEL OBJEÍvos

JUSîltlCAC|ON: Para garantizar los derechos de acceso a la información y protección de Catos personales es necesario contar con normativis internas armonizadas a los
ïrataclos lnternacìonales ratificados por México en mater¡a de acceso a la información y protección de datos personales, el artículo 6s de;a Constitución Política de los

Estados Unidos Mexicaros, las Leyes Generales Loca asi como a los diversos lineamientos mentos dientes

1

Å

nÊcuËNctÀ$nÞOE-fi1E¡,ñÓtlttPo
M€DIDA

ur{DAftDC,lvlÉtOoO O€

C^rcuro

datos personales

existentes x L00

DEn}lElONOË.
INüCADOR

NOMORÉ DEL

lNDrcÂDoR

4. ACTUALIZACION DE LA NORMATIVA INTERNA EN MATERIAS DE TRANSPARENCIA ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES EN EL IMPEPAC

INDICADORES

t.
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FRECUENCIA

Ascendente Mensual

Ascendente Mensual

Mensual

SENÏIDO

MensualAscendente

oueNstó¡¡

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Efic¿cia

I|PO

Estratégico

Estratégico

Estratégico

Estratégico

UNIDÂE OE:

MlÐ|DA

Archivo

Documento

Expediente

Dccumento
s

MÉTODOD,€

CÁrcuro.

Archivo
armonizado/Arc
hivo existente
x100.

Total de
documentos
clasificados y
resguardados de
manera

correcta/Total de

documentos de
la Unidad de
ïransparencia.

Expedientes
generados /
Total de
expedientes
requeridos x 100

Documentos
esca neados

DEfiMcIÓNDEt
INOICAÞOR

Mide el

porcentaje de
archivo
armonizado a

lo que

establece la

Ley de Archivo

Mide la

cantidad de
documentos
clasificados y
resguardados
de acuerdo a lo

estipulado en
la Ley General

de Archivos.

Mide la

cantidad de

expedientes
físicos y
electrónicos
generados de
acuerdo con
los

instru mentos
de clasificación
a rchivíst¡ca

la

de

Mide
cantidad

tlõübnr.öa
¡NDte fi(tP

Porcentaje de archivo
armonizado de
acuerdo a lo
establecido en la Ley

de Archivos.

Porcentaje de
documentos
clasificados y
resguardados de
acuerdo a lo
estipulado en la Ley

General de Archivos.

Porcentaje de
expedientes físicos y
electrónicos
generados de
acuerdo con los
instrumentos de
clasificación
archivística

dePorcentaje
documentos

O&,Érvos

Que la Unidad
de

Transparencia
cuente con un
archivo acorde
con la

Legislación

materia
Archivos
vigente.

en

de

Contar con
documentos
clasificados y
resguardados de

manera corresta
en la Unidad de
Transparencia.

Generación de

expedientes
físicos y
electrónicos de
acuerdo con los
instrumentos de

clasificación
a rchivística del
IMPEPAC

Escaneo de
documentos

Nrvg.

Fin

Propósit
U

Compon
ente lååtÞ,

Actividad
1.1

ARMONIZACION DËL ARCHIVO DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA CON L.A LEY GENERAL DE ARCHIVO

INDICADORES

Ð

Ascendente
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\ Ot{rt¡i!:i5

para generar
expedientes
digitales

escaneados para

generar expedientes
digitales

Actividad
7.2

Actividad
13

Clasìficación de
documentos de

acuerdo a los

instrumentos de

clasificación
¿ rchivística

Expurgo de
documentos
para

resgua rda rlos

de acuerdo con
la Ley General

de Archivos

Porcentaje
documentos
clasifìcados.

Porcentaje
documentos
expurgados

Mide la

cant¡dad de

documentos
clasificados de

acuerdo con

Ios

instrumentos
de clasificación
a rchivística

Mide la

cantidad de

documentos
expurgados
para generar

expedientes

Documentos
clasificados /
Documentos
existentes x 100

Documentos
expurgados

/Documentos
existentes x 1"00

de
Documento

5
Estratégico Eficacia Ascendente Vensual

Ascendente Mensual
de

Norma

JUSTI N: La Ley General de Archivos estipula la manera correcta de resguardar los documentos que se generan en el cumglimiento de las

cada una de las áreas, por lo que es necesario armonizar la forma de trabajar en matería de archivos en la Unidad de Transparencia.
v

m€cuÉr.¡cr^sbflrÞoqr¡qo$ltFo

EficaciaEstratégico 
i

UNIDAD.OÉ

MÐIDA
lvlÉrooo D€

Cfucuro
Dcnnctôxoa

lNotc^oor

proyectos de

documentos
escaneados
para generar

expedientes
digitales.

Documentos
existentes. x 100

NC)MBRE DET

INDICAOOR

5. ARMONIZACION DËL ARCHIVO DE LA UNID,AD DE TRANSPARENCIA CON LA LEY GENERAL DE ARCHIVO

INDICADORES

345 1
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O

lnformar,
difundir y

publìcar Ia vida

democrática
del Estado de

Morelos

lnformar a la

ciudada n ía

sobre las

actividades del

IMPEPAC a

efecto de que

conozca

directamente
por el órgano
electoral las

actìvidades y
funciones

esencìales que

se realizan para

fortalecer el

sistema de
pa rtidos
po líticos y la

cultura
democrática en
el Estado de
Morelos, y

contribuir así a

lla transmisión

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

y PãtriEIr.ción cfudâ¿ãnâ

NrvrL OsrEnvos

Fin

Propósito

t

FRECIJâICIA
nÐrr-

SENÍIDODMEN$ÓNltPO
UNIDAD DE

MEDIEA

MÊrooo oe
Cfucuro

DrRNrcrôrt o¡r
lNcircADoR

NoMBRE DET

It'lotctoon

1. PROMOCION Y DIFUSION DE IMAGEN DEL IMPEPAC

INDICADORES

'^"¡
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FRECUENCIA

Mensua I

SENTIDO

Ascendente

DIMENSóN

Eficacia

ïPO

Estratégico

UNIEAEDE

tlÐlDA

Porcentaje

MÉi'oDODE
CÁ.cuto

Número de
cobertura de
eventos y
activídades /
Publicaciones
hechas en medios
de
comunìcaciones
eventos y
actividades

DenNrclór.¡ oer
lNoc¡oon

Los medios de
comunicación se
interesarán en
asistir a las

convocatorias
hechas para

cubrir los eventos
y actividades del
lnstituto.

NoriisREoEt
NOÍEADOR

Realizar
cobertura en
todos los medios
de comunicación
de los ventos y
activ¡dades
realizadas por el
Consejo Estatal
Electoral de las

Comisiones.

OBJstvos

delpacífica

poder

Realizar

boletines
informativos,
entrev¡stas en
medios de

comunicación a

funcionarios
det IMPEPAC,

lnfografÍas y

contenidos
para redes

socia les'

Folletod,
ìnformativos
institucionales

Coordinar los
eventos y
actividades
realizados por
el IMPEPAC

Nws'. i

Componente
1

Activldad 1-.1

1. PROMOCION Y DIFUSION DE IMAGEN DEL IMPEPAC

INDICADORES

l',:-
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MÉTODo D.E

CÂr-curc

tmpepac
a" Þ'.cesos E!e.l¿ri es
y .¡:i,,-1t3.i4i Ci!Ca¿rn,

NrvtL Og.Jnrvos

Actividad 1.2

Rea liza r lâ

cobertura en
fotogralía y
vìdeo a todas
las actividades
que realice el

IMPEPAC.

Producto de

esta cobertura
se rea liza i'á n

boletines
info rmativos,
dirigidos a los
medios de

comunrcación y
se cargará ia

información en

el sitlo web y

redes sociales

las galerías

fotográflcas y

videográficas
con notas de
prensa.

Rea liza r

mensualmente
urì cronograma
de entrevistas
en mecios de

comunicación
con tarjetas

No¡ngRe oer
Ir.lorc¡oon

Boletines
informativos

Cronograma de

entrevistas

Los medios de

comunicación
publica rán
nuestroS

boletines.

Número de

boletines
pu blicados

i Porcentaje Estratégico Eficacia h4eii¡ïar
I

nCenteAsce

t

Los medios
aceptarân abrir
sus espacios al

IMPEPA,I

COmUnlCaClOrr.

Debe incluir

tema, medio,

tendencia dei

lv'le;';ua IEficaciaEstratégicoPorcentaje Ascendente

mens
e

de
en

FRECUENCIASENNDCDMENSTéNnPo
UNIDAD DE

MEDIDA

DenN¡cóN oel
¡NDIcADOR

1. PROMOCION Y DIFUSION DE IMAGEN DEL IMPEPAC

INDICADORES

ividad 1.3

349
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FRECUENCIA

Ascendente Mensual

t

Semanal

SENIIDODIMENSION

Eficacia

Eficacia

nPo

Estratégico

Estratégico

UNIDAD DE

MEDIDA

Porcentaje

Porcentaje

MËTooo o¡
CÁrcuro

medio,

funcionario

IMPEPAC

asistirá.

Número de

entrev¡stas
realizadas /
Número de
entrevistas
programadas

de

que

Número de

documentos
registrados

Videos
programados

/videos
registrados

DenNclér.rott
l¡¡orc¡oon

Se deberá
documentar en
fotografías y
videos los actos y
hechos en

mater¡a electoral
que pudiesen
influir en las

contiendas
electorales

Se deberá
desarrollar el
canal de YouTube,

en el cual
semanalmente se

estará subiendo
información

NOMBREDET

tñùqÂDoR

Documentar
actos y hechos
que pudieran

afecta las

contiendas
electorales

Canal

YOUTUBE

de

OBJEnvoJ

informativas
de la

información
relevante a

compartir con
la ciudadanía.

Documentar a

través de

fotografías y/o
video, la

realización de
actos y hechos
en materia
electoral que
pudierañ

influir o'afectar
la equidad en
las contiendas
electorales.

Desarrollar el
Canal de
YOUTUBE

publicando

cada semana

video sobre la

cultura

I

Nlvn

Actividad 1.4

a¿--

Actividad 1.5

1. PROMOCION Y DIFUSION DE IMAGEN DEL IMPEPAC

INDICADORES

Ascendente
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TIPO SENTIDO TRECUENCIA

Porcentaje Estratégico I Eficacìa Ascendente Mensual

Ogr¡irvos

democrática
del Estado de

Morelos V/o
activ¡dades de
ia institución.

lmpulsar
ca mpa ñas

informativas y

de formación
ciudadana a

través de redes

sociales como
tacebook,
Twitter e

instagram con

el finde
cumplìr con el

principio de

máxima
publicìdad y

mantener al dia
la información

de las

actividades del

IMPEPAC y de
la vida

democrátìca
def país.

NoMBRE DE-

INDlcADoR

lnfografías y

publicación de
contenidos en

redes sociales.

MËrooo oe

CÁuculo

sobre actlvidades
del lnstituto.

La g€ntÊ usa

redes sociales y
comparte
nuestros
contenidos en
ellas

Monitoreo
redes sociales

deActividad 1.6

DnÁ$|ElÓN
UNIDAD DE

MEDIDA

DrRxcró¡¡ on
INDIcADoR

1. PROMOCION Y DIFUSION DE IMAGEN DEL IMPEPAC

INDICADORES

t
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SENÏIDO FRECUENCIA

Ascendente Semanal

MensualAscendente

DIMENSóN

Eficacia

Eficacia

ïrPo

Estratégíco

Estratégico

UNIDAD DE

MEDIDA

Porcentaje

Porcentaje

MÉTODODE

CÁr-cur.o

Síntesis enviada s /
Número de

síntesis que

deben realizarse.

Número de
actividades
cubiertas durante
el Proceso

Electoral

/ Número de
temas de
fotografía y video
archivadas
cronológica mente

DrnNroéx oer
lNoc¡son

Todos los

funcionarìos leen

la síntesis

informativa.

Archivo
documental de
imágenes y
video del Proceso

Electoral,
cronológica mente

NgusREon
lNÞrcAOOn

Síntesis

informativa y
análisis de

contenido de la

información

Archivo
documental de
imágenes y
video del Proceso

Electoral,
cronológicamente

OzuErni.os,

Realizar

síntesis

informativa de
lunes a viernes
con contenidos
en materia
electoral local y

nacional, así

como temas de

interés soc¡o-
políticos que se

entregará a la

presidencía y

consejeros
electorales, así

como
funcionarios
del lmpepac.

Rea lizar
archivo de la

síntesis, con el
propósito de

tener
informaþión
accesiblb para

la consulta por
temas de

interés.

N¡vet

Aqtividad 1.7

Aaividad 1,8

1. PROMOCION Y DIFUSION DE IMAGEN DEL IMPEPAC

INDICADORES
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MÉÍODO DE

CÁrcur.o

Actividad 1.9

Activid¿d
110

R ea liz¿ r
leva nta m ie nto
de fotografías
y/o vldeo para
documenta r
¿ctos y hechos
en materi¿
eleclo ra I

requeridos por
la Oficialía
E I ecto ra l,

dependie nte
de la
Secreta rí¿

Ejecutiva.

Coordi na r

d iseño.

ela boración
entrega
acreditacio nes

a los
representa ntes

de los medios
de
comunlcaciór'
pa ra la

cobertura

NoMERE Dn
INDcADo?

Requerimientos
hechos por la

Secretã ri a

Ejecutiva

de r Elaborac¡ón

acreditaciones
pa ra

representa ntes

de medios
comunicación

tención a los
requerimientos
hechos por la

S€creta ría

Ejecutiv'a para el

levantamiento de

fotografías y, si se

requiere, video
para documentar
la realización le
actos y hechos en
materia electoral
que influyan o

afecten la

equidad en las

contiendas
electorales
loca les

Los

representa ntes

de medios de
comunicación se

interesarán en
dar cobertura a

los eventos
especia les del
IMPEPAC

Cantidad de

eventos
atendidos /
Eventos
requeridos *:00

Número de

reporteros
acreditados ¡nte
el IMPEPAC /
Número de

credencia les

elaboradas

NrvrL Ogrplvos

Porcentaje Estratégico Eficacia

Porcentaje

.Ascendente Mensual

el

de

los

de

Estratégico

t
Eficacia Ascendente Mensual

FRECUENCIA.sÊNIlÞoD.IMñHóNnPo
UNIDAD DE

MEOIDA

Den¡¡cróx"on
lxorc¡oon

1. PROMOCION Y DIFUSION DE IMAGEN DEL IMPEPAC

IN DICADORES

3s3 1
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lì

#

þ"i i

especial de
eventos del
¡MPEPAC

JUSÍIFICAOÓN:
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

Fìn

a Propósito

Contribuir a

que las y los

morelenses
conozcan el

Sistema

;Político
: Electoral

Mexicano,
' para fortalecer
I Ia confianza en
; las

ì instituciones
I electorales que

iincentìve la

pa rticlpación

I ciudadana.

lnformar a la

población

sobre el

Proceso

Electoral 2023-

2024 y los
espacios de
pa rticipación
ciudada na

existentes y la

FRECUENCIA

.'r'* r,'{

-ã

SENNDOEIMENSóNflPO

I

I

I

UNIDAD DE

MEDIDA

MÉrooo oe
CÁlcur-o

DenH¡cóN
DEI.

lNo¡c¡oon

NoÀasnE oer
INDIcADoR

¿. DIFiJSION DE i/r FCiiTir:¿ DEi\lOCRATICA )E - PRCCESO ELËCTCR¿iL

INDICADORES
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ldtr@Xæhn*
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FRECUENCIA

'..!

SENTIDODIMEN$ÓNTIPO
UNIOAE,ÐE

uroioit
MÉrooo or
CÁr-culo

DeRNIclÓN

DA
INDICADoR

NoMpR¡ÞEr
INUçADoR

t,;
Oa¡eirv^és

de su

intervención
en la toma de
decisiones de
las políticas
públicas que
les impactan.
Desarrolla r
Micrositio para

dar a conocer
curriculas de
precandidatos
y carþidatos
del Proceso
Electoral;
Campaña de
incorporación
del SPEN a la

organización
de elecciones y
mecanismos
de
participación

ciudadana en

Morelos;
Micrositio en el
que se difunda
la Participación
Ciudad{na.

Componente

fùi.

.g'
{'

;¡i ì
:í^t

1

?, DIFUSIÓN DE LA POLíTICA DEMOCRATICA DEL PROCESO ELECTORAL

INDICADORES
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9 PROGA¡.4A OPERATIVO ANUAL 2024

UNIDAD DE

MEDIOA
:RECUENCIA

Porcentaje i Estratégi:o Eficacia Ascendente Mensua I

Coordinar los

eventos en

medios de

ccmunicacrón
rel¿tivos al

proceso

Electoral 2023-

2024

P rocesc

Electoral 2023

2024.

Desa rro lla r

Micrositio
¿Conoces a tus
(pre)

c¿ ndidatos ?

preca ndidatos
y candidatos
del Proceso

Electora I

NOMERE DEL

lNorc¡oon

Eventos

relativos
Proceso

Electora I

Proceso

E I ectora I

Desar"rollo de
microsit¡o para

que ;l

ciudadanía s{:

entere de sus

(pre)

ca ndidat@s

5e coordinará
los eventos
relativos al

Proceso

E lecto ra I

MÊToDo DE

CÁtcuro

Eventos

realízados /
eventos
registrados

Activi¡iâd 11

ActivìrJad 1.2

Activìdaci 1.3

Se deberá
difundir todo lo
relacionaclo

con las etapas
del Proceso

Electoral

La ciudadanía

se interesará
por conocer
propuestas y

cu rricu la de

ca ndidatos

Difusiones
programadas /
difusiones
rea lizadas

Diseño de

micrositio con

información
suficiente para

la toma de

decisiones de
los cìudadanos

en tor'ro a sus

cadidat@s /
Publicación de
micrositio en la

Difundir las

diferentes Difusión de las

Etapas dei etapas del

t

Porcentaje Estratégi:o Eficacia Ascendente 1 Mensual

Po rcentaje Estratégi:o Efica cia Ascendente Mensual

SENNDODIMB{$ÓNTPO

DENMCóN
DEt

lNorc¡oot

E, DIFUSION DË LA POLÍTICA DEMOCRATICA DEL PROCESO ELECTORAL

INDICADORES

a
web
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

Ascendente

FRECUENCIA

Mensua I

1

SENTIDO

MensualAscendente

DIMENSIÓN

Eficaci¿

Eficacia

TIPO

Estratégico

Estratégico

UNIEAD DE

MEDIDA

Porcentaje

Porcentaje

MÉrooo oe
CÁlculo

Número de
publicaciones
programadas
para
promocionar el

voto /Número
de
publicaciones

hechas pa ra

promocionar el

voto
Número de
publicaciones
programadas
para la
promoción del
voto de los
morelenses en
el extranjero /
Número de
publicaciones

hechas en

diferentes
medios de
difusíón para la
promoción del
voto de los
morelenses en
el extraniero

ÐenN¡clóx
DEL

lHo¡c¡oon

La ciudadanía

conocerá de
necesa rio
sobre el voto
durante el
proceso

Electoral

Los morelenses
residentes en
el extranjero,
sus familiares y

am¡gos, se

enterarán de la
campaña de
promoción del

voto para que
puedan emitir
su sufragio
desde el

exterior.

No¡r¡sRe oet
lxolctDOR,

Promocionar el
voto en el
Estado

Producción de

infografías y
materiales
impresos para

carteles,
dípticos,
trípticos y en
medios
informativos
impresos y
digitales, para

la promoción
del voto de los
morelenses
res¡dentes en
el extranjero

O¡¡mvos

Difundii la

promoción del
voto en

Morelos como
parte del
Proceso

Electoral
Ordinario Local

2023-7024.

Realizar
Campaña de
promoción del
voto de los

morelenses en
el extranjero.

it

I

,Nlv,EL

Actividad 1.4

Actividad 1.5

i r:
F,¡r-

?, DIFUSION DE LA POLíTICA DEMOCRÁTICA DEL PROCESO ELECTORAL

INDICADORES
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Porcentaje Estratégico Eficacia ; Ascendente

v Þ¡.lici!¡¿!ön Ciùóãóana

Nrvt l. I Oo.lÊllvos
NOMBRE DEL

INDICADoR

Organizar lal

difusión del

desarrollo de
publicaciones
en medios de

comunicación
de los

mecanismos de
pa rticipación
ciudadana en el

Estado de

Morelos

DEflMcóN
DEL

lNolcnooR

Organizar la

difusión del

desarrollo de
publicaciones
en medios de
comunicación
de los

mecanismos de
pa rticipacrón
ciudadana en el

Estado de

Morelos

Actividad i..6

Actividad 1.7

'i
O rga niza r la

difusìón de la

prepa ración.

orga nización,

desa rrollo,

cómputo d" 
i

votos y

declaración de
resu ltados de
mecanlSmos

,de
pa rticipación
ciudadana:
Plebiscito,
Referéndum y

Consulta

Ciudadana, en

su caso.

Diseña r la

imagen
instituciona I

del IMPEPAC

dirigido a la

ciudada n ía

lmagen
lnstitucional
del IMPEPAC

lmplementar
campañas en
los medios de

comunicación
prograrnados
para posicionar
la imagen del
IMPEPAC

Número de

mecanismos de
participación
promocionados

/ Número de

mecanismos

elaborados
para su

publicación

Campañas de

spots
proyectados
hacia la

ciudada n ía/
campañas

realizadas
hacia la

ciudada n ía
*100

:RECUENCIA

Mensual

MensùalPorcentaje Esratégico Êficacia

I
1!

Ascendènte
Tl

{

SENNDOÐltYlEl.l$ÓN
UNIDAD DE

MEDIDA
nPo

MÊÍODO DE

CÁr.culo

?. Df FUSION DE LA POLÍTICA DEMOCRATICA DEL PROCESO ELECTOR/"I

INDICADORES

359
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

FRECUENCIA

Mensual

Mensual

Mensuá

,)

SENTIDO

Ascendente

Ascendente

Ascendente

DIMENSIÓN

Eficacia

Eficacia

Eficacia

TPO

Estratégico

Estratégico

Estratégico

UNIDADDE

MEÞIDA

Porcentaje

Porcentaje

Porcentaje

MÉfODoDE
CÁr.cur"o

Número de
listas de

registro de
candidatos
elaboradas /
Número de

listas de

registro de
candidatos
publicadas

Número de
listas de
candidatos
electos
elaboradas /
Número de
listas de

candidatos
electos
publicadas

Lista de

federatarios
elaborada /
Lista de
federatarios
publicada

DEt

DenNtcóN

l¡¡o¡c¡oon,

Se deberán
publicar las

listas de
Candidatos
Registrados en
los Diarios de

mayor
circulación en
el Estado

Se deberán
publicar las

listas de
Ca ndidatos
Electos en los

Diarios de

mayor
circulación en
el Êstado

5e deberán
publicar la lista
de los
funcionarios
que actuarán
como

Noti,tBREDR

INUGADOR

Publicación de
lista de

Candidatos
Registrados.

Publicación de
lista de

Candidatos
Electos

Publicación de

funcionarios
que actuarán
como
fedaratarios
ante actos

OBJEnv,os

Coordinar
publicación de
la lista

completa de
candidatos
registraþosi

circulación del
Estado de

Morelos

en

los

de

deuno
diarios
mayor

Coordinar
publicación de
la lista

completa de
candidatos
electos en uno
de los diarios
de mayor
circulación del
Estado' de

Morelos

Coordinar
publicación de
la lista de
Jueces de Paz

de los
Municipios, los

NvaI
.:

Actividad 1.9
Ê*';

Actividad
1.10

ffi
Actividad
1.11

?, DIFUSION DE LA POLÍTICA DEMOCRÁTICA DEL PROCESO ELECTORAL

INDICADORES
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9 PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

Síndicos que

actúen como
auxiliares del

Minister¡o
Público, los

Juzgados de
Primera

lnsiancia y

Menores, los

nota r¡os

públìcos en

ejercicio, así

como las

Agencias de!

Ministerìo
Público

mantendrán
abiertas sus

oficinas para

atender las

soiicitudes
que les hagan

los

f unciona rios

de casilla, los

ciudadanos y

los

representa ntes
de los partidos

concernientes
al de la jornada

de la elección.

federatarios en

la jornada

electoral

FRECUENCIA

:ii!'--

SÊt.rnDOD[48!$qNìnPo
UNIDAE DE

MÉDIDA

DtrlNrcóx
DEL

lxo¡e¡oon

MÊToDÐDE
GÁrGuro

NOMBRE DEt

lNDrcADoR

E. DIFUSION DE LA POLÍTICA DEMOCRATICA DEL PRIfCESO ELECTORAL

INDICADORES
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

FRECUENCIASENTIDODIMENSIÓNnPo
UNIOADDÈ

MECitCiÀ

MÊroooo¡
CÁlcu¡.o

D¡RNrcróN
DEI

lNolc¡oon

Noubne,oa
lNDtcADgR

Oelg,,rv.os

políticos, para

dar fe de los
hechos, o
practicar

diligencias
concernientes
a la eleccÌón.

NwEt

.lusnHcncló¡r¡:
Ê,ql . )

*
È
i-

\tt&.-',iry

362 1
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

Fin

Propósito

Generar
mecanísmos
que permitan a

la ciudadanía
conocer de
manera directa
el contraste
entre los
programas de
gobierno que

habrán de
proponerse a

nivel de la

gubernatura,

legislatìva y de

desarrollo
municipal.

Que la

cìudada nía

conozca las

propuestas

electora les de

los diferentes
candidatos a

puestos de

elección

Wffiffiry4f :1$1 ;*.i. ¡ j
i.
i;
l:.i

-ì:lW:rffi
lidÉftrii.lrwi:1 "r:':,'ftlFÉ..ftll,

itsffiflúËs

ropular pa

OBJEnVOS

Iil¡fi

353
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

FRECUENCIA

I

i

I

I

¡

l

i

I

i

l

i

I

1
I

I

I

1

SENÏIDODIMENSIÓNnPo
UNIEAD,EE

MEDIDA

MËrooo oe
CÁrcur-o

DÊt

Denru¡clÓ*

lNorc¡ooR

NoMBREEEt
lNuc^D'gR

ogl*vos
I

que estén
informados y
tomen la mejor
decisión para el

crecimiento de
5US

comunidades.

Desarrollar dos

debates entre
las

candidaturas
de coaliciones y
partidos
políticos a la

gubern{tura
del est'adq de
Morelos, así
como seis

debates y la

gestión de
programas

especiales para

atender al

mayor número
de candidatos
posibles de
cada una de las

tres regiones
geográficas y
más

"'!Èi-
ûf

HFn.
k**

Componente

f
a
¡*;

1

3. DEBATES ENTRE CANDIDATOS

INDICADORES

364
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

FRECUL¡tCtA

Porcentaje Estratégi:o Eficacia Ascendgnte Mens¡lalActividad 1.1

Actìvidad 1..2

representativos
del FstacJo.

Coordina r los

debates y

presentación

de los

candÌdatos a

los diferentes
puestos ce

elección
popular en el

P roceso

Electoral 2023-

2024

Coordin¿ r el

diseño y

elaboración de

debates entre
candidatos a

los diferenies
puestos de

elección
popu la r

Rea liza r

Gestiones con

la cámara de

industria Ce

Dif usió n

debates
través
estaciones
radio
teievisió n
públicas

comercia les

La ciudadanía

se interesará
en el

seguimiento de

los debates.

Se ceberá
coordinar el

diseño y

elaboración de

los debates
entre los
candidatos

Pia nificación
de debates en

espacios de
radio y

telev¡sión
públicos y
privados /
Difusión de

debates en

espacios
públicos y

rivados

Coordinación
programada /
coordinación
rea lizada

ce
a

ce

de

Coordinación
de debates
entre
ca ndidatos

Gestiones para

la transmisió'l
en radio v

televisión del

Porcentaje Estratég¡,:o Eficacia Ascendente Mensual

ìl¡ir
Mensual

1

SENNDODIMENSËNnPo
UNIDAO DE

MEDIDA

MfiODODE
C¡r-culoDEL

DmNc¡ón

lHorcnoon

NoMBRE DEL

INDIcADoR

3. DEBATES ENTRE CANDIDATOS

INDICADORES

EficaciaEstratégiroPorcentaje

Se realizaran
las gestiones

necesar¡as par

que los debates
sea n

Gestiones
programadas /
gestiones
rea liza da s

Activioad 1.3

radìo

Ascendente

36s
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Ascendente

FRECUENCIA

Mensu¿ I

Mensua I

1

SENTIDO

Ascendente

DIMENSóN

Eficacia

Eficacia

TIPO

Estratégico

Estratégico

UNIDAÞjOE

MEDIDA

Porcentaje

Porcentaje

MÊfooo DE

CÁr.culo

Programación
y producción

de debates de

radio y

televisión /
Transmisión
de debates a

través de
canales
públicos y
privados de

radio y

televisión *

100

Coordinación
programada /
coordinació n

realizada

Ds.
DrrncróN

lNocroon
transmitidos
en radio y
televisión

La sociedad se

interesará en

los debates
para

informarse y
decidir al

momento de
emitir su voto.

5e desarrollan
debates para

las

presidencias
municipales,
uno por regíón:
Centro
(Cuernavaca),

Sur (Jojutla) y

Notrn¡neoei
INDlcAEoB

deEstado

Morelos

Desarrollo de

debates para

que la

ciudadanía
conozca las
propuestas y
plataformas
políticas.

Desarrollo de

debates y
programas
especiales para

atender al
mayor número
de cand¡datos
posibles de
cada una de las

Oalmvos

televisión de
Morelos para la
transmisión en

cadena estatal
de los debates
en las

estaciones
comerciales

Desarrollar dos

debates para la

Gubernatura
del estado de
Morelos; así

como

1
¿¿

t

Desarrollar
debates pãra

las presidencias
municipales,
uno por región:
Centro
(Cuernavaca),

Sur (Jojutla) y

Nrva

Actividad 1.4

Actividad 1.5

3. DEBATES ENTRE CANDIDATOS

INDICADORES

366
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

Nrvrr Osrrttvos

Oriente
(Cua utla )

tres regiones
geográficas y

más

rep rese ntativc,s

del Estado

Desa rrollo de

un debate y

programas

especiales pa,a

atender la

exposicìón de la

agenda

legislativa por
pa rte de lc s

pa rtidos
polítìcos

I Actividad 1.6

i¡vidad 1.7

Desarrollar un

debate para la

exposición de la

agenda

legislativa por
parte de los

diferentes
pa rtidos
políticos.

Realiz¿r las

gestiones ante
los organisrrros
pú blìcos pa ra

su transmisión.

Gestiones para

tra nsmisión

Se deberá
realizar las

gestiones
perti nentes
a nte los

organismos
públicos para la
tra nsmÌsión

fRECUENCIASÊNTIDO

Ascendente

OD.lB{$6N

Efica cia

TIPO
UNIDAD DE

MEDIDA

MÊ,looo or
CÁlcuro

Programación
y producción
de debates y
progra mas

especiales de

radio y

televisión /
Transmisión
de debates y
programas

especiales a

través de

ca na les

públicos y
privados de

radio y
televisión *

100

Mensual

Mensual

EficaciaPorcentaje

I

AscendenteEstratégto

Gestiones
para la
transmisión
programadas /
Gestiones
pa ra la

tra nsmisión
reali¿adas

Po rcentaje Estratégbo

DET

DçRN¡cróN

INDlcADOR

Oriente
(Cuautla).

La sociedad se

interesará en

los debates
pa ra

informarse y

decidir al

momento de

emitir su voto"

NOMERE DET

lNorc¡oon

3 DEBATES ENTRE CANDID,ATCS

iNDICADORES

t

-

367 1
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FRECUENCIA

Mensual

SENNDO

Ascendente

DIMEN$ÓN

Eficacia

ïtPo

Estratégico

UNIDAEDE

t\¿lEDlOA

Porcentaje

MÉrooo oe
CÁrculo

Diseño de

micrositio con

información
de desarrollo
de debates

/ Micrositio
publicado en

la página web
de|IMPEPAC

Drn¡¡rcróN
DEL

lHorc¡oon

La ciudadanía
se interesará
en el
seguimiento de

la agenda y
propuestas

electorales
para la mejor
toma de

decisiones al

emitir su voto.

Noñnanroel
:lNDrgâÐoR

Generación de

micrositio en la
página web del
IMPEPAC para

informar de

desarrollo de

debates y
programas

especiales.

OB¡Erw-os

Desarrollo de
programas
especiales vía
radiofónica y/o
televisiva para

atender al

mayor þúmero
de caid¡datos
posibles de

cada una de las

tres regiones
geográficas y

más

representativas
del Estado.

NtvEr,

w'Activi

3. DEBATES ENTRE CANDIDATOS

INDICADORES

JUSTIFICACIÓN
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Fin

Nrvn

Dar

seguimiento a

la publicación

de encuestas
por muestreo.

sondeos de

opinión,
encuestas de

salida y conteos
rápidos que
den a conocer
resultados
sobre
preferencias

electorales del
Proceso

Electoral
Ordinario Local

2023-2C24; así

como
monitoreo de
programas que

difunden
noticias en
radio y

televisión.

Encuestas por

muestreo,
sondeos de

opinión,
encuestas de

ffiflffiffiq'€]irC

t1

ffiffiL

I
O¡¡El¡vos

\ ropósito
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FRECUENCIA

t

SENTIDODIMEN$ÓNïPO
UÑIDAD DE

MEDIDA

MÊrooo oe
CAr.culo

DrnN¡créN
DEI.

l¡tocnooR

NougREoer
INDIGADoR

OBJEnvoE

salida y conteos
rápidos, todo
referente a las

preferencias

electorales; y

monitoreo de
programas que

difunden
noticias por
radio y
televisión.

Publicación de
encuetas por
muestreo,
sondeo de

opinión,
encuetas de
salida y conteos
rápidos que
den a conocer
resultados
sobre
preferencias

electorales
sobre el
proceSo

electoral
ordinarþ local
2A23-2024.

NÑ8.

Componente

)¡?

1
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PROGAI\1A OPERATIVO ANUAL 2024

Porcentaje Estratégico Efìcacia Ascendente MensualActividad 1 1

ActivicJad 1 2

Actlvidad L.3

Coordinar el

monitoreo Ce

eventcs por

m uestro.

sondeos de

opinrón y

contecs
rá pldos,

realìzaCos para

el Proceso

Electoral 2023-

2024
Elaborar un

listado de

medios para

seguimiento a

las

pu blicaciones
de preferencias

electo rales.

Registra r la

información de

las encuestas
publicadas en

una base de

datos.

Listado de
periódicos y

revistas en lc,s

que se realìzará

el monitoreo

deListado

medios

Se contará
con las

suscri pciones

para realizar
la ta rea del

monìtoreo de

las

preferencias

electorales en

I los medios de
comuntcacton

lim resos.

Tener un

listado con

todos los

medios para

poder darles

seguimiento a

las
lpublicaciones

de temas

electorales

Periódicos y

revistas en las

que se realizó
el monitoreo
de
preferencias

electorales I
Encuestas,

sondeos,
preferencias
registradas
100

Listado de

medios
realizadas /
listado de
medios
entregadas

Registro de la

información de

las preferencias

electorales en

una base de

datos.

Po rcentaje Estratégico Efìcacia A.scendente Mensual

Mensual

371,

FRECUËt¡CrASENNDOÐh{Ë$¡s-ÓNRPO
UNIDAD DE

MEDIDA

MËToDoDE
€Ár.cur"o

DEt

lNo¡c¡oon

NOMBRE DEL

IND|cADOR

4. MONITORËO DE ENCUESTAS

INDICADORES

EficaciaEstratégicoPorcentaje

Número de

encuestas

encontradas
de
preferencias

electorales /
Registro en

una base de
datos de las

Se contará con

el personal
suficiente para

realizar ìa

detección de

las

publicaciones,

así como su

registro.
!

A.scendente

')
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

FRECUENCIA

Ascendente Mensual

Semanal

SENTIDODIMEN$ÓN

Eficacia

Eficacia

ïPO

Estratégico

Estratég¡co

UNIDAD'DE

ñrÐtDA

Porcentaje

Porcentaje

MÊrooo oe
GÁr.cur-o

preferencias

electorales *

100

lnstancias en

las que se

realizó el

monitoreo de
preferencias

electorales /
instancias
registradas en
la página web
del IMPEPAC*
r.00

lnstancias en
las que se

realizó el
monitoreo de
preferencias

electorales /
lnforme
semanal

entregado a la
Secreta ría

DeRHc¡ÓN

DEt

lNDtcADoß

Se publica rán

las

publicaciones

de preferencias

electorales del
proceso

electoral
ordinario local
2023-2024 en
la página web

lnforme
semanal a la
Secreta rÍa
Ejecutiva de
las
publicaciones
de
preferencias
electorales en
medios de

comunicación
impresos.

NOMSREoa
lNercAEOn

Publicaciones
de resultados
sobre el
proceso

electoral 2023-
2024

lnformar a la

Secretaría

Ejecutiva

o0rryvPs

Publicación de

encuestas por
muestreo,
sondeo de

opinión,
encuetas de
salida y conteos
rápidos que

den a conocer
resultados
sobre r

prefere¡cias
electorales del
proceso

electora I

ordinario local

2023-2024 en
la página web.

lnformar
semanalmente
a la Secretaría
Ejecutiva de las
preferencias

electorales
publicadas en

NIV.EL,
S1 rl.I

Actividad 1.4
.¡,{
E .:ù:.ç.i-¡ !'

.'-:.Jad

Actividad 1..5 Ascendente
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

UNIDAD DE

MEDD^
OIMEN$ÓN

Porcentaje Estratégico Eficacia As.endente

NrvEt Oatrlvos

Po rcentaje Gestión

FRECUENCIA

Mensual

Eficacia As:endente Mensual

los medios de

comunicación
r m presoS.

lnforma i-

mensualmente
al ¡nstituto
Nacion¿ ì

Electoral de las

encuestãs de
preferencìa s

electora les

publicadas en
Morelos

Monitcreo de
programas que

dìfunden
noticias en

radio y

televisìón.

lnforme
mensual al INE

con relación a

las encuestas

en mater¡a
electoral

Ejecutiva de

encuestas de
preferencias

electorales x

100

! lnformes
realizados /
informes
entregados

Activicad 1.6

Activicad l-.7

informar al INE

Mon¡toreo de
programas

lnforme sobre
monitoreo de
p rogra mas

d ifunden
nôt¡c¡as

j radio
televisión

lnstancias en

las que se

realizó el

monltoreo de
progra mas

que difunden
noticias en

radio y

televisión /
lnforme
quincena I

elaborado
so bre
progra mas

que difunden
noticias en

que

en

SENTIDOnPo
MËrooo oe
CÅr.cu¡-o

DEL

DeRNrcró¡¡

INDrcADOR

NoMERE DEL

l¡¡orceoon
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FRECUENCIA

Eficacia Ascendente Mensual

SENTIDODIMENSIÓNTPO

Gestión

UNIDAD DE

MEDIDÂ

Porcentaje

MÉrooo or
C¡rculo

radio y

televisión *

100

lnstanc¡as en

las que se

realizó el

mon¡toreo de
programas
que difunden
noticias en

radio y
televisión /
lnforme
quincenal
elaborado
sobre
programas
que difunden
noticias en

radio y

televisión*
100

DeRNtclór*
DEt

INDICADoR

lnforme sobre
monitoreo de
programas de

radio y
televisión con
perspectiva de
género y

violencia en
razón de
género.

Nol,rane pn
lruo¡c¡goR

Monitoreo de
programas.

OBi,Elrvos

Monitoreo de
programas que

difunden
noticias en
radio y
televisión con
perspectiva de
género y
violencia
política en
razón de
género.

.t
n
I

N&sr

Actividad 1.8

¡
û
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AUXILIAR ELECTORAL

6 MESES
ENE - JUN

(2)
AUXILIAR ELECTORAL B

                                                                                                                                                                                                                   INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA    ORGANIGRAMA  2024    

CONSEJO ESTATAL 
ELECTORAL

CONSEJERO 
ELECTORAL

ASISTENTE AA (2)
12 MESES

ASISTENTE A (2)

CONSEJERO 
ELECTORAL

ASISTENTE AA (2)
12 MESES

ASISTENTE A (2)

CONSEJERO 
ELECTORAL

ASISTENTE AA (2)
12 MESES

ASISTENTE A (2)

CONSEJERA 
PRESIDENTA 
ELECTORAL

ASISTENTE DE 
PRESIDENCIA

AUXILIAR ELECTORAL 

12 MESES
B

SUBDIRECCION 
ENLACE  INE

VACANTE

SUBDIRECCION 
ENLACE  

INSTITUCIONAL
ASISTENTE A (2)

ASISTENTE A
12 MESES

SECRETARIO 
EJECUTIVO

SUBDIRECCION DE 
PROYECTOS

SUBDIRECCION DE 
PROGRAMAS

JEFE DE 
DEPARTAMENTO DE 

PROGRAMAS

AUXILIAR ELECTORAL B
6 MESES

SUBDIRECCION DE 
OFICIALIA ELECTORAL

AUXILIAR
ELECTORAL A

12 MESES

AUXLIAR ELECTORAL B
6 MESES

AUXILIAR ELECTORAL 
"C" (3)

6 MESES

SUBDIRECCION DE 
FORTALECIMIENTO Y 

COORDINACION 
INSTITUCIONAL

AUXLIAR  ELECTORAL B
6 MESES

AUXILIAR ELECTORAL B
ENE-DIC

TITULAR ORGANO 
INTERNO DE CONTROL

SUBDIRECCION (3)
VACANTE

JEFE DE DEPTO DE 
AUDITORIA (2)

JEFE DE DEPTO DE 
INVESTIGACIÓN

JEFE DE DEPTO DE 
SUBSTANTACIÓN

COORDINACION DE 
EDUCACIÓN 

CIVICA
SPEN

AUXILIAR ELECTORAL 
A (2)

12 MESES

COORDINACION DE 
ORGANIZACIONELECTO

RAL SPEN

SUBDIRECCION 
ELECTORAL

COORDINACIÓN DE  
ORGANIZACIÒN 

ELECTORAL SPEN

SUBDIRECCION 
ELECTORAL

AUXILIAR ELECTORAL C 

ENE-MAR

COORDINACIÓN  DE 
ORGANIZACION 

ELECTORAL SPEN

AUXILIAR ELECTORAL B 
(2)

AUXILIAR ELECTORAL  C   

DIRECCION EJECUTIVA 
DE ADMINISTRACIÒN Y 

FINANCIAMIENTO

SUBDIRECCION DE 
CONTABILIDAD

JEFE DE DEPTO DE 
CONTABILIDAD

SUBDIRECION DE 
TESORERIA Y 

TRANSPARENCIA

JEFE DE DEPTO  DE 
TRANSPARENCIA

SUBDIRECCION DE 
RECURSOS HUMANOS

JEFE DE DEPTO DE 
RECURSOS HUMANOS

CONSEJERO 
ELECTORAL

ASISTENTE AA (2)
12 MESES

ASISTENTE A(2)

CONSEJERA 
ELECTORAL

ASISTENTE AA (2)
12 MESES

ASISTENTE A(2)

CONSEJERA 
ELECTORAL

ASISTENTE AA (2)
12 MESES

ASISTENTE A (2)

JEFE DE 
DEPARTAMENTO ORG. 

Y PROCEDIMEINTO

SUBDIRECCION DE 
ADMINISTRACION

COORDINACION DE  
ADMINISTRACION (A)

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO (4)

COORDINACIÓN DEL 
SECRETARIADO

DIRECCION EJECUTIVA 
DE ORGANIZACIÒN Y 
PARTIDOS POLITICOS

CONSEJEROS 
MUNICIPALES (108) Y 

DISTRITALES (36)

COORDINACIÓN DE 
PRERROGATIVAS Y 

PARTIDOS POLITICOS 
SPEN

PLAZA EVENTUAL PROCESO
PLAZA  VACANTE SIN SUFICIENCIA

  PLAZA   CON SUFICIENCIA

COORDINACION  PARA 
EL FORTALECIMIENTO 
DE LA IGUALDAD DE 

AUXILIAR ELECTORAL
AA

SIN SUFICIENCIA

COORDINACION DE
CAPACITACIÓN

ELECTORAL
SIN SUFICIENCIA

COORDINACION DE
GRUPOS VULNERABLES

SIN SUFICIENCIAGENERO

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO - D (2)

AUXILIAR ELECTORAL C 
(2)

ENE - MAR ENE - MAR ENE - MAR

COORDINACION  DE 
PARTICIPACIÓN 

CIUDADANA SPEN

DIRECCION EJECUTIVA 
DE CAPACITACION Y 
EDUCACION CIVICA 

ELECTORALELECTORAL

UNIDAD TECNICA 
ESPECIALIZADA DE GRUPOS
VULNERABLES AUXILIAR A

12 MESES

B(3)
AUXILIAR ELECTORAL 

B(2)
AUXILIAR ELECTORAL 

6 MESES ENE - JUN 6 MESES ENE - JUN

CAES  (400 ) MAYO - JUN

SAE (67 ) MAYO - JUN
35 DÍAS

35 DÍAS

AUXILIAR ELECTORAL 
A 6 MESES
ENE - JUN

AUXILIAR ELECTORAL 
A 6 MESES
ENE - JUN

SUBDIRECCION DE 
INCORPORACION Y 

NORMATIVIDAD
TECNICA  SPEN

SUBDIRECCION DE 
SOFTWARE 

(2) 
6 MESES

A (3)
6 MESES
ENE - JUN

AUXILIAR ELECTORAL 
A (3)

6 MESES
ENE - JUN

AUXILIAR ELECTORAL 
A (4)

6 MESES
ENE - JUN

AUXILIAR ELECTORAL 

6 MESES
ENE - JUN

(2)
AUXILIAR ELECTORAL B

6 MESES
ENE - JUN

(2)
AUXILIAR ELECTORAL B

SUBDIRECCION DE 
DISEÑO

SUBDIRECCION DE 
TRANSPARENCIA
SIN SUFICIENCIA (2)

6 MESES
ENE - JUN

AUXILIAR ELECTORAL A
(2)

6 MESES
ENE - JUN

AUXILIAR ELECTORAL A

B (2)
6 MESES
ENE - JUN

AUXILIAR ELECTORAL 
(2)

3 MESES
ENE - MAR

AUXILIAR ELECTORAL B 
B (2)

6 MESES
ENE - JUN

AUXILIAR ELECTORAL 
(2)

3 MESES
ENE - MAR

AUXILIAR ELECTORAL B 

6MESES
ENE - JUN

AUXILIAR ELECTORAL B 

AUXILIAR ELECTORAL C   (2) (2)

JEFE DE 
DEPARTAMENTO DE  

ALMACEN

AUXILIAR ELECTORAL 
B (3)

6 MESES
ENE - JUN

6 MESES
ENE - JUN

C (8)
AUXILIAR ELECTORAL 

COORDINACION DE 
CONTABILIDAD AUXILIAR ELECTORAL

AA
12 MESES

AUXILIAR ELECTORAL
AA

5.5 MESES

COORDINACION DE LA 
PRESIDENCIA

COORDINACION DE LA 
PRESIDENCIA

AUXILIAR
ELECTORAL AA

SIN SUFICIENCIA

DEPARTAMENTO
ESTENOGRAFÍA (2)

JEFE DE 

AUXILIAR ELECTORAL B
(2) 6 MESES

SUBDIRECCIÓN

AUXLIAR ELECTORAL 
B (2)

6 MESES ENE - JUN

JEFE DE DEPTO

SUBDIRECCION

COORDINACION  
INDIGENA ( A)

AUXILIAR ELECTORAL B
JUNENE-AUXILIAR ELECTORAL B

ENE - AGOS
SIN SUFICIENCIA 6 MESES

AUXILIAR ELECTORAL B
JUNENE-

COORDINACION DE 

A
12 MESES

AUXILIAR ELECTORAL 

COMUNICACION 
MEDIOS DE 

SUBDIRECCION DE 

SOCIAL
SIN SUFICIENCIA

COMUNICACIÒN 
COORDINACION 

TECNICO B
SIN SUFICIENCIA

CALIDAD Y SOPORTE 
COORDINACION DE 

AUXILIAR ELECTORAL B
ENE - JUN

AUXILIAR ELECTORAL 
AA

12 MESES

AUXILIAR ELECTORAL 
AA

SIN SUFICIENCIA

AUXILIAR ELECTORAL 
AA

SIN SUFICIENCIA

DIRRECION JURIDICA

COORDINACION DE 
MEDIOS DE 

IMPUGNACIÓN
COORDINACION DE LO 
CONTENCIOSO (SPEN)

COORDINACION DE 
ASUNTOS LABORALES

SUBDIRECCION SUBDIRECCION AUXILIAR ELECTORAL 
A

SUBDIRECCION DE 
PRESUPUESTO

SUBDIRECCION DE 
CONTROL Y GESTION

SIN SUFICIENCIA

CAES  (200 ) JUN

SAE (33)   JUN
10 DÍAS

APROBADO EL 10 DE ENERO DEL 2024
EN SESIÓN EXTRAORDINARIA URGENTE 
ACUERDO IMPEPAC/CEE/031/2024

BASE DE DATOS Y ANALISIS
DE CALIDAD Y SOPORTE

TECNICO (A)

(2)

10 DÍAS

CONSEJEROS 
MUNICIPALES (108) Y 

DISTRITALES (36)

CAES  (200)  JUN

SAE (34)  JUN
10 DÍAS

10 DÍAS

COORDINACION DE LA 
UNIDAD TECNICA DE 

TRANSPARENCIA
(EN ATENCIÓN A LA SUFICIENCIA PRESUPUESTARIA)



Aprobado el L0 de Enero del 2024

En Sesión Extraordinaria Urgente

Acuerdo I M PEPAC/CE E/ 031./ 2024

I rl1pepac
ìn!r¡trrro Horcrc¡rsc
ile Þrèccnor Ëlècto¿rìea

INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y PARTICIPACION
CIUDADANA

TABULADOR DE SUELDOS PERSONAL BASE 2024

PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL 2024

y Þà, rréirs.¡d^ r'-lort{dñ,rs

l:> ít iai zt tz 1, | 7

No. Puesto Sueldo bruto Mensual

1 Consejero Presidente 128,508.68

2 Consejero Electoral 1 1 1,189.36

3 Secretario Ejecutivo 75,222.88

4 Director Ejecutivo 50,885.66

5 Titular del Órgano de Control lnterno 50,885.66

6 Director A 49,325.42

7 Coordinador/Asesor A 38,301.00

B Coordinador/Asesor B 31,861.60

9 Subdirector 21,220.38

10 Asistente A 21,220.38

11 Jefe de Departamento 12,141.53

12 Asistente B 12,141.53

13 Asistente C 10,039.82

14 Auxiliar Administrativo 7,973.08

No. Puesto Sueldo bruto Mentiuáf-

I
Coordinador Servicio Profesional Electoral
Nacional

/
31,861"60



Aprobado el l-0 de Enero del 2024

En Sesión Extraordinaria Urgente

Acuerdo lM PEPAC/CEE/ O3I/ 2024

imn:"#)lrlltrLtro Morclctrre I
y Þa.¡r.trat:r7^ l:knt¡dåñÉ ,/

INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y PARTICIPACION
CIUDADANA

TABULADOR DE SUELDOS PERSONAL EVENTUAL 2024

TABULADOR DE SUELDOS PERSONAL EVENTUAL CONSULTA / PROCESO 2024

No. Puesto Sueldo bruto Mensual

I Auxiliar Electoral AA 31,861.60

2 Auxiliar ElectoralA 21,220.38

3 Auxiliar Electoral B 12,141.53

4 Auxiliar ElectoralC 10,039.82

5 Auxiliar Electoral D 7,973.08

No. Puesto Sueldo bruto Mensual

27,873.851 Auxiliar ElectoralAA
2 Auxiliar ElectoralA 18,564.1 1

10,621.753 Auxiliar Electoral B
4 Auxiliar Electoral C 8,783.17

Auxiliar Electoral D 6,9753V'5
B,7BK'6 Técnico Electoral

t

i);ií,¡;t:it2l2
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VOTO CONCURRENTE QUE PRESENTA LA CONSEJERA ESTATAL
ELECTORAL MTRA. ISABEL GUADARRAMA BUSTAMANTE, RELATIVO AL
ACUERDO IMPEPAC/CEE/o31/2024 QUE PRESENTA LA SECRETARíA
EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO
MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y PARTICIPACIÓN
CIUDADANAI QUE EMANA DE LA COMISIÓN EJECUTIVA PERMANENTE DE

ADMINISTRACIÓN Y FINANCIAM¡ENTO, MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA
LA DISTRIBUCIÓN DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DE ESTE ORGANISMO
ELECTORAL LOCAL, EL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL, LA ESTRUCTURA
ORGÁNICA Y TABULADOR DE SUELDOS PARA EL PERSONAL DE BASE Y
EVENTUAL PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL 01 DE ENERO AL 31 DE

DIGIEMBRE DE 2024, AUTORIZADO MEÞIANTE DECRETO NÚMERO MIL
SEISCIENTOS VEINTIUNO, PUBLICADO EN EL PERIÓDICO OFICIAL "TtERRA
Y LIBERTAD'" ruÚMCNO 6267, SEXTA ÉPOCA, DE FECHA VEINTINUEVE DE
DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTITRÉS.

CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 39 DEL REGLAMENTO DE SESIONES
DEL CONSEJO ESTATAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS
ELECTORALES Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA, EN LOS SIGUIENTES
tÉRutt¡os:

.+ DISENSO

El dispositivo legal 41, fracción V, de la Constitución Federal, señala que la
organización de las elecciones es una función estatal que se realiza a través del
lnstituto Nacional Electoral y de los organismos públicos locales, en los términos
que establece.

De esta manera, el apartado C del citado artículo en correlación al artículo 23
párrafo quinto de la Constitución del Estado de Morelos, determina que en las

entidades federativas, las elecciones locales estarán a cargo de organismos
públicos locales en los términos de esta Constitución, que ejercerán funciones en
las siguientes materias:

1. Derechos y elacceso a las prerrogativas de los candidatos y partidos

2. Educacion cívica;

polífico\

1 En adelante IMPEPAC/Instituto Morelense o cualquier otra variante
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3. Preparación de la jornada electoral;

4. lmpresion de documentos y la producción de materiales electorales;

5. Escrutinios y computos en los términos que señale la ley;

6. Declaracion de validez y el otorgamiento de constancias en las elecciones
locales;

7. Computo de la eleccion del titular del poder ejecutivo;

B. Resultados preliminares;encuesfas o sondeos de opinion; obseruacion electoral,
y conteos rápidos, conforme a los lineamientos establecidos err e/ Apartado anterior;

9. Organizacion, desarrollo, computo y declaracion de resultados en /os
mecanismos de participacion ciudadana que prevea la legislación local;

10. Todas las no reservadas al lnstituto Nacional Electoral, y

11. Las que determine la ley.

En ese sentido, el artículo 116 fracción lV, inciso c) de la misma máxima Ley del
país determina que las autoridades que tengan a su cargo la organización de las
elecciones y las jurisdiccionales que resuelvan las controversias en la materia,
gocen de autonomía en su funcionamiento, e independencia en sus decisiones.

De forma similar, el artículo 23, fraccion V, párrafo cuarto de la Constitución Local
decreta que el lnstituto Morelense será autoridad en la materia electoral y de
participación ciudadana, profesional en su desempeño, autónomo en su
funcionamiento e independiente en sus decisiones, conforme lo determine la
normativa aplicable.

Misma situación con lo previsto en el arábigo 63 del Código de lnstituciones y
Procedimientos Electorales para el Estado de Morelos al referir.

Se crea el lnstituto Morelense de Procesos F/ecforales y Participacion
Ciudadana, como un organismo público local electoral,
constitucionalmente autonomo, que cuenta con personalidad jurídica y
patrimonio propio, en cuya integración concurren los ciudadanos y /os
partidos políticos; que goza de autonomía en su funcionamiento,
independencia en sus decisiones, de caracter permanente, teniendo ¡qa
sede en Ia ciudad de Cuernavaca, capitat det Estado, conforme a /aè\
disposiciones previstas en el presente Codigo. Será la autoridad en materia
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electoral y de participacion ciudadana, profesional en su desempeño,
autonomo en su funcionamiento e independiente en sus decisiones.
(Énfasis añadido).

Ahora bien, el arábigo 32 pârrafo segundo de la Constitución de esta Entidad

Federativa, prevé:

EI Congreso del Estado a más tardar el 1 de octubre de cada año recibirá
para su examen, discusion y aprobacion la iniciativa de Presupuesto de

Egresos del Gobierno del Estado, para el Ejercicio Fiscal siguiente en el que

se deberá respetar el porcentaje que en términos de esfa Constitucion...

Por su parte, el numeral 82 párrafo cuarto de la misma Constitución Local señala
que los poderes Legislativo, Ejecutivo y Judicial, los Ayuntamientos, las entidades
públicas, así como los organismos públicos autónomos establecidos por esa

Constitución que ejerzan recursos del Presupuesto de Egresos del Estado, deberán
incluir dentro de su proyecto de presupuesto, los tabuladores desglosados de las

remuneraciones que se propone perciban sus servidores públicos.

Así, atendiendo el artículo 91 fracción V, del Código de lnstituciones y
Procedimientos Electorales para el Estado de Morelos, la Comisión Ejecutiva de

Administración y Financiamiento tiene la atribución de analizar, discutir, modificar y

aprobar el anteproyecto anual del presupuesto de egresos del lnstituto que le sea

remitido por la Secretaría Ejecutiva para la posterior aprobación por parte del

Consejo Estatal Electoral.

De ahí que dispositivo legal 78 fracción XIX del Código de la materia decreta que

corresponde al Consejo Estatal Electoral aprobar anualmente, a propuesta de la
Comisión Ejecutiva de Administración y Financiamiento, el anteproyecto de
presupuesto de egresos del lnstituto Morelense y presentarlo al Poder Ejecutivo del

Estado, para su incorporación dentro del Presupuesto de Egresos de la Entidad,

mismo que deberá incluir entre sus partidas, el financiamiento y las prerrogativas de

los partidos políticos y el tabulador de sueldos, para los efectos que establece el

artículo 127 de la Constitución Federal, en relación con el 82 de la Constitución
local.

Por tal motivo, ante la normatividad citada, con fecha veintisiete de julio de dos t\.
veintitrés, el pleno del Consejo Estatal Electoral, aprobó el acuerdo
IMPEPAC lCEEl19712023, mediante el cual se aprobó el anteproyecto de
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presupuesto de egresos del lnstituto Morelense de Procesos Electorales y
Participación Ciudadana, el programa operativo anual, estructura orgánica y
tabulador de sueldos, para el ejercicio fiscal correspondiente al año dos mil
veinticuatro (2024), quedando en sus puntos de acuerdo lo siguiente:

(...)
PRIMERO. Este Consejo Estatal Electoral, es competente para aprobar el

presente acuerdo.

SEGUNDO. Se aprueba el ANTEPROYECTO DE PRESIJPUESTO DE

EGRESOS DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y

pennapnaô¡,t àrUDADANA, EL qRaGRAMA opERATrvo ANUAL,

EsrRucruRA onaÁ¡ttca y TABULADaR DE suELDos, DE EsrE
oRGANrcMo ELEoTaRAL LocAL qARA EL EJERcrcto FtscAL oet año
2024, en términos de los ANEXOS 1, 2, 3 y 4, que corren agregados al presente

acuerdo y que forman parte integral del mismo, en términos del artículo 78, fracción

XlX, del Código de lnstituciones y Procedimientos Electorales para el estado de

Morelos.

TERCERO. Remítase el presente acuerdo y sus anexos, al Titular del Poder

Ejecutivo del Estado de Morelos, para su incorporación sin modificación alguna

al Anteproyecto anual del presupuesto de egresos, para el ejercicio fiscal

correspondiente al año 2O24.

CUARTO. Publíquese el presente acuerdo en la página oficial de rnternet de éste

organismo electoral, de conformidad al principio de máxima publicidad.

()'

Hecho lo anterior, en térm¡nos del precepto legal 79, fracción ll del Código Electoral
Local corresponde a la Consejera Presidenta del lnstituto Electoral Local remitir
oportunamente al titular del Poder Ejecutivo, el anteproyecto de presupuesto de
egresos del lnstituto Morelense, una vez aprobado por el máximo órgano de
dirección.

Como es un hecho público y notorio elveintinueve de diciembre de dos milveintitrés,
que se publicó el Periódico Oficial "Tierra y Libertad", número 6267 , sexta época, el
decreto número mil seiscientos veintiuno por el que se aprobó el presupuesto de
egresos del Gobierno del Estado de Morelos para el ejercicio fiscal del primero de
enero al treinta y uno de diciembre correspondiente al año dos mil veinticuatro.

\
2 Conforme a la última versión que fue circulada a esta Consejera Estatal Eiectoral
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Siendo que para el lnstituto Morelense se le autorizó como presupuesto de egresos
para el ejercicio fiscal correspondiente al año dos mil veinticuatro lo que a

continuación se desprende:

lnstituto Morelense de Procesos Electorales Ciudadana

Por consiguiente resultaba necesario para el lnstituto Morelense aprobar la

distribución del presupuesto, sobre todo por encontrarse en curso el proceso
electoral 2023-2024, lo anterior atendiendo el anteproyecto que fue aprobado por el
Consejo Estatal Electoral conforme a la suficiencia presupuestal que así resultará
procedente distribuir, de ahí que la suscrita necesitará indiscutiblemente contar con
la documentación final y de carácter público del acuerdo lMPEPAC|CEE|19712023,
a efecto de tener los elementos suficientes para pronunciarme.

Al respecto, de la reunión sostenida el tnes de enero de dos mil veinticuatro con la

presencia de cada uno de los Consejeros y Consejeras de este lnstituto Morelense
así como del Secretario Ejecutivo de esta autoridad administrativa electoral local la
Consejera Presidenta manifestó que el acuerdo IMPEPAClCEEll9712023 y sus
anexos no se encontraban publicados en la página oficial, de tal suerte que se

desconocía su paradero, como consecuencia de ello no se tenía el documento final
del organigrama, por lo que resultaba a su dicho, imposible poder analizar la
distribución del Presupuesto del ejercicio 2024 ante tal situación, misma
circunstancia que fue hecha patente en otras reuniones de trabajo por la propia
Presidenta.

Ahora bien, con fecha nueve de enero de dos mil veinticuatro, la Comisión Ejecutiva
Permanente de Administración y Financiamiento, aprobó el proyecto de acuerd\
relativo a la distribución del Presupuesto de egresos de este organismo electoral
local, el programa operativo anual, la estructura orgánica y tabulador de sueldos

Pesos

Concepto Total

lnstituto Morelense de Procesos Electorales 1l Participación Ciudadana 1 52,063,2 1 6.64
Financiamiento Público a Parlidos Políticos Año Ordinario 144,707,396,24

Financiamiento Público a Parlidos Polítrcos por Año Electoral 53,400,772.08

Financiamiento por Actividades de Representación Política 6% 6,282,443.77
Financiamiento Público a Partidos Polítìcos por Actividades Específicas 3,141,221.88

Apoyo Financiero a Ciudadanos y Consejo Electoralque Apoyen en los

Conseios Municipales Durante el Proceso Electoral
'12,823,488.00

Apoyo Financiero a Ciudadanos y Consejo Electoralque Apoyen en los
Conseios Distritales Durante el Proceso Electoral

4,795,776.00

Apovo Financiero a Representantes de Partidos Polfticos 3,498,000.00
T'otal 340,712,314.61
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para el personal de base y eventual para el ejercicio fiscal del 01 de enero al 31 de
diciembre de 2024, autorizado mediante Decreto número mil seiscientos veintiuno,
publicado en el Periódico Oficial "Tierra y Libertad", número 6267, sexta época, de
fecha veintinueve de diciembre de dos mil veintitrés.

Siendo sometido a consideración del Pleno del Consejo Estatal Electoral de este
lnstituto Morelense el diez de enero de dos mil veinticuatro, en dicha sesión la
Consejera Presidenta manifestó:

"...cabe mencionar que en esta nueva distribucion del presupuesfo, pues se
tuvo que presentar un nuevo organigrama mismo que gracias a /as
observaciones realizadas por parte del Consejero Pedro Alvarado y el
Consejero Enrique Pérez y la Consejera Elizabeth Martínez bueno pues
habrá que volverlas a revisar previo a hacer publicadas tanto en el Periodico
Oficial como en Ia página...'a

Luego entonces, previo a la sesión del Consejo Estatal Electoral del lnstituto
Morelense a efecto de contar con mayores elementos para emitir mi
pronunciamiento indague en la página oficial de esta autoridad administrativa la
publicación del multireferido acuerdo lMPEPAClCEEl19712023 y sus anexos, con la
extrañeza de que tal como lo manifestó la Consejera Presidenta en la reunión de
Consejeros mencionada no se encontraba publicada la versión final:

Así, pese que el acuerdo |MPEPAC|CEE|197|2023 fue aprobado desde el
veintisiete de julio de dos mil veintitrés, es al día diez de enero de dos mil veinticuatro
que no se cuenta con su publicación, lo que conlleva a conjeturar que la versión
final no encuentra debidamente en los archivos de la Secretaría Ejecutiva, cuestión
que desapruebo totalmente.

No omito mencionar que fue hasta el veintidós de septiembre de dos mil veintitrés
que se envió por correo electrónico a las veinte horas con quince minutos "o\
3 Disponible en h1_tps_,11_Wyw,yglltub-e,cp-nlwE!c!1ry=_.pNMLLqCr-n(Y (consultado el 10 de enero de 2024).
a Disponible en http.//¡mpepac,mx/ac¡19¡(,99-2_0!3-l (consultado en fechas 9 y 10 de enero de 2024).

TMPEPAC/CEE/ 193/2023
l¡nPEPAC ICEËl 194/2023
IMPEPAC tCEE| 195/ 242?

l,,nprpocÊee ¡ r çe¡ zoz¡
tìâPtPAc/CEe fi97tzûZt
Ir¿PEpÅC/CEEI 1 98/2021
t¡ÂPEpÀc /cEEl 1 99/2023

200t2023IMPÊPÂC

Extraordineria
Extraordinaria
Extraordinaria

Extraordinaria
Extraordinaria
Ext¡aordinari¿
Extraordinari¿

27 t07t2023
27t47t2023
27tO7t2o2t

2U47t2073
26t07t2023
26t07t2023
2UA7/2m3
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asunto "vERlFlcAClÓN DE ACUERDOS - lMPEPAClCEEt1}712023", por lo tanto
me vi en la necesidad de remitir el oficio IMPEPAC/CEIGB/029612023, entre otras
cosas manifesté que el uno de ese mismo mes y año, a las catorce horas con dos
minutos, el personal de la Secretaria Ejecutiva del IMPEPAC, se comunicó con el
personal adscrito a mi consejería por la aplicación conocida como WhatsApp, con

la finalidad de verificar las observaciones de dicho acuerdo realizadas por la

suscrita, y por consiguiente su liberación, de modo que tal solicitud fue atendida de
manera inmediata elmismo día de manera verbal, a las quince horas con un minuto,
empero de nueva cuenta la Secretaria Ejecutiva volvió a requerir el visto bueno
de las observaciones de dicho acuerdo, no obstante de haber sido liberadas por lo
que corresponde a la Consejería a mi cargo,

Cabe destacar que con independencia de las observaciones que se hubieren
practicado por los integrantes del Consejo Estatal Electoral al acuerdo relativo, lo

cierto es que conforme a las atribuciones de la Secretaría Ejecutiva le corresponde
su verificación.

El artículo 83, fracción I del Código de lnstituciones y Procedimientos Electorales
para el Estado de Morelos, prevé que el Consejo Estatal conformará para el mejor
desempeño de sus atribuciones, Comisiones Ejecutivas, las cuales tendrán como
objetivo planear, organizar, dirigir y controlar el desarrollo adecuado de las
actividades de las diferentes direcciones y Órganos Técnicos del lnstituto
Morelense, de acuerdo a la materia encomendada.

De esta manera, los dispositivos legales 84, 86 y 87 de la normativa referida prevén

()
Artículo *84. Las comisiones ejecutivas permanentes y temporales se integrarán
únicamente por tres Consejeros Electorales. Por mayoría calificada de votos, el
pleno del Consejo Estatal determinará quién las presidirá. El titular de la
Dirección Ejecutiva o unidad técnica correspondiente realizará la función de
secretario técnico de la misma y el Secretario Ejecutivo coadyuvará en las
actividades de las secretarías técnicas de las comisiones.

Artículo *86. El Secretario Ejecutivo y los Directores Ejecutivos prestarán el
apoyo a las comisiones para la realización de sus actividades o programas
específicos. En el caso que se requiera también contarán con el auxrlio o asesoría
técnicocientífica de especialistas.

Artículo 87. Las comisiones, para su eficiente desempeño, podrán contar con
el personal operativo que autorice el Consejo Estatal de conformidad a la

asignación presupuestal.
() \
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Por su parte el artículo 98 fracciones l, lV, V, Vl, XXIV, XXV|ll, XXX|l, XXXlll y XLIV
del referido Código Electoral Local disponens:

(...)
Artículo *98. Son atribuciones del Secretario Ejecutivo del lnstituto Morelense:

l. En lo general, auxiliar al Consejo Estatal y a las comisiones ejecutivas en
la conducción, la administración y la supervisión para el desarrollo adecuado
de los órganos directivos y técnicos del lnstituto Morelensense...

lV. Actuar en las sesiones con el carácter de Secretario, teniendo derecho de
voz en ellas. preparar el orden del dia de todas las ses¡ones del Consejo Estatal.
declarar la existencia del quórum legal para sesionar, dar fe de todo lo actuado
en ellas, levantar las actas correspondientes y suscribirlas con el Consejero
Presidente;

V. Auxiliar al Consejo Estatal, al Consejero Presidente y a los Consejeros
Electorales en el ejercicio de sus atribuciones;

Vl. Dar cuenta al Consejo Estatal de los informes y proyectos de dictamen o
resolución de las comisiones ejecutivas y coadyuvar el trabajo en las
mismas;

XXIV. Someter a la consideración del pleno del Consejo Estatal, el
anteproyecto anual de presupuesto de egresos del lnstituto Morelense, una
vez autorizado por la comisión ejecutiva que corresponda.

XXV|ll. Llevar el archivo del Instituto Morelense a través del área designada
para tal efecto.

XXXll. Coadyuvar con las comisiones ejecutivas en la supervisión del
cumplimiento de los programas y act¡v¡dades del lnstituto Morelense;

XXXlll. Proveer lo necesario a fin de que se hagan oportunamente, las
publicaciones que ordena este Código y las que disponga el Consejo Estatal;

XLIV. Las demás que señale este Código, le asigne el Consejero Presidente
o el Consejo Estatal.
()

Al mismo tiempo, el artículo 6 del Reglamento de ses¡ones del Consejo Estatal
Electoral del IMPEPAC prevé:

()
Artículo 6. La Secretaría del Consejo Estatal, estará a cargo de la Secretaria o

Secretario Ejecutivo del IMPEPAC.

5 Así como se desprende también del Manual de organización del IMPEPAC, el cual puede ser consultado
http ://impepac. mx/wp-
contenUuploads/2014l'1 1/leq¡slac¡on/Reqlamentos¡nst/2020update/o3MANUAL%20DE%20ORGANIZACION%20%20FlNAL
%20MARZO25.pd'î (consultado el '10 de enero de 2024).

"q
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Tratándose de las sesiones del Consejo Estatal, corresponde a la Secretaria
o Secretario Ejecutivo:

j) Llevar el archivo del Consejo Estatal y un registro de las actas, acuerdos y
resoluciones aprobadas por éste.

k) Dar fe de lo actuado en las sesiones
(. )

En esa línea argumentativa también rechazo que se mencione que tal publicación
del acuerdo del anteproyecto no se encuentra publicado y por ende se desconozca
su contenido por la misma Consejera Presidenta del lnstituto Morelense, esto es así
puesto como se desprende de la normativa electoral, le corresponde a está en el

ejercicio de sus funciones remitir al oportunamente al titular del Poder Ejecutivo, el
anteproyecto de presupuesto de egresos del lnstituto Morelense, una vez aprobado
por el máximo órgano de dirección, por lo que tal figura debe contener en sus
arch¡vos la versión final de tal suerte que correrá agregado en sus archivos el acuse
que acredite el cumplimlento de lo previsto en el Código de lnstituciones y
Proced imientos Electorales.

Asimismo en observancia al artículo 79 fracción XlV, del Código de referencia en
correlación al numeral 4 inciso k) del Reglamento de sesiones del Consejo Estatal
Electoral del IMPEPAC, es atribución de la Consejera Presidenta del lnstituto
Morelense vigilar el cumplimiento de los acuerdos adoptados por el propio Consejo
Estatal y garantizar el cumplimiento de los acuerdos y resoluciones emitidos por las
comisiones ejecutivas, de tal suerte que debe tomar las previsiones necesarias y
dar seguimiento al cumplimiento de los acuerdos adoptados por el máximo órgano -
de dirección.

Tan es así que el artículo 6 inciso i) del Reglamento citado en el pârrafo anterior,
dispone que es atribución de quien ostenta la titularidad de la Secretaría Ejecutiva,
firmar, junto con la persona que ostenta la Presidencia del Consejo Estatal Electoral,
todos los acuerdos y resoluciones que em¡ta el Consejo Estatal.

Es de relevancia citar lo previsto en el Manual de organización

\
ii

1i.
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CIBJETIVO
PRESIDËNT,S (E) DËL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL IMPEPAC

Ejercer lqs funciones y otribuciones que le confiere lo normotivo legol como
Presidente del Consejo Estotol Êlectorol y representûnte legol del lnstituto
Morelense.

NCION

Vigilor el cumplimiento de los ocuerdos odoptodos por el propio Consejo
Estotal.

Remitir oportunomente ol titulor del Poder Ejecutivo, el onteproyecto de
presupuesto de egresos del lnstituto Morelense, uno vez oprobodo por el
Consejo Estotql

Acordor con el Secretorio Ejecutivo sobre los osuntos de su competencia, osÍ
como dcr sequimiento ol cumplimiento de sus octividodos.

a

O

a

Resulta importante señalar que conforme a las facultades y atribuciones que me
confiere el artículo 116, fracción lV, inciso b) y c) de la Constitución Política de los
Estados Unidos Mexicanos, 23, párrafo primero, así como fracción Vl, de la
Constitución Política para el Estado de Morelos, así como 63, 68 fracción l, 81

fracciones l, lV y Vl y 78 fracciones l, ll, V, XlX, XXl, XXXIV, XXXV y LVI del Código
de lnstituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Morelos, como
Consejera Estatal Electoral del IMPEPAC, en términos de las atribuciones que me
fueron conferidas, al estar en curso el proceso electoral 2023-2024 consideró que
se debe aprobar la distribución del presupuesto para el buen ejercicio de las
actividades que implican los próximos com¡cios evitando que con ello se ponga e\
riesgo tan importantísima participación de la ciudadanía morelense que constituye
un pilar para el reconocimiento pleno de la soberanía del Estado.

MANUALÐE ORGANIZACION
Púqino 15 de 175

bRevisión:
DT-IMPEPAC-2017Clove:

INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES
PARTICIPACIÓN CIUDADANA
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No obstante ante lo expuesto en cada uno de los párrafos anteriores, me resulta de
vital importancia fijar mi posicionamiento respecto de las posibles incorrectas
prácticas que se llevan a cabo en el interior del lnstituto Morelense a efecto de
generar una obstaculización al ejercicio de mis funciones para el efecto de tomar
con mayor cerleza y fijar mi posicionamiento respecto del acuerdo aprobado.

Por otro lado, tampoco pasó desapercibido que con fecha siete de septiembre de
dos mil veintitrés fue signado el "CONVENIO GENERAL DE COORDINACIÓN Y
COLABORACIÓN QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL INSTITUTO NACIONAL
ELECTORAL, EN LO SUCESIVO ''EL INE'" REPRESENTADO POR LA
LICENCIADA GUADALUPE TADDEI ZAVALA Y LA LICENCIADA MARíA ELENA
CORNEJO ESPARZA, CONSEJERA PRESIDENTA Y ENCARGADA DE
DESPACHO DE LA SECRETAR|A EJECUTIVA, RESPECTIVAMENTE,
ASISTIDAS POR EL LICENCIADO DAGOBERTO SANTOS TRIGO, VOCAL
EJECUTIVO DE LA JUNTA LOCAL EJECUTIVA EN EL ESTADO DE MORELOS;
Y POR LA OTRA, EL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES
Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA, EN LO SUCESIVO ''EL IMPEPAC'"
REPRESENTADO POR LA MAESTRA MIREYA GALLY JORDÁ Y EL
LICENCIADO JOSÉ ANTONIO BARENQUE VAZQUEZ, CONSEJERA
PRESIDENTA Y ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA SECRETARíA
EJECUTIVA; RESPECTIVAMENTE; INSTITUCIONES QUE AL ACTUAR DE
FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARÁ ''LAS PARTES''; CON EL FIN DE
ESTABLECER LAS BASES DE COORDINACIÓN PARA HACER EFECTIVA LA
REALIZACIÓN DEL PROCESO ELECTORAL CONCURRENTE 2023-2024 EN EL
ESTADO DE MORELOS, PARA !-A RENOVACTÓN DE LOS CARGOS DE

GUBERNATURA, DIPUTACIONES LOCALES Y MIEMBROS DE LOS
AYUNTAMIENTOS, CUYA JORNADA ELECTORAL SE CELEBRARÁ EL 2 DE

JUNIO DE 2024 Y, EN SU CASO, LOS MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN
CIUDADANA, AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y
CLÁUSULAS SIGU IENTES...''

La suscrita consideró que se debió realizar con el presupuesto otorgado al menos
la cantidad fijada en el anteproyecto de presupuesto de egresos, esto es así ya que
es de pleno conocimiento de este lnstituto Electoral que la autoridad administrativa
federal, en determinado momento sugiere el pagó por el apoyo derivado ¿" ¡$
celebración del convenio celebrado
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Así el artículo 70 del Código de lnstituciones y Procedimientos Electorales para el

Estado de Morelos determina que El lnstituto Morelense celebrará convenio con el

lnstituto Nacional, respecto a las siguientes materias.

L Establecimiento e instalacion de.cada Casilla Unica;
ll. El padron electoral, la lista nominal de electores y Ia credencial para votar;
lll. Cartografía electoral, así como los demás documentos necesanbs para el
desarrollo del proceso local electoral;
lV. Para la ubicacion y en s¿/ caso operacion de las casillas;
V. Para garantizar el voto de /os ciudadanos morelenses residerrles en el extranjero
en la eleccion para Gobernador;
Vl. Para proveer los materiales necesarios para el desarrollo de los mecanismos de
p a rtici pacion ci u d ad an a ;

Vll. Para la adecuada fiscalizacion de /os partidos políticos;
Vlll. Para acceder a /os tiempos de radio y televisión tanto del Instituto Morelense
como de /os parfidos políticos en el Estado, y
lX. Para el monitoreo de los medios de comunicacion.

Ante tal convenio, a mi consideración lo conducente es que se realizarâ una
distribución, de una parte del presupuesto para el pagó que en algún momento
tendrá que erogarse, aun cuando no resultará suficiente puesto con la facultades
con las que cuente este lnstituto se solicitaré en su momento la ampliación
correspondiente.

Por lo fundado y motivado, se emite el presente voto

AT

NS
GUADARRAMA

ERA ESTATAL
TO MORELENSEELE

DE

L DEL INSTI
PROCESOS
ctPAcrÓN cru

TORALES Y
P NA.
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VOTO CONCURRENTE QUE EMITE EL CONSEJERO ESTATAL ELECTORAL
MTRO. EN D. e. ¡OsÉ ENRTQUE pÉnez nOoniOUEz, EN EL AcUERDO QUE
pRESENTA LA seCRereRil EJEcUTIVA AL cONSEJO ESTATAL
ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y
penrrc¡pnclón ctuDADANA euE EMANA DE LA corrnlslÓN EJEcurlvA
pERMANENTE DE ADmtNtsrnncrót{ y FTNANcIAMIENTo, MEDIANTE EL

cuAL sE ApRUEBA LA DtsrRtBuc¡ón DEL pRESUPUESTo DE EcREsos DE

ESTE ORGANISMO ELECTORAL LOCAL, EL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL'
LA ESTRUcTURA oncÁrulcl Y TABULADoR DE sUELDos PARA EL

PERSONAL DE BASE Y EVENTUAL PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL 01 DE

ENERO AL 31 DE DICIEMBRE ÐE 2024, AUTORIZADO MEDIANTE DECRETO

ñúureno rvlll- sEtsctENTos vErNTruNo, puBLtcADo EN EL peRlóolco
OFICIAL ,,TIERRA y L¡BERTAD", ttÚUenO 6267, SEXTA ÉPOCA, DE FECHA

vE¡NT¡NUEVE DE DtctEMBRE DE Dos MrL vEtNTtrRÉs, RpRoBADo PoR EL

PLENO DEL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE

DE pRocEsos ELEcToRALES y pARTrcrprclón cIUDADANA EN FEcHA 10

DE ENERO DEL 2024.

Con fundamento en lo dispuesto por el artículo 39 del Reglamento de Sesiones del

Consejo Estatal Electoral del Instituto Morelense de Procesos Electorales y

Participación Ciudadana:

Artícuto 3g. La Consejera o Consejero Electoral que disienta de la decisión tomada por

ta mayoría podrá formular Voto Particular a fin de deiar constancia por escrito de su

disenso respecto det sentido del Acuerdo o Resolución, debiendo expresar el sentido de

su voto.

En el caso que la discrepancia de la Conseiera o Conseiero Electoral se centre

exclus¡vamente en Ia pa¡te aroumentativa pero exista coincidencia en êl sêntído

de Ia decisíón final. podrá formular un Voto Concurrente respecto de la Þafte del

Acuerdo o Resolución aue fue motivo de su disenso.

La Consejera o Consejero Electoral que coincida con los argumentos expresados y con

el sentido los proyecfos de acuerdo, programa, dictamen o resoluciÓn, pero que

I

1
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considere necesario agregar dlyersos razonamientos que fortalezcan la argumentación

jurídica, podrá formular un Voto Razonado.

t..1

El suscrito emite el presente voto CONCURRENTE al AGUERDO QUE PRESENTA

LA SEGRETARÍA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL

¡NsTITUTo MoRELENsE DE PRocESOS ELECTORALES Y PARTICIPACIÓN

cIUDADANA QUE EMANA DE LA COMISIÓN EJECUTIVA PERMANENTE DE

ADMINISTRACIÓN Y FINANCIAMIENTO, MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA LA

DISTRIBUCIóN DEL PRESUPUESTO DE EcRESOS DE ESTE ORGANISMO

ELECTORAL LOCAL, EL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL, LA ESTRUCTURA

ORGÁNIGA Y TABULADOR DE SUELDOS PARA EL PERSONAL DE BASE Y

EVENTUAL PARA EL EJERCIGIO FISGAL DEL OI DE ENERO AL 3I DE

DICIEMBRE DE 2024, AUTORIZADO MED¡ANTE DECRETO ruÚUTNO MIL

SEIScIENTos VEINTIUNo, PUBLICADO EN EL PERIÓDICO OFICIAL ..T¡ERRA

y LIBERTAD", núfuenO 6267, SExTA Épocl, DE FEcHA vEINTINUEVE DE

DIGIEMBRE DE DOS MIL VEINTITRÉS, aprobado por el consejo Estatal Electoral

en Sesión Extraordinaria Urgente de fecha 10 de enero de 2024, en razón de lo

siguiente:

El suscrito se encuentra de conformidad con el acuerdo mediante el cual se aprueba

la distribución del presupuesto de egresos del IMPEPAC, el programa operativo

anual, la estructura orgánica y tabulador de sueldos para el personal de base y

eventual para el ejercicio fiscal del 01 de enero al 31 de diciembre de2024, motivo

por el cual, acompaño el contenido íntegro del acuerdo aprobado por mayoría de los

integrantes del Consejo Estatal Electoral, no obstante, atendiendo al principio de

certeza, considero necesario realizar las siguientes precisiones:

Con fecha 27 de iulio de 2023, el pleno del Consejo Estatal Electoral, emitió el

cuerdo IMPEPAC/C Et197t2023. mediante el cual se aprobó el anteproyecto de

2
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presupuesto de egresos del lnstituto Morelense de Procesos Electorales y

Participación Ciudadana, del programa operativo anual, estructura orgánica y

tabulador de sueldos, para el ejercicio fiscal correspondiente al año 2024.

No obstante lo anterior, mediante escrito de fecha 29 de diciembre de2023, recibido

y remitido al correo electrónico del suscrito en fecha 10 de enero de 2024, signado

por el otrora Secretario Ejecutivo del IMPEPAC, el Mtro. Víctor Antonio Maruri

Alquisira, solicita alsecretario Ejecutivo del IMPEPAC el M. en D. Mansur Gonzâlez

Cianci Pêrez, lo siguiente:

l

... el que suscribe M. en D, Víctor Antonio Maruri Alquisira, me permito solicitar

atentamente se sirua rem¡t¡r para firma del suscrito el acuerdo

TMPEPAC\CEE|197/2023 v sus anexos, aprobado por el pleno del Conseio Estatal

Electoral el 27 de iulio de 2023, con et obieto de entreqarlo debidamente firmado

v con ello solventar los asuntos que se encuentran pendientes dentro del

proceso de Entreaa-Recepción de la Secretaría Eiecutiva del lnstÍtuto Morelense

de Procesos Electorales v Participación Ciudadana..'

1...1

Ahora bien, a la presente fecha el acuerdo IMPEPAC/CEE/197/2023. de fecha 27

de iulio de 2023. no se encuentra publicado en la página de internet del IMPEPAC,

no obstante de que en el propio acuerdo se determinó lo siguiente:

qR1MERO, Esfe Consejo Estatat Electoral, es cornpetente para aprobar el presente

acuerdo.

SEGUwDO. Se aprueba el ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS

tNsTtTUTo MIRELENSE DE PRocEso s ELEcToRAtEs Y PARTtclPAclÓN

EL PROGRAMA OPERATIVO ANTIAL, ESTRUCTURA ORGÁNICA Y

3
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TABULADOR DE SUELDOS, DE ESTE ORGAA,,SMO ELECTORAL LOCAL PARA

EL EJERCICIO FISCAL DEL AÑO 2024, en términos de /os ATVEXOS 7,2,3 y 4, que

corren agregados al presente acuerdo y que forman pañe integral del mismo, en

términos det artícuto 78, fracción XlX, del Código de lnstituciones y Procedimientos

Electorales para elesfado de Morelos.

TERCERO. Remítase el presente acuerdo v sus anexos, al Titular del Poder

Eiecutivo del Estado de Morelos, para su incorporación sin modÍficacÍón alquna

al Anteprovecto anual del oresuouesto Ce earesos. para el eiercicio fis.cal

corresuondiente al año 2024.

CIJARTO. Publíquese et presente acuerdo en la páqìna ofrcial de internet de éste

organismo electoral, de conformidad al principio de máxima publicidad.

t...1

En ese sentido, considero que lo procedente posterior a la aprobac¡ón del acuerdo

por parte del Pleno del Consejo Estatal Electoraldel IMPEPAC, es que se realizaran

las acciones conducentes a fin de turnar el acuerdo de referencia para la firma

correspondiente, y de manera oportuna remitirlo junto con sus anexos, al Titular del

Poder Ejecutivo del Estado de Morelos, para su incorporación sin modificaciÓn

alguna al Anteproyecto anual del presupuesto de egresos del Estado para el

ejercicio fiscal correspondiente al año 2024 y publicarlo en la página de internet del

IMPEPAC, lo anterior en cumplimiento a la legislación electoral vigente.

En ese sentido, derivado del escrito de referencia donde el otrora Secretario

Ejecutivo, solicita al actual titular de la Secretaría Ejecutiva el acuerdo

¡MPEPACtCEEtlgTt2O23 y sus anexos, con el objeto de entregarlo debidamente

firmado, es que se emite el presente voto concurrente, toda vez que el acuerdo

MPEPAC/CEE/197t2023 y sus anexos, se encuentran directamente relacionados

la aprobación del presupuesto de egresos del Estado de Morelos, y con el

nte acuerdo por medio del cual se aprueba la distribución del presupuesto de

4
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egresos del IMPEPAC, el programa operativo anual, la estructura orgánica y

tabulador de sueldos para el personal de base y eventual para el ejercicio fiscal del

01 de enero al 31 de diciembre de 2024, motivo por el cual si bien el suscrito

acompaña en su totalidad el presente acuerdo, por un principio de certeza considera

necesario emitir el presente voto concurrente.

Atentamente.

t_.

;i ¡-å

STA

ACIÓN U

REZ nicuez.
¡NSTITUTO

Y

qiê T,o

MTRO.

P
P
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VOTO PARTICULAR QUE, CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 39 DEL

REGTAMENTO DE SESIONES DEL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL ¡NSTITUTO

MORETENSE DE PROCESOS ELECTORALES, EMITE EL CONSEJERO ESTATAT

DOCTOR ALFREDO JAVIER ARIAS CASAS, EN CONTRA DEL ACUERDO

IMPEPAC/CEE/O3I /2024, QUE PRESENTA LA SECRETARíA EJECUTIVA A[
CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEt INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS

ETECTORALES Y PARTIC¡PAC¡óN CIUDADANA QUE EMANA DE LA COMISIóN
EJECUTIVA PERMANENTE DE ADMINISTRACIÓN Y FINANCIAMIENTO, MEDIANTE
Et CUAL SE APRUEBA tA DISTRIBUCIÓN DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DE ESTE

ORGANISMO ELECTORAI IOCAL, EL PROGRAMA OPERATIVO ANUA[, [A
ESTRUCTURA ORGÁNICA Y TABUTADOR DE SUELDOS PARA Et PERSONAT DE

BASE Y EVENTUAT PARA Et EJERCICIO FISCAT DEt 01 DE ENERO At 31 DE

DTcTEMBRE DE 2024, AUToRTzADo MEDTANTE DEcRETo Núnnrno Mrt
sErscrENTos vErNTruNo, puBucADo EN ¡t p¡Rróorco oFrcrA[ "TTERRA y
UBERTAD", NúMERo 6267, SEXTA ÉpocA, DE FECHA vETNTTNUEVE DE

DTcTEMBRE DE Dos Mrr vErNTrrnÉs.

Respetuosomente, disiento con el sentido del ocuerdo que se presento, ello

todo vez que no se tomo en cuento que en los últimos reuniones de trobojo

de consejeros se nos informó por porte de lo Consejero Presidento que ol dío

de hoy todovío no contomos con el ocuerdo IMPEPAC/CEE/197/2023 y sus

onexos, oprobodo por el consejo el veintisiete de julio del oño próximo

posodo medionte el cuol se oprobó el Anteproyecto de Presupuesto de

Egresos del lnstituto Morelense de Procesos Electoroles y Porticipoción

Ciudodono, el Progromq Operotivo Anuql, Estructurq Orgónico y Tobulodor

de Sueldos, pqro el ejercicio fiscol del oño 2024.

Bojo eso tesiturq, es menester señqlor que el ortículo 32 de lo Constiiución

Político del Estodo Libre y Soberono de Morelos, en su segundo pórrofo,

señolo que el Congreso del Estodo o mós tqrdor el I de oclubre de codq
qño, recibiró lo lniciotivo de Presupuesto de Egresos delGobierno d'ê#Estodo,

poro el Ejercicio Fiscql siguiente, osí como los lniciotivos de Ley de lngresos

del Estodo y de los Municipios, pCIro su exomen, discusión y oproboción,

. rrr li:;:;"-á]motivo por el que el onteproyecto de presupuesto de egresos, que,cbnliene



el Tobulodor de Sueldos y Solorios del personol de esto instilución, osí como

lo eslrucluro orgónico, del lnslitulo Morelense de Procesos Electoroles y

Porticipoción Ciudqdono, propuestos porq el ejercicio fiscol

correspondiente ol qño 2024, deberón remitirse por conduclo de lq
Consejero Presidente del Inslilulo Morelense de Procesos Electoroles y

Porticipoción Ciudqdqno, ql Titulqr del Poder Ejeculivo del Eslqdo de

Morelos, únicomente poro su incorporoción en el Presupuesto de Egreso del

Gobierno del Estodo, o efeclo de remitirlo poro su onólisis conjunto y

oproboción o lo Legisloiuro.

Por su porle, el ortículo 126, refiere que no podró hqcerse pogo olguno que

no esté comprendido en el Presupuesto determinodo por lo ley posterior.

Ahoro bien, no poso por olto porq este consejero que con fecho diez de

enero de lo presente onuqlidod se recibió y se encuentro en nuestros correos

un oficio firmcrdo por el Exsecretorio Ejecutivo el Moestro Vícfor Antonio

Moruri Alquisiro medionte el cuql solicito se le presente el ocuerdo

IMPEPAC/CEE/,l97 /2023 poro firmo porque se encuentro todovío pendiente

de ser entregodo poro recobor su firmo y concluir su enirego recepción.

Derivodo de lo onterior, o consideroción del suscrito, con lq emisíón del

presente ocuerdo en los términos que se plonteo, no se colmo el principio

de certezo y seguridod jurídico que debe regir todos y codo uno de los qctos

de outoridod; todo vez que o lq fecho desconozco lo versión finol del

ocuerdo IMPEPAC/CEE/197/2023, que me permito tener elementos poro

onqlizor esto nuevo propuesto de distribución presupuestol; ello sin pqsor por

olto que, si bien porticipé en los mesos de trobojo en que se expuso elmismo,

B¡çvio o esto sesión, en los mismesstrtonifesté lo necesidod de cqEjor con el

ocuerdo de referencio poro estor en posibilidod de oprobor el presente.



Ello sin posor por olto que el Código Electorol Locol señolo expresomente

quienes son los funcionorios obligodos o dor seguimiento o los ocuerdos del

Consejo Eslolol Electorol, hosto su tolol cumplimienlo, y que medionle

escrito I M P EPAC/C EAJAC/086 I 2023, solicité copios certif icod os d el o cuerdo

IMPEPAC/CEE/l 9712023, y sus onexos, sin que o lo fecho me hoyon sido

entregodos, osí tombién, en diversq sesión de lo Comisión Ejecutivo de

Asuntos Jurídicos en lo que se oprobó lo ocluolizoción ol cotólogo de

ocuerdos, solicité ql Secretorio Ejecutivo informoro respecto ol seguimienio

ol cuerdo IMPEPAC/CEE/197 12023, y en su coso, deslindoro

responsobilidodes por lo omisión en lo construcción, firmo y publicoción del

ocuerdo de referencio, sin que o lo fecho se me hoyo informodo el

seguimiento.

Asentodo lo onterior, emito el presente Voto Porticulor en contro del

ocuerdo ol rubro citodo.

Alenlqmenfe:

oJ Cosos

ejero Estotol Eleclorol
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