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ACUERDO IMPEPAC/CEE/031/2024

ACUERDO IMPEPAC/CEE/031/2024 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL
CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS
ELECTORALES Y PARTICIPACION CIUDADANA QUE EMANA DE LA COMISION
EJECUTIVA PERMANENTE DE ADMINISTRACION Y FINANCIAMIENTO, MEDIANTE EL
CUAL SE APRUEBA LA DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DE ESTE
ORGANISMO ELECTORAL LOCAL, EL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL, LA ESTRUCTURA
ORGANICA Y TABULADOR DE SUELDOS PARA EL PERSONAL DE BASE Y EVENTUAL PARA
EL EJERCICIO FISCAL DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024, AUTORIZADO
MEDIANTE DECRETO NUMERO MIL SEISCIENTOS VEINTIUNO, PUBLICADO EN EL
PERIODICO OFICIAL “TIERRA Y LIBERTAD"”, NUMERO 6267, SEXTA EPOCA, DE FECHA

VEINTINUEVE DE DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTITRES. ﬂ

B‘J

ANTECEDENTES

1. APROBACION DEL ACUERDO IMPEPAC/CEE/020/2023. En fecha veintisiete de
enero del afno dos mil veintitrés, el pleno del Consejo Estatal Electoral, a traves del
acuerdo IMPEPAC/CEE/020/2023, aprobd la conformacién, integracion y vigencia
de las Comisiones Ejecutivas Permanentes y Temporales de este Organo Electoral
Local, en términos de lo previsto por el articulo 83, del Cédigo de Instituciones y
Procedimientos Electorales para el Estado de Morelos; quedando conformada la
Comisidon Ejecutiva Permanente de Administracion y Financiamiento de la siguiente

manera:

COMISION EJECUTIVA

PERMANENTE INTEGRANTES PRESIDENTE DE LA COMISION

Mtra. Mayte Casalez Campos

ADMINISTRACION Y | =

FINANCIAMIENTO Mtra. Elizabeth Martinez Gutiérrez Mira. Elizabeth Martinez

Gutiérrez

Mtro. Pedro Gregorio Alvarado Ramos

2. REFORMA AL CODIGO DE INSTITUCIONES Y PROCEDIMIENTOS ELECTORALES
PARA EL ESTADO DE MORELOS. En fecha siete de junio de dos mil veintitrés, fue
publicado en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad”, é° Epoca, NUmero 6200,
Organo de Difusidon del Gobierno del Estado, el Decreto nimero mil frece (1013)7
por el que se reforma el Codigo de Instituciones y Procedimientos Electorales para
el Estado de Morelos y la Ley Orgdnica Municipal del Estado de Morelos, derivada
del Decreto NUmero Mil Trece (1013), en Materia Politico Electoral, para la

garantizar la inclusién de grupos vulnerables y la paridad de género.

ACUERDO IMPEPAC/CEE/031/2024 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESO
ELECTORALES Y PARTICIPACION CIUDADANA QUE EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE ADMINISTRACION Y FINANCIAMIENTO, MERIA NTE
EL CUAL SE APRUEBA LA DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DE ESTE ORGANISMO ELECTORAL LOCAL, EL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL, LA
ESTRUCTURA ORGANICA Y TABULADOR DE SUELDOS PARA EL PERSONAL DE BASE Y EVENTUAL PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL 01 DE ENERO AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2024, AUTORIZADO MEDIANTE DECRETO NUMERO MIL SEISCIENTOS VEINTIUNO, PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL “TIERRA Y LIBERTAD",
NUMERO 6267, SEXTA EPOCA, DE FECHA VEINTINUEVE DE DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTITRES.
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3. CONVOCATORIA A PARTICIPAR EN EL PROCESO ELECTORAL ORDINARIO 2023-

2024. Con fecha veintiocho de junio del dos mil veintitrés, mediante el Periddico
Oficial “Tierra y Libertad”, NUmero 6204, fue publicado el acuerdo parlamentario
Acuerdo/154/SSTyP/DPLyP/Ano2/P.0.2/23, por el que se convocd a la ciudadania
y partidos politicos del Estado de Morelos, a participar en el proceso electoral locall
ordinario 2023-2024, para la eleccion de Gobernador, Diputados Locales vy

Ayuntamientos del Estado de Morelos.

4, ACUERDO IMPEPAC/CEE/197/2023. Con fecha veintisiete de julio de dos mil
veinfitrés, el pleno del Consejo Estatal Electoral, emitié el acuerdo
IMPEPAC/CEE/197/2023, mediante el cual se aprobd el anteproyecto de
presupuesto de egresos del Instituto Morelense de Procesos Electorales y
Participacion Ciudadana, el programa operativo anual, estructura orgdnica vy
tabulador de sueldos, para el ejercicio fiscal correspondiente al afo dos mil

/) veinticuatro (2024).

/.. | 5. ACUERDO IMPEPAC/CEE/241/2023. El freinfa de agosto del aRo dos mi
veintitrés, en sesién extraordinaria urgente el Consejo Estatal Electoral del Instituto
Morelense de Procesos Electorales y Participacion Ciudadana, se aprobd el
acuerdo IMPEPAC/CEE/241/2023, relativo al calendario de actividades a
desarrollar durante el Proceso Electoral Ordinario Local del Estado de Morelos 2023-

2024.

6. INICIO DEL PROCESO ELECTORAL 2023-2024. Con fecha primero de
septiembre de dos mil veintitrés, en sesidn extraordinaria solemne del Consejo
Estatal Electoral del Instituto Morelense de Procesos Electorales y Participacion
Ciudadana, se declard el inicio formal del proceso electoral ordinario local 2023-
2024, por el que se elegiran los cargos de Gubematura, Diputaciones del Congreso

del Estado e Intfegrantes de los Ayuntamientos del Estado de Morelos.
A

7/~ ACUERDO IMPEPAC/CEE/245/2023. En fecha primero de septiembre del afio
/ dos mil veinfitrés, el pleno del Consejo Estatal Electoral, emitié el acuerdo
IMPEPAC/CEE/245/2023, mediante el cual se aprobd la “CONVOCATORIA PARA
PARTICIPAR EN EL PROCESO DE SELECCION Y DESIGNACION DE PRESIDENTES,
PRESIDENTAS, CONSEJEROS, CONSEJERAS, SECRETARIOS O SECRETARIAS DE LOS 12

ACUERDO IMPEPAC/CEE/031/2024 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS
ELECTORALES Y PARTICIPACION CIUDADANA QUE EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE ADMINISTRACION Y FINANCIAMIENTO, MEDIANTE
EL CUAL SE APRUEBA LA DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DE ESTE ORGANISMO ELECTORAL LOCAL, EL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL, LA
ESTRUCTURA ORGANICA Y TABULADOR DE SUELDOS PARA EL PERSONAL DE BASE Y EVENTUAL PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL 01 DE ENERO AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2024, AUTORIZADO MEDIANTE DECRETO NUMERO MIL SEISCIENTOS VEINTIUNO, PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL “TIERRA Y LIBERTAD",
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CONSEJOS DISTRITALES ELECTORALES Y LOS 36 CONSEJOS MUNICIPALES
ELECTORALES QUE SE INSTALARAN PARA LA PREPARACION Y DESARROLLO DEL
PROCESO ELECTORAL ORDINARIO LOCAL 2023-2024".

8. ACUERDO IMPEPAC/CEE/247/2023. Con fecha dos de septiembre de dos mil
veintfitrés, el pleno del Consejo Estatal Electoral, aprobd el acuerdo
IMPEPAC/CEE/247/2023, mediante el cual se establece la CREACION,
INTEGRACION Y VIGENCIA DE LA COMISION EJECUTIVA TEMPORAL PARA EL /
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE RESULTADOS ELECTORALES /;f;
PRELIMINARES (PREP), AS{ COMO LA ASIGNATURA INTERNA PARA DAR SEGUIMIENTO'\//

A LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE RESULTADOS ELECTORALES PRELIMINARES

(PREP).

9. ACUERDO IMPEPAC/CEE/249/2023. En fecha dos de septiembre de dos mil
veintifres, el pleno del Consejo Estatal Electoral, aprobd el acuerdo
IMPEPAC/CEE/249/2023, mediante el cual se establece la CREACION,
INTEGRACION Y VIGENCIA DE LA COMISION EJECUTIVA TEMPORAL PARA EL
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL SISTEMA "CANDIDATAS Y CANDIDATOS,
CONOCELES" ASI COMO LA INSTANCIA INTERNA RESPONSABLE DE COORDINAR EL
SISTEMA.

10. ACUERDO IMPEPAC/CEE/253/2023. En fecha seis de septiembre del afio dos
mil veintifrés, en sesidn extraordinaria urgente del Consejo Estatal Electoral, se
aprobd por unanimidad en lo general el acuerdo IMPEPAC/CEE/253/2023,
mediante el cual se designa de manera temporal al Licenciado José Antonio
Barengue Vazquez, Director Ejecutivo de Organizacién y Partidos Politicos, como
Encargado de Despacho de la Secretaria Ejecutiva del Instituto Morelense de
Procesos Electorales y Participacion Ciudadana, en términos de lo establecido en
el oficio IMPEPAC/SE/VAMA/2253/2023.

11. ACUERDO IMPEPAC/CEE/266/2023. En fecha veinte de septiembre de dos mil
veintitrés, el Consejo Estatal Electoral, emitid el acuerdo IMPEPAC/CEE/266/2023,
mediante el cual se aprobd la actualizacion del cdliculo de las prerrogativas de los

partidos politicos y candidatos independientes, de conformidad con el articulo 51

/

de la Ley General de Partidos Politicos y el numeral 30 del Cédigo de Instituciones
y Procedimientos Electorales para el Estado de Morelos, para efecto de gue dich

ACUERDO IMPEPAC/CEE/031/2024 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS
ELECTORALES Y PARTICIPACION CIUDADANA QUE EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE ADMINISTRACION Y FINANCIAMIENTO, MEDIANT

EL CUAL SE APRUEBA LA DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DE ESTE ORGANISMO ELECTORAL LOCAL, EL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL, |
ESTRUCTURA ORGANICA Y TABULADOR DE SUELDOS PARA EL PERSONAL DE BASE Y EVENTUAL PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL 01 DE ENERO AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2024, AUTORIZADO MEDIANTE DECRETO NUMERO MIL SEISCIENTOS VEINTIUNO, PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL “TIERRA Y LIBERTAD",
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monto sea incorporado al anteproyecto de presupuesto de egresos del Instituto
Morelense de Procesos Electorales y Participacion Ciudadana, para el ejercicio

fiscal del ano 2024.

12. ACUERDO IMPEPAC/CEE/332/2023. En fecha seis de noviembre del ano dos
mil veintitrés, el Pleno del Consejo Estatal Electoral, aprobd el acuerdo
IMPEPAC/CEE/332/2023, por el que se designd al Maestro en Derecho Mansur

Gonzdlez Cianci Pérez, como Secretario Ejecutivo de este érgano comicial.

13. ACUERDO IMPEPAC/CEE/376/2023. Con fecha diecisiete de noviembre de
dos mil veintitrés, el pleno del Consejo Estatal Electoral, aprobd el acuerdo
IMPEPAC/CEE/376/2023, por medio del cual se propone la DESIGNACION DE LAS Y
LOS CIUDADANOS A PRESIDENTAS, PRESIDENTES, CONSEJERAS, CONSEJEROS
ELECTORALES, SECRETARIAS Y SECRETARIOS QUE INTEGRARAN LOS DOCE
CONSEJOS DISTRITALES Y LOS TREINTA Y SEIS CONSEJOS MUNICIPALES,
RESPECTIVAMENTE, DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y

-’:/PARTICIPACI('DN CIUDADANA, DURANTE EL PROCESO ELECTORAL ORDINARIO
LOCAL 2023-2024, QUE TIENE VERIFICATIVO EN LA ENTIDAD.

14. ACUERDO IMPEPAC/CEE/384/2023. Con fecha veintidés de noviembre de
dos mil veintitrés, el pleno del Consejo Estatal Electoral, emitié el acuerdo
IMPEPAC/CEE/384/2023, por medio del cual se aprobd el ARRENDAMIENTO DE LOS
INMUEBLES QUE FUERON DETERMINADOS COMO VIABLES POR LA COMISION
EJECUTIVA PERMANENTE DE ORGANIZACION Y PARTIDOS POLTICOS PARA
FUNCIONAR COMO SEDES DE LOS OCHO CONSEJOS DISTRITALES Y TREINTA Y DOS
MUNICIPALES ELECTORALES PARA EL PROCESO ELECTORAL ORDINARIO LOCAL
2023-2024.

15. ACUERDO IMPEPAC/CEE/400/2023. El veintisiete de noviembre de dos mil
veintitrés, el pleno del Consejo Estatal Electoral, emiti®¢ el acuerdo
IMPEPAC/CEE/400/2023, por medio del cual se aprobd el ARRENDAMIENTO DE LOS
INMUEBLES QUE FUERON DETERMINADOS COMO VIABLES POR LA COMISION
FJECUTIVA PERMANENTE DE ORGANIZACION Y PARTIDOS POLITICOS PARA
FUNCIONAR COMO SEDES DE LOS CONSEJOS DISTRITALES ELECTORALES V Y VII CON
CABECERAS /E} TEMIXCO Y CUAUTLA RESPECTIVAMENTE, ASI COMO EL CONSEJO

ACUERF()T:%;'ON/2024 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS
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MUNICIPAL ELECTORAL DE CUERNAVACA PARA EL PROCESO ELECTORAL LOCAL
ORDINARIO 2023-2024.

16. ACUERDO IMPEPAC/CEE/417/2023. En fecha cinco de diciembre de dos mil
veintitrés, en sesion extraordinaria urgente del Consejo Estatal Electoral, se aprobd
por unanimidad en lo general el acuerdo IMPEPAC/CEE/417/2023, mediante el
cual se resolvid lo relativo a la solicitud de registro del convenio de coalicidon ._,/
electoral total "FUERZA Y CORAZON POR MORELOS" para postular la candidatura a
la Gubernatura, la totalidad de las candidaturas para Diputaciones Locales por el
principio de mayoria relativa, asi como la totalidad de las férmulas de Presidencias
y Sindicaturas, que integran los Ayuntamientos del Estado de Morelos, para el
Proceso Electoral Local Ordinario 2023-2024; que celebraron los Partidos Politicos:
Accién Nacional, Revolucionario Institucional, de la Revolucion Democrdtica y

Redes Sociales Progresistas Morelos.

17. ACUERDO IMPEPAC/CEE/418/2023. En fecha cinco de diciembre de dos mil
veintitrés, en sesion extraordinaria urgente del Consejo Estatal Electoral, se aprobd
por unanimidad en lo general el acuerdo IMPEPAC/CEE/418/2023, mediante el
cual se resolvid lo relativo a la solicitud de registro del convenio de coalicion
electoral “SIGAMOS HACIENDO HISTORIA EN MORELOS" para postular la
candidatura a la Gubernatura del Estado de Morelos, para el Proceso Electoral
Local Ordinario 2023-2024; que celebran los Partidos Politicos: del Trabajo, Verde
Ecologista de México, Morena, Nueva Alianza Morelos, Encuentro Solidaric Morelos

y Movimiento Alternativa Social.

18. ACUERDO IMPEPAC/CEE/419/2023. En fecha cinco de diciembre de dos mil
veintitrés, en sesidn extraordinaria urgente del Consejo Estatal Electoral, se aprobd
por unanimidad en lo general el acuerdo IMPEPAC/CEE/419/2023, mediante el
cudl se resolvid lo relativo a la solicitud de registro del convenio de coalicidn
electoral parcial "MOVIMIENTO PROGRESA" para postular la candidatura a la
Gubernatura, Candidaturas a Diputaciones Locales por el principio de mayoria
relativa en ocho distritos electorales, asi como las férmulas de Presidencias y
Sindicaturas en dieciocho Ayuntamientos del Estado de Morelos, para el Proceso

Electoral Local Ordinario 2023-2024; que celebran los Partidos Politicos: Movimiento

Ciudadano y Morelos Progresa. //
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19. CUERDO IMPEPAC/CEE/429/2023. En fecha catorce de diciembre de dos mil
veintitrés, en sesion exfraordinaria del Consejo Estatal Electoral, se emitid el
acuerdo IMPEPAC/CEE/429/2023, mediante el cual se aprobd la adecuacion al
calendario de actividades a desarrollar durante el Proceso Electoral Local
Ordinario del Estado de Morelos 2023-2024, aprobado mediante el similar
IMPEPAC/CEE/241/2023.

'20. ACUERDO IMPEPAC/CEE/435/2023. En fecha quince de diciembre de dos mil

veintitrés, en sesion extraordinaria urgente del Consejo Estatal Electoral, se aprobd
el acuerdo IMPEPAC/CEE/435/2023, mediante el cual se resolvid lo relativo a la
solicitud de registro del convenio de codlicion electoral denominado “SEGUIREMOS
HACIENDO HISTORIA EN MORELOS" con la finalidad de postular en coalicién
electoral flexible a las candidaturas para la eleccidén de las diputaciones locales
por el principio de mayoria relativa, que integrardn la LVI Legislatura del Congreso
del Estado, asi como las candidaturas para la integracién de Ayuntamientos;
ambas correspondientes al Estado de Morelos, respecto del Proceso Ordinario
Electoral Local 2023-2024; que celebraron los Partidos Politicos: Del Trabagjo,
Morena, Nueva Alianza Morelos, Encuentro Solidario Morelos y Movimiento

Alternativa Social.

. 21, APROBACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DE 2024. En fecha veintinueve

/ : R

de diciembre de dos mil veintitrés, se publicé en el Periédico Oficial “Tierra y
Libertad”, NUmero 6267, Sexta Epoca, el DECRETO NUMERO MIL SEISCIENTOS
VEINTIUNO, por el que se aprobd el presupuesto de egresos del Gobierno del
Estado de Morelos para el ejercicio fiscal del primero de enero al treinta y uno de

diciembre correspondiente al afio dos mil veinticuatro (2024).

En ese sentido, cabe precisarse que al Instituto Morelense de Procesos Electorales
y Participacion Ciudadana, se le autorizé como presupuesto de egresos para el
ejercicio fiscal correspondiente al afio dos mil veinticuatro (2024), lo establecido en

el ANEXO 3, que establece 0 siguiente i e e e

I = = i == ———— P
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Angxo 3
Insttuto Morelense de Procesos Electorales y Participacion Ciudadana
Pesos |
Concepto Totd
Instituto Morelense de Procesos Electorales y Participacion Cludadana 152,083.216.64
Financiamiento PUblico a Partidos Politicos Afio Ordinario 104,707 396.24
Financiamiento Publico a Partidos Polticos por Afio Electoral 53.400,772.08 .
Financiamiento por Actividades de Representacion Politica 6% 6203
Financiamiento Publico a Partidos Polticos por Actividades Especificas 31422188
Apoyo Financiero a Ciudadanos y Consejo Electoral gue Apoyen enlos D4R
Consgjos Municipales Durante ¢l Proceso Electoral .
Apoyo Financiero a Ciudadanos y Consejo Electoral que Apoyen en los T8
Consejos Distritales Durante el Proceso Electoral S
Apoyo Financiero a Representantes de Partidos Politicos 3:496,000.00
Tota | 340,712 31461

22. ACUERDO IMPEPAC/CEE/028/2024. Con fecha ocho de enero de dos mil
veinticuatro, el pleno del Consejo Estatal Electoral, emitié el acuerdo
IMPEPAC/CEE/028/2024, por medio del cual se propone la APROBACION DE LOS
MATERIALES ELECTORALES QUE UTILIZARA EL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS
ELECTORALES Y PARTICIPACION CIUDADANA EN EL PROCESO ORDINARIO
ELECTORAL LOCAL 2023-2024.

23. ACUERDO IMPEPAC/CEE/029/2023. Con fecha ocho de enero de dos mil
veinticuatro, el pleno del Consejo Estatal Electoral, emitié el acuerdo
IMPEPAC/CEE/029/2024, por medio del cual se aprobd de los DOCUMENTACION
ELECTORAL SIN EMBLEMAS QUE UTILIZARA EL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS
ELECTORALES Y PARTICIPACION CIUDADANA EN EL PROCESO ELECTORAL
ORDINARIO LOCAL 2023-2024.

24. APROBACION DE LA COMISION EJECUTIVA  PERMANENJE DE
ADMINISTRACION Y FINANCIAMIENTO. En fecha nueve de enero de dos mil
veinticuatro, la Comisién Ejecutiva Permanente de Administracion =y
Financiamiento, aprobd el acuerdo mediante el cual se aprueba la distribucion del

Presupuesto de egresos de este organismo electoral local, el Programa operativo

ACUERDO IMPEPAC/CEE/031/2024 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE FRGCE&O?’
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anual, la estructura orgdnica y tabulador de sueldos para el personal de base y
eventual para el ejercicio fiscal del 01 de enero al 31 de diciembre de 2024,
autorizado mediante Decreto numero mil seiscientos veintiuno, publicado en el
Periddico Oficial “Tierra y Libertad", nUmero 6267, sexta época, de fecha

veintinueve de diciembre de dos mil veintitrés.
CONSIDERANDOS

I. COMPETENCIA. De conformidad con lo establecido en los articulos 41, fracciéon V,
Apartados By C, y el articulo 116, parrafo segundo, fraccién IV, incisos a), b) y ¢,
de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 23, parrafo primero de
la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos; asi como, el
numeral 63 del Codigo de Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado
de Morelos; el Instifuto Nacional Electoral y el Instituto Morelense de Procesos
Electorales y Participacion Civdadana; en el dmbito nacional vy local
respectivamente, tendrédn a su cargo la organizacién de las elecciones y de
participacion ciudadana, bajo la premisa de que en el ejercicio de la funcién
electoral serdn principios rectores el de constitucionalidad, certeza, legalidad,
independencia, imparcialidad, equidad, objetividad, definitividad,

profesionalismo, maxima publicidad, y destacando el de paridad de género.

De acuerdo con el numeral 23, fraccidn V, pdrrafo primero, de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos, establece que la organizaciéon de
las elecciones, es una funcion estatal que se realiza a fravés del Instituto Morelense
de Procesos Electorales y Participacion Ciudadana, en los términos que establece

la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Por tanto, el Instituto Morelense de Procesos Electorales y Participacion Ciudadana,

ejercerd las funciones en las siguientes materias:

1. Derechos y el acceso a las prerrogativas de los candidatos y Partidos
Politicos;
/ 2. Educacioén civica;
/ 3. Preparacién de la jornada electoral;
4. Impresion de documentos y la produccién de materiales electorales:
\_7‘/ 5. Escrutinios y cOmputos en los términos que sefale la Ley;
/ 6. Declaracion de validez y el otorgamiento de constancias en las
/ elecciones locales;
y 7. Computo de la eleccién del Titular del Poder Ejecutivo;
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8. Resultados preliminares; encuestas o sondeos de opinidn; observacion
electoral, y conteos rapidos, conforme a los lineamientos establecidos;
9. Organizacién, desarrollo, cdmputo y declaracion de resultados en |os
mecanismos de participacion ciudadana que prevea la legislacion
local;

10. Todas las no reservadas al Instituto Nacional Electoral; y

11. Los que determine la normatividad correspondiente.

Il. Por ofra parte, los numerales 116, segundo pdarrafo, fraccién 1V, inciso ¢), de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 99 de la Ley General de_/g-""ﬂ
Instituciones y Procedimientos Electorales; 63, 69 fraccion |y 71 del Cédigo de
Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de Morelos; establecen
que el Instituto Morelense de Procesos Electorales y Participacion Ciudadana,
gozard de autonomia en su funcionamiento e independencia en sus decisiones y
contard con un érgano de direccion superior y deliberacion denominado Consejo
Estatal Electoral, integrado por un Consejero Presidente y seis Consejeros
Electorales, con derecho a voz y voto;, por un Secretario Ejecufivo y un
representante por cada partido politico con registro o coalicién que concurrirdn a
las sesiones sdlo con derecho a voz, siendo responsable de vigilar el cumplimento

de las disposiciones constitucionales y legales en materia electoral.

lll. Dispone el ordinal 41, Apartado B, incisos a) y b), de la Constitucién Federal que
corresponde al Instituto Nacional Electoral que de conformidad con lo establece
dicho ordenamiento legal y la normativa electoral, la atencién de las siguientes

materias:

» La capacitacion electoral;

> La geografia electoral, asi como el disefio y determinacién de los distritos
electorales y divisidon del territorio en secciones electorales;

» Elpadrény lalista de electores;

» La ubicacion de las casillas y la designacion de los funcionarios de sus mesas
directivas;

» Las reglas, lineamientos, criterios y formatos en materia de resultados
preliminares; encuestas o sondeos de opinidn; observacion electoral;
conteos rdpidos; impresién de documentos y produccién de materiales
electorales; - - /1

> Lo fiscalizaciéon de los ingresos y egresos de los partidos politicos vy ,"/
candidatos, y //
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> Las demds que determine la ley.

IV. Asi mismo, el arficulo 32 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano
de Morelos, en el segundo parrafo, sehala que el Congreso del Estado a mds tardar
el 1 de octubre de cada afio, recibird la Iniciativa de Presupuesto de Egresos del
Gobierno del Estado, para el Ejercicio Fiscal siguiente, asi como las Iniciativas de
Ley de Ingresos del Estado y de los Municipios, para su examen, discusion y
aprobacién, motivo por el que el anteproyecto de presupuesto de egresos, que
contiene el Tabulador de Sueldos y Salarios del personal de esta institucion, asi
como la estructura orgdnica, del Instituto Morelense de Procesos Electorales y
Participacion Ciudadana, propuestos para el ejercicio fiscal del afio 2023, deberdn
remitirse por conducto de la Consejera Presidente del Instituto Morelense de
Procesos Electorales y Participacion Ciudadana, al Titular del Poder Ejecutivo del
Estado de Morelos, Unicamente para su incorporaciéon en el Presupuesto de Egreso

del Gobiemo del Estado, por lo que este no podrd sufrir modificacién alguna,

tomando en consideracion el criterio sostenido por la Sala Superior del Tribunal

Electoral del Poder Judicial de la Federaciéon en la sentencia de fecha diecisiete de

enero de dos mil dieciocho. dentro del expediente identificado como SUP-JE-

1/2018, respecto al marco normativo para la integracién y aprobacién
presupuestal, en el que se senala que el Titular del Poder Ejecutivo, se limita aincluir
en el paquete presupuestal el proyecto formulado por el respectivo érgano, a
efecto de remitirlo para su andlisis conjunto y aprobacién a la Legislatura, sin que
pueda realizar modificaciones pues, de hacerlas, ejerceria un control de cuestiones
presupuestarias que excede su dmbito de atribuciones, para su aprobacion en su
caso por parte del Congreso del Estado, de acuerdo a lo establecido por los
articulos 78, fraccién XIX y 79, fraccidon I, del Codigo de Instituciones y
Procedimientos Electorales del Estado de Morelos. Sirven de criterios orientadores
las Tesis XV/2017 y VIII/2018, emitidas por la Sala Superior del Tribunal Electoral del

Poder Judicial de la Federacién, cuyos rubros y textos son del tenor siguiente:

ORGANISMOS PUBLICOS LOCALES ELECTORALES. EL RESPETO A LA
j AUTONOMIA DE GESTION PRESUPUESTAL GARANTIZA LA INDEPENDENCIA
/| DE LA FUNCION ELECTORAL (LEGISLACION DE VERACRUZ).- De la
\_/j»/ inferpretacion de los articulos 41, Base V, Apartados A, y C, 116 fraccion

IV, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos: 154, 158

/' 159 del Codigo Financiero para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
/ Liave: y 111, fraccion VI, del Cdodigo Electoral de esa entidad
‘/ . federativa, se desprende que la autonomia de la gestién presupuestal
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de los organismos publicos locales electorales debe regir como
principio fundamental para hacer efectiva la independencia de su
funcion, de tal forma que la obtencidn de recursos se readlice
Unicamente de conformidad con 1os mecanismos normativos
establecidos, sin sujetarse a limitaciones de otros poderes al no existir
disposicion juridica que permita al ejecutivo del Estado apartarse de la
propuesta original del proyecto de presupuesto de egreso presentado
por el organismo electoral. Lo anterior, en razén de que la Constitucion
Federal ordena a los poderes estatales garantizar las cendiciones
necesarias a fin de que los érganos publicos electorales estatales rijan
su actuar con independencia, lo que se logra al dotarles, a través del
presupuesto de egresos, de recursos publicos necesarios para su
adecuada funcién. arr™

TRIBUNALES ELECTORALES LOCALES. EL GOBERNADOR DEBE INCLUIR EN
LA PROPUESTA DE PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO, EL
ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO ANUAL PRESENTADO POR EL ORGANO
DE JUSTICIA ELECTORAL (LEGISLACION DE MORELOS Y SIMILARES).- De lo
establecido en los articulos 14, 16, 17 y 41, segundo parrafo, Base VI, 99,
décimo pdarrafo y 116, fraccidon IV de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; asi como 5, 105y 106 de la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales; 23, 32, inciso ¢), 70y 108 de
la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos; 136,
137, 146, fracciones V y VI, y 152 del Cdédigo de Instituciones vy
Procedimientos Electorales de ese Estado, se desprende que el fribunal
electoral del Estado es un érgano autdnomo en su funcionamiento e
independiente en sus decisiones, al cual se le reconoce entre sus
atribuciones, administrar sus recursos, sin la injerencia de algin érgano
externo, y, de forma particular, elaborar su anteproyecto de
presupuesto, atendiendo a sus propias necesidades y requerimientos.
En ese sentido, la atribucion de integrar el proyecto de Presupuesto de
Egresos del Estado de cada ejercicio, de ninguna manera conlleva que
el Gobernador pueda dalterar o modificar la propuesta original del
proyecto presentado por el érgano de justicia electoral, pues ello, en
su caso, corresponde al Congreso del Estado lo cual deberd realizar
atendiendo a los principios de eficacia vy eficiencia del gasto publico,
y en armonia con el resto de valores tutelados por el texto
constitucional.

V. Asi mismo, el precepto legal 126, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, refiere que no podrd hacerse pago alguno que no esté comprendido

en el Presupuesto o determinado por la ley posterior.

VI. Por su parte, el numeral 82 de la Constitucidon Local, en la parte que inferesa
determina que el pago de las refribuciones sefialadas en el presupuesto se hard

con equidad a todos los servidores publicos del Estado y deberan sujefarse a las

-
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bases previstas en el articulo 131 de dicho ordenamiento legal, siendo obligacion

del Consejo Estatal Electoral vigilar el cumplimiento de ese principio.

Asimismo, dispone el numeral de referencia que el Congreso del Estado, al aprobar
el Presupuesto de Egresos, no podrd dejar de senadlar la retribucidn que
corresponda a un empleo que esté establecido por la ley, y en caso de que por
cualquier circunstancia se omita fijar dicha remuneracion, se entenderd sehalada
la que hubiere tenido fijada en el Presupuesto anterior o en la ley que establecio el

empleo.

De igual manera sefala en la parte que interesa, que los organismos publicos
auténomos establecidos por la Constitucion Local, que ejerzan recursos del
Presupuesto de Egresos del Estado, deberdn incluir denfro de su proyecto de
presupuesto, los tabuladores desglosados de las remuneraciones que se propone

perciban sus servidores publicos.

VIl. Ademas, el numeral 83, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de Morelos, determina que no se hard ningun gasto que no esté comprendido en
el Presupuesto o auforizado por el Congreso. La infraccidn de esté articulo
constituye en responsable a la Autoridad que ordene el gasto y al empleado que

_lo ejecute.

VIIl. Que de conformidad con el dispositivo legal 63 del Cédigo de Instituciones y
Procedimientos Electorales para el Estado de Morelos, se crea el Instituto Morelense
\de Procesos Electorales y Participaciéon Ciudadana, como organismo constitucional
auténomo, que cuenta con personalidad juridica y patrimonio propio, que goza de
autonomia en su funcionamiento, independencia en sus decisiones, de cardcter
permanente, teniendo su sede en la ciudad de Cuernavaca, capital del Estado.
Como depositario de la autoridad electoral, tiene a su cargo las elecciones locales
ordinarias, extraordinarias y los procedimientos de participaciéon ciudadana. En el
ambito de su competencia, garantiza la correcta aplicaciéon de las normas
electorales. Se rige por las disposiciones que se establecen en la Constitucidn
Federal, la Constitucion, la normativa y el presente Codigo, bajo los principios
electorales de consfitucionalidad, certeza, legalidad, independencia,
imparcialidad, equidad, objetividad, definitividad, profesionalismo, mdaxima

publicidag y paridad de género.
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IX. Por su parte el dispositivo legal 65 del codigo electoral, determina que son fines

del Instituto Morelense de Procesos Electorales y Participacion Ciudadana, los que

a continuacion se detallan:

I. Contribuir al desarrollo de la vida democrdtica y coadyuvar en la
promocioén y difusidén de la cultura politico;

Il. Consolidar el régimen de partidos politicos y la participacion electoral de
las candidaturas independientes;

lll. Garantizar a los ciudadanos el ejercicio de los derechos politico-
electorales y vigilar el cumplimiento de sus obligaciones;

IV. Garantizar a los pueblos y comunidades indigenas el ejercicio de su
derecho a la autodeterminaciéon y autonomia para decidir sus formas
infernas de convivencia, organizacién politica y eleccién de sus
autoridades o representantes, en los términos de sus Sistemas Normativos
Indigenas y de lo establecido por la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano
de Morelos;

V. Asegurar la celebracion periddica y pacifica de las elecciones para
renovar a los integrantes de los Poderes Legislativo vy Ejecutivo v de los
ayuntamientos del Estado y, en su caso, los procesos de participacion
ciudadana, y

VI. Promover la participaciéon ciudadana en la emision del sufragio vy velar
por la autenticidad y efectividad del mismo.

X. Asimismo, el numeral 66 del cddigo de la materia, determina las funciones de

este drgano comicial, gue a continuacion se detallan:

VL.

VIL.

Aplicar las disposiciones generales, reglas, lineamientos, criterios y formatos
que, en egjercicio de las facultades que le confiere la Constituciéon Federal, la
normativa y las que establezca el Instituto Nacional;

Garantizar los derechos y el acceso a las prerrogativas de los partidos
politicos y candidatos;

Garantizar la ministracion oportuna del financiamiento publico a que tienen
derechos los partidos politicos nacionales y locales y, en su caso, a los
candidatos independientes, en la Enfidad;

Desarrollar y ejecutar los programas de educacion civica en el Estado;
Orientar a los ciudadanos en la Entidad para el gjercicio de sus derechos y
cumplimiento de sus obligaciones politico-electorales;

Llevar a cabo las actividades necesarias para la preparacion de la jornada
electoral; :
Imprimir los documentos y producir los materiales electorales, en terminos de
los lineamientos que al efecto emita el Instituto Nacional;
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Efectuar el escrutinio y computo total de las elecciones que se lleven a cabo
en el Estado, con base en los resultados consignados en las actas de
cdmputos distritales y municipales;

Expedir las constancias de mayoria y declarar la validez de la elecciéon a los
candidatos que hubiesen obtenido la mayoria de votos, asi como la
constancia de asignacién a las formulas de representacion proporcional de
la Legislatura, conforme al cémputo y declaracién de validez que efectie
el propio Instituto Morelense;

Efectuar el coOmputo de la eleccién de Gobernador;

Implementar y operar el Programa de Resultados Electorales Preliminares de
las elecciones que se lleven a cabo en la Entidad, de conformidad con las
reglas, lineamientos, criterios y formatos que para el efecto emita el instituto
Nacional;

Verificar el cumplimiento de los criterios generales que emita el Instituto
Nacional en materia de encuestas o sondeos de opinion sobre preferencias
electorales que deberdn adoptar las personas fisicas o morales que
pretendan llevar a cabo este tipo de estudios en la entidad de que se frate;
Desarrollar las actividades que se requieran para garantizar el derecho de
los ciudadanos a realizar labores de observacion electoral en el Estado, de
acuerdo con los lineamientos y criterios que emita el Instituto Nacional;
Ordenar la redlizacién de conteos rapidos basados en las actas de escrutinio
y codmputo de casilla a fin de conocer las tendencias de los resultados el dia
de la jornada electoral, de conformidad con los lineamientos emitidos por el
Instituto Nacional;

Callificar la procedencia, organizar, desarrollar, y realizar el computo de
votos y declarar los resultados de los mecanismos de participacion
ciudadang;

Supervisar las actividades que redlicen los érganos distritales y municipales,
durante el proceso electoral;

Informar a la Unidad Técnica de Vinculaciéon con los Organismos PUblicos
Locales, sobre el egjercicio de las funciones que le hubiera delegado el
Instituto Nacional, conforme a lo previsto por la Ley General de Instituciones
y Procedimientos Electorales y demas disposiciones que emita el Consejo
General del Instituto Nacional,

Promover el acceso al pleno ejercicio de los derechos politico-electorales
libres de violencia politica por razén de genero y de discriminacion;
Fomentar que los partidos politicos garanticen a las personas indigenas su
participacion en los procesos de seleccidn interna de candidaturas a cargo
de eleccion popular de Diputados y Diputadas, y de integrantes de los
Ayuntamientos, por el sistema de partidos politicos, asi como, en todo
momento respeten los Sistemas Normativos Indigenas, las fradiciones vy
practicas comunitarias, vy

Las demds que determine la Ley General de Instituciones y Procedimientos
Electorales y aquéllas no reservadas al Instituto Nacional, que establezca
este Cdédigo.
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Xl. De acuerdo a lo establecido en el ordinal 68 del Cddigo de Instituciones y
Procedimientos Electorales para el Estado de Morelos, el patrimonio de este Instituto
Morelense de Procesos Electorales y Participacion Ciudadana, se integra por las
partidas que con cargo al Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado del
ejercicio fiscal le sean asignadas; las partidas que se asignen para la organizacion

- - . . ye /
de los procesos electorales y para el financiamiento de los partidos politicos; las /

aportaciones, fransferencias y subsidios que hagan a su favor las dependencios// !
entidades y organismos de gobierno de los dmbitos federal, estatal y municipal; l1os
derechos gue sobre bienes tangibles, muebles e inmuebles adquiera por cualguier
titulo para la consecucién de sus fines y sobre los productos y servicios que genere
con motivo de sus actividades; las instalaciones, construcciones y demds activos
que formen parte del patrimonio del Instituto Morelense; las cuotas de
recuperacion o cualquier ofra forma de ingreso resultante de la prestacion de
asesorias y de las actividades de capacitacién o profesionalizacion que realice €l
propio Instituto Morelense, en términos de la legistacion aplicable, asi como fodo

aquello que legalmente determine el Consejo Estatal.

Xll. De conformidad con los pdrrafos segundo y tercero del numeral citado en el
pdrrafo inmediato anterior del Cédigo de Instituciones y Procedimientos Electorales
para el Estado de Morelos, se establece que para la administracion de su
patrimonio el Instituto Morelense de Procesos Electorales y Participacion
Ciudadana, deberd ajustarse a los principios de disciplina, racionalidad,
transparencia y austeridad; asimismo serd inembargable y para su afectacion se
requerird acuerdo adoptado por la mayoria calificada del Consejo Estatal

Electoral.

XIIIl. Que el ordinal 69 del Cédigo de Instituciones y Procedimientos Electorales para
el Estado de Morelos, dispone que el Instituto Morelense de Procesos Electorales y
Participacion Ciudadana, ejercerd sus funciones en toda la Entidad y se integra por
el Consejo Estatal Electoral; las Comisiones Ejecutivas Permanentes y Temporales;
los Consejos Distritales Electorales; los Consejos Municipales Electorales; las Mesas

Directivas de Casilla, y los demds organismos que la normativa y el codigo de la {‘

materia establezcan. ;//
il

XIV. Por su parte, de conformidad a lo establecido en el articulo 71 del Codigo de
Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de Morelos, el Consejo

Estatal Electoral, es el érgano de direccidn superior y deliberacion del Instituto
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Morelense de Procesos Electorales y Participacion Ciudadana y responsable de
vigilar el cumplimiento de las disposiciones constitucionales y legales en materia

electoral.

XV. Asi mismo, el dispositivo legal 78, fracciones XXI y XLIV, del Cdédigo de
Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de Morelos, determinan
gue es atribucién del Consejo Estatal Electoral, aprobar los programas anuales de
las direcciones ejecutivas y de la Secretaria Ejecutiva del Instituto Morelense, asf
como los dictdmenes que presenten las respectivas comisiones sobre el
cumplimiento de los mismos; para lo que el maximo érgano de direcciéon y
deliberacion del Instituto Morelense, deberd dictar todas las resoluciones que sean
necesarias para hacer efectivas las disposiciones normativas en el dmbito de su

competencia.

XVI. Asimismo, disponen los articulos 71, pdrrafo primero y 78, fraccion XIX, del
Caodigo Comicial vigente, que el Consejo Estatal Electoral, como mdximo érgano
de direccion y deliberacion del Instituto Morelense de Procesos Electorales vy
Participacion Ciudadana, aprobard anualmente, a propuesta de la Comisién

Eiecutiva de Administracion y Financiamiento, el anteproyecto de presupuestio de

egresos del Insfituto Morelense y presentarlo al Poder Ejecutivo del Estado, para su

incorporacién dentro del Presupuesto de Egresos de la Entidad, mismo que deberd

nincluir entre sus partidas, el financiamiento v las prerrogativas de los parfidos

politicos v el tabulador de sueldos, para los efectos que establece el articulo 127

[ de la Constitucién Federal, en relacién con el 82 de la Constitucidn local

XVII. El articulo 79 en sus fracciones Il y XIV, establece que son atribuciones del

Consejero Presidente las siguientes:

[...]

. Ejercer el presupuesto de egresos asignado al Instituto Morelense,
aprobado por el Consejo Estatal a propuesta de la Comisién Ejecutiva de
Administracion y Financiamiento, y presentar al Consejo Estatal un informe
trimestral de los ingresos y egresos del mismo, que deberd contener la
informacion del gasto programado y ejercido por cada una de las parfidas
autorizadas;

XIV. Vigilar el cumplimiento de los acuerdos adoptados por el propio Consejo
Estatal y garantizar el cumplimiento de los acuerdos y resoluciones emitidos
por las comisiones ejecutivas

[...]
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XVII. Por su parte, el articulo 83, del citado Cdodigo, establece que el Consejo
Estatal conformard para el mejor desempeno de sus atribuciones, comisiones
ejecutivas, las cuales tendrdn como objetivo planear, organizar, dirigir y controlar
el desarrollo adecuado de las actividades de las diferentes direcciones y érganos
técnicos del Instituto Morelense, de acuerdo a la materia encomendada. Las
comisiones ejecutivas permanentes con que contard el Consejo Estatal, son las

siguientes:

[...]

|. De Asuntos Juridicos;

Il. De Organizacion y Partidos Politicos;

lll. De Capacitacién Electoral y Educacion Civica:;

IV. De Administracién y Financiamiento;

V. De Participaciéon Ciudadana;

V1. De Seguimiento al Servicio Profesional Electoral Nacional;
Vil. De Quejas;

VIIl. De Transparencia;

IX. De Fiscalizacion;

X. De Imagen y Medios de Comunicacion;

XI. De Fortalecimiento de la Igualdad de Género y No Discriminacion en la
Participacidn Politica.

Xll.- De Pueblos y Comunidades Indigenas;

Xlil.- De Grupecs Vulnerables.

(]

XIX. Que de conformidad con el articulo 91, la Comisién Ejecutiva Permanente de
Administraciéon y Financiamiento del Consejo Estatal electoral del Instituto
Morelense de Procesos Electorales y Participaciéon Ciudadana, contara con las

atribuciones que a continuacion se sefalan:

[..]
|. Aprobar y supervisar los programas y proyectos que desarrolle la Direccidén
Ejecutiva de Administracion y Financiamiento;

Il. Emitir sugerencias encaminadas a la optimizacion de los programas y
proyectos aprobados para la Direccion Ejecutiva;

Ill. Analizar la viabilidad de implementar programas y proyectos Adicionales al
programa anual de actividades de la Direccion Ejecutiva, en funcion de la
asignacion presupuestal;

IV. Elaborar o rendir al Consejo Estatal los informes o dictémenes derivados del
ejercicio de sus funciones y someterlos a su conocimiento o aprobacién;

V. Andlizar. discutir. modificar v aprobar el anteprovecto anual del presupuesto
de earesos del Instituto aue le sea remitido por la Secretaria Eiecutiva para la
posterior aprobacién por parte del Consejo Esiatal. y

VI. Elaborar el proyecto de manual de organizacion y el catdlogo de cargos y
puestos de la rama administrativa del Instituto y someterlo para su aprobacién
al Consejo Estatal.

(...] 3

El énfasis es nuestro. .
4

ACUERDO IMPEPAC/CEE/031/2024 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE FROCESQ

ELECTORALES Y PARTICIPACION CIUDADANA QUE EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE ADMINISTRACION Y FINANCIAMIENTO, MEDIANT

EL CUAL SE APRUEBA LA DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DE ESTE ORGANISMO ELECTORAL LOCAL, EL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL, LA
ESTRUCTURA ORGANICA Y TABULADOR DE SUELDOS PARA EL PERSONAL DE BASE Y EVENTUAL PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL 01 DE ENERO AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2024, AUTORIZADO MEDIANTE DECRETO NUMERO MIL SEISCIENTOS VEINTIUNO, PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL “TIERRA Y LIBERTAD",
NUMERO 6267, SEXTA EPOCA, DE FECHA VEINTINUEVE DE DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTITRES.

Pagina 17130

—



e e | CONSEJO
ImpepaC | ESTATAL
insthuto Norelenso ELECTORAL

de Procesos Electorales
y Parficipacién Cludadsna

ACUERDO IMPEPAC/CEE/031/2024

XX. De conformidad con lo dispuesto por el articulo 98, fraccidn XXXV, del cddigo
comicial local vigente, es atribucién del Secretario Ejecutivo de este drgano
comicial, presentar al Consejo Estatal Electoral, para su aprobacién los programas
anuales de las Direcciones Ejecutivas y demds actividades a desarrollar por el

Instituto Morelense, una vez aprobadas por la comisiéon ejecutiva respectiva.

XXI. Por su parte el articulo 99 del Cddigo comicial seficla, que las Direcciones
Ejecutivas que infegran el Instituto Morelense de Procesos Electorales y
Participacion Ciudadana, son:

[..] .

l. Direccion Ejecutiva de Organizacién y Partidos Politicos:

Il. Direccion Ejecutiva de Capacitacién Electoral, Educacion

Civica y Participaciéon Ciudadana;

Ill. Direccion Becutiva de Administracion y Financiamiento.

[..]
Como fitular de cada una de las direcciones ejecutivas habrd un Director Ejecutivo
que serd nombrado por acuerdo del Consejo Estatal, conforme a lo dispuesto por

este Cdodigo.

Los Directores Ejecutivos deberdn cubrir los mismos requisitos del articulo 97
excepto lo senalado en la fraccién Il de dicho articulo, pero deberdn de contar
con estudios de licenciatura y cédula profesional, con una antigiedad minima de
5 ahos, expedida por la autoridad legalmente facultada para ello, y contar con

experiencia que les permita el desempefio de sus funciones.

XXIl. Por su parte, el ordinal 100, fraccién XV, del Codigo Electoral Local vigente,
dispone que es atribucién de la Direccién Ejecutiva de Organizacién y Partidos
Politicos, presentar al Consejo Estatal Electoral, a través de la Secretaria Ejecutiva,
su programa anual de actividades, una vez aprobado por [a comisién ejecutiva

respectiva.

XXII. De igual manera, el numeral 101, fraccidon |, del Cdodigo de Instituciones y
~ Procedimientos Electorales para el Estado de Morelos, dispone que es atribucién de
la Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral, Educacion Civica y Participacion
Ciudadana, elaborar y proponer al Consejo Estatal Electoral, [os programas de
educacion civica y participacion ciudadana, los cuales deberdn estar contenidos

en su programia anual de actividades.
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XXIV. Asimismo, el articulo 102, fraccién Xll, del cédigo comicial vigente, dispone
que es atribucién de la Direccién Ejecutiva de Administracion y Financiamiento, el
presentar al Consejo Estatal, a través de la Secretaria Ejecutiva, su programa anual
de actividades, una vez que sea aprobado por la Comision Ejecutiva de

Administracién y Financiamiento.

XXV. Por su parte, el articulo 102, Qudter, fraccién |1, del Cédigo de Instituciones y
Procedimientos Electorales para el Estado de Morelos, dispone que el Titular del
Organo Interno de Control le corresponde el despacho del asunto de elaborar su
programa anual de actividades, para ser incluido en el programa operativo anual

del mismo.

XXVI. De igual forma, el numeral 103 del Codigo de Instituciones y Procedimientos
Flectorales para el Estado de Morelos, prevé que para preparacion y desarrollo de
los procesos electorales ordinarios y, en su caso, de los extraordinarios, de los distritos
uninominales y de los municipios, corresponderd a los consejos disfritales vy
municipales. Dichos érganos tendrén cardcter temporal, no serdn considerados
desconcentrados ni descentralizados y dependerdn del Consejo Estatal; la
coordinacién de su funcionamiento, correrd a cargo de la Direccién Ejecutiva de
Organizacién y Partidos Politicos y de la Comision Ejecutiva de Organizacion y

Partidos Politicos.

XXVII. De igual forma, el precepto legal 104 del cédigo comicial vigente, dispone
que en el proceso ordinario de elecciones los consejos municipales electorales

deberdn estar integrados e instalados en el mes de noviembre del afo previo al de

la eleccién, residirdn en cada una de las cabeceras municipales respectivas,

integrdndose de conformidad al articulo siguiente. Los Consejos Distritales se
integraran e instalarén en el mes de noviembre del ano previo al de la eleccién;
residiran en cada una de las cabeceras distritales respectivas. Los Consejos a que
se hace referencia en los pdrrafos anteriores, una vez calificadas las elecciones y
no habiendo medio de impugnacién pendiente de resolver por los érganos
administrativos y jurisdiccionales, deberdn clausurar sus actividades, remitiendo
toda la informacién y documentacion que con motivo del proceso electoral se
haya generado; sin perjuicio de poder ser convocados para integrarse de nueva

cuenifa en casos excepcionales.
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XXVIIl. Asimismo, el articulo 105 del Cdédigo de Instituciones y Procedimientos

Electorales para el Estado de Morelos, prevé que los consejos distritales y

municipales, se integrardn por:

[..]

I. Un Consejero Presidente con derecho a voz y voto, designado por
el Consejo Estatal;

ll. Cuafro Consejeros Electorales con derecho a voz y voto,
designados por el Consejo Estatal, asi como 4 suplentes, quienes en
suU caso asumiran el cargo en el orden de prelacién en que fueron
designados;

lll. Un Secretario designado por el Consejo Estatal, que sélo tendrd
derecho avoz y

IV. Un representante de cada uno de los partidos politicos o
coaliciones con registro, con derecho a voz.

Los partidos politicos o coaliciones podrdan designar un suplente.

[..]

XXIX. Ahora bien, en los dispositivos legales 109 y 110, del Codigo de Instituciones y

Procedimientos Electorales para el Estado de Morelos, se establece

la

competencia de los Consejo Distritales y Municipales Electorales, siendo Ias

siguientes:

[...]

Articulo 109. Compete a los Consejos Distritales Electorales:

l. Vigilar la observancia de éste Cddigo y demds disposiciones
relativas.

Il. Preparar y desarrollar el proceso electoral, en el dmbito de su
competencia;

lil. Recibir y verificar las solicitudes de registro y los documentos anexos
a éstas, de las candidaturas a diputaciones de mayoria relativa,
presentadas por partidos politicos, coaliciones y candidaturas
independientes;

IV. Verificar que las solicitudes de candidaturas indigenas tengan
anexa el acta original o copia certificada de Asamblea General
Comunitaria o el documento por la autoridad facultada para ello y
en su caso lo que establezcan sus Sistemas Normativos Indigenas;

V. Registrar a los candidatos a Diputados de mayoria relativa;

VL. Informar, al menos dos veces al mes, al Instituto Morelense, de
todos los asuntos de su competencia y el resultado del proceso
electoral;

VII. Acatar los acuerdos que dicte el Consejo Estatal;

VIIl. Registrar los nombramientos ante el consejo de los representantes
de los partidos politicos, de los candidatos independientes y de
coalicion, en los formatos aprobados por el Consejo Estatal;

IX. Supervisar las actividades del personal administrativo eventual,
para el cumplimiento de sus funciones;

X. Resolver sobre las peticiones y consultas que sometan a su
consideracion los candidatos, los partidos politicos y coaliciones, en
el dmbito de su competencia;
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Xl. Realizar el cdmputo de la eleccidn de Diputados por el principio
de mayoria relativa y entregar las constancias de mayoria relativa a
los candidatos triunfadores;

Xll. Realizar el cdmputo de la eleccion de Gobernador en el Distrito y
remitir los resultados con los expedientes respectivos al Consejo
Estatal; Xlll. Remitir de inmediato al Tribunal Electoral, los recursos de
inconformidad que interpongan los partidos politicos, candidatos
independientes y codliciones; informando al Consejo Estatal;

XIV. Redlizar los recuentos parciales o totales de votos en los casos
previstos por la normativa aplicable, y

XV. Las demds que este ordenamiento les confiere o le asigne el
Consejo Estatal.

[...]
Articulo 110. Compete alos Consejos Municipales Electorales:

. Las disposiciones establecidas en la fracciones | y Il del articulo
anterior;

IIl. Recibir y verificar las solicitudes de registro y los documentos anexos
a éstas, de las candidaturas a integrantes del ayuntamiento
respectivo, presentadas por partidos politicos, coaliciones 'y
candidaturas independientes;

ll. Verificar que las solicitudes de candidaturas indigenas cumplan
con lo determinado en los articulos 183 y 184 de este cédigo y tengan
anexa el acta original o copia certificada de Asamblea General
Comunitaria o el documento por la autoridad facultada para ello y
en su caso lo que establezcan sus Sistemas Normativos Indigenas;

IV. Registrar los candidatos a integrantes del ayuntamiento
respectivo;

V. Difundir la ubicacién de las mesas directivas de casilla, junto con la
integracion de las mismas;

V1. Informar, al menos dos veces al mes, al Instituto Morelense, de
todos los asuntos de su competencia y el resultado del proceso
electoral;

Vil. Acatar los acuerdos que dicte el Consejo Estatal;

VIII. Supervisar al personal administrativo eventual que coadyuve en
las tareas del proceso electoral;

IX. Registrar los nombramientos ante el consejo de los representantes
de los partidos politicos, de los candidatos independientes y de
coalicién en los formatos aprobados por el Consejo Estatal;

X. Entregar, en su caso, dentro de los plazos que establezca el Codigo,
a los presidentes de las mesas directivas de casillas la
documentacién, formas aprobadas y Utiles necesarios para el
cumplimiento de sus funciones;

XI. Redlizar el cémputo de la eleccion de ayuntamientos por el
principio de mayoria relativa y entregar las constancias respectivas,
remitiendo al Consejo Estatal, los computos con los expedientes
respectivos para la asignacion de regidores y la entrega de
constancias respectivas;

X|l. Resolver sobre las peticiones y consultas que sometan a su
consideracion los candidatos, los partidos politicos y coaliciones
relativas a la integracién y funcionamiento de las mesas directivas de
casilla, al desarrollo del proceso electoral y demds asuntos de su
competencia;

Xlll. Remitir de inmediato al Tribunal Electoral, los recursos que
intferpongan los partidos politicos, candidatos independientes vy
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codliciones que sean de su competencia; informando al Consejo
Estatal;

XIV. Asumir las atribuciones de los consejos distritales, en aquellos
municipios cuya cabecera sea ademds cabecera de distrito, en
tanto éste no se instale;

XV. Redlizar los recuentos parciales o totales de votos en los casos
previstos por la normativa de la materia, y

XVI. Las demds que este ordenamiento les confiere o le asigne el
Consejo Estatal.

[...]

XXX. Por otra parte, el numeral 160 del Cédigo de Instituciones y Procedimientos
Electorales para el Estado de Morelos, dispone que en el mes de septiembre de dos
mil veintitrés, dio inicié el proceso electoral local ordinario 2023-2024, en el que se
renovaran los cargo de Gobernador del Estado, Diputados Locales e integrantes

de los Ayuntamientos de la Entidad.

XXXI. Asimismo, es de sefialarse que el presupuesto que fue autorizado para este
drgano comicial, el veintinueve de diciembre de dos mil veintitrés, que se publicd
el Periddico Oficial "Tierra y Libertad", NUmero 6267, Sexta Epoca, el DECRETO
NUMERO MIL SEISCIENTOS VEINTIUNO, en el cual se establecié en su articulo décimo

noveno, |o siguiente:

[...] i
ARTICULO DECIMO NOVENO. Para el Instituto

Morelense de Procesos Electorales y Participacion
Civdadana se asigna la canfidad de $340,712,314.61
(frescientos cuarenta millones setecientos doce mil
trescientos catorce pesos 61/100 M.N.), cantidad que
incluye el monto para: el Financiamiento Publico a
Parfidos Politicos AAo Ordinario, Financiamiento
Piblico a Partidos Politicos ARo  Electordl,
Financiamienfo por Actividades de Representacion
Politica 6%, el Financiamiento PUblico a Partidos
Politicos por Actividades Especificas, el ApPOoyo
Financiero a Ciudadanos y Consejo Electoral que
Apoyen en los Consejos Municipales Durante el
Proceso Electoral, el Apoyo Financiero a Ciudadanos
y Consejo Electoral que Apoyen en los Consejos
Distritales Durante el Proceso Electoral y Apoyo
Financiero a Representantes de Partidos Politicos,
segun se detalla en el Anexo 3 que forma parte
integrante de este Decreto.

[...]

XXXIl. De lo anterior, se colige que es atribucién de la Comisidn Ejecutiva

Permanente de Administracién y Financiamiento, aprobar anualmente, el

/

Py
4

STRUCTIRA ORGANICA Y TABULADOR DE SUELDOS PARA EL PERSONAL DE BASE Y EVENTUAL PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL 01 DE ENERO AL 31 DE
DIFIEMBRE DE 2024, AUTORIZADO MEDIANTE DECRETO NUMERO MIL SEISCIENTOS VEINTIUNO, PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL “TIERRA Y LIBERTAD"
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presupuesto de egresos del Instituto Morelense correspondiente al ejercicio fiscal
del afio 2024, mismo que deberd incluir entre sus partidas, el financiamiento y las
prerrogativas de los partidos politicos y el tabulador de sueldos, para los efectos
que establece el articulo 127 de la Constitucién Federal, en relacion con el 82 de
la Constitucién local: de conformidad con lo que disponen los articulos 78, fraccion
XIXy 91, del Cédigo de Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de

Morelos.

Fn ese sentido, es dable precisarse que en el mes de septiembre del ano 2023, dio

inicié el proceso electoral local ordinario 2023-2024, es por ello, que este érgano
comicial, realizara las actividades inherentes a la preparacion de la eleccion, la
jornada electoral y los resultados y declaraciones de validez de las elecciones!, en
la cual se renovaran los cargos a la Gubermatura del Estado, Diputados Locales y
miembros integrantes de los Ayuntamientos de la Entidad, de ahique en el presente
ejercicio fiscal se contemplan actividades relacionadas precisamente con el
desarrollo del proceso electoral local ordinaria 2023-2024, y derivado de ello, se

asignaron recursos presupuestales para los conceptos siguientes:

< Gasto operativo de este érgano comicial;

% Financiamiento pUblico a partidos politicos afo ordinario;

% Financiamiento publico a partidos politicos por ano electoral;

% Financiamiento puUblico a partidos politicos para actividades de
representacion politica 6% (seis por ciento);

< Financiamiento publico a partidos politicos por actividades especificas;

% Apoyo financiero a ciudadanos y consejo electoral que apoye en los
Consejos Municipales durante el proceso electoral;

& Apoyo financiero a ciudadanos y consejo electoral que apoye en los
Consejos Distritales durante el proceso electoral;y

< Apoyo financiero a representantes de partidos politicos.

Lo anterior, se ejemplifica en términos del ANEXO 3, del DECRETO NUMERO MIL
SEISCIENTOS VEINTIUNO, PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL "TIERRA Y LIBERTAD",

1 pe conformidad con lo que establece el articulo 160 del Cédigo de Instituciones y Procedimientos Elettorale%

para el Estado de Morelos. i
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NUMERO 6267, SEXTA EPOCA, DE FECHA VEINTINUEVE DE DICIEMBRE DE DOS MIL

VEINTITRES, que a continuacién se puede apreciar:

Angxo 3
Insftuto Morelense de Procesos Electorales y Partcipacion Cludadana

Dasme
E508
v VN

| Concepto Total

| Insttuto Morelense de Pracesos Flectorales y Partioinacion Cludadana 152,063 216.64
Financiamiento Pdblico a Parfidos Politicos Afio Ordinario 104,707 39.24

| Financiamiento Pdblico & Partidos Polfticos por Avio Electoral 53,400,772.08
Financiamiento por Acfividades de Representacion Poltica 6% 020244317
Financiamiento Piblico a Partidos Politicos por Actividades Especificas | 3,141.221.88
Apoyo Financiero a Ciudadanos y Consejo Electoral que Apoyen enlos | 28348800
Consejos Municipales Durante el Proceso Electoral | s

' Apoyo Financiero a Ciudadanos y Consejo Electoral que Apoyen nos | AT T80
Consejos Distritales Durante el Proceso Electoral S
Apoyo Financlero a Representanies de Partidos Politicos 3.498,000.00

Total 340,712 314.61

En las consideraciones redactadas con anterioridad, se advierte que el
presupuesto para el ejercicio fiscal del 1 de enero al 31 de diciembre
correspondiente al afo dos mil veinticuatro (2024), para este drgano comicial,
correspondiente a GASTO OPERATIVO asciende a la cantidad de $152,063,216.64
(CIENTO CINCUENTA Y DOS MILLONES SESENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS DIECISEIS
PESOS 64/100 M.N.), ala cual se suman las cantidades que fueron etiquetadas para
el APOYO FINANCIERO A CIUDADANOS Y CONSEJO ELECTORAL QUE APOYEN EN LOS
CONSEJOS MUNICIPALES DURANTE EL PROCESO ELECTORAL LOCAL ORDINARIO 2023-
2024, gue asciende a la cantidad de $12,823,488.00 (DOCE MILLONES
OCHOCIENTOS VEINTITRES MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS 00/100
MN.); mds la canfidad que fue etiquetada para APOYO FINANCIERO A
CIUDADANOS Y CONSEJO ELECTORAL QUE APOYEN EN LOS CONSEJOS DISTRITALES
DURANTE EL PROCESO ELECTORAL LOCAL ORDINARIO 2023-2024 que asciende a la
cantfidad de $4,795,776.00 (CUATRO MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL
SETECIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS 00/100 M.N.); lo que da un total para gasto
operativo para este érgano comicial, para el presente ejercicio fiscal del afio que
Trohs::,;_e:'re, el cual asciende a un total de $169,682.480.64(CIENTO SESENTA Y NUEVE
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MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS OCHENTA PESOS
64/100 M.N.).

Ahora bien, para efecto del financiamiento publico que recibirén los partidos
politicos, para afo ordinario asciende a la cantidad de $104,707,396.24 (CIENTO
CUATRO MILLONES SETECIENTOS SIETE MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS
24/100 M.N.); el financiamiento publico por ano electoral, el cual asciende a la /)
cantfidad de $53,400,772.08 (CINCUENTA Y TRES MILLONES CUATROCIENTOS MIL /‘:
SETECIENTOS SETENTA Y DOS PESOS 08/100 M.N.); mds actividades de //
representacion politica (6%), $6,282,443.77 (SEIS MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA

Y DOS MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS 77/100 M.N.); para actividades
especfficas, la cantidad de $3,141,221.88 (TRES MILLONES CIENTO CUARENTA Y UN

MIL DOSCIENTOS VEINTIUN PESOS 88/100 M.N.); y el apoyo financiero a
representantes de partidos politicos, constante de $3,498,000.00 (TRES MILLONES
CUATROCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL PESOS 00/100 M.N.), lo que da una
cantfidad total de $171,029.833.97(CIENTO SETENTA Y UN MILLONES VEINTINUEVE MIL
OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS 97/100 M.N.).

En consecuencia, este érgano comicial, advierte que el presupuesto de egresos
para el presente ejercicio fiscal para gasto operativo asciende a la canfidad
$149,482.480.64(CIENTO SESENTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS

T ey me e

MIL CUATROCIENTOS OCHENTA PESOS 44/100 M.N.), mds la cantidad que fue

i E e e A

otforgada para financiamiento publico que recibirdn los partidos politicos con
registro acreditado ante este Instituto Morelense, que asciende a la cantidad

de$171.029,833.97(CIENTO SETENTA Y UN MILLONES VEINTINUEVE MIL OCHOCIENTOS

TREINTA Y TRES PESOS 97/100 M.N.); lo que da un total de $340,712,314.61
(TRESCIENTOS CUARENTA MILLONES SETECIENTOS DOCE MIL TRECIENTOS CATORCE

PESOS 61/100 M.N.).

XXXIII. En fales consideraciones, y una vez que han quedado determinadas las
cantidades que integran el presupuesto de egresos del ejercicio fiscal del ano dos
mil veinticuatro (2024), del Instituto Morelense de Procesos Electorales 'y
Participacion Ciudadana, de conformidad con el articulo 78, fracciones XIX y XX,
del Codigo de Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de Morelos, 4

este Consejo Estatal Electoral, es que se considera oportuno APROBAR Ia /
/

distribucion del presupuesto para el ejercicio fiscal correspondiente al afo dos mil _/

!
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veinticuatro (2024), el programa operativo anual, la estructura orgdnica y el
tabulador de salarios del personal de base y eventual de la Rama Administrativa y
del personal del Servicio Profesional Electoral Nacional, que laborardn para este
organismo electoral, y que se adjuntan al presente acuerdo identificados como
ANEXOS UNO, DOS, TRES y CUATRO que forman parte integral del presente

acuerdo.

Sirve de criterio a lo anterior, la tesis de jurisprudencia XV/2017 emitida por la Sala

Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacién, publicada en la
Gaceta de Jurisprudencia y Tesis en materia electoral, Tribunal Electoral del Poder
Judicial de la Federacion, Afo 10, NUmero 20, 2017, pdginas 32 y 33, que sefiala lo
siguiente:

ORGANISMOS PUBLICOS LOCALES ELECTORALES. EL RESPETO A LA
AUTONOMIA DE GESTION PRESUPUESTAL GARANTIZA LA
INDEPENDENCIA DE LA FUNCION ELECTORAL (LEGISLACION DE
VERACRUZ).- De la interpretacién de los articulos 41, Base V,
Apartados A, y C, 116 fraccién IV, de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; 154, 158, 159 del Codigo Financiero
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; y 111, fracciéon
Vi, del Coddigo Electoral de esa entfidad federativa, se
desprende que la autonomia de la gestidn presupuestal de los
organismos publicos locales electorales debe regir como
principio fundamental para hacer efectiva la independencia de
su funcién, de tal forma que la obtencién de recursos se realice
Unicamente de conformidad con los mecanismos normativos
establecidos, sin sujetarse a limitaciones de otros poderes al no
existir disposicion juridica que permita al ejecutivo del Estado
apartarse de la propuesta original del proyecto de presupuesto
de egreso presentado por el organismo electoral. Lo anterior, en
razén de que la Constitucién Federal ordena a los poderes
estatales garantizar las condiciones necesarias a fin de que los
organos publicos electorales estatales rijan su actuar con
independencia, lo que se logra al dotarles, a través del
presupuesto de egresos, de recursos pUblicos necesarios para su
adecuada funcién.

Del anterior criterio jurisprudencial, se concluye que este organismo publico local,

cuenta con facultades para administrar su patrimonio, en atencién al principio de
autonomia de gestién presupuestal de la que gozan los organismos pUblicos
locales electorales para hacer efectiva la independencia de su funcién, y portanto
se cuenta con facultades legales para distribuir y aplicar los recursos financieros
correspondientes que fueron autorizados en el DECRETO NUMERO MIL SEISCIENTOS
VEINTIUNO, PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL “TIERRA Y LIBERTAD", NUMERO

ad
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6267, SEXTA EPOCA, DE FECHA VEINTINUEVE DE DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTITRES,

por el gue se aprobd el presupuesto de egresos del Gobierno del Estado de Morelos
para el ejercicio fiscal del primero de enero al freinta y uno de diciembre del ano

dos mil veinticuatro (2024).

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo dispuesto por los articulos /
41, fraccién V, Apartados By C, y el articulo 116, pdrrafo segundo, fraccion IV.,/'
incisos a), b) y c), 126, 127,de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 99 de la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales; 23,

32, 82. 83, 131, de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos;

63, 65, 66, 68, 69, 71, 78, fraccidn XIX, XX, XXl 'y XLIV 'y 79, fraccion I, lity XIV, 83, 91,

98, fraccién XXXV, 99, 100, fraccién XV, 101, fraccién |1, 102, fraccion Xll, 102, Quater,
fraccion |, 103, 104, 105, 109y 110, 160 del Cddigo de Instituciones y Procedimientos
Flectorales para el Estado de Morelos; es que este Consejo Estatal Electoral, emite

el siguiente:

ACUERDO | = s
Y d
PRIMERO: Este Consejo Estatal Elecioral, es competente p&ro :opro':ac;r el presente

acuerdo en términos de lo razonado en la parte coﬁsideroﬂvo del mismo.

SEGUNDO. Se aprueba la distribucidon del presupuesto de egresos del Insfituto
Morelense de Procesos Electorales y Participacion Ciudadana, para el ejercicio
fiscal correspondiente al afo 2024, el programa operativo anual, la estructura
orgdnica vy el tabulador de salarios del personal de base y eventual de la Rama
Administrativa y del personal del Servicio Profesional Electoral Nacional, que
laborarén para este organismo electoral, en términos de los ANEXOS UNO, DOS,

TRES y CUATRO que forman parte integral del presente acuerdo.

TERCERO. Publiquese el presente acuerdo en la pdgina oficial de internet del
insfituto Morelense de Procesos Electorales y Participacion Ciudadana, en

atencién al principio de mdxima publicidad.

CUARTO. Se instruye a la Secretaria Ejecutiva, para que se realicen las acciones

conducentes para la notificacién del presente acuerdo, alos partidos politicos con
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registro acreditado ante este érgano comicial, asi como a las codliciones que les

fue aprobado su registro en el presente proceso electoral local ordinario.

El presente acuerdo es aprobado por mayoria; con los votos a favor de la
Consejera Presidenta la Mtra. Mireya Gally Jordd, del Consejo Mtro. Pedro
Gregorio Alvarado Ramos, de la Consejera Mtra. Elizabeth Martinez
Gutiérrez, de la Consejera Mtra. Mayte Casalez Campos, de la Consejera
Mtra. Isabel Guadarrama Bustamante con voto concurrente y del Consejero
M. en D. José Enrique Pérez Rodriguez con voto concurrente: con el voto en
contray partficular del Consejero Dr. Alfredo Javier Arias Casas, en la ciudad
de Cuernavaca, Morelos, en sesion exiraordinaria urgente del Consejo
Estatal Electoral del Instituto Morelense de Procesos Electorales y
Participacion Ciudadana, celebrada el dia diez de enero del afio dos mil

veinticuatro, siendo las diecinueve horas con treinta y CinCo minutes.,

J

-':f ,’/:’r ;.\‘[- .-“/ r:JI
I.‘:,;r;/__/" _‘! ;:/Wf ‘I’_.-"I -I“f.- /J:(/

MTRA. MIREYA GALL/ JORDA M. EN'D- MANSUR GONZALEZ
J / CIANCHPEREZ
CONSEJERA PRESIDENTA SECRETARIO EJECUTIVO
CONSEJEROS ELECTORALES
MTRA. ISABEL GUADARRAMA DR. ALFREDO JAVIER ARIAS

BUSTAMANTE CASAS
CONSEJERA ESTATAL ELECTORAL CONSEJERO ESTATAL ELECTORAL
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M. EN D. JOSE ENRIQUE PEREZ MTRO. PEDRO GREGORIO
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ACUERDO IMPEPAC/CEE/031/2024 QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS

ELECTORALES Y PARTICIPACION CIUDADANA QUE EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMA
EL CUAL SE APRUEBA LA DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DE ESTE ORGANISMO
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ELECTORAL LOCAL, EL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL, LA
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INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y PARTICIPACION CIUDADANA
RESUMEN FINANCIERO CONFORME AL CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2024

Aprobado el 10 de Enero del 2024
En Sesion Extraordinaria Urgente
Acuerdo IMPEPAC/CEE/031/2024

CAPITULO

PARTIDA GENERICA

ENERO

FEBRERO I ABRIL MAYO JUNIG Juuo AGOSTO SEPTIEMBRE QCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE TOTAL o~
1000 |SERVICIOS PERSONALES 6,744,997.73 | 30631  6,745699.60 S  6,565700.72 |$  11,166,700.72 | § _ 8,095,076.75 |§ 520745942 |$ _ 5,287,459.42 5287,45042 |$  65287,450.42 |S  5351182.14|$ _ 5,287,469.42|5_ 76,006
1100 ggg‘;:ssc%o“s AL PERSONAL DE CARACTER 2,742,513.14 | § 274251344 |8 2,742,513.14 | § 274251314 | § 2,742,513.14 | § 274251314 | § 2,742,513.14 | § 2742,513.14 | § 274251314 | $ 274251314 | $ 274251314 | $ 2,742,513.14 | § 32,91057.68
1130 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 274261314 | § 2,742 51314 | 3 2,742,510.94 [ § 2,742.513.14 | § 274251394 | § 2,743,513.14 | & 274251314 | 274281314 | § TARB1344 (S 274251314 | § 2,742.61314 | § 274251314 | § 32,51 njﬁ?.u
1131 Buse al Parsonal Parminonts 2702513194 | & 274251314 | § 274261314 | & 274251314 [ § 274251314 | & 274251314 | & 274251314 | § 274251314 | § 274251314 | § 2,742 51314 | & 274251314 | § 274251314 | § 32.910.!5\33
1200 ?SX;’;EEQ%ONES AL PERSONAL DE CARACTER 1,595,723.56 | $ 1,595723.56 | § 1,595,723.56 | § 1,476,793.64 | 6.080,793.64 | $ 3,025,350.02 | § 673,338.96 | § 673,338.96 | § 673,338.96 | $ 673,338.96 | § 673,338.96 | § 673,330.96 | § 19.410.141.7N
1210 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS - 5 - 5 - 4 = $ 4,604,000.00 | § 1,565,360.00 | § - 3 - $ - 5 - $ - 3 - 5 ﬂ.{as.’!o.w
1211 f # ] - $ = H - 3 - $ 4 804 00000 [ § 1,56536000 | § - ] - 9 . ;3 - % - 5 . % 8,189,300,
1220 SUELDOS AL PERSONAL EVENTUAL 1,5085,723.50 | § 150572356 | § 1,595,722.56 | & 1,476,793.64 | § 1,A76,703.64 | § 1,489,800,02 | § G73,336.56 | § 673,338,965 | § G73,338.96 | $ 673,338.96 | § B3 I30.06 | § 673,338.96 | § 13.210,?‘1‘}"’
1221 i E 1.506 72356 | B 150572356 | & 1,595,723 56 | § 1,470 70304 | § TATE,7RE6R4 | § 146880002 | 5 G73,336596 | $ 67333898 | § B73:338.06 | § 67333806 | § 673338006 | $ 673338496 | $ 13,240,781 “
1300 |REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 114247256 | § 1,142,472.56 | $ 1,142,472.56 | § 1111,152.44 | § 1111,152.44 | § 1,106,727.22 | § 899,563.08 | § 899,563.08 | § 899,563.08 | $ 899,563,08 | § B889,563.08 | § 899,563.08 | § 12,153,828.28
1320 :z‘g’“s DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFIGACION DE FIN DE 1,142,472.56 | 1,142,472.56 | § 1142,472.56 | 3 111115244 | § 1,111,152.44 | 8 1,108,727.22 | § 899,563.08 | § 899,563.08 | § 899,563.08 | § 899,563.08 | § 899,563.08 | § 899,563.08 | § 12,153,826.26
1321 Primn Vacacionnl Persanal Bage T222451 | & 7222451 | ‘8 7222451 | & 7222451 | & T222451 | § v222451 1 % T222451 | 8 7222451 | § 7222451 | § 7222451 | 8 72,22451 | § 7222451 |5 BB 6ad4.12
1322 Frima Vacaoional Persanal Eventual 4202348 | 5 4202048 | & 42 02348 | § 38,39‘ 44 | & 38,B9144 | § 44882 | 5 1773243 | § 1773243 | % 1773243 | § 1773243 | & 1773243 | § 17,73243 | & 148 59682
1326 srafificacion Fin do Aflo Personal Base B50.01512 | B 850,01512 | & 66001512 | 8 BA0O1512 | & 650,01512 | & B001812 | § 650,015612 | $ 850,018.12 | % 65001512 | § BH001512 | B 65001512 | & 65001512 | 5 7,3‘00.181 44
1326 Gralilicaendin Fin de Aflo Porsonal Evanlual 37820845 [ § 37620048 | & J76,20045 | 8§ 35002137 | % JED02137 | § 34803867 | § 15959102 | $ 166568102 | § 15858102 | 15850102 | & 15968102 | § 15850102 | § 3,130,255 BB
1400 |SEGURIDAD SOCIAL 1,137,405.79 | 1,389,012.60 | § 1,137,405.79 | § 1,102,324.07 | § 1,102,324.07 | § 1,087.981.07 | B75,561.15 | § §75,561.15 | § 8756,551.15 | § 87555115 | 5 7556115 | § 875,551.15 | § 12,228.760.18
1410 APDRTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL IMSS 491,236.74 | § 491,235.74 | 491,23574 | § ATIAB3T0 | § 47348370 | $ A71,698.66 | § 366,300.12 | $ 36630012 | § 386,300.12 | § 366,30012 | § 1868,30012 | § 6630012 | § 5,080,173.99
1411 IMES Porsdnal Basse 26048350 5 26049358 | § 26049259 | & 260400468 | § 26048350 | § JED 49358 | § 200.493.50 | § 28048350 | § 26048359 | § 26048250 | 8 2049359 | § 28049356 | 5 3,125,923 08
1412 IMSS Personnl do 31,27463 | $ 3127463 | & 321483 | & 3127463 | § MIEABI | § 3127463 | $ 3127483 | § 31,274 63 | -8 3127483 | & 31,27460 | & A1 F7463 | & 3127483 | 475,2085,56
1413 IMSE Porsopal Eventual 199,1.187 52| % 198 46752 | & 199467 52 | § 18171548 | & 18171548 | 5 179,93043 | § 7453190 | § 7453190 | 8§ 7453100 | & 7453190 | & 7453100 | & 7453190 | $ 1,688.055.35
1420 APORTACIONES A FONDOS DE VIVIENDA INFONAVIT 263,664.04 [ $ 263,6684.04 | § 263,664.04 | § 256,32342 | § 25632342 | § 266,286.22 | § 206,730.03 | § 206,730.03 | § 206,730.00 | § 206,730.03 | § 206,730.03 | § 206,730.03 | $ 2,798,306.26
1421 I Parsonnl Base 147,956 46 | $ 147 856 46 | £ 147,956 46 | § 147 85646 | § 147 BEG 4R | § 14705646 | $ 14785848 | & 147,956 46 | & 147,956 40 | § 147 96646 | & 147,956 46 | 5 147 96646 | § 1. TTBATT 52
1422 Infe Parsonnl| | 1721162 | § 17.21162 | § 1721162 | § 173162 | & 1721162 $ 1721162 | § 1721162 | & 17,21162 | & 17,211 62 | & 1721162 | & 17211621 $ 1721162 | $ 206,535 44
1423 Parsonal E tual a8,408 26 [ 'S BEAGG 26 | 5 OB 49626 | § 91 16634 | 5 91,15534 | $ 80,11814 | & 4156195 | % 4156195 | 5 4156195 | & 4158195 | § 41561095 | § 4156795 | 3 817,285 30
1430 APORTACIONES AL SISTEMA PARA EL RETIRO RCV 382,505.71 | § 382,505.71 | $ 382,505.71 | § 372,516.95 | § 372,516.95 | § 370,996.20 | § 302,521.00 | § 302,521.00 | § 302,521.00 | $ 302,521.00 | § 302,521.00 | § 302,521.00 | $ 4,078,673,23
1431 REV Patsanal Base 216,66217 | § 216,66217 | $ 21666217 | § 21666217 | % 216,662 17 | $ 216,66217 | $ 21666217 | § 216,66217 | $ 216,66217 | $ 21666217 | $ 216,662 17 | § 21686217 | $ 2,599,946 04
1432 RCV Personal Pensionado 2504488 | 2504488 | § 2504488 | § 2504488 | § 2504488 | 3 2504488 | § 2504488 | § 2504488 | § 2504488 | § 2504488 | $ 2504488 | § 2504488 | S 300,538 56
1433 RCV Personal Eventual 140,79866 | $ 140,79866 | $ 140,79866 | § 130,80990 | & 130,80990 | $ 129,28915 | & 60,81395 | & 60,813105 [ 3 60,81395 | § GOHIZH6 | S 6081395 | $ 601 B13.95 | $ 1,178,188 63
1440 APORTACIONES PARA SEGUROS - $ 261,606.71 | § - $ - $ - $ - 5 - ) - $ - 3 - $ - $ - $ 261,606.71
1441 A, para I . $ 26160671 | § - 3 - $ . £ - 5 - & . ] - 5 5 . 5 . $ 261,606 71
1500 |OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 126,882.68 | § 127,584.55 | § 127,584.55 | § 122,017.43 | § 12291743 | $ 122,505.30 | § 96,493.00 | § 96,493.00 | § 96,493.00 | § 96,395.00 | $ 96,493.09 | § 96,493.00 | § 1,329,350.48
1520 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONﬁMICﬂS 126,882.68 | $ 127,584.55 | § 127,504.55 | $ 122,917.43 | $ 12299743 | § 122,505.30 | § 85,493.00 | $ 96,483.00 | § 86,493.08 | § 96,493.00 | $ 96,493.09 | § 86,403.00 | § 1,329,350.48
1502 2 al ICTSGEM Personal Pensionado 721660 | § 791847 | § 791847 | $ 791847 | $ 791847 | $ 791847 | & TOIBAT | 5 T1EAT | § T9184T | § 781847 | § 101847 | 5 791847 | $ 9431977
1583 Despensa 11966608 | $ 119,666.08 | § 119,666 08 | & 114,99896 | $ 114,99896 | § 114 58680 | £ BB.57462 | 5 BEATAE2 | § BAETAERZ | 8§ BESTAB2 | & BB.574862 | § BHS7462 | § 1,235,030.71
1700__|PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS - s - I3 |T§ =] I3 s - |8 =% = 8 = 1% K 6372272 | % - s 63,722.72
1710 ESTIMULOS - $ - $ - ] - $ - % - $ = 3 - $ - - ] B3, 72272 | % - 3 63,722.72
1711 Eslimulo Persnl Po Afo Elecloral - 3 - $ - $ - $ - 1] - 5 . 3 - % - 5 § Ba 2272 |8 - £ 63,722 72
IMATERIALES Y SUMINISTROS _ __|s  ®e1,41832[$  265,582.66 | S 339,672.86 |[§ 23821445 |S 62325821 |S 77556640 |$  257,877.59 | § 471530 |$  188,250.88 [§  229608.27 |  212,374.81 |5 196,045,156 |5 4,422,384.59
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION D
PN R 459,443 52 13,014.76 124,351.06 10,643.55 129,363.91 137,995.20 57,655.79 62,164.40 8,645.08 37 32,769, ! ; ]
2100, IMENTOS ¥ ARTICULGE CEGIRE ES y $ ! $ ; $ $ $ ] $ ! $ 3 $ 18, $ 59,837.37 | $ 2,769.01 | ¢ 18,119.25 | § 1,124,002.89
2110 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFIGINA 385,786.22 | § 13,014.76 | § 110,6577.76 | § 10,343.55 | § 116,199.81 | § 129,121.70 | § 4591640 | § 61,470.40 | § 10,475.78 | § 53,094.87 | § 32.769.01 |'§ 10,876.75 | § 980,162.89
2111 Uliles y E 5 M de Oficing 385,78622 | § 13.014.76 | 8 11057776 | & 10343585 | & 11619161 | $ 12812170 | § 4591649 | $ 61,17040 | § 1047878 | § §3.91487 | § 3276001 | § 1087675 | $ asfl 162 89
MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE TECNOLOGIAS DE
2140 LA INFORMAGION ¥ COMUI JONES 24,266.00 | $ - $ 573700 | § 300.00 | $ 5,136.00 | $ 3,300.00 | $ 3,703.00 | § 99400 | $ 129.00 | § 349,00 | § - $ 349.00 | $ 44,263.00
2141 cnmunm;:;"ﬂ": vE L de Tagnalegih de la Informaciény ' o 24,266.00 | § $ 573700 | 3 30000 | § 513600 | $ 3,30000 | § 3,70300 | § 99400 | & 129.00 | $ 349.00 | 3 $ 34900 | § 44,263.00
2150 |MATERIAL IMPRESO E INFORMAGION DIGITAL 5 2,600.00 | & - |8 - |8 = |% - |3 - |s = 1% - s - |3 - |3 - s = |8 2,800.00
2151 Matann| impreno e informacion digital 5 2,80000 | § ] . § 5 - s = $ ~ 5 - $ - 5 - $ $ - $ 2,800 00
2160 MATERIAL DE LIMPIEZA 3 36,601.30 | § - 5 8,038.30 | § - $ 8036350 [ § 557150 | § 803630 | § - $ 8,036.30 | § 5,573.50 | $ - : ] 089350 | § B88,777.00
2161 M de limnp del Inslilulo $ IG5H8130 ([ $ - 3 03830 | $ - 5 3,030.90 -] 557350 | § 803830 | 5 - % BOIG30 | § 557350 | & . 5 6,89350 | § 88 777.00
2200 _|ALIMENTOS Y UTENSILIOS s 168,004.80 | § 148,769.90 | § 110,404.80 | § 123,269.90 | § 376,149.80 | § 532,060.90 | § 9540480 | 5 95,369.00 | § 95,304.80 | § 95,269.90 | § 95,304.80 | § 83,624.90 | § 2,027,048.20
2210 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS ;] 166,004 80 | § 146,769.90 | § 110, 404.80 | § 123,269.90 | § 37614980 | 5 532,060.90 | $ 8540480 | § 85,369.90 | $ 95,304.80 | § 0536890 | $ 05,304,680 | § 9362440 | $ 2,027 048,20
2211 P Para Parsdnas $ 168,004 80 | & 146,76990 | $ 110404 80 | & 12326000 | & 76 44080 | § 532,06990 | $ 9540480 | & 9536990 | § HH 30480 | & 9536990 | § 95,3“4 405 9362490 | & 2,027 (4620
2400 |MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE | ¢ 70,645.00 | $ 1,497.00 | § 516.00 | § LNk 516.00 | eh |3 516.00 | 's = s - s - s ols = e 73,690.00
REPARACION
2460 MATERIAL ELECTRICO ¥ ELECTRONICO $ 7064500 | § 1,497.00 | § 516.00 | § - § 516.00 | § - 516.00 | § - 5 - $ - $ - $ $ 73,680.00
2451 Materlal Eld y El ' ] T0.64500 | 3 149700 | § 516 00| $ § 51600 | & 5 51600 | $ 3 g 5 $ 35 73,690 00
PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE
. ( , . ] ] . . 1,200.00 . p s N £ = 1,200.00
2500 LABORATORIO $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
2530 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMWEUT'BDS 3 - 5 3 - 3 - $ - : ] 1,200.00 | § - ] - $ 3 5 - $ - 5 1,200.00
2531 Medicinas y Produclos Farmacéuticos $ = $ - & - $ - $ - 3 120000 | § - 5 - 3 - § - 3 - 5 - $ 1.200.00
2600 |COMBUSTIBLES, LUBRIGANTES Y ADITIVOS 3 104,301,00 | § 104,301.00 | § 104,301.00 | § 104,301.00 | § 104.781.00 | § 104,301.00 | § 104,301,00 | § 77.181.00 | § 74,301.00 | § 74,301.00 | § B4,301.00 | § 84,301,00 | § 1,124,872.00
2610 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 3 104, 30900 | $ 104,301.00 | $ 10430100 | 8 104,301.00 | § 104,781.00 | § 104,301.00 | § 104,307.00 | § 77,8100 | § T4.307.00 | § T4,301.00 | § B4.301.00 | § B4,301.00 | $ 1,124,872.00
2611 G | $ 10430100 | $ 10430100 | & 104,301.00 | $ 10430100 | § 10478100 | § 104,30100 | § AT 00 | 8 77,181 00 | & 7430100 | & 74,30100 | & B4,30100 | § 84,30100 | § 1,124 972 00
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y
. = . ! 12,447.50 I - 3 N 2 - L ;
2700 | A RTICULOS DEPORTIVOS $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ 12,447.50
2710 VESTUARIO ¥ UNIFORMES $ - 5 - 1] - $ 5 12,447.50 | § - 3 - $ = 1] - $ - 3 - 3 - ] 12,447.50
212 Frendas de Seguridad y P Persocal $ B $ - 3 $ 1244750 | 3 4 3 3 3 5 5 12,447 50
2900 |'ERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS 3 T Nile 13 > I's s o i TS e > s &S o i i o
MENORES
2910 HERRAMIENTAS MENORES 3 1512400 | § - 3 - 3 - 5 - 4 - $ - % - § - § - § 3 - 5 156,124.00
2911 Pl B 1512400 | & ] 5 - 5 - ] o 5 5 $ -] ] - 5 15,124 00
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO
2040 |y TECNOLOGIA DE LA INFORMACION $ 4,000.00 | § el K - |8 - |s - |s = s = ls = [Is - |s - s - s - |s 4,000.00
2941 Rufacclones y Accesorion de Eguipo det y Teonologia $ 4,000 00 = s s 3 - R $ s 5 s B 4,000.00
du o Informaoion
REFACCIONES ¥ ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE
2960 TRANSPORTE $ 39,900.00 - $ $ - - $ $ - $ - $ - 39,900.00
2861 |Refsccl: y Boccononias menores de aguipo de ir $ 39,900 00 - $ $ $ 5 $ & $ 39,900,00
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3000 |[SERVICIOS GENERALES n $ 50,177,527.41 | $ 1,899.664.83 |'S 451,356.33 | § 623,787.87 | $ 2,074.069.07 | $ 976,494.80 | $ 407,827.12 | § 383,807.12 | § _ 351,500.62 | $ 1 345,807.12 | § 37487312 | S 384,566.62 | $ 58,451,282.06
3100 |[SERVICIOS BKE_ICOS $ 284,492.00 | $ 166,792.00 | $ 128,540.00 | $ 126,040.00 | § 128,540.00 | $ 126,040.00 | § 123,540.00 | $ 121,040.00 | $ 125,040.00 | § 121,040.00 | $ 125,040.00 | ¢ 121,04000 | § 1,697,184.00
3110 |ENERGIA ELEGTRICA s 205,200.00 | § 85,000.00 | 66,000.00 | § 54,000.00 | 66.000.00 | § 64,000.00 | § 66,000.00 | § 64,000.00 | $ 67,000.00 | § 54,000.00 | § 67.000.00 | § 64,000.00 | 945,200.00
3111 |Eneraia Eléctrica 5 205,20000 | § 86,000 00 | § 66,000 00 | $ 64.00000 | 66,000.00 | & 6400000 | S 66.00000 | 6400000 | 5 6700000 | 5 64.00000 | § 67.00000 | 5 654.00000 | § 94520000
3130 |AGUA s 10,500.00 | § 10,000.00 | § 10,500.00 | § 10,000.00 | $ 10,500.00 | § 10,000.00 | § 5.500.00 | 5,000.00 | § 6,000.00 | $ 500000 | § 5.000.00 | 5,000.00 | $ \4,000.00
3101 |Agua 5 10,50000 | 5 10,00000 | S 1050000 | § 10,000 00 | § 10,50000 | § 10,000.00 | S 550000 | 5 5.00000 | § 6.00000 | § 500000 | § 6.000.00 | 5 5,00000 | § %00 00
3140 | TELEFONIA TRADICIONAL s 32.752.00 | § 32,752.00 | § 16,000.00 | § 16,000.00 | $ 16,000.00 | $ 15,000.00 | § 16,000.00 | § 16,000.00 | 5 16,000.00 | § 16,000.00 | $ 16,000.00 | § 16,000.00 | § 225,504.00
3141 |Telefonia Tradicional B 32,75200 | 32.752.00 | & 16.00000 | 5 16,00000 | 5 16,000.00 | 16,000.00 | 16,000.00 | § 16,00000 | 5 16,000 00 | § 16,00000 | § 1600000 | & 16,00000 | 5 725,90400
3150 |TELEFONIA CELULAR s 19,800.00 | § 19,800.00 | $ 19,800.00 | § 19,800.00 | § 19,600.00 | § 19,800.00 | § 19,800.00 | § 19,800.00 | § 19,800.00 | § 19,800,00 | § 19,800.00 | § 19,800.00 | § 237,600.50
3151 |Taiefonia Calular B 19.800.00 | 5 19.800.00 | 5 19,80000 | 5 19.800.00 | § 19.800.00 | 19,80000 | 19,800.00 | § 19.80000 | § 19.80000 | 5 19.80000 | § 19,80000 | 5 19,80000 | § 237.6000
s170 | [{EHEBIODDJCEES0 DEINTERNET, REDES Y PROCESAMIENTO i 16,240.00 | § 16,240.00 | § 16,240.00 | § 16,240.00 | § 16,240.00 | § 16,240.00 | § 16,240.00 | s 16,240.00 | $ 16,240.00 | § 16,240.00 | $ 16,240.00 | § 16,240.00 | $ 194.580.0“
3171 |Servicios de Acceso a Internet 5 16.24000 | § 16,240 00 | § 16.240.00 | 5 16,240.00 | S 16,240.00 | 5 16,24000 | & 16.24000 | 5 16.24000 | S 16,24000 | § 16,24000 | 8 16,240 00 | § 16,24000 | 5 194,860 09
3200 |SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO $ 658,789.43 | $ 658,789.43 | $ 153,082.93 | § 151,389.43 | § 151,389.43 | § 153,082.93 | § 125,5569.43 | $ 111,43943 | § 90,132.93 | § 8843943 | $ 88,439.43 | § 113,132.93 | § 2,543 6611
3220 | ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS s 616.553.93 | § 616,553.93 | § 108,5653.93 | § 108,553.93 | § 108.553.93 | § 108,553.93 | 108,553.93 | § 71.433.93 | 71.433.93 | & 7143393 | $ 71,433.93 | § 71,433.93 | § 7433.04019
3221 |Arrendamiento de Edificios y Locales 5 616,553 93 | S 6516,553.93 | § 108,553 93 | 106,565393 | § 108,553.93 | § 108,55393 | § 108,55393 | § 7143393 | § 71.433.93 | 5 71433.93 | 5 7143393 | § 71,43393 | § 213304719
ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION,
3230 [E ONAL ¥ REGREATIN s 42,23550 | 42,23550 | 43,920.00 | § 42,235.50 | § 42,235.50 | § 43,920.00 | § 17,005.50 | § 40,005.50 | § 18,699.00 | ¢ 17,005.50 | § 17,005.50 | § 41,699.00 | § 408,220.00
3231 Qg:;‘:’ii'\"‘f”“’ de Mobiliario y Equipo de Administracién, Educacionaly | ¢ 4223550 | § 42,23550 | § 4392000 | § 4223550 | § 4223550 | $ 43,92900 | $ 17,005 50 40,00550 | § 18,69900 | § 17,0050 | § 17,006.50 | % 4160900 | 3 408,220 00
3250 | ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE s - s - s 600.00 | s 600.00 | § 50000 | § 600.00 | § - |3 - Is - s = s - [s - s 2,400.00
3251 Arrendamiento de Equipo de Transporte $ $ - $ 60000 [ $ 60000 | $ 60000 | $ 60000 | $ $ $ 3 - 3 - $ - $ 2,400 00
3300 siﬁ‘g‘ggggs\%%ss"o”"ms' CIENTIFICOS, TECNICOS | ¢ 47,890,908.00 | $ 82,458.00 | $ 36,908.00 | $ 124,658.00 | § 43,908.00 | $ 43.408.00 | 33,408.00 | § 48,408.00 | § 33,408.00 | $ 33,408.00 | § 51,908.00 | § 33,408.00 | $ 48,456,196.00
SERVICIOS DE CONSULTORIA ADMINISTRATIVA, PROCESOS,
3330 [ oy Bl TEONOLOGAG BE L A e AT $ 5,000.00 | § 10,000.00 | § - s $ - s 10,000,00 | § - s - |s - |s - s 15,000.00 | § - s 40,000.00
3331 Senﬂclas_de Consultoria Adminislraliva, Procesos, Técnica y en 1 500000 | $ 10,000 00 | $ s $ 3 10,00000 | § [ $ - $ $ 15,00000 | $ - ] 40,000 00
Tecnologias de 1a nformaein
3340 |SERVICIOS DE CAPACITACION s - s - s - s - Is - s = i - s 15,000.00 | § - s = I - s - s 15,000.00
3341 Servicios de Capacilacién $ 3 3 3 3 - $ $ - 3 15,00000 | & $ $ 3 - 5 16,000.00
3360 ﬁ::g.g,\,“ e S RA VO OTOCORIADOIE s 21,344,500.00 | $ 39,050.00 | § 3,500.00 | § 91,250.00 | $ 10,500.00 | § - s $ - s - s - s 3,500.00 | § - s 21,492,300.00
3361 |Servicio de apoyo admini ol & impresion 5 21344500 00 | 5 - s 350000 | § 7.00000 | § 10,500.00 | 5 - s - s ENIE 5 5 3.500.00 | 8 5 21,369,000 00
3364 |Servicios de Impresién y Elaboracion de Malerial Informativo $ - $ 39,05000 | § - $ 84.25000 | - $ - $ = 3 - $ - 3 $ - $ - $ 123,300 00
3380 |SERVICIOS DE VIGILANCIA s 33,408.00 | § 33,408.00 | § 33,408.00 | $ 33,408.00 | § 33,408.00 | § 33,408.00 | § 33.408.00 | § 33.408.00 | 5 33,408.00 | § 33.408.00 | $ 33.408.00 | § 33,408.00 | § 400,896.00
3381 |Servicios de Vigilancia 5 3340800 | 3340800 | 32.40800 | § 33.408.00 | § 33,40800 | § 33.408.00 | 5 33,408.00 | § 33.408.00 | § 3340800 | 8 3340800 | § 33.40600 | S 33,408.00 | 5 400,896 00
SERVICIO DE APOYO ADMINISTRATIVO, FOTOCOPIADO E ) ) . . = =
3390 IMPRESION $ 26,506,000.00 | $ . $ $ - $ $ $ H 3 $ $ $ 4 26,508,000.00
3392 Programa De Resullados Eleclorales Preliminares (PREP) $ 25,000,00000 | $ - $ % - $ 3 - $ $ = $ 3 $ $ % 25,000,000 00
3393 |Ente Audior 5 1,508,00000 | & 5 - |s 5 B s $ $ 5 s - s 5 1,508,600.00
3400 25;‘22812:""‘:'5“05' LA R 1 $ 27391258 | § 5,000.00 | $ 5,000.00 | § 5,000.00 | § 5,000.00 | § 5,000.00 | § 5,000.00 | § 5,000.00 | $ 5,000.00 | § 5,000.00 | § 5,000.00 | § 5,000.00 | § 328,912.58
3410 [SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS s 5,000.00 | $ 5,000.00 | § 5,000.00 | § 5,000.00 | § 5,000.00 | § 5,000.00 | § 5.000.00 | § 5,000.00 | 5,000.00 | 5 5,000.00 | § 5.000.00 | $ 5,000.00 | § 60,000.00
3411 |Servicios Financieros y Bancarios s 500000 | 5.00000 | & 500000 | 5 5,000.00 | $ 5,000.00 | 5,000.00 | § 5.00000 | 5 5,000.00 | § 5,00000 | 5 5.000.00 | § 5,00000 | 500000 | 5 60,000 00
3450 |SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES s 266,912,568 | § = [||5 = s = I8 - s - I - s - | - Is < Is - I - s 268.912.58
3451 Seguro de Bienes Patrimoniales $ 26891258 | § $ $ $ $ - $ $ = $ $ 5 $ $ 268.912 58
SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION
3500 y U 0.00 - - - - - - - - - - 12,500.00 00.00
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION $ 33,00 $ $ $ $ $ $ $ $ g $ $ $ 48,5
3550 |REPARAGION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE s 33,000.00 | § $ =g £—js - |s - s - [s - s = s - s - s - s 33,000.00
3551 Reparacion y Mar iento de Equipa de Transporte $ 33,00000 | $ $ - $ - $ 3 - 5 $ & $ $ - $ - $ 33,000 00
3590 |SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION s - s - Is = s =l D - s - | = % =R $ =15 12,500.00 | § 12,500.00
3591 Servicios de Jardineria y Fumigacion 3 - 3 - 3 - 3 - 3 = 3 - 3 = 3 $ : $ - $ - ] 1250000 | $ 12,500.00
3700 |SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS S 873,400.00 | $ 866,800.00 | $ 8,000.00 | § 7.800.00 | § 1,597,104.00 | $ 532,568.00 | $ 9,400.00 | $ 1,400.00 | $ 1,400.00 | $ 1,400.00 | $ 7,966.00 | $ 2,966.00 | $ 3,910,204.00
3720 |PASAJES TERRESTRES s 864,000,00 | § 865,400.00 | § - s 6.400.00 | § 5,000.00 | 5 5,000.00 | § 1,400.00 | = || % 1,400.00 | § -~ s 1,400.00 | $ 1.400.00 | § 1,751,400.00
3721 |Pasaies Temesires 5 864,00000 | 5 865,400 00 | S - s 5,400.00 | 5 5.000.00 | 500000 | § 140000 | § - s 140000 | § - [ 140000 | § 1.40000 | § 1,751,400 00
3750 |VIATICOS EN EL PAIS s 9,400.00 | § 1.400.00 | § 8,000.00 | $ 1,400.00 | § 1,592,104.00 | § 527,566.00 | § 8,000.00 | § 1,400.00 | § s 1,400.00 | § 1,566.00 | 5 1,566.00 | § 2,153,804.00
3751 Viaticos en Campo por Desempefo de Comisiones y Supervisiones $ 9,40000 | § 1.40000 | $ 8,00000 | $ 1,40000 | $ 1,692,10400 | § 52756800 | § B,00000 | $ 1,400.00 | § $ 140000 | § 1,566.00 | $ 1,66600 | 8 2,153,804 00
3790 |OTROS SERVICIOS DE TRASLADO Y HOSPEDAJE s - s - s - Is - s < s - s - (3 | I s - |s 5,000.00 | § = s 5,000.00
3791 Ofros Servicios de Traslado y Hospedaje (Gastos Menores) $ - $ . $ E $ . 3 - 3 - $ . B - $ - $ - $ 500000 | $ - $ 5,000 00
3900 |OTROS SERVICIOS GENERALES $ 163,025.40 | $ 119,825.40 | $ 119,825.40 | § 208,900.44 | $ 148,127.64 | $ 116,395.87 | § 110,919.69 | § 96,519.69 | $ 96,519.69 | $ 96,519.69 | § 96,519.69 | § 96,519.69 | § 1,468,618.29
3920 |IMPUESTOS Y DERECHOS $ 43,200.00 | § - s - s - s - s - s 14.40000 | § - |8 - s -~ s -~ |3 - s 57.600.00
3921 |Otros Impuestos y Derechos 5 43,20000 | 8 5 B $ -~ s 5 14.40000 | & s ~ s EE 5 ~ s 57.600 00
3980 ::zﬁi?gﬁ e el e e DERNENDEUNAY []\2 119,825.40 | § 119,825.40 | § 119,825.40 | $ 208,900.44 | $ 148,127.64 | 5 116,395.87 | 96,519.69 | $ 96,519.69 | § 96,519.69 | § 96,519.69 | § 96,519.69 | $ 96,519.69 | $ 1,412,010.28
3982 |impuesto Sobre Nomina Personal Base s 69.294 93 | § 6929493 | 5 6929493 | S 6929493 | § £9.29493 | § 69.294 93 | § 6929493 | § 69,29493 | & 6929493 | § 6929493 | 5 69.294.93 | & 69.29493 | § 831,539 16
3983 |impuesto Sobre Nomina Personal Pensionado 5 1021156 | 5 10,21156 | & 1021156 | & 1021156 | 5 1021156 | § 1021156 | 1021156 | § 10,21156 | 1021156 | 5 1021156 | § 10211566 | § 10,21156 | 5 122,538.72
3984 |Impuesto Sobre Nomina Personal Evenlual 5 4031891 | § 4031891 | S 4031891 | 5 3731395 | § 37.31395 | § 36.869.38 | 5 1701320 | § 17,01320 | © 1701320 | § 17,013.20 | § 17,01320 | § 17,013.20 | § 334,553 21
3985 Impueslo Sobre Nomina Honorarios Asimilados $ - $ - 3 - $ 92,08000 | § 31,30720 | § $ = 3 - 3 - $ $ - $ - $ 123,387.20
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, 1 == == il TRl = = ——— i 3 e g e — — — e |
4000 SUBSIDIOS Y OTRA’S AYUDAS ’ $ 17,465.653.09I| 3 40,341,257.45 | $ 3’,055,255.54 | $ 12,364_,359_.50 | $ ¥ 123314,8_69.50 s 12,364,359.50_ $ 12,038,087.82 | § 11,294,137.67 | $ 10,818,104.80 | $ 10,753,973.51 | $ 10,435,304.23 | $§ 10,435,304.28 l $ 199,741,686.89 I
4400 |AYUDAS SOCIALES $ 16,541,27068 | $ 39,416,875.04 | § 38,140,873.13 | § 11,440,487.08 | § 11,440,487.09 | § 1144048709 | $ 11,113,705.41 | § 10,369,755.26 | § 9,893,722.39 | § 8,820.501.10 [ § 9,510,921.82 | $ 9,510,921.87 | § 188,649,097.97
4410 |AYUDAS SOCIALES A PERSONAS s 7,030,348.08 | § 3,206,867.18 | § 1,929.565.27 | § 1,028565,27 | § 1,929,565.27 | § 1,525,565.27 | § 1,602.763.50 | § 856,833.44 | § 362,000.57 | § 316,869.28 | § - s - |8 21,117,484,00
4413 Apoyo Fianciero De Represenlanles De Partidos Politicos Ante Casillas 5 3,498,00000 | $ - $ $ $ - $ $ 3 3 $ - $ 3 $ 3,498,000,00
4414 | Apoyo Financ. a Ciudaganos y Gonse] EIeC que Apoyen en los Conscjos| o 2,652,00382 | $ 2,552,00382 | S 1,276,001.91 | s 1,276,001 91 | § 1,276,001 91 | § 1,276,001 91 | 5 1,276,001 91 | § 638,000.96 | 3 382,80057 | § 31866928 | 5 $ 12,623,488.00
1 |Municipales Duranle el Proc. E
4415 ﬁs]‘:ﬁl;”;’):fn:::‘d:fi”‘z v Consej, Elec. que Apoyen en los Gansejos| o 980,34504 | § 653,56336 | § 65356336 | § 65356336 | § 653,563.36 | § 653,563.36 | § 226,78168 | § 220,83248 | % 5 $ $ - s 4,795,760
lstitales Durante &l Proc
4470 |AYUDAS SOCIALES A ENTIDADES DE INTERES PUBLICO 3 9,510,921.82 | § 36,217,307.86 | & 36,211,307.06 | % 8,510,921.62 | § 9,510,021.82 | § 9,610,71.62 | § 5,510,821.82 | § 9,610.921.02 | $ 9,610,921.82 | § 9,510,921.62 | § 9.510,871.62 | § 9,510,921.67 | § 167,631,033.97
4471__|Financiamiento Publico a Partidos Palilicos Afio Ordinario 5 872561635 | § 872561635 | § 8.125,81635 | § 872561635 | § 872561635 | § 872561635 | § 72561635 | § 8,725,616 35 | © 872561635 | S 8.725616.35 | § 872561635 | § 5.725.616.39 | § 104.707.396 24
4472 Financiamiento Publico a Parlidos Palilicos afio Elecloral $ - $ 26,700,386.04 | $ 26,700,386 04 | $ - $ - 3 - 3 - 3 . $ - $ $ - $ - 3 53.400,772.08
4473 |Financiamiento Publico a Partidos Politicos por Aclividades Especificas | 5 261,76849 | § 26176849 | $ 261,76849 | & 26176849 | 5 26176849 | § 26176849 | § 26176849 | § 26176849 | 5 26176849 | s 26176849 | § 26176849 | § 26176849 | § 3,141,221 88
4474__|Financiamiento por Actividades de Representacion Politica 6% 5 523.536.98 | § 523.536 98 | 5 523,536 98 | S 523,536 96 | § 523,536 98 | © 523,536 98 | 523,536 98 | 5 523.536 96 | § 523,536.98 | § 52353698 | S 523.536.98 | & 523.636.99 | & 6,262,443 77 |
4500 |PENSIONES Y JUBILACIONES $ 92438241 | § 92438241 | § 924.382.41 | § 924,382.41 | § 924,382.41 | § 92438241 | § 924,382.41 | § 924,382.41 | $ 924,382.41 | § 924,362.41 | § 924382.41 | § 924,382.41 | § 11,002 588,92
4510 |PENSIONES s 924,382.41 | § 924.382.41 | § 924,362.41 | § 924,382.41 | § 924,382.41 | § 924,382.41 | & 924,382.41 | § 924,382.41 | § 924,302.41 | § 924,362.41 | § 924,382.41 | § 924,382.41 | § 11,092.566,92
4511 |Pension Mensual s 399,58159 | § 399,58159 | § 39958159 | § 39958150 | S 399,58159 | 5 399,581.59 | § 399,56159 | 5 39958159 | § 399,56159 | 5 399.56159 | 399,58159 | 5 399,58159 | § 4,794,979.08
4512 |Prima Vacacional Pensionados 5 2009543 | 5 2009543 | § 20,095 43 | § 2009543 | § 2009543 | § 20.095.43 | 5 2009543 | 5 2009543 | 5 20,09543 | § 2009543 | § 2009543 | 2009543 | 5 241,145 16
4513 |Gralificacion Fin de Afio Pensionados 5 180,857 42 | 5 18085742 | § 180,857 42 | § 160,857 42 | S 180,657.42 | 5 180.85742 | § 180,857 42 | 180,857.42 | § 180,857 42 | § 18085742 | § 180,857 42 | 180,857.42 | & 2,170,289.04
4514 |Compensacion Pensionados 5 32384797 | 5 323864797 | 5 32384797 | § 32384797 | S 32384797 | & 323,647.97 | 323,84797 | 5 32384797 | § 323,84797 | 5 32384797 | 5 32384797 | § 323,847.97 | & 3,886,175.64
TOTAL $ 75249,596.55 | $ 49.513,811.26 | $ 46,601,884.33 | $ 19,782,572.54 | $§ 26,221,897.50 | $ 22,212,007.15 | $ 17,991,261.95 | §  17,200,119.51 | $ 16,645315.72 | § 16,616,748.32 [ §  16,373,734.30 | $ 16,303,375.47 | § 340,712,314.61
TOTAL IMPEPAC 5 6573867473 | § 13.302,603.40 | $ 10,390,576.47 | § 10,271,650 72 | § 16.710.975 68 | § 12,701,085 33 | § 8.480,330 13 | 5 7,689,197 69 | 7.134,393 90 | $ 7105826 50 | § 6.862,81246 | S 6.792.453 60 | $ 173.180.480.64
TOTAL FINANGIAMIENTO PUBLICO 5 0510671 62 | 36.211.307.66 | § 36,211,307.86 | § 9.510,92182 | 5 951092182 | 5 9,510,921682 | & 951092182 | § 9.510,92182 | 5 951092182 | § 9,510,921 62 | § 9,510,921682 | 5 9.51092167 | 5 167.531,833.97
TOTAL $ 7524959655 |$ 49,513,811.26 | $ 46.601,884.33 [ $  19.782.572.54 | $ 26,221.897.50 | $§ 22,212,007.15[$ 17,991,251.95 [ § 17,200,119.51 | $ 16,645315.72 |$ 16,616,748.32 | § 16,373,734.30 | § 16,303,375.47 | $§ 340,712,314.61
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Instituto Morelense
de Procesos Electorales
y Participaciéon Ciudadana

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
2024

cion Aprobacion

ansur Gonzalez Cianci Pérez
Secretario Ejecutivo

N
10 de enér 2024

El presente Programa Presupuestario se formulé con fundamento en lo dispuesto por los articulos 134, 116 fraccién IV, incisos b) y c) de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 81, 23 fraccién Il y IV de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos;
63, 71 y 102 fraccién Xill del Cédigo de Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de Morelos y 23 de la Ley de Presupuesto,
Contabilidad y Gasto Piblico.
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m p epa"c PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024
Capitulo Concepto Importe
| 1000 Remuneraciones al Personal B $78,096,961.07
2000 ' Materiales y Suministros - - $4,422,384.59 |
: 3000 | Servicios Generales o $58,451,282.06 |
4000 | Transferencias, Asignaciones, Subsidios y
N _ Otras Ayudas - - $199,741,686.89
Ayuda Sociales a Entidades de Interés
B ) Piblico $167,531,833.97 | |
Pensiones B | $11,092,588.92 | B
~ Apoyo a Representantes de Partidos | ]
~ Politicos - | $3,498,000.00 -
o ~ Consejos Municipales y Distritales  $17,619,264.00
5000 ~ Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles B |
8000 Participaciones y Aportaciones |

 Total de Presupuesto IMPEPAC ' Sl Sl

Ayuda Sociales a Entidades de Interés - — -

. Publico (Financiamiento Partidos Politicos) un o0 ol [ 5

Total Presupuesto
12024

$340,712,314.61

9




impepac

ERINITG Morvhense s

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

MISION Y VISION




Organizar las elecciones locales ordinarias y extraordinarias para elegir al titular del Poder‘Ejecutivb, a los
integrantes del Poder Legislativo, y a los miembros de los Ayuntamientos, en el estado de Morelos. Asimismo,
organizar los mecanismos de participacién ciudadana que se lleven a cabo en la entidad. Promover y fortalecer Ia
educacion civica, la cultura democratica y la construccion de ciudadania, consolidando el sistema de partidos
politicos, e impulsando la participacion ciudadana mediante las candidaturas independientes, todo ello bajo el
principio de igualdad sustantiva y paridad de género.

VISION

Consolidar al Organo Electoral como una institucién auténoma integrada por servidores publicos profesionales, que
garanticen el cumplimiento cabal y estricto de la constitucion y las normas electorales, asi como de los principios
electorales que lo rigen, generando credibilidad, confianza y transparencia en la organizacién de los procesos
electorales y los procedimientos de participacién ciudadana. Ser un actor fundamental en la promocion de la
participacion ciudadana en el estado de Morelos, para consolidar una cultura politica democratica en la entidad y
en el pais.




s Morelense
du Procesos Electorsies
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PRESENTACION

)

El articulo 63 del Cddigo de Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de Morelos (CIPEEM), en su reforma del 30 de
junio de 2014, instruy6 la creacién del Instituto Morelense de Procesos Electorales y Participacién Ciudadana (IMPEPAC) como
organismo constitucional auténomo, que cuenta con personalidad juridica y patrimonio propio, que goza de autonomia en su
funcionamiento, independencia en sus decisiones y que tiene caracter permanente.

Su actuacion se rige por las disposiciones que se establecen en la normativa y el CIPEEM, bajo los principios generales del derecho y los
electorales de constitucionalidad, certeza, legalidad, independencia, imparcialidad, equidad, objetividad, definitividad, profesionalismo,
ma3axima publicidad y paridad de género.

Ademas, el articulo 65 de dicho Cddigo, establecié como fines del IMPEPAC contribuir al desarrollo de la vida demokcratica y cs"éaé;luvar
er la promocién de Ia cultura politica; consolidar el régimen de partidos politicos; garantizar a las ciudadanas y los ciudadanos el ejercicio
de los derechos politicos-electorales y vigilar el cumplimiento de sus obligaciones.

Asi mismo, asegurar la celebracién periddica y pacifica de las elecciones para renovar a los integrantes de los poderes iegislativo y
Ejecutivo y de los ayuntamientos del Estado vy, en su caso, los procesos de participacion ciudadana; asi como promover una creciente
participacion en la emision del sufragio y velar por la autenticidad y efectividad del mismo. Las acciones emprendidas por el IMPEPAC
estan orientadas a garantizar a los partidos politicos y a la ciudadania, mayores indices de credibilidad, confianza e imparcialidad en la
organizacion de las elecciones de Morelos y en los resultados de las mismas. Dichas acciones tienen como consecuencia la organizacién
de elecciones confiables y por lo tanto coadyuvan a mantener la gobernabilidad del estado.

El IMPEPAC desde su creacidn ha organizado ya una eleccion de gobernador y tres elecciones de diputaciones y:ayuntamientps, ha
paridad de género logrando un registro paritario de candidaturas, y contribuyendo a que por primera vez el Congreso del
egre mayoritariamente por mujeres, ha garantizado el acceso de las personas indigenas del estado a los diversos cargos de

9
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eleccion, con lo cual se ha logrado su presencia y representacién tanto en los ayuntamientos del estado como en el congreso local, por

otra parte, en el proceso electoral local 2020-2021 se garantiz6 el acceso de personas pertenecientes a grupos vulnerables el acceso a
os diversos cargos de eleccion.

EIIMPEPAC es ademas responsable de promover la participacion ciudadana, tanto en la forma de ejercicio de los derechos y obligaciones
politico electorales de las y los ciudadanos como garantizando su acceso al ejercicio de 14 diferentes mecanismos de participacién
ciudadana que sefiala la Constitucién Politica del estado, la Ley de la materia y la Ley de Presupuesto Participativo.

En el afio 2023 dara inicio el proceso electoral 2023-2024 en el que se elegira a quien ocupara la gubernatura del estado, las y los
integrantes de los 36:ayuntamientos de Morelos y a quienes formen parte de la LVi legislatura, por lo cual es esencial para la organizacion
del proceso electoral que permitird a la ciudadania elegir a sus representantes, que el IMPEPAC cuente con los recursos necesarios,
Mism&g ¢ Que seran ejercidos con total apego a la legalidad, con transparencia y de manera eficiente.

/

Durante el afio 2024, la estructura del IMPEPAC crecera significativamente, ya que se incorporan a esta quienes integraran los COHSE’JOS/
Distritales y Municipales Electorales, ademas del personal eventual que se incorporara a las diferentes areas operativas, como so
Secretaria Ejecutiva y las Direcciones Ejecutivas de Administracién y Financiamiento, Organizacién y Partidos Politicos y de Capar_n_ﬁcnon
Electoral, Educacion Civica y Participacién Ciudadana.

Para tal efecto, el IMPEPAC presenta a continuacién el Programa Operativo Anual 2024, mismo que contiene las acciones que se deberan
realizar durante el ejercicio en mencién en cada una de las dreas sustantivas de esta institucion, a efecto de justificar, fundar y motivar
el presupuesto de este 6rgano electoral necesario para el ejercicio de sus funciones, que corresponde ser otorgado por parte del
Ejecutivo y Legislativo del Estado de Morelos.
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Actividad 3.1 colaboraFlon que aprobados para | aprobados para suscritos/Porc ) L S
se suscriben entre el desarrollo del | el desarrolio del entaje de | Convenios Estratégico Eficiencia Anual
¢l N InSHKto Proceso Proceso conventos y
Nadonal Electoral
f Electoral Local | Electoral Local | anexos de
v elIMPEPAC para |\ inario 2023 | Ordinario 2023 nacid
la colaboracion y coordinacion
: coordinacién entre programados
las dos *100
instituciones para
el desarrollo del
Proceso Electoral
2022-2023.
p.




impepac

OBJETIVOS

Disefar en
conjunto  con |z
vocalia ejecutiva de
la Junta Local de
INE las instancias
de  coordinacior
ent-e el persona
operativo de
IMFEPAC vy e
correspondiente a
INE

. RELACION INSTITUCIONAL CON EL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

INDICADORES

UNIDAD DE

NiVEL
Actividad 3.2
Actividad 2 2

Def nir v poner er
funcionamiento,
ep conjunto con los
Corsejercs
Electorales Locales
del INE v de
Corsejo Estatal de

NOMBRE DEL & METODO DE
INDICADOR OEL CAlculo | MeDIDA TeQ DIfENSN FRECUENCIA |
o INDICADOR
| ] | T Y —
l Nume-o  de '
' instanzias
aprobadas
. para la +-
Indice de .
Mstandas coordinacién
disefiadas para 'Nutrner('J de | operativa INE-
. nstancias , ) )
la coordinacion | oo IMPEPAC/ instancias
diseriadas para i
entre el " Nume-o de | de N . 2
la coordinacion o Estratégico | Eficiencia Anual
personat i instancias coerdinacié
rativo del | operativa entre .
eoAc y | e INE y el | disefiadas |
‘ Y= | mpepac para la '
correspondiente
al iNE cocrdinacion |
operativa INE-
IMPEPAC
*100 |
|
Numero de ,
( instancias  en | NUmero  de
(S &= funcionamiento | instancias de |
instancias de )
coordinacion para la | coordinacion
coordinacion de | . .
entre ) en Instancias
) los trabajos de ) )
Consejeros ) funcionamien | de . I
los Consejeros —y Estratégico Eficiencia Anual
Electorales del coordinacié

Electarales del

to  /Numero

lMFEPF.&C las Consejo Local Ccnsejo Local de instancias
instancias de | del INE vy de!

) p—) ) y del INE y del | de
coordinacicn entre | Consejo Estatal Conseio Estatal o
los mismos del IMPEPAC e coordinacion
‘ : : del  IMPEPAC -

definidas
para
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. RELACION INSTITUCIONAL CON EL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL

INDICADORES
NiveL OBJENVOS VB DEL R e TIPO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA
| INDICADOR INDICAGOR. | CALCULO | MEDIDA gy
desarrollo  del | #1090 |
Proceso |
Electoral 2023 | |
Presentar al |
Consejo Estatal
Electoral para su Porcentaje de )
aprobacion, el | . de | convenios Convenios
conveniocon el INE | | revisados y | aprobados
Activiflad 3.4 y los anexos !nsfrgmentos presentados /Convenios .. L ) [
: correspondientes juridicos para la . Documento Estratégico Eficiencia Trimestral
.| presentados y » presentado '
para la preparacién bad aprobacion del 100
y desarrollo del Dol Consejo Estatal
Proceso electoral Electoral
2022-2023. |
i JUSTIFICACION:




s
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Instituio Morelense
rte Prazonna Electaral=z
y Pacticlpacian Ciudadam

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

3. ACUERDOS DEL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL Y DE LAS COMISIONES EJECUTIVAS: SEGUIMIENTC Y SUPERVISION
DE SU CUMPLIMIENTG

i

ADORES

| NOMBRE BEL WCIONDEL | METODODE |  UNIDAD DE it ". ‘ |
NVEL | OBJERVOS INDICABOR. || STRoRADeR~] CAcoes [ Mk TPO | DIMENSION |  SENT@w | FRECUENCIA |
[ Que el Institutc ] I ___h—‘ - 1
Morelense de ;
Procesos Electorales y I
Participacion
Ciudadana de cabal
Fin cumplimiento 2 los
i acuerdos que apruebe
el Consejo Estatal
j Electoral y lac
- Comisiones Ejecutivas. | |
[ "_Que la Consejerz o
cuente con las
condiciones
necesarias para vigilar,
supervisar y  dar
Propdsito seguimiento al
cumplimiento de los
acuerdos aprobados
por el Consejo Estatal
Electoral y por las
L |_comisiones ajecutivas ; _ | |
¢ Garantzar e | Indice del | Porcentaje  de ' '
o o o Acuerdos vy/o | I
| cumplimiento de los | cumplimiento cumplimiento de resoluciones
| acuerdos y | de acuerdos vy | acuerdos y/o el A
| resoluciones ‘ resoluciones resoluciones /Acuerdo; 7o ‘
< Componente 1 | aprobados por el | aprobadas por ‘ aprobados por el e Porcentaje Estratégico | Eficiencia Ascendente Anual
Consejo Estatal | el Consejo | Consejo Estatal . ‘
Electoral vy  las | Estatal !Electoral y las agroobadas '
Comisiones Ejecutivas | Electoral y las | Comisiones : '
_—'/. Permanentes v | Comisiones | Ejecutivas - |
- d »
28
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de Procmcas Cectarpin
y Parucipacion Clusadans

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

3. ACUERDOS DEL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL Y DE LAS COMISIONES EJECUTIVAS: SEGUIMIENTO Y SUPERVISION
DE SU CUMPLIMIENTO

INDICADORES

e | NOMBREDEL | DERNICION DEL | METODODE |  UNIDAD DE
NIVEL OBJETIVOS: NB N ¥ s - TIPO DIMENSION SENTIDD | FRECUENCIA
‘ INDICADOR INDICADOR CALCULO MEDIDA |
Temporales del | Ejecutivas Permanentes vy |
IMPEPAC Permanentes y | Temporales del
Temporales del | IMPEPAC
{MPEPAC
indice de
especificacione |
s |
proporcionadas | Porcentaje  del [
Disefiar una base de | para el disefio | disefio de |la base | Base de datos
datos para el registroy | de una base de | de datos para el | elaborada/Bas ‘
Actividad 1.1 seguimiento del | datos para el | registro y|e de Porcentaje Gestion Eficiencia Ascendente Mensual
cumplimiento de los | registro y | seguimiento del | programada '
‘4 acue_r(ﬁas., seguimiento cumplimiento de | *100
: . del los acuerdos. | |
cumplimiento
de los
acuerdos.
Elabor.ar y mantfener (ndice de
actualizado el registro ) |
acuerdos Porcentaje de
de los acuerdos del Acuerdos |
) aprobados y acuerdos y/o )
Consejo Estatal . . registrados/
Electoral  sefaland registrados GEolEEnrS Total de
Actividad 1.2 ., © parala registradas con Porcentaje Estratégico Eficiencia Ascendente Anual
fecha de aprobacién, Acuerdos
supervision y respecto al total
puntos de acuerdo vy L aprobados
seguimiento de | de acuerdos M
fecha de 100
- su aprobados
cumplimiento de cada -
cumplimiento
punto de acuerdo
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ea

3. ACUERDOS DEL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL Y DE LAS COMISIONES EJECUTIVAS: SEGUIMIENTO Y SUPERVISION
DE SU CUMPLIMIENTO

INDICADORES
NOMBRE DEL | DEANICION'DEL | METODO DE UNIDAD DE P
NIVEL OBJETIVOS S i H PO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA |
INDICADOR INDICADGR CAlcuo MEDIDA |
o ndice de , [
Dar seguimiento 3l e | Porcentaje  de
o seguimiento L |
cumplimiento de los del seguimiento del
puntos resolutivos de o cumplimiento de
‘ cumplimiento Acuerdos
‘os acuerdos | los puntos de )
de los puntos cumplidos/ |
aprobados por el CEE y acuerdo y/o
. : . de acuerdo y/o . Total de | = - | e
Actividad 1.3 ias Comisiones resolutivos Estrategico Eficiencia Ascerdente semestral
) ) - | resolutivos Acuerdos
Fjecutivas dei N aprobados por €l “icbadles
VIPEPAC  mediante | °° POr fcee vy 1as | %P
) el CEE vy las - 100
informes  mensuales ) Comisiones
. Comisiones ) . |
de la Secretaria Eiecutivas  del Ejecutivas del |
Elecutiva IMPEPAC
IMPEPAC ,
indica de ) |
) . Porcentaje de
| integracion de ;
. | : expedientes
Expediente de cadz | los expedientes | |
o integrados de
une de las comisiones | de cada una de
) ) . cada una de las .
Ejecutivas det | Ias comisiones | comtsiones Numero de
IMPEPAC con la | Ejecutivas dei ) ) Expedientes |
documentacién IMPEPAC con la | o s i enerados/nd | | |
Componente 2 ) .. | IMPEPAC con la & Estratégico Eficiencia Ascendente | Anual
neceszria para dar | documentacién . mero de |
e | documentacion |
seguimiento a' | necesaria para comisiones |
e | necesaria para )
cumplimiento de | dar o existentes
. dar seguimiento
acuerdos y | seguimiento al o
) . al cumplimiento
resoluciones cumplimiento |
de acuerdos v
de acuerdos vy ) [
: resoluciones.
resoluciones. | | .
Elaborar un | Indice de | Porcentaje  de ) ‘ |
: : . } Expedientes
expediente para cads | iniegracion de | expedientas S [
. . : ) generados/nU | . L
“otividad 2 1 Jra de las comisiones | los expedientes | integrados de ! Estratégico | Eficiencia Ascendente Anual
) mero total de |
ejecutivas que | de cada una de | cada una de a3 )
o expedientes
conterga: las comisiones | comisiones |

- 4
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y Participacion Cludscana

3. ACUERDOS DEL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL Y DE LAS COMISIONES EJECUTIVAS: SEGUIMIENTO Y SUPERVISION
DE SU CUMPLIMIENTO |

INDICADORES

NIVEL OBJENVOS T'?Dﬁ;gg Df::;':g%’égﬂ Ng;csggge umgggfe TIPO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA

a) Consejeros | Ejecutivas del | Ejecutivas del
integrantes de la | IMPEPAC conla | IMPEPAC con la

. comision. documentacién | documentacién

b) Fecha de la | necesaria para | necesaria para

W= instalacion de la | dar dar seguimiento
comision. seguimiento al | al cumplimiento
c) Programa cumplimiento de acuerdos vy
anual de trabajo de la | de acuerdos y | resoluciones.
comision. resoluciones.
d) Calendario |
de sesiones ordinarias
de la comision.
e) Minutas,
Actas. Acuerdos o©

Dictdmenes de cada |
una de las sesiones |
|

ordinarias y
extraordinarias de las
comisiones.

JUSTFIQ&CIE‘)N; Vigilar el cumiplimiento de las disposiciones legales, las acciones y actividades en materia electoral, que rigen al Instituto Morelense de Procesos Electorales y Participacion

Ciudaozfia. 1 |
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

INDICADORES
| ‘NOMBRE | DEFINICION MESAE UNIDAD
NIVEL OsiEMvas | DEL DEL CALCULO DE PO DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
' INDICADOR |  INDICADOR MEDIDA
Lograr la eficiente
direccién
adricinistr'acio'n, ] (G?stiones .
coordinacion y EJ-er.cer la | brindados/Gestiones
ETREE D [ (b efucner.1te - solicitad‘a’s en la
GrTanas [MIrestives coordlr.lauo.n de cond.u$:c10n,’
_ o . S —— ) fas Qrecmones adm|n|§trla1cion y 4 - o
Fin. 5 - IMPEPAC; asi como Direccion gjecutlvas, ‘ las super\{xsion de fas | Porcentaje Gestion Eficacia Ascendente Anual
ejereen |1 fmeisn areas técmcas, DﬁireccAlones .
de Epodersdatzs] administrativas y Ej’tECl.!tlvaS, Unlqades
g plEtios operativas del | Técnicas vy  éareas
! IMPEPAC. Administrativas  del
cobranzas y actos IMPEPAC)*100
de administraciony
dominio.
Planear, organizar,
desarrollar,
coordinar e (Actividades,
implementar  los mecanismos
mecanismos operativos,
operativgs, Mejorar las | administrativos y ' |
administrativos  y actividades  de | normativos |
Propési_tofé norméglvos o Gestion la’s : areess :mplgmentados / Porcentaje Gestidén | Gestidn : Eficacia Anual
iy delimiten las técnicas y | Actividades,
: atribudiones y Administrativas mecanismos ‘
responsabilidades del IMPEPAC operativos,
de las Direcciones administrativos Y ‘
Ejecutivas y Areas normativos i
administrativas del proyectados)*100 )
Instituto ‘ '
Morelense de
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NIVEL

Actividad 1.1

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

INDICADORES
NOMBRE DERNICION . UNIDAD
CRIENVOS DEL DEL CALCULO DE TIPO 'DIMEN_SION SENTIDO FRECUENCIA |
INDICADOR INDICADOR MEDIDA
ar [ I [ ]
|
| |
s
|
ce dacion. o ' . | JI
Coordinar al | Avances en las | (Actividades y I Hi
glerciclo de  Ias | actividades  de | mecanismos
actividades las dreas | imp'ementados/
ercaminadas z la técnicas y | Actividades,
conduccion, Administrativas mecanismos I
ad’mm;tﬁaoon i | Estratégico SOl e | Porcentaje Estratégico EfIC\.e?C.Iav Ascendente Anual
supenvision para el . eficacia
desarrolio
ap-opiado de los
organos  directivos e
v areas técnicas del '
| IViPEPAC. | |
Reziizar  acciones Apovo al | Gestiones realizadas '
encamrinadas & la Consejo Estatal | en cumpiimiento 2 |
conduccion, Electoral en Iz | actividades de las
administracion v cenduccion,  fa | a-ess gjecutiva, | : [
SUpERISISNIpara €l Gesticn admmlstr-a-c‘lon i a’dm‘mlstrarhvas ) i Porcentaje i Gestién Eficacia Ascendente ‘ Mensual
desarcolio la supervision de | t2cnicas / Gestiones [
conven:ente de los los crganos | solicitadas en
crganos directivos directivos y | cumplimierto de ‘
v areas técnicas del técnicos del | actividades por las
| IMPEPAC N | Instituto d-ezs ejecutiva, | | |
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1. DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

INDICADORES

| Nomsre DEFINICION Mérobope | UNIDAD
NIVEL OBJENVOS. DEL DEL CAECULO DE PO DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
' INDICADOR INDICADOR ‘ i MEDIDA
administrativas y
técnicas
Apoyar al ,
. d o
Secretario s .S.e © (Cumplimiento de |
) ) Cumplimiento la . |
Ejecutivo en las o actividades de las
. actividades . . )
acciones gue este FRETERITo o £ dreas administrativas
- implemente para la . . del IMPEPAC ) . o
Actividad 1:2 . p . .p y Gestion las areas - Porcentaje Gestion Eficacia Ascendente Mensual
vigilancia, direcciéon ) . /Actividades
S ejecutivas,
y coogdmauon de o ) proyectadas por las
. administrativasy | © L :
I fas funciones del m—— dol | 3reas administrativas
s | I IMP *1
& pers_ona del IMPEPAC de EPAC )*100
Instituto.
tacion del
Que se elabore (I.mplemen acion de
-, . Sistema de
Creacion e un Sistema de By
A - . comunicacion de la
implementacién de comunicacion X . .
. Secretaria  ejecutiva
un modelo de Secretaria con Aress Eiecutivas
Actividad 1.3 comunicaciéon Estratégico ejecutiva con administrativjas " | Porcentaje Gestion Eficacia Ascendente Mensual
eficiente entre las areas Ejecutivas, . Y
diversas areas del administrativas JECTiEas agl
. ! Y | imPePAC/ Sistema de |
. Instituto. Técnicas del comunicacion
IM
PEPAC elaborado)*100 |
Rk i |
Implementar  un Que .se realice y e e o
programa de se implemente |
e programa de
capacitacién un programa de capacitacion/ |
Actividad 1;4 continya Capacitacién capacitacion rg rama e Porcentaje Gestion Eficacia Ascendente Mensual
¥ encamjnado a para todo el | Programa.
J hacer mas personal del ERCiaciS] ‘
¥
eficientes las IMPEPAC en aRreniA00




impepac

Instiutn Marelense
dz Procesas Eleclorales
© Vastcipacicr Cludadara

1

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

INDICADORES

NOMBRE DEFINICION UNIDAD i
| METODO DE i |
NIVEL OBJETIVOS DEL DEL CALCULO DE TIPO DIMENSION SENTIDO F UENCIA |
INDICADOR INDICADOR MEDIDA |
funciores distintas i [
admiristrativas del | materias. |
versonal
| |
Apoyar al [ |
Secretario Que se de | . .
. ) - (Cumplimiento de |
Sjecutivo  en  las Cumplimiento la o
. ‘ o actividades de las
acciones gue este | actividades . R
: | dreas administrativas
impiemente para la proyectadas por | del IMPEPAC
Actividad 1.8 Vigilancia, Gestion las dreas o Porcentaje Gestion Eficacia Ascendente Mensual
) - ‘ ) /Actividades
direccion y | ejecutivas,
—— . ) crovectadas por las |
coordinacion de las | administrativasy | o :
funciones de! ‘ técnicas del A TS |
o ‘ del IMPEPAC }*100
personal del ; IMPEPAC | )
Instituto | | |
| Actuar en las | |
) | sesiones del | |
Garantizar la )
. Consejo  Estatal
actuacion del |
[ —— | Electoral con el |
ol | caracter de | (Sesiones del Consejo
Ejecutivo en las : ,
Secretario, asi | Estztal Electoral a las
i como en las ue se asiste /
Componente 2 | de: Consejo Estatal | Gestion [ = : . ) Porcentaje Gestion Eficacia Ascendente Mensual
) distintas Sasiones dzi Consejo
Electoral, asi como o
Comisiones Estztal Electoral |

en las de los demas
organos colegiados
y cormisiones de las
que forme parte en
terminos  de la

Ejecutivas, con‘
las facultades vy
atribuciones que ‘

| establece el |
| articulo 98 del

Celebradas'*100
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instituto Morviense
au Procesas Electonles.
¥ Particigacion Cludadana

1.

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

INDICADORES

! |  NOMBRE DEFINICION NEEEbE 'UNIDAD '
NJVELS [+ pEL DEL CACUD DE TPO | DIMENSION | SENTDO | FRECUENCIA |
H INDICADOR |  INDICADOR i MEDIDA |
normativa Codigo de '
aplicable. Instituciones vy
Procedimientos
Electorales para
el Estado de
Morelos; y
demas
normativa
aplicable. -
Dar
cumplimiento a
Auxiliar al Consejo las instrucciones
Estata_l, al brindadas por el (Gestiones para el
Consejero Pleno del .
Presidente y a los Consejo Estatal eorEip Esaal
Actividdad 2.1 . Y Gestidn ! realizadas / Gestiones | Porcentaje Gestion Eficacia Ascendente Mensual
Consejeros Electoral, por la _ |
) para el Consejo Estatal
Electorales en el Consejera = .
SN ] solicitadas)*100
ejercicio de sus Presidenta y por
atribuciones. las distintas
Consejerias
Electorales. | |
Que se lleven a |
Dar seguimiento cabo las | (Cumplimiento de
g € 14 acciones que | Acuerdos del CEE
L El sefialan los | fAcuerdos tomados
Activiéad 2.2 cumplimiento de | Acuerdos ) Porcentaje Gestion Eficacia Ascendente Mensual
3 Acuerdos por el Consejo Estatal ‘
los acuerdos del
j Conseio Estatal tomados por el | Electoral del
S = Y Consejo Estatal | IMPEPAC)*100
de las comisiones
Electoral ol
{
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1. DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

INDICADORES

NOMBRE DEeRNICION MBS UNIDAD _
. - l)() 3
NIVEL OBJENVOS DEL DEL CALCULO DE TIPO DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
INDICADOR INDICADOR MEDIDA
permanentes y | | | 1
temporaies
|
|
Dirigir v supervisar | |
ia administracion y |
P ‘ Implementar los | .
finanzas del : |
) mecanismos |
Instituto ! . ]
i administrativos
Morelense, cen ) (Fresupuesto
. , que garanticen . ) :
) . | estricto apego aias - Supervisado / . . N I
Compcnente 3 : | Gestidn | el correcto o m Porcentaje Gestion Eficacia Ascendente Mensual
partidas Presupuesto Ejercido
gjercicio
presupuestales ) }*1C00
) presupuestal del
asignadas al _ |
) Organismo.
mismo, con |3
intervencion de la
comision ejecutiva
que corresponda |
| :
Coordinar el Determinar  las !
Comite  parz el acciones
controi de conducentes ) )
;d uisilfiones | e la (Ses‘ones Coordinadas | |
Activided 3 1 e Direccidon | P . / Sesiones | Porcentaje Gestion | Eficacia Ascendente Mensual
2najenaciones, optimizacion de i
: Celebradas)*100
arrendamientos v los ecursos
U, ServIcios del destinados a las | L |
IMPEPAC adquisiciones, |

enajenacionss, | ! | |
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

INDICADORES
1 N ¢ NOMBRE DEFINICION AETOBE DE UNIDAD ’ I
thEL OBJENVOS _ DEL DEL CALCULO DE TPO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA
INDICADOR | INDICADOR Bl MEDIDA
arrendamientos I
3 y prestacion de
servicios.
|
Someter a3 I3 Enlistar en el |
consideracion  del orden del dia de |
| | j i6
pleno del Consejo una Sesion del (Proyecto de Acuerdo
Estatal, el Pleno del
) de Anteproyecto
anteproyecto anual Consejo  Estatal Presentado / Proyecto
Actividad 3.2 de presupuesto de | Gestion Electoral el de Acuerdo ¥ - Porcentaje Gestidn Eficacia Ascendente |  Mensual
egresos del anteproyecto
. Anteproyecto
Instituto anual de .
Aprobado) *100
Morelense, una vez presupuestos de
autorizado por |a egresos del
comisipn ejecutiva IMPEPAC.
P que caFresponda.
v Realizar
e propuestas de
personal que
| | |
e & perfles |y | (Perfles sprobados /
Actividad 3.3 prop Estatégico P ) 4 Perfiles Propuestos) | Porcentaje Gestion Eficacia Ascendente Mensual
personal que se requsitos *100
incorpore a las sefialados en el
comisiones Catélogo de
ejecutivas E] Cargos y Puestos
peticién de éstas. del IMPEPAC.
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Componente 4

Actividad 4.1

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

INDICADORES

NOMBRE DEFINICION MEBEG BE UNIDAD
OBENVOS DEL DEL CALCULO DE NPO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA
| INDICADOR INDICADOR MEDIDA
| Flaboracien de | (Actuaciones o = | - '
promociones, | reczlizadas i
documentos, | Actuaciones
fotocopiado, | requeridas  en 3
escaneado, furcion de apoderado 3
tramites de | general para pleitos,
Fungir como oficios y | cobranzas y actos de
2pcderado general expedientes administracon v e
para pleitos vy relacionados con | dominio de IMPEPAC
cobranzas, actos de | Gestion la  funcién de | )*100 | Porcentaje Gestion Eficacia Ascendente |  Mensual
administraciény de apoderado I
dominic a nombre general para
del IMPEPAC pleitos,
cobranzas y |
actos de
administracion vy
de dominio a
nomnbre dal
- | IMPEPAC. -
Generar que ce | Coordinar  que |
realicen los las areas |
informes que | competentes
deberan realicen los | {Informes al Consejc
presentarse ante el informes sobre | Estatal realizados /
Consejo Estatal | Estrateglco el estadc que | Informes ai Consejo | Porcentaje Gestidn Eficacia | Ascendente | Mensual
Electorzl sobre el |guardan las | Estatal

astado  de las
resoluciones gue le
competa

cumplimentar,

resoluciones
dictadas por las
autoridades

| jurisdiccionales.

solicitados)*100

")




1.

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

INDICADORES
NOMBRE | DERNICION Méopooe | UNDAD
NiVEL OBJETVOS DEL DEL - c ALCDLO DE 1IPO DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
3 INDICADOR |  INDICADOR R MEDIDA
dictadas por el
Tribunal Electoral u
otros organos
jurisdiccionales |
competentes; |
Presentar al !
Consejero '
Presidente y a
las  comisiones
ejecutivas para
la  aprobacion
del Consejo
Estatal, fos
Verificar las proyectos de ) .
) A convenios que | (Convenios firmados |
acciones derivadas . [
de la firma de pueda celebrar | por el Consejo Estatal N o |
Actividad 4.2 Estratégico con autoridades | / convenios | Porcentaje Gestion Eficacia Ascendente Mensual
convenios, para su . :
U] federales, .a,su propuestos al Consejo |
e como también | Estatal }¥100
cumplimiento.
aquellos que [
" puedan |
. celebrarse con
e instituciones

académicas U
organismos
jurisdiccionales
para impartir
Cursos de
formacién,
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lmpepac PROGAMA OPERATIVO ANU 0

¥ Participacinn Clucasans

1. DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

INDICADORES
NOMB FINICION o N J
OMBRE DefNICiO - UNIDAD
NIVEL OBJETIVOS DEL DEL CALCULO DE TIPO DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
INDICADOR INDICADOR MEDIDA |

| capacitacion v ' |
actualizacién; asi

como brindar su |
respectivo | |
seguimiento vy | |
cumplimiento

Supervisar que

se realicen los
|

proyectos de

Supervisar las | acuerdos, |

actividades gue resoluciones,

realiza la Direccion dictamenes,

Juridica en contratos. '

términos del convenios, |

articulo 98  del oficios, )

o Codigc de . | informes. LEpPreanes wileneos . y —
Actividad 4.3 : Gestion / Proyectos | Porcentaje Gestion Eficacia Ascendente Mensua!
Instituc ones promociones, . i '
. ‘ ) So ciitados)* 100 K

Procedimientos | tarjetas j |

Electorales, asi informativas vy

como 28  del analisis juridicos, ' .

Reglamento encomendados | |

Interng del a la Direccion |

) Impepac Juridica por

parte de la ‘ |
Secretaria |

Ejecutiva |




Impepac PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024
inatituio Morelene

de Procetas Elaciories

¥ Participacidn Cludadena

1. DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

INDICADORES
NIVEL OBJETIVOS 0T "ﬁét- ~ DEL hfgf& DLgE - DE TFQ! PIMENSION | SENTDO | FRECUENCIA
INDICADOR INDICADOR . ' MEDIDA |

JUSTIFICACION: Coadyuvar en Ia coordinacién del Consejo Estatal Electoral, asi como a conducir Ia administracion y _superwsar el desarrollo adecuado de los D?,an-:s Eiecutivos y_
Areas Técnicas del Instituto Morelense de Procesos Electorales y Participacion Ciudadana. Lo anterior en términos del articulo 98 del Cédigo de Instituciones y Procedimirtos |

Electorales para el Estado de Morelos.
-

i’a
e




PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

¥

impepac

2. COORDINACION DEL SECRETARIADO

INDICADORES

NOMBRE s UNIDAD ] |
NIVEL OBIETIVOS DEL DE:';E%:;;EL METODO DE CALCULO DE PO | DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA |
; MEDIDA

i INDICADOR

R I

Asegurar la oo |
- . {Implementacion del |

coordipacion en lz

- . procedimientos  para s |
cgistica  de  las i

Sesicnes de.

Que se sigan los | logisticz de Ias Sesiones de! |
|

Corsejc Estatal
Electoral ¢ sus
Comisianes: asi
come la recepcion
trantite de e
documentacion
dirigida 3 este

organc Electoral

Adovar al
Secretaria
Siecutne en la
coordinecion  de
las actividades
referentas al buen
funcionemiento
del Consejo
cstatal  Electorai
nara lievar e cabo
tcdas v cadz una
de las at-ibuciones
que le confiere el
articulo 98  del
Codigo de
| Institciones %

procedimientos
para la logistica
de las Sesiones
del Conseio
Estatel Electoral v
sus Comisiones

Consejo Estatal Electoral y |
sus
Cemisiones/procedimiento |
de logfstica para las |
Sesionss  dei  Consejo
Estztal Electoral vy sus
Comisiones
ap-obado)*100

Que se de
Cumplimiento las
actividades

proyectadas po- |

las areas
ejecutivas,
administrativas v
técnicas del
MPEPAC.

Cumplimiento de
actividades de las areas
administrativas del

IMPEPAC /Actividades
provectadas por las dreas
administrativas del
IMPEPAC )*100

o
I



impepac

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

2. COORDINACION DEL SECRETARIADO

INDICADORES

| Nows ! UNIDAD
1y B3 IMBRE | DernicioN DEL : : '
1t OB4ENVOS DEL NDICRSSE METODO DE CALCULO DE TPO | DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
. ! -
ey INDICADOR MEDIDA
Procedimientos N
Electorales, y
demds normativa
aplicable.
Coordinar con
eficiencia, eficacia Generar las
y certeza; lo condiciones
logistico v técnic cesarias | :
& y M . ) pare 12 (Sesiones y Eventos del
de las Sesiones del celebracion de las )
. . Consejo Estatal Electoral
: Consejo  Estatal Sesiones  tanto )
Compenente N i realizados/ total de : » . o
Electoral y sus | Estratégico del Consejo . Porcentaje | Gestidn Eficacia Ascendente Anual
dl . . Sesiones y Eventos del
Comisiones: asi Estatal Electoral, .
- Consejo Estatal Electoral
como |a recepcion como de las Programados)*100 [
. y tramite de la distintas & !
documantacién Comisiones
dirigida al érgano Ejecutivas,
electoral.
Coordi |
pl?epadr;]i:én 3 B &
distribucion de la Fjocumentauon
N inherente a los
documentacion
I puntos del orden | (Documentos generados
en medio digital o . .
bien  peticion de del dia sea | para las sesiones del
Actividad 1.1 al u;‘ pinte ante Gestion remitida a las | Consejo Estatal Electoral/ | Porcentaje | Gestion Eficacia Ascendente Mensual
degl Conse'i N Consejerias Documentos
. ! - Estatales distribuidos)*100
medio electronico
. Electorales de
para las sesiones manera ountual
de dicho drgano o P Y o
eficiente. )
(3 electoral. \
5 \‘h-
gt
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

2. COORDINACION DEL SECRETARIADO

INDICADORES
NOMBRE UNIDAD
DERNICION DEL : _— , AW
NIvEL OBJETIVOS DEL Knee METODO DE CALCULO DE TPO |/ DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
INDICADOR MEDIDA
| Coordinar y | — I o | B
supervisar el |
apoyo técnico y
i istico |
Ongth'\‘ 'para ) Que se organicen
celebrzcion de las e |
: con eficiencia las
sesiones del ! |
) Sesiones Y
Consejo Estatal o .
_ : comisiones  del | (Sesiones y Eventos del
lectoral, ias } N =
) Consejo  tstatal | Cansejo Estatal Electoral
SIRAET Eee (EE Electoral; asi | reaizados/ ‘otal de
Actividad 2,2 | distintes Gestion I - | Porcentaje | Gestion Eficacia | Ascendente Mensual
. como la logistica | Sesones y Eventos del i *
Comisiones .
Siecutivas: asi para el desarrallo | Consejo Estatal Electoral I
©) ' de los dinstintos | Programados)*100
como aquellos
o eventos que
eventos oficiales
celebra el
que celebre oraanismo
dentro de ias &
instaiaciones del
Instituto vy fuera 'I
- del mismo _ |
Apoyar F] la i i
Secretzria | |
Ejecutir e | o Gesti ra | 1
JECL.J |{a S Cumplimientoc de ( Unon'e's - . .(a i |
seguimiento  del ‘ nctificacion y publicacion ‘ : |
. Acuerdos
cumplimienta de g de acuerdos tomados
Actividad 1.3 | los  acuerdos vy | Gestion . /total de acuerdos | Porcentaje | Gestlon Eficacia Ascendente |  Mensual

resoluciones
aprobados en las

sesiones del |
Corsejo, lo
anterior en |

Pleno del Consejo
Estatal Electoral y
sus Comisiones.

nctificados y publicados en
el tiempo marcado por la
ncrmativa)*100
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institrio Moreleme

NIVEL

OBJETVOS

NOMBRE
DEL

INQICADGR'

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

2. COORDINACION DEL SECRETARIADO

DEFINICION DEL
INDICADOR

INDICADORES

METODO DE CALCULO

UNIDAD
DE
MEDIDA

PO

DIMENSION

SENTIDO

FRECUENCIA

términos del
articulo, 98.
Fraccidn  XXXVI.
Del Codigo de
Institutciones y
Procewdimientos
Electorales para el
Estado de
Morelos, el cual a
la letra sefala:
“Informar a los
distintos drganos y
direcciones  del
Instituto

Morelense sobre
los acuerdos
adoptados por el
Consejo  Estatal
para i su
conocirpiento  y
atencién general”

Actividad 1.4

Coordinar la
integracion de la
informacion sobre
los asuntos que
trate el Secretario
Ejecutivo en las
sesiones del
consejo.

Gestion

Que la
documentacion
pertinente se
encuentre
disponible en
tiempo y forma

{Gestiones para integrar la
documentacion
/Documentacién
solicitada)*100

Porcentaje

Gestion

Eficacia

Ascendente

| Mensual
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ea 9, arales

NOMBRE

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

2. COORDINACION DEL SECRETARIADO

INDICADORES

DERNICION DEL AT
NIVEL OBJETIVOS DEL Noohtan Meropo ce CALCULO DE TPO | DIMENSION | SENTIDD | FRECUENCIA
INDICADOR MEDIDA
Coordinar v ' [ '
apeyar 3
e Que las versiones
Eiecutivo en la . reno‘ réfiga de (Sesiones y comisiones del
‘ » ST 5 .
colaboracion que \a)s Sesg‘onw del Consejo Estatal Electoral |
este brinde a las | Conseiol - e rezlizados/  total de !
o o . ) S . o ! . . . . . ‘
Activided 1.5 tareas de las | Gestlén ot onesy - Seciones y comisiones del | Porcentaje | Gestldn Eficacia | Ascendente WMenrsial
Sesiones v encuenfren Conse:o Estetal Electoral |
Comisiones, disponible - Programados en version
respecio de 2 : B ‘ estenograficz)*100
. tiempo y forma
elaboracion de las i
versiones
estenograficas |
Elaborar bajo la | : -
: - l (Ccrivocatorias nctificadas
direccon del Que se convoque | il senelili i
Secretario ‘ 3 ‘as Sesiones del i o .
. . . | estatal y sus comisionizs en
Tiscutiva, los Consejo  Estata e ' .
o ) rayectos de , Electoral y de las ) - . T
Actividad 16 : a ) Gestion y /Convocatorias  emitidas | Porcentzje | Gestion Eficacia Ascerdente Mensual
orden del dia para comisiones en ) B
o i [ parz las Sesiones del &
las  sesiones vy tiempo y comg la . ‘ .
. [~ consejo  estatal v sus
camisiores del i sefiala le o .
~ : e ) comisicnes =2n tiempo vy
Censejo Estatal normativa forma *100
Electora! ; '
| 'mplementar los |
Generar 'as mecanismos o )
: = [ | (Certificaciones realizadas
acciones necesarios parz | fiernoo )
Actwvidad 17 conducentes para | Gestion que se certifiquen for'na/certificafiona Porcentaje Gestion Eficacia Ascendente Mensual
- llevar 2z :3bo las en  tiempo ¥ N N

—

certificaciones de
sguellas

forma Iz
documentacion

sol citadas }*100

/

45
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Inatiuso Morelense

de Procesas Eleciormien
¥ Parncipacion Cluoadsna

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

2. COORDINACION DEL SECRETARIADO

INDICADORES
H i o
£ NOMBRE UNIDAD |
‘ et B DEFINICION DEL < e, :
NIVEL OBJENIVOS DEL AT L Méeropo DE CALCULO DE TIPO | DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA !
INDICADOR MEDIDA '
documentales que en poder de la
asi lo requieran. Secretaria
Ejecutiva. |
Elaboracion de (Informes trimestrales vy '
informes anuales, correspondientes |
trimestrales y ] 3 los acuerdos aprotados |
Que se realicen .
anuales, los informes | PO el Consejo Estatal | |
Actividad 1.8 | correspondientes | Gestion i e o Electoral presentados | Porcentaje | Gestion Eficacia Ascendente | Mensual
a los acuerdos y /informes trimestrales y
anuales.
aprobados por el anuales, aprobados por el
§ Consejé  Estatal Consejo Estatal
P Elector}l Electoral)*100
-3,5; Coordinar para el
Secretario
Ejecutivo en su
caracter de
Secretario del
COH.SGJO, o Que se realicen | (Gestiones para la
realicen en los e ) — [
P las Notificaciones | notificacion y publicacion
términos y plazos )
establecidos en la y gestiones de los | de  acuerdos tomados
Actividad 1.9 . Gestion acuerdos /total de acuerdos | Porcentaje | Gestion Eficacia Ascendente Mensual
normatividad . )
tomados por el | notificados y publicados en
electoral, las . )
remisiones Consejo  Estatal | el tiempo marcado por la
e 4 Electoral normativa)*100
notificaciones  a
los integrantes del
Consejo; Y
. incluye@do .
e aquellck que
versen sobre
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Fts Mereie

Pa-ticipacion Ciudadans

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

2. COORDINACION DEL SECRETARIADO

INDICADORES

NOMBRE : UNIDAD
s DERNICION DEL .
NVEL OBJENVOS DEL INDICADOR METODO DE CALCULO DE TIPO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA
INDICADOR MEDIDA
resoluciones  del | I ' i |
Conseje. | |
Remitir a la unidad | ' [
tecnica de [
S2rvICios de N .
’ - o Que se pubiiquen | (Acuerdos publicados en Iz |
informatics los e -
acuerdos i los Acuerdos del | pagina oficial del |
i [ ! s . . . .
Actividad 2 10 P T S | Gestion Consejo  Estatai | IMPEPAC/Acuerdos | Porcentaje | Gestion Eficacia Ascendente | Mensual
- ut;Hcac—;ér\p e Electoral del | tomados en el consejo '
il ‘ IMPEPAC Estatal Electoral}*100
los Acuerdos
aprobados por e!
i Comse_,xo_ _ . e i | =
Realizar las ‘ '
zcoiones P
recesarias para la ‘ '
formalzacion de |
los acuerdos vy
resoluciones Que se realicen ) |
L P (Gestiones para el
emitidos  por €l las Notificaciones . |
Conselo T cumplimiento de acuerdos |
inciu tjen,do los ;? Dcum Hr;xiento e o de |
Actividad 1.11 B V Gestion P . acuerdos notificados y | Porcentaje | Gestidn ficacia Ascendente Mensual
tramites de los acuerdos ] )
cumplidos en el tiempo

necesarios  para | tomados por el |

. ‘ ) marcado por la | |
recabr las firmas | Consejo  Estatal | s |

4 normativa}*100 [ |

de las v los | Electoral |
integrantes  del '
Consejo, asi como ‘

remitirlos @ las
instancias

correspondientes
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

2. COORDINACION DEL SECRETARIADO

INDICADORES
_ k= NQMRE DEFPNICION DEL o g MRPOAD
NI_VEI-- OBJENVOS DEL NoAer METoDO DE CALCULO DE PO | DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
ok & _INDICADOR | MEDIDA
' para su | *
seguimiento  y/o |
publicacién. ' |
Lo anterior en |
términos del [ ‘
articulo 98
Fraccion  XXXVII. |
Del Codigo de
Instituciones %
Procedimientos
Electorales para el
Estado de
Morelos.
Elaboracion de Ia
3 base de datos
acorde’ a las Que se elabore un
necesidades de programa {Implementacién del
este drgano informdtico que | programa informatico que
electoral, que contenga las base | contenga |as base de datos
Actividad 1.12 perrmta LSS Hcar Estratégicos EE: [H31S5, [E ) la |} dela correspondgnaa que Porcentaje | Gestion Eficacia Ascendente Mensuai
eficientemente la correspondencia | se genera y recibe en la
documentacion que se genera y | Secretaria Ejecutiva/
recibida, el turno, recibe en la | Aprobacién del programa
el estatus de la Secretaria informatico}*100
atencién del ejecutiva
mismo y  su
ubicacion final &




impepac

Instte Morelense

NIVEL

Actividad 1.16

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

2. COORDINACION DEL SECRETARIADO

Actividad 1 17

del  Instituto, a
efecto de que sea
turnada de
manera dijital 3l
area competente

Para su

que se genera y
recibe en la
Secretaria

Ejecutiva.

/correspondencia
recibide}*100

Ascendente

49

INDICADORES
NOMBRE | . UNIDAD
— DEFINICION DEL :
OB IETIVOS DEL - METO>0 DE CALCULO DE TIPO | DIMENSION | SENTIDC | FRECUENCIA
‘ INDICADOR MEDIDA
Recepcion de | [ |
documentos, que |
permita identificar
claramente: fecha,
con formato de
) - Que se -
dia, mes vy afio. {Implementacion del
) Implemente ) L
nomebre y firma de programa informatico que
) programa
qu.en recibe, ) . contenga las base de datos
informatico de la :
detallando ey . de la correspondencia que : . _—
Gestion correspondencia ) Porcentaje Gesticn Eficacia Ascendente NiErisuE
| claramente Iz se genera y recibe en I3 )
- que se genera y . . .
documentacién, ) ! Secreta-ia Ejecutiva/
recibe en la » ‘
anexos o medo . Aprobacién del programa |
. Secretaria ) A
| magnetico ) . informatico}*10C
: ejecutiva |
referidoc en el
oficio, al cual se |
deberd asignar un |
| almero de '
control I B
Digitalizacion  de
toda - la Que - |
Documentacion |
o . Implemente
recibida en ef area B |
de p ° L (correspondencia
Correspondencia nformatico de s tramitadas |
P Gestion correspondencia Porcentaje | Gestidn Eficacia Mensual
|
|
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

2. COORDINACION DEL SECRETARIADO

INDICADORES

| e - — —
NOMBRE e i UNIDAD
= ; . i DEFNICIONDEL | . . o . | T _
N{vﬂ OBJENIVOS ~DEL INDICADOR METODO BE CALCULD DE TPO | DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
L INBICADOR I MEDIDA
seguimiento y | o
atencion. |
Girar las Que se
instrucciones por Implemente i
rt del
A E ¢ .prograr’n.a (Correspondencia
Secretario informatico de la tramitada
Actividad 1.18 | Ejecutivo para que | Gestidn correspondencia e e s Porcentaje | Gestion Eficacia Ascendente Mensual
la documentacidn ue se genera L
9 ) & ¥ recibida)*100
sea turnada al recibe en |a
area competente Secretaria
para su atencién. Ejecutiva
Recabar el acuse
correspondiente Que se
del drea de este Implemente  un
organismo  que programa :
debera atender o informético de la '(ctr::r:ie;sa;:jc;;\denaa
Actividad 1.19 | conducente Gestidn correspondencia  EoTTEspEdETEa Porcentaje | Gestidn Eficacia Ascendente Mensual
spect al S a .
o que. € genera y recibida)*100
r documento recibe en la
* turnadd y anotarlo Secretaria
en la base de Ejecutiva
- datos.
Verificar [
- Que se
periédicamente la [
Implemente )
base de datos, a {correspondencia
efecto de llevar un programa tramitadas
Actividad 1.20 Gestion informatico de la ) Porcentaje | Gestion Eficacia Ascendente Megsual
adecuado control e /correspondencia <
del estado de la P recibida)*100 \]‘
. que se genera y | -
documentacion ) \
o s recibe en la
recibida y solicitar | )

- )
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2. COORDINACION DEL SECRETARIADO

INDICADORES
NOMBRE UNIDAD "
NiVEL OBJETIVCS DEL DEANICION D METODRO DE CALCULO DE TPO | DIMENSION | SENMDO | FRECUENCIA |
INDICADOR |
INDICADOR MEDIDA
| el documento | ] Secretaria i o o I =]
mediante el cual i Ejecutiva

asunto hasta su
total
cumplimiento vy
archivo

correspondiente. | | l |

|
se  atendic el |
|
' |
|

|

!

JUSTIFICACION: Asegurar el apoyo logistico y técnico para la consecucion de las Sesiones del Consejo Estatal Electoral y sus Comisiones, asi como en el sezuimiento del
cumplimiento de los acuerdos y resoluciones aprobadas por el maximo 6rgano de direccién de este Instituto. Lo anterior en atencion a lo establecido en el articulo 38. Fracciones

LIV, VL VL VI X, XX XX, XX, XXV, XXV, XXV, XXX, XXXHE XXXV, XXXV Y XLIV del Cédigo de Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de Morelos.
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nailuto Moceienar

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

3. OFICIALIA ELECTORAL

INDICADORES

NOMBRE : _
DEeFINICION DEL METODO DE UNIDAD DE
NIVEL OsJENvVoSs DEL . TPO | DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
: mic) INDICADOR CAtculo MEDIDA
INDICADOR : —— M X
La  funcion de (.
Oficialia  Electoral
tiene por objeto, '
dar fe publica para:
a) Constatar dentro
y fuera del Proceso
Electoral, actos vy Consiste  en el
hechos que registro, analisis y
pudieran afectar la tramitacion de la
equidad en la funcidn de oficialia
contienda electoral; electoral en
b) Evitar, a través de términos del -
I , . (Implementacion
su certificacidn, que articulo 98 Fraccién mecanismos -
se pierdan o alteren XXXVIl del Cédigo ) p ]
los indicios o} de Instituciones s T
Firn Estratégico e 4 Electoral del IMPEFAC/ | Porcentaje | Gestion Eficacia Ascendente Anual
elementos Procedimientos .
. mecanismos aprobado
relacionados  con Electorales para el )
por el Consejo Estatal
actos o hechos que Estado de Morelos;
: ) Electoral)*100
constituyan asi  como  del |
presuntas Reglamento de la
infracciones a la Oficialia  Electoral |
legislacion del Institututo.
electoral; |
& ¢) Recabar, en su
H caso, i elementos |
3&&‘ probatorios dentro
ke 7 de los
procedimientos \__
instruidos,
tramitados y




impepac

Qe Procesos Electarales
y Patticlpacién Cludadena

NIVEL

Propdsito

Jaglamento

OBJETIVOS

sustanciados por la

Secretaria Ejecutiva;
d) Certificar
cualquier otro acto,
heche o documento
relacionado con ias
atribuciones

propias del Instituto
Morelense, de
acuerdo con o
establecido en este

NOMERE
DEL

| INDICADOR

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

3. OFICIALIA ELECTORAL

FRECUENCIA |

-
27

Certificar actes,
hechos o}
documentos
relacionados con ias
atribuciones del
Organismo  Publico
Local Electoral en
términos del
articulo 98 Fraccion
XXXVII del CIPEPEM,
v demas
normatividad
aplicaple.

Gestion

| Que se realice el
tramite de las
solicitudes que se
presenten en el
ejercicio de Ia
funcion  de la
oficialia efectoral.

(Ejercicio de la funcidon
de oficialia electoral
real zadas/ Ejercicio de
la funcidon de oficialia
electoral
solicitadas)*100

Porcentaje Gestidn

Eficacia

Ascendente

Ancal

| Realizar las

diligencias
derivadas de las
solicitudes que
resulten
procedentes para el

Gestion

Que se realicen las
diligencias en
tiempo y forma

(Diligencias |
real zadas/diligencias Porcentaje | Gestidén
presentadas)*100 | J

Eficacia

Ascendente

Anual

i
)
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

3. OFICIALIA ELECTORAL

INDICADORES
i - NOMBRE | 1yericion DEL MET
NIVEL OBIENVOS DEL SI0.0e UNDADDE | ;o0 | Divension | sentibo | recuencia |
INDICADOR INDICADOR CALcuto MEDIDA
ejercicio de Is
funcidn de la
Oficialia Electoral.
Que se instaure el
Establecer el espacio fisico en el
espacio fisico que que se encuentren | (Espacio fisico
Actividad 1.1 | ocupard la oficina | Gestién constituidos el | acondicionado/espacio | Porcentaje | Gestidn Eficacia Ascendente Mensual
¥ de Oficialia personal fisico designado)*100
Electoral. responsable de la
Oficialia Electoral.
Constatar dentro vy
fuera del Proceso
Ef;;co”%l' }a':tosquz Que se realicen las | (Diligencias _
Actividad 1.2 ) : Gestion diligencias en | realizadas/diligencias Porcentaje | Gestion Eficacia Ascendente Mensual
Resian BiScEr o tiempo y forma presentadas)*100
equidad en las
actividades
Electorales.
Propiciar la estrecha
comunicacién y
colaboracién entre
el Instituto ) {(asuntos de la oficialia
Que se tramiten en _
Morelense de S — — electoral entre INZ e
’ Procesos 4 I IMPEPAC  realizados/
Actividad 1.3 Electorales y | Gestion Z?;JC?;?: etzctoral asuntos de la oficialia | Porcentaje Gestion Eficacia Ascendente Mensual
participacion £ electoral entre INZ e
L Ciudadana y el ?h;gI?PAC N N IMPEPAC %
i institu Nacional solicitados)*100
¥ B ) .
E ) Electoral en relacién -
{7 4 a los asuntos de

oficialia electoral de
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e taeatod

OFICIALIA ELECTORAL

INDICADORES

' NOMBRE -
DEFINICION DEL METODO DE UNIDAD DE
NIVEL OBJETIVOS DEL : TPO | DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
INDICADOR CALCULO MEDIDA 1 N
INDICADOR
ambos érganos | -' |
| electorales | [
Recabar elementos | Qué se recaben |
probatorios dentro elementos (Procedimientos  que '
de los nrobatorics a | aue requieran oficialia [ |
procedimientos traves de |3 oficialia | Electoral atendidos/
Actividad 1 4 instruidos o | Gestidon Electoral, a efecto | prozedimientos  que | Porcentaje Gestion Eficacia Ascendente Mensual
tramitados y de que sirvan como | requieran oficialia
sustanciados por |2 evidencia dentro | Electoral | l
Secretaria Ejecutiva de los distintos |I solicitados)*100
B del IMPEPAC | procedimientos, | B
' (Certificaciones de los |
Certificar cualquier actes o hechos vy .
otro acto, hecho o | documento
documento . relacionados con las !
) Que se certifiquen S .
relacionado con las | los actos o hechos atriouciones propias
atribuciones FOSY 1 gel IMPEPAC '
ropias del Instituto dPSumEE | realizadas/ | |
Actividad 1 5 Y Gestion | relacionados con . Porcentaje Gestion Eficacia Ascendente |  Mensua!
Morelense de o Cerzificaciones de los |
: » las atribuciones
Participacion ) actos o hechos vy
) nropias del
Ciudadana de ‘ documento
IMPEPAC )
acuerdo con o relacionados con las |
establecido en este | atribuciones  propias
Reglamento del IMPEPAC |
1 ‘ solicitadas}* 100
5“‘;’ =
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NS Merriense
ce Procosas Elactorsies
y Pardcipacion Cludatiana

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

3. OFICIALIA ELECTORAL

INDICADORES

NOMBRE | e r
ar 4 ) o x DEFNICION DEL METODODE | UNIDAD DE '
F#'!EL OBJENVOS - DEL CIH : d 1 TPO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA
? : NP B INDICADOR CALCuLo MEDIDA
' Uevar ‘a cabo las o
diligencias, asi como
las notificaciones,
correspondientes al
funcionamiento de!
Consejo Estatal .
Electoral Que se realicen las
Comisionles diligencias, asi | (Diligencias
Actividad 1.6 Permanentés Gestion como las | realizadas/diligencias Porcentaje | Gestidn Eficacia Ascendente Mensual
Temporales dZ notificaciones, solicitadas)*100
conformida(lj 2 eus correspondientes.
actividades y
atribuciones para lo |
cual se necesita la
investidura de fe
publica. |
Consiste en |
rtLion de tres rofesionalizar los n oy
Impartd ¢ P : (Cursos de capacitacién |
e <2 tEbaes en materia de Oficialia
profesionalizacion a relacionados con la ] |
los servidores funcion de oficialia Boalc Il Y
Actividad 1.7 o Gestion .| cursos de capacitacion | Porcentaje | Gestion Eficacia Ascendente Mensuai
publicos que en electoral, a través en materia de Oficialia
quienes se delegue de la capacitacidén Electoral
la funcion de la constante a los oro ues'tos)*loo
Oficialia Electoral Servidores Publicos | PP |
del IMPEPAC. , /
Llevar a cabo los 8ne =e prEslEEn {Convenios  firmados ]
convenios con ) ra | para capacitacion en \
Actividad 1.8 Instituciones Gestion conve.mo%’paa § materia de oficialia | Porcentaje Gestion Eficacia Ascendente | Mensudm ‘.--
o . capacitacion  del ;
Publicas y Privadas ersonal e electoral/  convenios | | /
e dotadas de fe ; d propuestos)*100 ! {

<)
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Jastituie Moreiensc
ar Procesas Elrclorales
s Particinacian Civdadara

3. OFICIALIA ELECTORAL

INDICADORES
NOMBERE |
| DEFNICION DEL METODO DE UNIDAD DE N | _
NIVEL OBJETIVOS DEL MDD Bivcoo " TIPO | DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
INDICADOR
" Publica para el | ejerce la oficialia | ' ' ‘ I
efecto de generar electoral. I

una  capacitacién
constante de los
servidores publicos
que tormen parte |
de la oficialia
electoral; o en su
caso solicitar apoyo
en términos del
articulo 64 fraccidn
b} del Codigo de
Instituciones v |
Procedimientos

Electorales para el | | '
Estado de Morelos. ' | |

" JUSTIFICACION: Lo Contemplado en los articulos 64 y 98 fraccion XXXVI! del Codigo de Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de Morelos, los cuales por
i cuanto alo que interesa establecen

? Articuic *64 Elinstituto Morelense ejercerd la funcidn de oficialia electoral respecto de actos o nechos exclusivamente de naturaleza electoral, para lo cual contara con servidores
pdbiicos que estaran investidos de fe publica, que deberan ejercer esza funcién oportunamente y tendran, entre otras, las siguientes atribuciones: a) A peticién de 195 partidos
politicos, dar fe de la realizacion de actos y hechos en materia electoral que pudieran influir o afectar la equidad en las contiendas electorales locales; b) Solicitar la colaboracién
de ios rotarios publicos para e! auxilio de Ia funcién electoral durante el desarrollo de la jornada electoral en los procesos locales, y ¢) Las demds que se establezcan en [as leyes
del Estado
E! Consejo Estatal tendrd |a atribucion de delegar la funcion de oficialia electoral.

Articulo 98 Son atribuciones del Secretario Ejecutivo del Instituto Morelense

Zjercer la funcidn de oficialia electoral
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

4. ACTUALIZACION, CLASIFICACION Y DIGITALIZACION DEL ARCHIVO DEL IMPEPAC

INDICADORES
NOMERE UNIDAD- |
NIVEL QOBJETVOS DEL Df:;g%'y;ﬂ METODO DE CALCULO DE TPO | DIMENSION |  SENTIDO
INDICADOR ‘ 'MEDIDA
Garantizar el uso
de métodos vy
técnicas
or archivisticas
o encaminadas  al
desarrollo de
sistemas de
archivos que ‘
garanticenl la Regular y
orgamzau_o’n, supervisar la
ke organizacion y e! (Organizacion y |
.dISpOf:IIbllldad, funcionamiento Clasificacién de  de los :
Fin mteg'nda.q ! Estratégico del sistema archivos de las dreas del | Porcentaje | Gestidn Eficacia Ascendente
localizacion institucional de IMPEPAC / archivo de las
expedita, de los archivos.

"

documentos de
archivo que posee
el IMPEPAC, o
anteriof en
cumpliriiento a la
ley Estatal de
Documentacién vy
Archivos de
Morelos; asi como
la Ley General de
Archivos.

areas del IMPEPAC)*200

FRECUENCIA

Anual
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Propdsito

Componente
1

Actividad 11

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

4. ACTUALIZACION . CLASIFICACION Y DIGITALIZACION DEL ARCHIVO DEL IMPEPAC

OBJETIVOS

INDICADORES

Dar cumplimiento a |

lo establecido en la
Lley Estatal de
Documentacion vy
Archivos; asi como
en la Ley Gerenal

Gestion

Que se clasifique el
archivo

| (Instrumentos
| Archivisticos

Gestion |

| de Archivos.
Verificar la
Clasificacién del
archivo del

IMPEPAC vy su
digitalizacion, para
un manejo
adecuado y una
organizacion eficaz
conforme los
catdlogos

expedidos.

Implementar el
sistema de control
archivistico dei
IMPEPAC, en
términos de lo
dispuesto por el
articulio 25 de Ia
Lley Estatal de

Documentacion v |

Gestidn

Gestion

institucional  del | elabcrados/instrumentos iy AEEepRis gl
IMPEPAC | programados)*100 |
|
o l
I
(Clasificacion del Archivo
- or cada 3 jecutiva,
| Que se clasifique el p o : a.rea eJec' '.
S administrativa y técnica
o ol n del IMPEPAC conforme la Gestion Eficacia ‘ Ascendente Anual
isHitugagelt (el normativa/ archivo con el
IMPEPAC '
| que cuenta el ‘
| | IMPEPAC)*100
| |
| Establecer el |
Sistema de Control
Archivistico del ,
IMPEPAC que | (Archivo clasificado i 2
permita clacificar | confcrme la normativa/ Gestién Eficacia Ascendente Mesual

los documnetas en

los siguientes
apartados:

I. Archivo de
Tramite.

archivo con el que cuenta
el IM>EPAC)*100

59
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

4. ACTUALIZACION , CLASIFICACION Y DIGITALIZACION DEL ARCHIVO DEL IMPEPAC

INDICADORES
NOomerRe | .  UNIDAD
: : ¥ DERNICION DEL PO |
NIVEL OBJENVOS. DEL INDICANGR MEeTo00 DE CALCULO DE MPO | DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA |
INDICADOR MEDIDA
Archivos de Il. Archivo de
Morelos. Conventracion
Archivo historico
. digitali igitalizacié i
Digftalizacion e e || iesomael ) e
Actividad 1.2 archivo del | Gestidn o Porcentaje | Gestidn Eficacia Ascendente Mensual
IMPEPAC institucional  del | con el que cuenta el |
2 IMPEPAC. IMPEPAC)*100
3 |
Capacitar de
it manera constante
a las distintas dreas (Capacitaciones en '
del IMPEPAC, en ) materia de  archivo
) i Que se realicen
materia de manejo o conforme la
capacitaciones en - )
y control de e ER A T normatividad realizadas/ |
Actividad 1.3 documentacion  y | Gestion N — la capacitaciones en | Porcentaje | Gestidn Eficacia Ascendente Mensual
archivos, lo . materia de  Archivo |
. normatividad
anterior en ) conforme la |
R vigente .
coordinacién con el normatividad
L IMIPE y el Instituto programadas*100
¢ Estatal de
Documentacion de
Morelos.
{ Acitivdades Cump idas
. lmplern‘gntacic’)n Dar cumplimiento | del Programa Arual/
o del Programa Anual a lo establecido en | Actividades sefialadas en
Actividad 1.4 | de Plaheacién en | Gestién el articulo 23 de la | el Prpgrama Anual }*100 Porcentaje | Gestion Eficacia Ascendente Mensual
Materia Ley General de LY
Archivistica del Archivos. | Y -t
IMPEPAC —,
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

4. ACTUALIZACION . CLASIFICACICN Y DIGITALIZACION DEL ARCHIVO DEL IMPEPAC

INDICADORES

NOMBRE DEFiNlClON;DEI. | UNIDAD
NIVEL OBJETVOS DEL INDEACEIR 'MEropo oE CALCULO DE TPO | DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
INDICADOR : MEDIDA
I | Dar cumplimiento | { Propuesta de | -
tlaborar iz a lo establecido en | Cictdmenes de  baja
propuesta de los articulos 31 de | documental propuestos/
dictamenes y ia Ley Genera' de | Cictamenes de baja ' | |
artvidad 15 catdlogos de baja | Gestion Archivos y 28 de ia | documental Porcentaje | Gestion Eficacia Ascendente Mensual
documental del Ley Estatal de | aprobados)*100 [
IMPEPAC Documentacién vy |
Archivos de
Morelos. |

JUSTIFICACION: Dar cumplimiento a la Ley Estatal de Documentacidn y Archives de Morelos, de |z informacion y documentacion a través de |a implementacién de umisistema de |

centrel arehivistico y la capacitacion permanente del personal responsable del manejo de los expedientes que conforman el archivo del Institute Morelense de Procesas Flectarales

v Participacion Ciudadana
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Instituto Morelense
gz Procesca Electonies
y Participaelén Ciudadana

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

S. PROCESO ELECTORAL 2023-2024

INDICADORES

¥ 1 >
3 b . . UNIDAD
- - NOMBREDEL | DEFINICION DEL pyia g
NIVEL OBJETIVOS o iy METopo DE CALCULO. . | DE TIPO | DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
INDICADOR INDICADOR :
MEDRIDA
Contribuir a la |
consolidacidon de Relativo a las '
la vida . (Actividades realizadas para
L actividades y A
democratica en el N la organizacion del proceso
Consolidacién acciones o
Estado de de  la vida | tendientes ) electoral ordinario local
Fin Morelos, a través . ) 2023-2024/Actividades Porcentaje | Gestidn Eficacia Ascendente Anual
R democratica en | brindar certeza y
de Ia organizacién . ; programadas para la
la entidad. solidez al proceso L
del proceso electoral 2023 organizaciéon del proceso
electoral electoral 2023-2024) *100
R 2024.
I ordinario local
i 2023-2024. |
i, C ing
P °°r§'”“r H ) (Actividades realizadas para
S3F funcién estatal y e Acciones -
< — Organizacion ) la organizacion del proceso
S L organizacion del inherentes a la o
- Bl del proceso organizacion del electoral ordinario local
Proposito P o electoral & 2023-2024/Actividades Porcentaje | Gestidn Eficacia Ascendente Anual
ordinario local ordinario  local proceso electoral T . Ia
2023-2024 en el ordinario  local | Programacas - p
estado P 2023-2024. 2023-2024 organizacion del proceso
’ electoral 2023-2024} *100 |
Morelos.
Coordlpar v Coord|p§?|on i Relativo a las | (Actividades realizadas para
supervisar las | supervision de o .
. L actividades la preparacion, desarrolio,
actividades de | las actividades ) . ) -
. - ) requeridas para | vigilancia y calificacién del
F preparacion, tendientes a la iy R
3 desarrolio e —— la  preparacion, | proceso electoral ordinario
Compénente . o prep ’ desarrollo, tocal 2023-2024/Actividades ) ., o ! :
vigilancia, desarrollg, . ) Porcentaje | Gestion Eficacia Ascendente Anua!
1 S o vigilancia, programadas para la
calificaciéon y | vigilancia, I . !
- = calificacion v | preparacién, desarrollo,
difusion de los | calificacion vy P - . e
I difusion de los | vigilancia y calificacion del
resultades  del | difusion de los -
o procesofelectoral | resultados  del resultados  del | proceso electoral ordinario
o B proceso electoral | local 2023-2024) *100 | .
ordinaric local | proceso

- )
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v Pateipacier Cludagana

NIVEL

Actividad 1.1

Activida

12

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

S. PROCESO ELECTORAL 2023-2024

'z documentacién

necesaria de las
elecciones de
. Goberrador

las elecciones de |

Gobernador(z), |
Diputados{as) e
integrantes  de |

INDICADORES
- UNIDAD
. g NIDA
OBJETIVOS NoSHEERS DEHN..'CIOND& MEropo De CALCULO DE PO | DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
INDICADOR INDICADAR
= MEDIDA
2023-2024 que se | electoral | ordinario 2023-
ceeore para | ordinario 2023- | 2024
eegir 2024
Goberrador(a),
Diputados(as) e
integrantes de los
'_lr-..ntimientos.
Dar cuenta al
Consejo Estatal de Acciones
los informes que realizadas para | (Informes sometidos a
sobre el hacer del | consideracion del Pieno del
Informes sobre o )
desarrollo de la ol desarrollo de conocimiento  al : Consejo Estatal
iornada electoral, | ) q Consejo  Estatal | E ectoral/Informes recibidos | Porcentaje | Gestion Eficacia Ascendente Semestral
reciba de los : 4 iEEcE Electoral de los | por parte de los Consejos
electoral ) o .
consejos informes sobre el | Municipales y Distritales)
distritales y desarrollo de la | *100
~unicipales jornada electoral. |
electorales
Recibir copias | ! Coordinar el
simples 0 : trabajo de
certificadas de 'os recepcion, ‘
expedientes  de integracion y I
tedas ias | txpedientes presentacion {Expedientes  presentados
elecciones; e relatiyps a la | ante el Consejo ar]te el Congejo Estatal peE |eesg Eficacia ‘Ascendente Me.:sJa&
ntegrar los | eleccidn local | Estatal, de los | Electoral/Expedientes |
expedientes con | 2023-2024 expedientes de | recibidos) *100 '

63
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S. PROCESO ELECTORAL 2023-2024

INDICADORES

! Y UNIDAD
3  NOMBREDEL | DEFINICION DEL 2
NiveL | OBJEnvos —— METODO DE CALCULO. DE TPO | DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA |
INPICADOR INDICADOR ) !
MEDIDA |
Diputados y Ayuntamientos ‘
miembros de los electos.
Ayuntamientos |
electos, y |
presentarlos |
2y, oportunamente al |
25 Consejo, Estatal |
¥ Electorat.
' Difundir la Actividades ‘
estadistica tendiente a3 .
en. ° (Actividades realizadas para
electoral realizar una . e
) L ; 5 la difusion de la estadistica
seccional Difusion de la | divulgacion o
- e - electoral/Actividades : y I o
Actividad 1.3 | municipa, estadistica eficiente de la Porcentaje | Gestidn tficacia Ascendente Mensua!
- - programadas para la
distrital y estatal, | electoral. estadistica ) L [
difusion de la estadistica
una vez electoral, una vez
e . electoral) *100
calificadas las calificadas las
elecciones; elecciones. |
Presentar a la
. © n Coordinar los
H Consejera A
b ) trabajos para la
it Presidenta y a las [
. ) presentacion vy
Comisionas Convenios y .
i A aprobacién  de .
Ejecutivas para la | cursos de (Convenios y cursos de | |
» iy proyectos de e |
aprobacion  del | capacitacion convenios capacitacién
Actividad 1.4 | Consejo; Estatal | relacionados A dZ celebrados/Convenios y | Porcentsje | Gestidn Eficacia Ascendente Mensual
sl Electoral, . los | con el Registro L, cursos de  capacitacion
g v : capacitacion
proyectds de | Federal de ) proyectados) ¥100 |
relacionados con
COnvenios que | Electores. ) [
el Registro
pueda celebrar
i Federal de A
con autoridades Electores |
federales. en ’ ] | | ﬁ--/ _“_‘
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st

S. PROCESO ELECTORAL 2023-2024

INDICADORES

UNIDAD
METODO DE CALCULO DE TPO | DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA |
MEDIDA l

NOMBRE DEL | DEFINICION DEL

v T
NIVEL OBJETIVOS INDICADOR INDICADOR

[ relacion  cen  la
informacion %

' documentos que }
nzbria de aportat
el Registro
Federa! de
Zlectores para 'os
procesos locales
electorales, as/ ‘
como también
aquellos que
ouedar
celebrarse con
nstituciones
aczdemicas u
organiamos

Jrisdiccionales

pare impartir |
CUrsos de

formacion,

canacitacion v

actualizacion; | | : !

cjercer en Coordinar las
coniuncion - con i actividades para
concretariafirma

(Convenios celebrados con |

N i e Convenios  en - el INE, Organismos Publicos

Ejecutivas as | ) de convenios de . : ] e ‘

! materia ) Electorales % demds | Porcentaje | Gestidn Eficacia Ascendente Mensual
colaborazion con

facultades para el ! A )
- electoral o autoridades/Convenios
cumplimiento  de distintas .
propuestes) *100 |

3¢ obligaciones autoridades para
| que al Instituto | | el proceso |

las Comisiones |

Acrvidad 1.5

»*
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instiwin Morelenae

as Procesas Electonales

¥ Partcipacion Cludadany

5. PROCESO ELECTORAL 2023-2024

INDICADORES

—— p—
: I venll . UNIDAD
NIVEL OBJENVOS 'NQMBR»E L DEHN'CIOF DEL METODO.DE CALCULO DE TPO | DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
INDICADOR INDICADOR
MEDIDA
Morelense electoral |
correspondan en ordinario  local ‘ |
los convenios que 2023-2024. |
en materia |
electoral celebre |
con el Instituto
Nacional, con ‘
otros Organismos |
Publicos | |
6oy Electorales  del
¥ Pais y Ias demds |
¥ | autoridedes de
Jg cualquier orden
“i&* | de gobierno.
Recibir de los Actividades
partidos politicos relacionadas con
y candidatos la recepcién de '
independientes solicitudes de | (Solicitudes de registro de
las solicitudes de | Solicitudes de | registro de | candidaturas sometidas al |
Actividad 1.6 | registro de | registro de | candidaturas y el | Consejo Estatal | Porcentaje | Gestion Eficacia Ascendente = Mensual
candidatos y | candidatura. procedimiento Electoral/Solicitudes de |
someterlas para para someterlas | registro presentadas) *100
su aprobacion al 2 consideracion l
! pleno del Consejo del Consejo |
Estatal Electoral. Estatal Electoral.
Revisar y validar, Resoluciones en Se refiere al | (Proyectos de acuerdo vy |
por conducte del ) analisis, revisién | resoluciones revisados vy |
Actividad 1,7 | drea juridica del rr?ate.rla . y verificacion de | validados/Proyectos de | Porcentaje | Gestién Eficacia | Ascendente  Wensuz
ia;-i:li. Institutcg los F:andcdaturas los acuerdos y | acuerdo y resoluciones ;
proyectos de independientes. resoluciones formulados por los Consejos | I 2
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5. PROCESO ELECTORAL 2023-2024

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

INDICADORES
F » — — i r— — — . == '|
. N UNIDAD
NOMBRE DEL | DEFINICION:DEL o 2 - -
NIVEL OBJETIVOS A = . MBoDO.bE CALCULO DE TPO DIMENSION! | - SENTIDO FRECUENCIA |
INDICADOR INDICADGR
| MEDIDA !
zcuerdo % | realizados po- los | Municipales v Distritales) | | =
resoiuc'cnes  que Consejos 100
en  matera de Municipales Y
candidaturas | Distritales, |
indeperdientes relacionados con
dicten ios las candidaturas |
Consejos independientes.
Distritales v ‘
Municipales |
Irformar, oor la ) '
Acciones
vie de .
, eficientes  para
comunicacion
. ) mantener a3 los
mas expedita, a )
informar sobre | Consejos ) .
fols consejeros i L (Registros informadcs a los
L registros Municipales y ) . i
distritales y } _— | Consejos Municipales vy :
) ) realizados ante | Distritales, al . } ) . o
Activided 18 municipales ) Cistritales/Registros Porcentazje | Gestion Eficacia Ascendente Mensual
el Consejo | tanto sobre los ) )
acerca del Estatal . GlEaSE realizados ante el Consejo
registro que de ‘ g. N Estatal Electoral) *100
) Electoral realicen ante el ‘
manera directa o N . .
) Consejo  Estatal
supletoria se haga )
arte ol Conseio | Electoral del :
- - IMPEPAC.
Estatal Electorai | |
Preparar, con la | Coordinacién de | (Documentacion y | ‘
intervencion de ia fos trabajos para | materiales electorales
comisién . la formulacion de | formulados, impresos vy
: ! Documentacion I > [
. ejecutiva : ! distribuidos/Documentacion ) ) o
&:-tividad 1.9 ) y materiales » : Porcentaje | Gestion Eficacia Ascendente |  Mensual
respectiva, los documentacién y | y materiales  electorales [
electorales | )
oroyectos de materiales presentados y proyectados |
documentacion v electorales para | para su  Iimpresién vy | |
materiz.es | Hlevar & cabo fa | distribucion} *100 | | -
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S. PROCESO ELECTORAL 2023-2024

INDICADORES

NIVEL OBJENVOS. Hgfo\gg‘:?_ol_i Dmmggﬂm METODO BE CALCULO DE TPO | DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA

!.l-'l = | ; - __‘.M—E’D:A_ i

: electorsles, jornada electoral
incluidos los del proceso
formatos de cada 2023-2024.
una de las actas
que se vayan a
utilizar para la
jornada electoral |
y ejecutar los
acuerdos del |
Consejo  Estatal
relativos a su
impresion y
distribucion, asi

1 como los

§§ necesarios  para

2 los protesos de
participacién
ciudadana.
Recabar de los
consejos Se refiere a las
distritales y actividades
municipales - de necesaridas para | (Copias de las actas de los
electorales, A obtener copias | Consejos Municipales vy

- ) sesiones de los e
Actividad copias de las actas . de las actas | Distritales recabadas/Actas . . o—— |
) Consejos ) . Porcentaje | Gestidn Eficacia Ascendente Mensual
1.10 de sus sesiones y L formuladas por | de los Consejos Municipales |
. Mubicipales y : .

demas Distritales. los Consejos | y Distritales formuladas) '
documentos Municipales  y | *100
relacionados con Distritales del ‘
el proceso IMPEPAC.
electoral; ‘

~rria




im pepac PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

S. PROCESO ELECTORAL 2023-2024

INDICADORES
UNIDAD
NOMBRE DEL | DEFINICION DEL -
NIVEL OBJETIVOS METODO DE CALCULO DE PO | OIMI N | SEN
: INDICADOR | INDICADOR ENSION | - SENTIDO | FRECUENCIA
MEDIDA
Instaiar por | : I i | i
acuerdo del
Corsejc tstatal, el [
Programa de | |
it | Implementacién
Electoraies / ) " | (Actividades realizadas para
e crevio  acuerdo ) .
Preliminares de | ) la  implementacion  del
) del Consejo
las elecciones, Programa de Resultados
: Estatal Electoral,
que incluya los | Programa de | | Elactorales
o del sistema para e T 3
Actividad mecanismos para | Resultados . Preliminares/Actividades . T
e r . el conteo rapido | Porcentae | Gestion |  Eficacia Ascendente Mengzual |
111 la difusion | Electorales proyectadas para la o
) ) o de votos para | | y | -
inmediata de los | Preliminares. implementacion del |
: corocer los |
mismos y la forma ) Programa de Resultados
. resultados del .
de administrar el Elactorales Preliminares) |
sistemay podra, si proceso electoral | *100
i : ' 2023-2024 '
procediere,
Instz.zrios en los
procesaos de |
participacion |
o ciudadana :
‘ntegrar los | Se refiere a las | ; |
expedientes con acciones
la documentacion | Declaracién de | encaminadas a la | (Expedientes integrados vy '
necesaria 2 in de | validez de las y | correcta constancias I
Act’vidad que el Consejo | los candidatos | integraciondelos | expedidas/Cantidad de porcentale | Gestir Eficacia R I— Mensual
112 Estatal efectue los | ganadores en la | documentos cargos de eleccion popular ' ' o |
ccmputos ' eleccion 2023- | recesarios para | durante el proceso 2023-
realice la | 2024 la declaracion de | 2024) =100 !
declaracion de validez de las vy
calidez, asl como. los  candidatos
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

S. PROCESO ELECTORAL 2023-2024

INDICADORES
> gt - : NIDAD
4k ot | NOMBREDEL | DERNICION DEL -
iVEL OBJENVOS. | o | METODO.BE CALCULO DE TPO | DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
e BIEVES | INpicador | INDicADOR gk |
3‘ MEDIDA
expedir las ganadores en la
constancias que, eleccion  2023-
conforme a este 2024, asi como la
Codigo, deba expedicion de su
realizar | Consejo constancia
Estatal; respectiva.
Preparar para la
aprobaciéon  del
Consejo  Estatal,
los proyectos de |
calendario  para Se - hace
| lecci f i I
asv .e iy © e_ren'c[a °e (Actividades realizadas para
ordinarias, realizacién de e
N la formulacion del
extraordinarias o acciones Calendario
Ral procedom.le.ntos” Calenvdarlo den] tendientes : Electoral/Actividades Porcentaje | Gestion Eficacia | Ascendente Mensual
113 de participacion | elecciones. formular los
) proyectadas para la |
ciudadana, proyectos de . .
) formulacién del Calendario |
cuando estas calendario Electoral) *100 |
¥ deban celebrarse, electoral 2023- |
i previa 2024.
autorizacion  de
las comisiones
ejecutivas
correspondientes;

4
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

S. PROCESO ELECTORAL 2023-2024

INDICADORES

NOMBRE DEL || DEFINICION DEL . : .
NIVE] OBETIVOS . MEODO OE CALCULO DE PO | DIMENSION | seniDo | FRECUENCIA
_ INDICADOR INDICADOR
MEDIDA
Recibir v ' [ ' | :
sustanciar, segun | |
sea el caso, los
recursos
oresentados, que |
sean competencia
del Censejo I
Estatal v en su . |
Se refiere a la
caso, preparar el ¥ |
atencion,
oroyecto de | Recursos o
, seguimiento vy | :
L resolucion en | presentadcs . (Recursos sustanciados vy
Actividad ) resolucion de los o ” "
o donde se | ante el Consejo resueltos/Recursos Porcentaje | Gestion Eficacia | Ascendente Mensual
114 ) : i recursos que se .
impongan las | Estatai presentados) *100
) presentan ante el
sanciones cuando | Electora! ) |
) Consejo  Estatal
asi  corresponda
. Electoral. ‘
en los términos
que establsce
este Codigo,
deblendo
informarlo al
consejo en i3 .
sesion nmediata
B B | siguiente
Llevar el librg de | Librode registro [ Lievar una | (Partidos politicos
registro de | de partidos | relacion de ias | convenios, cealiciones,
partidos politicos, | politicos, Icandidaturas candidaturas comunes v
asi como el de | convenios, | independientes, candidaturas Porcentaje | Gestién Eficacia Ascendente Mensual
L . . |
convenlos, coaliciones, | comunes, independientes
coaliciones, candidaturas | coaliciones, registrados/Partidos |
candidaturas comunes v | convenios y | politicos, convenios, | |
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

S. PROCESO ELECTORAL 2023-2024

INDICADORES
: | | unpAD
: NOMBRE DEL | DEFINICION DEL : s o
NiVEL OBJETIVOS . : METODO DE CALCULO' DE TIPO | DIMENSION | SENTIDC | FRECUENCIA
INDICADOR INDICADOR - - DI
comunes, candidaturas partidos coaliciones,  candidaturas a -
candidaturas independientes, | politicos comunes y candidaturas
independientes y independientes existentes)
tos demds actos *100
juridicos que
éstos celebren en
los términos de
este Cadigo; |
Proveer lo Se refiere a la '
necesario a fin de L, preparaciéon de ‘
Publicacidon de L
que se hagan . los tramites | (Acuerdos, documentos,
. oportunamente, . correspondientes | listas v/o ccnvenios
Actividad relativos al . L. N .
116 las publicaciones FOCEED para publicar | publicados/Acuerdos, Porcentaje | Gestidn Eficacia Ascendente | Mensuai
' que ordena este Zlectoral 2023- documentacién documentaos, listas  y/o
Codigo vy las que 5024 relativa al | convenios realizados) *100
disponga el ' proceso electoral
Consejo Estatal; 2023-2024.
Auxiliar  a la
comision
) ) P .
ejecutiva que Preparacion de reparacion .d'e la
corresponda en la Ia documentacidn
preparacién de la -, respecto de
- N documentacion |
- documentacion ) propuestas de la | (Propuestas
Actividgd requerida para : - —
117 3 refatival a las la  integracion ciudadania para | consideradas/Propuestas Porcentaje | Gestion Eficacia Ascendente Mensual
TR L propuestas de € A integrar los | presentadas) *100
Y ciudadanos para de ConsEjns Consejos
‘i. P Municipales vy . J.
los cargos de o Municipales y
) Distritaies. -
Consejero Distritales.
Presidente,
Consejeros
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S. PROCESO ELECTORAL 2023-2024

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

INDICADORES

UNIDAD

NOMBRE DEL | DEFNICION DEL
NIVEL OBJENIVOS | “METoDO DE CALCULO DE FRECUENCIA
INCICADOR INDICADOR |
MEDIDA 7% ;
— = | Ll
|
Colaboracian con
las arezs
inst tucionales
Deszrrol e , i
) e ‘9 Parcentaje de I3 Para . : ;
integracion de la y integracion de lgs
) documentacion ) .
Memoria ) actividades, los | (Informacion ertregada
Actividad tstadist ca y E0'SHEE e resultados vy los " segun calendario y
o - . 2 integracion o . . i | Porcentaje | Gestion Eficacia Ascendente Mensual
118 Fotografica  del i candidatos que | area/informacion solicitada) |
.| de la memoria .. |
croceso electora! ol resulten electes 100
o estadistica y
ordinaric loca! fotoarafica en el Proceso
2023-2024 N ’ Electoral  Local

ordinario en la
eleccion 2023 - |
2024.

qJe se celebre parz elegir Gobernador, Diputados al Congreso del Estada y miembros de los ayuntamientos.

e

JUSTIFICACION: Realizar todas fas acciones tendientes a coordinar la funcidn estatal de preparacion, desarrollo, vigilanca y calif cacidn del proceso electora! ordinario 2023-202¢

‘o |
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

COORDINACION Y SEGUIMIENTO A CONSEJOS DISTRITALES Y MUNICIPALES ELECTORALES,

INDICADORES
UNIDAD e
NOMBREDEL | DEFINICIONDEL | METODO DE 1 % l
NIVEL OBJETIVOS DE PO DIMENSION | SENTIDO | NCIA |
| INDICADOR INDICADOR CALCULO | ol ERECLENCIA |
MEDIDA | |
Porcentaje de | é i
Asegurar la | cumplimiento de L
‘g . 'p iy | Realizacion de las |
ceiebracion realizacion dz las .
. o . diferentes etapas
periddica y | actividades Realizacion  del
' N y procesos para
| pacifica de las | necesarias para | Proceso Electoral )
) ) o garantizar la
elecciones para | garantizar que se | Local  Ordinario o
| operatividad del !
renovar a los | lleve a cabo el | 2023-2024, con el I
] ; . Proceso Electoral ‘
integrantes de ios | Proceso Electoral | que se renovaran local  Ordinario
Fin ! poderes | Local  Ordinario | losintegrantes del | Porcentaje | Estratégico. Eficiencia. Ascendentes. Mensual
o L 2023-2024, con el
. Legislativo y | 2023-2024, con el | Poder Legislativo .
i : . que se renovaran
. Ayuntamientos que se renovaran | Local y a los ) ‘
i i . losintegrantes del
| delEstado, yensu | losintegrantesdel | integrantes de los R
! o . | Poder Legislativo
caso los procesos | Poder Legislativo | Ayuntamientos
A local y a los
. de participacion | Local v & los | del Estado )
: integrantes de los |
ciudadana. integrantes de los ) |
. Ayuntamientos
Ayuntamientos del Estado |
del Estado. . ' J
Contar con Se medird el | Medir el avance '
érganos Porcentaje de | avance en la | en la capacitacion
. temporales avance en la | capacitacion y | y formacion de
informados y con | capacitacion y | formacion de | aptitudes
herramientas que | formacion de | aptitudes deseables en los
faciliter el flujo de | aptitudes deseables en los | organos
Proposito informacién y e! | deseables en los | integrantes de los | temporales y | Porcentaje | Estratégico Eficacia. Ascendentes. | Mensual
cumplimiento de | integrantes de los | 6rganos seguimiento a las '
sus atribuciones | drganos temporales, y | actividades
durante el | temporales, y el | seguimiento a las | inherentes a los
Proceso Electoral | seguimiento a las | actividades mismos/
Local  Ordinario | actividades inherentes a los | Elaboracion  de
2023-2024 inherentes a los | mismos, asf como | lineamientos, | |
5
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

1. COORDINACION Y SEGUIMIENTO A CONSEJOS DISTRITALES Y MUNICIPALES ELECTORALES.

INDICADORES
| : UNIDAD.
& . : ‘NOMBREDEL | DEFINICIONDEL | METODO DE .
NIVEL OBJENVES s = ; : DE PO DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA |
EYE . INDICADOR INDICADOR CALcuLo _ :
3 : MEDIDA
mismos, asi como | la elaboracion de | criterios y/o |
la elaboracion de | los lineamientos, | manuales que
los lineamientos, | criterios y/o | establezcan las
criterios y/o | manuales que | actividades que
manuales que | establezcan las | realizardn en las
establezcan  las | actividades que | diferentes etapas
actividades que | realizardn en las | del Proceso '
realizardn éstos | diferentes etapas | Electoral Local '
durante el | del Proceso | Ordinario 2023- ‘
Proceso Electoral | Electoral Local | 2024*100
Local  Ordinario | Ordinaric 2023- ‘
2023-2024. 2024. |
Avance en Ila
. programacion de
Porcentaje de | Se mide el avance @ sesmfnes e
. celebraran los |
Coordinar las | avance en la | en la )
: L .. Consejos
sesiones que | programacion de | programacion de Distritales
celebrarin los | las sesiones que | las sesiones que i ! ¥ | |
) , . Municipales |
Consejos celebraran los | celebraran los [
S . ) Electorales
Componente Distritales y | Consejos Consejos i el
B Municipales Distritales y | Distritales v Porcentaje | Estratégico Eficiencia Ascendentes Mensuai |
1 - . Proceso Electoral
Electorales Municipales Municipales =N
Local  Ordinario
durante el | Electorales Electorales
2023-2024/
Proceso Electoral | durante el | durante el Sesiones -
Local  Ordinario | Proceso Electoral | Proceso Electoral celebraran qlos
2023-2024. Local  Ordinario | Local  Ordinario Conseios
2023-2024. 2023-2024. .
Distritales y e
Municipales
Electorales

¥i
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OBJETIVOS

Activided ]

Procese Electorzl
Loca!  Ordinario
2023-2024.°100

J
Prograrnar IL;zis-l
seslones que

celebrardn
Organos
lempordles
IMPEPAC
verificando

cuertern can
dacumentos
necesarios para el
optimo de'sarr'G'J‘lm_c’)_l I
W

de las  misr

actas, informes,
acdirdos,
repartes, etc)),
durante el
Pracesc Electoral

_—

-

Logal Ordinarluo
'|

2023-2024,
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QDORDINACIO O ACO OS D I A P A ORA
DICADOK
2 o UNIDAD
NOMBRE DEL DEFINICION DEL METODO DE
NIVEL 1
l OBJETIVOS INDICADOR INDICADOR CALCULO MEEE):D TIPO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA

. I
- -
¥ - Bl ~ - ollh| - d
T o T T | L= 1 T [
Lt S A AEEE

Avance en la

) resentacion de
Se mide el 3

Porcentaje de ) los reportes |
Elaborar reportes porcentaje de | .
) reportes integrados y
integrados y | . reportes [
integrados 7 presentados ante
presentarlos ante integrados y A
. presentados ante las autoridades
las  autoridades ) presentados ante
las  autoridades ) competentes
competentes las  autoridades
) competentes internasy
internas vl . competentes .
; internas vl. externas, a partir
externas, a partir internas y

externas, a partir de la informacién

de la informacion externas, a partir

) de la informacidn ) . compiladay
Componente | compilada y ) de la informacion . ) . - rp— L
) ; compilada y ) sistematizada de Porcentaje | Estratégico Eficiencia Ascendentes | Mensua,
2 sistematizada de | ) compilada % )
) ; sistematizada de | ] los Consejos
los Consejos : sistematizada de ey
L los Consejos ) Distritales y
Distritalzs y = los Consejos .
- Distritaies % . Municipales
Municipales ™ Distritales y
Municipales T Electorales,
Electorales, Municipales
Electorales, durante el
durante el Electorales,
) durante el Proceso Electoral
Proceso Eiectoral durante el -
== Proceso Electoral Local Ordinario
Lecal  Ordinario o Proceso Electoral
N Local Ordinario - 2023-2024/
2023-2024. 2023-2004 Local  Ordinario Reportes
2023-2024. il .
integrados v | \

presentados ante |
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COORDINACION Y SEGUIMIENTO A CONSEJOS DISTRITALES Y MUNICIPALES ELECTORALES.

INDICADORES

1 I,' o |
DEFINICION DEL
INDICADOR |
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.| NOMBRE DEL
® | hocaoor
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COORDINACION Y SEGUIMIENTO A CONSEJOS DISTRITALES Y MUNICIPALES ELECTORALES.

INDICADORES

_I| :_J. .'rpf 1 .
METODODE |

‘..i_ <
| NomsreDEL
7 | INDICADOR

DEFINICION DEL -
INDICADOR

SENTIDO FRECLEMNCIA
i = Lo

.

. |
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METODO DE
CALcuo

NOMBRE DEL

[NDICADOR

| DEFINICION DEL

QBJETIV: N
QOBJETIVOS INDICADOR
i

MEDIDA

Actividad 6

Conrdinsr
enitregs-

receprion
srchitas’) el |
Consejos.

Zel 2024 en adeiznte no se cuenta con suficlenca

inanciercs para sufragar los gastos de enero y 7ebrero dei 2A¢ 2074, para los meses de marz

2 operacion s2 tendrd que solicitar arnpiiacion prespuestal

y

(w3
w
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

2. ESTADISTICA Y RESULTADOS.

INDICADORES
ol DEFANICION - S |
S 'NOMBRE DEL MEODODE . : |
Niver | INDICADOR DEL Chehiot NRO" | DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA |
¥ Avance de las
H acciones Y
. . ocedimi
Porcentaje de | Se  mide el i ced_ mlt?ntos que
se realizaran para dar
avance en las | avance de las .
transparencia y
€ acciones y | acciones y . L
Sl Dar & . LB maxima publicidad a
v procedimientos | procedimientos
transparencia y . . los resultados del
. que se realizaran | que se realizaran
maxima - dar | para dar Proceso Electoral
) publicidad a los : ) Local Ordinario 2023- ) . o |
P d I
Fin resultados  del tra}n;parenua y tra'nsparenaa y 2024/ Acciones y orcentaje | Estratégico | Eficiencia Ascendente = Mensua
Proceso Electoral fexima maxima procedimientos que |
- publicidad a los | publicidad a los e
Local Ordinario se realizaran para dar |
resultados  del | resultados del .
2023-2024. transparencia %
Proceso Electoral | Proceso Electoral , . -
. L maxima publicidad a
Local Ordinario | Local Ordinario los resultados del
2023-2024. 2023-2024.
Proceso Electoral
Local Ordinario 2023-
2024*100 !
Porcentaje de | Se mide el | Avance en los |
- Establecer -
g . avance en los | avance en los | procedimientos para
3 procedimientos . o . . j
A ara irfegrar procedimientos procedimientos integrar y difundir la
:',,..-f., Zifundir g IZ para integrar y | para integrar vy | estadistica de las
pi g . difundir la | difundir la | elecciones locales en ‘ |
P e st estadistica de las - . : -
elecciones estadistica de las | estadistica de las | el mismo afio que
Propdsito elecciones elecciones concluya el Proceso | Porcentaje | Estratégico | Eficiencia Ascendente = Mensual

locales en el
mismo afo que
concluya el
Proceso Electoral
Local Ordinario
2023-2024

locales en el
mismo afio que
concluya el
Proceso Electoral
Local Ordinario
2023-2024.

locales en el
mismo afio que
concluya el
Proceso Electoral
Local Ordinario
2023-2024.

Electoral Local
Ordinario 2023-
2024/

procedimientos para
integrar y difundir la
estadistica de las

o
- )
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cidn Ciudadara

2. ESTADISTICA Y RESULTADOS.

INDICADORES

Gubernatura,

Gubernatura,

e denedisw =l - Y - I } =
NOMBRE DEL 30 METODO DE 0 e . '
NIVEL OBJENIVOS DEL BEI T DE PO | DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
INDICADOR ) CALCULO _ e & - -
| elecciones tocales en i
el mismo afo gque |
concluya el Proceso )
: Electoral Local =
Ordinario 2023-
| | 2024*100 . _ 3
| Avance en |a | 2 ‘
| elaboracion de la
) : tadisti 2
Porcentaje  de | Se  mide el | ooobHeE € I | ‘
[ elecciones de
avance en la | avance en I3
Elaborar la i, - Gubernatura,
L elaboracion de la | elaboracion de la . .
estadistica de las L e | Diputaciones y
) estadistica de las | estadistica de |as | )
elecciones de ) ) Ayuntamientos  del |
elecciones de | elecciones de |
Gubernatura, Proceso Electoral
|
|

Diputaciones vy ) ) . : Local 2023-2024/
. Diputaciones vy | Diputaciones vy e
Ayuntamientos ) ) Estadistica d= las
Ayuntamienrtos Ayuntamientos )
del Proceso elecciones de
- del Proceso | del Proceso
Electoral  Local | [ i Gubernatura,
5023-2024 Electora! Local | Electorsl Local Dibutaciones
2023-2024 2023-2024 e '
Ayuntamientos  del
Proceso Electoral
Local 2023-2024
Validar conforme | Porcentaje  de | Se  mide el | Avance en la |
3 las Actas de | avance en la | avance en I3 | validacion conforme
Escrutinic y | validacion validacién a las Actas de
Cémputo de la | conforme a las | conforme a las | Escrutinioy Computo
Casilla, las | Actas de | Actas de | de la Casilla, las | Porcentaje | Estratégico
levantadas en los | Escrutinio y | Escrutinio y | levantadas en los
Consejos y ias | Computo de la | Computo de la | Consejos y las
resoluciones Casilia, las | Casilla, las | resoluciones
emitidas por los | levantadas er los | levantadas enlos | emitidas por los |

| Ascendente




Im pepac PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024
lnstituio Mosgiense

d9 Procesas Electorales

y Parvcipacion Clucadana

2. ESTADISTICA Y RESULTADOS.

DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA

INDICADORES
N A G Nomerepe. | DFFNCION | \ronope | UNDAD
IVEL OBJETIVOS INDICADOR DEL CALCULO ‘DE NPO
' INDICADCR ; MEDIDA
6rganos Consejos y fas | Consejos y las | drganos |
jurisdiccionales, resoluciones resoluciones jurisdiccionales, la
la  informacidon | emitidas por los | emitidas por los | informacidn |
contenida en el | érganos organos contenida en el
sistema de | jurisdiccionales, jurisdiccionales, sistema de computo
cdmputo la  informacién | la  informacién | correspondiente,
correspondiente, | contenida en el | contenida en el | relativa al Proceso
relativa al | sistema de | sistema de | Electoral Local
Proceso Electoral | computo computo Ordinario 2023-
(é . Local rgj)‘rdi“nario correspondiente, | correspondiente, | 2024/ validacion
s 2023—2@4. relativa al | relativa al | conforme a las Actas

Proceso Electoral | Proceso Electoral | de  Escrutinio vy
Local Ordinario | Local Ordinario | Computo de Ia
2023-2024. 2023-2024. Casilla, las levantadas
en los Consejos vy las
resoluciones
emitidas por los
organos
jurisdiccionales, la
informacion
contenida en el
sistema de computo
correspondiente,
relativa al Proceso

Electoral Local
% Ordinario 2023-
2024*100
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Institvto Morelense
de Procesos Electarnles
y Particlpackdn Cludadana

ESTADISTICA Y RESULTADOS.

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

INDICADORES

D | UNIDAD
NOMBRE DEL : MEFCDO DE & -
NIVEL OBJENVOS AL : el DE DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
INDICADOR ey Céculo SoS ) i |
INDICADOR : MEDIDA g [
‘ Avance en la | ‘ [ v
sistematizacion y I |
) Porcentaje  de | Se mide el | actualizacion de los |
Coordinar la | | :
) . avance en la | avance en la | resultados [
sistematizaciény | . . . N
 “n." ) sistematizacion y | sistematizaciony | electorales [
actualizacién de R N
i actualizacién de | actualizaciéon de | desagregados por
los  resultades . ..
los  resultados | los  resultados | casilla, seccion.
electorales L
electorales electorales Distrito Electoral,
desagregados L )
. casilia desagregados desagregados Municipio, Partido ‘
3 . T por casilla, | por casilla, | Politico, candidato
seccion, Distrito » . » -
N seccion, Distrito | seccidn, Distrito | ganadory por
Electoral, | )
o Electoral, Electoral, entidad de
Municipio, - . ' )
) o Municipio, Municipio, conformidad con las
Partido Politico, ) . . . | L
) Partido Politico, | Partido Politico, | caracteristicas
candidato : . - | ‘
anador oor candidato candidato sefialadas por el
Actividad 2 intidad v A ganador y por | ganador y por | Reglamento de Porcentaje | Estratégico Eficiencia | Asce?der.te Mensual
) entidad de | entidad de | Elecciones, para su
conformidad con ) ) . !
las conformidad con | conformidad con | remisidon
. | fas las correspondiente,
caracteristicas o S .
- caracteristicas caracteristicas relativos al Proceso
sefialadas por el | -
Reglamento  de sefialadas por el | sefialadas por el | Electoral Local
c : Reglamento de | Reglamento de | Ordinario 2023-
Elecciones, para N . . e
5 remisin Eiecciones, para | Elecciones, para | 2024/sistematizacion
) su remision | su remision | y actualizacion de los
correspondiente, . .
relativos al correspondiente, | correspondiente, | resultados
| relativos al | relativos al | electorales
Proceso Electoral
V _~ | ProcesoElectoral | Proceso Electoral | desagregados por
Local Ordinario T N B .
2023-2024 Local Ordinario | Local Ordinario | casilla, seccién,
2023-2024. 2023-2024. Distrito Electoral,
Municipio, Partido
| | Politico, candicato |
gy
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

2. ESTADISTICA Y RESULTADOS.

INDICADORES
.- i | Nomsrepg | DEFNICION METODO DE AL
Nj OBJENYVOS INGICADOR DEL CAICI® DE PO DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
3 : | INDICADOR ' MEDIDA
ganador y por
entidad de
conformidad con las
caracteristicas
sefaladas por el
Reglamento de
Elecciones, para su
remision
correspondiente
relativos al Proceso
Electoral Local
Ordinario 2023-
2024*100 _
iy o Iﬁ Avance en |a
! E Porcentaje  de | Se  mide el elabolragon ke
Elaborar la | avance en a | avance en Ia egtad.lstlca SOl
estadistica de las | elaboracién dela | elaboracidn de la :'aif)c;oenlzssy‘ Eh
elecciones y, en | estadistica de las | estadistica de las )
su caso de los | elecciones y, en | elecciones y, en mecgrjlsm_gs =
mecanismos de | su caso de los | su caso de los p~art1(:|paC|on .
participacién mecanismos de | mecanismos de c1u§adaha pubhgada
Componente A I L y difundida, relativa ) o ry— [
5 ciudadana participacidn participacion 31 Proceso Electoral Porcentaje | Estratégico Eficiencia Ascendente | Mensual
publicada y | ciudadana ciudadana Local Ordinario
difundida, publicada y | publicada y 2023-2024/ |
relativa al | difundida, difundida, Estadistica de las
Proceso Electoral | relativa al | relativa al lecci '
= Local Ordinario | Proceso Electoral | Proceso Electoral | © ecc;onles Lty |
? 2023-2024. Local Ordinario | Local Ordinario ‘r::::an?srzsos m
l 2023-2024. 2023-2024. . .
) 7. participacion -
Az ciudadana publicada

.
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fr 301255 Morelense

v bartcipscian Cudagane

2. ESTADISTICA Y RESULTADOS.

INDICADORES
| g ooy -
DefINICION UNIDAD
NOMBRE DEL METODO DE _ L ;
NIVEL OBJETIVOS NDICREOR DEL CALCULO DE PO DIMENSION | SENTIDO mecuchuA
_ INDICADOR MEDIDA e
[ y difundida, relativa i I
al Proceso Electoral
Local Ordinario
[ | 2023-2024*100
g B | Avance y conclusion
| del disefio del sitio
Porcentaje  de | Se mide el | er el que se ponga
Diriglr los actos . ) N q» . REPE ]
: avance y | avance v | disposicion de |z |
relaciorados con - . ) .
. . conclusion  del | conclusion  de! | ciudadaniala |
el disefio de! sitio o . S R . |
disefic del sitio | disefio dei sitio | estadistica de las [
que permita 2 los : ) |
ciudadanos en el que se | en el que se | elecciones relativas
i B ponza 3 | ponga a | al P-oceso Electoral
contar con ) o ) .y il
Actividad 1 Infermacion dispeeicl] ¢ [P pr=posIciEn Gentd ) Loea| ORipmrio Porcentaje | Estratégico Eficiencia | Ascendente Mensual
B T ciudadania la | ciudadania la | 2023-2024/ Sitio en ' | |
veraz vy confiable e : s
) estadistica de ias | estadistica de las | el que se ponga a |
de ios resultados , . Ll e |
elecziones elecciones disposicion de la
generzdos en el o ! ) B : .
} relazivas al | relativas zl | ciudadania la
Procesc Efectoral _ | - : |
) Proceso Electoral | Proceso Electorzl | estadistica de fas |
Local  Ordinario . - o ) ) [
2023-2024 Locei Ordinario | Local Ordinario | elecciones relativas
N 2023-2024 2023-2024 | al P-oceso Electoral |
| Local Ordinario | |
| | 2023-2024*100 | |
i Ziaoorar la | Porcentaje de | Se  mide el | Avance en la |
. estadistica digital | avance en fa | avance en la | elaboracién de la [
| y/o impresa de | elaboracién dela | elaboracion dela | estadistica digital y/o |
. los resultados | estadistica digital | estadistica digitzl | impresa de los | |
Actividad 2 | obtenidos en las | y/o impresz de | y/o impresa de | resultados obtenidos | Porcentaje Estratégico Eficiencia ' Ascencente iviensual
| eiecciones de | los resultados | los resultados | en as elecciones de | ; i
e A . Gobernador, obtenidos en las | obtenidos en las : Gokernador, | |
: Diputados y | eiecziones de | elecciones de | Diputados y
Ayuntamientos, Gobernador, Gobernador, Ayuntamientos, | | ‘ |




impepac

instituto Morslenss
a0 Proceson Electaraies
y Parhcipacion Civdadana

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

2. ESTADISTICA Y RESULTADOS.

INDICADORES

f: | Nowmsrepr | DENCION | yeonope | UNDAD
NiveL OBJENVOS INGICABOR DEL CALCULO DE TPO DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
| T 5 INDICADOR MEDIDA ,
¥ relativa al | Diputados y | Diputados y | relativa al Proceso
Proceso £lectoral | Ayuntamientos, Ayuntamientos, Electoral Local |
Local Ordinario | relativa al | relativa al | Ordinario 2023- | |
£l 2023-2024 Proceso Electoral | Proceso Electoral | 2024/ Estadistica
Local Ordinario | Local Ordinario | digital y/oimpresade
2023-2024. 2023-2024. los resultados
obtenidos en las
elecciones de
Gobernador,
Diputados y
Ayuntamientos, |
relativa al Proceso ' |
Electoral Local [ ‘
Ordinario 2023-
2024*100 | | _
: :
) Porcentaje de | Se mide el Avancie enqa ‘
Actualizar, actualizacion de la
avance en la | avance en la | . . |
conforme a las . L informacion
Wk actualizacién de | actualizacion de )
atrlbucn%nes en . y ) - publicada en la |
) la informacion | la  informacion )
materia de ) . Plataforma Nacional
) publicada en la | publicada en la )
transparencia la de Transparencia, |
Plataforma Plataforma . I
Plataforma ) ) relacionada con los
Nacional de MECiis de | Nacional - resultados de las
Actividad 3 Transparencia, Transparencia, Porcentaje Estratégico Eficiencia = Ascendente Mensual

Transparencia
los resultados de
las eleccianes
celebradas en el
Proceso Electoral
Local Ordinario
2023-2024.

relacionada con
los resultados de
las  elecciones
celebradas en el
Proceso Electaral
Local Ordinario
2023-2024.

relacionada con
los resultados de
las elecciones
celebradas en el
Proceso Electoral
Local Ordinario
2023-2024.

elecciones
celebradas en el
Proceso Electoral
Local Ordinario
2023-2024/
informacioén
publicada en la
Plataforma Nacional

i
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2. ESTADISTICA Y RESULTADOS.

INDICADORES

NIVEL

OBJETIVOS

NDOMBRE DEL
IHNDICADOR

DEANICION

INDICADOR

METODO DE
CALcuLO

UNIDAD
DE PO DIMENSION SENT.DO
MEDIDA

| de
Transparencia*100

FRECUENCIA

Justificacion
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Erigrabas
¥ Participacion Cludadana

3. SISTEMA DE REGISTRO DE CANDIDATOS

INDICADORES
= : NOMBREDEL | DEFINICION DEL |  METODODE | UNIDAD DE
: ; < ION NTIDO FRECUENCIA
NVE | OBEWVOS | pcabor | INDicADoR | Chicuio | Meopa | PO | OMENSON | e |
Asegurar la [
celebracién
% periddica y

pacifica de las
elecciones para

4 renovar a los

i integrantes  de

) los Poderes
Fin S
Legislativo,

Ejecutivo y de los
Ayuntamientos
del Estado y; en
su caso, los
procesos de
participacion
ciudadana

; rstlﬁi' - r'.

Eficiencia. i‘tAscendentes. Mensual |

3 | Diputaciones _




FROGAMA CPERATIVO ANUAL 2024

Porzentaje
| ares técnica | avance en iz

encargada de | creacién el s |
; % crear el Sistema | Sistema de
Cempeonente | ; . ~ .
[ de Registro de | Registro de Estratégica, | Eficiencia Pensuzl

I Czndidstos, que | Candidates que
se utllizara en el | se utilizara en el
Proceso Electoral | Procaso Electoral
20232024 2023-2024

Nej
(Wal
\k_i_.:
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3. SISTEMA DE REGISTRO DE CANDIDATOS

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

INDICADORES
NIVEL OBJENVOS N.QMB'RE DEL | DERNICION DEL METODO,QE g PO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA |
INBICADOR INDICADOR CALcuLo MEDIDA
Proceso Electoral
2023-2024
operando *100
Acciones ‘
il Porcentaje  de | Se  medird el conducentjs
Realizar las | avance en las | avance en la Es;a cec|>a y:::;
: acciones realizacion de las | realizacién de las .
¥ % técnica
-'i"é" conducentes acciones acciones o e e I
: para coadyuvar | conducentes conducentes - del
con el drea | para coadyuvar | para coadyuvar Sistema de
técnica con el drea|con el drea AR de
encargada de la | técnica técnica EheiEE, R
creacion del encargada de la encargada de la serd uti’lizado
Actividad 1 Snstgma a8 creauon del creacmn del para registrar las | Porcentaje Estratégico. Eficiencia Ascendentes. Mensual
Registro de | Sistema de | Sistema de candidaturas
Candidatos, que | Registro de | Registro de para &l Procese
B sera utilizado | Candidatos, que | Candidatos, que Flectoral  Local
para registrar las | sera utilizado | serd utilizado Ordinario 2023-
candidaturas para registrar las | para registrar las 2024/ Sistema de
para e! Proceso | candidaturas candidaturas Registro de
Electoral  Local | para el Proceso | para el Proceso e E
Ordinariq 2023- | Electoral Local | Electoral Local - utilizarélen ol
~ :s 2024, 5 Ordinario 2023- | Ordinario 2023- Proceso Electoral
e H 2024. 2024.
{ ¥ 2023-2024 B
operando *100 o
-
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NIVEL

Componente
2

Actividad 1

3. SISTEMA DE REGISTRO DE CANDIDATOS

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

INDICADORES

OBJETIVOS NOMBRE DEL m ! mm@ae mmaﬁ I PO Wﬂ i w FRECUENCIA
INDICADOR INDICADOR CALcuLo MEDIDA > iy o
, | " -4
Avance en la |
integracion de
expedientes
digitales y fisicos
Porcentaje  de | Se medira el | debidamente
Contar con | avance en la | avance en la | conformados |
expedientes conformacion de | conformacién de | pcr Distrito, por | :
digitales y fisicos | expedientes expedientes Municipio y tipo
debidamente digitales y fisicos | digitales y fisicos | de eleccidn, en ‘
conformados por | debidamente | debidamente el Proceso
Distrito, por | conformados por | conformados por | Electoral Local | Porcentaje Estratégico. Eficiencia Ascendentes. Mensual |
Municipio y tipo | Distrito, por | Distrito, por | Ordinario 2023- |
de eleccién, en el | Municipio y tipo | Municipio y tipo | 2C24/
Proceso Electoral J de eleccion, en el | de eleccicn, en el | Expedientes ‘ o
toca’ Ordinario | Proceso Electoral | Proceso Electoral | digitales y fisicos | TEL
2023-2024 Local Ordinario | Local Ordinario | debidamente = ':!
2023-2024. 2023-2024. conformados | '_f |
pcr Distrito, por WZ |

‘Consejos
Distritales
Municipales
Electoralés

Municipio y tipo
de eleccidn *
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

3. SISTEMA DE REGISTRO DE CANDIDATOS

INDICADORES

FRECUENC A

"

a4 |

W TSR Y

n
| Ascendentes. Mensusl




PROGAMA OFPERATIVC ANUAL 2024

NOMBRE DEL
INDICADOR

.,M'ET@BO DE
€ALCU'[O

]
FRECUENCIA

INIVEL OBIETIVEDS

Estatal,
Distritales

a\
Electoral
Ordinario
20241

Porcentaje  de | Se. madird Plataformas
avence #n el | avance en 2| | Elzctorales
| registro c©2 [as | registro de las | presentadss por
Plataformas Platafermas los partidos
Fieztorales Electorales politicos Y
presentadas por | presentadas por | candidatos
Lotividad 3 los partidos | los parzicos | Independientes; Porcentaje Estratégico Eficiencia Ascendentes Mensual
: paliticos y | politicos ¥ | 1as candidaturas
cardidates candidatos cerunes Y
Independientss; independientes; Lenvenos de
! las candidaturas | l3s candidaturas | cealicion, 35l : i
cormunes Y | comunes y | como, =3 os
| [ CONVENIos de | convenios de | candidatos
J

O
(i)
\ﬁ&’!}!.
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lnstitutn Mordense
av Proceses Ewctorshes
y Partictpacian Cadscana
A DE K RO ANDIDATO
D) ADQOR
i T i 7 s . T Trws _ . -
N A (o) 4 st Es gy = | Ao | ¢ DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA
b il g INDICADOR | CAlcwo | s e |
1 | SRS =i - =
candidatps coalicion, asi | coalicién, asi | propietarios vy T
Tt A4 propietarios y [ como, a los | como, a los | suplentes a ol
suplenteés *  a | candidatos candidatos Gobernador y a
Gobernador y a | propietarios y | propietarios y | Diputados de
Diputados de | suplentes a | suplentes a | Representacidon
Representacién Gobernador y a | Gaobernador y a | Proporcional/
Proporcional, Diputados de | Diputados de | Plataformas
correspondiente | Representacion Representacidn electorales,
al Proceso | Proporcional, Proporcional, convenios y
Electoral  Local | correspondiente | correspondiente | candidaturas
Ordinario 2023- | al Proceso | al Proceso | registradas *100
2024. Electoral  Local | Electoral Local
Ordinario 2023- | Ordinario 2023-
2024, 2024. R
._rl,&mudentes. Mensual
X i
°
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3. SISTEMA DE REGISTRO DE CANDIDATOS

INDICADORES

DEFINICION DEL

!I |
| NOMBRE DEL _
INDICADOR

~INDICADOR

SEMTIGO

FRECUENCIA

Mensual
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e |

3. SISTEMA DE REGISTRO DE CANDIDATOS

INDICADORES

SENTIDO

- Efictencia. i.Ascendezrrt.ﬁs. Mersuat
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o cht e
¥ Yametzaciin ShaasSEns

NIVEL OBJETIVOS

NOMBREDEL | DEMNICIONDEL | METGDODE

"al registro .de
candidatos de las
elecciones. '

i

Nota: Se cuenta con recursos financieros para sufragar los gastos de enero y febrero del afio 2024, para los meses de marzo del 2024 en adelante no s$e cuenta con suficiencia
presupuestal, para afrontar la operacion se tendra que solicitar ampliacion prespJestal. :

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

4. FORTALECIMIENTO DE PARTIDOS.

INDICADORES

Ordinario 2023-
2024.

Ordinario 2023-
2024

las ciudadanos,
partidos politicos y

' G DERNICION ,
‘ OMBRE DEL METODODE | UNIDAD DE .
N OBJJnvos N: = DEL MPO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA
: INDICADOR CALcuto MEDIDA
INDICADOR
Coadyuvar con
la consolidacion
Fin del régimen de
los partidos
politicos
Avance en los
mecanismos que
se implementaran
PoreEniEe sl Mide _ el para preservar la
2 porcentaje de | equidad en Ia
avance en los )
avance en los | contienda % |
mecanismos
Preservar la mecanismos generar certeza a |
. que se )
equidad en la | . . que se | los  ciudadanos,
¢ T implementaran ) . ) -
% . contienga y implementaran partidos politicos y
L L para preservar .
e generar¥ certeza ; para preservar | candidatos |
! la equidad en la . ) .
a los ) la equidad en la | independientes en
) contienda y '
ciudadanos, contienda y | el Proceso
artidos generar certeza generar certeza | Electoral Local '
Propdsito 2 . a los g Porcentaje Estratégico. | Eficiencia. Ascendente Mensual
politicos % ciudadanos a los | Ordinario  2023-
candidatos ) ! ciudadanos, 2024/ mecanismos
X i partidos )
independientes oliticos partidos que se
en el Proceso | P ) y politicos y | implementaran
candidatos )
Electoral Local independientes candidatos para preservar la
Ordinario 2023- P independientes | equidad en la
en el Proceso .
2024. en el Proceso | contienda y
Electoral Local [
Electoral Local | generar certeza a

: candidatos \

{ independientes en X,

p el Proceso Bl
106
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Componente

I

Actividad 1

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

4. FORTALECIMIENTO DE PARTIDOS

" DERNICION

INDICADORES

NOMBRE DEL METODO DE UNIDAD DE
OB IETIVOS DEL 3 PO DIMENSION SENTIDC FRECUENCIA |
INDICADOR CALCuLo MEDIDA !
| INDICADOR !
| Electoral Local | - - 1
| Ordinario  2023-
B | 2024*100
| Avance en las ;
accicnes de |
) Porcentzje de | Se mide el | informaciéon a los |
informar ‘ - ‘
avance en las | avance en las | politicos y !
oportunamente ) . ) i
) | acciones de | acciones de | candidatos ;
a los partidos | . . . > ) A
oliticas i | info-macién  a i informaciérn 2 | independientes,
oo ) los  politicos y | los  politicos y | respecto de sus ;|
candidatos ) ]
- candidatos candidatos derechos v
independientes, | . ) . ) .
independientes, | independientes, | obligaciones, ‘
respecto de sus | ‘ ) . g
derechos respecto de sus | respecto de sus | duraate el Proceso | Porcentaje Estrategico Eficiencia Ascendente Mensual
N —— 4 derechocs y | derechos y | Electoral Loca! ! |
obligaciones, o e 2! [
Jurante of obligaciones, obligaciones, Ordinaric  2023- | |
nar . ..
B, durante el | durante el | 2024/ informacion
ey Proceso Proceso a los paliticos v
Electoral Local .
Ordinario 2023 Flectoral lLocal | Electoral Local | candidatos
’0“4 ‘ Ord'nario 2023- | Ordinario 2023- | independientes, |
LUz
2024 1 2024. respecto de sus |
derechos v ‘
)|
_ obligaciones*100 | !
Actualizar el | Porcentaje de | Se mide el | Avance en 3
micrositio de | avance en |3 | avance er la | actualizacion de ia
partidos actualizacion de | actualizacion de | informacion | |
politicos, a | la informacion | la informacion | publicada en el | | |
efecto de que se | pubicada en el | publicada en el | micrositio de Porcentaje Estratégico | Eficiencia | Ascendante Mensuel
integre en el | micrositio de | micrositio de | partidos politicos,
modulo partidos partidos a efecto de que se
correspondiente | politicos, a | politicos, a | integre en el
\_mformacién | efecto de gque se | efecto de que se | mdédulo

107
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

4. FORTALECIMIENTO DE PARTIDOS.

INDICADORES
- : DEeFINICION , .
_ NOMBRE DEL METODODE | UNIDAD DE
MIVEL OBJENVOS R o DEL : . " TPO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA
- INDICADOR INDICADOR CALCULO MEDIDA.
% inherente a la | integre en el | integre en el | correspondiente
preparacién y | méddulo moédulo informacion
S desarrollo  del | correspondiente | correspondiente | inherente a Ja
:Jé? Proceso informacién informacién preparacion y
Electoral Local | inherente a lIa | inherente a la | desarrollo del
Ordinario 2023- | preparacién vy | preparacion vy | Proceso Electoral
2024. desarrollo  del | desarrollo  del | Local Ordinario
Proceso Proceso 2023-2024/
Electoral Local | Electoral Local | informacion
Ordinario 2023- | Ordinario 2023- | inherente 3 la
2024, 2024, preparacion y
desarrollo del
Proceso Electoral
- Local Ordinario
| 2023-2024*100
Elaborar el
anteprovyecto de
distribu%ién del
:‘_ ﬁnanciagnie_nto
| publico 2 | Caleulo del] 3¢ mide el
partidos ] - caleulo de .
politicos y fll"lar?CIamlento financiamiento C.alcul'os d‘e
] publico y de los N ) financiamiento
Actividad 2 Fandldatqs limites del PUb.“CO i geics realizados/célculos 2o Estratégico Eficacia Ascendente Mensual
independientes . L limites del ) - absoluto
Bar dkeidtaicio ﬂn.anaamnento financiamiento de financiamiento
2024, asi como p.”““"f’ B3fanel privado para el aprobados
determinar los | €70 028, ejercicio 2024
limites del .
financiamiento 1
privado para el -l
gjercicio 2024, T
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

4. FORTALECIMIENTO DE PARTIDOS

INDICADORES

DEFiN 1 oty
NOMBRE DEL METODODE | UNIDAD DE : e
NiviEL 1 OBJENIVOS DEL - PO DIMENSION | FRE(CUENCIA
‘ A~
INDICADOR e CAcuto MEDIDA g
Verificar v dar | Porcentaje de | Se  mide el | | e
seguimiento  al | avance en el | avance en el | |
registro de los | registro de los | registro de los |
representantes representantes representantes |
de los Partidos | de los Partidos | de los Partidos
Pelitices y | Politicos y | Politicos %
Candidatos Candidatos Candidatos Registros
Independientes | independientes | Independientes | solicitados/
ante los | ante los | ante los | Registros inscritos : . I
Activdad 3 ~ : ! : . Parcentaje Estrategico Eficiencia Mensual
Consejos Consejos Consejos en los libros
Estatal, Estatal, Estatal, correspondientes
Distritales y | Distritales v | Distritales vy | *100
Muricipales Municipales Municipales
Clectorales, para | Electorales, para | Electorales, pars
el Proceso | el Procesc | el Proceso
tlectoral Local | Electoral Local | Electoral Local
Ordinario 2023- | Ordinario 2023- | Ordinario 2023- |
I L2024 2024 2024,
Entregar 2 los | Porcentaje de | Se mide el |
partidos avance en la | avance en ia '
politicos locales | entrega & los | entrega 2 los | I
¥ candldatos | partidos | partidos [ ‘
independientes politicos locales | politicos locales | Listas nominales
fas tistas | v candidatos | y candidatos | entregadas/ Listas
Actividad 4 Nominales para | independientes independientes nominales ‘ Porcentaje i Estratégico ficiencia Mensusl
su revision y las | de  las  Listas | de las Listas | revisadasy
definitivas para | Nominales para | Nominales para | utilizadas*100
5u uso en ia | su revisidn y las | su revision vy las
jornada definitivas vara | definitivas para |
electorat, su uso en la | su uso en la
- correspondiente | jornada jornada o
= 2 .
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

4. FORTALECIMIENTO DE PARTIDOS.

INDICADORES

B : : —_— D — == :
/ | INOMBRE DEL o METODODE | UNIDADDE -
NgéL '@EJE?!NQS‘. C IR DEL ¥ "y A A PO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA
e INDICADOR SEe. CALCULO MEDIDA
R fo : INDICADOR y
A al Proceso | electoral, electoral,
Electoral Local | correspondiente | correspondiente
Ordinario 2023- | al Proceso | al Proceso
2024. Electoral Local | Electoral Local
Ordinario 2023- | Ordinario 2023-
2024, 2024,
Coadyuvar con
el Instituto
Nacional Porcentaje de | Se  mide el
Electoral en el | avance en el | avance en el
proceso de | apoyo otorgado | apoyo otorgado | Apoyo solicitado
registro de | al INE en el |al INE en el | en el proceso de
representantes proceso de | proceso de | registro de
ante mesas | acreditacion de | acreditacién de | representantes
Actividad 5 directiv;s de | representantes representantes ante casillas y | Porcentaje Estratégico Eficiencia Ascendente Mensual
E» casilla f y | de partidos | de partidos | generales/Apoyo
] generales de los | politicos locales | politicos locales | otorgado en el
partidos ante las mesas | ante las mesas | proceso de
politicos, para el | directivas de | directivas de | registro*100
Proceso casilla y | casilla y
Electoral Local | generales. generales.
Ordinario 2023-
2024.
Coadyuvar, en | Porcentaje de | Se mide el .
Instrumentacién
su caso, en la | avance y | avance y
. PA y ., de actos
instrumentacion | conclusién  en | conclusion  en
del roceso | los actos | los actos i Sl
Actividad 6 . B ° iiquidacién de Porcentaje Estratégico Eficiencia Ascendente M‘nsual
relativo a la | tendentes a la | tendentes a la ) - .
. S . T partidos politicos :
pérdida de | liquidacion de | liquidacion de . v
. ) ) /Partidos Politicos
registro de un | los partidos | los partidos | 1. . R
e - - liquidados*100
partido { politico | politicos que | politicos que
e
=



i
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

4. FORTALECIMIENTO DE PARTIDOS.

INDICADORES

Local Ordinario

NIVEL Opsemvos | IOMBREDEL DEL MEIODAOE | UNDADDE | rory | oensin | seNtioo | <RECuUENGiA
INDICADOR " CALCULO MEDIDA
| INDICADOR
locai en  hayan perdido [ hayan perdido [ I
términos de la | su registro en el | su registro en el | |
normatividad estado estado
aplicable
Avance en el
establecimiento
de los lugares de
usc comun
Porcentaje de | Se mide el | aprosadosy
Establecer los | avance en el | avance en el | notificados
lugares de uso | establecimiento | establecimiento | oportunamente
comun de los lugares de | deloslugares de | para la colocacion
aprobados ¥y | uso comun | uso comun | de su propaganda
notificados aprobados y | aprobados y | electoral,
oportunamente | notificados notificados correspondiente al
Componente para la | oportunamente | oportunamentz | Proceso E_Iectgral ‘ - [
; colocacion de su | para la | para la | Local Ordinario Porcentaje Estratégico Eficiencia Ascendante Mensuatl
propaganda colocacion de su | colocacion de su | 2023-2024/
ejectoral, propaganda propaganda Luga-es de uso
correspondiente | electoral, electoral, comun aprobados |
al Proceso | correspondiente | correspondiente | y notificados
Electoral Local | al Proceso | al Proceso | oportunamente | |
Ordinario 2023- | Electoral Local | Electoral Local | parala colocacion
2024 Ordinario 2023- | Ordinario 2023- | de su propaganda |
2024 2024. electoral, | |
correspondiente al ‘ | f
Proceso Electoral N T

2023-2024*100
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

4. FORTALECIMIENTO DE PARTIDOS.

INDICADORES

, . ——
o o | S DEFINICION P S,
NOMBRE DEL - ]| METODODE | UNIDAD DE
NIVEL Ossenvos | DEL - ' s (o) DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA
) | o : INDICADOR CALCULO MEDIDA ]
| B INDICADOR = TS =
Coordinar  con _
los ) )
. Porcentaje de | Se mide el
ayuntamientos
avance en la | avance en la
de la entidad las Ly .
- coordinacion coordinacion
actividades para
A con los | con los
determinar los . .
ayuntamientos ayuntamientos Lugares de uso
lugares de uso ) R .
: para determinar | para determinar | comun
comun en los :
. los lugares de | los lugares de | determinadose
i et uso comdn en | uso comun en | informados por los
Actividad 1 colocar o fijar . ) jak Porcentaje Estratégico Eficiencia Ascendente Mensual
los que se podra | los que se podrd | ayuntamientos/
propaganda
colocar colocar lugares de uso
electoral los .,
— propaganda propaganda comun
P " electoral en el | electoral en el | aprobados*100
politicos y
. Proceso Proceso
candidatos
DiEpendibaias Electoral Local | Electoral Local
o ‘;I ee | Ordinario 2023- | Ordinario 2023-
Proceso | 5024, 2024.
local ordinario
2023-2024.
I Auxiliar? en la | Porcentaje de | Se mide el | Avanceenla
recepcion y | avance en la | avance en la | funcidn auxiliar de
revision del plan | funcion auxiliar | funcion auxiliar | recepciény
dereciclajedela | de recepcidén y | de recepcién y | revision del plan |
propaganda que | revision del plan | revision del plan | de reciclaje de la
Actividad 2 il i<l R o3 G prfanpag?nda =5 Porcentaje Estratégico Eficiencia Ascendente ‘ Mensuzl
durante su | propaganda que | propaganda que | utilizardn durante

campafa, los | utilizardn utilizardn su campafia, los 5

partidos durante su | durante su | partidos politicos y N\
politicos y | campafia, los | campafia, los | candidatos \‘
candidatos partidos partidos independientes, [ -
independientes, | politicos y | politicos y | para el Proceso |
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

4. FORTALECIMIENTO DE PARTIDOS.

INDICADORES

R

NOMBRE DEL METODO DE UNIDAD DE _

NIVEL OBJETIVOS INDICASR mmgtm b i Garcuie I PO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA |
| ! = L . |
| para el Proceso | candidatos candidatos | Electoral Local

Electora.  Local | independientes, | independientes, | Ordinario 2023-
Ordinaric 2023- | para el Proceso | para el Proceso | 2024/ Plan de
2024 Elecioral local | Electoral Local | recicaje dela
Ordinaric 2323- | Ordinario 2023- | propaganda que
2024 | 2024. utilizaran durante
su campafia, los \
! partidos politicos vy
| cand datos
independientes,
para el Proceso
| Electoral Local
Ordinario 2023-
| 2024*100
| Avanzeenla
elabcracion de los
| Se mide =2l | lineamientos en
Porcentaje  de )
s | avarice en 13| avance ‘lerw ‘a mateﬂa de
o elatoracion ce | constitucion de
Z4. | los nuevos partidos
Lamsonente I Hie > . . . . . 7 - . . N
lineamientes en | politicos locales/ Porcentaje Estratégico ficiencia Ascendente Wensyal

constitucicn de

rtidpc

PeEriiaos |

| nuevos partidos |
a i i |
. politicos focales

materia de
constitucion ce

Lineamientos en
materia de
constitucion de

i nuevos partidos

politicos

| locales*100

113
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

4. FORTALECIMIENTO DE PARTIDOS.

INDICADORES

. o - DEFINICION o _
- L s T NOMBRE DEL METODO-DE UNIDAD DE
NIVEL ‘OBJENVOS - ‘ DEL . . TPO DIMENSION SENTIDC FRECUENCIA
INDICADOR CAicuo 'MEDIDA
INDICADOR r
Porcentaje de | Se  mide el
Elaborar los
) . avance y | avance y
Lineamientos . .
conclusion en la | conclusién en la
para las . iy
: elaboracion de | elaboracion de
organizaciones . ) ) )
los lineamientos | los lineamientos
que pretendan
- que contengan | que contengan
constituirse en - o ) .
) . los  requisitos | los  requisitos | Lineamiento
Ao NRoHten ue deberan ue deberan resentado/
Actividar |- Local y obtener q ) 9 ) p. A Porcentaje Estratégico Eficiencia Ascendente Mensual
3 ! cubrir las | cubrir las | Lineamiento
Su registro ante T N
ol Instituto Oorganizaciones organizaciones aprobado*100
que pretendan | que pretendan
Morelense de ) ]
como  partido | como  partido
£ Foeges olitico local olitico local
I
Electorales y P yie 4
S obtener su | obtener su
Participacion ) A
Ciudadana registro ante el | registro ante el
IMPEPAC. IMPEPAC.

Justificacion:

iy
Ve
%
s

.
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5. SEGUIMIENTO A IMPRESION, PRQODI

OBJETIVOS

Garantizar a los | - | [ . = |
ciudadanos el | ‘ |
ejercicio de sus

de-echos

politico-

electorales, a

través de la

emision del |
sufragio el dia de
la jornada
electoral,
correspondiente
al Proceso
Electoral  Local
Ordinario 2023-
2024.
Cantar en tiempo.
y forma con &
documentaciany | |
mateniales
electorales  que
se utilizardn para | |
Propésito garantizar i
ejercicio de fos:

derechos }
po itico- =y
electorales de los |
ciudadanos  del

| Estado  de
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5. SEGUIMIENTO A IMPRESION, PRODUCCION Y ADQUISICION DE LA DOCUMENTACION Y MATERIALES
ELECTORALES

INDICADORES

LmaALk : = i H A=l |

NOMBRE DEL | DEFINICION DEL | MFTODODE | UNIDAD DE |

= _ , DIMENSION SENTIDG RECUEMC
" INDICADOR INDICADOR CALCULO
R - | =T . |
] |
'.,,'r.' ’_ !
3 |t.}\5}:er‘md;;‘.nte Measual
. .
u
_____ —
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=

s

SEGU”ﬂEENTﬂJ A IMPR ) . = 1! 'CION : ‘ E LA | r“E"JTJ—‘H:[:'l“I Y MAT

| UNIDABTE

NOMERE DEL
INDICADGR

OB IENVES

Maralos, en

PragesaRlect
Loedl D
20232008,

|
| Activi Hatl &

—
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5. SEGUIMIENTO A IMPRESION, PRODUCCION Y ADQUISICION DE LA DOCUMENTACION Y MATERIALES
ELECTORALES

INDICADORES

- DEFINICION DEL
- INDICADCR |

———

f: { v =
BREDEL
il

 INDICADO

= .

Sl |1

Nensual

Ascendents Mensual
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impepac

ACIONY MATERIALES

OBIENVOS

Supervisar &l
|n1mﬁhu&a ;«._-_- AV
daztimentos.
alectarales
pmdur:rrdn'

prenrensa.

moresian, |
alsade, l.'f:h ,,. e
SR I

adicionsles
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S. SEGUIMIENTO A IMPRESION, PRODUCCION Y ADQUISICION DE LA DOCUMENTACION Y MATERIALES

ELECTORALES

INDICADORES

NOMBRE DEL
INDICADOR
e W Sl

'UNID/IN‘D Q'F;I
 MEDIDA |

A

METODO DE
CAlcuLo -
s® ]

DEFINICION DEL
INDICADOR

SENTIDO

FRECVIS

Ascendente

Mensiat
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or = fetan

NOMPRE DEL
INDICADOR

Coordinar
rECepLion,

muestred.
verlficacisn
empacade de 13

Actividad &

Nota: Se cuenta con recursos financieros para sufragar los gastos de enero y febrero del afio 2024, para los meses de marzo del 2024 en adelante no s cuenta con suficiencia
:-:esunue?!, para afrontar |a operacion se tendra gue solicitar ampliacion praspuestal.

-

_—
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

6. VOTO DE LOS MORELENSES EN EL EXTRANJERQ PARA LA ELECCION DE GOBERNADOR.

INDICADORES
: NOMBRE DEL DERNICION DEL ME&oDODE | T
NIVEL OsJenvos. . g ok N D TIPO | DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
INDICADOR INDICADOR chicuto |
_ MEDIDA
Garantizar a los
ciudadanos
morelenses
residentes en el
extranjero el
ejerciciac  de los
Fin derechos politico-
electorajes y vigilar
el cumpEmignto de
sus  obligaciones,
con relaciéon  al
Proceso Electoral
Local Ordinario
2023-2024.
Se mide el - -
) ) Ejecucion de los
Porcentaje de | porcentaje de .
Establecer procedimientos
. avance en la | avance en la .
procedimientos ) - . oy establecidos para
ejecucion de los | ejecucidon de los o
confiables o L la  recepcién vy
procedimientos procedimientos
respecto a la ) ) resguardo de los
. establecidos para | establecidos para .
recepcion y -, -, votos emitidos por
la recepcion vy | la recepcidn vy
resguardo de los los  morelenses
- resguardo de los | resguardo de los
. votos emitidos por . . desde el
: votos emitidos por | votos emitidos por . . - . .
Proposito los morelenses extranjero, Porcentaje. | Estratégico | Eficacia Ascendente = Mensual
los morelenses | los morelenses .
desde i el correspondientes
Al ) desde el | desde el
3 extranjero, . ) al Proceso
g = . extranjero, extranjero,
s correspondientes A i Electoral Local
) correspondientes correspondientes e
al Proceso Ordinario  2023-
Electoral Local . Proceso || al G 2024/ Recepcion
L Electoral Local | Electoral Local P v A\
Ordinario  2023- L S resguardo de los
Ordinario  2023- | Ordinario  2023- . \
2024, 2024 2024 votos emitidos por W
’ ' los  morelenses J STy
f o
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

6. VOTO DE LOS MORELENSES EN EL EXTRANJERO PARA LA ELECCION DE GOBERNADOR.

INDICADORES
: UNIDAD
NOMBRE DEL DEeFRNIC!ON DEL METODO DE
NIVEL OBJETIVOS 8- ; DE nPO DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
INDICADOR INDICADOR CALCULO
MEDIDA |
S ESSa—— : — — e — —— —
desde el | |
2xtranjero “100 |
|
Realizacion de los
Jrocedimientos
3probados para la '
Porcentaje de . | “ecepcion y
R Se mide el avance
Realize~ los | avance en la B | -esguardo de os |
. en la realizacion de
procedimientes realizacion de los o Jaquetes
e los procedimientos N
zorobados para la | procedimientos ) -emitidos por las
aprobaados para la |
recepcion v | aprobados para la | . Mesas de
-, recepcion v | .
resguardo de los | recepcidn y =scrutinio y
resguardo de los |
paguetes resguardo de Ics — Zomputo que
remitidos por las | paguetes y q” contengan los '
. remitidos por las ‘ |
Mesas de | remitidos por les Mesas s J0tos de ‘0s
mporente | Escrutirio Mesas de . morelenses ) . .
. . v L Escrutinio i ) Porcentaje Estratégico | Eficacia Ascendente | Mersua
Computo gJe | Escrutinio y CHmouto e -esidentes en el | |
contengan los | Computo que P q ~ | axtranjero, para el
| contengan los
votos de los | contengan los >roceso Electoral
votos de los o
mcrelenses votos de los e _ocal Ordinario
~esidentes en el | morelenses ) ‘ 2023-2024/ |
) ) residentes en el i [
extranjero, para el | residentes en el ) “ecepcion y
) extranjerc, para €l
Proceso Electo-al | extranjero, para el ~esguardo de los | |
o Proceso Electorel
Local Ordinario | Proceso Electoral | Jaquetes |
‘ o Local Ordinario N
2023-2024 i Local Ordinario 50232024 | -emitidos por las |
2023-2024 | ' Viesas de
zscrutinio y
Zomputo que '
| contengar oS [

123 f)
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

6. VOTO DE LOS MORELENSES EN EL EXTRANJERO PARA LA ELECCION DE GOBERNADOR.

INDICADORES
: . . UNIDAD
Nive OBJENVES N'O,MB,RE PE DEHN'G'ON i MEEODO‘.DE DE PO DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
INDICADOR INDICADOR CALCULO Brei
e _ | MEDIDA
votos de los
morelenses
residentes en el
extranjero *100
Porcentaje de | Se medira el
avance en el | avance en el
Dar seguimiento al | seguimiento a las | seguimiento a las
convenio con el | actividades y | actividades v
Instituto  Nacional | compromisos COmMPromisos
Electoral, en | establecidos en el | establecidos en el
s materia;:-; de | convenio con el | convenio con el |
i organizajfiém INE, en materia de | INE, en materia de | Compromisos '
electoral con | organizacion y | organizacion y | establecidos con | |
Actividad 1 relactoh ) s ISS|y pankidos pOIItI(?OS pantidos pO“tIC.OS ¢l ) e Porcentaje. | Estratégico Eficacia Ascendente Mensual |
procedimientos para los trabajos | para los trabajos | Compromisos | |
establecidos para | que el IMPEPAC | que el IMPEPAC | atendidos por el
que los morelenses | desarrolle en | desarrolle en | IMPEPAC*100
residentes en el | materia de voto en | materia de voto en
extranjero puedan | el extranjero, | el extranjero,
votar  para la | correspondientes correspondientes |
eleccidn de | al Proceso | al Proceso |
gobernador. Electoral Local | Electoral Local
Ordinario  2023- | Ordinarioc  2023-
2024, 2024
i Aplicar en el | Porcentaje de | Se medira el
?’ ambito =~ de las | avance en el | porcentaje de | Actividades
ctivig‘_d.?.; at.r|but.:|'c§ne.s de~la seg.U{mlento delleR avan_ce' °n El aperF)adas/ Porcentaje. | Estratégico Eficacia Ascendente = 4/ensual
= Direccion Ejecutiva | actividades seguimiento delas | actividades A
-ﬂﬂ\r‘}'u de Organizacidon y | encomendadasala | actividades realizadas *100 | ‘\
Partidos Politicos, | Direccién Ejecutiva | encomendadas a la N
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

6. VOTO DE LOS MORELENSES EN EL EXTRANJERQO PARA LA ELECCION DE GOBERNADOR.

OBJETIVOS

NOMBRE DEL
INDICADOR

DEFINICION DEL
INDICADOR

INDICADORES
METODO DE UN:)DEAD
CALCULO 5 =

PO

DIMENSION

SENTIRO

FRECIENCIA

5

los procedimienzos | de Organizacion vy

que se aprueten
para la integracion
y entregz de los
Paguetes
Electorales
Paostales al INE, asi
comio, para realizar
las  gestiones de
ac-editacién de
representantes de
0s partidos
00'iticcs Y
candidates
independientes
der la Mesas de

Zscrutino V
Ccmputo de 13
votacion  emitda
en e extranjero,
“ecencion y
resguardo de
naquetes
eiectoreles de voto
oostal, e,
correspordientes
al Proceso
Electoral Local
Ordirario 2023-
2024

Partidos Politiccs,
en el
procedimiento que
se apruebe para tal
efecto, en torno al

voto de los
morelenses
residentes en el
extranjero,
correspondiente al
Proceso Electoral
Local Ordinario
2023-2024

Direccion Ejecutiva
de Organizacion vy
Partidos Politicos,

en el
procedimiento que |
se apruekbe para tal |
efecto, en torno al

voto de las
morelenses
residentes en el
extranjero,
correspondiente al
Proceso Electoral
| Local Ordinario
2023-2024

125 _7
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

6. VOTO DE LOS MORELENSES EN EL EXTRANJERO PARA LA ELECCION DE GOBERNADOR.

INDICADORES
OBTINGS ! !“OMBR.E o DEFINl-C I¢N o8 MEIODOD E : DE PO DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
— INDICADOR INBICADOR CALcuLo YR
e _ ; MEDIDA
i - Porcentaje de | Se  medird el
S Proponer los | avance en la | avance en la
espacios para el | habilitacion y | habilitacién y
resguardo de | acondicionamiento | acondicionamiento
paquetes de los | del espacio para | del espacio para
votos de los | resguardo de los | resguardo de los
marelenses paquetes paquetes Pspacio
residentes en el | electorales que | electorales que T,
Actividad 3 extra.njelero y dar | contenga L, la || cantenga -, 2 Espacio habilitado | Porcentaje. | Estratégico Eficacia Ascendente Mensuzl
seguimiento a la | documentacion de | documentacién de L
e ., -, y acondicionado
habititacion y | la votacion de los | la votacién de los *100
4 acondicionamiento | morelenses morelenses ‘
respectiva, relativo | residentes en el | residentes en el
al Proceso | extranjero, extranjero, I
Electoral Local | correspondiente al | correspondiente al
T Ordinarip  2023- | Proceso Electoral | Proceso Electoral ‘
“e v 12024, K Local Ordinario | Local Ordinario
2023-2024. 2023-2024. '
Coordinar fas | Porcentaje de | Se  medira el |
actividades avance en el | avance en el
relativas al traslado | seguimiento  del | seguimiento  del |
de los paquetes | disefio y ejecucién | disefio y ejecucidn
electorales con las | de la logistica para | de la logistica para
actas de escrutinio | el  traslado de | el traslado de | Logistica
Actividad 4 ymcomption ds JosTf paqiietes paquetes gprobada/loglsnca Porcentaje, | Estratégico Eficacia Ascendente Mensuz!
votos de los | electorales que | electorales que | implementada
morelenses contenga la | contenga la | *100
residentes en el | documentacién de | documentacién de
extranjero y su | la votacion de los | la votacién de los .
resguardo morelenses morelenses 1
G respectivo, residentes en el | residentes en el \‘
B correspgndientes extranjero del local | extranjero del local e 3 .
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6. VOTO DE LOS MORELENSES EN EL EXTRANJERO PARA LA ELECCION DE GOBERNADOR.

INDICADORES

= TR UNIDAD : ) .!I
NOMBREDEL | DEANICIGNDEL | METODO DE :
OBJETIVOS [ [ 3 DE TIPO IDIMENSIC)N SENTIDO | FRECUENCIA |
INDICADOR INDICADOR CArcuLo
| ' MEDIDA
3l Proceso | tnico a las oficinas | unico a las oficinas | | [ :
Electoral tocal | del IMPEPAC, | del IMPEPAC, '
Ordinario  2023- | correspondiente al | correspondiente al |
2024 Proceso Electoral | Procesc Electoral
Local Ordinario | Local Ordinario [
- 2023-2024 | 2023-2024
' | Avance de los |
nformes para dar
cuenta del |
) rogreso y
Percentaje de B g. . j '
) : seguimiento en
. : avance en 3 | Se mice el avanca N r
Presentar informes - ) materia de
) presentacién  de | de los informes
para dar cuenta del L Jrganizaciony
los informes para | paradar cuenta del : o
3vance % oartides politicos
o dar cuenta del | progreso y )
seguimiznto en . 2n torno al voto
progreso v | seguimiento en
meteria de e ) de los morelenses |
seguimiento en | materia de :
Organizacion y : B "esidentes en el
. . materia de | organizacion ¥ )
partidos  politicos - . . axtranjero,
organizacion y | partidos politicos : o . L
en torno al voto de : . correspondiente | Porcentaje. | Estratégico Eficacia | Ascendente Mensi 3l
partidos  politicos | en torno al voto dz
los morelenses al Proceso
) en torno al voto de | los morelenses | _ }
residentes en el ) ) Zlectoral Local
! los morelenses | residentes en &l I .
extranjero, : ) Ordinario 2023- |
. residentes en el | extranjero, -
correspondiente al . R 2024/ Informes
. . | extranjerc, cerrespondiente zi
Proceso  tiectoral , oara dar cuenta
, — correspondiente al | Proceso Electorzl
Local Ordinario - Jel progresoy
50232024 Proceso Electoral | Local Ordinario R
£LUL3- N . >
Local Ordinaric | 2023-2024 | e
20232-2024

Jrganizacion y
sartidos politicos
=n torng al voto

| de los morelenses
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

6. VOTO DE LOS MORELENSES EN EL EXTRANJERO PARA LA ELECCION DE GOBERNADOR.

INDICADORES

FRECUENCIA |

residentes en el
extranjero *100

Actividad 1

cuenta a las
autoridades
competentes del

IMPEPAC del
avance en los
trabajos en
materia de

organizacion
electoral en torno
al voto de los

morelenses
residentes en el
extranjero
{numero de
solicitudes de
inscripcipn en LN:
piezas postales
enviadas, recibidas
Y, en su caso
reenviadas, etc.),
relativos al Proceso
Electoral Local
Ordinarioc  2023-
2024,

" Elaborar los
informes mediante
los qué se dé | Porcentaje de

avance en la
elaboracién de los
documentos que
contengan los
reportes e
informes mediante
los que se dé
cuenta del
progreso  en los
trabajos realizados
en materia de
organizacién

electoral en torno
al voto de los

morelenses
residentes en el
extranjero,
correspondientes
al Proceso
Electoral Local
Ordinario  2023-
2024.

Se mide el avance
en la elaboracién
de los documentos
que contengan los
reportes e
informes mediante
los que se dé
cuenta del
progreso en los
trabajos realizados
en materia de
organizacion

electoral en torno
al voto de ios

morelenses
residentes en el
extranjero,
correspondientes
al Proceso
Electoral Local
Ordinario 2023-
2024,

Informes y
reportes
elaborados/
Informe y
reportes
presentados para
el conocimiento
de la Comisién
atinente *100

Porcentaje.

Estratégico

Eficacia

Ascendente

Mensual

Justificacién:




pacion Siu

dagara

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

7. ACTIVIDADES ORDINARIAS DE LA DIRECCION EJECUTIVA

INDICADORES

.\“

UNIDAD

|
NiVEL ChETa NOMmBRE DEL | DEFINICION DEL |  METODO DE - o DIMENSIO | (-~ | FRECUENC! |
INDICADOR INCICADOR CALcuLo N A '
MEDIDA |
Asegurar la ceiebracion [ - S |
periddicay oacificz delas
clecciones para renovar
la  Gubernatura, los
intagrartes de ios
poderes  Legislativo v
Ayuntamientos del
Zstado, v en su caso los |
procesos de |
participacian ciudadana. | | | |
' ' Acciones :
| encaminadas a |
la consecucion |
Porcentaje de | Se medird el | del |
avance en las | avencz en las | cumplimiento |
diferentes diferentes de las ‘
tjecuta las  zxcciones | acciones que se | acciones gue se | atribuciones de |
encaminadas gl | realicen rezlicen la Direccion |
cumplimiento  de las | encaminadas al | encaminadas al | Ejecutiva de ) o
L . . o . D Porcentaj Estrategico m : Ascendentes
P RESite atribuciones de la | cumplimiento de | cumplimiento de | Organizacion vy Eficiencia Merizi2
Direccion  Ejecutiva de | las  atribuciones | las atribuciones | Partidos ° LT3
Organzacion v Partidos | de la Direccidn | de la Direccion
Ooliticos Fjecutiva de | Ejecutiva de | Atribuciones

Organizacion vy
Partidos
Politicos

Organizacién vy
Partidos
Politicos

|
Politicos/ ‘
de ia Direccion ‘

Ejecutiva de
Organizacion vy
Partidos
Politicos
cumplidas

129
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7. ACTIVIDADES ORDINARIAS DE LA DIRECCION EJECUTIVA

INDICADORES
‘ =T UNIDAD :
NIVEL OBJENVOS NOMBREDEL | DEFINICIONDEL | METODO DE " BE "o DIMENSIO o FRECUENCI
INDICADOR INDICADOR Ciwcuo | - N A
MEDIDA
Porcentaje de
actualizacion
de ios Registros
actualizados
con las
acreditaciones
de los
H iy representantes
) Actualizacion de P )
e Registros ) de los partidos
i actualizados con . Registros oliticos
Registros efectuados de N actualizados con p ’
las érganos de
los representantes de los . las . -,
) Y acreditaciones L direccion y de
Partidos Politicos acreditaciones )
) de los convenios de
acreditados  ante el de los .
: representantes coalicion y /o
Consejo Estatal Electoral; ) representantes ) ) -
Component i ) ) de los partidos ) candidatura Porcentaj Estrategico . Ascendentes )
sus organos directivos y L de los partidos , Eficiencia Mensus!
el ) politicos, . comun /e
de los convenios de | " politicos, .
. ) érganos de | © Actualizacion
coalicién o candidatura . - arganos de
. direccion y de ) .. completa de los |
comun, que en suU caso } direccion y de )
.| convenios de ; Registros |
£ apruebe el Consejo L convenios de )
r ) coalicién v /o . actualizados |
! Estatal Eiectoral. ) coalicion y /o
candidatura ) con las |
, candidatura L
comun. . acreditaciones
comun.
de los
5 representantes
i 1 de los partidos
' politicos,
drganos de
direccién y de
convenios de %
coalicion y /o
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7. ACTIVIDADES ORDINARIAS DE LA DIRECCION EJECUTIVA

INDICADORES

UNIDAD

NOMBRE DEL

FRECUBNC!

NIVEL OBJETIVOS pd S DTl = DE TIPO SENTIDO
INDICADOR INGICADOR CALCULO N A
: MEDIDA
| | .
| candidatura
| comun. ¥*100
| ]l |
Llevar los libros de | ; | Presentacion |
) 4 libros . !
registro de: ! . : de los libros |
actualizados con | Libros de registro :
a) Los ) | actualizados. /
) las actualizados de )
integrantes de I Registros
. . acreditaciones los ! |
los organos actualizados de
) ) de los | representantes I
directivos de | ) los |
) representantes de los partidos
los partidos . . - representantes | |
. de ios partidos | politicos, )
politicos | o I de los partidos |
politicos, 6rganos de "
conforme asus | ) - politicos, |
6rganos de | direccion, .,
estatutos; . - organos de |
| direccion, responsables de | . °% |
b} Los direccién, |
responsables de | los recursos de
representante L responsables k |
) . ) ! tos recursos de | los institutos Porcenta) Estratégico | _, . . | Ascendentes < gt
Actvidad s acreditados : L . de los recursos Eficiencia. Tdepsual
I los institutos | politicos que se o - [
ante el - de los institutos |
) politicos que se | presenten .
Conseja . politicos que se
presenten, convenios de : [
Estatal ) o presenten
convenics de | coalicdon y Jo ) [
Electoral; o ) convenios  de
. coalicion vy /o | candidatura . |
¢} Llos  organos ) i coalicion y /o |
candidatura comun ) I
responsables ) . candidatura
comun registrados y de

comun
registrados y de
la acreditacion

de los recursos
financiaros vy
del patr monio

registrados y de | la  zcreditacion
la  acreditaciéon | de la vigencia de
de la vigencia de | partidos politizos

de dichos ) . ) de la vigencia
: partidos politicos | nacionales .
Institutos ) de oartidos
A | nacionales -
- | Politicos: y | politicos |
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7. ACTIVIDADES ORDINARIAS DE LA DIRECCION EJECUTIVA

INDICADORES
' ' , .  UNIDAD . ‘
NVEL OBIENVOS NOMBRE DEL | DEFINICION DEL | METODODBE. | - B T DIMENSIO - o FRECUENC) !
INDICADOR INDICADOR CALcuto ; N A '
| MEBIDA
d) Los convenios nacionales. | '
de coalicidn, *100
candidatura
comtn vy la
acreditacion
de la vigencia
de los partidos
politicos
nacionales.
= Desarrollar  de
i manera conjunta
con la unidad de
un Micrositio | Sistemas, .
: . Porcentaje de
desarrollado vy | Micrositio de
A . desarrolloy
publicado  con | partidos del —
) -, actualizacion
informacién IMPEPAC el cual . N
basica de los | contemplard una AL liFresitio
Micrositio de partidos ) -, P - de Partidos
o partidos politicos | carpeta  digital, .
politicos  desarrollado, . Politicos / ) -
. nacionales y | con los N Porcentsj Estratégico I Ascendentes
Component | presentado, publicado y ) Publicacién del Eficiencia. | Mensual
) e locales, ademas | documentos ) - e
e2 actualizado en la pagina ) " . Micrositio de |
o de informacién | bdsicos de los :
institucional. : ) - Partidos
relativa a los | partidos politicos i
. Politicos
acuerdos y | registrados ante actualizado
resoluciones de | el IMPEPAC, asi Y
. completament
las autoridades | como con las .
. e funcional. |
electorales. resoluciones vy
5. .3 Acuerdos  mas
= i significativos que
\
a la fecha | ©
pudieran resultar | "‘
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NIVEL

Component
e3

Actividad 1

O’IENVOS

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

ACTIVIDADES ORDINARIAS DE LA DIRECCION EJ

INDICADORES

Asistencias registradas a
las sesiones de las
Comisiones, en las que el
Director Ejecutivo de
Organizacion y Partidos
Politicas  funja como
Secretario Técnico.

Participar en las sesiones
de las Comisiones, en las
que el Director Ejecutivo
funja como Secretario
Técnico

NOMBRE DEL METODO DE bE e BIMENSIO £s
) . PO SENTIDO ]
INDICADOR CALCULO L ) N et i
MEDIDA
de interés de los | i
institutos
politicos para el :
cumplimiento de
sus cbligaciones
| v ejericio de sus
o | derecnos
Porcentaje de
asistencia a las
indice de | 100% de | sesiones de las
asistencia a las | asistencia a las | comisiones en
sesiones de las | sesiores de las | las que forme ) ..
. g : Porcentaj | Estratégico - Ascendentes
comisiones en las | comisiones en las | parte el Eficiencia. Mensual
N e B A
que forme parte | que forme parte | Director ¢
el Director | el Director | Ejecutivo/
Ejecutivo. Ejecutivo. 100% de
asistencias '
| *100 |
Minutas de las |
sesiones de las
P j . Comisi
orcentsje  de Minutas de las omisiones en |
avance en la . las que se
) sesiores de las .
participacién . registre la
: Comisiones en : .
activa en las asistencia del ) L
. las que se . Porcentaj Estratégico I Ascendentes
sesiones de las . Director Eficiencia. Mensual
. registre la | _. ) | e
comisiones en fas 5 ) Ejecutivo /
asistencia del ;
que forme parte Minutas del

el Director |
Ejecutivo.

Director
Ejecutivo.

100% de las
sesiones de las
Comisiones de
las que forme
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7. ACTIVIDADES ORDINARIAS DE LA DIRECCION EJECUTIVA

INDICADORES
A NoO : g UNIDAD
NiVeL OBIETVS OMBRE DEL | DEFINICION DEL ME{ooe:Ds b =2 DIMENSIO T FRECUENCI
| g TE wan INDICADOR INDICADOR CALCuULO N A
i—___-: b MEDIDA
parte el
Director
Ejecutivo, |
Atender y dar | 100% de '
WeaTEr las respuesta a todas | solicitudes
Component | Solicitudes de - las solicitudes de | atendidas via | Porcentaj | Estratégico I Ascendentes = .
. - ) solicitudes  de | . ¥ Eficiencia. Mensual
ed informacidn atendidas. ) -, informacidon que | Plataforma e
informacioén. S .
vayan dirigidas a | Nacional de
la DEOyPP. Transparencia. |
Solicitudes de '
informacion
que realicen los
ciudadanos via
32 Se  medird el | laPlataforma
avance en la | Nacional de
Recibir y  formular atencion y | Transparencia/
propuestaderespuestaa | Porcentaje  de | formulacion de | Oficios
N !as so'|’|C|tudes .de avancgl en Ja | las propuestas | mediante lcfs Pereentaj |} Estratégice - PEEETHEREE
Actividad 1 informacién que realicen | atencién a las | de respuesta a | cuales se dé Eficiencia. Mensuz!
los ciudadanos via la | solicitudes de | todas las | cuentadela s
Plataforma Nacional de | informacién. solicitudes de | respuesta alas
Transparencia. informacion que | solicitudes de
vayan dirigidas a | informacion |
la DEOyPP. presentadas via |
Plataforma !
Nacional de '
Transparencia
*100
h?
-
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

7. ACTIVIDADES ORDINARIAS DE LA DIRECCION EJECUTIVA

INDICADORES

| ' UNIDAD - sl (
NOMBRE DEL DEHNICION DEL | METODO DE DIMENSIO: - FRZCUENCI
NIVEL OBJETIVCS , _ 2 DE TIPO SENTIDO | .
INDICADOR INDICADOR CALCULO MESIOA N A
| Porcentaje  de Informes '
avance en a | se  medirs el elaborados
elaboracion de el e R para remitir a
infcrmes elaborados y | informes para ‘a claboracién  de la Unidad
remitidos a2 i@ Unidad | Unidad Técnica | . . Técnicz de
e ) . ) ~. | tlos informes y su ) -
“ecnics de Vinculacior | de  Vinculacion S —————— Vinculacion con
N con los  organismos | con los . . los arganismos . N
Zcmpcnent . N ) Unidad  Técnica i Ag Porcentaj | Estratégico L Ascendentes !
= Sublices Locales, previo | organismos de  Vinculacion Publicos . Eficiencia Mensual |
o conocimiento y, en su | Pablicos Locales, l con los Locales /Oficios
c3so, aprobacior de las | previo oreanfmos que den cuenta £
zJtoridades conocimientc vy, PL'ngIicas Locales de la entrega
cornpetentes en su  £aso, Grevis " delosinformes |
| aprobacion delas aorobacion solicitados al
autoridades v organo
competentes ejecutivo ¥100
Porcentaie de Se medird el Informes
T Jen Ia porcentaje de elaborados
elaboracion avance en la /informes
) o Y| elaboracion y remitidos ala
Elaoorar informes vy | remisién de los _ .
) ) ) remisidn de los Unidad Técnica
remiti<los a la Unidad | informes ) . )
. ) . ) informes de Vinculacion
Técnica de Vinculacién | correspondiente :
corr los  Organismos | s a la Unidad jj SSHESERREIEnE - Soptos |
o B} . gant ) L s a la Unicad Organismos | Porcentaj | Estratégico o Ascendentes
Actividad 1 Publicos Locales, previo | Técnica de . P Eficiencia Mensual
: ) » Técnica de Pdblicos e
conocmiento v, en su | Vinculacién con ) - :
N ) Vinculacidon  con  Locales, previo
caso aprobacién de las | los  Organismos los  Organismos  conocimiento
< e M . [}
autcridades Publicos Locales, . &
| Publicas Locales, vy, en su caso
competentes previo B
| conocimiente | previo aprobacion de
. . aso’ conocimiento vy, ias autoridades
C
ol 2probacion de las en su caso  competentes
L = P aprobaciondelas *100
_35
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7. ACTIVIDADES ORDINARIAS DE LA DIRECCION EJECUTIVA

INDICADORES
Nga ORlEnas NOMBREDEL | DERNICIONDEL | METODO.DE u":}‘f‘b TG DIMENSIO e~ ‘FRECUENQ
”}’ INDICADOR INDICADOR CAtculo N A
1 MEDIDA _l_ B
autoridades autoridades [
competentes. competentes
Justificacion:
e
\

O

N
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1. CAPACITACION ELECTORAL

INDICADORES
3 ; UNIDAD
I rvee | INOMBREDEL | DERNICION DEL g e g
NIVEL OsJENVOS e METODO BE CALCULO DE TPO | DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
i INDICGADOR INDICADOR _
MEDIDA
Contar con | Porcentaje de
personas personas
debidamente debidamente |
reparadas en reparadas en )
s p. & p' Capacitar a las
materia de la | materia de Ia .
o -, personas que | Personas participantes en
eleccion local | eleccién local .
, . ) participardn en el | el proceso electoral local
Fin para realizar las | pararealizar las - . . o )
: . . proceso electoral | desempefando alguna | Porcentaje Gestion Eficacia ascendente Anual
35 funciores que | funciones que -,
B B local funcién/personas
f les sean | les sean . i
) ) desempefando capacitadas
asignadas asignadas -
una funcién
durante el | durante el
proceso proceso
electoral local | electoral local
2023-2024 2023-2024
Capacitaralasy
los
supervisores .
3 Porcentaje de | Que los
electorales y
) supervisores supervisores
capacitadores
. electorales vy | electorales y
asistentes ; B . . . .
capacitadores capacitadores Funcionarias y funcionarios
electorales ) . R ) ;
asistentes asistentes de mesa directiva de casilla
Proposito Par2 (g fegestos electorales electorales designados/ funcionarias y
o a su vez ) . i } Porcentaje | Gestidn Eficacia Ascendente Trimestral
x reparen capacitados capaciten a las y | funcionarios de mesa
&5l SRR para capacitar | los funcionarios | directiva de casilla
SeEE 2 debidamente a o )
--‘;é-a, a las y los | de mesa directiva | capacitados
R las v los

funcionarios de
mesa directiva
de casilla gue
participaran en
la jornada

funcionarios de
mesa directiva
de casilla

de casilla en
materia de Ia
eleccion local
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CAPACITACION ELECTORAL

INDICADORES

UNIDAD

NOMBRE DEL | DEFINICION DEL - = |
NIVEL OBJETIVOS | MEercpo be CALCULO DE TIPO DIMENSION || SENTIDO | FRECUENCIA
INDICADOR INDICADOR .
MEDIDA
O | s — — _l._
|
*
— | —
Que las v los | I
Y
arics de
irectiva . . .
Capacitar & los | Supervisores electorales y
casiila | Porcentaje  de L
: supervisores capacitadores  asstentes
la | Supervisores
. : electorales y | electorales contratados
capacitacion Electoraies v ) : .
_ompanentes ) ) capacitadores para e proceso electoral : | | —— ‘
adecuzda  zsf | capacitaderes . N : : Porcertaje Gestion Eficacia Ascendente Trimestra
) asistentes 2023-2224/supervisores |
comn los | asistantes :
) aectorales en | eleztoralesy capacitadores
mater ales electorales : . ;
: materia de la | asistenzes ciectorales I
czpacitados . : |
cleccion local cagacitados
|
Elaboracior de | Porcentaje de ‘ ' [
‘ by Eleborar los
anJales y | elabcracion de
) manuales y
cuade'nos  de | manuales y Manua es y cuadernos de
cuadernos de
X ) sjercicios para | cuadernos de - eje-cicios
Actividad - eiercicios para la ) S I
la capacitacion | ejercicios oara citacion  de prcgramados/Manuales y | Porcentaje Gestion | rficaciz i Ascendente Trimestral
. N capacitaci ) )
de la capacitacion s ‘ cuedernos de ejercicios
. ‘ suUpervisores
SuDervIsores de supervisgores ‘ elasorzdos |
- ) electorales %
Electorales v | electorales vy :
- ! ) capacitadores
Capacitadores- | capacitadores |
139
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1. CAPACITACION ELECTORAL

INDICADORES
i UNIDAD
0% _ NOMBREDEL | DERINICION DEL . ==
NIVEL OBJENVOS ity : METODO DE CALCULO DE TIPO | DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
INDICADOR INDICADOR :
il MEDIDA
Asistentes asistentes asistentes [
Electorales electorales electorales |
iy Porcentaje de |
Elaboracion de J
elaboracién de | Elaborar los
manuales y
manuales y | manuales y
cuadernos de
cuadernos de | cuadernos de | Manuales y cuadernos de
ejercicios para o
o . ejercicios para | ejercicios para la | ejercicios
Actividad 2 ia capacitacion . . : o ST I e ,
eIl RErES la capacitacion | capacitacion de | programados/Manuales y Porcentaje Gestidn Eficacia Ascendente frimestrat
) ) de funcionarias | funcionarias y | cuadernos de ejercicios
y Funcionarios . . . .
y funcionarios | funcionarios de | elaborados
de Mesa . )
L de mesas | mesas directivas
Directiva de . .
Lk directivas  de | de casilla
Casilla )
casilla
-, Porcentaje de
Elaboracién de J Elaborar los
. elaboracion de : ) — |
o materiales . materiales Materiales didacticos
Actividad 3 S materiales . , ) ) - - - = ‘
didécticos para . didacticos para iz | requeridos/Materiales Porcentaje Gestion Eficacia | Ascendente Trimestral
S didacticos para o L
la realizacién 1Y realizacién de | diddcticos elaborados I
. la realizacidon )
de simulacros i simulacros |
de simulacros
. Porcentaje de
Elaboracion del J |
elaboracion de | Elaborar los
manual para la
L manuales para | manuales para la
capacitacion de . .
- la capacitacién | capacitacion de !
Actividad 4 los . Manuales requeridos ; L - | .
) de capacitadores Porcentaje Gestidn Eficacia Ascendente | Trimestral
Capacitadores- ) X /Manuales elaborados |
. capacitadores asistentes
Asistentes .
2 asistentes electorates
3 Electorales
= . electorales locales I
& Localest
7 { locales |
PR SRAR
N
~a_ .
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FROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

1. CAPACITACION ELECTORAL

INDICADORES

UNIDAD

NOMBRE DEL | DEFINICION DEL )
NIVEL OBJETIVOS | METODO DE CALCULO DE TIPO DIMENSION | SENTIDO | ERECUSNCIA
INDICADOR INDICADOR n
] MEDIDA ' =
. 1 ! u Ll ! —_————e |
) i Disefar y aglicar [ 1
Porcentaje de ». p
) el procedimisnto . )
Supervisores ) Supervisores efectorales vy
de reclutamiento | : !
electorales vy . ) capacitadcres  asistentes [
: y seleccion de | )
) o capacitadores electorales requeridos / ) » .
Activadad 5 supervisores - ) Porcentaje Gestion Eficacia Ascendente Anual
asistentes i ‘ Supervisores electorales v |
electorates y : L |
electorales ) capacitadores  asistentes
| capacitadores |
reclutados  y | . electorales reciutados |
i asistentes
seleccionados |
i electorales i | | :
L Porcentaje de | : | Supervisores electorales v [
Capacitacicn a . Capacitar 3 : :
) capacitacion a capacitadores  asistentes
Sapervisores supervisores
) ) N supervisores electorales en
4dctivided £ Electorales vy | electorales y ) ) ) ) - N ! =
) electorales vy ) furcicnes/supervisores Porcentaje Gestion Eficacia | Ascendente rimestral
Capacitadores- ; | Capacitadores )
) capacitadores | . electorales vy capacitadores | |
Asistentes . asistentes . |
asistentes asistentes electorales |
Electcrales electorales i J
electorales _ capacitados .
Capacitacion Porcentaje de | . . .
! Capacitar @ los | Capacitadores asistentes
de los | capacitacidon 2 :
: N ) ) | capacitadores electorales locales ‘
Actividad 7 Capacitadores- | capacitadores ) : ‘ ) P . .
) ) as stentes contratados/Capacitadores | Porcentaje | Gestion Eficacia Ascendente rimestral
Asistentes asistentes )
_ electorales asistentes electorales
< ectorales electorales )
) : | locales capacitadoes
Localtes locales | |
Eaboracion de ) Elaborar los |
) Porcentaje de
manuaies pare o manuales para |a
L elaboracion de Y
'z capacitacior capacitacién  de |
manuales para
\cthvidad 8 de las y los By cZsBcTEeEn las y los | Mznuales
Actvide a ) - . .
integrantes de de iPs los integrantes de los | recuer dos/Manuales Porcentaje | Gestion | Eficacia | Ascendente rimestral
- < .
. cs Consejos | . ’ CONsejos | elaborados
- . integrantes de | |~
= Distritales vl distritales y
j . ios consejos L
Nunicipales ) municipales
- dist-'tzles y |
Z ectorales | electorales |

14Z
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

1. CAPACITACION ELECTORAL

INDICADORES

e - viga UNIDAD
A A : NOMBREDEL | DEANICION DEL L ]
{ Ogignvos = : Metopo pe CALcuLo DE TPO | DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
INDICADOR INDICADOR - e
®Lab : MEDIDA
municipales
electorales
Capacitacion ) )
& Porcentaje de ) Integrantes de los consejos |
de las y los N Capacitar a los i o
) capacitacién de | distritales y municipales !
integrantes de | . integrantes de los |
. ) integrantes de electorales
Actividad 9 los  Consejos ) consejos . . 7 . [ !
B los consejos A contratados/integrantes Porcentaje Gestion Eficacia Ascendente Trimestral
Distritales y . distritaies y ) - |
o distritales y . de los consejos distritales y [
Municipales . municipales - |
municipales municipales electorales
Electorales electorales .
electorales capacitados |
e Porcentaje de )
Capacitacién i Capacitar al | '
capacitacion al ,
del personal personai que se
personal que se | | | [
que se | ! incorpore al
Actividad 10 Incorpore para el ¢! impepac pars el Begsahal J
corp P impepac para PSbee para contratado/Perscnal Porcentaje Gestion Eficacia Ascendente Trimestrai
el desarrollo de ) desarrollo de las )
o el desarrolio de o capacitado
las actividades o actividades  del
las actividades
del proceso proceso electoral
del proceso
electoral local
electoral local
Elaborar  los | Porcentaje de |
materiales elaboracion de | Elaborar los |
didacticos para | materiales materiales !
la capacitacion | didacticos para | didacticos para Ia
de las los | la capacitacidn | capacitacion de ) .
. ) Y P P Materiales didacticos | |
Actividad 11 ciudadanos de las y los | las y los ) ) ) -, N .
. ) ) requeridos/Materiales Porcentaje Gestion Eficacia Ascendente Trimesiral
interesados en | ciudadanos ciudadanos L
o ) ) didacticos elaborados
participarcomo | interesados en | interesados en
observadores participar participar como '
electorales como observadores
. durante el | observadores electorales
v proceso electorales

] .

L /
\-. -‘- |
1
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:mpepac PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

CAPACITACION ELECTORAL

INDICADORES
e UNIDAD
NOMBRE DEL | DERANIGION-DEL : T b
NVEL | OBJEWVOS - MeETopO DE CALCULO DE PO DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
INDICADOR INDICADOR MEDIDA
electeral 2023 | durante el | ‘ | I~
2024 Procaso | |
electoral 2023- ' |
2024 f
|
_l | !
Zlzaborar  los ) |
. | Elaboracion los |
materiales vy materiales y |
documentacion | Porcentaje  de docurﬁentaciéﬂ Mazerizles y |
.. } : I -7
\ctividad 2 eectural para | elaboracién de i . documentacion  electoral
RAZTIVI | ¥ . rat . B - - L -
' simulacro materiales y Ly : requeridos/ Materiales y | Porcentaje | Gestion Gestion Ascendente iimestral
. 1 . .
durante el | documentacidn d|J|anTe o documentacion electoral
- . ur I
procesa i Electoral elaborades
| 2023 oroceso electoral
lectoral 2
A 2023-2024 |
2024 | | |
Porcentaje de | [ '
capacitacidn a3 | . ) .
Mp Iv J los Capacitarazlasy | Ciudadanas y ciudadanos
’c’d q - los  <ciudadanos | que solicitan ser |
. ciudadanos )
Zetividad 13 : ) interesados  en | observedores ! » - !
interesados 2n ) ; Porceritaje Gestion Eficacia Ascendente trimestral |
o participar como | electorales/Aspirantes 2 |
particioar , ) = - I [
observadores observedores electorzles
como i . . |
electorales capacitados [
observadores I
electorales .
ST | Porcentaje de | tlaborar los | |
Loeayuvar > . R |
- f‘;ab’\raCIOF‘ elaboracion de | textos e integrar
o } N | contenidos los  contenidos ) I
Activided 14 de! informe del . ) Textos requeridos/Textos ) . | =r— )
para el informe | correspondiertes laborados Porcenrtaje Gestion 1 Eficacia | Ascendente Anua
roceso . e 3 {
RS | del proceso | al  drea pae '
(- elactoral local = : |
5023.2024 electoral 2022- | integrar el
el 2024 informe de | |
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

1. CAPACITACION ELECTORAL

INDICADORES
= . UNIDAD
gl : NOMBREDEL | DEFINICION DEL =y =
NIVEL OBJETIVOS e | dm =t METODO DE CALCULO DE TPO | DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
INDICADOR INDICADOR "
MEDIDA _
proceso electoral |
2023-2024 |
1
Coad | |
¢ Coadyuvar con : oe .y.ulvar Ml [
L. Porcentaje de | Comision
la Comision A ) .
. ) acciones de | Ejecutiva
Ejecutiva
apoyo a las | Permanente de
Permanente de . N o
Actividad 15 Capacitacién actividades de | Capacitacién Actividades
Elepctoral la Comision de | Electoral y | requeridas/Actividades Porcentaje Gestion Eficacia Ascendente Trimestral
.. i Capacitacion Educaciéon Civica | realizadas
Educacion i
. Electoral y | en la realizacion
Civica en las . .
- Educacion de  actividades
actividades que .
. Civica que sean
esta determine )
requeridas |
Coadyuvar con | Porcentaje de | Coadyuvar con la '
fa Comision | acciones de | Comisidn
Ejecutiva apoyo a las | Ejecutiva
Actividad 16 Permanente de | actividades de | Permanente de | Actividades
Participacion la Comision | Participacion requeridas/Actividades Porcentaje Gestion Eficacia | Ascendente Trimestral
Ciudadana en | Ejecutiva ciudadana en la | realizadas
3 las actgvidades Permanente de | realizacion de |
que | esta Participacion actividades que
determine Ciudadana sean requeridas |
Porcentaje de | Coadyuvar con la
Coadyuvar con : o
. acciones de | Comisidn
Ia Comision A )
Eiecutiva apoyc a las | Ejecutiva
Actividad 17 PJermanente de actividades de | Permanente de | Actividades
leualdad o la Comision | lgualdad de | requeridas/Actividades Porcentaje Gestion Eficacia Ascendente Trimestral
g, Ejecutiva Género vy no | realizadas
Género y no e
N Permanente Discriminacién en Y
Discriminacion i | S
on Ia lgualdad de | la  participacién L
Género y no | politica en la ' T
144
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NOMBRE DEL

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

CAPACITACION ELECTORAL

AT o
NDICADORES

SRR S ] MErcoope Catcno | pe PG | DIMENSION | SENTDO | FRECUENCIA
INDICADOR | meDia |

NIVEL OrJETIVOS
INDICADOR
X . par‘cicipécién | Discriminacién
politica en la
participacion
politica

realizacion de [
actividades que |
sean requeridas ‘

JUSTIFICACION -Cc'Jdigo de Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de Moreios. Articulo 101: fracciones i, lll, IV, V, VIl y IX

.
-
*
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

2. EDUCACION CiVICA

INDICADORES
DEFINICION ,
o NOMBRE DEL ' METODO DE: | UNIDAD DF .
NIVEL OBJENVOS - DEL ! PO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA
; ‘ INDICADOR CAwcuLo MEDIDA
| INDICADOR
Promover la
educacién civica |
y el voto entre los . |
) Realizar
diferentes :
. Porcentaje de | acciones
grupos sociales L . )
promocion de | encaminadas a | Acciones
del Estado, con - »
i especial atencin la  educacién | la promocién | programadas/
Fin ; pniﬁas nifos civica y el voto | dela educacién | acciones Porcentaje Gestion Eficacia Ascendente Anual
= 'évenesll " | entre  grupos | civica y del | realizadas
. Y especificos de | voto, focalizada | *100
quienes . .
" la ciudadania. en grupos
participaran en el .
especificos.
proceso electoral
2023-2024,
respectivamente.
Realizar Porcentaje de .
. -, Realizar )
actividades que | promocién de Acciones
i acciones
promuevan la | la  educacién ) programadas/
- .. - . encaminadas a ) . e
Propdsito educacion civica | civica entre Ia romocién acciones Porcentaje Gestién Eficacia Ascendente Anual
entre grupos | grupos P » realizadas
. . de la educacion |
f especificos de la | especificos de | . 100
) . A , civica y del voto
ciudadania la ciudadania
Realizar
Realizar acciones | Porcentaje de | acciones ) |
i ) Acciones
para | la | promocidon de | encaminadas a [
Compoaente romodion:de la | la educacioén | la romocion programadas/
2 B q - . P y acciones Porcentaje Gestion Eficacia Ascendente Anual
1 educacion civica | civica entre | de la educacién realizadas
entre nifias, | nifias, nifios y | civica y entre *100
ninos y jovenes. jovenes. nifias, ninos vy
jévenes. -
\ >
-
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2. EDUCACION CIVICA

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

. Clvica

INDICADORES
DEFINICION: |
NOMBRE DEL METODO DE | UNIDAD DE
NIVEL OBJETIVOS DEL g == PO DHIMENSION SENTIDO FRECUENCIA
INDICADOR ‘ CAlLcuLo MEDIDA ‘
INDICADOR I
Actualizar el ' | | '
micro  sitio  de )
» . Promaver la | actividades
Ecucacion Civice : -
N Porcentaje de | educacion programadas/
o o cen  zctividades o o ) - .
Actividad L dindmicas actividades tivica entre | acciones Porcentzje Gestion Eficacia Ascendente Anual
‘ J organizadas 1inas, ninos y | realizadas
erfocagas a les . .
) jovenes 100
ninas, ninos
ovenes '
Realizar
Realiza: acciones
- Porcentaje de (.3
actividades en . encaminadas a | )
ey actividades -, Acciones
ccordinacidn con ) lz promocion
o INS er el realizadas en el de la Educacion programadas/
. Actividad 1 2 o ‘ marco de la | o acciones Porcentaje Gestion Eficacia Ascendente Anual
‘ marco de la ) Civica )
) Estrategia realizadas
Estrategia : | enmarcadas en |
) Nacional de ) 100
Nacioral de Cultura Civica I Estrategia |
Cultura Civica [ N Nacional d= ‘
B | | Cultura Civica ‘ ! _ .
' ) i Concretar con i |
Implementar Porcentaje de .
. o otras Actividades
actividades  de | actividades SN
ecucacion civica | realizadas en ingtiteion=yl & (INRySapnaces ‘
Actividad 13 o T realizacion de | Actividades Porcentaje |  Gestion | Eficacia Ascendente Anuai
er coordinacion | coordinacidn ) .
. otrs | con - actividades de | realizadas
L - e educacion *100
instituciones instituciones .
I civica | |
| | Disefio de [
o : Documentos
Disefio de ) i documentos | |
materisles Parcentaje de - s prograrmrados/
Actividad 14 . documentos i B - Documentos Porcentaje | Gestion Eficacia Ascendente Anual
did2cticos y de L | promocién d= L
o | disefiados - disejados
di“usién e educacién | . o |
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

2. EDUCACION CiVICA

INDICADORES

.

K DEFNICION '
| NOMBRE DEL . METODODE | UNIDAD.DE -
NiveL Osjenves | = DEL - . . G nPO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA
= | INDICADOR = 3 CALCULO MEDIDA
INDICADOR
accesibles para
todas las nifas,
nifios y jévenes
del Estado
Porcentaje de | Realizar
acciones accicnes y )
. . . Acciones
Organizar en | realizadas en | mecanismos de
i coordinacion con | coordinacion coordinacion programadas/ ) - o
Actividad 1.5 ) acciones Porcentaje Gestion Eficacia Ascendente Anual
. el INE la consulta | con el INE la | con el INE ia .
¥ . Lo A ) ) realizadas
3 infantil y juvenil para realizar la | para realizar Ia 100
' 3 5 consulta consulta |
:f,?}- infantil y juvenil | infantil y juvenil |
B 2 i
Promover
entrela | ‘
ciudadania la
emision del Acciones ‘
- p je d icia ramadas
Componente Promocion  del QrECIEe ”e votoy.p.ropllc‘ g pro.g / . .. ficaci A d A | |
5 TETE la promocién | la participacidn | acciones Porcentaje Gestion Eficacia . Ascendente Anua
del voto de los mismos realizadas
en el préximo *100 |
proceso |
electoral local |
2023-2024 |
Promover la
Organizar el Porcentaje de | emisidn del Concurso
concurso Ponle CONCUrsos voto atreves de rogramado/
Actividad 21 [ coloraia organizados de | I3 interaccidn y (F;ongcurso Porcentaje Gestion Eficacia Ascendente Anual
& Democracia Ponle Color ala | participacion ) .
; realizado 100 *
Democracia de la N\,
ciudadania s
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2. EDUCACION CIVICA

INDICADORES
DEANICION
NOMBRE DEL METODO DE UNIDAD DE
NIVEL OBJETIVOS DEL y PO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA
INDICADOR CALCcuLo MEDIDA : i
INDICADOR
| Porcentaje de | ]
rvitar 3 los parthIPaC\Oﬂ
: _ de partidos
dferentes e
pa-tides politicos P } Que los
- candidatos )
% candidatos | | : i partidos
, ) independientes | .
indeoendientes a i politicos y . [
i er la difusion , Actividades |
difundir entre 'a candidatos [
ciudadania  sus s independientes programadas/ |
actvidad 22 | © ciudadania sus o ) Actividades | Porcentaje | Gestion Eficacia Ascendente Anual
plataformas : den aconocer a :
plataformas ) ) realizadas
electerales ) la  ciudadania
} electoraies, *100 [ |
perfiies dz  los ) SUs propueastas
perfiles de los
candiatos % ) y a los
candidates vy : I
oropuestas  de candidatos
- . propuestas de |
cemparia de ios N |
campafia de los ‘ |
TISMCS [
mismas
= ——— - | | | J'
. Disefio de | Documentos : | ‘ '
Sizoorar ) )
nfoarafies Porcentaje de | documentos ‘ programados/ | |
Aztiyidad 2 3 & i documentos para la | Documentos Porcentaje |  Gestion Eficacia Ascendente Anual
nateriales de L . . |
difusion disefiados promocion da2l | disefados
_U_“ voto | *100 |
JUSTIF CACION: Cdigo de Institucicnes y Procedimientos Electorales para el Estado de Marelos. Articulo 101 fracciones 1, 111, V v V!
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

3. PARTICIPACION CIUDADANA

INDICADORES
, : DEFNICION. -
! o | NOMBRE DEL ' METoDo D UNIDAD DE
l\&# OB‘J&TIVAOS ' IN&ACBR DEL C/\LCULOE o AD A PO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA
INDICADOR Rl
Difundir entre la ‘ :
ciudadania los
diferentes | |
mecanismos de
participacion I ‘
ciudadana a su |
alcance, su ) )
| ) Porcentaje de | Realizar |
derechos y N :
. . | difusién de los | acciones de : |
obligaciones, asi L Acciones
mecanismos difusion de los
como los de rrm— (o programadas/
Fin requisitos para L L Acciones Porcentaje Estratégico Eficacia Ascendente Anual
s participacion y | participacién vy | .
B implementarlos - ..~ | implementadas ‘
vl organizacion de organizacion |
¥ y organizar los 100
1 { procesos procesos
: processs ) )
) electivos electivos
electivos de
integrantes de
los Organos de
Participacion
Ciudadana y de
Autoridades
Auxiliares
Que los | Porcentaje de | Cantidad de
Ciudadanos de | difusion de | acciones )
) Acciones
Morelos mecanismos encaminadas a
conozcan  los | de la difusion de programadas/ ‘
Proposito ) v o Acciones Porcentaje Estratégico Eficacia Ascendente Anuz!
s mecanismos de | participacién mecanismos de | .
) o ) ey implementadas
- participacion ciudadana, participacion *100
ciudadana y sus | derechos, ciudadana, "
derechos y | obligaciones y | derechos, J --
."-ﬁ
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FROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

3. PARTICIPACION CIUDADANA

INDICADORES

DEFINICION | p
NOMBRE DEL METoDOo DE UNIDAD DE |
NIVEL OBJETIVOS DEL PO DIMENSION ([ SENTIDO SRECUENCIA
INDICADOR < g CALcuLo MEDIDA
INDICADOR
obligzciones i procesos | obligaciones vy [ [ - i
como clectivos procesos
ciudadaros vy electivos |
que lcs |
0recesos
eleciivos =
integrantes d=
cs Organos dz
Particicacion
Ciudadenz v d2
Autoridades
Auxitiares
[ .’\/!umcipa.‘es_ | B |
Elaboracién d= | |
materiz d= |
difusicn de los . . '
o ) Porcentaje de | Cantidad de |
rmecanismos dz ) [ .
o material de | documentos Acciones
oerticipacion, o ) .
derechos ) difusion de los | realizados programzdas/
Czmiponentel ob\ic"flicwe’ dl mecanismos soore los | Acciones Porcentzje Estratégico Eficacia Ascendente Anual
PYISSHIONSS 92 e mecanismos de | implementadas
os cudadanos o . .
participacion participacion 100
respectcaelloy N : |
! . realizados realizados |
oS reguisitos
parz
implementarlos | | iy
. Porcentaje Cantidad  de | '
s | sobre ios | documentos de | N
Azvvidzd 1] material d= i T . programezdos/ Sorcentaje Estratégico | Efizacia Ascendente Anual
: . | materiales de | difusidn soore
difusién  sobra i | Documentos

difusion sobre |

los

¢ [
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

3. PARTICIPACION CIUDADANA

INDICADORES

) | i DernicION | 3
Né e oy NOMBRE DEL METODO DE UNIBAD BE
NIVEL OBJENIVOS a b DEL = - o TIPO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA
<= oY INDICADO! CAlcuo MEDIDA
ADOR | INDicADOR e
los mecanismos | los mecanismos de | implementados
de participacion | mecanismos participacién *100
de
participacién |
Distribucion de Cantidad  de | Documentos [
los Porcentaje de | documentos programados/
Actividad 1.2 | lineamientos de | lineamientos distribuidos Documentos Porcentaje Estratégico Eficacia Ascendente Anuai
Participacién distribuidos sobre los | implementados |
Ciudadana lineamientos *100 |
Realizar :
campana de
BiflSicn  pand Porcentaje de | Cantidad  de |
promover la ) ) )
ey acciones de | acciones de | Acciones |
participacion de . e
los ciudadanos difusion para | difusion  para | programadas/
Actividad 1.3 como ' promover la | promover la | Acciones Porcentaje Estratégico Eficacia Ascendente Anual |
) . participacion participacion implementadas
funcnoqarlos de .
¥ o de los | de los | *100
H mesa Hirectiva | )
. ciudadanos ciudadanos
iy de  casilla vy
) .
e observadores
electorales | ‘
) Porcentaje Cantidad  de | '
Registro de . . - |
- registros  de | registros de | Registros |
Asociaciones o o
Civiles Asociaciones Asociaciones programados/
Actividad 1.4 . v Civiles y | Civiles y | Registros Porcentaje Estratégico Eficacia Ascendente Anual
Consejos de . ) )
- Consejos de | Consejos de | implementados
Participacién . D -
Ciudadana Participacion Participacion 100 \\
Ciudadana Ciudadana ~
1 o




PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

PARTICIPACION CIUDADANA

INDICADORES
DERNICION
NOMBRE DEL METCDO DE UNIDAD DE
NIVEL OBJETIVOS DEL NPO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA
INDICADOR CALzulo MEDIDA
INDICADOR
Qrganizar  los 1 i
P OC250s ! : Cantidad de
) l Porcentaje de |
electives de los ! procesos
. procescs ) Procesos o
omrocnente Cganos és electivos  de FISsites a8 programados/ i
N - participac én = Organos de ) Porcentaje | Estratégco Eficacia Ascendente Anug
: orgaros de o Procesos
ciudadana Y ) — participacion ) .
) participacion ) implementados*100
autoridades ) ciudadana
ciudadana :
Auxitiaras ‘mplementacos
NMunicipaies
) L, Porcentaje de
Distrbucién de lineamientos
neam )
lcs S i Cantidad de | Documen-os
) : distripuidos
lineamientos e la documentos ‘ programaios/
Actividad 2 1 para la eieccion Zleccién o distribuidos i Documen-os Porcentaje Estratégico Eficacia Ascendente Anual
de autoridades ) . scbre los + implementados
N autoridades i ' -
auxiliares . iineamientos : *100
: auxiliares
municipales o |
- | municipales o
Porcentaje de | Cantidad  de | :
~ . . ) | Acciones |
Campafia de | acciones de | acciones de |
e L e ! programaias/
: difusion entre | difusion entre | difusiéon entre | ) ) L o
Actividad 2.2 : ) | Acciones Porcentaje Estratégico Eficacia Ascendente Anua!
lzs zutcridades | las las autoridades ! . g
o ) o ! implementadas [ §
municipales autoridaces municipales “100
B municipales implementadas
i ) Cantidad de
Reglizar Parcentaje de Documen-os
) ) acciones de
materia de | acciones de difusion  sobre | programados/
Actividad 23 ditusion  sobre | difusion sobre Documen-os Porcentaje Estratégico Eficacia Ascendente Anual

el paoel de las
autoridades

el papel de las
autoridades

el papel de las
autoridades
auxiliares

implementados |

| *100

7z

.
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

3. PARTICIPACION CIUDADANA

INDICADORES
sk DEFINICION o s e It
| NOMBRE DEL : METODO DE UNIDAD DE
NIVEL OBJEMVOS S DEL > | Pty PO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA
INDICADOR CALCULO N A
_j _ | INbicaoor e
auxiliares auxiliares municipales
municipales. municipales realizadas
: ) Cantidad de
b Porcentaje de ae
Realizat  foros foros
foros  sobre i Eventos
sobre el papel realizados
de las sobre el papel sobre el papel programados/
Actividad 2.4 ] de las Pae Eventos Porcentaje Estratégico Eficacia Ascendente Anual
autoridades . de las | .
L autoridades ; implementados
auxiliares . autoridades
. auxiliares - *100
municipales. . auxiliares
municipales. .
municipales.
Mecanismos de
Organizar  los participacion
nismo Porcentaje d ) iudadana
mec'3‘ ”s de centaje de Cantidad  de | €Y
participacion mecanismos . aprobados por el
; ciudadana que | de el Consejo Estatal
Actividad 2.5 . R participacion Porcentaje Estratégico Eficacia Ascendente Anual
se soliciten y | participacion ) Electoral
. ciudadana )
sean aprobados | ciudadana . /Mecanismos de
) ] realizados o
por el Consejo | organizados participacion
Estatal =lectoral ciudadana
' realizados
Materiales Porcentaje de | Porcentaje de | Materiales
didacticos que | materiales materiales didacticos
| s e
Actividad 2.6 . elaboren | didacticos = proyect_ados Porcentaje Estratégico Eficacia Ascendente S AnuE!
para la | elaborados elaborados /Materiales \
celebracién de | para la | para la | didacticos .
mecanismos de | celebracidén de | realizacion de | elaborados




PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

3. PARTICIPACION CIUDADANA

INDICADORES
DERNICION |
NOMBRE DEL METODO DE UNIDAD DE
NIVEL OBJETIVOS DEL PO DIMENSION SENTIDO FRECHENCIA
INDICADOR CALcuLo MEDIDA -CH@N
INDICADOR b
participacion mecanismos mecanismos de | - - - _ R 1
ciudadana de ¢ participacion 0N
participacion ciudadana
ciudadana
Coadyuvar con | Porcentaje de
E Comisién | acciones
Cjecutiva rezlizadas
Permznente de | para la )
S . Ejecutar las
Participacion recepcion,
. acciones
Ciudadana en la | atencion, v ‘
) ) | necesarias para :
recepcion, coordinacion s realizacion Acciones
. ! K B P .
Letividad 2.7 atencion, y | de ES ) | programadas / Parcentaje Estrategico Eficacia Ascendente |  Trimestral
p i o | de mecanismos : .
coordinacior de | actividades Acciones realizadas |
. : de
las actividades @ relacionadas S
) participacion
relacionadas con los )
ciudadana
con los | mecanismos
mecanismos de | de '
participacion participacicn
- crudadara ciudadana | :
Coadyuvar con | :
la Comision . . '
Eiecutiva Porcentaje de | Disefio y ! Politicas y
! ) elaboraciénde | ejecucion  de | programas
Pemmeneqte. e oliticas rogramas I asrobados /
Activided 2,8 Partictpacion s ey M g R ’ . g Porcentaje Estratégico Eficacia Ascendente Trimestrai
- orocgramas de | politicas de | Politicasy
Ciudadara en el o B
o particivacion participacion | programas
disefio Y ) ) )
. ciudadanz ciudadana ejecutados
gplicacidn de
politicas y |
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

3. PARTICIPACION CIUDADANA

INDICADORES
DEFINICION
. NOMBRE DEL ‘ METODO DE UNIDAD DE
NIVEL OBJETIVOS. ol DEL = L i PO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA !
X INDICADOR -y CALCcuLo MERIDA By [
INDICADOR
programas de
participacion
ciudadana ‘
Porcentaje de [
Organizar acciones |
& Y| realizadas |
Coadyuvar con - Ia
_ las autoridades stencién ' |
competentes N e U Ejecutar las
3 g coordinacidn | |
¥ las aclividades B las acciones
inherentes a la o necesarias para ) |
aplicacion  del actijyidades la  realizacién fieciones
25 P ) relacionadas . programadas / Porcentaje Estratégico Eficacia Ascendente Trimestra!
mecanismo de de dicho ) )
L con el ; Acciones realizadas
participacién mecanismo de | MECaNisMo de
ciudadana o participacion
) participacion )
denominado : ciudadana
ciudadana
presupuesto denominado
participativo Presupuesto
FLEs Participativo
2024 |

JUSTIFICACION: Codigo de Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de Morelos. Articulo 101: fracciones |, IX., X, X, Xii, XIiI y XV
NOTA: Cuando la ciudadania solicite algiin mecanismo de participacion ciudadana, a desarrolar por el IMPEPAC, se cuantificara y se hara la solicitud de recursos correspond ente

_:'
X
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4. PARIDAD DE GENERO. DERECHOS HUMANOS Y NO DISCR!MINACION

INDICADORES
DERNICION ] 8
) NOMBRE DEL METGDO DE | UNIDAD DE -
NIvE! ORJETVOS DEL o TIPO DIMENSION SENTIDO FRECUSNCIA
. INDICADOR . CALcuo MEDIDA -
INDICADOR
| Contribui | o N o
e S Porcentaje de
no
o acciones .
discriminacion A | Realizar
en la FpiemEniE e acciones
. por el IMPEPAC | i
participacion . encaminadas a
- encaminadas a |
politica de las promover ia | . ‘
: fomentar la L Acciones
Fin Qvicres En El participacion particigacion rogramadas /
estado a través @~ v politica de las " g B Indice Estratégico Eficacia ‘ Ascendenze Trimestra!
. politica de las Acciones
de actividades ) mujeres y |
Y mujeres en el ] | implementadas I
de difusion y de combatir la
- estado y a ) .
accion de ) violencia
) prevenir la .
género con ) ) politica de
erspectiva aiensa genero
p politica de 'I
incluyente en [a énero | ‘
__entidad. s I
Realizar | '
acciones de ) |
) N Realizar
investigacion-
aplicacion y aeciones
P. .. encaminadas a
difusion-
. promover la .
sensibiiizacion ) . Acciones
Proaosit ra fomentar POJFEntie [EE | BITEIRAEEY rogramadas /
20sito E - . apm . ) .
. acciones politica de las P g Indice Estratégico Eficacia Ascendenze Trimestral
que la | . Acciones
L implementadas | mujeres y|. |
participacion ) ! implementadas
e combatir la
politica de . )
mujeres y violencia I |
olitica de |
hombres se p’ B
ke ) género |
realice can | ‘
igualdad, B —_— —
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4. PARIDAD DE GENERO, DERECHOS HUMANOS Y NO DISCRIMINACION

Y

INDICADORES
g 1 NG DERNICION ,
4 s {OMBRE DEL METODODE | UNIDADDE ——— /
N&_ﬁi Omsnvos | | I DEL CALcuug ez PO DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
Tr..'o..& W, it INDICADOR ' : ! L ;_'
paridad, no 4
discriminacion y
libre de
violencia
politica.
Realizar
acciones
encaminadas a
Colaborar en el prorf\c.Jver” la
. participacion
EUMPIITIERTo olitica de las
de los objetivos Zw'eres . Acciones
Componente | del Porcentaje de o <er dinacién programadas /
1 Observatorio de | acciones o las Acciones Porcentaje Gestion Eficacia Ascendente Trimestral
Participacién implementadas | implementadas* |
. Instituciones
Politica: de las . 100
Mujeres en que integran el
Observatorio de
Morelos. s,
Participacion
Politica de las |
Mujeres en
Morelos |
Participar de | Porcentaje de | Coadyuvar con '
manera actividades las instituciones .
. , . Acciones
conjunta con las | realizadas en | integrantes del rogramadas  /
Actividad 1.1 | instituciones coordinacion Observatorio de P g . ., L _— .
i N Acciones Porcentaje Gestion Eficacia ‘Ascendente Trimestral
que integran el | con el | la Participacion implementadas®
Observatorio de | Observatorio de | Politica de las 108 : |
1. Participacion Participacion Mujeres en \‘
= Politica de las | Politica de las | Morelos en la |
&
ik 158 _7
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

4. PARIDAD DE GENERO, DERECHOS HUMANOS Y NO DISCRIMINACION

INDICADORES
DerINICION
NOMBRE DEL METODODE | UNIDAD DE |
OBJETIVOS DEL { TPO DIMENSION SENTIDO *RECUENCIA |
INDICADOR o CALCcuLO MEDIDA |
Mujeres en | Nujeres en | realizacion de | : - ]
Morelos en la | Morelos acciones H
realizacion  de encaminadas a |
actividades para promover la |
promover la { igualdad de
igualdad de | género y
generc y | combatir la
combatir la violencia
violencia paolitica contra
politica contra las mujeres
! las mujeres
Impulsar
acciones  para
promover la | Acciones
S . Promover la
participacion Porcentaje de = ol programadas
politica de | acciones par’tl_ctpauon Acciones Porcentaje Gestion Eficacia Ascendents Trimestral
acuerdo a los | implementadas aelifita B8 las implementadas
— mujeres
principios de * 100
igualdad y no
Eiscrimﬁ)cig’n.
Promover y
Porcentaje de | realizar
| acciones acciones gue | Acciones
Promover eluso | implementadas | promuevan programadas
del lenguaje | para promover | entre el | Acciones Porcentaje Gestion Eficacia Ascendente Trimestral
incluyente el uso del | personal del | implementadas
lenguaje IMPEPAC, los | * 100
ircluyente partidos

| politicos y la

159 ‘7
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

4. PARIDAD DE GENERO, DERECHOS HUMANOS Y NO DISCRIMINACION

INDICADORES
DEefINICION A .
. . ‘NOMBRE DEL | METODO DE | 'UNIDAD DE e
NIVEL OBJENVOS ‘ ' DEL g M PO DIMENSION SENTIDO FRECUERTTX
' INDICADOR CALCULO MEDIDA i
INDICADOR
ciudadania en
general
Organizar
. conferencias
. . sobre violencia | Conferencias |
Actividad 2.2 Organizar JOEENEE EE olitica de rogramadas /
' conferencias conferencias p' . . Porcentaje Gestién Eficacia Ascendente Semestral
A E realizadas género y sobre | Conferencias
participacién realizadas * 100
politica de las
mujeres
Coadyuvar con
la Comision de
Fortalecimiento
de la lgualdad | Porcentaje de .
L . Acciones
de Género y No | mecanismos .
—_a, s . implementadas
Discriminacién tendientes a [
para favorecer |
en la | favorecer la
o, la cultura . |
3 Participacion cultura R Acciones |
L - e institucional
Politica’ en la | institucional . programadas / |
Activigad 2.3 | . .. ) incluyente, no ; - .. o :
implementaciéon | incluyente, no = . Acciones Porcentaje Gestion Eficacia Ascendente Trimestral
L . discriminatoria, | . |
de los | discriminatoria, . . . implementadas
= ) ) . sin violencia | f
mecanismos sin violencia . 100
L politica y de
que favorezcan | politica y de
respeto a los [
2 una cultura | respeto a los
TR derechos
institucional derechos !
. humanos %
incluyente, no humanos -

discriminatoria,
sin violencia
politica, no
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4. PARIDAD DE GENERQ, DERECHOS HUMANOS Y NO DISCRIMINACION

INDICADORES
DerNiCION ! '
NOMBRE DEL . METGDODE | UNIDAD DE
NrVEL OBJETIVOS INOEABED |NolgiLDOR CALCULO el PO DIMENSION SENTDO FRECUENCIA |

sexista, el : N

respeto de los |

derechos
i humanos en el |
‘ Instituto; | |

Coadyuvar con '

la Comision de

Fortalecimiento ! '

de la lgualdad :

de Género y No

Discriminacion

en la

Participacion Porcentaje de | Disedar e

Politica en el | actividades implementar )

i ) Acciones

diseno y | implementadas | acciones d ; |

Actividad 2.4 = ejecucion de | para promover | encaminadas a | programa & v . i S ) :

actividades para i la cultura de la | promover I | Acc;ones Porcentaje Gestion Eficacia Ascendente Trimestral
promover la | no violencia y | cultura de la no Lmlzl(e]mentadas |

cultura de la no | no violencia y no [

violencia y no
discriminacion

en el marco del
ejercicio de los

derechos

politicos Y

efectorales de
las mujeres;

discriminacion

discriminacion
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4. PARIDAD DE GENERO, DERECHOS HUMANOS Y NO DISCRIMINACION

INDICADORES
e ) ‘ DeFINICION
. NOMBRE DEL METODODE | UNIDAD DE
NivEL OBJENVOS - DEL X PO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA __
' INDICADOR . CAlcuLo! MEDIDA
] INDICADOR
Coadyuvar con |
la Comisién de |
Fortalecimiento |
a de la lgualdad
¥ de Género y No Disenar e
Discriminacion ) implementar '
; ] Porcentaje de N
Lot | en la | . .. una campafia de
oF Ea. e implementacion | . . |
\'-.t‘ Participacion . difusiéon en
. de acciones de . |
Politica en el — medios de
. difusién en ks v |
diseno e ; comunicacion y
: L medios de
implementacion . en redes "
comunicacién ) Campaifias |
= unal e campafias de sociales  para disefadas /
Actividad 2.5 | estrategia de . p .. sensibilizar a la N . - N .
iyl sensibilizacion y .. Campanas Porcentaje Gestion Eficacia Ascendente Trimestral
difusion en .. poblacion  del | . |
) prevencion de implementadas |
medios de estado sobre la | | [
L conductas que . 100
comunicacién ] prevencién de
- constituyen
de campaiias de . i conductas que
S violencia )
! sensibilizacion y o constituyen
. politica contra X -
prevencién de . violencia
las mujeres en -
conductas que : . politica contra
. razdn de género ]
constituyen las mujeres en
3 violencia razén de genero
g; politica contra
g las mujeres en
razén de
género; -
S
s
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4. PARIDAD DE GENERO, DERECHOS HUMANOS Y NO DISCRIMINACION

INDICADORES

politica contra

las mujeres en |

las mujeres en

las mujeres en

razén de | razén de

| . Bl CIOMN L8N : 2
NIVEL OBJETIVOS NOMPS DR BEL SMEQDODE | UNIDADIDE 11:19] DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA

[ INDICADOR | oo abor || Chtcuio MEDIDA - ;
Porcentaje de | [ -
acciones Promover con | Promover con |
realizadas para | aliados aliados
promover la | estratégicos la | estratégicos la |
suscripciéon  de | suscripcién de | suscripcion de
convenios convenios para | convenios para
relacionados promover la | promover la | Convenios

| Actividad26 | O B par’ti.cipacic')n‘ parFiFipacién' program.ados | Trimestral
I participacion politica efectiva | politica efectiva | /Convenios

politica efectiva | de las mujeres, | de las mujeres, | suscritos * 100

: de las mujeres, | asi como con la | asi como con la |

: asi como con la | prevenciéondela @ prevenciénde la

. prevencidondela | violencia violencia
violencia politicaenrazon | politica en razén |
politica enrazon | de género de género
de genero. | -
Porcentaje de | Elaborar Elaborar 5
materiales materiales materiales
didacticos didacticos para | didacticos para
elaborados para = paracapacitaral | paracapacitar al | Materiales
capacitar al | personal del | personal del | didacticos
personal del | Instituto para | Instituto para | proyectados
Instituto  para | prevenir, prevenir, Materiales Trimestral
prevenir, atender y | atender y | didacticos
atender y | erradicar la | erradicar la | elaborados
erradicar la | violencia violencia 100
violencia politica contra | politica contra |

163
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4. PARIDAD DE GENERO, DERECHOS HUMANOS Y NO DISCRIMINACION

INDICADORES
. o B, DEFINICION _
I NOMBRE DEL ' ' METODO DE ' | .UNIDAD DE
NIVEL OBJENVOS e DEL . ‘ PO DIMENSION SENTIDO FRECUENC#
INDICADOR INDICADOR CALCULO MEDIDA i

razén de | género, asi | género, asi |
género, asi | como en | como en I
como en | igualdad igualdad
igualdad sustantiva y no  sustantiva y no
sustantiva y no | discriminacién discriminacién
discriminacion.

. Porcentaje de

e personal del | Capacitar al | Capacitar al

X T |

£ ., Institute personal del | personal del |

?@ capacitado IMPEPAC sobre | IMPEPAC sobre

s sobre prevenciéndela | prevencion dela

' prevencidndela | discriminacién, | discriminacion,
discriminacion, | atencién y | atencion y
atencion y | erradicacién de | erradicacién de @ Personal del

Actividad 2.8 erradlcac.lon d.e la . violencia f la . VIOIETESS | (RERAC / Porcentaje Gestidn Eficacia Ascendente Trimestral
la violencia | politica contra | politica contra | Personal
politica contra | las mujeres en | las mujeres en capacitado * 100
las mujeres en | razén de | razén de
razon de | género, asi | género, asi '
. género, asi | como en  como en l
como en | igualdad igualdad |
igualdad sustantiva y no | sustantiva y no '
sustantiva y no | discriminacién discriminacién
discriminacion. |
i .
_;.-\ ?

164 ‘7
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miembros  del

dirigidas ¢ los

dirigidas a los

Servicio miembros  del | miembros del
Prefesional Servicio Servicio
Electoral Profesional Profesional
Nacionai y al | Electoral Electoral

| _personal Eie_la i

Nacional y al |

Nacional vy al |

* 100

INDICADORES
DEANICION
NOMBRE DEL METODO DE
OBJETIVOS oI DEL CALculo PO CIMENSION FRECUENCIA |
1 INDICADOR
Porcentaje de -
;ccpnes Disefiar e | Disenar e
implementadas | . )
! ) implementar implementar
cIM g zcciones ara | acciones ara
IMPEPAC para | - o pare | Acciones
) de perspectiva | de perspectiva
implementar la ] i programadas
) de género y el | de género vy el ; - N .
perspectiva de Acciones Gestion Eficacia Trimestral
) enfoque de | enfoque de | .
género y el implementadas
derechos derechcs .
enfoque de 100
humanos, en 'as | humancs, en las
derechos
tareas tareas
humanos, enlas @ . .7 N . #
institucionales; institucionales;
tareas
institucionales.
Porcentaje de | Disefiar e | DiseRar e i
acciones para la | implementar implementar
difusion, acciones pare la | acciones para ia |
promocion y | aifusion, difusién,
formacién  en | promocion y | promocion y
materia de | formacion  en | formacidon en )
) . Acciones
derechos materia de | materia de
programadas /
humanos y | derechos derechos : » . .
Acciones Gestion Eficacia Trimestral
genero, humanos y | humancs y | .
o . . implementadas
dirigidas a los | género, género,

165 _7
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4. PARIDAD DE GENERO, DERECHOS HUMANOS Y NO DISCRIMINACION

INDICADORES

:, DEFINICION c .
pach 18 i NOMBRE DEL METODO.BE UNIDAD DE
Niges} | Ossgnvos DEL | : i PO DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
= . INDICADOR _ CALcuLo MEDIDA : b
; INDICADOR -
Rama personal de la | personal de la
Administrativa. Rama Rama
Administrativa Administrativa
. Diseiio e | Disefio e |
Porcentaje de | x . ¥
. implementacién | implementacién
acciones y _ .
. de acciones y | de acciones vy
mecanismos . . .
mecanismos mecanismos Acciones |
. para lograr una
Actividad cultura para lograr una | para lograr una | programadas/
211 institucional cultura cultura Acciones Porcentaje Gestion Eficacia Ascendente Trimestral
. institucional institucional implementadas
incluyente, no | . - .
- . incluyente, no | incluyente, no 100
discriminatoria N . A - .
. discriminatoria discriminatoria
¥ y no sexista en . .
¥ e y no sexista en | y no sexista en
: [ el Instituto el Instituto
Porcentaje de | Disefio e | Disefio e
acciones de | implementacion | implementacién
difusién en | de una | de una
medios de | estrategia de | estrategia de
comunicacién difusion en | difusion en
de campaiias de | medios de | medios de .
- . L L Acciones
Actividad sensibilizacién y | comunicacion comunicacion N
2.12 prevencion de | de campafias de | de campaiias de ZCCigones Porcentaje Gestidn Eficacia Ascendente Trimestral
conductas que | sensibilizacion y | sensibilizacion y . - [
) > iy realizadas * 100
constituyen prevencién de | prevencion de
violencia conductas que | conductas que
politica constituyen constituyen 1
electoral en | violencia violencia N\
razén de | politica politica -
género. electoral en  electoral en
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4. PARIDAD DE GENERO, DERECHOS HUMANOS Y NO DISCRIMINACION

INDICADORES
DEANICION .
NOMBRE DEL METODODE | UNIDAD DE
N vEL OBIETIVOS DEL 3 TIPO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA
INDICADOR _ CALCULO MEDIDA ‘
INDICADOR: |
razén de | razon de | [ i
| gEnero. | género.
Realizar
acciones ‘
promover la . I
TG encaminadas a |
|
politica de las pror_nc.wer” :
s - participacion
‘ coordinacién | politica de las |
o las mujeres en i
instituciones EEBISEECE | .
e & con las | Acciones
Componente gistem; Estatal Porcentaje de | institucianes programadas /
3 - accianes gue integran el | Acciones Porcentaje Gest'6n Eficacia | Ascendente Trimestral
Erevencic’m implementadas | Sistema Estatal | implementadas | '
Atencion , para la | *100 |
Sancién ' . Prevencion,
. v Atencion, [
Erradicacion de | »
. N Sancion y |
las  Violencias ! o
Coniia las | Erradicacion de
muleres ‘ las  Violencias
(SE:)ASE) contra las
mujeres |
(SEPASE) . |
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4. PARIDAD DE GENERO, DERECHOS HUMANOS Y NO DISCRIMINACION

INDICADORES
3 DEFINICION
2 : NOMBRE DEL MEoDO DE UNIDAD DE
NQVEL OBJETIVOS lNomemg DEL Ghcus MEDIDA PO DIMENSION SENTIDO FRECURHTTA
+ N D, . ,"
_ INDICADOR
Participar de
manera Coadyuvar con
conjuntd con las las instituciones
instituciones . integrantes del
) Porcentaje de | _.
que integran el . Sistema Estatal
A actividades
Sistema Estatal X para la
realizadas en L.
para la " Prevencion,
., coordinacién .
Prevencién, . Atencién,
) con el Sistema .. ;
Atencién, Sancion y | Acciones
., Estatal para la .
.. Sancién y 5 Erradicacion de | programadas/

Actividad 3.1 = Prevencién, . . . . L. . .
Erradicacién de Atencién las  Violencias | Acciones Porcentaje Gestion Eficacia Ascendente Trimestral
las  Violencias e contra las | implementadas

Sancién y , 5
contra las s mujeres 100
. Erradicacion de
mujeres las  Violencias (SEPASE) ) en la
(SEPASE) en la i realizacion de
o Py, contra las .
realizacion  de = actividades para
actividades para Aoy erradicar la
) (SEPASE) . \
; erradlcir la violencia
violenci politica contra
e politica contra las mujeres
las mujeres |
Realizar Porcentaje de @ Acciones
acciones que | acciones implementadas
icie | impl | io

4 ap '. N o ap cn?n | pog Porcentaje Gestion Eficacia | Ascendente Trimestra!
normativa cumpla el | normativa ' Acciones
electoral para | principio de | electoral para implementadas \ ;
garantizar la | paridad en el | garantizar la % |
participacion de | registro y la participacion de | et
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v Participesion Cludstamd

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

4. PARIDAD DE GENERO, DERECHOS HUMANOS Y NO DISCRIMINACICN

INDICADORES
DEFNICION |
NOMBRE DEL METODODE | UNIDAD DE
MNiviet ORJETIVOS DEL 2 TIPO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA |
INDICADOR CALCuLO MEDIDA
INDICADOR . l
las mujeres en ' asignacion  de | 1as mujeres en [ N -
la contienda | cargos alla contienda |
electoral en | diputaciones vy | electoral en |
equidad vy libres | presidencias , equidad y fibres '
de violencia | municipales de violencia i
politica de politica de |
| genero genero
Coadyuvar con
la Comision de
Fortalecimiento Disefar e
| impl t
de a’ lgualdad ST, implemen ?r |
de Género y No | . una campafia de
S implementacion L
Discriminacion ) difusion en
de acciones de .
en la .y medios de
o difusion en L
Participacion ) comunicacion y
. medios de
Pciitica en el en redes
- comunicacion ) N
disenio e N sociales para | Campafas
'y ) » de campanas de ) N
Actividad 1 implementacion L sensibilizar a la | disefiadas/ ) . s )
sensibilizacion y N | N Porcentaje Gestion Eficacia Ascendente Trimestral
de una .. poblacién  del | Campafias
) prevencion de .
estrategia  de estado sobre la | implementadas ‘
e conductas que .. £
difusion en COTETETER prevencion de s
medios de ¥ conductas que

comunicacion
de campafias de
sensibilizacion y
prevencién de
conductas que
constituyen
violencia

violencia

politica contra |
las mujeres en |
razon de género

constituyen
violencia
politica contra
las mujeres en
razén de genero

169 7




PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

4. PARIDAD DE GENERO, DERECHOS HUMANOS Y NO DISCRIMINACION

INDICADORES
: : DEANICION
NOMBRE DEL METODO DE | UNIDAD DE
NivEL OBJENVGS e DEL ‘ ] : - PO DIMENSION SENTIDO FRECUEN(
P ‘ INDICADOR CAlcuo MEDIDA.
n INDICADOR )
politica contra
las mujeres en
razén de
género;
Impulsar dar .
p. ] v Porcentaje de
seguimiento a
. acciones Promover con
las actividades ) ,
Y -, realizadas para | aliados
de viriculacién .
ara a promover la | estratégicos la
5 o suscripcidon  de | suscripcidn de
suscripcion  de " -
. convenios convenios para
convenios . .
) relacionados promover la la | Convenios |
Actividad 2 [Elacionsdos con la articipacion rogramados
con la N b -, : . Gt . Porcentaje Gestién Eficacia Ascendente Trimestral
ey participacion politica efectiva | /Convenios
participacion ol . . )
e . politica efectiva | de las mujeres, | suscritos |
politica efectiva . ,
] de las mujeres, | asi como con la
de las mujeres, . .
: asi como con la | prevencidon de la
asi como con la » . . |
., prevenciondela | violencia
prevencién de la . X . ) [
. . violencia politica en razén
violencia . . . |
i . politica enrazén | de género
politica en razén .
i de género. [
de género. |
. Elaboraf los | Porcentaje de | Elaborar
3 materiales materiales materiales Materiales
‘{ﬁ- didacticos para | didéacticos didacticos para @ didécticos
ctividad 3 capacitar al eIaborados para | para capacitar al proyec}ados/ Porcentaje Gestién Eficacia EEEHHERTE Trimestral
personal del | capacitar al | personal del | Materiales
Instituto  para | personal del | Instituto para | didacticos ‘.
prevenir, Instituto  para | prevenir, elaborados e
atender y | prevenir, atender y - J
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

4. PARIDAD DE GENERO. DERECHOS HUMANOS Y NO DISCRIMINACION

INDICADORES
DERNICION
NOMBRE DEL METODO DE | UNIDAD DE
NIVEL OBJETIVOS DEL p TPO OIMENSION SENTIDO
| INDICADOR INBICAER CALCULO MEDIDA
erradicar la | atender y | erradicar la )
viclencia erradicar la | violencia )
politice contra | violencia politica contra
las mujeres en | politica contra | las mujeres en
razén de | las mujeres en | razon de
género, asi | razon de | género, asi
como en | género, asi | como en
igualdad como 2n | igualdad
sustantiva y no | igualdad sustantiva y no
discriminacion. sustantiva y no | discriminacion |
- B discriminacién |

Porcentaje de |
Capacitar al | personal del | Capacitar al |
personal del | Irstituto personal del
Instituto en el | capacitado IMPEPAC sobre
tema de | sobre prevencién de la |
prevencion, prevencion de la ; discriminacion, |
atencion y | discriminacién, | atencion y
erradicacion la | atencidn y | erradicacién de | Personal del

Actividad 4 V|o|’e.nC|a erradlcac'lon d.e 12 - violencia | IMPEPAC / Porcentaje Gestion Eficacia Ascendentz2 Trimestral
politica contra | la violencia | politica contra | Personal
las mujeres en | politica cont-a | las mujeres en | capacitado
razén de | las mujeres en | razon de
género, asi | razon de | género, asi
como en | género, asi | como en |
igualdad como en | igualdad I
sustantiva y no | igualdad sustantiva y no |
. discriminacion sustantiva v no | discriminacion
discriminacion.
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

4. PARIDAD DE GENERQ, DERECHOS HUMANOS Y NO DISCRIMINACION

INDICADORES
m DEANICION . ] R
o NOMBRE.DEL METoDoODE UNIDAD DE :
NIVEL OBJETVOS i, DEL 2 -y PO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA | |
: INDIEADOR R CALCULO MEDIDA /
Coadyuvar con
la Comision de | Porcentaje de
Fortalecimiento | acciones
de la lgualdad | implementadas | Disefiar e
de Género y No | al interior de! @ implementar
Discriminacion IMPEPAC para | acciones para
en la | implementar la | de perspectiva | Acciones
ASNACSCE LilSutulci g e i la i de igénero y el pro_gramadas/ Porcentaje Gestion Eficacia Ascendente | Trimestral
de la | perspectiva de | enfoque de | Acciones
perspectiva de | género vy el | derechos implementadas
3 géneroe y el | enfoque de | humanos, en las
| enfoque de | derechos tareas
derechos humanos, en las | institucionales;
humanos, en las | tareas
tareas institucionales. [
institucionales.
Coadyuvar con | Porcentaje de | Disefiar e
la Comisién de | acciones para la | implementar
Fortalecimiento | difusidn, acciones para la
de la lgualdad | promocién y | difusidn,
de Género y No | formacién en | promocién y .
Bl et . L. Acciones
Actividad 6 Discriminacion materia de | formacién en programadas / N o .
en la difusion, @ derechos materia de frciomes Porcentaje Gestion Eficacia Ascendente Trimestral
promocién y | humanos y | derechos )
.. X implementadas
formacién en | género, humanos ¥ |
*-‘ materiaj de | dirigidas a los | género, .
£, derechds miembros  del | dirigidas a los \
"g;‘ h|:1manos y | Servicio mier_nbros del \-_
¢ género, Profesional Servicio
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

4. PARIDAD DE GENERO, DERECHOS HUMANOS Y NO DISCRIMINACICN

INDICADORES
DERNICION : D
- NOMBRE DEL METODO DE UNIDAD DE
NIVEL OBJETIVOS DEL < PO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA |
INDICADOR CArcuLo MEDIDA
INDICADOR |
d — —_— = — S e e e e e
dirigidas a los | Electoral | profesional [
miembros del | Nacional v al | Electoral [
Servicio personal de la | Nacional y al :
Profesional Rama personai de la |
Electoral Administrativa. Rama
Nacional vy al Administrativa
personal de la
Rama | | [ |
Administrativa, | | | |
Coadyuvar con | I | I
la Comision de
Fortalecimiento |
de la lgualdad | : Disefio e
i i Porcentaje de | . -,
de Género y No implementacion
B acciones y .
Discriminacion : de acciones vy [
mecanismos )
en la mecanismos . [
. . para lograr una Acciones
Actividad 7 fElEmEREaCitn cultura Bdis lognar aling rogramadas / I I
de los | = cultura i g Porcentaje |  Gestion ‘ Eficacia Ascendente Trimestral
institucional T Acciones
mecanismos ) institucional I |
incluyente, no | . | implementadas |
que favorecen L ) incluyente, no
discriminateria N o
una cultura | ) | discriminatoria ‘
ja i ¥ no sexista en X
institucional Yy no sexista en |

incluyente, no
discriminatoria
y No sexista en

el Instituto;

el Instituto

el Instituto
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

4. PARIDAD DE GENERO, DERECHOS HUMANOS Y NO DISCRIMINACION

INDICADORES

F . Nomerepel | DEFNCION. | perooope | unioap oe

NiveE: OBJETIVOS g EL o X P DIMENSION ENTIDO | FRECUENCIA

SEL = 2 INDICADOR _|ngm o CALCULO MEBIDA @ £ 3
Llevar la Llevar un N I
estadistica en registro
materia de actualizado de
paridad en el las candidaturas
s | P e |10 racin | it

Actividad 8 ) ”y estadisticas ) ~g prog e Porcentaje Gestidn Eficacia Ascendente Anual
en la asignacion diputaciones y | Estadisticas
I . elaboradas :
de diputaciones ayuntamientos, | elaboradas
de a partir de la
representacion informacion
proporcional y proporcionada
regidurias por la DEOyPP
JUSTIEICACION:
<
27
\\-
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5. DERECHOS POLITICOS ELECTORALES DE LAS PERSONAS Y COMUNIDADES INDIGENAS

INDICADORES

DEFNICION |, L ' 4 L F ' C
NOMBRE DEL METODO DE UNIDAD DE
v OB JETI - :
NIVEL BJETIVOS NOEARE INDI(c;iL : Chicuio Al PO DIMENSION | SENTIDC | FRECUENCIA

Que las personas ' 'r '= | ]
de los pueblos Total de persznas |

Porcentaje de S o
! | Particigacion de | indigenas en el

indigenas del o
participacior de

estadc de las personas | estado / total de |
: ) ias personas | . ., e |
Fin Morelos ejerzan | .. indigenas  del | personas indiganas ) » o
indigenas  del . Porcentaje Gestion | Eficacia Ascendent= Anual
5US derechos estado en el | que participaron |
» estado en el
politico proceso en el proceso
proceso .
electorales  en | electoral local electoral loczl |
. slectoral local
condiciones de 100
equidad | | !
Proposito Que las personas | | '
indigenas del ‘
estadc  ejerzan Personas |
: . Total de personas | |
sus derechos | Porcentaje de | indigenas L
= e iy indigenas  en el |
politico oarticipacion de | participantes en )
| estado / total de |
electorales as personas | el proceso .
o - personas indigenas . -
particioando en | ‘'ndigenas  del | electoral a -y Porcentaje Gestion Eficacia Ascendente Anual
. que  participaron
el proceso | =stado en el | través de las

en el prozeso
electoral loczl
100 |

electoral local a | oroceso diversas

travées de las | zlectoral local opciones 3 que
diversas tiene derecho
opciones a que |

tienen derecho

Realizar acciones | Porcentzje de . |
o Acciones .
que propicien la | acciones . Acciones
implementadas

Zompenente | particivacion de | implementadas A —— programadas /

1 las personas | para propiciar la B p p” Acciones Porcentaje Gestion Eficacia Ascendente 4Lnual
L e participacion de | . . |
indigenas del | participacion de implementadas

las personas
estado en | las personas |

|
L 100
o . indigenas |
condiciones de | indigenas en los




impepac

nativio Moralense
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S. DERECHOS POLITICOS ELECTORALES DE LAS PERSONAS Y COMUNIDADES INDIGENAS

INDICADORES
T DEMMICION |
ve NOMBRE DEL ! METODO DE UNIDAD DE | ;
NIVEL OBJENVOS R AR DEL ' ‘ PO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA |
J INDICADOR CALcuto MEDIDA |
ICAD INDICADOR |
igualdad en los | procesos de | I | '
procesos de | eleccién de | ‘
eleccion de | autoridades i |
autoridades. |
y Impulsar la
e participacién de Disefio e ‘
las personas implementacion
indigenas en los de una [ ‘ |
procesos estrategia de
electorales Porcentaje de | difusion de . ‘
R . " Acciones
Actividad 1 locales mediante | acciones de | campafas de P / ‘
la difusion de | sensibilizacién y B g i Porcentaje Gestion Eficacia Ascendente Trimestral
) . - . Acciones realizadas |
implementacion | campanas de | difusién de los * 100 |
de una estrategia | sensibilizacion derechos
de difusion que politico
les informe de electorales de
Sus derechos las personas
politico indigenas
electorales
. Elabor
Porcentaje de di?tr?biirr y
Elaborar materiales materiales Materiales
materiales  de | didacticos y de e didacticos y de
D e s didécticos y de R
difusién en | difusién en . difusion
materi de | materia de dlilbicn  sobre rogramados |
Actividad 2 era -, ¢ derechos prog . Porcentaje Gestion Eficacia Ascendente Anual
derechos politico | derechos " /Materiales
" politico S I
electorales de las | politico | didécticos y de
electorales de .
personas electorales de Bs PEfEEILE difusion |
indigenas personas P . ¥ elaborados * 100 o
o comunidades
indigenas L. ‘
indigenas 2
-
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S. DERECHOS POLITICOS ELECTORALES DE LAS PERSONAS Y COMUNIDADES INDIGENAS

INDICADORES

. DEANICION
NOMBRE DEL ! METODO DE UNIDAD DE
N VEL OBJETIVOS DEL . TPO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA
INDICADOR CALCuLC MEDIDA
INDICADOR
| Atender y' - |
orientar a3 las
) ) ersonas ue
Orientar a las @ Porcentaje de Eoliciten ave |
personas sobre | orientaciones 3 .
asesoria o | Orientaciones
los derechos | sobre derechos | informacion rogramadas / |
Actividad 3 politico politico ° .g ) | Porcentaje Gestidn Eficacia Ascenden-e Anuzl
electorales delas | electorales de ek los|jj Orlentaciones |
- | derechos brindadas * 100 |
comunidades las personas politico
indigena indigenas
R | § electorales de
las personas
- indigenas |
Realizar acciones Porcentaie  de | ' '
que p-opicien la ) . | Acciones [
R acciones ) )
S E participacion de leniasitacss: | implementadas | Acciones
nen Mg ANak L.
some las personas | 'mP } para propiciar la | programadas / . - .
2 . para propiciar la 2 N Porcentaje Gestion Eficacia Ascendente Anual
indigenas del carticisacion. de participacion de | Acciones '
estadc en el la'; .p:r»rv-was las personas | implementadas
proceso electoral .r d en:; o indigenas
jinl] L
local 2023-2024 &
h d e
Elaborar ios :oartc:r?:laé: N Elaborar
materiales B - materiales )
T didacticos I Materiales
didacticos para didacticos para L
) . elaborados para didacticos
! o capacitar a las | . para a las | |
Actividad 1 | capacitar a las proyectados / i . —— ‘ )
personas personas . Porcentajz2 Gestion Eficacia Ascendente Trimestral
o personas [ Materiales
indigenas que | indigenas que Sl
. indigenas qgue . didacticos
participen en las - participen en las
) participen en las i elaborados [
diferentes aiferentes diferentes |
: tapas del etapas del
=aRe N etapas del | B |

177 '!)
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5. DERECHOS POLITICOS ELECTORALES DE LAS PERSONAS Y COMUNIDADES INDIGENAS

INDICADORES
0 e DEFINICION ; -
NOMBRE DEL METoDO.DE UNIDAD DE .
NIvEL OBIENVOS DEL . ; TIPO DIMENSION SENTIDO | FRECUENCIA
INDICADOR o= CALculo MEDIDA |
proceso electoral | proceso proceso
local. electoral local. electoral local
|
7 impulsar la Disefio el
particip'acién de implementacién
Nt las ‘personas de una
ii indigenas en el estrategia  de
proceso electoral | Porcentaje de | difusién en |
local mediante la | acciones de | medios de .
. implementacion | difusion en | comunicacion Atelones |
Actividad 2 . . - programadas / . -, n— -
de una estrategia = medios de | de camparias de Acciones Porcentaje Gestion Eficacia Ascendente Trimestral
de difusion en | comunicaciéon sensibilizacion y . '
: N . realizadas |
medios de | de campaiias de | difusién de los
comunicacion sensibilizacién derechos
que les informe | politico
de sus derechos electorales de
j politico las  personas
‘ electorales indigenas
Llevar un | Estadisticas
registro programadas / |
Llevar la actualizado de | Estadisticas ‘
L estadisp'ica en | Porcentaje de | las candidaturas | elaboradas
Actividad 3 materid de | estadisticas indigenas a Porcentaje Gestion Eficacia ‘ Ascendente Anual
candidaturas elaboradas partir de la
indigenas informacién
proporcionada ‘
por la DEOyPP | %
"
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

INDICADORES

- MfTopo CE

NOMBRE DEL i UNIDAD DE
NivE| OBJETIVOS DEL PO DIMENSION SENTIDC ZRECUENCIA
INDICADOR M-Sl CAlcuc MEDIDA
INDICADOR ’
Elaborar Y i |
distribuir )
) : Materiales '
Porcentaje de | materiales S |
Elaborar : N didécticos y de |
) materiales didacticos y de .
materiales de 1N Ny difusion |
difusion o didacticos y de | difusion sobre 0
Activiclad 4 ) difusion en | derechos prog ) Porcentaje Gestion Eficacia Ascendente Anual
materia de i . /Materiales
. materia de | politico L
candidaturas ) didacticos y de
. candidaturas electorales de I
indigenas L difusién
indigenas las personas vy
. elaborados
comunidades
- ‘ indigenas
‘ Atender y
orientar a las |
) | ] ersonas ue I
Orientar a las | Porcentaje de i h d
) . soliciten
personas sobre | orientaciones i ) ) |
asesoria o | Orientaciones
los derechos | sobre derechos informacion el Y,
Actividad 5 politico politico P .g ) Porcentaje Gestion Eficacia Ascendente Anual
sobre los | Orientaciones |
electorales de las | electorales de )
_ derechos brindadas
comunidades las personas .
indigenas indigenas falitiEe
& g electorales de
las personas
indigenas
Coadyuvar, Porcentaje de | Acciones
cuando sea | acciones implementadas .
. Acciones
T Sm— solicitado por la | :mplementadas | para la e e | I
i Asamblea para la | renovacion de | P g | Porcentaje Gestidn Eficacia | Ascendente Anual
3 v : Acciones
General ‘enovaciéon de | autoridades |

Comunitaria

correspondiente, |

autoridades
municipales en |

municipales en
los  municipios

implementadas

179 7
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

5. DERECHOS POLITICOS ELECTORALES DE LAS PERSONAS Y COMUNIDADES INDIGENAS

:

OBJETIVOS

NOMBRE DEL
INRICADOR

DERNICION
DEL
INDICADOR

METODO DE
CALCcuLO

INDICADORES

UNIDAD DE
MEDIDA

TPO

DIMENSION SENTIDO

[
T

en la
preparacion,
desarrollo %
vigilancia de los
procesos de
eleccion en los
municipios  del
Estado que
eligen a sus
autoridades bajo
sus i Sistemas
Norma{ivos
Indigenas, bajo
los principios de
la
multiculturalidad
y libre
determinacion
establecidos en
la legislacion
nacional e
internacional

los  municipios
indigenas  del
estado

indigenas  del
estado

Actividad 1

Proporcionar

apoyo logistico a
las autoridades
de los municipios
indigenas que lo
solicitep para Ia
organiicion del
proceso de

Porcentaje de
apoyos
logisticos
brindados para
la organizacién
del procesoc de
eleccién de

Acciones
implementadas
para la

Acciones

organizacién del | programadas /

proceso de
eleccién de
autoridades

municipales en

Acciones
implementadas

Porcentaje

Gestion

Eficacia | Ascendente
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

INDICADORES

autoridades o
representantes

la eleccion de
sus autoridades

indigenas para
la eleccién de
| sus autoridades

NOMBRE DEL METCBO CE UNIDAD EE !
NVEL | OBJETVOS . . B RPO DIMENSION |  SENTIDC | FRECUENCIA
‘ INDICADOR CAwcutc MEDIDA i . -
eleccion de | autoridades los muniupios] |
autoridades municipales indigenas  del
municipales estado
| ) Acciones
Proporcionar )
, implementadas
asesoria y . .
o Porcentaje de | para la asesoria
| capacitacion asesoria capacitacion
. las autoridades e iy .
; o capacitaciér para la )
| de los municipios ) o Acciones
indigenas aue lo brindada para la | organizacion del .y
Actividad 2 i g E organizacion del | proceso de | P g Porcentaje Gestion Eficacia | Ascendente Apgsl
. soliciten para la .. Acciones
‘ S proceso de | eleccién de | . '
i organizacién del . . implementadas
: eleccion de | autoridades
proceso de . ..
- autoridades municipales en .
eleccion de . -
! : municipales | los  municipios !
autoridades S
1 e indigenas  del ‘
‘ P | estado
. Acciones T
Porcentaje de | .
Promover el implementadas
. acciones para
fortalecimiento y para promover
promover el
respeto de los | | b el
. fortalecimiento L .
sistemas fortalecimiento Acciones
Componente  normativos de | ' respeto de los respeto de los rogramadas /
B sistemas y‘ P B g Porcentaje | Gestion Eficacia | Ascendente Anual
4 los pueblos i sistemas Acciones
o normativos de ) . |
indigenas para la | normativos de | implementadas
¥ los pueblos
elecciéon de sus | 7, los pueblos |
indigenas para

181 7
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

INDICADORES
1 DEFINICION .
, NOMBRE DEL METODO.DE UNIDAD DE
NIVEL OBJENVOS | INBICADOR DEL CALculo R PO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA
b | | | INDICADOR - |
' o o i [
|
representantes | representantes :
Porcentaje de . i | '
Acciones
acciones .
. implementadas
implementadas .
. para realizar
Promover que | para realizar L
. actividades que
todos los asuntos | actividades que
. promuevan que
y controversias | promuevan que .
P en el dmbito de
se resuelvan con | en el dmbito de .
base en los | competencia ComR=t eI
: del  IMPEPA
sistemas del  IMPEPAC ¢ . |
. todos Jos | Acciones
normativos todos los . rogramadas /
Actividad 1 indigenas de | asuntos y . i ® g Porcentaje Gestion Eficacia Ascendente Anual
% AT . controversias se | Acciones
A2 municiplios, controversias se .
& resuelvan con | implementadas
= puebios y | resuelvan con
£ I base en los |
comunidades base en los |
g . sistemas
indigenas, o en | sistemas .
: . normativos
su caso, recurrir | normativos . |
. . i indigenas de
a otras instancias | indigenas de oo
s municipios,
jurisdiccionales municipios,
pueblos y |
pueblos y .
- comunidades |
comunidades S
- indigenas
indigenas
Recopilar y | Porcentaje de | Acciones
organizar fa | comunidades realizadas para .
. . . Acciones
informacion de las que se | recopilar rogramadas /
Actividad 2 relacionada con | obtuvieron informacion iccigones Porcentaje Gestion Eficacia Ascendente | Anual
i las reglas | informacién sobre los | . |
- implementadas
indigenas, o en | sobre los | estatutos P
su caso, los | estatutos electorales )
oy
o
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5. DERECHOS POLITICOS ELECTORALES DE LAS PERSONAS Y COMUNIDADES INDIGENAS

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

INDICADORES

relativa a la

fecha, hora vy

informacion

| implementadas

DEFINICION
NOMBRE DEL METODO DE UNIDAD DE
N VEL OBJETIVOS INDICADOR DEL CALCULO EDER TPO DIMENSION SENTIDO | FRECUBNCIA
INDICADOR
estatutos | electorales | comunitarios de |
electorales comunitarios de | los municipios,
comunitarios de | los municipios, | pueblos %
los  municipios, | pueblos y | comunidades
pueblos y | comunidades que
comunidades que electoralmente
que electoraimente | se rigen por
electoralmente se rigen por | sistemas
se rigen por | sistemas | normativos
sistemas normativos indigenas
. d |
nermativos indigenas
- indigenas !
) Porcentaje de | )
Proporcionar scciones Acciones
orientacion, ) realizadas para
encaminadas a .
cuando le sea la atencién de | la atencion de |
solicitada por las o solicitudes  de
) ) solicitudes  de . .
instancias ) ) las  instancias .
L las  instancias . Acciones
comunitarias comunitarias comunitarias e |
Actividad 3 competentes, ) N competentes, P g Porcentaje Gestion Eficacia Ascendenze | Anuai
| competentes, Acciones |
para la para la | .
> | para la » implementadas
elaboracién de .. elaboracion de
elaboracion de
los estatutos los tat o los  estatutos
electorales | electorales electorales
comunitarios _ comunitarios
. comunitarios = |
indigenas _ indigena
indigena |
T
Recabar con | Porcentaje de | Acciones Acciones
rtunidad | informacion realizadas para rogramadas . R—
Actividad 4 ,ODO tum”a 2 . I l P | P g / Parcentaje Gestion Eficacia Ascendene Anual
informacién relativa a la | obtener Acciones
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INDICADORES
DeRNICION . .
o2 pad ) NGOMBRE DEL = METODO.DE UNIDAD DE &
Nyﬂ OBUJETIVOS INDICADOR . DEL CALCULO, MEDIDA PO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA
§ INDICADOR ;
fecha, hora vy |lugar de la| relativa a |Ia 1
lugar de la | celebracion del | fecha, hora y
celebracion del | acto de | lugar de Ia
acto de | renovacién de | celebracion del
renovacién de | autoridades, acto de
autoridades, que | que se | renovacion de
se renuevan | renuevan autoridades,
mediante sus | mediante sus | que se
sistemas sistemas renuevan
normativos normativos mediante  sus
indigenas indigenas sistemas
normativos
indigenas
JUSTIFICACION:
4
E :
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

6. ACTIVIDADES ORDINARIAS DE LA DIRECCION EJECUTIVA DE CAPACITACION ELECTORAL EDUCACION
CIVICA Y PARTICIPACION CIUDADANA

INDICADORES
DEeFNICION
NOMBRE DEL METODO DE UNIDAD DE
NIVEL OBJETIVOS DEL k PO DIMENSION FRECUENCIA |
INDICADOR CALCULO MEDIDA
INDICADOR
Ta e i — — = o ta—
| Garantizar el |
cumplimiento de
las
atribuciones
estadiecidas Cumplimiento o
) » : Realizazicn de o
a lz Direccién | de las o Actividades
) ) L las actividades )
Elecutiva de atribuciones de | . realizadas en
» : - inherentes de |a o
Capacitacicn Ia Direccion ) . cumplimientos de
i ) Direccion i )
e Electoral Ejecutiva de Eiecutiva de las atribucione:z :
- Sducacion Civica | Capacitacion y ) . establecidas en el Porcentaj= Estrategico Eficacia Anual
. Capacitacion AN
y  Participacion | Electoral, | Codigo de
i . Electoral, N
Ciudadana, Educacion U Instituciones y
" i, Educacidn Civica o
sefizladas en el Civica y D Procedimientos
L N y Participacion
Cedige de | Participacidn ) Electorales
zilor ) Ciudadana.
‘nstitucionesy Ciudadana |
Procedimientos ‘
~lectcral :
y normatividad |
- materia
Erecutar las | Acciones Mide el | Porcentaje del i
acciones encaminadas al | porceniaje cumplimiento de
enczm radas al cumgplimiento del las obligaciones
cumplimierte de | de ‘as | cumplimento de Iz Direccion
N— las atribuciones de | de as | Ejecutiva
B atrcuciones  de | is Direccion obligac ones Capacitacion Porcentajz Estratégico Eficacia Anual
2 Ejecutiva de | dela Direccion | Electoral,
Direscion Capacitacion | Ejecutiva de | Educacion Civica y |
Ijecutiva de | Electoral, Capacitacidn Participacidn
Capacitacién Educacion Electoral, Ciudadana
Electora! Civica y | Educac én Civica |

185 "‘7
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

6. ACTIVIDADES ORDINARIAS DE LA DIRECCION EJECUTIVA DE CAPACITACION ELECTORAL EDUCACION
CIVICA Y PARTICIPACION CIUDADANA

INDICADORES
; , DerNICION e
: NOMBRE DEL METODODE UNIDAD DE
NIVEL OBJERVOS | oo s DEL . PO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA
s N R . CALcuo MEDIDA
: HEHASC INDICADOR S
Educacion Civica | Participacion y Participacién _:
y  Participacién | Ciudadana Ciudadana
Ciudadana |
Asistencias |
registradas a [
las sesiones de |
las
Comisicnes |
tempor}ales ¥ ‘
permanentes, en Parycmaaon Mide el
las que activa en las : ) |
) ) porcentaje Porcentaje del
la Directora | sesiones de las I h
. . : del cumplimiento de
Ejecutiva de | comisiones - L
L cumplimiento Ias obligaciones
Capacitacion temporales vy X -,
de las | de la Direccién |
Electoral, permanentes en = ) A
A obligaciones Ejecutiva de
Educacién Civica | las que tenga ) - L
Componentes . . de la Direccidn Capacitacién : L. . . !
y  Participacion | colaboracion la . . Porcentaje Estratégico Eficacia Ascendente Trimestral
) ) iy Ejecutiva de | Electoral,
Ciudadana Direccion . o
. . ) , | Capacitacion Educacidon Civica y
funja como Ejecutiva, asi BN
) Electoral, Participacion
Secretaria como el S )
= ) Educacion Civica | Ciudadana [
Técnica, porcentaje de L [
. . . y Participacién
Asi como realizar | atencionese ) |
; Ciudadana
la informes que se
atencioh y | genere en
formuldcion de
las solicitudes de |
informacién |
mediante la
Plataforma. :
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6. ACTIVIDADES ORDINARIAS DE LA DIRECCION EJECUTIVA DE CAPACITACION ELECTORAL EDUCACION
CIVICA Y PARTICH

iINDICADOR

RES

ACION CIUDADANA

DEFINICION _
NOMBRE DEL W METODO BE UNIDAD CE : ! . el :
NIVEL OBIETVOS DEL e i TPQ DIMENSION SENTIDG FRECUEN
INDICADGR T CQLCULC MEDIDA . i i FREC A
INDICADOR Ry
Minutas de las ] .' [ -
Participar en las sesiones de las |
Sesiones ER R e Minutas de las Comisiones en las
de las e sesiones de las que se registre la
Comisiones sesiones de las | Comisiones en | asistenciadela
o temporalesy | las Directora
Actividad 1 comisiones en | X . . . . ) .
permanentes en las que forme | que se registre | Ejecutiva/ Porcentaje | Estratégico Eficacia Ascendenze Trimestral
las que e la la Minutas del 100%
La Directora girectora asistencia de la de las sesiones de
Ejecutiva  funja Ejecutiva Directora las Comisiones de |
como Secretaria Ejecutiva las que forme |
Técnica. parte la Directora |
Ejecutiva | ]
* Recibir ' ) '
formular ¥ Atender vy | Numero de oficios | | |
propuestas  de formular mediante los '
respuests a las | propuesta de cuales se dé |
soIiF():itudes de | respuesta a cuenta de |
o . - Atender las | todas respuesta a las
Actividad 2 informacion que - o N : .. . )
realicen solicitudes de las  solicitudes = solicitudes de | Porcentaje Gestion Eficacia Ascendente Trimestral
los 'ciudadanos informacion de informacion ‘
mediante informacién que = presentadas via
| B vayan dirigidasa = Plataforma |
a Plataforma | ional I
Nacional de : e I I
S DECEECyPC Transparencia. |
_____ o nisparencia. | | |
Recepcién Porcentaje  de | Mide ol {NUmero de ' | '
y o . documentos ) documentos
Actividad 3 atencion, porcentaje de . . ., r .
3 digitalizacié que forman clasificados que Porcentaje Gestion Eficacia Ascendenze Trimestral
- / igitalizacion vy parte del documentos conforman ol
E Clasificacion de ) clasificados que .
| archivo | archivo ;
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

6. ACTIVIDADES ORDINARIAS DE LA DIRECCION EJECUTIVA DE CAPACITACION ELECTORAL EDUCACION
CiVICA Y PARTICIPACION CIUDADANA

INDICADORES

. - DEANICION
" i NOMBRE DEL METODO DE UNIDAD.DE
NIVEL OBJENVOS e DEL ] ; ' TIPO DIMENSION SENTIDC FRECUENCIA
| INDICADOR . ! CALCULO MEDIDA
i INDICADOR ,
los diversos | Institucional y a | conforman  ef | institucional/ [
documentos y su vez el | archivo Numero de [
oficios que | porcentaje de | institucional en | Documentos que
controla la | los cuales lo | histérico, conforman los
Direccion conforman el de | trdmitey archivos '
Ejecutiva para la | tréamite, el de | institucional)*100 |
integracion  del | concentracién y | Concentracién. |
Archivo el histérico |
Institucional de | |
tramite,
concentracién y
del Historico
HI Promover con la
irpulsar dar universidad del
P e U Estado asi come
seguimiento a las A
i ) Particulares la
actividades Porcentaje de N
. suscripcion  de
referentes al | solicitudes de A
] convenios con el
programa de | estudiantes que .
y objeto de que ) |
prestacion de | presenten ) Convenios
Actividad 4 Servicio Social interés or 5 estidiantes rogramados
ctivida e‘vu. SR ere P de las diferentes | 08 ) Porcentaje Gestion Eficacia Ascendente Trimestral
Practicas realizar su | ) /Convenios
. - ) licenciaturas . |
Profesionales de | Servicio Social suscritos
) .. puedan llevar
los estudiantes | y/o Practicas
. ) acabo su
de las diferentes | Profesionales en restacien  de
Universidades | el IMPEPAC o e )
Servicio Social y
5 del estado de .
b g Morelos Practicas
-? ; H Profesionales en
1 ) el Instituto.
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6. ACTIVIDADES ORDINARIAS DE LA DIRECCION EJECUTIVA DE CAPACITACION ELECTORAL EDUCACION

CIVICAY PARTICIPACION CIUDADANA

INDICADORES
DEFANICION
NOMBRE DEL METODO DE UNIDAD DE
TP N
NIVEL OBJETIVOS NOICADSR DEL CALCULG e (o] DIMENSIO SENTIDO FRECUBNCIA

INDICADOR | P & |

JUSTIFICACION
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

7. GRUPOS VULNERABLES

INDICADORES

T NOMBRE DEL | DERNICION DEL METODO DE ; ,
INBEL OBJENYOS O e |~ I - DE TPO DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
e F" INDICADOR INDICADOR CAtcuto i
5 . : MEDIDA
L Contribuir,
planear,
organizar, dirigir y
controlar el
desarrollo
adecuado de las
actividades en ) .
. Realizar acciones
materia de grupos )
: i encaminadas a
en situacion de - Ia
. vulnerabilidad, i el
X ) . participacion
colectivos, Porcentaje de L
. politica de los
i activistas, acciones
) grupos
asociaciones, implementadas s
A . historicamente
universidades, por el IMPEPAC :
Fin investigadores fin | encaminadas a wlierados, Acciones programadas
. g siendo estos los | / Acciones indice Estratégico Eficacia Ascendente Trimestral
difundir- de | fomentar la , )
I Jovenes, adultos | implementadas
manera participacién
. - Mayores,
permanente el | politica de los
o personas de la
reconocimiento grupos )
de los derechos | vulnerables i
olitico pelioy
P afrodescendientes
electorales de las
y personas con
personas de los ) ;
discapacidad
grupos
histéricamente
vulnerados,
siendo estos los
I6venes, adultos
Mayores, '.
personas de la
v —




Im p e pa C PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

sgepinng

7. GRUPOS VULNERABLES

INDICADORES
UNIDAD
NOMBRE DEL | DEANICION DEL METODO DE
NIVEL OBJETIVOS ¥ 2 DE PO DIMENSION SENTICO FRECUENCIA
| INDICADOR INDICAROR CAlcuLO
MEDIDA
: 4 . : . . H =
comunldad [ ‘
LGBTIO=
afrodescendientes ‘
y personas con
d'scapacidad
Realizar acciones
de Investigacidn-
aplicacior y [
difusion- |
sensibilizacion
para fomentar
{ |
. . : Realizar accionesI |
participacion ) I
olitica de grupos encamipadss 3 ¢ | |
. ‘DA' o | Porcentzje de | promover la | Acciones programadas
Procésite nistéricemente il ) - L .
Wilaerados | acciones participacion / Acciones indice Estratégico Eficacia | Ascendente Trimestral
B ' implemenradas | politica de grupos | implementadas I |
slendo  estos los o
) histéricamente
lovenes, adultos
A vulnerados
Mavores,
perscnes  de |z
comunidad
LGBTIQ-. |
afrcdescendientes ‘
v persoras  con
discapacidad | | S - |
“olaborar &n el Realizar acciores !
Compenente de | Porcentzje de | encaminadas a | Acciones programadas
1 /G5y | acciores . promover la |/ Acciones | Porcentare Gesticn Eficacia Ascendente Trimeszral
. de implemen adas | participacion | imolementadas* 100

| politica de los
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7. GRUPOS VULNERABLES

INDICADORES
o NOMBREDEL | DEFINICION DEL 'METOPO DE -
NIVEL (OBJETIVOS e . SN DE PO DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA |
INDICADOR INDICADOR CAcuLo . ‘
: MEDIDA
Morelense de grupos "
Procesos vulnerables
E Electorales y
Participacién
Ciudadana
g o referente a la
participacion
politica de los
grupos
vulnerables.
Realizacidn de
Coadyuvar con
foros,
o expertos en
capacitaciones vy )
materia de grupos
talleres con . I
exoertos . en situacion de
P ) vulnerabilidad,
materia de grupos ) )
R . Porcentaje de | colectivos,
en situacidén de o o [
o capacitaciones activistas,
vulnerabilidad, [
. y/o talleres | asociaciones,
colectivos, : ) . . [
n . realizados con | universidades, Acciones programadas
Actividad 1 | activistas, ) ) ) . . . =
i expertos en | investigadores, a | / Acciones | Porcentaje Gestion Eficacia ‘Ascendente Trimestral
asociacicnes, . ) : : :
) o materia de | fin difundir de | implementadas* 100
universidades, ‘
) ) grupos en | manera
investigadores, a ) -,
. B . situacion de | permanente el
fin difundir de . o
vulnerabilidad reconocimiento
manera
de los derechos
permanente el .
o politico
reconocimiento
electorales de las
de los derechos
- personas de los
politico fUnos .
electorales de las grup \j
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1151700 Merefense
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7 F

personas de

Actividad 2

grupos
histéricamente
vdlnerados,
siendo estos oS
Joveres, adultos
Maycres,
perscnas  de la
comunidad

LGBT Q-+,
afrodescendientes
v personas
discapai@ad

cen

Coadyuvar en la
elaboracion de los
liIneamientos para
el registro  de
candidaturas para

el aroceso
electoral 2023-
2024 con la
finalidad de

contemplar los
grupos
historicamente

vulnerables

NOMBRE DEL
INDICADCR

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

7. GRUPOS VULNERABLES

INDICADORES

Porcentaje de

acciones
implementadas
para
elaboracicn de
los
lineamientos
que
contemplen los
grupos
historicamente
vulnerables
para el registro
de candidat.a-as
para el proceso
electoral 2023-
2024

T, = ki - L

' UNIDAD I
DERNICION DEL ME0oDO DE '

Py = . DE TPO || DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA
INDICADOR CALCULO
MEDIDA
histéricamente B
vulnerades,
g
3
|
|
Coadyuvar en la
elaboracian de los
lineamientos que | '
contemplen  los !
grupos Lineamientos 2‘;
historicamente elaborados/acciones ., | . . = b
A Porcentaje | Gestion |  Eficacia Ascendente [1imesira

vulnerables para | implementadas en los
el regisiro de | lineamientos

candidaturas para

el proceso
electoral 2023-
2024
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

7. GRUPOS VULNERABLES

INDICADORES
NOMBREDEL | DEFINICION DEL METODO DE 5t '
NIVEL OBJENVOS o AL b DE PO DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
T, INDICADOR INDICADOR CALCULO s
MEDIDA |
Coadyuvar en la |
capacitacién a los
Consejeros ‘
Distritales .
- y ) Consejeros Distritales
Municipales  asi i Capacitar a . .
Porcentaje de : y Municipales asf
como a los e Consejeros )
A . capacitaciones o como Partidos
2 partidos, politicos : Distritales y . .
2 ‘ 3 Consejeros . . | Politicos en funciones/
Act'vidad referenté al o Municipales  asi ) . ) . _ .
N N Distritales v ) Consejeros Distritales Porcentaje Gestion Eficacia Ascendente Trimestral
S reconocimiento Municipales asi como a Partidos Municipales asi
L de los derechos P ] Politicos referente i p.
J - como a partidos como Partidos
politico- . al tema de grupos " ]
politicos Politicos en funciones
electorales de las vulnerables i
capacitados
personas de los
grupos
historicamente
vulnerados
Coadyuvar con la |
Coadyuvar con la ) S |
. Porcentaje de | Comisidn
Comision ) : .
) ) acciones de | Ejecutiva
; Ejecutiva . |
Actividad Permanente  de | 3POY0 2@ las | Permanente  de | Actividades
4 Grupos actividades de | Grupos requeridas/Actividades | Porcentaje Gestion Eficacia Ascendente Trimestral
§ la Comision de | Vulnerables en la | realizadas
Vulnerables en las .
- Grupos realizacion de
actividades que o
. . Vulnerables actividades que
s esta determine. :
i & sean requeridas
T Coadyuvaryvigilar | Porcentajedela | Difusion y  la | Difusidn de las
Actividad la aplicacién, de la | difusién y la | capacitacién con | capacitaciones con la
5 difusion vy la | capacitacién la finalidad de | finalidad de aplicar el Porcentaje Gestion Eficacia Ascendente Trimestral
capacitacion con | con la finalidad | aplicar el | protocolo para S
la finalidad de | de aplicar el | protocolo para | adoptar las medidas N
\_
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

7. GRUPOS VULNERABLES

INDICADORES

NIVEL OBJETIVOS N Dmmm pIHEEGEE DE TPO | DIMENSION | SENTICO | FRECUENCIA
INDICADOR INDICADOR CALCuLo 13 o

! ! ! MEDIDA
apilcer el | protocolo para | adoptat tas | tendientes 3 garantizar ' | = .
protccolo para | adoptar las | med:das el voto en igualdad de
adoptar las | medidas tendientes a | condiciones de las

© medidas tendientes  a | garantizar el voto | personasde la

| tendiertes a | garantizar para | en igualdad de | diversidad sexual/ |

f garantizar  para | garantizar el | condiciones de las | capacitaciones |
garantizar el voto | voto en | personas de la | realizadas con la '
en igualdad de | igualdad de | diversidad sexual | finalidad de zoiicar el [ |
condiciones de las | condiciones de | sin discriminacion | protocolo para [ |
personas de la | las personas de | en todos los tipos | adoptar las medidas |
diversidad sexual | la  diversidad | de eleccion vy | tendientes a garantizar
sin discriminacion | sexual sin | mecanismos  de | el voto en igLaldad de
en todos los tipos | discriminacian participacioén condiciones de las
de elecciéon vy | en todos los | ciudadana personas de la
mecanismos  de | tipos de diversidad sexual
participacion eleccidon % |
ciudadzna mecanismos de | |

participacion
| ciudadana. I | | 2
Coadvuvar en la | Porcentaje de | Realizacién de os | Formatos rea izados | |
realizacion de los | los  formatos ‘ formatos registro de |
formatos registro | realizados realizados registro | candidaturas a ‘
de candidaturas a | registro de : de candidaturas a | implementarse en el
implementarse en | candidaturas a | implementarse en | proceso electorai ‘
Activdad 6 | el proceso | implementarse | el proceso | 2023-2024 afecto de Porcentaje | Gesticn Eficacia Ascendente | Trimestral

electoral 2023- | en el proceso ‘ electoral 2023- | garantizar los ‘
2024 afecto de | electoral 2023- | 2024 afecto de | derechos de -odas las
garantizar los | 2024 afectc de | garantizar os | personasde la

derechos de todas
las personas de la

garantizar  los

derechos

de |

derechos de todas

las personas de la |

comunidad
LGBTIQ+./Total de
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7. GRUPOS VULNERABLES

INDICADORES
: 3 il ) UNIDAD
: NOMBRE DEL | DEFINICION DEL METODO DE B
NiveL OBJENVOS g : : : el DE TPO DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
INDICADOR INDICADOR CALcuLO:
MEDIDA
comunidad todas las | comunidad formatos realizados
LGBTIQ+. personas de la | LGBTIQ+. registro de
comunidad candidaturas a
LGBTIQ+. implementarse en el
proceso electoral
2023-2024 afecto de
garantizar los
derechos de todas las
personas de la
[ comunidad LGBTIQ+.
=4 ; Porcentaje de
£ Coadywar en la | Formatos
Va e A Revisién de los
75 2] revision de los | revisados %
%: formatos y
: formatos y | documentos
documentos con
. documentos con | con los que se
X los que se
los que se | acreditan las y .
: . acreditan las y los | Formatos
acreditan las y los | los aspirantes a aspirantes através | revisados/Total de
Actividad 7 aspirantes através | través de una P -, ) Porcentaje Gestion Eficacia Ascendente Trimestral
. , de una accién | Formatos realizados o
de una accidn | accidn ) ) .
) . ) . afirmativa a los | recibidos
afirmativa a los | afirmativa a los )
] . diversos cargos de
diversos cargos de | diversos cargos -
) C. elecciéon  popular
eleccion  popular | de eleccion
en los procesos
en los procesos | popular en los
electorales.
electorales. procesos
electorales.
Coadyuvar en la | Porcentaje de | Implementacion A
i .. ) ) Estrategiasy
. implementacion estrategias de estrategias vy )

Actividad ) ) . mecanismos para la ) - - )
A _ de mecanismos o | realizadas e | mecanismos para o Porcentaje Gestion Eficacia Ascendente Trimestral
& ! B . . autoadscripcion/ Total .
o T estrategi{as : para | implementadas | que exista una )

i ) N de mecanismos y
que exista una | para que exista | Autoadscripcion =
L
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

7. GRUPOS VULNERABLES

INDICADORES

personz|
'MPESAC asi como

del

(

identidades de
las personas a

personas a todc el
personal del

personal del MPEPAC
asi como de las

de las consejeros todo el . consejeros
I Y IMPEPAC asi como J / |

consejeras | personal del N el P consejeras electorales
electorales | IMPEPAC asi ) * | distritales y
. consejeras o
distritales y | como de las T ——— municipales en

! N
municipales en los | consejeros % o funciones cagacitado.

distritales v

Procescs . consejeras | .

! municipales

I electorales i electorales |

NOMBRE DEL | DERNICION'DEL METODO DE ' e
OBENVOS : R ; DE PO DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
INDICADOR INDICABIOR CALCULO yore
MEDIDA
Autoadscripcion una | efectiva, que | estrategias
efectiva, que | autoadscripcion | permita que | implementa:as
permita que | efectiva que | realmente se ¢
realmente se | permita que | atiendan las |
atiendan fas | realmente se | necesidades de las
necesidades de las | atiendan las | personas de los
personas de los | necesidades de : grupos
grupos las personas de | historicamente
historicamente los grupos | vulnerados
vulnerados. histéricamente |
| vulnerados. | |
Capacitar e | Porcentaje de | . F '
: L capacitaciones
implementar capacitaciones realizadas - |
ejercicios de | realizadas para | . P Personal del MPEPAC
) X | implementar el ) .

tolerancia y | implementar el ) ) asi como de ias ‘

) ) o ejercicios de
evidencia de la | ejercicios de Ralerandla consejeros y |
existencia de las | tolerancia y : ) " | consejeras electorales |

! A . ) evidenciz de la -
diversidades e | evidencia de la i ) distritales y |
) ) ) ) existencia de las .
identidades de las | existencia de las ) ) municipales en

ersonas a todo el | diversidades e RIFETSIECs N funciones/ Total de ‘
: - identidades de las Porcentaje | Gestion Eficacia Ascendente Trimestral




im pepac PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

7. GRUPOS VULNERABLES

INDICADORES
. - } UNIDAD
- NOMBREDEL | DEFINICION DEL METODO DE : .
NIvEL OsJenvos o+ ~a i DE nPO DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
: i INDICADOR INDICADOR CAlcuLo
go A (= MEDIDA |
: distritales y ' |
municipales |
Coadyuvar con la | '
comision de |
transparencia a | Porcentaje de | Analizar la 3
. k o Postulaciones a los
efecto de analizar | postulaciones a | publicidad de los i
cargos de eleccidn
sobre la | los cargos de | datos personales 3 |
ublicidad de los | eleccién ue se postulan a pRppISpra ravEsicenun
Actividad 10 | P , q P una accion afirmativa/ | Porcentaje Gestién Eficacia Ascendente Trimestrat
datos personales | popularatravés | un  cargo de L
. i Total de publicaciones
que se postulan a | de  un una | eleccién popuiar a ‘
i, . de los datos
un  cargo de | accién través de una [
g . . ) . personales
eleccién populara | afirmativa. accidn afirmativa
través de una |
sen accion afirmativa. |
¥ Coadyuvar con la '
i direccién d |
organizacion y
partidos politicos | Porcentajes de |
a efecto de que | registros Registros |
toda la | recibidos de las | recibidos de las | Registros recibidos de
Actividad informacion personas  con | personas con | las personas con ) N i .
P t Gestid Eficacia Ascendente Trimestral
11 relativa al registro | discapacidad discapacidad que | discapacidad/Total de SEERES bt I
de personas con | que sean de | sean de caracter | registros
discapacidad sea | caracter publico
de caracter | publico
publico y de facil
acceso y
comprension
- °
JUSTIFICACION: A
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impepac PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

1. ADMINISTRACION INSTITUCIONAL

INDICADORES
o 4 DEFINICION UNIDAD
Nive Y NOMBRE DEL METODO DE :
2 g’ﬂ OBJETVOS INDICADOR DEL CALCULO DE TPO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA
3 INDICADOR MEDIDA
Contribuir a3 la
eficiente
administracion de
los recursos
materiales con que
cuenta &l Instituto
Morelense de
Procesos
Electorales y
Participacion
Ciudadang, Administracién
mediante la | adecuada de )
e Se refiere a la
utilizacién de | los recursos
: ) adecuada .
herramientas que | materiales que . ., Recursos materiales y
) administracion
apayen y | sebrindanenel HRlEE TR servicios
Fin fortalezcan la | Instituto T brindados/total de | Porcentaje | Estratégico Eficiencia Ascendente Anual
operacion, control | Morelense de Y1 recursos materiales y
o servicios que se o )
y seguimiento | Procesos . servicios requeridos.
brindan en el
. buscando cada vez | Electorales vy P —
F mas el uso | Participacidn ’ |
eﬂcientei de los | Ciudadana. |
T recursos publicos.
Contribuir a la
eficiente
administracion de
los recursos
materiales con que
cuenta el
IMPEPAC,
mediante la .
utilizacién de

200
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

1. ADMINISTRACION INSTITUCIONAL

INDICADORES
' ——
DEFINICION UNIDAD
NOMBRE DEL ' METODO DE
NIVEL OBJETIVOS INDICADOR DEL CALCULO DE TIPO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA
INDICADOR MEDIDA
nerramientas que [
apayen ¥
fartalezcan ‘2
operecion, control
seguimiento
cuscendo cads ver
mas 2l uso
cficiente de los

| recursos puolicos B - B
Mantener v | Se refiere a la
mejerar el sistema aplicacion  del
de zdministracion sistems= de
de lcs  recursos administracion
materiales, que ce recurses |
satisfaga Sistama de | materiales y de |
oermanentemente | administrzcion cienes o de | Recursos aplicados /

Propesito ias necesidades vy | de recursos | servicios para | total de recursos por | Porcentaje | Estratégico Eficiencia Ascendente Anua
axpectativas materiales y | atender las | ejercer [
institucionates, SErVICIOS | necesidades vy |
vromoviendo  a 2querimientos
eficiencia, la de jas
transparencia y Ia diferentes
rendicion de areas del
uentas | IMPEPAC |
Programa de ' ) ' '

& Se refiere a |z | Programa de
| mantenmiento : e
, . Jrogramacion mantenimiento y
i dei Instituto Mantenimiento ) )
- ‘ de seguridad contratado/ ) L .
Componente v seguridad del o Porcentaje | Estratégico Eficiencia Ascendente Mensual
) mantenimiento | programa de
Garantizar ia | IMPEPAC ) Bl
o ) v segu-idad de | mantenimiento v
vigiiancla y [ ) )
- ‘ as seguridad reguerido
i segundad en las |

201
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1. ADMINISTRACION INSTITUCIONAL

INDICADORES
= DEFINICION £R) UNIDAD |
: ‘ NOMBRE DEL METODO DE i :
NiveL OBJETIVOS. [NDICABOR DEL CALCRG DE PO DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
: INDICADOR MEDIDA |
instalaciones del instalaciones |
Instituto. del IMPEPAC.
Atender los
servicios generales '
del Instituto.
Adquisiciones
- Se refiere a la i |
Realizar las adqwsmpn & |
los materiales e |
compras de los o
. N insumos Adquisiciones
QRLcrgles £9] Adauisicicn de solicitados para | realizadas/Total de |
Actividad 1.1 | insumos materiales e ) P L Porcentaje | Estratégico Eficiencia Ascendente Mensual
) satisfacer la | adquisiciones
necesarios para la | insumos.
) demanda de las | programadas
operacion del diferentes
IMPEPAC. .
areas del
IMPEPAC.
Se refiere a la
Adquirir en renta adquisiciéon  en
inmuebles renta de
- il p?;a Adquisicidn en |Sr;r|7i11..|tebdles . Inmuebles rentados
Actiwe?gd 1.2 apqyér ! > | renta \citados para /Total de inmuebles porcentaje | Estratégico Eficiencia Ascendente Mensual
2 actividades v satisfacer la :
ok S inmuebles. en renta requeridos.
A servicios que se demanda de las
< s brindan en el diferentes
Instituto. areas del
IMPEPAC.
4




PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

1. ADMINISTRACION INSTITUCIONAL

cficientementz en

INDICADORES
DEFINICION . UNIDAD
| NOMBRE DEL METODO DE
NIVEL OBIETIVOS INDICADCR DEL CALCULO DE TIPO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA
INDICADOR MEDIDA
— — ——— — ———— = ———— — o = - — —_ —— .‘,i.j 4' ——
Mantenimiento
B Mantenimiento __:f,
de las
instalaciones )
o Se refiere a los
bésicas o
. procedimientos
(energia ue se deban
| Realizar eléctrica, [ 9 N Mantenimiento
‘ o : . llevar aca’o ) o |
., | mantenimiento en | instalacion | ! realizado/Total de | . o o p—— |
Actividad 1 3 ) P para cuidar las o Porcertaje Estratégicc ! Eficiencia | Ascendente | Mensual
las  instalacones | hidréulica, : : mantenimiento
) instalacicnes vy
del Instituto seguridad ce la | : programado
fortalece E} [
et seguridad de las [
fisica) del egrsonas *
| inmueble y . )
bienes del :
i IMPEPAC | |
¥ | |
= Se refiere a los |
procedimientas
de que se deban | |
= finde | Mantenimiento | ilevar acase | Mantenimiento [
cnt d ! a cuidar las | realizado/total de : L I |
Actividad 1 4 g,mar o 'e ) - paru ) ./. Porcentaje | Estrategicc Eficiencia ¢ Ascendente Mensual
instalaciones instalaciores instalaciones y | mantenimiento | | |
adecuadas v | dei IMPEPZAC permitan al | programado |
seguras, que personal |
oermitan al realizar SuUs |
personal  realizer funciones
SUS funcones




Im pepac PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024
e

y Particlpagion Ciudagana

1. ADMINISTRACION INSTITUCIONAL

INDICADORES
|
g@f : Nomsgepe | DEFNICION METODO DE HIROAT L
N | OBJETVOS INDICADOR DEL CALCULG DE PO DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
; ) INDICADOR ; MEDIDA
el ambito de su ‘
competencia |
Servicios Generales
Llevar a cabo el Se refiere a que
control de plagas se deberd de
que representen Control de llevar acabo la | Control de plagas
Actividad 1.5 | riesgos para Ia | fumigacion en | realizadas/Control de Porcentaje | Estratégico Eficiencia Ascendente Anual
salud o para las plagas las plagas requerido
instalaciones y instalaciones
equipos. del Instituto. |
Satisfacgr ©  las N r.eﬁer.e.a due ‘
demandas 0 se ldent|flcaran - . .
. . las necesidades | Vigilanciay seguridad
Actividad 1.6 requel.'lmlentos e VIgI|a{1CIB Y| en materia de | otorgada/Vigilanciay Porcentaje | Estratégico Eficiencia Ascendente ‘ Mensual
materia de | seguridad N — . )
S f— ” wg:lar.wc;a y | seguridad requerida
cepurigan segt_.lrldad en el
Instituto
Se refiere a que
se deberan de
atender los
Atender los | Servicios Servicios Servicios generales |
Actividad 1.7 | servicios generales | generales del | generales que | solicitados/Servicios Porcentaje | Estratégico Eficiencia = Ascendente Mensuai
del Instituto. IMPEPAC se necesiten en | generales otorgados
las diferentes 'I
areas del
% 1 Instituto. |
H i T
Parque vehicular \
imn’
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

ADMINISTRACION INSTITUCIONAL

INDICADORES
DEFNICION UNIDAD !
i NOMBRE DEL METODO DE .
NIVEL OBJETIVOS W DEL CALCULO DE PO DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
INDICADOR MEDIDA &
Realizar el Se refiere a que I 1' 1
mantenimiento - se debera o |
! Mantenimiento | ] Mantenimiento
oreventivo ¥ elizade o i realizar el BT
4ctividad 1.8 | correctivo de los | mantenimiento g Porcentaje | Estratégico | Eficiencia | Ascendente Mensual
. parque . mantenimiento
vehiculos , de los vehiculos | |
vehicular ) ) programado
patrimonio del vropiedad del ‘
| IMPEPAC. | IMPEPAC : |
| Se refiere a que ‘ ‘
) | se deberd
Cumplir  con el - ! |
Programa de i - |
vert »racllc'm Verificacion de | verificacion Verificacion veticular
Actividad 1.9 - los  vehiculos | ambiental & ios | requerida/Verificacién | Porcentaje | Estratégicc Eficiencia | Ascendente | Semestrsl
ambiental vara los . - )
4 de!l IMPEPAC vehiculos vehicular realizads
vehiculos del -
Instliuta oficiales
‘ propiedad del
. IMPEPAC. |
Realizar oagos de se rrefiege 2
B gos Realizacion de | efectuar los |
impuestos
) Pagos de | pagos de | .
Actividad eCEElE i impuestos y | impuestos y e GRS [
o estatales, asf como B | realizados/ total de Porcentaje | Estratégicc Eficiencia | Ascendente Anugles
110 Seguros del | seguros para )
contar con 5eguro pagos requerides
) pargue tener en crden
para los vehiculos ) . |
S vehirular los  vehiculos |
institucionales e '
B | institucionales. | |
Informes y archivo
5_*' .

205 7
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

1. ADMINISTRACION INSTITUCIONAL

INDICADORES
z : DefINICION v UNIDAD
[ o1 L NOMBRE DEL : METODO DE
NIVEL OBJENVOS INDICAGOR DEL CALENG DE TIPO DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
g . inph INDICADOR MEDIDA |
> Se refiere a la |
puesta en ) :
. Inventarios realizados
Contar con la | Registro y | marcha del . :
. . a través de medios
Actividad actualizacién  de | control de los | control de | .. . - P ,
) ) . ) . digitales/total de Porcentaje | Estratégico ficiencia Ascendente Mensua!
1.11 los inventarios del | bienes inventarios a inventarios por
IMPECAC. patrimoniales través de ] P
: realizarse.
medios
digitales
Se refiere a que
se deberan
Elaborar los glaborar
; informes  por
informes que le
. parte de |2
sean requeridosde | Informes de la ) g
. - ) -, Direccion
la Direccién | Direccion S |
Actividad Ejecutiva de | Ejecutiva de i ] |
: . A . L » Administracion | realizados/Total de Porcentaje | Estratégico Eficiencia Ascendente Mensuales
1.12 Administracién y | Administracién . ) |
A . y informes requeridos
Financizmiento y . — [
> i N Financiamiento,
para presentarlos | Financiamiento ,
. que  deberan
a la Secretaria
) ) ser presentados
Ejecutiva.
ante la
Secretaria
Ejecutiva
Se refiere a la
Elaborar Programa . .
. elaboracion del | Programa Operativo
Operativo  Anual | Programa
Actividad de ia Direccién | Operativo Programa gt
A ) P Operativo elaborado/Programa Porcentaje Estratégico Eficiencia Ascendente | Anual
1.13 Ejecutiva de | Anual . |
. > . Anual, con | Operativo Anual
Administracién vy | actualizado - )
A — aplicacién  de | requerido q
Financiamiento.
las normas vy Il N
‘“"v -l
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

1. ADMINISTRACION INSTITUCIONAL

INDICADORES

DEFINICION UNIDAD
. NOMBRE DEL ' METOPO DE .
NivEL OBJETIVOS INDICABSR DEL CALCULO DE TPO DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
INDICADOR MEDIDA
| — — —_iad e
politicas del |
- Instituto {
Se refiere a la |
Realizar la actualizacidon vy
Actividad clasificacion y : Actualizacién y | clasificacion del | Archivos
o actualizacion del | clasificacion del | archivo, de | actualizado/Total de Porcentaje | Estratégico Eficiencia Ascendente | Mensual
archivo del | Archivo acuerdo con la | archivo por clas ficar
IMPEPAC normatividad
- vVigente
Insumos y Materiales
[ - | Se refiere al | R
cumplimiento
Aterder y | p
: en la entrega
coordinar las | -,
o recepcion  de [
solicitudes de ) |
it materiales,
suministro de = N | |
Actividad material Solicitudes Rl v [ So!icitudes
B Le.r'aes, o eguipo de | recibidas/Total de Porcentaje | Estratégico Eficiencia | Ascendente Mensual
115 mobiliario y | recibidas . )
) transporte solicitudes atendidas
equipo de .
‘ solicitados por
transporte que .
. . las areas para
requieran las dreas |
- | apoyar la
del instituto. .
operacion  del ‘
B B | Instituto _ ‘
JUSTIFICACION:
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2. RENDICION DE CUENTAS SOBRE EL ORIGEN, USO Y DESTINO DE LOS RECURSOS PUBLICOS.

OBJETIVOS

NOMBRE DEL
INDICADOR

INDICADOR

DEFINICION DEL

METODO DE
CALCULO

INDICADORES

UNIDAD
DE

_ MEDIDA

TIPO

DIMENSION

SENTIDO

FRECUENCIA |

Fin

Registrar las
operaciones
financieras  del
Instituto de
conformidad con
las disposiciones
normativas
emitidas por la
Ley General de
Contabilidad
Gubernamental,
los acuerdos del
Consejo Nacional
de Armonizacion
Contable
(CONAC), EL
Consejo  Estatal
de Armonizacion
(CEAC), la
nermativa interna
% las
disposiciones
fiscales vigentes
con el fin de
emitir
informacién  util,
en tiempo real,
que coadyuve en
la toma de

Registro de
operaciones
financieras

Se refiere al
registro contable
y  presupuestal
de todas las
operaciones de
ingresos del
IMPEPAC, para
poder emitir los
estados

financieros  del
mismo

Operaciones
realizadas

Vs.
Operaciones
contables
presupuestales
registradas.

Porcentaje

Estratégico

Eficacia

Ascendente

Anual
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

2. RENDICION DE CUENTAS SOBRE EL ORIGEN, USO Y DESTINO DE LOS RECURSOS PUBLICOS.

Conselo

Consejo Nacional
de Armonizacion
Ccntable

{CONAC) vy el
Estatal

proyectos de las
areas del
IMPEPAC

egresos entregado

INDICADORES
NOMBREDEL | DEFINICION:DEL |  METODO DE ik [ i . !
NIVEL OBJETIVOS ; DE PO DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
INDICADOR INDICADOR CAlcuto =
MEDIDA |
| decisiones,  la | [ [ ]
! transparenciay la
rendicion de ‘
| cuentas, |
Cumplir con la | |
:;c;rer:taetl\:j\ceia\c; Ley Se refiere a la | I :
de Fiscalizacion y igtj;;?daie e|:
Rendicion de - Rendicion de |
relacion con la | . o
cuentas del Normatividad clEboracin  Ha informes que indica
. Proposito Estado, asi como . ‘ la ley Porcentaje | Estratégico Eficiencia Ascendente Anyal
L aplicada todos los
con el Codigo de e — qTE Vs.
Instituciones Y ) Informes entregados
Procedimientos surjan de la DEAF
' entr t la '
Electcrales  del cSeneta p?u;c!)isca |
Estado de
o Morelos i
Contar con un |
sisterma
administrativo )
- . Se refiere a la [ —ch
e ri ) . S
: B integracion enun |
armonizar !
e W 172 | solo documento | Presupuesto de
- - de presupuesto | egresos integrado | [
Cuent Publ Pr esto  de L LR
Componente e e eSUDu, o de egresos de | Vs Porcentaje | Estratégico Eficiencia Ascendente Anuel
que se encuentra | egresos integ-ado | |
o e i o todos ios | Presupuesto de |
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

2. RENDICION DE CUENTAS SOBRE EL ORIGEN, USO Y DESTINO DE LOS RECURSOS PUBLICOS.

INDICADORES

; A= : MNOMBRE DEL DERNICION DEL ETODO DE L . il L
NiVEL OBJENVOS e P S e M povs2d . pE TIPO "DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
de Armonizacion ]
Contable (CEAC).
Integr el Se refi ividad |
ntegrar STEERtlEER] e re' iere a que 'Actlwda es
sustento legal | . se integre el | integradas con |
ara incorporarse [ESTPOTEHo &las sustento legal a | sustento legal s
Actividad 1.1. | P _p. actividades ”g 'g_ Porcentaje | Estratégico Eficiencia Ascendente ‘ Anual
a las actividades las  actividades | total d actividades
contables del
contables del IMPEPAC contables del | contables d! |
IMPEPAC IMPEPAC IMPEPAC l !
Se refiere a la |
XA elaboracién del | Anteproyecto de
V N
t |
Elaborar ol anteproyecto de _presupuesto ‘
anteproyecto del Anteproyecto de | presupuesto integrado. '
Actividad 1.2 presupuesto anual, Vs. Porcentaje | Estratégico Eficiencia Ascendente ‘ Anuai
presupuesto . |
anual elaborado | integrando  las | Anteproyecto de
anual .
necesidades de | presupuesto ‘
cada drea del | entregado ‘
Instituto | J
1
C li .
_ump|r ik Se refiere a Ia |
: tiempo y forma
1 entrega de Ia |
. con la s Entrega de cuenta
., cuenta pdblica | —,, |
elaboracién y publica en fechas |
dentro del .
entrega de la Entrega de | término e establecidas. l |
Actividad 1.3 | Cuenta  Publica cuentga ublica marca la le qlas Vs. Porcentaje | Estratégico Eficiencia Ascendente Anual
del IMPEPAC ante P . LA Total de cuentas |
el Organo de gl = publicas por |
o N Gobierno del |
Fiscalizacion entregar
: Estado de |
Superior del Morelos
Estado. ) |
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

2. RENDICION DE CUENTAS SOBRE EL ORIGEN, USO Y DESTINO DE LOS RECURSOS PUBLICOS.

INDICADORES

UNIDAD

y : |
NOMBRE DEL | DEFINICION DEL METODO DE !
OBJETIVOS S Iy [ A DE PO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA
INDICADOR INDICADOR CAlcuto =3 |
: MEDIDA _
Uevar el cortroly | ' | =i
seguimiente  de |
las  obligaciones [ :
) Se refiere al .
patronaies de L Obligacicones de
. : cumplimiento de ) !
carécte fiscal = caracter fiscal
. _— ! ias obiigaciones )
federar v local, | Obligaciones | oatronalos ) federal y estataies
ozrz cumplir en | patronales | Do cumplidas : L o o
Dc £ ) iy fiscales del SAT, = Porcentaje | Estratégico | Eficiencia Ascendente Mensuai
nempo v forma | fiscales federales N Vs,
‘ IMSS, INFONAVIT ™ '
ante @1 SAT. el | yestatales e Tote de obligaciones
- y con el Gobierno ) - |
INASS, el del Estad de ceracter fiscal
: el Esiado, en )
INFONAVIT vy el . N federal y estaizates |
. fiempo y forma
Gobierng de: Mliad g
tstado de
Merelos |
Se  refiere 3l | |
ejercicic dei |
presupuesto | Presupuesic  anual
3signado al | ejercido I
Presuouesto i R | . ; I Ao n -
nual IMPEFAC, D3jo | Vs, Porcentaje Estratégico Eficiencia Ascendente Anya
anu B
; los  pardmet-os | Presupuesto  anual | '
de programac on | asignado ' |
b control
| presupuests | ‘ |
£plica fas N Se reflere 3 cue ) )
F ' Normas aplicadas e curnols con 1 Normas aplicadas di | l
- iz ‘ - : .
de! Manual de |~ ‘ .D. Manual de
Racionalidad WEimatidad Racionalidad
ionalidad, ) ida
° establecida er el ) ) . —
Austeridad, SEE] do Austeridad, Porcentaje | Estrategico |  Eficiencia Ascendente | Mensual
Discinlina o Discipiina y Control
- Racionalidad
Centro! Presupuestal

| Presupuesral

Austeridad,

| Discipina %

/
Vs

211




impepac

2. RENDICION DE CUENTAS SOBRE EL ORIGEN, USO Y DESTINO DE LOS RECURSOS PUBLICOS.

B

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

INDICADORES

UNIDAD

g e NOMBREDEL | DERINICION DEL METODO DE
NIVEL OM’EINOS s DE TPO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA
- - INDICADOR INDICADOR CAlcuo
MEDIDA
Control Totat de normas
Presupuestal del | estabiecidas en el
instituto Manual de
Racionalidad,
Austeridad,
Disciplina y Control
Presupuestal
Implementar  y
capacitar para el
manejo de una
vg herramienta
-4 informati
Z atica
3 administrativa, ) Herramienta
Y ) Se refiere que se | . .
ﬁ que permita . ) informatica
M ) debera de aplicar o .
3 concluir con |la . administrativas
. las herramientas )
A eon Contabilidad  al | informaticas para S5igiia=
Actividad 1.7 | contable y ) ) P Porcentaje | Estratégico Eficiencia Ascendente Mensual
~ ) 100% armonizada | integrarlas en las )
facilitar e integrar Herramienta
) operaciones ) -
las  operaciones informatica
contable o ) |
contables y . ) administrativa
administrativa. ,
presupuestales, realizada. ‘
construyendo |
automaticamente
la  contabilidad
con un enfoque
de gestion. !
lntegr.acm'nl y Se refiere al Total, de ‘
actualizacion de Digitalizacion de desarrollo de la Expedientes
Actividad 1.8 | expedientes & ) integracién y p ) Porcentaje | Estratégico Eficiencia Ascendente Mensual
L 2 expedientes . digitalizados/total |
S unicos | de actualizacion de )
| . de expedientes de la
personal los expedientes I
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2. RENDICION DEC

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

EN, USC Y BESTINO CE O

MEIODOIDE VHIDAD

NOMBRE DEL : ", |
NIVEL OBJENVOS INDEABTE INDICABOR Ctouo OE PO | DIMENSION | SENTIDO | FRECUENGIA
MEDIDA |
digitalizados que digitalizados del | plantilla laboral del | :
faciliten el personal que | IMPEPAC ' |
seguimiento y integra el
contral de los IMPEPAC
mismos,
conforme a la |
normatividad
fijada en materia
de proteccion de
datos personales
y al
establecimiento
de optimizacion
de recursos, a fin
de dar exacto
cumplimiento  a | ,i
los crterios de |
eficiencia, | |
imparc alidad vy ! |
honradez en el |
proceso de
contratacion vy ‘
movimientos de
Dersona
Desincorporar los | Se refiere a |a
bienes muebles codificacion de | Bienes muebles |
obsoletos de Bienes muebles los  elementos | obsoletos
Actividad 19 | acuerdo con el desincornorados que se asociaran | desincorporados/ Porcentaje | Estratégico Eficiencia Ascendente | Mensual

CONAC vy el P con la | Total de bienes
archivo desincorporacion | muebles obsoletos

- documental de | de los bienes
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

2. RENDICION DE CUENTAS SOBRE EL ORIGEN, USO Y DESTINO DE LOS RECURSOS PUBLICOS.

INDICADORES

: AL NOMBREDEL | DEFINICION DEL METODO DE :
Os. AR ey st S - DE DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
i SR INDICADOR INDICADOR CALCULO Dk
‘MEDIBA
conformidad con muebles
la Ley Estatal de obsoletos.
Documentacién y
Archivo de
Morelos en su
capitulo 5
“Qrganismos
Auténomos”.
Justificacion:
3 \




PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

3. APOYO Y SEGUIMIENTO DE LA COMISION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION Y FINANCIAMIENTO. COMISION

NIVEL

Propdsito

EJECUTIVA TEMPORAL DE FISCALIZACION Y COMITE PARA EL CONTROL DE ADQUISICIONES.
ENAJENACIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL IMPEPAC.

INDICADORES

| aue sean

Arrendamientos

aprobados por

NOMBRE DEL DEFNICION METODODE  UNIDAD DE
OBJETIVOS DEL d PO DIBAENSION SENTIDO FRECUENCIA
INDICADOR CALCULO MEDIDA
INDICADOR |
Se refiere a que
Coadyuvar con | Desarrollo de la | : .
, . : o se  colaborara | |
fa Comision de | Comisidn ce |
o - o - con ia Comision ,
Administracion Administracion de Numero de
y y . > Comisiones de
. ) ) o Administracion
{ Financiamiento, | Financiamienzo, . Admon,
: . o Comisién . | o
. Comision Comision Fiscalizacion vy :
temporal  de - |
temporal de | temporal ce . Comite 3
il S— D Fiscalizacion vy ) L I ) : |
Siscalizacion y el | Fiscalizacion v | Financiamiento apoyadas/Total Porcentaje Estratégico E-icienciz Ascendente Mensual
Comité para el | Comité para =zl L de Comisiones |
y el Comité para i
Control de | Control de de Admon., |
. el Control de . |
Adquisiciones, Adquisiciones, . Fiscalizaciéon vy
: . ) ) Adquisiciones, .
i Enajenaciones, Enajenaciones, . . Comite
: ) Enajenaciones,
Arrendamiertos | Arrendamientos ) desarrollados
) o Arrendamientos
y Servcios del | y Servicios del | v Servicos del |
IMPEPAC, IMPEPAC
| IMPEPAC. |
Que las : Actividadas | Se refiere las | .
. , ) Actividades
act'vidades desarroiladas activdades que | .
L ) institucionales
nstitucionales conforme a 'a | realice la )
) y o ) . realizadas/
de & Direccion | Comision de | Direccién
o y ) ) Total de
Eiecutiva de | Administracicn Ejecutiva de .
Admiristracion Administracién Eerges
Vi g aC /
o i N institucionzles Porcentaje | Estratégico Esicienciz Ascendente Mensual
y Financiamienzo | vy )
- S [ —— ) - realizadas
Financizmiento v al Comite para | Financiamiento
: . conforme  los
se lleven a cabgc | e Control de | deberan ser | . )
. ) lineamientos
conferme a los | Adquisiciones, bajo los
: . . ) ) de la Comisién
lireamiertos vy | Enajenaciores lineamientos .
de Admon vy

L4
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

3. APOYO Y SEGUIMIENTO DE LA COMISION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION Y FINANCIAMIENTO, COMISION
EJECUTIVA TEMPORAL DE FISCALIZACION Y COMITE PARA EL CONTROL DE ADQUISICIONES,

ENAJENACIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL IMPEPAC.

INDICADORES

a1 | DermacioN
: NOMBRE DEL METODO DE | UNIDAD DE
NRVEL OBJETIVOS el DEL = TIPO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA
QIE : INDICADOR 3 CALCULO MEDIDA |
5 : INDICADOR
aprobadasporla | y Servicios del | la Comision de | Comité de
Comisidn de | IMPEPAC, Administracion Adquisiciones.
Administracion y en su caso del
% Comité de
Financigmiento Adquisiciones.
y de acuerdo
con el tema que
se trate por el
Comité para el
Control de
Adquisiciones,
Enajenaciones,
Arrendamientos
y Servicios del
IMPEPAC.
Apoyar el Se refiere al
desarrollo de las . cumplimiento
actividades ActIV|daQes ‘<’je de las | Actividades
) la Direccion - )
Compdent propias de I3 Fiecutiva de actividades de | realizadas/
ompé_..en © Direccion Jec. ) - la Direccion | Total de Porcantaje Estrategico Eficiencia Ascendente Mensuz:
1 ) ) Administracion A ) o
Ejecutivs de Ejecutiva de | actividades
Administracion y. o Administracién requeridas
. y Financiamiento )
Financiamiento. Financiamiento !
Preparar el | Apoyo brindado | Se refiere a que ) ‘
. o . | Sesiones
orden del dia, | en la Comisidén | se debera
uiones de preparar los aHCyaHas/ '
Actividad 1.1 & L . . Total de Parcantaje Estratégico Eficiencia | Ascendente Mensual
convocatorias y | Administracion documentos cesiones
documentacién | y necesarios para |
. N desarrolladas 1
soporte Financiamiento | el desarrollo de y

A
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il Mehelinse
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

3. APOYO Y SEGUIMIENTC DE LA COMISION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION Y FINANCIAMIENTO, COMISION
EJECUTIVA TEMPORAL DE FISCALIZACION Y COMITE PARA EL CONTROL DE ADQUISICIONES,
ENAJENACIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL IMPEPAC.

INDICADORES

NIVEL

OBJENIVOS

NOMBRE DEL
INDICADOR

correspondiente

a cada uno de
los asuntos que
se trate en la

Comisién de
Administracion
y

Financiamiento
y Comité de
Adquisiciones. .

:y Comité de
Adquisiciones

Actividad 1 2

Actividad 1 3

e /

Dar seguimiento
al  registro vy
cumplimiento
de los acuerdos
emanados de la
Comisién de
Administracion
y del Comité de
Adquisiciones

Acuerdos de a
Comisién de
Administracién
y del Comité ce
Adquisiciones.

fa Comisién de
Admon. y
Comité de
Adquisiciones.

Se refiere a que |

se le debera dar
seguimiento vy
verificar que se
cumpla lo
estipulado en
los acuerdos
emitidos por la
Comisién de
Administracion

y del Comité de
Adquisiciones.

Acuerdos
cumplidos/
Total
acuerdos

de

Porcentaje

Estratégico

Eficiencia

Ascendente

Mensual

integrar fos

expedientes de
los asuntos
sometidos a
consideracion
de la Comision
de
Administracion

Expedientes de
la Comisidon de
| Administracior

y del Comité de
Adquisiciones.

Se refiere a que |

se deberan de
crear
expedientes, y
llevar su control
derivado de
cada uno de los
asuntos

Expedientes
registrados/
Total
expedientes
integrados

de

Porcentaje

Estratégico

Eficiencia

Ascendente

Mensual

/f
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

3. APOYO Y SEGUIMIENTO DE LA COMISION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION Y FINANCIAMIENTO, COMISION
EJECUTIVA TEMPORAL DE FISCALIZACION Y COMITE PARA EL CONTROL DE ADQUISICIONES,

ENAJENACIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL IMPEPAC.

INDICADORES
=SgLh DEFINICION
28 NOMBRE DEL MEtoDpo DE: UNIDAD.DE- ,
NiveL OBIETIVOS e - DEL g ) . i T TIPO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA
’ ' INDICADOR : CALculo MEPIDA
INDICADOR
y Comité de sometidos 3
Adquisiciones. consideracion
por la Comision
de
Administracion
y del Comité de
Adquisiciones.
Crear el )
expediente Se refiere a que
e i y se deberdn de
levantar S
. crear Licitaciones o
constancia de X
expedientes, y | concursos
todos los actos | . .. . )
ue se realicen Licitaciones o | llevar su control | registrados/
Actividad 1.4 N ) Concursos del | derivado de | Total de Porcentaje Estratégico Eficiencia Ascendente Anuz!
con motivo de o
o IMPEPAC cada uno de las | Licitaciones o
las licitaciones o L
licitaciones  y | concursos
concursos  que
] concursos que | efectuados
efectie este ,
organismo efectie el
g Instituto
electoral.
Elaborar el Se refiere que
. Informe .
informe cada seis meses
semestral  del . Informe
semestral de los . se realizara un
Comité para el | - semestral y
¢l acuerdos informe con
3}; Control de anual
feiFOZFYROF El Adquisiciones S elaborado/
Actividad 1,5 | Comité ipara el q. ) ! acuerdos  del Porcantaje Estratégico Eficiencia Ascendente Semestral
WER Enajenaciones, e Informe
P T Control de K Comité para el
-2£P Aeic Arrendamientos semestral y
Adquisiciones, o Control de
; . y Servicios del L anual
Enajenaciones, Adquisiciones, .
) IMPEPAC e ) ) requerido .
Arrendamientos | . Enajenaciones, .
o informe  anual ) :
y Servicios del Arrendamientos
.
-
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3. APOYO Y SEGUIMIENTO DE LA COMISION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION Y FINANCIAMIENTO, COMISION
EJECUTIVA TEMPORAL DE FISCALIZACION Y COMITE PARA EL CONTROL DE ADQUISICIONES,
ENAJENACIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL IMPEPAC.

INDICADORES

DEANICION. |, .,
NOMBRE DEL - MEIGDODE  UNIDAD DE : :
NIVEL OBJETIVOS DEL PO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA
INDICADOR CALcuLo MEDIDA HIENSIO
INDICADOR 110
IMPEPAC en las | de la Comisicn | y Servicios del I' | : [
sesiones de Admonr IMPEPAC de las
ordinanas y | sesiones W
extraordinarias, ordinarias % |
para presentarlo ‘ extraordinarias, |
al pleno  del las cuales se les
Conse;o Zstatal ‘ presentad  af
Zlectoral y Consejo Estatal |
elaborar el ! Electoral, v el
nforme  anual | informe  anual
de 'z Comisidn | de ia Comision |
de | de Admon
Administracion |
”’ |
Sinanciamiento
con e mismo ' | ‘ |
fin | | |
Apoyar el ;Se refiere  al | ' | |
desarrclio de las o cumplimiento Actividades
o Actividades de | : | |
T actividades I3 Comisicn de las | realizadas/ |
N : propias de la ) actividades de | Total de Porcentaje | Estratégico tficiencia Ascendente Mensual
z . | Temporal de N o
Comisidn S la Comision | actividades
Fiscalizacior )
Temporal de Temporal de | requeridas |
| Fiscalizacior | Fiscalizacion
Preparar el | Se refiere a que Sesiones |
orden del dia, | Apoyo brindado | se debera S | |
la Comisian repara | } L ——
Actividad 2 . gulones . v ) &n ts Comis preparst o Tota de Porcentaje Estratégico Eficiencia Ascendente Mensual
documentacion | Temporal de | documertos coflones |
soporte Fiscalizacion | necesarios para |
i desarrolladas |
Lo correspandiente | el desarrollo de | I

[

[
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

3. APOYO Y SEGUIMIENTO DE LA COMISION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION Y FINANCIAMIENTO, COMISION
EJECUTIVA TEMPORAL DE FISCALIZACION Y COMITE PARA EL CONTROL DE ADQUISICIONES,

ENAJENACIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL IMPEPAC.

INDICADORES
3 . DEFNICION
“ NOMBRE DEL METODO DE UNIDAD DE
NIVEL OBJENVOS g DEL * e Py PO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA
£ 0 INDICADOR CALculo MEDIDA
INDICADOR
a cada uno de la Comision
los asuntos que Temporal de
se trate en la Fiscalizacion,
Comisidn
Temporal de
Fiscalizacidn.
Se refiere a que
o se le debera dar
Dar seguimiento o
) seguimiento vy
ol [Egistra verificar que se
cumplimiento Acuerdos de la ] E Acuerdos
de los acuerdos | Comisién cumpla . cumplidos/
Actividad 2.2 estipulado en B Porcentaje Estratégico Eficiencia Ascendente Mensua!
3 i emanados de la | Temporal de Total de
AR X e fos acuerdos
Com|5|on Fiscalizacién. . acuerdos
emitidos por la
Temporal de y;
I I ) Comision
Fiscalizacion
Temporal de
Fiscalizacion.
Se refiere a que
se deberdn de
integrar los ==
g. expedientes, vy
expedientes de .
) llevar su control | Expedientes
los asuntos | Expedientes de ) )
sometidos a|la Comisién . de f registrados/
Actividad 2.3 ) - cada unc de los | Total de Porcentaje Estratégico Eficiencia Ascendente Mensual
consideracion Temporal de )
e asuntos expedientes
de la Comision | Fiscalizacion. ) )
sometidos a | integrados

N TUVE
',.r\..’\\‘ vy
Lo

Temporal de
Fiscalizagicn.

1
h

consideracion
por la Comision
Temporai de
Fiscalizacién.
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Faolots Mol iR
v Procesos Electarzies
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3. APOYO Y SEGUIMIENTO DE LA COMISION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION Y FINANCIAMIENTO, COMISION
EJECUTIVA TEMPORAL DE FISCALIZACION Y COMITE PARA EL CONTROL DE ADQUISICIONES,
ENAJENACIONES, ARRENDAMIENTOS Y SERVICIOS DEL IMPEPAC.

INDICADORES
DEFINICION | {
NOMBRE DEL METODO DE | UNIDAD DE
NIVEL OBJETIVOS DEL S TP IMENS!
INDICADOR CALCULO MEDIDA o DIMENSION RS T | {RECEeEA
INDICADOR
- Se refiere que al | 1 [ T
término de la |
Elabhorar el el
nforme de |3 Temporal ~de | |
- Fiscalizacion se ‘
Com sion | . |
_ Informe de la | realizard un | Informe |
remporal . Comis:én | informe con | elabarado/
Actividad 2 & | Fiscalizac on g ' ‘ Porcentaje Estratégico |  Eficiencia Ascendente | Semestral
SR | Temporal de | base a los | Informe
z" leno  del | Fiscalizacion acuerdos de | requerido
CorsZ'o E<tatal dicha Ccmision,
eelo Este el cual se

Electoral . ' |
presentara  al

Consejo Estatal
| Electoral. | | . |

JUSTIFICACION

e ™
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4. CUMPLIMIENTO CON LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA QUE CORRESPONDAN A LA DIRECCION
EJECUTIVA DE ADMINISTRACION Y FINANCIAMIENTO

INDICADORES

NI\*EL - OBIENOS NOMBRE DEL BEL METODODE | UNIDAD DE : DIMENSION | sentpo | FRECUENC
S PEIEY L iNpicADOR eamen | CALCULO | MEDIDA iy A
E): : RS T INDICADER AL e N o T A Vi [ 14 .
& Ley de |
b Transparenci
ayAccesoala |
Informacion |
Se refiere a que e |
; .| Pdblica  del |
La observancia se debe cumplir |
. : Estado de
obligatoria de la con lo I |
. Morelos
Ley de ) establecido en Ia :
) Ley de Transparencia y aplicada/
Transparencia y . Ley de
. Acceso a la Informacion . Total de ) L S—
Fin Acceso a |a o Transparencia y , Porcentaje Estratégico Eficiencia Ascendente Mensual
.. Publica del Estado de | articulos por
Informacion Acceso a la .
. Morelos g aplicar de la
Publica del informacion Le de
Estado de Publica del Tans arenci
Morelos Estado de P
ayAccesoala
Morelos .
Informacion
Publica  del
Estado de
Morelos.
) Normatividad
P
- ) consultada/T
Cumplir con la Se refiere a que /
L al de |
normatividad ) .| se debe de .
- : Normativa en materia ) normatividad . L S ;
Propésito vigente en . trabajar y acatar . Porcentaje Estratégico Eficiencia Ascendente Mensua!
. de Transparencia de la materia
materia de la Ley de de
Transparencia. transparencia. ) | |
Transparenci ‘ |
a | |
) Informacion ‘
Entregar en . y Se refiere a que .
. Entrega de informacion | requerida en
tiempo y forma - se debe de subir
Component , . para nutrir la . ” la Plataforma ) . N
la informacidn } la  informacién . Porcentaje Estratégico Eficiencia Ascendente Mensual
e - Plataforma Nacional de . Nacional de
solicitada en la ) requerida en la .
Transparencia. Transparenci a
Plataforma Plataforma :
a/ Total de
= -
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inszituio Mcralerse
dw 2roceso’s Eleclarales
y Paruelpacian Civdadena

DE TRANSPARENCIA QUE CORRESPONDAN A LA DIRECCIGN
AINISTRACION Y Fi

iND
[ . 8 4 : M=0
NIVEL OBJETIVOS TOMBRED-;L DEL PPREODE | RS wo DIMENSION! senmpo. || TRECUENC)
NDICADOR ~apor | CAlcuo MEDIDA Fi i A
| Nacional de | Nacional de | informacién | . | ]
Transparencia : | Transparencia subida en la |
‘ Plataforma [
| Nacional de ‘ |
Transparanci
——— ! a | | I
f | Actualizacién | |
de
| informacién |
l Se refiere a que | en la |
Realizar la se debe de | Plataforma |
actualizacion actualizar la | Nacional de |
mensual de la | Actualizacion de Ia ‘ informacion Transparanci
Actividad i 1 | informacién en | Plataforma Nacional de | requerida a/ Tota de Porcentaje Estratégico Eficiencia ‘ Ascendente Mensual ‘
s Plataforma | Transparencia. mensualmente | informacion |
Nacional de en ia Plataforma | por actualizar [
Transparencia Nacional de | en la
‘ Transparencia Plataforma
Nacional de |
Transparanci |
2 |

Se refiere a que |

Solicitudes de [

. | se le debe dar | ° )
s . Solicitudes de | atencidn il gl
Actividad 12 | solicitudes de | ° . . v atendidas/ Porcentaje Estratégico Eficiencia | Ascendente Mensual
: . I informacion | seguimiento a las
informacion - Total de
solicitudes  de .
| o -~ solicitudes, |
| inormacion. . |
i Se refiere 3 la | Archivo [
Realizar la codificacicn  de | clasificado/ | [
Actividad 1 3 | ciasificacidn del | Archivo clasificado los  elementos | Total de Porcentaje Estrategico Eficiencia Ascendente Mensual
archivo que se asociaran | informacién
| con las | por clasificar | | |
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4. CUMPLIMIENTO CON LAS OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA QUE CORRESPONDAN A LA DIRECCION
EJECUTIVA DE ADMINISTRACION Y FINANCIAMIENTO

INDICADORES

Y METODODE | UNIDAD DE : FRECUENC)
NIVEL DEL ST R PO DIMENSION | SENTIDO
INQ@ADUR | NDICADOR CALlcuLO MEDIDA .
diferentes
categorias para
individualizar vy
sistematizar la
colocacidn y
distribucién del
, archivo
A clasificado
JUSTIFICACION:
Y
£
T,
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S. FORTALECIMIENTO DE INSTITUCIONES DEMOCRATICAS

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

INDICADORES
DEANICION
NOMBRE DEL METODO DE UNIDAD DE : FRECUENCI
NIVEL OBJETIVOS INGICADER DEL SRIEULO e nPO DIMENSION | SENTIDO p ‘
~ INDICADOR | —— | - |
| Régimen de [
B Se refiere a | partidos |
"'I - apoyo para logar | politicos |
' ) Régimen de oartidos | el fortalecidos . - - o I i
Fin lel regimen de = o / Porcentaje | =strategico Eficiencia Asgcencente ! Annal
o politicos fortalecimiento total de 5
de!l régimen de | regimenes de |
PONTCOS i g i ‘
' partidos politicos | partidos
| politicos
Gzrantizar el |
“ranciamiento ; ) o l
) Se refiere a lz | Financiamien
ouolico a los y N |
“rtidos aplicacion de la | to publico de |
Dc\,. o Ncrmatividad partidos
ootiticos al que ) .
i para garantizar | politicos
tengan dereche ol N
Proposto conforme gl | Financiamiento publico | _ ) [ £ado, Porcentaje Estrategice Eficiencia Ascencente Anual
. financiamiento total de
Cédigo de - ) )
Instituciones pubiico de los | Financiamien |
1on o N
. U, | Partidos Politicos | to publico de |
Procedimientcs )
) conferme 2 | partidos
tlectorsies para derecho politicos I/
el Estedo de ) B fi“\t
____Morelos - ! .
Entregar en | Se refiere 3 que i
tiempo vy forma seles debedarel | _ &
| Pago de
el pago de pago de | )
) ) ) ! prerrogativas
prerrogativas a | Pago de prerrogativasy | prerrogativas., i . )
cmponert ) y | integrado/ . L I
‘. los partidos | dotacién de recursosy | asi  como  un ‘- = = Porcentaje Estratégico Eficiencia Ascencente Anual
politicos con | oficinas espacio Yo :
) — | prerrogativas
registro | mobiliaric R
i ‘ entregado |
Naciona y necesario a Ios
Estatal Dotar & particos paliticos J
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5. FORTALECIMIENTO DE INSTITUCIONES DEMOCRATICAS

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

INDICADORES
4 1 : il = gl
] L NOMBRE DEL BENICION METODODE | UNIDAD ’ : FRECUENCI
MNIVEL OBJETW@S NNCABOR DEL -Gjﬁ{ s 0 MEIND.EE PO DIMENSION SENTIDO A
I INDICADOR e sTiedy _ al
los partidos dentro del I|
politicos dentro Instituto
del Instituto de .
espacios,
mobiliario y
equipo de
oficina e
Insumos, para
& que desarrollen |
sus actividades
e | de .
_;’%' representacion i
ante el mismo.
Suministrar a los
partidos ) S
" . Financiamien
politicos del Se refiere a que i
i - to publico de
financiamiento se le debe -
. . partidos
publico al que proparcionar el s
] . politicos
tengan derecho financiamiento ol
Actividad 1.1 | conforme al | Financiamiento pulblico | que les nancigmiento Porcentaje Estratégico Eficiencia Ascendente Anual
; Cddigo de corresponde  a s
- ) publico  de
' Instituciones vy los partidos )
L . partidos
Procedimientos politicos en base oliticos  bor
Electorales para al CIPEEM Zntre o :
el Estado de &
Morelos.
jr_;: -+ | Conocer, vy Se refiere a que | Calendario
2 aplicar el se le debe | presupuestal
Actividad 1.2 EiSdane (CalEiidanio otorgar a’_los propuest.o/ Porcentaje Estratégico Eficiencia Ascendente Anpal
presupuestal presupuestal partidos politicos | calendario <
conforme al cual su presupuestal \
se otorga a los financiamiento aprobado b .
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5. FORTALECIMIENTO DE INSTITUCIONES DEMOCRATICAS

INDICADORES

NOMBRE . [ { E | [}E - ) |
NIvEL OBJETIVOS INGICADOR = DEL CALCULO  NEDIDK Em 10 | DiMeNsioN | senmpo | FREGUENC
‘ . o INDICADOR | : -
partidos en base a un |
politicos el calendario
financiamiento presupuestal
publico
L | |
Conocer el )
cileulo e Se refiere a r
|
) conocer
determinar los i 5 '
— calculo de los | . . |
limites del fimites det | Financiamien
financiamiento . o — to privado /
privado financiamiento Total de
) | Financiamiento privado | privadoalos que | _ o Porcentaje
aplicable a los Financiamien
) de acuerdo con .
partidos . to privado
L la normatividad
politicos con i ) aprobado
tagistrs &n, & vigente tienen
derecho los
Estado para el : .
elercicio 2024 partidos politicos
Realizar los
. Se refiere a que
tramites ante las p—
instancias para asegurar los | Tramites
) . recur: i
correspondient | Radicacion  de ) o S.OS realizados/To . |
es para asegurar | recursos financieros financieros  se | tal de Porcentaje Ascendente
s radicacion de deben  realizar | tramites por
los o e tramites realizar
financieros preliminares.

JUSTIFICACION
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g Parvcizacion Qiucagana

6. DESARROLLO DEL PROCESO ELECTORAL 2023-2024

INDICADORES

h I J . PRECUENC)
| DIMENSION SENTIDG )
| WY A
IO T
fa |/\5El€_€r]d'|€ﬁ[(? Anual
8 4
) — - -
Ascendente Anual
-
|
|
I
|
|
|
1 Ascendents rensual
1
%
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OBIEIVOS
— f

habllitados
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6. DESARROLLO DEL PROCESO ELECTORAL 2023-2024

INDICADORES

| DerNcIoN

- NOMBRE DEL

a >_'—.F )
o UNIDAD DE
 INDICADOR 5 MEDIDA
: ASe Sl w—

INDIC

=

SENTIDO

FRECUENCI
A

Mansual
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SNUAL 2G24

DBIEIVES

Realizar gestian
administeative, |
de conteatacion )
en 10.5_’“
mmueblas o
dende itz
enr.uéntrg.[l.
instalsdos . e
Consejos
Fleataralos
Blatrtales
Mumicipdle

Activitlad 1.2

Actwidad T4

Direcapn
Eiecutiva
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impepac

6. DESARROLLO DEL PROCESO ELECTORAL 2023-202

INDICADORES

b

. 1 i B
y : ! " l DefI FINICION N= 5L R ;
ona "J  nowsmeor | DMV | verono L oenson | soon | ECUBC
= BJ[LLV_QS [|J=-_I$D|GAB@Rl _ ..DEF e CAI:GUL@"' .. | DIMENSION SENTI E
= || s INDICADOR _| el
Ascendeante Aniial
Ascendente Anual
.\ -
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.
UNIDAL DF
MEDIDA

Asegiirar
duente

Sgtnncad 1.8

Actividad 19
)
opanssl
Cansejos

Realizar
cnnrratEcknes

e st
coms CFE; i
1alefonta,

intemet.
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F

6. DESARROLLO DEL PROCESO ELECTORAL 2023-2024

INDICADORES

i 5 | rrEcuEnG
DIMENSION SENMTIBS .
Fo

'.Asc_a:‘.deme Mensuzl

L_-;_,-:Il_;!\

,
|

0_,0-' L)

A3
o

: Ascendente

IiEnsual
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NIVEL DBIETIVES

NBMHH%
INPICADSR

Aatividlinel
| 13
gestiones. |
| 'B—&ﬂqﬂ ) u:
| Adthetdad nargue
113 vehicdlar  panas] vehicdle
spyar - |
operacian dely - ¢ S
v IMPERAC,, )l . . okl
Mantenimiznto

N

e
}
\)
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|mpepac

6. DESARROLLO DEL PROCESO ELECTORAL 2023-2024

INDICADORES

DEFINICION

1 liegs .
o Me YOD') DF1 UNIDAD DE FRECUEMNC
_:,4 = DOR DEL CALG ;Lj MEDlDf CIMENSIGN ENHID — ) '
LJ'—J\ - INDICADOR - : 3
v |
ﬁ~i'_-_.,h|' I
i |
L i
tfictencia | Ascendente Mensual |
= |
I I_ |
i |_pt.|. i {
2 5
4 5 - ol | |
_F i !
e ' |
Ac
..5 Anus!
:
[
=
| Ascandante Anuzl
|
-
Ascendente Brysual
I |P B
=
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INOMBRE DEL
INDICADOR:

MNIVE QBIETIVOS

Uevar a cabo 1]
Actividag adgusiclon
1.1 [amoaras:

Emerge nela

Lievar a cabe la)

| . g
Lgtividad i

, f extintores  del | Regan
P4 8

IMPEPAT: il '
badega. , ‘
I s
a3
T AR
Activiciad

I
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6. DESARROLLO DEL PROCESO ELECTORAL 2023-2024

INDICADORES

FRECUENC

A

SENTIDO

Mensual
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=l DRACECA Bl ECTODAL ¢
)EL PROCESO ELECTORAL 20

i et i I - | i, - CE
".'“.;.»?:" B.E ] Url.x‘\_gigﬁ_)_-[)E I | 'Eiﬂ;l" PRR%’%FIW-‘
G.M.'_EULG' | F.%E‘EBJ[._//‘E- r fl ! = 7]

OBJETIVOS

Actividizd

Lio

camprubacin y;
registro dee lge
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6. DESARROLLO DEL PROCESO ELECTORAL 2023-2024

INDICADORES

i ™
ﬂl .

tficiencia | Ascendente | Trimestml
1
> %
Eﬂdeﬂc?a Ascendente Al |
|
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DIRECCION JURIDICA
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242




impepac

insu-uto Morelense
dr ®-ccesos Eleclaraies
v Participacior Ciudadanz

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

1. APOYO JURIDICO INSTITUCIONAL

INDICADORES
!
NOMBAEDE] DERNICION UNIDAD '
NIVEL OBJETIVOS INDICADOR DEL ' M&toDo be CALCULO DE TPO DIMENSION SENTIDO FREQ;U_'&ICIA
INDICADOR MEDIDA
' Coadyuvar en la '
representacién |
' uridca del
. IMPEPAC, asi
come |
! proparcionar  a |
las Direcciones ) [
. I R ! Brindar apoyo [
areas  tecnicas o
ue :c integran iiitice | & 5
ZI aﬁo ,o' 'ur?dicc; Pove RS Institucidn, a fin  Asesorias '
s o _y .J de otorgar solicitadas/Asesorias Percentaje | Estratégico | Eficacia Ascendente | Anual
para otorgar | Institucional -
certeza juridica otorgadas
certeza y
: a los actos que
legalidad a sus )
deben ejecutar
actos, :
| fortaleciendo asi
2 & institucion
en el
cumplimiento |
| de la |
normatividad. |
Lograr que el Proporcicnar a
IMPEPAC,  sus las Direcciones y )
: . N . . Funciones  desarrolladas
Direcciones vy | Aplicacion da a | dreas técnicas con |a correcta aplicacion
greas técnicas | normatividad en | del IMPEPAC los . . '
‘ . | : de Ja  normatividad/ . L )
Proposito que lo ntegran | las funciones en | elementos funciones  desarrolladas Porcentaje ‘ Estratégico | Eficacia Ascendente | Anual
destaquen en la | Ias Direccionesy | juridicos para ) .
. . sin la correcta aplicacién
correcta areas técnicas ejercer .
. de la normatividad
aplicacion de la adecuadamente
normatividad. al | sus funciones.
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

1. APOYO JURIDICO INSTITUCIONAL

INDICADORES
| Nowmerepr. | DEFINICION UNIBAT:
Niyve OBJERVOS INDIR DEL METODO DE CALCULO DE PO DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
: ' INDICADOR MEDIDA
momento de ‘
desarrollar  sus
funciones. |
-, Referente a la
Representacion .
i) representacion |
JRCIES Eel legal ante las | Representaciones
IMPEPAC  ante y & .
Componerite . Representacion diversas solicitadas/ ) . . L
las autoridades | . . ) ) Porcentaje | Estratégico | Eficacia Ascendente = Mensual
1 D juridica autoridades por | representaciones
jurisdiccionales |
personal efectuadas
u R — debidamente
administrativas. .
: calificado.
) Consistente en
Comparecencia .
. . la presencia de
a diligencias
personal
ante .
. capacitado
autoridades . S
o Comparecencia juridicamente :
jurisdiccionales en  diligencias ara realizar las Comparecencias
Actividad 1.1 | administrativas Fr . £ B ] ) efectuadas /| Porcentaje | Estratégico Eficacia Ascendente Mensual
judiciates y | manifestaciones
en las que e 2dministrativas S — incomparecencias
IMPEPAC a ‘ el i
i , necesarias a !a
Direcciones
) ) defensa de los
Ejecutivas, sean )
! — intereses del
parte. instituto. |
[ P jonar al |
Seguimiento de roPoruor\a 2
) Instituto la : |
controversial en Control de las || certeza de que Controversias con | )
Actividad 1.2 | las que el ) q seguimiento/controversias | Porcentaje | Estratégico Eficacia Ascendente Mensual
controversias en las | ~. - |
fve 4 IMPEPA% sea R sin seguimiento
= 4 controversias S,
¥ parte. §
4 en que sea
244
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

1. APOYO JURIDICO INSTITUCIONAL

INDICADORES
Nomiiher DEANICION ' UNIDAD ‘
NIVEL OBJETIVOS OO DEL METODO DE CALCULO DE PO DIMENSION | SENTICO | FRECUENCIA
INDICADOR MEDIDA
- _p_arte siempre -' o B o ;_ I
| seran atendidas h
y se efectuaran
| las diligencias
necesarias.
| Brindar al ' '
IMPEPAC, los
Elaborar las elementos
propuestas . juridicos ] ) N
Actividad 1.3 técmco-jurl'dig?s ‘ iznl';lviicotgs . idénecs  para Ecc))::lli‘cctts;soluciz);!ije;stey | Porcentaje | Estratégico | Eficacia Ascendente M}ﬁual
para la solucién [ una mejor
de los conflictos. | solucién de los | |
‘ conflictos en los | 4 |
| - que sea parte. I. | E
Brindar la | :
justificacion
Preparar los adecuada a los
proyectos de actos de :
informes Consejo Estatal ‘
circunstanciados Electoral } ) |
y  justificativos | informes Presidencia vy l In_forr'n.es QrcunstanCI‘ados
Actividad 14 | para el Consejo | circunstanciados | Secretaria YJuStlflcatIYOS PRl Porcentaje | Estratégico Eficacia | Ascendente Mensual
Estatal Electoral, | y  ustificativos Ejecutiva del m_forrjn'es _C|rcunstajc‘ados [
Presidencia del IMPEPAC, en el gositiiisciTtRl falicleh
nstituto % momento que| ‘
Secretaria sean | [
Ejecutiva impugnados por |
supuesta [ ‘

| contravencion a
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

1. APOYO JURIDICO INSTITUCIONAL

INDICADORES

. DEFINICION UNIDAD
- o : NOMBRE DEL ; ; -
NIVEL OBJENVOS Bk DEL METoDO DECALCULO. DE NPO | DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
B o o INDICADOR MEDIDA
la normatividad
electoral.
- Consistente en
aiilian el lia roporcionar a
Secretaria prop .
) ) la Secretaria
Ejecutiva del Eiecutiva ol
IMPEPAC, en Ia . '
organizacion Auxilio juridico a el |
C ’ i xilie juridi icitado ) L o
omponente desarrolio y | la Secretaria requerido |para flAu .‘.IO.JUYI.ICO S.OHCIta / Porcentaje | Estratégico Eficacia Ascendente Mensual
2 D ) . una correcta | auxilio juridico brindado | |
vigilancia de los | Ejecutiva. s
organizacién vy
asuntos de o )
) . vigilancia de los
caracter juridico
. asuntos que le |
sometidos a su
. - corresponde
- consideracion | ‘
P revolver. I |
/ Brindar a |a ‘
Secretaria
8,5 Ejecutiva, los |
5.
e Elaborar los oroyectos  de |
proyectos de |
acuerdo
pEDERD respecto de las
respecto de las @ Proyectos de coniultas e se Total Proyectos
Actividad 2.1 | consultas acuerdos de . g con solicitados/ proyectos Porcentaje | Estratégico |  Eficacia Ascendente Mensual
efectuada5 por | consuitas ' entregados ‘
: apego a la
los partidos -
o normatividad vy |
politicos y , -
: demas criterios
ciudadanos .
" sostenidos por 1
; los drganos .
¢ jurisdiccionales.
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

APOYO JURIDICO INSTITUCIONAL

INDICADORES

NveL | Ossenvos | OMEREDES DEL METORODE CALCULO. | DE PG | DIMENSION | SENIDO  FRECUBNCIA
o | Brindar a Iz I [ [ |
tiaborar los Secretaria
proyectos de Ejecutiva, los | [
acuerdo proyectos  de | I
respecto de los | Proyectos de | acuerdo, con | Total de Proyectcs
Actividad 2 2 | asuntos acuerdo de | apego a la | solicitados/ proyectos Porcentaje | Estratégico Eficacia Ascendente f.{g;'sual
sometidos a su | diversos asuntos | normatividad y | entregados =y
consideracion derrds criterios ‘
en materia | sostenidos par | | .
electoral los érganos |
B Jurisdiccionales. |
Brindar el | '
| debido ' | ‘
seguimiento 3 | |
Asesoria juridica | los asuntos en | I
Componente | a !gs Dlrec’mo_nes Asesoria Legal GRS s areaf o .'de controverS{as/ | Porcentaje | Estratégico Eficacia Ascendente Mensual
y areas técnicas del IMPEPAC | Solucion de Controversia ‘
del IMPEPAC sean parte a fin
de brindar I3 '
solucion juridica
| més optima. |
- Elaborar analisis Proporcionar 3 '
juridicos e la} D?recciones Total de analisis juridicos | !
Actividad 3.1 regu-|eran o Analisis juridicos E:ZJecutlvasr ) v requeridos/ analisis | Porcentaje | Estratégico Eficacia Ascendente Mensual
| soliciten as greas técnicas | . . ) I
b o . - wridicos proporcionados.
- distintas  areas | andlisis | |
de IMPEPAC | juridicos. !

- /
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

1. APOYO JURIDICO INSTITUCIONAL

INDICADORES
3 NOMERE DEL DEFINICION UNIDAD
Nivet OBJENVOS i Abog‘ DEL Méropo DE CALCULO DE TPO | DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
3 ol INDICADOR MEDIDA
Brindar a las '
Direcciones vy
demas areas
A técnicas que
" : conforman el
Elaborar ‘MPEPAC.' ,.Ia Total de convenios vy |
) certeza juridica ol
Actividad 3.2 proyec'gos g€ f Convenios Y de que las contratos sohuFados/ Porcentaje | Estratégico Eficacia | Ascendente Mensual
convenios y | Contratos clausulas Total de convenios vy
contratos. _ contratos elaborados.
establecidas en
los diversos
contratos Y
convenios sean
acordes a la
normatividad
Anal15|.s . it Brindar a las
actualizaciéon de DiaRETe
%a los diversos demis i
. r.eglam'entos e que conforman | Total de reglamentos,
eS8 Ana||s||'s L, dv e IMPEPAC, Ia | lineamientos y manuales
Activi_c.l«g‘g{qu lr;:tr;ﬂac[:\jos quz 2?:::;:;%[:; € normatividad solicitados / total de | Porcentaje | Estratégico Eficacia | Ascendente Mensusal
i redlihe ol I interna necesaria para reglamentos, lineamientos
) cumplir con sus |y manuales entregados.
Instituto para el fines  en el |
cumpl|m1§nto orden juridico |
de sus fines vy adecuado &

actividades.

JUSTIFICACION: LAS ACTIVIDADES DE LA DIRECCION JURIDICA SON TOTALMENTE NECESARIAS E INDISPENSABLES, SIN EMBARGO NINGUNO DE LOS PROYECTOS PUEDEN .

-

ELIMINARSE O DISMINUIR ACTIVIDADES .ES IMPORTANTE SENALAR QUE CON LOS POCOS RECURSOS CON LOS CILUE CUENTA LA DIRECCION JURIDICA SE REALIZAN Y CUMPLEN
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1. APOYO JURIDICC INSTITUCIONAL

INDICADORES

Nomere peL | DEFNICION. | : UNIDAD |
NivEL OBJETIVOS ROICAD oé DEL METODO DE CALCULO DE PO DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA |
INDICADOR MEDIDA '

LAS TAREAS, PERO PARA EFICIENTAR LAS MISMAS SE REQUIERE DE MANERA URGENTE RECLIRSOS ECONGMICO PARA INCREMENTAR LA PLANTILLA DE PERSONAL =N RAZGN
DEL 220CESO ELECTORAL 2022-2023, AS COMO SE PROPORCIONEN VEHICULOS PARA LA DIRECCION Y DEMAS MATERIAL PARA LLEVAR A CABO LAS TAREAS DIARIASTERTRO |
DE E£STE PERIODO

249 _7
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2. REVISION Y ACTUALIZACION A LA NORMATIVIDAD DEL IMPEPAC

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

INDICADORES
i DEFINICION )
NOMBRE DEL METODO DE UNIDAP DE
NIVEL OBJENVOS gy | I DEL AL e e ST TIPO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA
' INDICADOR CALcuto MEDIDA
INDICADOR |
Que el
IMPEPAC Brindar al
cuente con un IMPEPAC ur
marco juridico, marco juridico | Marco juridico
Fin armonizado Marco juridico acorde con la | solicitado/marco Porcentaje Estratégico Eficacia Ascendente Anual
con las legislacién juridico elaborado
legislaciones electoral
i3 electordles vigente.
i actuales
Coadyuvar con
la revision vy A
elaboracion de Proporcionar al
IMPEPAC  una
los  proyectos Proyectos de
adecuada
de L, reglamentos
reglamentaciéon | Proyectos  de reglamentacion solicitados/
Propdsito . para regimen Porcentaje Estratégico Eficacia Ascendente Mensual
necesaria para | reglamentacién. proyectos de
dentro y fuera
que los reglamentos
. de los
procedimientos - elaborados
procedimientos
electorales
. electorales. [
sean justos y [
oportunos. |
§§ Analizar los '
v‘}' i reglamentos a | Andlisis de '
T Reglamégntos finde que el | reglamentos
Talal ) debi licita lisi . . . p——
Com;_;:_ v}re eb|d§mente Reglamentos e As ol [EClicElg e Porcentaje Estratégico Eficacia Ascendente Mensual
1 } actualizados vy encuentre de .
analizados. actualizado en | reglamentos
cuanto a la | elaborados.
aplicacion -
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ar Procesce Electorsies
y Partictnacién Clugndana

2. REVISION Y ACTUALIZACION A LA NORMATIVIDAD DEL IMPEPAC

INDICADORES

DEFINICION B ) ; T
NOMBRE DEL METODO DE UNIDAD DE : ] R
NIVEL i OBJETIVOS DEL . ! PO D ENSIG ON SENTIDO FRM 1A
‘ l INDICADOR : > CALCULO MEDIDA IMERBION ¢ - Z “;’C
| INDICADOR A
' | Normativa - ' ‘ | _
fia)
o | | electoral. |
i Brindar al | [
IMPEPAC
Elaboracidn de | propuestzs de ‘
propuestas de : reforma a los
reformas de » reglamentos de
I } Elaberacion de | )
. cada uno de los oropuestas  de conformidad a | Propuesta de
o element ue la normatividad | reforma solicitadas . N
Actividad 1.1 | | s reformar a los / Porcentaie | Estratégico Eficacia Ascendente | Anual
integran el electoral propuestas de
zcervo [EElSmengss [d& vigente | reforma elaboradas '
o IMPEPAC - / |
normat vo criterios | | | |
irternc de sostenidos oor ‘
MPEPAC los maximos
organos | : |
e . |
[ I | jurisdiccionales. ‘ | | |
Someter al ' I | |
analisis de fos [ | |
: Brindar a los
e Consejeros I
| les | . :
e Andlisis de los | Electorales las
propuestas de ) Propuestas
) Consejeros de | propuestes de } P
reforma de | F—————— sometidas a analisis
fctividad 12 | cadaunodelos | o0 PP de consejeros / Porcentaje Estratégico Eficacia Ascendente Mensual

de reforma z | normatividad
reglamentos interna del
internos. Instituto, desde |

propuestas
analizadas

reglamentos
que integran el

acervc )
una perspectiva
normat vo B—
| juridica
Interno de:
IMPEPAC i |
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2. REVISION Y ACTUALIZACION A LA NORMATIVIDAD DEL IMPEPAC

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

INDICADORES

= =
g DEFINICION Lov, s
| NOMBRE DEL METODO B UNIDAD'DE
VEL OBJETIVOS St Sty DEL ' PO DIMENSION SENTIDO FRECUENCH/
. INBICADOR CALcuta MEDIDA, . y
INDICADOR iy ¥ |
Analizar en |
conjunto  con |
Reuniones de las areas del
trabajo con las IMPEPAC  las
areas del | Reuniones de | propuestas de .
Comp®nente | IMPEPAC, para | trabajo  para | reforma a los e '
i~ - solicitadas/reuniones | Porcentaje Estratégico Eficacia Ascendente | Mensual
2 e andlisis y | analisis de | reglamentos, a
) desarrolladas
propuestas de | reformas. fin de que se |
reformas a los adecuen a los
reglamentos. fines y
propositos de
1 i ) cada uno.
¥ Redaccibn * de Elaborar  los
los reglamentos de
: Reglamentos
reglamentos Redaccion  de conformidad a elaborados/ |
Actividad 2.1 | aprobados para las Porcentaje Estratégico | Eficacia Ascendente Mensual
I reglamentos . reglamentos
el Consejo observaciones [
aprobados |
Estatal con las que | |
Electoral sean aprobados |
JUSTIFICACION: LAS ACTIVIDADES DE LA DIRECCION JURIDICA SON TOTALMENTE NECESARIAS E INDISPENSABLES, SIN EMBARGO NINGUNO DE LOS PROYECTOS PUEDEN

ELIMINARSE O DISMINUIR ACTIVIDADES. ES IMPORTANTE SENALAR QUE CON LOS POCOS RECURSOS CON LOS QUE CUENTA LA DIRECCION JURIDICA SE REALIZAN Y CUMPLEN
LAS TAREAS, PERO PARA EFICIENTAR LAS MISMAS SE REQUIERE DE MANERA URGENTE RECURSOS ECONOMICO PARA INCREMENTAR LA PLANTILLA DE PERSONAL EN RAZON

DEL PROCESO ELECTORAL 2022-2023, AS[ COMO SE PROPORCIONEN VEHICULOS PARA LA DIRECCION Y DEMAS MATERIAL PARA LLEVAR A CABO LAS TAREAS DIARIAS DENTRO
DE ESTE PERIODO.
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impepac

3. ACTUALIZACION DEL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA DIRECCION JURIDICA

INDICADORES

DEENICION
NOMBRE DEL METODO DE -
OBRIETIVOS e DEL : CALCULO DIMENSION FRECUENC!A
oS INDICADOR
Que ia | | = i

Direccion
de

@

juridics
Secretaria
Ejecutiva, ) :
J Brindar a Ia
cuente con . b -
) | Direccion Procedimientos
manuales i Manuzies para L |
) Juridica los | efectuados  por
zctuztizados normar 0% ) . .
- manuales Direccién Juridica/
pars normar | procedimientos -
A ) sobre los | Procedimientos
SUs de 1a Direccion )
¢ L, cuales habrd | efectuados por
procedimientos | Juridica ) . - .
de regir sus | Direccidon Juridica
v con ello . |
: actuaciones
brindar un
3poyo

institucoral a
I3 ciudadania

=r general

Que Iz Proporciorara

Direccion las areas de

juridicz cuente IMPEPAC,

con un manual partidos

de Adecuado [ poiiticos y | Mejoramiento en
. orccedimientos | desarrcllo de | publico en | calidad de servicic/

¥ zon los | las actividades | general una | servicio  aun
elementos dela Direccion | debida y | deficiencias
juridicos ‘ Adecuada

Necesarios para
orincar tanto al
. IMPEPAC como

atencion a los

| asuntes
| sometidos  al
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3. ACTUALIZACION DEL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA DIRECCION JURIDICA

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

INDICADORES

£ _ = DERNICION ;
g NOMBRE DEL METODO DE UNIDAD DE
N?H. OBJENVOS o T = DEL Yy ] . ' PO DIMENSION SENTIDO FRECUENCI|A

3 * INDICADOR Roicines CALculo MEDIDA

T a la ciudadania analisis de la
en general, un Direccién
mejor servicio, Juridica
con la I
formulacién de
estrategias
operativas y
didacticas
idoneas para
llevar a cabo de

: manera
oportuna Y |
eficaz las |
actividades a |
desarrollar |
propias_de la
misma
Direccion. | |
Manual. de Brindar al [ |
Procedimientos Consejo
de Ia Direccién Estatal
Juridica de la Electoral los |

. Manual de
Componente S?cretgna procedimientos ESmci aengal . e . |
Ejecutiva necesarios a | aprobado/manual Porcentaje Estratégico Eficacia Ascendente Mensual ‘
1 aprobado por | _ ) I
aprobados vy : fin de que | sujeto a modificacion |
. el Consejo.

actualizados apruebe el
por el Consejo manual sobre | ’ ‘
Estatal el cual habra \ |
Electoral. de regir su | -

0
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

3. ACTUALIZACION DEL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA DIRECCION JURIDICA

INDICADORES
DERANICION
NOMBRE DEL METODO DE UNIDAD DE
NIVEL OBJETIVOS DEL : TIFO DIMENSION SENTIDO *RECUENCIA
INDICADOR CALCULO MEDIDA
INDICADOR
actuar ER i
Direccion : |
B | - Juridica ! 1
Lograr que la | [
identifizacion Direccion |
de las Juridica tenga | Actividades realizadas | '
actm.ndades gue Actividades da d.febldamente por _ ia Direccinn
rezliza E - fijladas en un | Jurdicadentroyfue-a
. ] Direccion
Direcc.¢én idica dentro manual de | de procesc electorel/
Actnvecad L2 | Juridica fuere | 07 ftfera d"' organizacion actividades car Porcentaje Estratégico | Eficacia Ascendente Mensual
de proceso i - | las actividedes | rzalizar por E] [
proceso ) - .
alectoral y que debe | Diraccion Juridica
electoral ) .
durante 2| realizar dentro | dentro y fuera de
proceso v fuera de ios | prcceso electoral
electors! Drocesos
- | electorales
| B Contar con un | ' '
Realizacion ce [
. | panorama
reuricnes  de )
) ‘ general de ias ‘
trabajo con las ! o
1 actividades
e - ue desarrolia
i IMPEPAC, «ccn & . P . [
ol obieto ce | Reuniones da la  Direccicn | Reuniones | ; |
Actividag 1.2 i | ) ~ | Juridica  cecn | solicitadas/reuniones Porcentaje Estratégico Eficacia Ascendente | Mensual
obtener | trabajo e | '
deficiencias, efectuadas
opiniones .
respecto a las aeroreme e
T que debe |
actividades gue
efectuar y que
debe
: no ha

desarrcllar 13

contemplado

I
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

ACTUALIZACION DEL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA DIRECCION JURIDICA

INDICADORES
B DEANICION _ E:
. | NOMBREDEL ' METODODPE | UNIDAD:DE '
NIVEL OBJETIVOS = IR DEL ki : =g TIPO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA
5 ; INDICADOR CALCULO MEDIDA
INDICADOR
Direccidn
Juridica
f ek
- !
Contar con un
plan de
trabajo  que
Elaboracidén de Perm}tla
identificar que
un  plan de -
. actividades
trabajo para ) .
revisar tas | Plan de realiza Planes de trabajo
Actividad 1.3 . . actualmente elaborados/planes de Forcentaje Estratégico Eficacia Ascendente Mensuzi
actividades trabajo ) - ) o
) La Direccion | trabajos solicitados
realizadas por .
- - juridica y
E] Direccién
. cuzles son de
Juridica
su
competencia
y que aun no
Realizar.
Elaboracion de ] Propuestas del
Proporcionar
la propuesta de ) manual de
o Manuales al Consejo .
actualizacidn . actividades de la
sometidos a | Estatal . o
del manual de consideracion Electoral  los Direccion juridica
Actividad 1.4 | actividades de ) ) elaborada/propuestas | Porcentaje Estratégico Eficacia Ascendente Mensual
. . del consejo | manuales o g
la Direccidn de actividades de |a
L estatal sobre fos ) - 5
Juridica  para ., | Direccidn Juridica
) electoral cuales habra .
ser sometidos a sometida a la
de actuar la -

la

consideracion del
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3. ACTUALIZACION DEL MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DE LA DIRECCION JURIDICA

INDICADORES

DEFINICION
NOMBRE DEL METGDO DE UNIDAD DE
NIVEL OBJETVOS | DEL y PO DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
INDICADOR A MEDIDA
o CALcuo EDID
consideracion | | Direccién ' Consejo Estatal - 1T : ‘I
del Consejo juridica. Electoral.
Estatal [
Electora!
I - 1

JUSTIF CAC'ON: LAS ACTIVIDADES DE LA DIRECCION JURIDICA SON TOTALMENTE NECESARIAS E INDISPENSABLES, SIN EMBARGO NINGUNO DE LOS PROYECTOS PUEDEN

| EL'MINARSE O DISMINUIR ACTIVIDADES ES IMPORTANTE SENALAR QUE CON LOS POCOS RECURSOS CON LOS QUE CUENTA LA DIRECCION JURIDIZA SE REALIZAN Y CUMPLEN
LAS TARZAS, PERO PARA EFICIZENTAR LAS MISMAS SE REQUIERE DE MANERA URGENTE RECJRSOS ECONOMICO PARA INCREMENTAR LA PLANTILLA DE PERSONAL EN RAZON
DL PROCESO ELECTORAL 2022-2023, AS/ COMO SE PROPORCIONEN VEHICULOS PARA LA DIRECCION Y DEMAS MATERIAL PARA LLEVAR A CABO LAS TAREAS DIARIAS DENTRO |
D: ESTE PERIODO

i)
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4. SISTEMA ELECTRONICO DE SEGUIMIENTO DE PLAZOS Y TERMINOS

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

INDICADORES
= : DEFNICION UNIDAD:
NIVEL | OsEnvos ng&ﬁg DEL METODO DE CALCULO DE PO D’Mi“s‘o sentpo | TCCUENC
: R INDICADOR MEDIDA |
Que la
Secretaria Brindar a Ia
Ejecutiva y Direccion
especificament Juridica %
e la Direccién Secretaria
Juridica cuenten Ejecutiva, un
. con un sistema Sisterna sistema que le | Requerimientos  solicitados
- . eIectrc’mé:o que , . permita por los organos | Porcentaj | Estratégic _ Ascendent [
Fin = . B electrénico de N o= Eficacia Anual
Y les pérmita terminos detectar los | jurisdiccionales/Cumplimiento | e e} | e |
St conocer los reguerimientos | sde requerimientos.
; requerimientos vigentes y el
medios de plazo o término
impugnaciéon y del que dispone
los informes para dar cabal |
rendidos en cumplimiento. |
tiempo real.
Lograr que Ia
Direccion Proporcionar a
Juridica de Ia la Direccién
Secretaria Juridica de la
Ejecutiva  del Secretaria |
IMPEPAC como | Cumplimiento Ejecutiva, los o
, . Cumplimientos efectuados en ) .
. area encargada @ en tiempo vy @ elementos ] o Porcentaj | Estratégic o Ascendent
Propdsito o . .| tiempo/Cumplimientos fuera Eficacia Anual
de los tramites | forma de | necesarios a fin L e o e
P - - de término.
juridicos§, requerimientos. | de que tenga un |
cumplim?ént'o control  sobre
de los r
requerimientos requerimientos
efectuados por efectuados. 1 -
los 6rganaos _ m
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4. SISTEMA ELECTRONICO DE SEGUIMIENTO DE PLAZOS Y TERMINOS

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

INDICADORES

DEFNICION UNIDAD . '
NOMBRE DEL i : : v DIMENSIO . FRECUENC)
NIVEL OBJETIVOS IRDICADOR DEL . MEopo DE CALCULO DE P = SENTIDO <
Y INDICADOR IMEDIDA L ¢
| O | Rt | 1 ! ; i |
jurisdiccionales, [ | '
cumpla en
tiempo y forma
con los mismos. '
- — - - —_
Lograr que
todos los
requerimientos ‘
o efectuados por
Cumplimiento [j =0 WP
de los organos
o ' o jurisdiccionales -
requerimientos | Requerimientos Cumplimientos efactuados en . L [
. Component . , se cumplan en | . Porcentaj  Estratégic S Ascendent
B} de los organos | de drganos P tiempo/cumplimientos fuera Eficacia [ Mensual
el . D los términos i e o] e
jurisdiccionales, | Jurisdiccionales, | - de término
) solicitados y
en tiempo vy |
acorde al
forma. | )
tiempo
| otorgado para ' |
su |
- ! - | cumplimiento. |
| Contar con un ‘
calendario
electrénico que | ‘
-, envié  alertas
e Calendario de | que ermitan | Calendarios '
Actividad calendario  de | ' q “p : | Pcrcentaj , Estratégic N Ascendent
11 plazos plazos y | identificar elaborados/Calendarios . Eficacie B Mensual
- R términos plenamente requeridos
terminos
cuando un | |
/ tramite esta
préoximo a |
> | vencer. |

259 “7
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4. SISTEMA ELECTRONICO DE SEGUIMIENTO DE PLAZOS Y TERMINOS

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

INDICADORES

e e ol DEFINICION UNIDAD
2 e de - NOMBRE DEL i , IS, e e DIMENSIO FRECUENCI
NIVEL OBJETIVOS. Nieason DEL MeTopo bE CALCULO DE TPQ 4 SENTIDO 1
2 INDICADOR MEDIDA _
Proporcionar a f
la  Secretaria :
Ejecutiva un
sistema que
. ermita d : .
Manitoreo de la P B Correspondencia que ingresa
. el momento de iy .
- correspondenci | Control de . a | a Secretariz Ejecutiva/ ) L
Actividad | la recepcion de ) Porcentaj Estratégic yr—— Ascendent ‘
3 que Ingresa a | correspondenci ] - correspondencia que se Eficacia Mensua!
1.2 . cualquier oficio . L e o] 3
la Secretaria | a - turna a la direccidn juridica
Ejecutiva 2 Sseito] que se para tramite
. . ) identifique si la )
f B ..
';e, . Direccion
£ § Juridica  tiene
ol ) término  para
acy
ﬁ: cumplimiento.
Contar con un
sistema
electrénico que |
ermita una
Desglose de B
e - oportuna |
tramites  que | Tramites de la | . N
] - identificacidn . . [
- debe efectuar la | Direccién Tramites de término : -
Actividad ) i - } de aquella L R Porcentaj Estratégic — Ascendent |
Direccién Juridica sujetos .| urgente/tramites de término Eficacia Mensual
1.3 L . correspondenci e o e
Juridica sujetoa | a  plazos y gradual.
s A P a que ingresa y
terminos terminos. oy
e que esta sujeta
especificos )
3 un termino
especifico para 7]
su
cumplimiento. "
-
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| DEFNICION N> Bamss] . | reces
NIVEL OBJETIVOS T&Tg:;g? DEL METODO DE CALCULD DE PO, " SENTIDO FREG:MI
’ INDICADOR MEDIDA

JUSTIFICACION: LAS ACTIVIDADES DE LA DIRECCION JUR'DICA SON TOTA_MENTE NECESARIAS E INDISPENSABLES, SIN EMBARGO, NINGUNO DE LOS PROYECTOS PUEDEN
ELIMINARSE O DISMINUIR ACTIVIDADES. ES IMPORTANTE SENALAR QUE CON LOS POCOS RECURSOS CON LOS QUE CUENTA LA DIRECCION JURIDICA SE REALIZAN ¥ CUMPLEN
LAS TAREAS, PERO PARA EFICIENTAR LAS MISMAS SE REQUIERE DE MANERA URGENTE RECURSOS ECONOMICO PARA INCREMENTAR LA PLANTILLA DE PERSONAL EN RAZON

DEL PROCESO ELECTORAL 2022-2023, ASi COMO SE PROPORCIONEN VEHICULOS PARA LA DIRECCION Y DEMAS MATERIAL PARA LLEVAR A CABO LAS TAREAS DIARIAS DENTRO
DE ESTE PERIODO.

S
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S. COORDINACION DE LO CONTENCIOSO ELECTORAL

INDICADORES

X e : UNIDAD e
NIVEL OBIETIVOS NOMBRE DEL DEFNICION DEL METODO.DE i . DIMENSIO senmpo | FRECUENS
INDICADOR INDICADOR CALCuLO N A
| MEDIDA | LI
Lograr que el
IMPEPAC, cuente
con una unidad
técnica
especializada en Proporcionar al
materia de lo instituto, una unidad
contencioso que tenga los
electoral, misma elementos necesarios .
. Py Quejas resueltas en
que este dotada | Unidad y suticientes para |
- . i tiempo y forma/ ] -
) de personal | especializada en | sustanciar las quejas o Porcentaj | Estratégic N Ascendent ‘
Fin - . ; Quejas resueltas Eficacia Anua
suficiente y | lo contencioso | y/o denuncias . e o} e
. ' L fuera de término vy
capacitado, a fin | electoral. recibidas, de S
. . con deficiencias. |
de que las quejas conformidad con la |
y/o denuncias normatividad
recibidas sean establecida para tal
tramitadas en efecto.
tiempo yforma de |
FEY conformidad. 'con |
) la  normatividad |
electoral. ! '
Lograr el | Coadyuvar con | Brindar a la Comisién
desahogo  eficaz | la Comision | Ejecutiva Permanente | Solicitud de apoyo
en la | Ejecutiva de Quejas, la certeza | por la Secretaria |
Ny . . |
N sustanciacion de Permanente de | de . gue los Ejecutw.a para Porcentaj | Estratégic o Ascendent n
Propédsito los Quejas en la | procedimientos sustanciar . n Eficacia - Mensua! ‘
procedimientos sustanciacién de | sancionadores seran | procedimientos/Proc =
ordinarios y | los tramitados y resueltos | edimientos T ‘
especiales procedimientos | de conformidad con la | sustanciados.
sancionadores vy | sancionadores. | normatividad _ _ -]
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

COORDINACION DE LO CONTENCIOSO ELECTORAL

263

NIvEL OBJETIVOS
N las  actividades aplicable y vigente asf ‘ |
encomendadas como en los plazos y |
por la Secretaria términos previstos.
Ejecutiva vy la |
Comisidn
Ejecutiva I
Permanzante de |
B Quejas. | Y|
Asegurar la | =
correcta y Brindar a los }
oportuna Correcta y denunciantes y | ' '
sustanciacion  y | oportuna denunciados la |
Component | ejecucién de los | sustanciacion certeza de una debida | Sustanciacion / | Porcentaj | Estratégic Eficacia Ascendent Mensual
el procedimientos | de sustanciacién en los | Ejecucion e o} -
sancionadores | procedimientos | procedimientos & fin [ |
que determine la | sancionadores de que se alcance sus
normatividad pretensiones.
electoral.
Planear y
promover 0s
estudios '
) Contar con la
normativos -
. normatividad |
demas . .
. necesaria y | Normatividad
ordenamientos ] ) ; | . -
o ) Estudios debidamente actualizaca / | Porcentaj | Estratégic . Ascendent
Actividad 1.1 internos con la ) | ) - | | Eficacia i Mensual
- normativos. | actualizada para la | normatividad e o 3e o+ |
finalidad de . . [ g
) | sustanciacién de los | deficiente ; |
actualizar y o
| procedimientos [
mejorar el | .
) ) sancionadores |
funcionamiento
- X |
4 de Instituto en
¥ materia de o
/;’
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

5. COORDINACION DE LO CONTENCIOSO ELECTORAL

INDICADORES

" : gl L UNIDAD
NivRL OBIETVES NOMBRE DEL DERANICION DEL METODO DE OE 2l DIMENSIO SENTIDO | TRECUENCI
¥ INDICADOR INDICADOR CALCULO v N A
MEDIDA el - .
contencioso |
electoral.
Llevar un control f
de las quejas y/o
9 Jas v/ Llevar un adecuado
denuncias
" control respecto de )
recibidas ante la ) . Quejas y/o |
. Control de | los escritos de queja/o X . |
Secretaria ) . e denuncias recibidas . e
- . L quejas y /o | denuncias recibidas a . Porcentaj Estratégic . Ascendent |
Actividad 1.2 | Ejecutivd y . ) / quejasy /o Eficacia Mensual
§ . denuncias fin de que se resuelvan 5 e o} €
organos " denuncias en
recibidas. dentro de los plazos vy -
electorales, estos . tramite.
- términos  que la
ultimos solo en iy .
normatividad prevé.
procesos
electorales. |
) uejas
Registro y ) ) Quej Y/O
e, Identificar bajo que | denuncias con
clasificacién de los ) o . o
L Registro y | Procedimiento habrd | procedimiento ; .
L procedimientos e . . , Porcentaj Estrategic Ascendent
Actividad 1.3 ) clasificacion de | de sustanciarse las @ especial /quejas y/o Eficacla Anual
sancionadores, en o R X X e 0 e
; Procedimientos. | quejas y/o denuncias = denuncias con
especiales u iy e
L recibidas. procedimiento
ordinarios I
| ordinario.
[ Informar al . |
- , ‘ ) Dar cumplimientc al
b organo ' superior | Informe de S |
) de direccidn de las | quejas /o RURCIPIC " wiEELAF wie Informes solicitados/ | Porcentaj | Estratégic ! Ascendent
Actividaa 1.4 ) quel ! y maxima publicidad | ) ) € Eficacia Mensual
ey quejas y/o | denuncias ) - informes entregado. e o e
FE ) i que rige la funcion |
denuncias recibidas. |
" electoral
recibidas. |
: = I
Realizar la rindar a la .
" - s ) P apoyc? _ | Diligencias [
diligznglas Somision Electtiva | realizadas/ Porcentaj Estratégic Ascendent
Actividad 1.5 | necesarias a fin de | Diligencias Permanente de o ) . ec | Eficacia
) ) . . diligencias e 0 e
impedir y Quejas vy  Tribunal b
. solicitadas
ocultamiento, Electoral, los | |
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COORDINACION DE LO CONTENCIOSO ELECTORAL

INDICADORES
' UNIDAD [ i
NIVEL P— NOMBRE DEL DEFINICION DEL METO0O0 DE = : ol DIMENSIO | sentino | FRECUENC!
INDICADOR INDICADOR CALCuLO : - N A |
_ B o] | _ | MeDDA | | e il |
menoscabo 3 ‘ elementos necesarios ' '
destruccidn de las | a fin de que puedan |
pruebas resolver  sobre Iz [
existenciz de | o
infraccones a la
normatividad
! electoral. |
tlaborar el [ [
| Brindar apoyc a la [
proyecto de iy ) )
. Comision Ejecutiva
acuerdo de
L | Permanente de | Proyectos de ‘
admisién 0 f : .
) I Quejas los acuerdos | admisidn y/o ‘
desechamiento de | Proyecto de | oy )
| ) , e de admision o | desechamiento ) I
e | la  quejz y/o | admisidn o} ] ¥ Pcreenta) Estratégic _ Ascendent
Actividad 1 6 : I desechamiento de las | solicitadas/proyecto |  Eficacia Mensual |
derunca y | desechamiento | L o g o -
) . i quejas recibicas de | de admisiony/c
turnarlo a3 la | delas quejas. i ) )
Comisidn | conformidad con los | desechamiento
D i plazos v términos | entregados
USRS revistos or la
"ermznente de P o P '
) normatividad
Quejas | |
Brindar apoyc 2 I3 [
Comisidn Ejecutiva | Proyectos de | |
Elaborar los | Proyectos de | Permanente de | medidas cautelares | '
) _ _ | orcyectos schre | acuerdos de | Quejas los acuerdos | solicitados/proyecto Pcrcentaj Estratégic o | Ascendent
Actividad 1.7 : i i ; Eficacia | Mensual
medidas medidas en los gue resuelva | sde medidas 3 g e
cautelzres cautelares scbre s  medidas | cautelares
cautelares, en tiempo | entregades
. _ | vforma
f
/

L4
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S. COORDINACION DE LO CONTENCIOSO ELECTORAL

INDICADORES
: : L UNIDAD A
NIVEL OBIEIVOS NOMBRE DEL DEFINICION DEL METODO DE 5 L DIMENSIO | | FRECUENCI
- INDICADOR INDICADOR CALculo N } A
MEDIDA Tl [ .
Asistir a la
Comision
Ejecutiva Impacto de | Proporcionar a los |
Permanente  de | observaciones a | integrantes da a
Quejas, para | los  proyectos | Comisidn Ejecutiva | Acuerdos con J
N tomar- reallz?das por Per@anente . de |mpacto. Porcentaj | Estratégic o ‘ Ascendent
Actividad 1.8 | anotaciones los integrantes | Quejas, en tiempo y | observaciones : R Eficacia ) Mensual
respecto de las | de la Comisién | formabsacuerdoscon | solicitadas/acuerdos |
observaciones Ejecutiva las observaciones | sin observaciones.
realizadas a los | Permanente de | debidamente
% prayectds y asi | Quejas. impactadas.
impactarflas a los
mismaos.
- - |
Llevar a cabo la | Desahogo de Suindai I3 erSnsioy o
audiencia de | audiencias de jra=Etiad 2 las | Audiencias Porcentaj Estratégic Ascendent |
Actividad 1.9 audiencias a fin de que | desahogadas/audien ) g Eficacia Mensual
pruebas y | pruebas y e e o e [
sean desahogadas en | cias diferidas
alegatos alegatos. .
tiempo y forma.
Integrar los
expedientes, Proporcionar al '
preparar los Tribunal Electoral, los ]
) e . ) Expedientes
informes y remitir | Integracion de | elementos necesarios debidamente
Actividad a Tribunal | expedientes a fin de que estén en | . . Porcentaj | Estratégic - Ascendent \
b N integrados/expedien Eficacia . Mensual
1.10 Electoral del | para remitir al | condiciones de e o] e
: . . tes devueltos por
E% Estado, a fin de | Tribunal resolver los .
= e - falta de actuaciones.
e que emita la Procedimientas
AT resolucidn sancionadores.
L 28 Correspondiente.
‘i ¢ p
».
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COORDINACION DE LO CONTENCIOSO ELECTORAL

INDICADORES

A -y 1 uNIDAD 1 : '
NIVEL Ot NOMBRE DEL DEFINICION DEL METODO DE - = (8 'DIMENS O SIS0 FRECUENCI
INDICADOR INDICADOR CALcuo N A
i | ! i MEDIDA ! X -
Brindar al personal | ' [ .
encargado de fa
Curso de | sustanciacion de los :
cepacitacion 3 procedimientos
personal, relztivo ordinario y especial
2 2 racepcion v | sancionador ia | |
) tramte  de  las | reparacén necesaria ) : -
Letividad ) 7 Curso de 2 : ‘ Cursos realizados/ “creentaj Estratagic e | Ascendent
quejac o} 3 fin de que puedan Eficacia Mensual
capacitacion Curso programado = €
denunc as que resolver de
preserten arte el coniormidad con la
instituto y normatividad v
Oreanos diverscs criterios [
zuxiiiares sostenides  por  los
. Organos |
| Jurisdiccionales, |
: Notificaciones ue ] ) !
. Coordinar s | _ .., ‘ ) g Notificzciones . -
Comgponent . ‘ Smisién de | cumplan  con las ) o Pcrcentaj | Estrategic S Astandent
emlsion  de las o [ ) realizadas/Notificaci I Eficacia Mens Jal
22 . notificaciones formalidades que la o o ]
notificacicnes e ) ones anuladas
normatividad exige
| Lograr que las
Notificar en notificaciones se
tlempo y forma a L realicen en tiempo Notificaciones ) L
3 oy Notificacion de S ) N Pcrcentaj Estrategic . Ascendent
Actividad 21 | fas partes  los con los elementos | realizadas/Notificaci Eficacia Mensua!
) ) acuerdos ) ) o e
zcuerdes recaidos | necesarios, a fin de | onesanuladas.
en el expediente | que no s2 declare su
I nulidad. |

JUSTIFICACION: LAS ACTIVIDADES DE LA DIRECCIGN JURIDICA SON TOTALMENTE NECESARIAS E INDISPENSABLES, SIN EMBARGO NINGUNO CE LOS PROYECTOS PUSDEN ELIMINARSE O DISMINUIR |
ACTIVIDADES, ES IMPORTANTE SENALAR QUE CON LOS POCOS RECURSOS CON LOS QUE CUENTA LA DIRECCION JURIDICA SE REALIZAN Y CLMPLEN LAS TAREAS, FERO PARA EFICIENTAR LAS

| MISMIAFSE REQUIERE DE MANERA URGENTE RECURSOS ECONOMICO PARA INCREMENTAR LA PLANTILLA DE PERSONAL EN RAZON DEL PROCESO ELECTORAL 2022-2023, AS' COMO SE
PROPERCIONEN VEHICULOS PARA LA DIRECCION Y DEMAS MATERIAL PARA LLEVAR A CABO LAS TARZAS DIARIAS DENTRO DE ESTE PERIODO
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8. APOYO A CONSEJOS DISTRITALES Y MUNICIPALES ELECTORALES

INDICADORES
: ke : NOMBRE DEL | DEFINICION DEL ; DIMENSIO FRECUENCI
NIVEL OsJETIVOS N i o METoDO DE CALCULO DE PO SENTIDO
: INDICADOR INDICADOR , N A
) . MEDIDA /
Que en el Proceso
electoral del afio ‘
2022-2023en el |
que habrd de [
elegirse diputados
al Congreso Local |
e Integrantes del ‘
H. Ayuntamientos, |
se lleva acabo con
irrestricto apego a | Proporcionar
la legislacion | asesoria y )
: : . . Proporcionar las
G vigente ¢ cumplir | orientacidn .
i R herramientas .
e con los sprincipios | sobre la Asesorias e
: lectorales de | aplicacién de la | 'TC6°3Mes para intervenciones solicitadas
¢ S ] ; n- el desarrollo de . Porcentaj | Estratégic . Ascendent ,
Fin constitucionalidad | normatividad . /asesorias ] Eficacia Anuai
e los comicios | © : e 0 e
) certeza, | juridica a los , intervenciones
) ) correspondiente
tegalidad, Consejos efectuadas.
) ) . s al Proceso
independencisg, Distritales y
- - - Electoral. |
imparcialidad, Municipales
equidad, Electorales.
objetividad,
definitividad,
profesionalismo,
maxima publicidad
y paridad de
género que rigen '
: toda la actividad | ' .
; del i Instituto |
*,;; Morelense. | 3
. 2 »
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6. APOYO A CONSEJOS DISTRITALES Y MUNICIPALES ELECTORALES

INDICADORES
UNIDAD ; T
NOMBRE DEL | DEFINICION DEL i DIMENSIO FRECUENCI
NIVEL OBJETIVOS METODO DE CALCULO DE nrPC SENTIDO
INDICADOR |  INDICADOR N A
MEDIDA |
. [ Brindar  apoyo |
Proporcionar - ot |
juridico en la |
Asesorar y apoyar | los  elementes )
. . presencia de ) )
a los Consejos | luridcos Funciones o 2ctuaciones
. =y personel
Distritales y | idoneos para la e desarrolladas  con |l
Municizales sustanciacidon e | . p : correcta apliczcion de la
. E B juridicamente e - Porcenta Estrategic [ efinn Ascendent
Prcsosito clectorales en | integracion de : | normatividad/=unciones ) Eficacia Mensual
para reallzar en e v e
asuntos de | los asuntos gue desarrolladas  son  la
. , cada una de las e
naturaleza juridica | competan os o correcta aplicecion de la
. ) actividades 2 .
caando  asi lo | Consejos normatividad
- desarrollar en el
requieran Distritales v |
Municipales e
P Electoral ]
) | Proporcionar a
) Asesoria y N |
Consejos . los Consejo
o aplicacion de la f— |
Distritales % - Distritales Yo
Municigales ML o Municipales, lcs ‘
Compecnent L‘ en las funcicaes hee ! Soligitudes realizadas | Porcenta’ Estratégic S Ascendent
Electorzies ) elemen:os i 3 e i Eficacia Mensuz!
21 . que realicen los | = " i /Solicitudes atendidas e o} -
dedidamente ; jurfdicos para |
Consejos
asesorzdos o ejercer
. Distritales y [
idridicamente o adecuadamente
Municipales | )
| sus funciones.
Asesorar sobre 13 | _ ! La Direccion
- Porcentaje de o
aolicacion de g ) Juridica de Ia
- Consejos . - o
normatividad 1 Secretaria Solicitudes d= asesoria |
L Distritales y ) ) ) S .
wridica 2 los o Ejecutiva, requeridas /Respuestas a | Porcentz] : Estratdgic o Ascendent
Actiyicad 11 | 2 Municipzales ) o ! | Eficacia Mensual
Conselos proporciona  la | las Solicitudes elaboradas | e o e
) Electorales que L ) - .
Y Distritales y equteran asesoria juridica | por la Direccion Juridica. |
- Municipales : solicitada por ics
/ - asesoria. i
Zectorzles Consejos | |
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6. APOYO A CONSEJOS DISTRITALES Y MUNICIPALES ELECTORALES

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

INDICADORES

18 NOMBRE DEL | DEFINICION DEL . Sy DIMENSIO FRECUENCI
N OsJENVOS PR | Méropo DE CALCULO DE PO SENTIDO
' : INDICADOR |  INDICADOR e N A
a ! MEDIDA
Distritales y |
L Municipales |
Electorales. |
La Direccidén '
Apoyo en la Juridica de la ‘
POy 5 Proyectos de ,
elaboracion de Secretaria
respuestas a las . . |
proyectos de Ejecutiva,
consultas Proyectos de respuesta a
respuesta a|. ... proporciona e
juridicas, las consultas solicitadas, . .
- consultas que . respuestas a , Porcentaj Estrategic e Ascendent
Actividad 1.2 . requeridos por por los Consejos Eficacia Mensual
soliciten a los ] consultas o . e 0 e
. los Consejos . Distritales y Municipales |
Consejos . solicitadas  por
. Distritales y . Electorales. |
Distritales y - los Consejos
. Municipales . |
Municipales Distritales y
Electorales. - |
Electorales. Municipales
Electorales. |
L La Direccidn
i‘ Proyectos de | luridica de la
v ) acuerdos, Secretaria Proyectos de acuerdos
Apoyo y asistencia ) .
. elaborados Ejecutiva, que se elaboren para los
en la elaboracién ; L
para apoyar y | elabora los | Consejos Distritales y
de preyesigst & brindar royectos de | Municipales Electorales/ Porcentaj Estratégic Ascendent
Actividad 1.3 | acuerdos de . . proyec P ) € Eficacia | Mensua|
A asistencia a los | acuerdo Proyectos de acuerdos e o e
Consejos . s
Municipales Consejos solicitados  por | que presentados para los
- B 4 Municipales vy | los Consejos | Consejos Distritales y
Distritales. o - -
Distritales Distritales vy | Municipales Electorales
Electorales. Municipales
Electorales.
-
>3
»
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6. APOYO A CONSEJOS DISTRITALES Y MUNICIPALES ELECTORALES

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

INDICADORES

UNIDAD
NOMBRE DEL | DEANICION DEL ! DIMENSID FRECUENCI
NIVEL OBJETIVOS Meropo be CALCULO DE nPO SENTIDO
INDICADOR INDICADOR N A |
MEDIDA
- ” m EEEEE—— f f -
Porcentaje de | | I
procedimientos | La Direccion |
especiales Juridice de la
Asesorar y apoyar .
- sancionadores Secretaria
juridicamente en ) ) Proyectos de acuerdos
‘ - presentados Ejecutiva,
a2 tramitacion de ) gue se elaboren para los
. ante fos | tramita los ) N |
procedimientos ) . Consejos Distritales y
: Consejos ¢ procedimientos - | ) -
. . | especiales N ) Municipales E 2ctorales/ Porcentaj Estrategic . Ascencent :
Actividad 1.2 ) Distritales y | especiales | Eficacia Mensua!
sancionadores " ) Proyectos de acuerdos e e
) Municipales sancionadores, ‘
ante los Consejos | que presentacos para los
) Electorales, presentados ) L
Distritales y ) ) Consejos Distritales y
- tramitados por | ante los Consejos | o
Municipales ) - - Municipales E'actorales
la Direccion | Distritales v
Electorales R .
juridica de la | Municipales
Secretaria Electorales | '
Ejecutiva |
Porcentaje de | La Direccién | ) ' | [
Asesgrzr y apoyar . | . [ Asesorfas y apoyos
) . asesorias y | Juridica de Iz e |
en la tramitacion | _ ovar en ia | Secretaria solicitados s 2 los | |
3 ) .
de  medics de i V_ ) . ) Consejos Distritaies y |
) tramitacion de | Ejecutiva, da =2l e
IMpUgnacion . : Municipales Elactorales
: medios de | tramita .
interpuestes  por : para la tramitacion de
Impugnacion respective a los ) : . ) .
L .- | les partidos | . ) medios de impugnacion/ Porcentaj Estratégic — Ascendent e
Actividad 15 y interpuestos medios de . | Eficacia KiEisual |
poiiticos en contra 5 (G2 Bartitse | rpUEnacian Asesorias y apoyos e e
de los actos de los v . P . bug brindados a los Consejos |
_ poiticos en | interpuestcs . .
Ceonsejos ) Distritales y Municipales
o cortra de los | antelos Consejos ! |
Distritales y o Electorales pa-aia
actos de los | Distritaes y L . |
Municipales : o tramitacidn de medios de
Electorzles i HERGg=IEs | impugnacion
Distritales Y ,' Electorales pue
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6. APOYO A CONSEJOS DISTRITALES Y MUNICIPALES ELECTORALES

INDICADORES
E UNIDAD
. : NOMBREDEL | DEFINICION DEL : DIMENSIO FRECUENCI
NIVEL OBJETIVOS _ METODO DE CALCULO DE TIPO SENTIDO
INDICADOR INDICADOR ‘ , N ' A
MEDIDA |
Municipales i
Electorales | |
Asegurar la I '
correcta : y | Correcta y | Brindar a |a
7+ | oportuna oportuna ciudadania
el recoleccion de | recoleccion de | certeza de los | Documentacion . -
Component -, L o .. Porcentaj Estratégic = Ascendent
2 actas de sesion y | actas de sesion | procedimientos recabada/Documentacion N - Eficacia = Anual
demas y demas | realizados en el | no recabada
documentacion documentacion | proceso |
relacionada con el electoral.
proceso electoral. |
Contar con "
) -, . Recoleccidn de
Coordinar la | Recoleccion de | procesos agiles y . .
i C . ) Documentacion Porcentaj Estratégic o Ascendent
Actividad 2.1 | recopilacion de las | documentacién | para la debida . Eficacia Mensual
. , /Documentacién no e o e
actas de sesiones recoleccidn de la
- recabada
documentacion
L Llevar un |
Vigilar que
adecuado
cumplan con los | Control de e |
- o control respecto | Cumplimiento de los . -
e requisitos cumplimiento - ; e Porcentaj Estrategic . Ascendent
Actividad 2:2 . o del requisitos/incumplimient Eficacia Mensual
establecidos porla | de la legislacion e o e 0 e |
I cumplimiento de | o de los requisitos.
legislacion electoral. SH o
la legislacion | l
electoral |
electoral. | |
Integrar el
€ ) Adecuada |
expediente de los . - .
Consejeros Integracion de ALEEIREDD 3 | EXPECIERES Porcentaj Estratégic Ascendent )
Actividad 2.3 ) J. g . expedientes de | Integrados/Expedientes d & Eficaciz ‘ Mensua:
Municipales y | expedientes. . ) e ) g
. Consejos no integrados. |
Distritales Distrital e
Electorales s Y
272
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NOMBERE DEL | DEANICIONDEL | o . | owmensd FRECUENC!
NIVEL OsJENVOS NG INDICADOR METORO DE CALCULO DE ! neo i SENTIDO :
o Municipales i | i 1 o ! - ===_—%,
| Electorales.

" JUSTIFICACION. LAS ACTIVIDADES DE LA DIRECCIGN JURIDICA SON TOTALM.ENTE NECESARIAS E INDISPENSABLES, SIN EMBARGO, NINGUNO DE LOS PROYECTOS PUEDEN b
ELIMIMNARSE O DISMINUIR ACTIVIDADES. ES IMPCGRTANTE SENALAR QUE CON LOS POCOS RECURSOS CON LOS QUE CUENTA LA DIRECCION JUR DICA SE REALIZAN Y CUMPLEN
LAS TAREAS, PERO PARA EFICIENTAR LAS MISMAS SE REQUIERE DE MANERA URGENTE RECURSOS ECONOMICO PARA INCREMENTAR LA PLANTILLA DE PERSONAL EN RAZON

DEL PROCESO ELECTORAL 2022-2023, ASI COMO SE PROPORCIONEN VEHICULOS PARA LA DIRECCION Y DEMAS MATERIAL PARA LLEVAR A CAEO LAS TAREAS DIARIAS DENTRO
DE ESTE PERIODO

i
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7. ORGANIZACION DE LOS ARCHIVOS DE LA DIRECCION JURIDICA

consulta de
manera rapida

INDICADORES
o DEFNICION : v
s NOMBRE DEL METODO DE ~YNIDADDE
NIVEL OBJETIVOS e DEL A : - PO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA
INDICADOR CALCULO 'MEDIDA .
INDICADOR I
u I )
Q. € . ) Se identifican
Direccion .
. los Expedientes,
Juridica de la ) .
Secretaria documentos y | Archivo de la @ documentacién y/o
Eiecutiva expedientes Direccion expediente
Fin L ’ que integran el | luridica generados/ Porcentaje Estratégico Eficacia Ascendente | Anual
cuente con un . ; I
2 ) acervo debidamente Expedientes,
4 archivo ; para X -
* d documental, organizado documentacion
E : consulta . .
wFd o para su clasificada archivada |
et debidamente e |
Gl ) clasificacién.
: organizado. |
Que la
Direccién |
Juridica cuente
Con un acervo
documental
) Los
debidamente
i documentos
organizado 'y ue integran el | El acervo
archivado, para El & Archivo  clasificado |
i ) acervo de la | documental
) brindar tanto a Direccion reseuardado conforme a la
Propésito las areas del . & ’ normatividad/archivo | Porcentaje Estratégico Eficacia Ascendente Mensual
Juridica unavez | se consultard a
IMPEPAC que | . . . ) con el que cuenta la
. identificados se | través de lista _ . el |
asi lo o . . Direccion Juridica
; clasifican para | fisica o digital. |
requieran,
) su resguardo y
; como ia Ia |
. . :, consulta.
o cnudada.;:a _en |
general,* una ‘ L 3

y confiable.
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7. ORGANIZACION DE LOS ARCHIVOS DE LA DIRECCION JURIDICA

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

INDICADORES
| DEFNICION
NIVEL OBJETIVOS NOMBRETES DEL MEIQDO DE UNRARISE TIPO DIMENSION SENMDO FRECUENCIA
2 [ ]
i INDICADOR CALCULO MEDIDA -
INDICADOR
Registro, ' o [
identificacion e
Contar con u=x | . p
Archivos ) integracion del o . o '
~ : archivo X Archivo identificado
Componente | debidamenie ) archivo de la ) ) . \oee | |
) ) . debidaments= . . /archivo de la | Porcentaje Estratégico | Eficacia i Ascendente Mensuai
i organizados vy ‘ Direccion g . 3 |
: registrado e L | Direccion Juridica
confiatles : Juridica de
integrado
acuerdo cor la
- | normatividad
Eizboracion de |
un inventario . )
Eiciencia y
del acervo - : )
eficacia en la | Cantidad total »
documenta : e Documentacion
identificacion de documentos | . . |
. con gue cuenta L identificada/ - I Soa
Actividad 1.1 | ) . del acervo | aidentificar por ” | Porcentae Estrategico Eficacia Ascenderte Nighaual
E Direccion ‘ , ) - documentacion g
L documental ce | Ia Direccion )
Juridica de I3 : . - registrada
. la Direccién | Juridica.
Secretaria -
o ) Juridica
Ejecutiva cel
| IMPEPAC J
Clas:ficacion Total de i
del acervo | Eficienciz y | documentos [
ments icaci ! i ran el L
documentz eﬂc?qa En 3 | que integ e_)rv e. Clasificacion del
con que cuenta | clasificacion dal | acervo  digitai ) .
. ) Y o ) archivo / archivo con o L - -
Actividgad 1,2 | I3 Direccidon | acervo dei inventzrio Porcentaje Estratégico Eficacia Ascenderte Mensua!
- ‘ el que cuenta la
juridica de ‘a | documental d= | del acervo ) Nm——
. . .. Direccion juridica | |
Secretzria la Direccién | documental de
Ejecutiva  cel | Juridica ia Direccion ' |
/ IMPEPAC Juridica | |




impepac

Insiwo Momienso

de Procwscs Electorsles
y Participacion Clutiadsna

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

7. ORGANIZACION DE LOS ARCHIVOS DE LA DIRECCION JURIDICA

INDICADORES

I} = e = S " ' !
- DEANICION {
: e b NOMBRE DEL : MEIODO BE UNIDAD DE
NIVEL OCBJIEIVOS iy DEL AR HERNE =St TIPO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA
: INDICADOR gdocy CAlcuLo MEDIDA -
INDICADOR '
Eficiencia y | Cantidad total
Organizacién eficacia en la | de
del acervo | organizacion documentos, .,
) Implementacion de !
documental del acervo | archiveros y .
debidamente documental de | anaqueles para | oMo dE
Actividad 1.3 . L q a archivo/mecanismos Porcentaje Estratégico Eficacia Ascendente Mensual
clasificado la Direccion | el  resguardo | . |
- implementados por
resguardado en | Juridica, del acervo ) . .
. la Direccién Juridica.
archiveros y | resguardado en | documental de
anaqueles. archiveros y | la Direccion
& anaqueles. Juridica
¥ Eficiencia .
£ ¢, ien Y| Nomero total _
g Integracton de | eficacia en la . Expediente
Eordid o . ., de expedientes )
[ los expedientes | integracion de | . debidamente
o . ; integrados .
3 que se deriven | los expedientes ) integrados y
. derivados  de . |
de los | que se deriven los registrados/ |
Actividad 1.4 | procedimientos | de los e Expedientes Porcentaje Estratégico Eficacia Ascendente Mensua
) . procedimientos )
sancionadores procedimientos ) debidamente
. ) sancionadores .
y medios de | sancionadores A integrados con que
’ = ) y de medios de i |
impugnacion y medios de |’ . cuenta la Direccién |
; g impugnacion s
presentados. impugnacién Juridica
presentados.
presentados.
2 Elaborar listas Total de listas .
7 . I Digitalizacién del
fisicas y | Eficiencia y | elaboradas, A
. . archivo de la
3 digitales para | eficacia en la | para la Direccién Uridica
Actividad 1.5 | ubicacién y | elaboracién de | identificacién y . : Porcentaje Estratégico ‘ Eficacia Ascendente Megsual
] e /Archive con el que
consulta  del | listas fisicas y | consulta  del el
- cuenta la Direccion
acervo digitales. acervo Juridica .
3 documeptal de documental de ~a

b
£
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7. ORGANIZACION DE LOS ARCHIVOS DE LA DIRECCION JURIDICA

INDICADORES

DERNICION

NOMBRE DEL METODO DE UNIDAD DE
NIVEL OBJETIVOS DEL ; TPO DIMENSION SENTIDC FRECUENCIA
N r
INDICADOR e CALCuLo MEDIDA
[ la Direccién | o | 12 Direccion | = [ | [ [ | - I
Juridica | luridica | | |

JUSTISICACION: LAS ACTIVIDADES DE LA DIRECCION JURIDICA SON TOTALMENTE NECESARIAS E INDISPENSABLES, SIN EMBARGO NINGUMO DE LOS PROYELCTOS PUEDEN
E_IMINARSE O DISMINUIR ACTIVIDADES. ES IMPORTANTE SENALAR QUE CON LOS POCOS RECURSOS CON LOS QUE CUENTA LA DIRECCION JURIDICA SE REALIZAN Y CUMPLEN
LAS TAREAS, PERO PARA EFICIENTAR LAS MISMAS SE REQUIERE DE MANERA URGENTE RECIJRSOS ECONOMICO PARA INCREMENTAR LA PLANTILLA DE PERSONAL EN RAZON DEL
PROCESO ELECTORAL 2022-2C23, ASI COMO SE PROPORCIONEN VEHICULOS PARA LA DIRECCION Y DEMAS MATZRIAL PARA LLEVAR A CABO LAS TAREAS DIARIAS DENTRO DE

ESTE PERIODO
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8. APOYO A LAS ACTIVIDADES EN LA INCLUSION DE GRUPOS VULNERABLES Y PARIDAD DE GENERO

INDICADORES
: NGIRRE REC DEFNICION UNIDAD '
NIVEL O8JEIVOS R DEL METODO DE CALCULO DE PO DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
Rk INDICADOR MEDIDA |
= Aseguraf el |
apoyo a las '
actividades en la |
inclusion de i
rupos Nudmero de )
. sul:erables y | Apoyo de | actividades que Potcgntaje tetal ,de ) -, - |
Fin ) o actividades atendidas | Porcentaje | Gestidn Eficacia Ascendente | Anuzl
paridad de | actividades fueron %100 f
género, en requeridas |
términos de lo
que establece la
normativa
electoral vigente
Que este drgano Asesorias  juridicas vy
comicial cuente optniones
con el asesoria | Asesoria legal Asesorias consultadas*100
- juridica juridicas y
relacignada opiniones
Propo’ﬂs: con los temas de consultadas vy Porcentaje | Gestion Eficacia Ascendente = Anual
AnibS inclusion de brindadas
grupos
vulnerables y
paridad de
género |
Elaboracién de . i '
proyectos  de | Proyectos de Mukiogy " Porcentaje proyectos de |
Componente | dictamen, dictamen, proyectos de dictamen, resolucion, ! » . | o
1 ._ resolucion, resolucion v dlctam?rj, determinacion y acuerdos Porcentaje | Gestion Eficacia Ascendente | Anual %
A ol on resolucion,
; determinacidn y | acuerdo L *100
4 . determinacion y | ‘




PROGAIMA OPERATIVO ANUAL 2024

8. APOYO A LAS ACTIVIDADES EN LA INCLUSION DE GRUPOS VULNERABLES Y PARIDAD DE GENERQ

INDICADORES
| NOMARHEER DEFINICION | UNIDAD a 1
NIVEL |  OBJETIVOS Noeer DEL | METODO DE CALCULO DE TPO DIMENSION |  SENTIDO | FRECUENCIA
INDICADOR MEDIDA
| acuerdos | - [ [
‘egueridos
| |
|
|
|
Slacorzcior de . i Numero de | Porcentzje de informes
PR informes : ) ) . o
Activioed L1 | informes ) informes | requeridos *100 Porcantaje Gestion Eficacia Ascendente Anual
requeridos
requeridos | entregados ‘
‘ ... . | Elzborzcion de ) i ) . - | . I ‘
Actividad 12 o Oficies Numero de | Porcentaje de  oficios | Porcantaje Gestion Eficacia Ascendente Anual
oficios - ‘ - |
requeridcs oficios | requeridos*100
requericos
> . Numero de | : o
Slzoorac : | S P de . Ye—-
Actpvidad 13 ,WO a(ior'"- S Pl analisis or'cer\taje* o BT Porcantaje Gestion Eficacia Ascendente | Anual
anzlisis juridicos | requeriacs elaberados*100 |
requericos

TJUSTIHICACION: El presente proyecto tiene como ‘inalidad brindar apoyo a las actividades en la inclusion de g-upos vulnerables v paridad de género
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

9. APOYO A LAS ACTIVIDADES DE ASUNTOS INDIGENAS
INDICADORES
= DEFNICION UNIDAD
v = NOMBRE DEL " .
NiyEL OBJEMVOS INDICADOR DEL METoDO DE CALCULO DE PO DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
- INDICADOR MEDIDA |
Asegurar el
apoyo a las .
actividades Abovo iE aNcutmiedr;des 3: Porcentaje total de
Fin relacionadas p'y‘ 4 actividades atendidas | Porcentaje | Gestidn Eficacia Ascendente | Anual
actividades fueron
b con los pueblos . *100 [
: L requeridas
y comunidades
indigenas
Que este organo
comicial cuente Asesorfas  juridicas vy
con la asesoria Asesoria legal Asesorias opiniones
' juridica para los juridicas y | consultadas*100
‘ Propdsito temas derivados opiniones Porcentaje | Gestion Eficacia | Ascendente = Anual
de los puebios vy consultadas vy
comunidades brindadas
indigenas
‘ Elaboracién  de i
| proyectos de |
B dictamen, Numero de
" resolua'on,” P_royectos de proyectos de Parcentajer projeston de |
’ determinacion y | dictamen, dictamen, . A
Componente . y dictamen, resolucidn, . g . |
) e acuerdos resolucion, resolucion, N Porcentaje | Gestion Eficacia Ascendente | Anual
1 .&n ) N —) determinacion y acuerdos |
¥ derivados de | determinaciones | determinaciény *100
temas con los | yacuerdo acuerdos ‘
pueblos y requeridos |
comunidades |
indigenas
Y
-\
e ¢
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

S. APOYO A LAS ACTIVIDADES DE ASUNTOS INDIGENAS

INDICADORES
T = |
Nomere pet | DEFINICION UNIDAD |
NIVEL OBJETIVOS INBlCA DEL MEropo De CALCULO DE TIPO DIMENSICN = SENTIDO | FRECUENCIA |
- INDICADOR MEDIDA |
= e e e ’| i e |
Elaborzc¢n  de | Informes Nimero de | Porcentaje de informes ' Lk
dctividad 11 informes : . Qe'idos Informes requeridos *100 Porcantaje | Gestion |  Eficaciz Ascendente | Anual
requeridos . entregados | | [
L | | a
Actividad 1.2 Eléboracwon e | oficios Numero de | Porcentaje de oficios | Porcantaje Gestion Eficacia Ascendente Anual
oficies | ) - -
| requeridos [ oficios regueridos*100
| requericos I
iy e ! Ntimero de : L
Actividad 1 3 Ela’bp‘raqo?. - Ana.m? i analisis Baiedniale e RS Porcentaje Gestion Eficacia Ascendente Anual
anétisis juridicos | requeridos ‘ requeridos elaborados*100

JUSTIFICACION: El presente provecto tiene como finalidad brindar apoyo en las actividades derivadas de ios pueblcs y comunidades indigenas.
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

1. FISCALIZACION Y RENDICION DE CUENTAS (ORGANQ INTERNQO DE CONTROL)

INDICADORES

NomsReDEL | DEIMCGION |\ 000 DE UNIDAD DE ERCUENCI
NIVEL OBJETIVOS INBICABER DEL @Al D PO DIMENSION | SENTIDO g,:
INDIGADOR = 3
: | Vigitar el
| desarrollo de la
func:én directiva [
del O i | [
° ) rganismo, Supervisar el | Avance del
mediante la . |
| gz B & cumplimiento programa anual de I | ascendent
FIN | o Estratégico de funciones y | auditoria/ total de Porcentaje Estratégico Eficacia Anuai
cumplimiento de L | N
N — atribuciones revisiones |
| del IMPEPAC | programadas
apego a la |
legalidad de los | |
servidores I'

L publ-cos | | |
Optimizar y | | 1
transparentar el E )
ejercicio de los Transparentar | Total de recursos [

i . | ejercici jerci | d ) . o A dent
PROPOSITO e Revision el EiSicleibl Geay SErciHbsY ol 8 I Porcentaje Estratégico |  Eficacia seenaen Anual
humanos, ! los  recursos | recursos e
materiales y | del Instituto programados*100 |
financieros del [
. Qrganismo |
| Mide el
Total
Revision del ndmero de rz:)\flilonesde las | |
MPONENT Ejercici . itori : N | o ) Ascendent ;
COM PR ol | Revision aud{torlas realizadas/Total Auditoria Gestion Eficienc a seeneen Trimestral
S{1) Presupuestal vy realizadas | e
| revisiones |
Contable durante el .
) programadas*100 | ‘
o | trimestre | |

' Revision  de Ia Mide el - - ‘

. Cuent | o . o A dent :

Actividac 4 . cuenta Publica | Revision numero de ue_n y ALl Auditoria Gestion Eficienc a seenaen Trimestral

: revisada/ cuentas e
del trimestre cuentas | -
g g .

/

f
[ §
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

1. FISCALIZACION Y RENDICION DE CUENTAS (ORGANO INTERNO DE CONTROL)

INDICADORES
|
R = DEFINICION
NOMBRE DEL ‘ METoDO DE UNIDAD DE FRECUENCI
NiveL QOBJETIVOS lﬂbl OR DEL CALCULO MEDIDAD TIPO DIMENSION SENTIDO A
EAD INDICADOR ‘ !
piblicas publicas  emitidas
revisadas *100 |
durante el
afio |
) Total d |
Porcentaje Mide el ote ) €
Revision de | de numero de Ebseniadones Ascendent
ACTIVIDAD 2 L . R solventadas/ total | Observaciones Gestion Eficiencia | Trimestra!
Seguimiento observaciones observaciones ) e |
solventadas atendidas de8| GEEeiaciones |
realizadas /*100 |
Investigacion ‘
Sustanciacion
= y resgluciéon  de
’ faltas} Revision  de .
. . Total de quejas por
administrativas quejas por las faltas
cometidas por | Sustanciacion faltas - . '
COMPONENTE | los Servidores | de quejas por = administrativa administrativas Ascendent |
- ) obtenidas / total de Porcentaje Estratégico Eficacia | Mensua!
(2) Plblicos del | faltas s, denuncias faltas e
Instituto o por | administrativas | yderivadas de e )
. . L administrativas |
particulares,  asi las auditorias | . - N
) dictaminadas *100
como de las practicadas
derivadas de
auditorias ‘
practicadas.
Recibir
denuncias o ., Mide el | Total de denuncias
quejas AtSREion dE ndmero de | investigadas /totali |
Actwu;a'_dl presentadas ante guefsdas e} denuncias y/o | de denuncias Denuncias Gestion Eficiencia Ascendente ‘Mer‘.sual !
i el :0IC, en | U€N quejas investigadas *100 |
£oad térmifos de |la -
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

1. FISCALIZACION Y RENDICION DE CUENTAS (ORGANC INTERNO DE CONTROL)

DéﬂNlCléN_

INDICADORES

FRECUENC! |

NOMBRE DEL METODO DE UNIDAD DE
NIVEL OBJETIVOS s DEL CALCULO A PO DIMENSION | SENTIDO - |
g INDICADOR
Ley, asi  como i o - | I
deszhogar ‘a5 |
diigencias 2 que
haya ugar | [ |
rvestigar, en el | |
ambitc  de  su
comoetencia, los Total de
. M:de el | o
actos u omisiones | | o ) investigaciones/tota
B ) ‘nvestigationes | numero de I B . y o ‘
Actividad 2 que derivaron ) o |1 de | Investigaclor Gestion | Eficiencia | Ascendente Mensual
realizadas Investigacions | , i | ‘ |
guejas o} ) denuncias | |
srealizedas ) ) .
denuncias que investigadas 100
sean presentadas |
_ante el OIC
Sustanciar  todas ) ) Mide el | Total de
i3 rruebas que Porcentaje  de numero de | especiiicacion/
artividad 3 e pruebas ) L N Expedientes Gestion Estratégizo | Ascendente Mensual
forman parte del i | expedientes Total especifizacion
sustanciadas o o P
IPRA sustanciados cumplida *10C |
Calificar las : [ Resoluciones |
: ) Porcentajz ) . |
denuncias  segun de Mide realizadzs/
Actividad £ el grado dela faita ) las expedientes Resoluciones Gestior Estratégizo Ascendente Mensua!
) ) orocedim ento ) [ D ‘
zdm nistrativa . resoluciones recibides
. scalificados | .
(Grave o nc grave) | | *100 | |
Fortalecimient Apartzcione | Procescs ‘ '
o] de los senlos programajos I I
COMPONENTE procesos de Procesos  de | procesosde / , . . 1 .
LS gestion con la gestion gestion S - Porcentaje Gestion Estratégizo | Ascendente viensua
Participacién del | con ayuda dal realizadcs
Organo interno de [ Organc *100 | :
“ ]
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1. FISCALIZACION Y RENDICION DE CUENTAS (ORGANO INTERNO DE CONTROL)

INDICADORES
[ | [E DERNICIO! ’
= OMBRE DEL METODO DE UMIDAD DE , : FRECUENCI
ﬂ!ﬂs.,_, L OBJETIVOS Tﬂmmog DEL e S TPO DIMENSION | SENTIDO | K
7 T s INDICADOR SRy
7 Control que por Interno de i
<A disposicién de Ley Control que se '
| se requiera. requieran por
ley
Participacién
del Organo
Interno de
Control i Mide el Reuniones l
. ERMIDAES] = que . nuamero  de asistidas . B D ‘
Actividad 1 por  Disposicidn Reuniones — /Reuniones Reunidn Gestion Eficiencia : Ascendente Mensual
legal y/o asistidas programadas/*100 |
administrativa |
que asf lo
requiera,
Cumplimiento Porcentaje de | Obligaciones Total de |
TN ) N o "
COM ;ONENTE . ; . las obhgauones_ de | de ' obl|ga_c10nes Porcentaje Estratégic Eficacia R Mensuai
4 i QObligaciones transparencia transparencia cumplidas / total de o
transparencia cumplidas cumplidas obligaciones *100
Publicar la | : |
informacién  de
obligaciones Total de I
comunes de | Obligacidon Formatos formatos |
Actividad 1 trasparencia en la | de . subidos/total Formatos Gestidon Eficiencia = Ascendente Mensual
) aplicables
Plataforma transparencia de formatos
Nacional de requeridos*100 .
Transparencia N
dentro de los | A
E 3 I
e TR
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impepac

—— "

FISCALIZACION Y RENDICION DE CUENTAS (ORGANO INTERNO DE CONTRCL)

INDICADORES
DEFINICION
NOMBRE DEL - METODO DE UNIDAD DE ! FRECUENCH
NIVEL OBJETIVOS INDICaEE DEL EALGULD MERET PO DIMENSION |  SENTIDO o
INDICADOR
pazos ]
estabiecidcs,  asl |
como e’ la |
vlataforma del |
Sistema
Anticorrupcion ‘ <k
del Estzado de
More!os |
" |
Resguardar las Total,.
) de Declaraciones |
Declaraciones . o A ) |
patrimon ales v de Porcentaje | Cumplimiento Patrimoniales
| t" Y de en a recibidas por el |
Actividad 2 el e Declaraciones presentacion O}C/ Declaraciones Gestiarn Eficiencia | Ascandente Mensual
presenten los batrimoniales e total de | |
servidores ibid decl ) servidores |
o recibidas eclaraciones hlieoc
publicos del publicos |
instituto presentarlas™® |
- | 100 | | -
i i ; T
Fortalecer la | Porcentaje de ) . | Total de | |
) ) Asistencia en ) ]
Capacitacion del | 3sistencia enlos | los cursos  de asistencias en los |
COMEONENTE cursos de los X CUrsos para : | Estratégic . A
Personal del | ~ los  Organos . Porcentaje Eficacia | Ascandente Mensual |
5 Organos o) I o} SRis
Internos de rganos Internos 1 |
Organo Internas | Internos de | Contro de Control / total : '
de Control jiSntiel | de cursos *100 !
Asistir E]
5 )
| diferentes cursos | orcentaje de Personal Total de personal Estratégic I Ascande
o personal itad capacitado/ total Curso Eficiencia t Mensual
. de  capacitacion | canacitado capacitado N € fite
p . de personal *100
impartidos  por | | | |l

»
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1. FISCALIZACION Y RENDICION DE CUENTAS (ORGANO INTERNO DE CONTROL)

INDICADORES

DEFIMICION |

SR~ A 'NOMBRE DEL METODO DE UNIDAD DE FRECUENCI
NIVEL OBJETIVOS s DEL b =k TPO DIMENSION | SENTIDO I
INDICADOR INDICADOR CAlCULO MEDIDA ] A
diferentes '
instancias de l
{ fiscalizacién. _
’..‘1;: Impartir  cursos |
M de capacitacion |
en materia de |
declaraciones _
Actividad 2 patAmpARICS g zz:gs:z?e - Persopald I:pt)zlcifaedz‘;rstc;::: Curso ESfFECEiE Eficiencia Asc&:nde Anual
tedo el personal | capacitado SR de personal *100 ° e
gue se contrate
con motivo de |os
Procesos
electorales.
JUSTIFICACION:
S
-
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

1. SOPORTE TECNICO, MANTENIMIENTO Y SUPERVISION DE EQUIPOS Y RED LOCAL.

INDICADORES
v [
: DEeRNICION , . UNIDAD
. NOMBRE DEL METODO.DE
NIVEL OBJENVOS: e DEL Ao BE TIPO DIMENSION |  SENTIDO | FRECUENCIA
INDICADOR MEDIDA |
Proporcionar soporte técnico a | Porcentaje de | Mide el
: i . . . Total de
usuarios de las diferentes dreas | solicitudes de | nimero  de solicitudes /
Fin del instituto y mantener los = soporte solicitudes solicitudes Servicios | Estratégico Eficacia Ascendente Anual
equipos de computo en un | recibidos vs. | recibidas vs )
L . ; . ) atendidas.
optimo funcionamiento. atendidas. atendidas.
Que las areas del Instituto
estén comunicados
- constanfemente al interior y I
& | exterior del mismo. Porcentaje de Mide ol
- g Que las herramientas | solicitudes de | Total de
tecnologicas con las que | soporte ISR - sgS solicitudes /
Propdsito _— . solicitudes . Servicios | Estratégico Eficacia Ascendente Anuzi
cuenta el instituto den su | recibidas vs. . solicitudes
o - i n recibidas vs A
maximo rendimiento y estén | atendidas. ) atendidas.
) ) atendidas
en correcto funcionamiento.
Disponibilidad constante de
aplicaciones web desarrolladas
por la UTSIC.
Porcentaje de | Mide el | Total de
g CLESTeAtE Mantenimiento Correctivo =SSR nul:n_ero 1% !qtudes / Servicios | Estratégico Eficiencia Ascendente Anual
1 programados | solicitudes solicitudes
vs. reparados. | atendidas. atendidas.
. Mide el | Total de
FEEIEIE (S niumero  de | solicitudes / I
Activigad 1.1 | Atencids a solicitudes solicitudes - . Servicios = Estratégico Eficiencia Ascendente Anua!
; } recibidas solicitudes solicitudes N
’ recibidas atendidas. X
—=




PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

1. SOPORTE TECNICO. MANTENIMIENTO Y SUPERVISION DE EQUIPOS Y RED LOCAL.

INDICADORES

DERNICION UNIDAD ' i
NOMBRE DEL ANICK MEIODO DE ! ri '
NIVEL QOBJETIVOS e DEL CALCULO DE TPO DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA |
INDICADOR MEDIDA !
N | Mid= el | o : T | 1 |
| Porcentaje de ,I | Total de equipos |
Actwvided 2 o ! o numero  de ) | : . S |
_leveracabo 2l mantenimiento | solicitudes | colicitudes i/ equipos | Servicios | Estratégico Eficiencia | Ascendente | Anual
i atendidas ‘ il | reparados
atendidas.
e ED I
t__ormohem; | ’ Mida ol | A
z o Porcentaje de | Equipos
Programa de mantenimiento avance de | i ryr . -
) equipes | programados Servicios | Estrategico Eficiencia Ascendente Anual
oreventivo equipos i ) [
programados ) / aterdidos
aterdidos
Act'vidad 1 . | Mida = ‘
Porcentaje . Equipos
‘ . y numero de los ) o . ER
Calendarizacion/programacion ‘ equipos . o programados Servicios | Estratégico Eficiencia Ascendente Anual
dos aterdid Aol
programados orogramadas / idos : s
: i
Ac 2 : Totai d i | '
B Realiza-  mantenimiento Porcentaje de | Mide ¢ (r)oalrj]:g;s‘ios
R ' - " | avance en I avance de Iz PTog o Servicios | Estratégico | Eficiencia | Ascendente Anuai
liberacion o o mantenimientos
actividad. actividad )
| realizados.

JUSTIFICACION
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

2. DISENO, DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE SISTEMAS INFORMATICOS INSTITUCIONALES.

INDICADORES

: } . DEFINICION I ‘
NEVEL RIS NOMBRE DEL e METODO-DE | UNIDAD DE e DIMENSIO | | FRECUENCI |
' . INDICADOR CALcuLo MEDIDA N
‘ INDICADOR |
Desarrollar e implementar | Porcentaje de Mide el Sistermas
sistemas informdticos que | sistemas numero de
S . i ) programados /
coadyuven en la realizacién | informaticos sistemas web . .
) . Sistemas ) Estratégic - Ascendent
Fin y/oen el control de actividades | desarrollados e | desarrollados e Sistemas Eficacia Anual
) . . . ) desarrollados e o} &
varias identificadas en el | implementado | implementsdo | .
) implementado
Instituto y para el proceso | s. S. .
electoral 2024. '
ue las areas del instituto, asf ) .
5 ) Porcentaje de Mide el )
como el Consejo Estatal | . . Sistemas
sistemas ndmero de |
Electorat pueden llevar un | ; . . programados /
g ) informaticos sistemas web ) e
& mejor , control de las Sistemas ) Estratégic o Ascendent
Propasito oA desarrollados e | desarrollados e Sistemas Eficacia Anual
b actividades comunes en sus | | ) desarrollados e o} e
s . P ) implementado | implementado | . |
=« | dreas, asi como las inherentes s . implementado
- al Proceso Electoral, usando ’ s '
tecnologia web.
Infraestructura tecnoldgi
ructure ologicay Mide el .
de comunicaciones ) . Servidores |
) e Parcentaje de | numero de )
Component | configurada éptimamente A . configurados / ) o v mF Ascendent
N servidores servidores . Servidor Eficiencia Eficiencia semanal
el para su desempefio en la Web , i : Servidores e
) configurados configurados
(servidores, enlaces de o, totales |
S ) para operacion
comunicacidn y seguridad) |
Mide el | Total de
i tami je d y | ificaci e
Activigad g émlento . .de Porce.nFaJe‘ ; numerg qe 23 || ESpECiicacione Requerimiento | Estrategic S Ascendent |
11 requerimientos/especificacion | especificacione | requerimiento | s / i o Eficiencia o | semana!
' es del sistema s técnicas. s para la | requerimiento
configuracion s cumplidos. |
. ] ., . Porcentaje de ) - [ [
Actividad Liberacidon de servidor para ) Mide el | Pruebas Estratégic . Ascendent ¥ :
g : i pruebas , ; Pruebas Estratégico semana!
1.2~ .1 | produccign ) ndmero de | realizadas / o e
B 4T o realizadas. .
Sl
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

2. DISENO, DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE SISTEMAS INFORMATICOS INSTITUCIONALES.

DERNICION

INCICADORES

NOMBRE DEL METODO DE UNIDAD DE DIMENSIO FRECUENCI
NIVEL OBJETVOS ! O DEL S e PO - SENTIDO 3
i e INDICADOR : |
| pruebas  de | pruebas -
. N pruehas | fallidas
! Total de
: ) Porcentaje de ) ‘ sificaci o .
Compoonrert | Sistemz de registro de - ) . Mide el avance ! SR UEEEPEE Requerimientc | Estratégic e | Ascendent
R ! . aspecificacione o 5 / Eficiencia | semanal
el candida-uras v2 . de la actividad ! . 2 e
s técnicas. especificacione |
. | s cumplidas. ! |l
Mid | |
' ,l 5 y Total de
) ) numsaro de los L g
Levantamientc de @ Porcentaje de - especificacione | o o 4
. . : B R requerimiento Requerimientc | Estratégic D Ascendent
Actividad 1 requerimientos/especificacion | zspecificacione . - ol S / i B Eficiencia . semanal
es del sistema 5 técnicas v : requerimiento : |
desarrolio  de )
) s cumplidos. |
- o | los sistemas | o
' | Total de
Sorcentaje : specificacione e . |
o Disefio de interfaz, bases de ° s de Mide el avance | e>pec Requarimientc | Estratégic o Ascendent
Actividad 2 zvance en la . | s / Eficienzia semanal
datos o de 'a actividad L 3 ol e
=ctividad. especificacione |
| s cumplidas |
| Total de
' ) , sificacione o -
o Desarrolio . “orcentsje de | Mide el avance | €spec Regquzarimientc | Estrategic L ) Ascendent
Actividad 3 > = I - s /| Eficienzia semanal
{Programacion/Codificacién) | avances de ia actividad L S 2 e
| especificacione |
I | s cumplidas | | |
Total de : '
: ) especificacione - )
L . Configuracion de servidores, | 2orcentaje de | Mide el avance P | Requerimientc | Estratégic N Ascendent
Actividad & n S i Eficienzia saingna
I equipos, pruebas. zvances de 2 actividad e S 2 . e
| especificacione
. s cumplidas
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2. DISENO, DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE SISTEMAS INFORMATICOS INSTITUCIONALES.

INDICADORES
| | - B
" ] 4 DERNICION y ) .
NiveL Oy NOMBRE DEL P METODODE | UNIDADDE o DIMENSIO | (- | FRECUENCI |
- o, INDICADOR : CALCU MED . N A
b i INDICADOR e ) \
. Total de ' ‘ /
y ) ) especificacione _ . Zd
o Impl 1€ . o
Actividad 5 mp efner?'aao? y | Porcentaje de | Mide el §\{ance i / Requerimiento | Estratégic Eficiencia Ascendent sermanal :
capacitacion a dreas. avances de la actividad I s o e W
especificacione /
s cumplidas. |.J
. Total de ‘
P taje d ificaci L.
Component . . orce'n'aje. € Mide el avance =y Requerimiento | Estratégic - y—- Ascendent |
Sistema de computos V2. especificacione . S / Eficiencia semanal
e3 - de I3 actividad e s 0 e
s técnicas. especificacione
s cumplidas.
i |
M,Ide . Total de |
. . numero de los . |
Levantamiento de | Porcentaje de - especificacione - (- [
e . o e requerimiento Requerimiento | Estratégic I Ascendent
Actividad 1 requerimientos/especificacion | especificacione . I / i N Eficiencia N semanal
es del sistema. s técnicas. 3 requerimiento
desarrollo  de :
X s cumplidos. |
los sistemas.
p@f Total de |
. . = , p je d ) ificaci - L '
- Disefio de interfaz, bases de orcentaje de Mide el avance especiiicacione Requerimiento | Estratéegic .. . Ascendent ‘ )
Actividad 2 avance en la . s / Eficiencia semana!
datos. o de Ja actividad . s 0 | e |
actividad. especificacione
s cumplidas. |
Total de '
ificaci
. Desarrollo Porcentaje de | Mide el avance especificacione Requerimiento | Estratégic L Ascendent
Actividad 3 . e = S / Eficiencia semanal
(Programacion/Codificacion) avances de l2 actividad . . 5 o] e
- especificacione .
s cumplidas. [
'{ Y
. f
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

IMPLEMENTACION DE SISTE?

actividad.

especificacione

| s cumplidas.

_— DEFINICION ME - :
NIVEL OBJETIVOS ; S DEL G RE NPO: o SENTIDO = :
INDICABOR | . - CALCULO MEDIDA ' N a A '
(i INDICADOR |
- | Total de ] F
] g ) . ) especificacione ) L
o Configuracion de servidores, | Porcentaje de | Mide el avance < Requermiento | Estratégic | Ascendent |
Actividad 4 ) o / Eficiencia semanal
. equipos, pruebas. avances de la actividad especificacione s o) e
| scumplidas. | . [ e
Total de ’ " N
. ) . especificacione o L.
o Implementacidn y | 2orcentaje de | Mide el avance “ | Requerimiento | Estratégic T Ascendent
Actividad 5 e el : . s / Eficiencia | serenal
capacitacion a areas | avances | de 'a actividad =it | S o} e
| s cumplidas.
| Total de |
| Porcentaje  de ) especificacione . ey
" Component : ) . J ) Mide el avance | &P Requarimiento | Estratégic I Ascendent |
Sistema intranet V2 especificacione o s / Eficienzia semanal
el = de la actividad = [ s 0 e
s técnicas. | especificacione
' | s cumplidas. |
o Mide el | i [ '
numero de los et cE '
Levantamientc de | Porcentaje de - especificacione . -
. . . [ . reguarimiento | Requerimiento | Estratégic . i Ascendent
Actividad 1 requerimientos/especificacion | especificacione ) - ol / . Eficienzia . | semanal
es del sistema s técnicas . requerimiento
desa-rollo  de s cumplidos |
los sistemas. | P 1.
' | Total de | [
- ) Forcentaje de ) especificacione . . )
L Disefio de irtarfaz, bases de | I Mide el avance B Requerimiento | Estratégic | Ascendent |
Actividad 2 avance en la o / Eficiencia semanal
datos de la actividad o e
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

2. DISENO, DESARROLLO E IMPLEMENTACION DE SISTEMAS INFORMATICOS INSTITUCIONALES.

INDICADORES
DEFINICION l
e ] - NOMBRE DEL METODO DE | UMIDAD DE DIMENSIO | FRECUENCI
iYL REEIVES INDICADOR DEL CALCULO MEDIDA IED N Sales s SN
3 ‘ INDICADOR ‘ v |
Total de |
- Desarrolio Porcentaje de | Mide el avance ESREClicacione Requerimiento | Estratégic I Ascendent
Actividad 3 . . ., - s / Eficiencia semanal
(Programacion/Codificacion) avances de fa actividad — s o e
o g N especificacione |
s cumplidas. '
Total de
; i . : . especificaci ol "
- Configuracion de servidores, | Porcentaje de | Mide el avance : Rl Requerimiento | Estratégic D Ascendent
Actividad 4 A o S / Eficiencia | semanal
equipos, pruebas. avances de la actividad = S 0 e
especificacione |
s cumplidas. |
Total de
: : ) especificacione . .
d
Actividad 5 lmplerner?FaCIo? y | Porcentaje de | Mide el ?v.ance s / Requerimiento | Estratégic Eficiencia Ascendent | semanal
capacitacion a areas. avances de I3 actividad . s 0 e |
especificacione |
s cumplidas. ! 8
Total de
p j ificaci . e
Component | Programa de  Resultados orce‘nFaJeA = Mide el avance sspegiicaciope Regquerimiento | Estratégic L Ascendent )
B L especificacione o s / Eficiencia semanal
e5 Electorales Preliminares L. de la actividad I 3 o} e
, s técnicas. especificacione
s cumplidas.
- Total de
Compaonent . Porce-n‘.caje. . Mide el avance EEpECiicagions Requerimiento | Estratégic D Ascendent
Conteos rapidos especificacione o S / Eficiencia semanal
eb el de la actividad — s o] e
s técnicas. especificacione
s cumplidas. "
JUSTIFICACION:
.
296
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3. ATENCION. GRABACION, EMISION DE SESIONES DEL CEE. EVENTOS INSTITUCIONALES.

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

INDICADORES

!

NOMBRE DEFNICION P
METoDO DE UNIDAD DE :
NIVEL OBJETIVOS DEL PEL CALCULO MEDIDA
INDICADOR INDICADOR
A i reuniones | | —— .
vter*de - ‘ ) ‘ Mide el nimero | Total de I
virtuales e hibridas del | Porcertaje de de  reuniones | reuniones-
: CEZ del IMPEPAC, asi | reuniones ) , ) : . N '
Fin ) ) programadasvs | Sesiones /| Reuniones/Sesiones | Estratégico Eficacia | Ascendente | Anual
como diversos | atendidas | )
atendidas reuniones
evertes ; ‘
o atendidas.
| ) irstitucionales. | |
- Uso de herramientas ) i '
y Porcentaje de ) ) Total de | |
tecnoidgicas con las Mide el numero |
ue cuenta el institutc gl oy de reuniones | —
Proposito SEEE ) programadas Sesiones /| Reuniones/Sesiones | Estratégico Eficacia | Ascendente | Anual
para realizar - programadas vs | |
> ) vs. atendidas. : reuniones |
grabacicn y streaming atendidas )
. atendidas. | |
B de la majar calidad | I
Porcentaje de | Total ds | |
Companente Grabacion de sesiones . Reuniones / | Mideefnimero | reuniones- |
npIn del CEE vy sus | programadas | de sesiones | sesiones / | Reuniones/Sesiones | Estratégico Eficiencia | Ascendente Anial
comisiones i vs.grabadas atendidas sesiones |
atendidas. |
Porcentaje de Total d=
y ) Reuniones / | Mideelnumero | reuniones-
. Grabacion en audio y . . , ) : - .
Actividad 11 deo programadas | de sesiones | sesiones /| Reuniones/Sesiones | Estratégico Eficiencia Ascendente Anual
Vi N
vs. grabadas | emitidas | sesiones
/ | | atendidas. |
. |

297 _’)
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3. ATENCION, GRABACION, EMISION DE SESIONES DEL CEE, EVENTOS INSTITUCIONALES.

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

INDICADORES
NOMBRE DEANICION , B A
N < I 1oL e METODO DE. UNIDAD DE
IVEL ‘©BJETIVOS. DEL DEL CALCULO. MEBIDA TPO | DIMENSION FRECUENCIA
INDICADOR | INDICADOR '
Porcentaje de Total de
Emisidén en vivo en | Reuniones / | Mideelndmero | reuniones-
Componente | plataformas de | programadas | de sesiones | sesiones / | Reuniones/Sesiones | Estratégico Eficiencia Anual
2 streaming. vs. emitidas. emitidas sesiones
atendidas.
Porcentaje de Total de
Ermisi Grabacion Reuniones / | Mide el nimero | reuniones-
Activigad 1,1 msor‘yy , programadas | de sesiones | sesiones / | Reuniones/Sesiones | Estratégico Eficiencia Anuzi
Lot en audicy video. " "
C [ vs. emitidas. emitidas sesiones
atendidas.
JUSTIFICACION:
-
s.
_5. o
-l‘;Et
¢ 3
\ .‘l
e /
-
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4. PROGRAMA DE RESULTADQOS ELECTORALES PRELIMINARES.

INDICADORES

DEFINICI .
NOMBRE DEL EFINICION METODO DE UNIDAD DE
Ry OBJENVOS INDICADOR i’ CALCULO MEDIDA

, INDICADOR

TIPO DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA

Dar 2 conocer, en

tiempo rea! z traves

de Internet, los

cesultados |
oreiiminares de las

elecciones '2 misma

noche de la Jornada

Electoral, con Mide el nimero |
certeza, oportunidad | Resultados Total de actas

de actas o . I :
Y usande la | Electorales digitalizadas /actas | Actas PREP Estratégico Eficacia. Ascerdente Cuatrianual. |

digitalizadas v )
publicadas || publicadas |

w)

tecnologia mas | Preliminares.

avanzaiza. Es unc de |

los mecanismos de |

informacion electoral

conterrplados en la

Ley Genera! de

Instituciones v

Procedimientos | I ‘

Electorales | | | | |

Proveer los ' i

resultados

oreliminares de las

elecciones, a traves ) Mide el nimero | _ :

de la captura vy ! RESTIEEHGE de actas | )_ot_al s ’actas ! r . « ) .
| Electorales digitalizadas v | digitalizadas /actas | Actas PREP. : Estrategico. | Eficacia. | Ascerdente | Cuatrianual

ublicacion  de  los . )
. Preliminares | publicadas. |
datos olasmados ror

los funcionarics de
czsilla er las zctas de |
| escrutinio v computo | |

2ropositc

publicadas
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Inzututa Morciense
de Procesoy Eloclorates
y Participacion Clucadima

4. PROGRAMA DE RESULTADOS ELECTORALES PRELIMINARES.

INDICADORES
;"*.n‘ I ——— : : B
Ahes - DEFINICION - o
s NOMBRE DEL ST METODO DE UNIDAD DE :
NIVE OBIENVOS DEL NPO DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
2l ' =T NDICADOR N CALcuLo DA '
NDIC, INDICADOR | SEE
de las casillas que se
reciben en los
Centros de Acopio y
Transmision de Datas
(CATD).
. Elaboracion del ry— Elaboracién del
Compﬁnente . ) , Proceso Técnico Documento - o i ) )
i proceso técnico | Lineamientos. ) documento / ) Estratégico. Eficacia. | Ascendente Cuatrianual
1 3 ) Operativo. » final. |
: operativo. aprobacion del CEE. I
|
Contratacion de |
Componente | empresa para Calendarizacion SECIRES ‘
i ; . Contrato. juridico/aprobacion Contrato. Estratégico. Eficiencia Ascendente Cuatrianual
2 3 |mp|em%ntac10n del de etapas. CEE |
oo Leen B | | | |
| |
‘ » Mide el | Etapas |
- Elabor de plan | Pl | . ) Inf . S
Actividad 2.1 abo ac.lon & pan an . i porcentaje de | realizadas/Etapas nrorme Estratégico. Eficiencia. | Ascendente. Mensual
de trabajo. trabajo. . mensual |
avance. pendientes. |
Mide avance en |
Actividad 2.2 R.eallzauon g Simulacro. !a - Agtas d|g|t§||zadas/ Informe por Estratégico Eficiencia Ascendente Etapas. |
simulacros. implementacion | actas publicadas. simulacro.
de! PREP.
- Mide el
iy : ., porcentaje de W ] )
Actividad 2.3 Qperacmn gloden izn} SperAcion) (@8 actas e dlglt.allzadas/ e =i Estratégico. Eficiencia Ascendente Cuatriznual
b jornada. PREP. - actas publicadas. PREP. |
R digitalizadas vy 4
? ; | publicadas. Y
F 1 Y /

o
300 _’)
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4. PROGRAMA DE RESULTADOS ELECTORALES PRELIMINARES.

INDICADORES

: 1
DERNICION ,
NOMBRE DEL & METODO DE UNIDAD DE
NVEL OBJETIVOS DEL : TPO DIMENSION: | SENTIDO | FRECUENCIA
INDICADOR = CALcuo MEDIDA ' : '
INDICADOR |
e — . E S—— s ! ! !
o Publicacion de | Operacién de | Operacién  de | Actas digital.zadas / Sitio de . — | )
i ‘ . ) o 8 L fi 1
Actividad 2.4 resultados PREP | PREP. e —" publicacién. | Estratégico Eficiencia Ascendente Cuatrianual
Total de actas
C i6 lendarizacid ' o N )
?omoonente L.onFrataaon de Ente | Contrato Celendarizacion digitalizadas / actas contrato Estratégico Eficiencia Ascendente. | Cuatrianual
3 Audito- de etapas. ) celebrado.
publicadas. |
I |
Mid | e ' |
» ide el | Etapas i
o Elab del plan | Plan de : ) I Informe . L
Actividad 3.1 - orac.ron = e ) porcentaje de | realizadas/Etapas | Estratégico. Eficiencia | Ascendente. Merisual
de trakajo. trabajo : mensuai
| avance, pendientes. |
| |
| Mide el |
M i i Inf - D )
Actividad 2 2 | Pruebas de auditoria | EtOd.o ogra porcentaje Prilebasialciadas:iy o Estratégico Eficiencia Ascendente Cuatrianual
de auditoria ) Pruebas superadas | mensuai
L I I audirado. | !
Informz  final de | Mide i 'ennftorrem:;os / Informe
Actividad 3 3 o Informe @inal. | porcentaje & I Estratégico, Eficiencia Ascendente. | Cuatrianual
auditoria. ) nformes mensual |
informado.
aprobados

JUSTIFICACION

/ 2
301 7
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

S. EQUIPAMIENTO DE CONSEJOS MUNICIPALES Y DISTRITALES.

INDICADORES
! DERNICION
: INOMBRE DEL METODO DE UNIDAD DE
NIVEL OBJENVOS T DEL R TIPO DIMENSION'| SENTIDO | FRECUENCIA
. INDICADOR CALCULO MEDIDA
& ! INDICADOR
~ ' | Dotar de equipo de
A% | computo a consejos
municipales y
distritales, con el fin Mide el ndmero .
de que atiendan las | Equipamiento de equipo gtal [d9 [Eaige Equipo de
Fin - . . , solicitado / equipo ) Estratégico. Eficacia Ascendente Cuatrianusz
atribuciones en el | informatico. instalado en | . computo.
B . instalado.
ambito de su cada consejo.
competencia, asi
como de video
cdamara de seguridad.
Que los integrantes
de los  consejos
municipales y
distritales  cuenten Mide el nimero )
con herramientas | Equipamiento de equipo EEE] el Eqiipe Equipo de
Propésito . .q P - ) R solicitado / equipo q : Estratégico. Eficacia. Ascendente Cuatrianuai
tecnologicas para | informatico. instalado en instalado cémputo.
realizar § las cada consejo. ’
4 atribuciénes en el
' ambito de su
competencia.
Instalacion y Mide el nimero .
Componente | configuracion de | Equipamiento de equipo fotal de equipo Equipo de
P .g . 'q P " ) L solicitado / equipo q P Estratégico. Eficacia Ascendente Cuatrianual
1 equipo de computo e | informatico. instalado en | i talada computo.
Impresoras. cada consejo ’
Transporte, Mide el nimero ) L
instalacién Equipamiento de equipo TREe &= Sakipe Equipo de |
Actividad 1.1 . ., B .q P - . quip solicitado / equipo q P Estratégico. Eficacia Ascendente Cuatrianus|
configuracién de | informatico. instalado en | . computo. gl
) . ) instaladc i
equipo de cémputo. cada consejo.
i 302 7
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NIVEL

Componente

Actividad 2 1

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

S. EQUIPAMIENTO DE CONSEJOS MUNICIPALES Y DISTRITALES

INDICADORES

DEFINICION
NOMBRE DEL METODO DE UNIDAD DE
OBJETIVOS DEL . P D ! DO
- s T . e PO IMENSION | SENTI FRECUENCIA
Mide el ndmero oral de  equi
Equipamiento de equipo | ° qu?po Equipc de . L r | !
informatico instalado = solicitado / equipo 6mpUto Estratégico Eficiencia. Ascendente Cuatrianual!
‘ cada censejo iSEIEEg -
| l
i i
: i | Mide el nimero ! . |
instalacion vy oo ) ) otal de equipc | Camarasde |
! - Equipamiento de equipo . : . N :
configuracion de | | L ) solicitado / equipo video | Estratégico Eficiencia Ascerdente Cuatrianual
) } informatico instalado en | . . )
camaras de video e instalado vigilanzia
vigilanciz

JUSTHFICACION

303 _/‘)




o Procasry Elcisuin
¥ Partcipacién Cludadena

e
iIm pe pac ’ PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024
uto Moreierso

*UNIDAD TECNICA DEL SERVICIO PROFESIONAL
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1. INCORPORACION AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL SISTEMA OPLE

INDICADORES
DEFINICION UNIDAD
NOMBRE DEL METODO DE
NIVEL O3JETIVOS INSTCADOR DEL CALCULO DE nPo DIMENSION | SENAIDO | FRECUENCIA
INDICADOR MEDIDA
Lograr Ia : | | i ]
: i6n d
mcorpora.uon y Se refiere a
funcionarios  del
. incorporar |
servicio ersonal en los I | :
Profesional | Sar e U e | | | J
Elfetaial (Hagional Incorporacion encguent(:en Nimero de plazas Eficiencia/ 5‘
Fin Electoral  como = o | vacantes *100/nimero | Vacantes Porcentaje - Ascendente | Mensual
. de personal habilitados I eficacia
Titulares o en su | de plazas ocupadas
para personal
caso encargados |
del Servicio |
de despacho en :
Profesional
caso de |
Electoral ‘
encontrarse |
1 B vacanies | ,
La incorporacion | Se refiere a | |
en las plazas incorporar  a |
vacan:es del SPEN personal
de funcionarios | capacitado en
electorales las areas ) | |
rofesionalizados | Incorporacion vacantes del e S Eficiencia/
Propasito ! N P vacantes *100/nimero | Vacantes Porcentaje . Ascendente | Mensua.
y especializados | de personal | SPEN, por ser eficacia
) | de plazas ocupadas
en las funciones ganadores del |
sustantivas  que CONCUrso o en |
realiza este OPLE su €aso como |
encargados de
B o despacho
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1. INCORPORACION AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL SISTEMA OPLE

INDICADORES

coadyuvar en la
designacion de la

este OPLE que
puede realizar

de plazas ocupadas

\

&3

224 ol NOMERE DEL DEFINICION METODO BE UNIDAD . |
NIVEL OBIETIVOS NDICADOR DEL AT DE PO DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
4 INDICADOR \ : MEDIDA
Serefiere a que '
una vez que
sea resuelto el
recurso de
Coordinar las inconformidad
incorporacién e promovido en
o induccién de ser el contra de las
3 caso iue ain se calificaciones
_J__._e encuehtre vacante finales de la
J-féf la Coordinacién de Coordinacién h
Educacion Civica de Educacion ,
Componente en el momento | Incorporacién civica este HUmerg 86, plazas Eficiencia/
. .. vacantes*100/nGmero | Vacantes Porcentaje il Ascendente = Mensual
1 que se resuelva el | einduccién OPLE debe de eficacia
de plazas ocupadas
recurso de dar
inconformidad cumplimiento
promovido en en la
contra de los aprobacién del
resultados de la acuerdo
convocatoria respectivo,
emitida por el INE auxiliando a la
] induccién  del
: nuevo
miembro  del
SPEN
B ,,'; Ejecutdr la Se refiere a que
1 designpcion  del InEorFomaasn una vez que el | Nimero de plazas Eficiencia/
Actividad 1.1 INE para INE notifica a | vacantes *100/nimero | Vacantes Porcentaje . Ascendente | Mensual
de personal eficacia

306
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

1. INCORPORACION AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL SISTEMA OPLE

INDICADORES

NGRIAREBES DEFNICION B e UNIDAD ] =
NIVEL OBJETIVOS INDICADOR DEL CALCULO DE TIPQ DIMENSICN SENTIDO FRECUENCIA
INDICADOR MEDIDA
persona que [Tlas  acciones | ' - -
ocupara la plaza administrativas
vacante de la conducentes
Coordinacion de | para la
Educacion Civica designacion
| del personal '
| para ocupar la
plaza vacante
[ de la
| Coorcinacion
Ide Educacion
- | Civica
| Se refiere a que :
una vez que
Coordinar las ingrese el | i
acciones personal a su .
: ) Numero de
necesarias para la .. | encomienda . . L
E - Induccion  de | designaciones X Eficiencia/ .
Actividad 1.2 aplicacion del como i Vacantes Porcentaje N Ascendente | Mensual
) - personal . *100/numeroc de eficacia
curso de induccion Coorcinador ) . |
del personal de este deberd de INEEEEIon '
nuevo INgreso pasar por un |
curso de
induccién |
Se refiere a que | |
Coordinar cue se se ser el caso | Nimero de plazas |
Componente realicen las | Incorporacion que ’se vacantes*100/numero N Porcentaje Ef'icier_u:ia/ Ascendente | Mensual
2 acciones de personal encuentre aun | de encargados de | eficacia
- necesarias para de vacante la | despacho
d B ser el caso que se | Coorcinacién
/ 307 ’)
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Inatitulo Morglenac
o Proceses Bleciaralie
y Pasnieipacion Ciugadany

1. INCORPORACION AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL SISTEMA OPLE

INDICADORES
[ ik, DEFINICION UNIDAD
- : NOMBRE DEL METODO DE )
NiveL OBJETIVOS INDICADOR DEL CALCULO DE TPO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA
. INDICADOR MEDIDA
- —ee

encuentre aun de lo ' |

vacante la Contencioso

Coordinacion de lo Electoral, se

Contencioso realicen las

Electoral sea acciones

ocupada por una administrativas

Encargaduria de para ser '

Despacho ocupada por ‘ '
un encargado | |
de despacho |

;-;z \ /'\uxmar a las ‘
B ¢ areas para que
$ ) el mejor perfil
Aucxiliar a las éreas
ara la gestion de S S

p‘ . designado Numero de plazas

ks € U0 Incorporacion como vacantes*100/ndmero Eficiencia/

Actividad 2.1 encargado de P Vacantes Porcentaje . Ascendente = Mensual
de personal encargado de | de encargados de eficacia

despacho, y la

. s | despacho en | despacho
designacion  del L
i términos  del

mismo
los
Lineamientos
aplicables

JUSTIEICACION: OCUPAR LAS PLAZAS DE SER EL CASO QUE SE ENCUENTREN VACANTES LAS COORDINACIONES DE EDUCACION CiVICA Y DE LO CONTENCIOSO ELECTORAL EN
CUMP@.IMIENTO A LOS ARTICULOS 395 Y 396 DEL ESTATUTO DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL Y DE LA RAMA ADMINISTRATIVA, Y 7 DE LOS LINEAMIENTOS
PARA LA DESIGNACION DE ENCARGOS DE DESPACHO PARA OCUPAR CARGOS Y PUESTOS DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL EN EL SISTEMA DE LOS ORGANISMO
PUBLICOS LOCALES ELECTORALES

.Il.
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2. OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS A MIEMBRKOS DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL EN

. DERNICION

EL IMPEPAC

INDICADCRES

NOMBRE DEL METODO DE UNIDAD DE
NIVEL ORJETIVOS DEL ’ PO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA
| INDICADOR L {1 CALcuLo MEDIDA
R o | se refiere a | - o - | N ) ]
realizar los |
Lograr a3 ertrega tramites
de incentivcs al administrativos |
personal del necesarios
Servicio Profesional para que el | personal del
Electoral Nacional ) personal  del | B L

; Otorgamiento ; servicio ] ) Eficiencia/

Fin que cumplan con de incentivos Servicio que *100/incentivos Incentivos | Porcentaje eficacia Ascendente Mensual
los requisitos cumple con la Sforerdbs 5
establecidos en los normatividad E ‘

Lineamientos y sea acreedor a
Programa de un incentivo de
Incentivos rendimiento o
de grados |
- | académicos
Coordinar la Se refiere |
— ) | )
aplicacion del realizar las
Programa de estiones
E ) & Personal de!
Incentivos entre el . necesarias para : |
L Otorgamiento servicio ) ) Eficlencia/
Propdsito ersonal del ) ) dar ) ) | Incentivos Porcentaje : Ascendente Mensual
p p "
servidlo de incentivos cumplimiento 100/incentivos eficacia
) ) otorgados
al Lineamiento
y Programa de [
| incentivos | | | |
Otorgamiento  de | | Se refiere a | Rl ] ' | | |
incentivo por . verificar  que ; ) e
Componente Ll Incentivo por serviclo ) | ) | Eficiencia/ .
rendimiento al | o una persona . ) Incentivos Porcentaje _ Ascendente Mensual
rendimiento *100/incentivos eficacia
personal del del servicio |
otorgados
_servicic | cumpla con la | | | |
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Instituto Morelanae
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2. OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS A MIEMBROS DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL EN

EL IMPEPAC
INDICADORES
» NOMBRE DEL DEFRISION METODO.DE | UNIDAD GE
NIVEL OBJETIVOS ' DEL T : PO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA
INDICADOR CAtcuto MEDIDA
i _ INDICADOR |
¥ f normatividad y |
i que sea
acreedora  al |
incentivo  por r
rendimiento ' |
Se refiere a
Verificar que en la corroborar si se
Direccion Ejecutiva cuenta con
de Administracién presupuesto
se cuente con el de un mes de | Personal del
Actividad 1.1 presupuest_o Palq Incer.1 “.Io por i salario para el ieerCI.O . Incentivos Porcentaje Ef.ICIEITICIa/ Ascendente | Mensual
el otorgamientodel | rendimiento personal  del 100/incentivos eficacia
incentivo por servicio  que | otorgados |
rendimiento sea acreedor ' |
correspondiente a del incentivo |
un mes ;ie salario por
i rendimiento | |
p £ | Realizar una '
‘ ponderacion de las .
e . Se refiere a [
calificaciones
obtenida® Bor dl valarar cual es |
P el personal del | Personal del
pepona] EiEl Incentivo por | servicio ue | servicio Eficiencia/
Actividad 1.2 | servicio en Ia . P . ' : . Incentivos Porcentaje . Ascendente | Mensual |
> rendimiento obtiene  una | *100/incentivo eficacia
evaluacién del .
N calificacion otorgado
desempefio, el .
igual o mayor a
programa de 9 v
formacién v ' 1
capacitacion. s

|

|

v
310 "/)
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2. OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS A MIEMBROS DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL EN

EL IMPEPAC
INDICADORES
DERNICION
NOMBRE DEL METODO DE UNIDAD DE
NIVEL OBJETIVOS DEL PO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA
INDICADOR CALCuLO MEDIDA i
INDICADOR |
| Se refiere a | - ' R !
recabar de las
areas '
| | administrativas
Recabar todos los ! )
. los _ i
requisitos . Personal del | [ :
administrativos Incentivo por | CECTEnGEs Servicio i Eficiencia/
Actividad 1.3 ~ .  con los que | | . . Incentivos Porcenzaje . Ascencente | Mensua.
parz senalarlos en | rendimiento | 100/incentivo i eficacia
cuenten para
el proyecto de _ otorgado
. cumplir con los |
dictamen .
requisitos ‘
establecidos en
la | ‘
| o | normatividad I
| | Serefiereaque | |
' | una vez que el
| dictamen
Someter | cuente con el |
aprobacion de Ia visto bueno la
Comisién del | DESPEN se |
. ) Personal del
SEITLEIO] ROSISIRF Incentivo por ponga ) servicio Eficiencia/
Actividad 1.4 | def Consejo Estatal P PN consideracion . ) X Incentivos Porcen:aje B Ascendente Mensual
rendimiento . 100/incentivo [ eficacia ;
Electoral y poder de la Comision f
N otorgado )
otorgar al personal | del Servicio vy |
del servicio al que posterior por el
sea acreedor Organo
Superior de
deliberacién, I
para poder |
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

‘2. OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS A MIEMBROS DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL EN

EL IMPEPAC
INDICADORES
. DEFINICION
s ey S ‘NOMBRE DEL ' METODO DE UNIDAD DE
NIVEL OBJETVOS e DEL - ' PO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA
3 INDICADOR . CALCULO MEDIDA
INDICADOR
otorgar dicho
incentivo
Se refiere a ‘
otorgar al
ok personal  del :
servicio  que | |
acredite haber : |
Otorgamiento de concluido  un ‘ | ‘
incentivo por la . grado Personal del |
» Incentivo por . : Er—— |
Componente | obtencién de un académico un | servicio . ) Eficiencia/ |
L grado . R R ) Incentivos Porcentaje S Ascendente Mensual
2 grado académico al e incentivo *100/incentivo eficacia
académico . '
personal del segun la | otorgado |
servicio disposicion
| | presupuestal, | |
| que en su caso ' |
| serd un mes de |
' salario o 5 dias ! |
I de descaso
i 3 | Se refiere a | |
Realizar los otorgar al '
. personal  del
Sagz | Uramites servicio  que
U S dministrati I del
Actividad 2.1 | P . grado obtencién de ) . Incentivos Porcentaje . Ascendente Mensual
otorgamiento  del .. *100/incentivo eficacia
X i académico un grado
incentivo por la . otorgado
.. académico con
obtencién de un -
. una calificacion
grado académico . ) \
igual o superior v
ag |
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2. OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS A MIEMBROS DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL EN

EL IMPEPAC
INDICADORES
DEFINICION
p— NOMBRE DEL METODO DE UNIDAD DE bLe ,
NivEL | OBJETVOS P INDIgiLDOR CALCULO ) PO . DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA

JUSTIFICACION: ARTICULOS 438 DEL ESTATUTO DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL Y DEL PERSONAL DE LA RAMA ADMIINISTRATIVA, 25,26 Y 37 DE
LINEAMIENTOS PARA EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS AL PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL EN EL SISTEMA DE LOS ORGANIMOS PUBLtC
LOCALES ELECTORALES
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3. AUXILIO A LA DESPEN EN LA EVALUACION DEL DESEMPENO DEL PERSONAL DEL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL EN EL IMPEPAC

INDICADORES
NOMBRE DerINICION R \
NIVEL OBJENIVOS DEL DEL MEetopo pe CALCULO MEDIDA PO DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
INDICADOR | INDICADOR | ‘
Se refiere a |
Lograr la realizar las
implementacion acciones
de {a evaluacién administrativas
del desempefio conducentes
correspondiente | Evaluacion con la finalidad | Miembros del Eicieneial
Fin para los | del de que se | servicio*100/evaluaciones | Evaluaciones | Porcentaje eficacia Ascendente ' Mensual
miembros  del | desempefio desarrolle  la | realizadas
T8 Servicig, evaluacién
5 Profesidnal integral  del
Electoral desempefio a
Nacional los  miembros
del servicio.
Se refiere a |
auxiliar a los
Auxiliar a las superiores
areas con la jerérquicos o
finalidad de iy normativos de )
N llevar a cabo la A Evaluacién los  miembros M|emprfs . del ' . EREEe
Propésito evaluacién  del del ) del servicio serv.lcm 100/evaluaciones | Evaluaciones | Porcentaje oficacia Ascendente = Mensual
desempefio  al desempefio oo realizadas
personal del desarrollar la
‘-_}, servicio actividad de la
¥ : evaluacién del
z desempefio
L Auxiliar en el B Se refiere a :
Comp'a%lte desarrotlo de la SIENEEIcn brindar el MiSmtges el " Eficiencia/ !
- del . servicio*100/evaluaciones | Evaluaciones | Porcentaje SN Ascendente = Mensual
1 evaluacién del " auxilio para la . eficacia L
" desempefio o realizadas
desempefio a aplicacién de la | Y
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

3. AUXILIO A LA DESPEN EN LA EVALUACION DEL DESEMPENQO DEL PERSONAL DEL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL EN EL IMPEPAC

INDICADORES
=i 1 TP
NOMBRE DEFINICION UNCARTEE [ 24
NIVEL OBJETIVOS DEL DEL | METopo bECALCULO i TIPO DIMENSION |  SENTIDD | FRECUENCIA
INDICADOR | INDICADOR | ¥
aplicarse al | | evaluacién del | |
personal del desempefio
servicio I |
Se refiere a dar | '
Una vez que se . |
; el seguimiento
realice la el
N con la finalidad
evaluacion del
" de que el
desempefio del
superior  que
personal del . . :
S N Evaluacion evalta al | Miembros del | Eficiencia/
Actividad 1.1 ) del personal del | servicio*100/evaluaciones | Evaluaciones | Porcentaje | !C'ehua : Ascendente | Mensua!
deberan de N . : | eficacia
) desempeno servicio suba | realizadas
reflejar por
sus
parte de! =
) calificaciones |
superior en el ) | !
E en tiempo vy | .
subsistema forma
SISPEN ‘
- Se refiere a '
Una vez que se realizar los
cuente con el tramites
dictamen administrativos | |
general de necesarios para
evaluaciones Dictamer la aprobacion | Miembros del Eficiencia/
Actividad 1.2 | emitido por la | general  de | por parte de la | servicio*100/evaluaciones | Evaluaciones | Porcentaje | eficacia Ascendente | Mensual
DESPEN este | evaluaciones | Comision  del | realizadas |
debera ser Servicio y ‘ |

aprobado por el
Organo Superior
del IMPEPAC

posterior por el
Consejo Estatal
Electoral  del
IMPEPAC |
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3. AUXILIO A LA DESPEN EN LA EVALUACION DEL DESEMPENO DEL PERSONAL DEL SERVICIO
PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL EN EL IMPEPAC

INDICADORES
NOMBRE | DEANICION s NN OE
] OBIENVOS DEL DEL METODO DE CALCULD MED]DIA TPO DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA

_ INDICADOR ~ INDICADOR |

JUSTIFICACION: ARTICULO 270 DEL ESTATUTO DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL Y DEL PERSONAL DE LA RAMA ADMINISTRATIVA

l;ﬁ.‘l
ey

e

N
*
’
i
4

HAIRIN




impepac

insgluto Morelense
28 Srocezae Electordles
v Particlpac an Cludadara

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

4. FORTALECIMIENTO EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES EN EL SISTEMA DE VINCULACION CON
LOS ORGANISMOS PUBLICOS LOCALES ELECTORALES EN EL MODULO DE CONSULTAS Y DOCUMENTOS
Y RECABAR INFORMACION PARA EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES

INDICADORES

DEANICION
NIVEL OBJEMVOS | NOMEREIDES DEL METODO DE CALCULO HMDARIGE PO DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
INDICADOR MEDIDA
INDICADOR

Fortalecer el
cumplimiento
de los | Seguimiento
requerimientos del
efectuados  al | cumplimiento Se refiere al
IMPEPAC por | de actividades porcgnFaJe del | Actividades o | |

Fin parFe del INE, y | 'y C(_DI?SUItaS’ en | seguimiento cumplidas*100/actividades | Actividades | Porcentaje Ef|C|er.1C|a/ Ascendente | Mensual
subir auxilio a las | del . eficacia | 3 >
) y . . requeridas
informacién al | actividades cumplimiento
sistema en | encomendadas | de actividades I
apoyo al | a la Secretaria [
personal de la | Ejecutiva
Secretaria

L ___E_jg‘:f;ut':-xa
Fortalecer el
cumplimiento Se refiere al
en tiempo y! seguimiento
forma de las | Cumplimiento del
actividades de cumplimiento :Actividades Eficiencia/

Propdsito requeridas a | requerimiento | de las | cumplidas*100/actividades | Actividades | Porcentaje eficacia | Ascendente | Mensual
este OPLE, vy | y remision de | atribuciones requeridas
subir consultasy | informacion del OPLE que ‘
documentos de | se vinculen con
forma expedita | el INE

' | este arganismo o
/

317 "7




PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

4. FORTALECIMIENTO EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES EN EL SISTEMA DE VINCULACION CON
LOS ORGANISMOS PUBLICOS LOCALES ELECTORALES EN EL MODULO DE CONSULTAS Y DOCUMENTOS
Y RECABAR INFORMACION PARA EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES

INDICADORES

ey - DEFNICION
N NOMBRE DEL ‘ i | UNIDAD DE
INEVEL - OBJETIVOS e DEL METoDO DE CALCULO . PO DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
g INDICADOR N MEDIDA
: INDICADOR _
L o Se refiere a
uCl'" .sufbir 3 la
Subir a SIVOPLE informacion
oficios y/o | Atencién a EEneiada, poj
Componente . las dreas para | Solicitud de informacién . . Eficiencia/
consultas para | oficios y/o o Actividades | Porcentaje o Ascendente = Mensual
1 . solicitar el | *100/respuestas otorgadas eficacia
requerir al INE | consultas -
. ., auxilio del INE
informacion
para que nos
brinde
informacion
; Subir los oficios
b que las dreas
; generen  para
: realizar I
consultas o en se refiere a I
icit: i6 icit inf i6 . ’ Eficiencia
Actividad 1.1 | °© €30 %?"c' ar Ate‘n'aon de subir la EOhC' ud de informacion Actividades | Porcentaje " / Ascendente | Mensua|
informajion solicitudes . .. 100/respuestas otorgadas eficacia
F ol - informacion
r N necesarja para
el cumplimiento
de Jas
atribuciones de
este OPLE
Dar tramite a la Se refiere a dar | |
respuesta el seguimiento
e emitida por el | Seguimiento oportuno a las | Solicitud de informacién - . Eficiencia/
, .. Ascendent Mensual
AEa e INE a las | de solicitudes solicitudes de | *100/respuestas otorgadas Actividades. [j Porcentaje eficacia cendente .
solicitudes de informacién vy
informacion consultas -

o
~y
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4. FORTALECIMIENTO EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES EN EL SISTEMA DE VINCULACICi: ZON

Y RECABAR INFORMACION PARA EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES

INDICADORES

LOS ORGANISMOS PUBLICOS LOCALES ELECTORALES EN EL MODULO DE CONSULTAS Y DOCUMENTOS

| DEFINICION
|| NOMBRE DEL ‘ n UNIDAD DE - : -
NIvEL | OBJETIVOS DEL METoDO DE CALCULO PO DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
INDICADOR MEDIDA
INDICADOR
Dar de alta la | - - - i =
informacion que Se refiere
genere el OPLE remitir | |
e : informacio . . -, ' .
Componente o : *%3 | procesamiento | " o' .c|on Solicitud de informacién . . I Eficiencia/
competencia del Nl que se instruye | | Actividades | 2orcentaje . Ascendente | Mensua!
2 de solicitudes 100/respuestas atorgadas eficacia E -
INE en el por parte del
modulo de Consejo Estatal
consultas de Electoral
N documentos
| Se refiere al |
i Subir los oficios | ' cumplimiento
| necesa-ios para de lo ordenado | '
i L el limient Atencion a las n erdos | Solicitud de inf i0 . . ficienci |
. Actividad 2.1 } ¥ F S i ,I i N I_O.S s I« ! oy e Actividades | Jorcentaje . !Cler,]ua/ | Ascendente | Mensual
i de lo ordenado | solicitudes emitidos por el | 100/respuestas otorgadas | eficacia
i por el CEE en los | 6rgano |
acuerdos [ | superior de |
N deliberacion I |
Se refier |
Gestion del 're ere |
. gestionar en las
cumplimiento ) |
de las areas las
o Seguimiente respuestas que | Actividades L coh
tividad d ] o b ) AR
Componente | actividages € | de actividades | se tengan que | cumplidas*100/actividades | Actividades | orcentaje Efnuer‘\aa/ Ascendente | Meilsa3
3 SIVOPLE que se . eficacia i ‘ s
d= SIVOPLE otorgar a3 los | requeridas |
tengan que .
requerimientos
genera- por las
2 ens | cargados  en
SIVOPLE _
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4. FORTALECIMIENTO EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES EN EL SISTEMA DE VINCULACION CON
LOS ORGANISMOS PUBLICOS LOCALES ELECTORALES EN EL MODULO DE CONSULTAS Y DOCUMENTOS |
Y RECABAR INFORMACION PARA EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES |

INDICADORES
| ) DEFINICION
NiveL OBJENVES NOMB_RE'D& DEL METODO DE CALCULO AR TIPO DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
INDICADOR _ MEDIDA
INDICADOR
Se refiere a dar ’ ‘
seguimiento en
las dreas sobre |
: la respuesta a | [
Generar el oficio un |
w‘ correspondiente requerimiento |
a para remitir a que e INE
Presidencia, las realiza a través
respuestas que de  SIVOPLE,
las dreas y la para posterior
propia Seguimiento a ello realizar el | Actividades Eficiencia/
Actividad 3.1 | Secretaria - oficio que signa | cumplidas*100/actividades | Actividades | Porcentaje . Ascendente | Mensual
- . de actividades . . eficacia
Ejecutiva el  Secretario | requeridas
generen para el Ejecutivo y
cumplimiento remitir toda la
de las informacion a
actividades Presidencia y
i cargadas en se pueda |
SIVOPLE cargar a través |
de ellos Ia
5 respuesta de la
§ ' actividad  de

SIVOPLE

JUSTIFICACION: ATENCION,

IMPEPAC/SE/VAMA/MEMO-183/2023

SEGUIMIENTO Y TRAMITE DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DEL SIVOPLE,

EN CUMPLIMIENTO DEL MEMORANDO !
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

S. SEGUIMIENTO Y TRAMITE DE LAS SOLICITUDES URGENTES DE PUBLICAR EN EL PERIODICIO OFICIAL

NOMBRE

“TIERRAY LIBERTAD"

INDICADORES

" UNIDAD

NIVEL OBJETIVOS DEL Df:g:ggggﬂ METoDO DE CALCULO DE TIPC D'MiNS'O senmpo | TRECUENC!
INDICADOR MEDIDA %
Se refiere a | ' | o | .
auxiliar al ‘ N
Fortalecer el | Auxilio del | cumplimiento de
cumplimiento cumplimiento | atribuciones del
de' ) o de_ ) = personal’ & & | Solicitudes de exencion vy | " ) L
) atribuciones atribuciones Secretaria L ) | Solicitude Porcentaj Eficienciay Ascendent |
Fin : ) ) publicaciones*100/Exencione | o | Mensual
de! personzl | del personal | Ejecutiva 2n < otoreadas v publicaciones s e eficacia e
de la | adscrito a la | temar urgentesI B Liepes |
Secretaria | Secretaria de publicar en e}
Ejecutiva Ejecutiva Periédico Oficial |
“Tierra y
| Libertad” | -
Fortalecer el ' '
cumplimiento Se refiere al
en tiempo vy trémite y gestion
forma de las | Cumplimient de publicar en ei I [
Instrucciones o de temas | Periddico Oficial i |
realizadas por | urgentes de | “Tierra Solicitudes de exencién o ) L
Propasito el Consejo | publicar en el | Libertad” temaz | publicaciones’lOO/Exencioney ?OIICItUde Porcenta) Ef!uer?ua/ | Seegndent Mensug'
Estatal Periddico urgentes los | s otorgadasy publizaciones : € ENCEEE :
Electoral para | Oficial “Tierra | cuales son |
a publicacién | vy Libertad” encomendados
en el Periddico por el Secretario |
Oficial “Tierra | Ejecutivo [
Y Llibertad” . 1 '
c Trarrlnte v Segmn‘w.ento || 5€ refere queren'| Solicitudes de exzancidén de ‘ . | . I
omponent gestion ante la | de solicitudes | apoyo a E] pago*100/Exencior es | Solicitude | Porcentaj Eficienciay Ascendent Mensual
el Coordinacion de exencion | Secretaria oRegaasly pliBkaaEnes e eficacia e
- | de Ingresos la | de pago Ejecutiva se |

321 _7
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S. SEGUIMIENTO Y TRAMITE DE LAS SOLICITUDES URGENTES DE PUBLICAR EN EL PERIODICIO OFICIAL
“TIERRAY LIBERTAD"

INDICADORES
NOMBRE UNIDAD
2 bora b ! DEFINICION D e DIMENSIO FRECUENCI
NIVEL OBJENVOS DEL iR CADOREL METoDO DE CALCULO DE TIPO y SENTIDO N
INDICADOR MEDIDA | .
solicitud  de generen las [ /
exencién  del condiciones para
pago poder tener la
* exencion del
pago
Realizar el
';j oficio
! solicitarido la Se refiere que
exencién del realizar los
pago del | Trémite y | oficios
Actividad acuerdo, N ges:tlpn & correspo-erlente Eoliciuce s &S _exenuon de Solicitude | Porcentaj Eficiencia/ Ascendent
convocatoria, solicitud de | s y gestion ante | pago*100/Exenciones . Mensual
11 ik P Ny L s e eficacia e
oficio, 0 en su | exencion de | la Coordinacién | otorgadas y publicaciones
caso el tema | pago de Ingresos para
que se obtener la |
necesite exencion de pago
publicar de ‘
forma urgente |
Tramite y Se refiere a |
gestién de las - auxiliar a Ia
i Seguimiento .
solitudes ante . Secretaria |
e de solicitudes X )
el Periddico Ejecutiva a . L
Oficial “Tierra de estionar v dar el Solicitudes de publicacién |
Component . » | publicaciéon & . v *100/Publicaciones en el | Solicitude | Porcentaj Eficiencia/ Ascendent
y Libertad tramite a las e oy g . Mensual
e2 urgentes en el . Periédico Oficial “Tierra y | s e eficacia | e
para A publicaciones . N IS
e L Periddico Libertad ™
¥ publicaciones o urgentes en el de 3
1 ) Oficial “Tierra . .
urgentes Libertad” publicaciones Y
encomendada ¥ urgentes en el RN
s por el Periédico Oficial : |
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5. SEGUIMIENTO Y TRAMITE DE LAS SCLICITUDES URGENTES DE PUBLICAR EN EL PERIODICIO OFICIAL
“TIERRA Y LIBERTAD"

INDICADORES

UNIDAD

NOMBRE ! .. 4. -
DEFINICION DEL . DIMENSIO i FRECLENCI
NIVEL OBJETIVOS DEL g N METODO DE CALCULO DE PO E SENTIDO “C’A '
INDICADOR MEDIDA |
- Secretario “Tierra v | . E E B — = |
Elecutivo | Libertad”
Realizar los |
ici |
ifelzlec;rlos Se refiere a que
‘ e R por instrucciones
’ ooy . del Secretario
al personal de | Tramite y Elesutive Eliar |
la  Secretaria | gestion de 2 gestionar v dar
Ejecutiva  se | solicitudes de elgtrémite Z las Solicitudes de ublicacion
Actividad generen las | publicacion ublicaciones *100/Publicaciones en el | Solicitude | Porcentaj Eficiencia/ Ascendent | Mensusl
2.1 condiciones urgentes en el Sr o ;I = Periodico Oficial “Tierra y | s - eficacia e ereue
necesarias Periédico B o Libertad” |
i publicaciones [
para que se @ Oficial “Tierra |
_ . . urgentes en el |
realicen y Libertad | . .
L Periodico Oficial
publicaciones | “Tierra |
en el Periodico b

Oficial “Tierra ‘ Libertad

v Libertad” | |
JUSTIFICACION: ATENCION, SEGUIMIENTO Y TRAMITE DE LA SOLICITUD DE PUBLICACION EN EL PERIODICO OFICIAL “TIERRA Y LIBERTAD” DE ACTIVIDADES URGENTES, EN
ATENCION A LA INSTRUCCION DEL SECRETARIO ESECUTIVO DEL IMPEPAC
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

1. TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y RENDICION DE CUENTAS
INDICADORES
NOMBRE DEL DERNICION DRL METODO DE UNIDAD DE
HIvEL INDICADOR INDICADOR CALCULO meooa | 'O gAERn: Qe WREEHEY
lograr que el . o | i -
. Evaluacion  por
IMPEPAC sea un ) Mide el
Porcentaje de . parte del IMIPE a |
S . posicionamiento del ‘ Ermplimiente la gestion del
F teri d PAC i6 5l icaci
in materia ' e IMPEPAC  en el del IMP'E IMPEPAC en | Evaluacién Estratégico Eficacia Ascendente Semestral
transparencia en materia de .
Estado. . materia de
en el Estado de transparencia .
transparencia
_Morelos ! |
| Mide la |
cantidad de
i ublicaciones
o 1 zn la | Obligaciones en
del  IMPEPAC _ &
Porcentaje de | Plataforma materia de
cumplan con las . . . NS
o Cumplimiento de las | Nacional de | transparencia EE
obligaciones obligaciones Transparencia cumplidas / |
Propdsito | comunes y & P .p ) Obligacion | Estratégico | Eficacia Ascendente Mensuai,
. comunes y | sobre obligaciones en i
especificas . e . "
: especificas en la | obligaciones materia de ‘ }
estipuladasenla . ) |
i materia comunes y | transparencia x | |
normatividad en i
) especificas y | 100
la materia |
las respuestas |
a las solicitudes |
| de informacion
La informacion | ]
de obligaciones
comunes y Mide la
. especificas de | Porcentaje de | cantidad de
! . . i .. Formatos
Compon transparencia formatos publicados | informacion ublicados / | [
entepl . son publicadas | en la Plataforma | publicada en la ?ormatos Formato Estratégico Eficacia | Ascendente Mensual
* en la Plataforma | Nacional de | Plataforma .
) . . asignados x 100
Nacional de | Transparencia Nacional de
Transparencia Transparencia
dentro de los |
_primeros  diez |
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

1. TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y RENDICION DE CUENTAS

INDICADORES

ot (5 NOMBRE DEL DEANICION DEL METODO DE UNIDAD DE
\ , i 3 1 F A |
NIVEL OBIETVOS INCACOR ecans ALl MEDIDA PO DIMENSION SENTIDO RECUENCIA
dias de cada - i
mes I
Mide la | '
cantidad de
Verificacidn a la | Parcentaje de | verificaciones | Porcentaje  de
informacion verificaciones a ia | realizadas a la | dreas obligadas
Actividad | publicada en la | informacidn informacion verificadas / A 7 .- E
] . . Verificacién | Estratégico Eficacia Ascendente Mensual
11 Plataforma publicada en la | que publican | porcentaje de
Nacional de | Plataforma Nacional | las dreas en la | dreas obligadas x '
Transparencia de Transparencia Plataforma 100
Nacional de
Transparencia |
Verificacién a .
versli:)cnes Mide la |
. cantidad de
publicas e .
verificaciones
elaboradas por A
. realizadas a las
las areas .
. . versiones Versiones |
ejecutivas y - - e
- . publicas publicas
w: técnicas de la | Porcentaje de ) - .
Actividad | | . i - realizadas por | verificadas / Version .. .
informacion versiones  publicas . : . Estratégico Eficacia Ascendente Mensual
1.2 . - las areas del | versiones plblica
clasificada como | verificadas o |
r B IMPEPAC, para | publicas |
EJ& reservada que . )
ik cumplir con las | realizadas x 100
- tenga que ser S
. obligaciones de
publicada en la
la  Plataforma
Plataforma .
. Nacional de
Nacional de !
. Transparencia
Transparencia
L)
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} LT 1 =y A ™ = = ; 1
pE i O DE L [ 3 [ i
NIVEL : NOMBRE D! W FINKION DIt MEGEO UNIDAD _ :
) R INDICADOR INDICABOR CAICUD MEDIDA & L it PDECUERC
I |
Porcentaje de | Mi de Ia
' Supervisiér alas supervisiones .
. JuP ) ‘ P . cantidad  de | Areas que
. dreas obligadas ! realizadas a las areas | | )
‘ L ) areas que | publican
. del requisitadoy | obligadas del . ) .. |
I . publicaron informacion
' publicacion de | requisitado y . ..
- . . e informacién en | dentro de las
Actividad | la informacién | publicaciéon de |a . . o -
‘ = X -, | la Plataforma | plazos / d&reas | Supervision | Estratégico Eficacia Ascandente MMensual
113 de obligaciones | informacién de . .
. Nacional de | obligadas a
comunes y | obligaciones . " I 2 8%
. [ Transparencia publicar =i
especificas en | comunes % ) ) D
. ‘e dentro de los | informacidn X
materia de | especificas en lazos | 100
ransparencia. materia e .
t teri de | P :
transparencia e |
|
Capacitacion a ‘
Porcentaje de
os Enlaces con o ) nlaces con la
los Enl ! Enl |
. capacitaciones a los | Mide la .
la Unidad de ) . Unidad de |
. | Enlaces con la Unidad | cantidad de .
Transparencia . Transparencia |
o . | de Transparencia en | Enlaces con la )
Actividad | enelrequisitado . X capacitados/Tota .. .
L el requisitado vy | Unidad de Enlaces Estratégico Eficacia Ascendente Mensual
1.4 y publicacién de | e ) | de Enlaces con
publicacion de los | Transparencia . |
los formatos de la Unidad de
formatos de la | que .
18 PIEtaIRiIS Plataforma Nacional | capacitados fiEhspsrens X
Nacional de P 100

Transparencia

de Transparencia.
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

1. TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y RENDICION DE CUENTAS
INDICADORES
MNOMBRE DEL DERANICION DEL METODODE UNIDAD DE
Niver OBJETVOS: INDICADOR INDICADOR CALCULO MEDIDA PO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA
Capacitaciéon al
. Personal
personal del Porcentaje de Mide la capacitad en
IMPEPAC, sobre ) cantidad de & |'a .
Actividad | las obligaciones LAl del ersonal [atels de
g IMPEPAC capacitado P . transparencia / Personal Estratégico Eficacia Ascendente Mensual
1.5 comunes y X capacitado en
o en materia de . Total del
especificas en . materia de
S de transparencia transparencia personal del
| , P IMPEPAC x 100
transparencia.
Mide la | Asistencias a
Capacitacién al cantidad de | sesiones del
Titular de |la asistencias del @ Diplomado en |
Unidad de | Porcentaje de | Titular de la | materia de
Actividad Transpare.nua as‘lstenua ' _ al | Unidad _de trar?sparenua / Sesion Estratégico Eficacia Ascendente Mensual
1.6 por medio del | Diplomado impartido | Transparencia Sesiones del
Diplomado por el INAl e IMIPE a las sesiones | Diplomado en
impartido por el del Diplomado | materia de
INAl'y el IMIPE. en materia de | Transparencia x
transparencia 100
La ciudadania . Mide la | Solicitudes
. . Porcentaje de . .
Compén recibe respuesta solicitudes HE cantidad de | atendidas /
pe; oportuna a sus | . - solicitudes de | Solicitudes Solicitud Estratégico Eficacia Ascendente Mensual
ente 2’ .. informacion X ..
solicitudes de atendidas informacion presentadas X
-_:\;‘-'-"f& informacioén. atendidas 100
i
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S - -

1. TRANSPARENCIA, ACCESC A LA INFORMACION Y RENDICIC

NOMBRE DEL DEANICION DEL MEODO DE UNIDAG DE ;
BJIETIVOS TFQ Uﬂm SENTIDO FRECUENCIA
. INDICADOR INDICABOR: CAalcue MEDIDA - Sl
| Mide la | I' : i'
Dar respuesta a ) cantidad de
. Porcentaje de
las  solicitudes respuestas a | Respuestas
. . respuesta a .. g
de informacion . solicitudes de | emitidas dentro
Actfvidad solicitudes de | ° - EF .
dentro de los | | . informacion de los plazos / | Respuesta Estratégico | Eficacia Ascendente Mersis.
21 informacion dentro ‘ T ae!
plazos dadas dentro | respuestas
) de los plazos - [
establecidos en R de los plazos | emitidas x 100
establecidos en la Ley .
la Ley establecidos en |
- Ny B | Ley
Elaboracién, de |
Resoluciones Porcentaje de
del Comité de resoluciones del | Mide la
Transparencia Comité de ‘ cantidad de
de clasificacion Transparencia de | resoluciones | Resoluciones
Actividad = de la clasificacion de la | elaboradas elaboradas .. s .
) . . .. . / Resolucion Estratégico Eficacia Ascendente Mensual
2.2 informacion, informacion, ‘ para la | resoluciones
inexistencia, inexistencia, aprobacion del | requeridas x 100 |
incompetencia incompetencia o | Comité de ‘
o ampliacion del ampliacién del plazo | Transparencia
plazo de de respuesta.
respuesta.
Verificacion de ' | ' f
ue la . ‘
o . | Mide la |
informacion . . Respuestas  de
. Porcentaje de | cantidad de | . .. I
. propercionada . informacion
Actividad i verificaciones a | respuestas a i o N
por las dreas . verificadas /| Respuesta | Estratégico Eficacia Ascendente Mensual
2.3 . . respuestas de las | solicitudes de
ejecutivas . . . Respuestas  de
ol areas | informacion : L.
técnicas [ . informacién
verificadas
corresponda
/ con lo solicitado
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1. TRANSPARENCIA ACCESO A LA INFORMACION Y RENDICION DE CUENTAS

INDICADORES
Lot NOMBRE DEL DEFINICION DEL METODO DE UNIDAD DE
NIVEL OBIETVOS INDICADOR A CAICIRO MEBIDA neo DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA
Mide la . I 1
Actividad Tramite de | Porcentaje de | cantidad de -src:?i::ri"zjedes dj
solicitudes de | solicitudes solicitudes que .. Solicitudes Estratégico Eficacia Ascendente Mensual
24 ) v . .| Solicitudes
informacion. tramitadas se les dio .
P recibidas
tramite |
JUSTIFICACION: €! derecho de acceso a la informacién es un derecho humano y fundamental plasmado en diversos tratados internacionales y reconocido en la Constitucién
Politidh de los Estados Unidos Mexicanos, por lo que el Instituto Morelense de Procesos Electorales y Participacién ciudadana tiene que ejercer las acciones necesarias para /
garantizar su proteccion,

[
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

2. PROTECCION DE DATCOS PERSONALES Y ATENCION DE SOLIC!TUDES DE EJERCICIO DE DERECHCS ARCO

INDICADORES

personales

contienen datos

electrénicos

datos

. personales

contienen datos
personales x 100

NOMBRE DE: DEAMCION DEL ME10D0 DE UNIDAD DE
Niv OBJETIV : . DIMENSH SENT: FRECUENG
= MRS INDICADOR INDICADGR CALCULO MEDIDA by MENSION e "
" Posicionar al Reconocimient ] | - - !
IMPEPAC como ) o de |a sociedad
Porcentaje de
referente en - : | de la
) posicionamiento del -
materia de proteccion de L
) - | IMPEPAC como | Reconocimiento ) o
Fin Proteccion  de . sus datos ) Tasa Estratégico Eficacia Ascenderte anual
referente en materia de la sociedad |
datos de ) | personales que
de protecciéon de
personales en el se encuentran | [
datos personales | . |
Estado de bajo resguardo
Morelos. r en el IMPEPAC. |
Garantizar e | Cantidad de | Datos personales '
derecho Porcentaje de datos | datos resguardados ‘
L humano de ersonales ersonales correctamente Datos o 2 e
Propc¢sito . i e / Estratégico Eficacia Ascendente Mensual
protecciéon  de | resguardados ‘ resguardados datos personales | personales |
datos personales | correctamente de manera | en posesién del |
o __enel IMPEPAC | correcta IMPEPACXx 100 | | |
Datos protegidos | l |
| Sistemas fisicos | en los sistemas |
, electrénicos | fisicos
Proteccion  de ) | Y L J '
Porcentaje de datos | que cuentan | electrénicos / |
Compone = datos personales ) ) Datos .. o
i personales con medidas de | datos personaies Estratégico Eficacia Ascendente Mensual
nte 1 en las areas del . . - personales
protegidos seguridad de | en posesion del | |
IMPEPAC .
resguardo de la | area | |
informacion. correspondiente [
e - x 100
Verificacion de Cantidad de | Medidas de
ias medidas de | Porcentaje verificaciones | seguridad
seguridad verificaciones de medidas de | implementadzs
. implementadas realizadas de medidas | seguridad en | en sistemas que .
Actividad ! : : 'g . A : Medidas de . | B
1.1 en los sistemas | de seguridad | sistemas fisicos | contienen datos seguridad Estratégico Eficacia Ascendente Mensual
fisicos y | adoptadas en | y electronicos | personales /
electrénicos que | sistemas fisicos y | que contienen | sistemas que

¥
331




impepac

Se Procesas Elagioruirs
¥ Participacion Clugadana

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

2. PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y ATENCION DE SOLICITUDES DE EJERCICIO DE DERECHOS ARCO

INDICADORES

2
o 3 NOMBRE DEL DEFINICKON DEL METODO DE UNIDAD BE
NG =) ) N T FR A
v OBJIENVOS INDICADOR INDICADOR CALCULD DB PO DIMENSIO SENTIDO | ECUENCI
Verificacion  a |
..., versiones [
ublicas . |
p Cantidad de |
elaboradas por -
. versiones
las areas -
ejecutivas publicas
J, . ¥ elaboradas Cantidad de |
técnicas de |la i ;
. » Porcentaje de | para su | versiones
informacién . . _— L [
. versiones  pablicas | publicacién en | publicas
.. clasificada como - ¥
Actividad . ; elaboradas por | la Plataforma | verificadas / | Version .. . |
confidencial que . ) . A A Estratégico Eficacia Ascendente Mensual
1.2 contener informacién | Nacional de | cantidad de | pablica
tenga que ser . . 3
) considerada  como | Transparencia versiones I
publicada en la . .
confidencial y/o su entrega | publicas |
Plataforma
) como elaboradas x 100 |
Nacional de |
. respuesta a |
Transparencia o o
solicitudes de
entregada como K - |
| informacion
respuesta a una |
3 solicitud * de | |
informacion [ |
Elaboracién de ' . ) [
) Resoluciones Resoluciones del
Resoluciones del . i e |
" Porcentaje de | del Comité de | Comité de
Comité de . . )
Transparencia resoluciones Transparencia Transparencia
Actividad P elaboradas sobre | sobre la | elaboradas / | Resolucione . L
sobre la D —_ . Estratégico Eficacia Ascendente Mensual
1.3 ey clasificacion de | clasificacion de | resoluciones del | s
clasificacion de | . .. . L. s
. . informacién informacion comité de
informacion ] K .
confidencial. como transparencia
como i . . [
i . confidencia. requeridas x 100
confidencial |
Se proporciona a | Porcentaje de | Cantidad de | Ciudadanos que [ |
. todos los | ciudadanos que | ciudadanos que | recibieron aviso ) |
Actividad . e ] o Aviso de . _—
14 ciudadanos que | recibieron el Aviso de | proporcionan de privacidad al rivacidad Estratégico Eficacia Ascendente Mensudb
L% proporcionan Privacidad datos proporcionar P ‘ G
datos personales | Institucional personales al | datos personales
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y ATENCION DE SOLICITUDES DE EJERCICIO DE DERECHOS ARCO

INDICADORES

UNIDAD OE

personales bajo
su resguardo

proteccion de
datos
personales

NOMBRE DEL DEANICION DEL METODO DE -
Niv v . ;
- - INDICADOR INDICADOR CALCLLO MEDIDA i CRMENSION B FRECOENC"‘
i e — : ———— ! ! ' il
al IMPEPAC el | IMPEPAC que | / Ciudadanos que | | |
. . ]
Aviso de conocen el | proporcionaron I |
Privacidad. aviso de | datos personales | |
| privacidad. x 100 ' ! |
Capacitacién & Cantidad  de ' [
los Enlaces con enlaces en [
la Unidad de materia de
Transparencia proteccién de I'
sobre medidas datos
de seguridad en ersonales con BHSSES SR ‘
los ’ sistemas IF:)s Ynidad de |
Porcentaje de Erlaces | o Transparencia | |
o fisicos y - conocimientos !
Actividad o de Proteccior de capacitados / | | . 5 E
_ electronicos 2n necesarios para | | Enlace i Estrategico Eficacia Ascendente Mensual
15 los » I datos personales ol Enlaces de Ia
B - : capacitados L Unidad de
resguarden cumplimiento )
y Transparencia X
datos de la
. L 100
personales, asi normatividad
como en la en materia de |
elaboraciéon  de proteccion de |
versiones datos |
| publicas personales.
Cantidad de | ‘
Capacitacion  al personal que |
personal del | trata los datos |
IMPEPAC, sobre | Porcentaje dei personales bajo | Personal
Actividad fa manera | personal del IMPEPAC | suresguardode | capacitado /|
ctivida ) i L. —
16 adecuada de dar | capacitado en | acuerdo a Ia | Totaldelpersonal | Personal | Estratégico Eficacia Ascendente Mensua
tratamiento  a | materia de protecciéon | normatividad del IMPEPAC x |
los datos | de datos personales en materia de | 100 ' |
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2. PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y ATENCION DE SOLICITUDES DE EJERCICIO DE DERECHOS ARCO

INDICADORES
X == NOMERE DEL DEFNICION DEL METODO DE UNIDAD DE
NIVEL OS8ENVOS. | ot INDICADC CAlculo ] PO DIMENSION SENTIDO | FRECUENCIA
Cantidad de , - == | |
. . ) Asesorias |
. Capacitacion al | Porcentaje de | asesorias |
. . tomadas por el |
Titular de la | asesorias  tomadas @ tomadas por el Titwlar  de I ‘
Unidad de | por el Titular de la | Titular de |la .
i b . . Unidad de
Actividad, | Transparencia Unidad de | Unidad de . : - S
RS . . . Transparencia / Asesoria | Estratégico Eficacia Ascendente Mensual
1.7 %" por medio del | Transparencia del | Transparencia .
R . . . . Asesorias |
Diplomado Diplomado impartido | del Diplomado | . .
. . . . impartidas por el
impartido por el | por el INAl y por el | impartido por INAI v el IMIPE x
INAly el IMIPE. IMIPE. el INAl y el 100 i
IMIPE
Atencion a las |
solicitudes  de |
acceso % Solicitudes de |
rectificacion de ejercicio de |
los datos | Porcentaje de | Cantidad de  derechos ARCO
Comodne personales; asi | atencidn a solicitudes | solicitudes de | atendidas /
p_‘ como de la @ del ejercicio de | ejercicio de | Solicitudes de Solicitud Estratégico Eficacia Ascendente Mensual
nte 2 : L, S
cancelacion y | Derechos ARCO | Derechos Arco | ejercicio de
oposicion al | atendidas. atendidas Derechos ARCO |
tratamiento de presentadas X
los mEmos 100
! (Derechos !
ARCO)
Verificacién del | Porcentaje de Cumplimiento de
imient limient | luci e
cumplimie _ode cump |r_n|en o de las Cantidad de resgluaones d
Actividad las resoluciones | resoluciones en e solicitudes de
sobre las | relacién a las Derechos ARCO / | Resolucién Estratégico Eficacia Ascendente Mensual
2.1 L. o Derechos ARCO ;
solicitudes de | solicitudes de atendidas Resoluciones de
ejercicio de los | ejercicio de derechos ’ Derechos ARCO x
Derechos ARCO | ARCO. | 100
\
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

2. PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y ATENCION DE SOLICITUDES DE EJERCICIO DE DERECHOS ARCO

INDICADORES

NOMBRE DEL DEANICION DEL ME1oDO pg UNIDAD DE v
Niv v % ¢
IVEL OBJENVOS e e i PO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA ‘
= - | Resoluciones |
» ) ) elaboradas scbre ‘
Elaboracion de | Cantidad de | . |
) ) . solicitudes de [
Resoluciones del | Porcentaje de | resoluciones N
o ) ejercicio de
Comité de | resoluciones | elaboradas
. ) Derechos ARCO / )
Actividad | Transparencia elaboradas sobre | sobre ) Resolucione L i
. - resoluciones | Estratégico Eficacia Ascendente Mensual
2.2 sobre las | solicitudes de | solicitudes de :
. S SN requeridas scbre
solicitudes  de | ejercicio de los | ejercicio de los solicitudes =
ejercicio de los | Derechos ARCO | Derechos | ejercicio =
Derechos ARCO ARCO
' | Derechos ARCO X
| . | 100 .
' | Tramite de
. Cantidad de | solicitudes de |
L Porcentaje de . [
Tramite de tramites de solicitudes gjercicio de
Actividad | solicitudes  de o tramitadas de | derechos ARCO / | - L - .
S solicitudes de | 7 ° . | Solicitud Estratégico Eficacia Ascendente Mensual
2.3 ejercicio de los | ST I dorBeEdn gjercicio de | Solicitudes de | |
Derechos ARCO | AJRCO | derechos ejercicio  ARCO :
) ARCO presentadas X ' |
— | | 100. |
= | Cantidad  de |
Campafa de ) . . . .
i Porcentaje de | funcionarios Funcionarios
sensibilizacion | h . . I —_—
Compone | en materia de | funcionarios | sensibilizados sensibilizados  /
2 P . . . oy = .
: ., sensibilizados en | en materia de | Total de | Funcionario Estratégico Eficacia Ascendente Mensual
nte 3 Proteccion  de | ) - i I . .
e materia de proteccion | proteccién de | funcionarios del |
| de datos personales datos IMPEPAC x 100
Personales
B | personales . |
Publicacién de | Canticad de i i
infografias  en | Porcentaje de | infografias en | Infografias |
Actlvidad materla” de lnfogralﬁz?s pul?h_cadas materla_’ e pubhcat{as /A ESTEER e T | Eficacia RERET e Mensual
31 proteccién  de | en la pagina oficial del | proteccion de | infografias ‘
datos personates | IMPEPAC datos realizadas x 100
en la p3gina | personales en i
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

2. PROTECCION DE DATOS PERSONALES Y ATENCION DE SOLICITUDES DE EJERCICIO DE DERECHOS ARCO

INDICADORES
; » Noma‘elm DEFINICION DEL METODO RE UNIDAD DE . '
NvEL OsJEnvos NOADOS INDICADGR CALCULD MEDIOA PO DIMENSION SENTIDO FRECUENC!A
oficial del la pagina oficial = R
IMPEPAC del IMPEPAC
. Cantidad de
L Porcentaje de | | .
Elaboracién de | . y infografias en i
Wi h ) infografias . Infografias
] infografias en materia de
Actividad . elaboradas en . elaboradas / . e o
materia . de . - proteccion de | . , Porcentaje Estratégico Eficacia Ascendente Mensual
32 materia de proteccion infografias

=

|

proteccion  de
datos personales

de datos personales
en el IMPEPAC.

datos
personales
elaboradas

recibidas x 100

JUSTIFICACION: El derecho de proteccién de datos personales es un derecho humano y fundamental plasmado en diversos tratados internacionales y reconocido en Pe
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanas, por lo que el Instituto Morelense de Procesos Electorales y Participacion ciudadana tiene que ejercer las acciones

necesarias para garantizar su proteccion.
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

3. TRANSPARENCIA PROACTIVA

INDICADORES
! NOMBRE DEL DERNICION DEL METODO DE UNIDAD DE
NIVEL v ; \
CEEES INDICALOR INDICADOR Calcuo MEDIDA | DUAEMSION e SV
Que ‘a | '-
ciudadania
morelense .
Mide el grade | Informacién
cuente con . . . . [
) y Porcentaje de | de infermacién | sustantiva
informacién b, - . ) [
: informacion de actividades | publicada de
STSEslitiienis) (25 transparencia de | sustantivas manera
Fin actividades del | 5 b ) ) | Informacién | Estratégico Eficacia Ascendente |  Mensual
. manera proactiva por | puesta a | proactiva/
Instituto . - L . A [
Morelense  de | las areas del | disposicion de | informacion
I IMPEPAC. manera sustantiva |
Procesos | i
proactiva generada.
Electorales y
Participacion ‘
Ciudadana. | _ | '
|
Tener una |
ciudadania )
informada sobre | Mide - Cantidad de
indice de infermacién | cantidzd de | . . |
o la manera en ) | . -, informacion
Propdsit ) publicada de manera | informacién . . . N
que este organo ! . publicada de | Informacion | Estratégico Eficacia Aszcendente Mensual
G proactiva por este | publicada de
electoral . manera
organo electoral manera .
cumple con sus . proactiva |
. proactiva
funciones y
atribuciones
Se publica de | Porcentaje de | Mide la | Total de 33
manera informacion cantided de ‘ informacion
proactiva la | publicadz de manera | informacién publicada sobre |
informacion proactiva de las | publicada de | el cumplimiento -
Compon ) [ ) Informacion . N
te 1 sobre el | funciones y | manera ‘de funcicnes vy Estratégico Eficacia Ascendente Viensual
ente 1 ) L . L
cumplimiento atribuciones del | proactiva sobre | atribuciones del
de funciones y | IMPEPAC cue no | el IMPEPAC que no

atribuciones del
IMPEPAC que no

estan contempizdas
enla PNT

cumplimiento

| de funciones y |

estan
contempladas en
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

3. TRANSPARENCIA PROACTIVA

INDICADORES
NOMBRE DEL DEANICION DEL METODO DE UNIDAD DE e
I ; ; - | 3 FRECUENC
e e INDICADOR INDICADOR Cilcuo MEDIDA g DRENSION el i
estan atribuciones la PNT / Total de
contempladas la del IMPEPAC | informacién
PNT que no estan | sobre el
contempladas cumplimiento de
en la PNT. funciones y
atribuciones del
IMPEPAC que no
estan |
contempladas en
la PNT s x 100 _J
Mide la )
IR cantidad  de ;
i L . e . Porcentaje de
Verificacién a la | Porcentaje de | verificaciones P .
sl . . - N . areas obligadas
. .~='| informacion verificaciones a la | realizadas a la )
Actividaa . . » . .. verificadas / e, .. .
11 publicada de | informacién informacion . o Verificacion | Estratégico Eficacia Ascendente Mensual
: manera publicada de manera | que publican p J.
i . . areas obligadas x
proactiva proactiva las dreas de 100
manera
proactiva |
Verificacion a . :
versiones Nide . :
. cantidad de
publicas e -
4 verificaciones
elaboradas por .
. realizadas a las i
las dreas Versiones
ejecutivas v W publicas |
2 .. P taj libli ifi i0
Actividad | técnicas de la orcien 2 , .de pub!lcas verificadas / Version e .
. .. versiones  publicas @ realizadas por : - Estratégico Eficacia Ascendente Mensual
1.2 informacion X A versiones publica
e verificadas las areas del P!
clasificada como publicas |
] H IMPEPAC, para .
.t |i reservada ggque . realizadas x 100 |
& i realizar
tenga quel ser .
. publicaciones
publicada de
de manera
manera .
. proactiva
proactiva
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TRANSPARENCIA PROACTIVA

INDICADOR

NOMBREDEL DERMICION DEL METIDC DE UNIDAD DE
NIVE ETTV TR PR A =
s SRR INDICADOR INDICADOR CALCUO MEDIDA L i i A
' I . [ Enlaces con la | N o ‘ [ .
Mide la . | 3
ce— . . Unidad de
Capacitacion a | Porcentaje de | cantidad de .
ol | Transparencia
los Enlaces con | capacitaciones a los | Enlaces con la i
. . . capacitados en [
. la Unidad de | Enlaces conla Unidad | Unidad de .
Actividad ) . . transparencia | L .
Transparencia de Transparencia en | Transparencia ) Enlaces Estratégico Eficacia Ascendente Mensual
13 . ) proactiva /Total
en materia de | materia de | que son |
: . . de Enlaces con la |
transparencia Transparencia capacitados en Unidad de
proactiva proactiva transparencia .
roactiva Transparencia x
B ! P | 100 | _
) Mide la | Personal ' |
L Porcentaje de | . .
. Capacitacion al cantidad de | capacitado en
| personal del gs/senal del | personal materia de | '
Actividad IMPEPAC capacitado . ' . . .
G IMPEPAC, scbre o= materiF; . capacitado en | transparencia | Personal Estratégico Eficacia | Ascendente | Mensual
- Transparencia . | materia de | proactiva / Total | ‘
. transparencia .
. proactiva transparencia del personal del |

| proactiva IMPEPACx 100 | ' |

~ JUSTIFICACION: Que la ciudadania morelense cuante con mayor informacién sobre el cumplimiento de las funciones y atribuciones del IMP=PAC, situacién quz g&ﬁﬁs;
_mayar confianza y credibilidad institucional. .

proactiva
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4. ACTUALIZACION DE LA NORMATIVA INTERNA EN MATERIAS DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA

INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN EL IMPEPAC

INDICADORES
= NOMBRE DEL DERNICION DEL METODO DE UNIDAD DE
Ni / ) NTI FRECUENCIA
N?' Oalevas INDICADOR INDICADOR CALCULO MEDIDA Lia DIVENSION RENTIOO =
o ! e
‘F Total de normas |
actualizadas o
| generadas  en '
Que el IMPEPAC | materia de
cuente con | Porcentaje de | Mide la  acceso a la
normas internas | normas internas | cantidad de | informacion y |
gue le permita & actualizadas 0 | normas en | proteccion  de | |
garantizar  los | generadas para | materia de ‘ datos i |
. derechos garantizar los | acceso a la | personales/Total
Fin . L. s p— '
humanos de | derechos humanos | informacién y | de normas Norma Estratégico Eficacia Ascendente Mensuai
acceso a la  de acceso a la | proteccién de | requeridas para
informacion y | informacidn y | datos garantizar los
proteccion  de | proteccién de datos | personales derechos de
datos personales. actualizadas o acceso a la
personales. generadas. informacion vy
i proteccion  de
! datos
personales.
Establecer de Mide la
manera clara y cantidad  de
recisa los . rocedimiento
. _ Porcentaje de | P .
procedimientos e s y | Cantidad de
procedimientos ¥ - L
y las .. responsabilida procedimientos y
- responsabilidades - -
responsabilidad R des responsabilidade | Procedimie
7 establecidos para .
Proposit es de los . establecidos s ntoy e S
X . garantizar los ) i .| Estratégico Eficacta Ascendente Mensual |
o funcionarios del derechos de acceso a para garantizar | establecidas/Pro | respaonsabili
IMPEPAC para ] - los derechos de | cedimientos vy dad.
. la informacién vy o
garantizar  los L, acceso a la | responsabilidade
! protecciéon de datos | . ) .
derechos de informacién vy | srequeridos.
personales. ..
acceso a la proteccion de |
informacion vy datos [ \

proteccion  de

personales.
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4. ACTUALIZACION DE LA NORMATIVA INTERNA EN MATERIAS DE TRANSPARENCIA ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN EL IMPEPAC

Actividad
1.1

Actividad

INDICADORES
NOMBRE DEL DERNICION DEL METODO DE UNIDAD'DE ’ f B
OBIETIVIS ! . 1 wo DIMBNEION SENTH
- INDICADOR INDICADOR CAwcuo MEDIDA il Tt
datos |
personales | |
| Mide la |
Se aprueban @ Porcentaje de | cantidad de |
nuevas nermas = normas o | normas o}
) o = | Total de normas |
para garantizar modificaciones a las | modificaciones e
. | o modificaciones
los derechos | ya existentes para | aprobadas en | e /
humanos en el | garantizar el derecho | materia de . Normativa Estratéglco Eficacia Ascendente Mensual
Total de normas
IMPEPAC vy las | de acceso a la | acceso a |la el
e ) -, ) - o modificaciones
modificaciones informacion y | informacion vy .
. . necesarias x 100
a las normas proteccion de datos | proteccidn de
existentes personales datos
personales. | _ aged
' Toral de | ‘ '
Presentacion ) royectos de
y Mide Ia proy . !
para aprobacion ) normas o de :
cantidad de | P
de proyectos de . modificaciones
Porcentaje de | proyectos de
normas o] de normas en
P proyectos de normas | normas o} .
modificaciones . . . materia de
o modificacicnes a las | modificaciones
, o ya a existentes en resentadasen | S o0°0 @ 5
existentes  en | . . . informacion y | Normativa Estratégico Eficacia Ascendente Mensual
) materia de acceso a | materia de . |
materia de ) ., proteccion de
la informacién y | acceso a la
acceso a la - . . datos personales
. .. proteccion de datos | informaciéon vy J
informacion vy . presentados para
- personales proteccién de ..
proteccion  de | i | aprobacion /
datos | Total de normas
personales -y
personales o modificaciones
! necesarias x 100 |
Elaboracion de | Porcentaje de | Mide la | Normas |
normas o | elaboracion de | cantidad de | generadas o i
modificaciones normas o | normas modificaciones Normativa Estratégico | Eficacia Ascendente Viensual
de fas va | modificaciones de las { generadas o | realizadas / Total |
existentes en | ya existentes en | modificadas en | de normas o
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4. ACTUALIZACION DE LA NORMATIVA INTERNA EN MATERIAS DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN EL IMPEPAC

INDICADORES
A : NOMSRE DRL DERNICION DEL MET0DO DE 'UNIDAD DE !
va%. OBJENIVES INDICADOR INDICAGOR CALCULO MEDIDA PO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA
materia de | materia de acceso a | materia de | modificaciones I

acceso  a la | la informacién vy | acceso a la | realizadas x 100
informacion vy | proteccién de datos | informacién y

protecciéni de | personales. proteccién de
datos @ datos
personales personales 1
Mide la
T | M
Andlisis de la cantidad de
normativa Porcentaje de | normas |
interna en | normas analizadas | analizadas para Normas
. materia de | para garantizar los | garantizar los . [
Actividad analizadas . .
13 acceso a3 la | derechos de acceso a | derechos de /Normas Norma Estratégico Eficacia Ascendente Mensual
informaciéon  y | fa  informacién y | acceso a la ) |
L. .. ) .. existentes x 100
proteccion de | proteccion de datos | informacion vy
datos personales. proteccion de
personales datos
personales. | |
Andlisis de la Normas |
normativa Internacionales, [ |
Internacionzl . Nacionales
. 3 Mide la y |
) Nacional y kocal . Locales en
R - cantidad  de ”
~»’ -7 en materia de . o materia de |
3 Porcentaje de andlisis | normas
acceso a3 la . . . acceso a la
. .. de la normativa | internacionales | | - |
. informacion vy | . . . informacion y
Actividad .. internacional, , nacionales y L, . .
protecciéon  de R proteccién de Norma Estratégico Eficacia Ascendente Mensual
1.4 datos nacional y local para | locales para d5ios: personales
ersonales, para armonizar 1a narma fj armonizar I3 analizadas / Total
e 1C interna del IMPEPAC | normativa
identificar si se ) de normas en
equiere Interna del materia de
.
d IMPEPAC
generar normas acceso a la
internas o las ya informacién y
existentes. proteccion de
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4. ACTUALIZACION DE LA NORMATIVA INTERNA EN MATERIAS DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN EL IMPEPAC

INDICADORES
NIVEL OBJETIVOS NOMERTTES DERNICION DEL MEODO DE s 2 PO DIMENSION SENTIDO FRECUENC:A

INDICADOR INDICADOR CAcuio MEDIDA

| datos personales i - l [ '
- | | existentesx 100 | _ |
JUSTIFICACION: Para garantizar los derechos de acceso a la informacién y proteccién de datos personales es necesario contar con normativas internas armonizadas a los
Tratados Internacionales ratificados por México en materia de acceso a la informacion y proteccién de datos personales, el articulo 62 de \a Constitucidn Politica de los

Estados Unidos Mexicanos, las Leyes Generales y Locales, asi como a los diversos lineamientos y reglamentos correspondientes
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S. ARMONIZACION DEL ARCHIVO DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA CON LA LEY GENERAL DE ARCHIVO

INDICADORES
|
- NOMBRE DEL DEFINICION DEL METODO DE UNIDAD DE
r i : NCI
NIVEL OBJETVOS INDICADOR INDICADOR CALCULO DR PO DIMENSION SENTIDO ! FRECUENCIA
Que la Unidad [ ’ e -
de | i
. Mide el
Transparencia . . .
Porcentaje de archivo | porcentaje de .
cuente con un R . Archivo
archivo acorde Aegracy ds Jdrehiva armonizado/Arc
Fin acuerdo a lo | armonizado a , . Archivo Estratégico Eficacia Ascendente Mensual
con la . hivo  existente |
s establecido en la Ley | lo que
Legislaciébn en . x100.
. de Archivos. establece la
materia de Ley de Archivo
Archivos Y ‘
vigente. ' | |
Mide la | Total de ‘
Contar con | Porcentaje de | cantidad de | documentos
documentos documentos documentos clasificados y |
Prondsit clasificados  y | clasificados y | clasificados y | resguardados de
o e resguardados de | resguardados de | resguardados manera Documento | Estratégico Eficacia Ascendente =~ Mensual
manera correcta | acuerdo a lo | deacuerdoalo | correcta/Total de
en la Unidad de | estipulado en la Ley | estipulado en | documentos de
Transparencia. General de Archivos. | la Ley General | la Unidad de
de Archivos. Transparencia.
Mide la
Generacion de . cantidad de
. Porcentaje de .
expedientes . L. expedientes
. o expedientes fisicos y | . . |
fisicos % . fisicos y  Expedientes
e electrénicos .
’ electronicos de electrénicos generados / |
Compon generados de . N o
. | acuerdo con los generados de | Total de | Expediente | Estratégico Eficacia Ascendente Mensual
ente Wams i acuerdo con los .
,g’% instrumentos de | . acuerdo  con | expedientes |
3 e, instrumentos de )
clasificacion - los requeridos x 100
- clasificacion , |
|I archivistica del archivistica instrumentos
I IMPEPAC de clasificacion |
| archivistica
Actividad | Escaneo de | Porcentaje de | Mide la | Documentos Dccumento - i — L
. Estratégico Eficacia Ascendente Mensual i
1.1 documentos documentos cantidad de | escaneados / S | | |
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S. ARMONIZACION DEL ARCHIVO DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA CON LA LEY GENERAL DE ARCHIVO

INDICADORES

NOMBRE DEL DeAnICION DEL MET0DO DE UNIDADDE
NIV VIO 3 ; ‘
OrsEmvIGS INDICASER R CALCULO o . WO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA
para genera? escaneados para | proyectos de [ Documentos | ]
expedientes generar expedientes | documentos existentes. x 100
digitales digitales escaneados
para generar
expedientes |
) | - | digitales. _
| Mide la i |
. . cantidad de
Clasificacian de ll
documentos |
documentos de . - Documentos
. Porcentaje de | clasificados de . | | |
Actividad = acuerdo a los clasificados / | Documento e .
) documentos acuerdo  con | Estratégico Eficacia Ascendente | Mensual
1.2 instrumentos de . Documentos S
P clasificados. los .
clasificacion . existentes x 100
o | instrumentos
archivistica P
de clasificacion ‘
_ archivistica |
E d | |
d);illj:ﬁzntos ’ s 5
. cantidad de | Documentos |
. para Porcentaje de |
Actividad documentos expurgados .. N
) resguardarlos documentos Norma Estratégico Eficacia Ascendente Mensual
13 expurgados /Documentos |
de acuerdo con | expurgados .
para generar | existentesx 100

la Ley General
de Archivos

expedientes

JUSTIFICACION: La Ley General de Archivos estipula fa manera correcta de resguardar los documentos que se generan en el cumglimiento de las funciohes y atribucidnesde |
cada una de las areas, por lo que es necesario armonizar la forma de trabajar en materia de archivos en la Unidad de Transparencia.
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1. PROMOCION Y DIFUSION DE IMAGEN DEL IMPEPAC

INDICADORES

NOMBRE DEL DEFNICION DEL METODO DE UNIDAD DE

Vv V ) . : SEN REC TN
NIVEL OBJETIVOS II NDICARGE INBICALER CALCULO D PO DIMENSION | SENTIDO FRE&H CIA
S P - e ) EAEE : ! =F_1 SR LU ol SN
informar, T
difundir y

publicar la vida

Fin L
democratica
del Estado de

. Moarelos | | | |
Informar a la ' | ! '
ciudadania ‘ I
sobre las | |
actividades del |
IMPEPAC a
efecto de que
conozca |
directamente
por el drgano
electoral las 9
actividades vy :

Propésito

esenciales que
se realizan para

|
funciones
fortalecer el

sisterna de

partidos

politicos y la '
cultura

democratica en
el Estado de
Morelas, y
contribuir asi a
 la transmision

g—
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1. PROMOCION Y DIFUSION DE IMAGEN DEL IMPEPAC
INDICADORES
. : NOMBREDEL | DEANICIONDEL | METODODE | UNIDAD DE
NiveL | OBJEIVOS - e : TPO DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
| AL INDICADOR INDICADOR CAcuo MEDIDA |
pacifica del '
poder
Realizar '
boletines
informativos, |
entrevistas en
medios de
comunicacion a : !
LT funcionarios
del  IMPEPAC,
1 )
Infografias vy
contenidos
para redes
sociales.
) Folletos!:
informativos
institucionales
Realizar Namero de
cobertura en Los medios de | cobertura de
Coordinar los | Ga comunication | interesaran " en | eventos v
asistir a las actividades /
(SR y | de los ventos y convocatorias Publicaci Estratépgico
Actividad 1.1 | actividades actividades hechas para hu h:cauones di Porcentaje DL Eficacia Ascendente Mensual
realizados por | redlizadas por el cubrir los eventos cehas en medios
el IMPEPAC Consejo  Estatal .. de o
Electoral de las | ¥ af:tlwdades del | comunicaciones |
Comisiones. nstitCite: eventos Y
actividades
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PROMOCION Y DIFUSION DE IMAGEN DEL IMPEPAC

INDICADORES
NOMBRE DEL | DEFNICION DEL METODO GE | UNIDAD DE .
Niv Y ” NC
EL OBJETIVOS | INDICADOR INDICADOR CALCULC MEDIDA PO DIMENSION SENTIDC FRECUENCIA

Realizar la o R e
cobertura en

fotograftia %

video 3 todas |

las actividades

que realice el I

IMPEPAC. [ I

Producto de I
' esta cobertura

se  realizardn )
‘ Los medios de

boletines L 2
informativos Boletines comunicacion | Nimero de ] :
- informativos, - . | . pary . ¥ Rits
Actividad 1.2 . ) ) publicaran boletines i Porcentaje Estratégico Eficacia Ascendente Mernisual
dirigidos a los | informativos [ .
) nuestros publicados
medios de )
.. boletines.
comunicacion y
se cargara la
informacion en
el sitio web vy
redes sociales |
las galerias |
fotograficas vy |
. s |
videograficas
con notas de
prensa I
T . i Cronocgrama |
Realizar | mensual de |
mensualmente . entrevistas en
Los medios medios de
UM CTONOBIAMA |\ hograma  de | aceptaran  abrir comunicacion
- 5 . 1S . N . .
Actividad 1.3 de  entrevistas g . ) | Porcentaje | Estratégico Eficacia Ascendente | vtensual
| X entrevistas sus espacios al | pebe incluir i
. en mecios de IMPEPAC |
comunicacién - tema,  medio, '
con tarjetas tendencia dei
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PROMOCION Y DIFUSION DE IMAGEN DEL IMPEPAC

INDICADORES
i =11 O NOMBREDEL | DEFINICIONDEL | METODODE | UNIDAD DE )
NIVEL OBJETIVOS & e . X PO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA
- INDICADOR INDICADOR CALCULO MEDIDA
informativas medio, ——
de la I funcionario de
informacion IMPEPAC  que
relevante a -
. asistira.
compartir con NG d
la ciudadania. umer‘o €
entrevistas
realizadas /
Ndmero de "/
entrevistas
programadas
Documentar a
lt‘tr;\c;e?afl’as 72 3o BSOS
ot i documentar en |
video, la ”
N Documentar fotografias y |
realizacién de .
actos y hechos | videos los actos y -
actos y hechos e udieran | hechos en Numero de
Actividad 1.4 | en materia | 9 & : documentos Porcentaje | Estratégico Eficacia Ascendente Mensual
afecta las | materia electoral .
electoral que . . registrados |
. b contiendas que pudiesen
= pudieran P
: S electorales influir en las
influir o'afectar .
. contiendas
la equidad en
: electorales ‘
las contiendas
electorales.
Desarrollar el Se debera |
Canal de desarrollar el Videos
YOUTUBE Canal de canal de YouTube, RN
Actividad 1.5 | publicando en el cual | P - B Porcentaje | Estratégico Eficacia Ascendente Semanal
YOUTUBE /videos
cada semana semanalmente se S piSTaHGS |
video sobre la estard subiendo €
cultura informacién |
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1. PROMOCION Y DIFUSION DE IMAGEN DEL IMPEPAC

mantener al dia

INDICADORES
1
NOMBRE DE DEFINICIONDEL | METODODE | UNIDAD DE !
NivET OBJENIVOS I . TIPO DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA
L INDICADOR INDICADGR CALCuLO MEDIDA 1Es
demacré_tica_- o ] sobre actividades N [ [ [ [ |
del Estado de del Instituto. | '
Morelos  y/o |
actividades de |
la institucién.
Impulsar |
campanas |
informativas vy
de formacién '
ciudadana a
través de redes ' '
sociales como
Facebook,
Twitter e
La gent2 usa
Instagram con . .
ol fin de Infografias y | redes sociales y | ‘
licacis . !
Actividad 1.6 | cumplir con el pub ICB.CIOH de | comparte | Momtore_o e Porcentaje Estratégico | Eficacia Ascendente Mensual
S contenidos en | nuestros redes sociales I
principio de ) .
. redes sociales. contenidos en |
maxima ellas |
publicidad y ‘

la informacion
de las ‘
actividades del |
IMPEPAC y ce

la vida |
democratica |
del pais‘_ |
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1. PROMOCION Y DIFUSION DE IMAGEN DEL IMPEPAC
INDICADORES
. SR NOMBREDEL | DEFINICIONDEL | METODODE | UNIDAD DE
NivEL OBJENYOS : . Q ol TIPO DIMENSION SENTIDO | FRECUENCIA
INDICADOR INDICADOR CALcuLo MEDIDA
Realizar B B
sintesis
informativa de
lunes a viernes
con contenidos
en materia
electoral local y ) . \
) . | Sintesis p ) .

nacional, asi | . Todos los | Sintesis enviadas/

L como temas de informara 4 funcionarios leen | Numero de

Actividad 1.7 | | . - analisis de L o Porcentaje | Estratégico Eficacia Ascendente Semanal
interés  socio- _ la sintesis | sintesis que
L contenido de la | . . .
politicos que se | . i informativa. deben realizarse,
) informacion
entregara a la
presidencia y
consejeros
electorales, asi
como
funcionarios
del Impepac.
Realizar NUmero de
archivo de la actividades
sintesis, con el | Archivo Archivo cubiertas durante
propésito  de | documental de | documental de | el Proceso
. tener imagenes y | imdgenes Yy | Electoral . - N
i 1. e Porcentaje | Estratégico Eficacia Ascendente Mensual
hetiv §3d18 informafion video del Proceso | video del Proceso | / Namero de reental g

accesible para | Electoral, Electoral, temas de
la consulta por | cronoldgicamente | cronologicamente | fotografia y video
temas de archivadas
interés. cronoldgicamente /
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e Pracesas Eleciaralng
Sarucizacien Civdadars

PROMOCION Y DIFUSION DE IMAGEN DEL IMPEPAC

dependiente
dela
Secretaria
Ejecutiva.

que influyan o
afecten la
equidad en las
contiendas
electorales

| locales

INDICADORES
l ' g - el
NOMBRE DL | DEFMICIONDEL METODO DE | UNIDAD DE
NivVEL | OBJETIVOS i PO DIMENSIO ENTIDO 73
INDICADOR INDICADOR CAlcuo MEDIDA RAGRION | SEn: e
| Atencion a los | - . 1
| requerimientos
: ¢ hechos por la
Realizer g tari
levantamiento | -ecretaria
de fotografias Ejecutiva para el
y/o video para levantamiento de
documentar fotografias y, si se )
actos v hechos | pooiarimientos requiere,  vid2o . &5
o et hechos or la ara documentar SVepe
electoral ,p p = e atendidos /
requeridos por | Secretaria la realizacion de Eventos
la Oficialia | Ejecutiva actos y hechos 2n . idos ** 00
Electoral, materia electoral | oo er'dos T

Coordinar el
disefio,
elaboracion vy

entrega de
acreditaciones |
a los
representantes
de los medios
de
comunicacior
para la
cobertura

Elaboracion  de
acreditaciones
para

representantes

los

de medios deI

comunicacion

Los
representantes
de medios de
comunicacién se
interesaran an
dar cobertura a
los eventos
especiales
IMPEPAC

Numero de
reporteros
acreditados ante
el IMPEPAC /
Numero de
credenciales

del | elaboradas

s
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nitutn Merslense
e Proceios Eectarales
iy Partutinatitn Chidacana

PROMOCION Y DIFUSION DE IMAGEN DEL IMPEPAC

INDICADORES

NIVEL OsJEnvos | ' D‘Mﬂ' %E;LOS?L? { Uw TPO | DIMENSION | SENTIDO | FRECUENCIA

especial de
eventos del

IMPEPAC
JUSTIFICACION:
L=
ia 4
W

(_.-t .
e
At 3
.3

354 _7
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=athote ey ntes
da Procasos Elnctarales
y Farticlvacian Clugadana

2. DIFUSION DE LA POLITICA DEMOCRATICA DEL PROCESC ELECTORAL

INDICADORES

DERNICION
[ NOMBRE DEL METODO DE UNIDAD DE
NIVEL OsJenivos | DEL . TIPO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA
INDICA
DICADOR AW CALCULO MEDIDA |

4 — - N — — —_— L i —

Contribuir  a
que las vy los
morelenses
conozcan el |
Sistema [ |
Politico
. Electoral

Mexicano,

i para fortalecer

la confianza en

i las o g
instituciones | R

electorales gue
incentive la [

participacion

ciudadana.

Informar a la

poblacién |

sobre el

Proceso

Electoral 2023- | |

. Propésito 2024  y  los |
espacios de
participacion
ciudadana
existentes y la

_importancia |

Fin
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Institulo Morelense
04 Procwscs Bwcionsies
¥ Parucipacion Ciugadana

2. DIFUSION DE LA POLITICA DEMOCRATICA DEL PROCESO ELECTORAL

INDICADORES

DERNICION
DEL
 INDICADOR

NOMBRE DEL
INDICADOR

ME&ODO DE | UNIDAD DE

NiVEL | OBIETIVOS CALCULO MEDIDA

TIPO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA

de su
intervencion
en la toma de
decisiones de
las politicas
publicas que
les impactan.
Desarrollar
Micrositio para
_ dar a conocer
li ' curriculas  de
¢ precandidatos
o y cardidatos
“{%ﬁ del  Proceso
Electoral;
Campafa de
incorporacién
Componente | del SPEN a la
1 organizacion
de elecciones y
mecanismos
de
participacion
ciudadana en
Morelos; 8
Micrositio en el
que se difunda
la Participacion
Ciudaddna.




PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

2. DIFUSION DE LA POLITICA DEMOCRATICA DEL PROCESO ELECTORAL

INDICADORES

DEANICION | i
NOMBRE DEL METODO DE | UNIDAD DE -
NIVEL QOBIETIVOS DEL TIPO DIMENSION SENTIDO *RECUENCIA
INDICADOR CAtcuLo MEDIDA ' s
INDICADOR
Coordinar los I o
eventos en . 0 |
) Se coordinara
medios de | Eventos Eventos
ccmunicacion relativos . eventos realizados /
Actividad 1 1 ) relativos al Porcentaje Estrategico Eficacia Ascendente Mensual
relativos al | Proceso eventos
Proceso .
proceso Electoral Electoral registrados
Electoral 2023-
| 2024 B _
| Se debera | Difusiones 3%
Difundir las difundir todo lo | programadas /
diferentes Difusién de las | relacionado difusiones
Actividad 1.2~ Etapas del ; etapas del | con las etapas | realizadas Porcentaje Estratégizo Eficacia Ascendente Mensual
Procesc | Proceso del Proceso
Electoral 2023 Electoral Electoral
2024 |
Disefio de I
micrositio con
DESaRilIS informacion
Micrositio Desarrolio  de | : . -
, ) . La ciudadania | suficiente para
éConagces a tus | micrositio para ) i
! se interesara | la toma de
(pre) b= & | por conocer | decisiones de
Actividad 1.3 | candidatos? ciudadania se | P Parcentaje Estratégizo Eficacia Ascendente Mensual

precandidatos
y  candidatos
del Proceso
Electoral

entere de sus

(pre)
candidat@s

propuestas vy
curricula de
candidatos

los ciudadanos
en torno a sus
| cadidat@s /
: Publicacion de
| micrositio en la

| pagina web
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MAIAD Morie- 3z
8o Preceses Elnciorsien
¥ Paricipacion Chidagans

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

2. DIFUSION DE LA POLITICA DEMOCRATICA DEL PROCESO ELECTORAL

residentes en
el extranjero

voto de los
morelenses en

INDICADORES
i DEFINICIO |
i . EFINICION A :
AL NOMBRE DEL METODO DE | ‘UNIDAD DE |
NivEL OBJENVES o L DEL y ' TIPO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA
y INDICADOR CALcuLo MEDIDA
INDICADOR [
) Numero de [
g Difundir * Ia publicaciones '
promocién del La ciudadania | programadas
voto en conocerd de | para
Morelos como | Promocionar el | necesario promocionar el
Actividad 1.4 | parte del | voto en el | sobre el voto | voto /Numero Porcentaje Estratégico Eficacia Ascendente Mensual
Proceso Estado durante el | de
Electoral proceso publicaciones
Ordinario Local Electoral hechas para
2023-2024. promocionar el
voto
Ndmero de
Produccién de publicaciones
|nfogr‘jaf|as Y Los morelenses programadas
materiales R parala
residentes en -
Impresos para . promocion del
i el extranjero,
i carteles, i voto de los
2 e N . sus familiares y
‘x.—'i‘. Realizar dipticos, amigos - morelenses en [
Campana de | tripticos y en & 7, el extranjero /
romocién del | medios ShiSraidade:l3 Numero de |
Actividad 1.5 | P ) . campafia de . Porcentaje Estratégico Eficacia Ascendente Mensual
voto de los | informativos ., publicaciones [
) promocién del
morelenses en | impresos y hechas en ‘
i . voto para que i}
el extranjero. digitales, para ... | diferentes
P puedan emitir < |
la  promocién . medios de
su sufragio e |
del voto de los difusién para la .
desde el -
morelenses i promocidn del
exterior. [
1

el extranjero
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on Frocesas Eleclumalng
y Participacian Ciudadana

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

2. DIFUSION DE LA POLITICA DEMOCRATICA DEL PROCESO ELECTORAL

INDICADORES
| DEFINICION '
NOMBRE DEL METODO DE | UNIDAD DE
NIVE] QBIETIVOS DEL g PO DIMENSION SENTIDO “RECUENCIA
INDICADOR CALCULO MEDIDA
INDICADOR
Organizar la | ' i -
difusién de Ia |
preparacion,
organizacion, | Organizar lal | Organizar |la
desarrollo, difusion del | difusién del 3 b
) Numero de
computo  de | desarrollo de | desarrollo de .
S . mecanismos de
votos y | publicaciones publicaciones articipacion
declaracién de | en medios de | en medios de P CP_
resultados de | comunicacion comunicacién s
Actividad 1.6 B / Numero de Porcentaje Estratégico Eficacia Ascendente | Mensual
mecanismos de los | de los
) ) mecanismos
| de mecanismos de | mecanismos de |
B . L . | elaborados
participacion participacion participacion [
. } . . | parasu | |
ciudadana: ciudadanaenel | ciudadanaenel ublicacion
Plebiscito, Estado de | Estado de P
Referéndum vy | Morelos Morelos
Consulta |
Ciudadana, en |
o SU €aso. *
Campafias de
Implementar spots
Disefiar la campafias en | proyectados
imagen los medios de | hacia la 3 s
institucional Imagen comunicacion ciudadania/ [
Actividad 1.7 Institucional _ Porcentaje Estratégico Eficacia | Ascendente Mensual
del IMPEPAC programados campanas
L del IMPEPAC L .
dirigido a la | para posicionar | realizadas
ciudadania | 1a imagen del | haciala
IMPEPAC ciudadania |
- *100

359 _/)
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Inctituto Karwease

de Procosca Floctorales
y Parucipacion Cludgadsna

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

2. DIFUSION DE LA POLITICA DEMOCRATICA DEL PROCESO ELECTORAL

INDICADORES
=R DEFINICION |
. E9p NOMBRE DEL ' METODODE | UNIDAD:DE
Ny& OBJENVOS ol DEL S e | TPO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA
- ‘ INDICADOR CALCULO MEDIDA
§ = sk INDICADOR
Coordinar
publicacion _ de se deberin Numero de |
la lista . listas de |
publicar las .
completa de listas R registro de |
o candidatos Publicacién de i candidatos | '
¥ registrallos' en | lista de I elaboradas /
Actividad 1.9 & ] Registrados en ) Porcentaje Estratégico Eficacia ‘ Ascendente Mensual
uno de los | Candidatos L Ndmero de
o ) los Diarios de | .
[ diarios de | Registrados. listas de
| mayor .
| mayor | .. registro de
. .. circulacion en i
| circulacién del ol Estado candidatos
| Estado de publicadas
Morelos -
Coordinar .
i Y , Numero de
publicacion de Se deberan | .
. . listas de
la lista publicar las ;
. candidatos
completa de . listas de
f Publicacion de . electos
. candidatos . Candidatos
Actividad lista de elaboradas / . .. S |
electos en uno . Electos en los i Porcentaje Estratégico Eficacia Ascendente Mensual
1.10 . . Candidatos . Ndmero de
de los diarios Diarios de |
: Electos listas de |
g de mayor mayor .
; ., i ' candidatos
circulacién del circulacidon en Electos
=S Estado de el Estado ublicadas
,@ Morelos P | |
Coordinar Publicacién de | Se deberan | Lista de ' '
publicacién de | funcionarios publicar la lista | federatarios : ‘
Actividad lalista  de | que actuarén | de . . o e.Iaborada/ Porcentaje Estratégico Eficacia | Ascendente | Mensu#
1.11 Jueces de Paz | como funcionarios Lista de
de los | fedaratarios que actuaran | federatarios | | g
Municipios, los | ante actos | como publicada '
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2. DIFUSION DE LA POLITICA DEMOCRATICA DEL PROCESO ELECTORAL

INDICADORES
DERANICION ,
NOMBRE DEL METODO DE | UNIDAD DE . _
NIVEL OBJETIVOS INDIC ¥ _DE!_. | Ghcuo oL T PO DIMENSION SENTID® FRECUENCIA .I
i NDICADGR | 1 5 . [
Sindicos que | concernientes | federatarios en - ' o __ *____ B
actien como | al de lajornada | la jornada .
auxiliares del | de la eleccién. electoral |
Ministerio |
Pablico,  los '
Juzgados  de '
Primera
Instancia y
Menores, los
notarios
plblicos en
ejercicio,  asi |
como ias
Agencias  del
Ministerio
Pablico |
mantendran
abiertas  sus I i
oficinas para '
atender las
solicitudes
que les hagan
los
funcionarios
de casilla, los
ciudadanos vy
los
representantes
de los partidos

/ 361 7
f.
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nohiuzo Morgkenae
do Procasos Eloctaroles
y Participacion Ciudaamna

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

2. DIFUSION DE LA POLITICA DEMOCRATICA DEL PROCESO ELECTORAL

INDICADORES

.| Demnicion : |
e K NOMBRE DEL METODODE | UMIDAD DE !
NIVEL OBJETIVOS. oy DEL il PO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA
INDIEADOR et CALculo MEDIDA
. — |
politicos, para
dar fe de los
hechos, o
practicar
diligencias
concernientes
a la eleccion.
JUSTIFICACION:

362 ‘7
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3. DEBATES ENTRE CANDIDATOS

INDICADORES

METODO BE | UNIDAD DE-

NOMBRE BEL :
CAICULO MEDIDA

NIVEL OBJENVOS
¢ INDICADOR

INDICADOR
Generar [ | | T t i
mecanismos |
que permitan a | |
la ciudadania ‘ |

conocer de
manera directa
el contraste
entre los |
Fin programas de

gobierno que

habran de ‘

proponerse  a

nivel de la |

gubernatura,

legislativa y de

desarrollo

_municipal. | _ . | | |

Que la |

ciudadania

conozca las

propuestas

electorales de |

los diferentes

candidatos a |

puestos de

elecci¢n

popular  para |

Propgsito
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Imudinin Morelense
2 Procescs Electorsim

¥ Participacisn Cludadana

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

3. DEBATES ENTRE CANDIDATOS

INDICADORES
T .| DEANICION .
' =] NOMBRE DEL METODO DE | UNIDAD.DE )
N%EL OBIENVOS i DEL ‘ , nPo DIMENSION SENTIDO
E ) INDICADOR INDICADOR CAlcuo MEDIDA
= que estén

informados vy
tomen la mejor
decision para el
crecimiento de
sus
comunidades.

FRECUENCIA

Componente
1

Desarrollar dos
debates entre
las
candidaturas
de coaliciones y

partidos
politicos a Ila
guberndtura
del estadd de
Morelos,  asi
como sels
debates y |la
gestion de
programas
especiales para
atender al

mayor numero
de candidatos
posibles de
cada una delas
tres regiones
geograficas vy
mas




i PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

an Cludadans

3. DEBATES ENTRE CANDIDATOS

INDICADORES
DEANICION
NOMBRE DEL METODO DE | UNIDAD DE .
NIVEL OBJETIVOS DEL . nPO DIMENSION SENTIDO RECUENCIA ||
INDICADOR CALCULO MEDIDA : R
INDICADOR |
representativos ' i - . B |
de! Estado '
- Coordinar los | Planificacion ‘
debates % de debates en
presentacion Difusion ce espacios de |
de - los deba{tes a la  ciudadania radlo_ - y
candidatos  a | través ce ) . | television
los diferentes | estaciones cde s URESTER publicos
Actividad 1 1 ) en el . Porcentaje Estratégizo Eficacia Ascendénte | Mensdal
puestos de | radio Vi o privados / [
- o seguimiento de ) |
eleccion television Difusion de
- los debates
popular en el | puablicas v debates en
Proceso comerciales espacios ‘
Electoral 2023- | pablicos y
B | 2024 | privados
Coordinar el
disefio Y Se cebera
elaboracién de s coordinar el T
Coordinacién L Coordinacion
debates entre de debates disefio Y rogramada /
Actividad 1.2 = candidatos a : | elaboracion de prog i Parcentaje Estratégizo Eficacia Ascendente Mensual
. entre | coordinacion
los diferentes ) los debates .
candidatos realizada
puestos de entre los
eleccion candidatos | ‘
popular ! :
Realizar : ' Se realizaran | ) | ' | .3
. Gestiones para . Gestiones CORL
Gestiones con la  transmisica las  gestiones ) T | LY
Actividad 1.3 | la cdmara de ) necesarias par B g Porcentaje Estratégi-o Eficacia Ascendénte Mensual
- ) ) en radio vy i gestiones | |
industria de . que los debates . [
) television  del realizadas
radio y sean | - |

-

365 "'7
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Inalityto Morolense

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

3. DEBATES ENTRE CANDIDATOS

INDICADORES
DEFINICION ,
NOMBRE DEL METODO DE UNIDAD:DE
NIVEL OBJENVOS DEL | ' PO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA
INDICADO! CALCULO MEDIDA
bOR | INDICADOR
television de | Estado de | transmitidos .
Morelos para la | Morelos en radio vy
transmisidn en television
- cadena estatal
de los debates
en las
estaciones
comerciales
Programacién
y produccion |
de debates de
Desarrollo de | La sociedad se | radioy
Desarrollar dos | debates para | interesara en | television /
! debates para la | que la | los debates | Transmision
3 Gubernatura ciudadania para de debates a
Actividad 1.4 ) . Porcentaje Estratégico Eficacia | Ascendente Mensual
del estado de | conozca las | informarse vy | travésde
Morelos; asf | propuestas vy | decidir al | canales
como plataformas momento de | publicosy
3 politicas. emitir su voto. | privados de
g ¢ radio y
¥ t .
television *
100 |
Desarrollo de | Se desarrollan |
Desarrollar
debates y | debates para
debates para
. R programas las N
las presidencias . . . Coordinacién
municioales especiales para | presidencias —_——
Actividad 1.5 R atender al | municipales, pros Porcentaje Estratégico Eficacia Ascendente Mensual

uno por region:
Centro
(Cuernavaca),
Sur (Jojutla) y

mayor numero
de candidatos
posibles de
cada una de las

uno por regién:
Centro
(Cuernavaca),
Sur (Jojutla) y

coordinacién
realizada

366
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

DEBATES ENTRE CANDIDATCS

INDICADORES

DEFINICION
NOMBRE DEL METORO DE UNIDAD DE
NIVEL OBJETIVOS DEL p PO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA
INDICADOR e CALCULO MEDIDA |
' Oriente tres  regiones | Oriente | |
(Cuautla) geograficas y | (Cuautla). |
mas
representativas
del Estado |
| Programacién i
y produccion
de debatesy :
Desarrollo  de z;ggi?;;; de
Desarrollar un | un debate vy la sociedad se ‘ e v |
debatvef)ara - progrémas interesard en | televisiéon/
exposicionde la | especiales pzra los debates | Transmisién |
P age.nda' atend.er_, 5 para de debates y ; . —
| Actividad 1.6 | legislativa por | exposiciondela informarse  y [ — Porcentaje Estratégico Eficacia | Ascendente | Mensual
p-arte delos aggnda. decidir al | especiales a
diferentes legislativa por .
partidos e R s mo_n?ento de | través de |
. . emitir suvoto. | canales
politicos. par’t|.dOS publicos y | |
politices | | privados de | |
| radioy
| television * | ‘
| 100 | , ="
- | se deberd | Gestiones { ' I
) realizar las | paraia
Real.Lzar b gestiones transmision | |
gestlones.ante Gestiones para | pertinentes programadas / . r . ‘
lqs grgamsmos transmisién nte los | Gestiones Porcentaje Estratégico Eficacia | Ascendente Mensual
plili=es ) Pfara | organismos para la |
ol B SSIOle publicos para la | transmision
| transmision | realizadas
367
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

3. DEBATES ENTRE CANDIDATOS

FRECUENCIA

INDICADORES
: DEFINICION g
] - NOMBRE DEL METODO DE UNIDAD DE
NIVEL OBIENVOS ks DEL : PO DIMENSION SENTIDO
INDICADOR INDICADOR CAlcuo MEDIDA
Desarrollo de
programas
especiales via Lla ciudadania
radiofonica y/o | Generacion de | se interesara Disefio s
televisiva para | micrositio enla | en el Micrositicl con
atender al | pagina web del | seguimiento de informacion
y mayor nimero | IMPEPAC para | la agenda y de desarrolio
Actividackt.8 | de candidatos | informar de | propuestas de debates Porcentaje Estratégico Eficacia Ascendente
L posibles de | desarrollo de | electorales / Micrositio
cada una t.!e las | debates y | para la mejor publicado en
tres regiones | programas toma de la pagina web
geograficas vy | especiales. decisiones  al del IMPEPAC

mas
representativas
del Estado.

emitir su voto.

=

Mensual

JUSTIFICACION:

368 ‘/)
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de Procesos Electarales
y Partictpacién Ciudagana

PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

MONITOREO DE ENCUESTAS

INDICADORES

encuestas de

DEFNICION. | -,
NvEL | OpsEnves NOMBRE DEL DEL METODODE | UNIDAD BE o o L. thec
INDICADOR | ycc = CAtauLo MEDIDA SENTIBO UENCIA

| NDICADOR
Dar o T ———
seguimiento a
la publicacién
de encuestas
por muestreo,
sondeas de
opinion, |
encuestas de |
salida y conteos
rapidos que
den a conocer |
resultados
sobre

Fin )
preferencias
electorales del
Proceso
Electoral
Ordinario Local
2023-2024; asi
como
monitoreo  de
programas que
difunden
noticias en
radio y
televisién. .
Encuestas por |
muestreo,

fr roposito sondeos de

1 opinion,

369 “7
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4. MONITOREO DE ENCUESTAS

INDICADORES
. DerANICION ! .
g ! 8 NOMBRE DEL METODC DE UNIDAD DE
NIVEL OBJETIVOS INDICABOR DE!. CALCULO Feaie PO DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA
INDICADOR

salida y conteos
rapidos, todo
referente a las
preferencias
electorales; v
monitoreo de
programas que
difunden

] noticias por
radio y
televisién.
Publicacién de
encuetas  por
muestreo,
sondeo de
opinién,
encuetas de |
salida y conteos |
rapidos que

Componente | den a conocer
1 resultados

sobre
preferencias
electorales
sobre el ‘
proceso I

b electoral I

o ordinarﬂ': local ‘
2023-2024. ]
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PROGAMA OPERATIVO ANUAL 2024

4. MONITOREO DE ENCUESTAS

INDICADORES

DEFINICION '
NOMBRE DEL METODO DE | UNIDAD DE .
Nivee | OBJETIVOS INDIC AR DEL GALEHLO EDIBR npPo DIMENSION SENTIDO FRECUENCIA
INDICADOR i @l
Coordinar el | | se contard | Periddicos y
monitoreo  de con las | revistas en las
eventcs por suscripciones que se realizo
muestro, ) ara realizar | el monitoreo
Listado de P
sondeos de 'y N la tarea del | de
o opinion y per,IOdICOS Y| monitoreo  de preferencias ] . —— '
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APROBADO EL 10 DE ENERO DEL 2024
EN SESION EXTRAORDINARIA URGENTE
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INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y PARTICIPACION CIUDADANA ORGANIGRAMA 2024
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Insilkuto Morelense

Aprobado el 10 de Enero del 2024
En Sesion Extraordinaria Urgente e
Acuerdo IMPEPAC/CEE/031/2024

INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y PARTICIPACION
CIUDADANA

TABULADOR DE SUELDOS PERSONAL BASE 2024

No. Puesto Sueldo bruto Mensual
1 Consejero Presidente 128,508.68
2 Consejero Electoral 111,189.36
3 Secretario Ejecutivo 75,222.88
4 Director Ejecutivo 50,885.66
5 Titular del Organo de Control Interno 50,885.66
6 Director A 49,325.42
7 Coordinador/Asesor A 38,301.00
8 Coordinador/Asesor B 31,861.60
9 Subdirector 21,220.38
10 Asistente A 21,220.38
11 Jefe de Departamento 12,141.53
12 Asistente B 12,141.53
13 Asistente C 10,039.82
14 Auxiliar Administrativo 7,973.08

PERSONAL DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL 2024

No. Puesto Sueldo bruto Mengual )i

Coordinador Servicio Profesional Electoral 31 ,86/1/6(0

/

Nacional ,";'I /
AA
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Aprobado el 10 de Enero del 2024 Iimpepac

tire Mo

En Sesion Extraordinaria Urgente iAo
Acuerdo IMPEPAC/CEE/031/2024

INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y PARTICIPACION
CIUDADANA

TABULADOR DE SUELDOS PERSONAL EVENTUAL 2024

No. Puesto Sueldo bruto Mensual
1 Auxiliar Electoral AA 31,861.60
2 Auxiliar Electoral A 21,220.38
3 Auxiliar Electoral B 12,141.53
4 Auxiliar Electoral C 10,039.82
5 Auxiliar Electoral D 7,973.08

TABULADOR DE SUELDOS PERSONAL EVENTUAL CONSULTA / PROCESO 2024

No. Puesto Sueldo bruto Mensual
o 1 Auxiliar Electoral AA 27,873.85 i
2 Auxiliar Electoral A 18,6411 |
3 Auxiliar Electoral B 10,621.75 “
4 Auxiliar Electoral C 8,783.17 |
5 | Auxiliar Electoral D ~ 6,975.3 |
6 Técnico Electoral 8,78317 /
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VOTO CONCURRENTE QUE PRESENTA LA CONSEJERA ESTATAL
ELECTORAL MTRA. ISABEL GUADARRAMA BUSTAMANTE, RELATIVO AL
ACUERDO IMPEPACI/CEE/031/2024 QUE PRESENTA LA SECRETARIA
EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO
MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y PARTICIPACION
CIUDADANA' QUE EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE
ADMINISTRACION Y FINANCIAMIENTO, MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA
LA DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DE ESTE ORGANISMO
ELECTORAL LOCAL, EL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL, LA ESTRUCTURA
ORGANICA Y TABULADOR DE SUELDOS PARA EL PERSONAL DE BASE Y
EVENTUAL PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL 01 DE ENERO AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2024, AUTORIZADO MEDIANTE DECRETO NUMERO MIL
SEISCIENTOS VEINTIUNO, PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL “TIERRA
Y LIBERTAD”, NUMERO 6267, SEXTA EPOCA, DE FECHA VEINTINUEVE DE
DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTITRES.

CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 39 DEL REGLAMENTO DE SESIONES
DEL CONSEJO ESTATAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS
ELECTORALES Y PARTICIPACION CIUDADANA, EN LOS SIGUIENTES
TERMINOS:

+ DISENSO

El dispositivo legal 41, fraccion V, de la Constitucion Federal, sefiala que la
organizacion de las elecciones es una funcién estatal que se realiza a través del
Instituto Nacional Electoral y de los organismos publicos locales, en los términos
que establece.

De esta manera, el apartado C del citado articulo en correlacién al articulo 23
parrafo quinto de la Constitucion del Estado de Morelos, determina que en las
entidades federativas, las elecciones locales estaran a cargo de organismos
publicos locales en los términos de esta Constitucion, que ejerceran funciones en
las siguientes materias:

1. Derechos y el acceso a las prerrogativas de los candidatos y partidos politico@?

2. Educacioén civica;

' En adelante IMPEPAC/Instituto Morelense o cualquier otra variante
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3. Preparacion de la jornada electoral;
4. Impresion de documentos y la produccion de materiales electorales;
5. Escrutinios y computos en los términos que sefiale la ley;

6. Declaracion de validez y el oftorgamiento de constancias en las elecciones
locales;

7. Computo de la eleccién del titular del poder ejecutivo;

8. Resultados preliminares; encuestas o sondeos de opinién; observacion electoral,
y conteos rapidos, conforme a los lineamientos establecidos en el Apartado anterior;

9. Organizacion, desarrollo, computo y declaracion de resultados en los
mecanismos de participacion ciudadana que prevea la legislacién local;

10. Todas las no reservadas al Instituto Nacional Electoral, y

11. Las que determine la ley.

En ese sentido, el articulo 116 fraccion IV, inciso c) de la misma maxima Ley del
pais determina que las autoridades que tengan a su cargo la organizacion de las
elecciones vy las jurisdiccionales que resuelvan las controversias en la materia,
gocen de autonomia en su funcionamiento, e independencia en sus decisiones.

De forma similar, el articulo 23, fraccion V, parrafo cuarto de la Constitucién Local
decreta que el Instituto Morelense serad autoridad en la materia electoral y de
participacion ciudadana, profesional en su desempefio, autbnomo en su
funcionamiento <= independiente en sus decisiones, conforme lo determine la
normativa aplicable.

Misma situacion con lo previsto en el arabigo 63 del Codigo de Instituciones y
Procedimientos Electorales para el Estado de Morelos al referir:

Se crea el Instituto Morelense de Procesos Electorales y Participacion
Ciudadana, como un organismo publico local electoral,
constitucionalmente autonomo, que cuenta con personalidad juridica y
patrimonio propio, en cuya integracion concurren los ciudadanos y los
partidos politicos; que goza de autonomia en su funcionamiento,
independencia en sus decisiones, de caracter permanente, teniendo §
sede en la ciudad de Cuernavaca, capilal del Estado, conforme a laS=
disposiciones previstas en el presente Codigo. Sera la autoridad en materia
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electoral y de participacion ciudadana, profesional en su desempeno,
auténomo en su funcionamiento e independiente en sus decisiones.
(Enfasis afadido).

Ahora bien, el arabigo 32 parrafo segundo de la Constitucion de esta Entidad
Federativa, prevé:

El Congreso del Estado a mas tardar el 1 de octubre de cada afio recibira
para su examen, discusion y aprobacion la iniciativa de Presupuesto de
Egresos del Gobierno del Estado, para el Ejercicio Fiscal siguiente en el que
se debera respetar el porcentaje que en términos de esta Constitucion...

Por su parte, el numeral 82 parrafo cuarto de la misma Constitucion Local sefiala
que los poderes Legislativo, Ejecutivo y Judicial, los Ayuntamientos, las entidades
publicas, asi como los organismos publicos autdnomos establecidos por esa
Constitucion que ejerzan recursos del Presupuesto de Egresos del Estado, deberan
incluir dentro de su proyecto de presupuesto, los tabuladores desglosados de las
remuneraciones que se propone perciban sus servidores publicos.

Asi, atendiendo el articulo 91 fraccién V, del Cddigo de Instituciones vy
Procedimientos Electorales para el Estado de Morelos, la Comision Ejecutiva de
Administracion y Financiamiento tiene la atribucién de analizar, discutir, modificar y
aprobar el anteproyecto anual del presupuesto de egresos del Instituto que le sea
remitido por la Secretaria Ejecutiva para la posterior aprobacion por parte del
Consejo Estatal Electoral.

De ahi que dispositivo legal 78 fraccion XIX del Codigo de la materia decreta que
corresponde al Consejo Estatal Electoral aprobar anualmente, a propuesta de la
Comision Ejecutiva de Administracion y Financiamiento, el anteproyecto de
presupuesto de egresos del Instituto Morelense y presentarlo al Poder Ejecutivo del
Estado, para su incorporacién dentro del Presupuesto de Egresos de la Entidad,
mismo que debera incluir entre sus partidas, el financiamiento y las prerrogativas de
los partidos politicos y el tabulador de sueldos, para los efectos que establece el
articulo 127 de la Constitucién Federal, en relacién con el 82 de la Constitucion
local.

Por tal motivo, ante la normatividad citada, con fecha veintisiete de julio de dos mifxy,
veintitrés, el pleno del Consejo Estatal Electoral, aprobd el acuerdo
IMPEPAC/CEE/197/2023, mediante el cual se aprobd el anteproyecto de
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presupuesto de egresos del Instituto Morelense de Procesos Electorales y
Participacion Ciudadana, el programa operativo anual, estructura organica vy
tabulador de sueldos, para el ejercicio fiscal correspondiente al afio dos mil
veinticuatro (2024), quedando en sus puntos de acuerdo lo siguiente:

(.)

PRIMERO. Este Consejo Estatal Electoral, es competente para aprobar el

presente acuerdo.

SEGUNDO. Se aprueba el ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y
PARTICIPACION CIUDADANA, EL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL,
ESTRUCTURA ORGANICA Y TABULADOR DE SUELDOS, DE ESTE
ORGANISMO ELECTORAL LOCAL PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL ANO
2024, en términos de los ANEXOS 1, 2, 3y 4, que corren agregados al presente
acuerdo y que forman parte integral del mismo, en términos del articulo 78, fraccion
XIX, del Cédigo de Instituciones y Procedimientos Electorales para el estado de

Morelos.

TERCERO. Remitase el presente acuerdo y sus anexos, al Titular del Poder
Ejecutivo del Estado de Morelos, para su incorporacién sin modificacion alguna
al Anteproyecto anual del presupuesto de egresos, para el ejercicio fiscal

correspondiente al afio 2024.

CUARTO. Publiquese el presente acuerdo en la pagina oficial de internet de éste

organismo electoral, de conformidad al principio de maxima publicidad

(=e)?

Hecho lo anterior, en términos del precepto legal 79, fraccion Il del Codigo Electoral
Local corresponde a la Consejera Presidenta del Instituto Electoral Local remitir
oportunamente al titular del Poder Ejecutivo, el anteproyecto de presupuesto de
egresos del Instituto Morelense, una vez aprobado por el maximo érgano de
direccion.

Como es un hecho publico y notorio el veintinueve de diciembre de dos mil veintitrés,
que se publico el Periédico Oficial “Tierra y Libertad”, numero 6267, sexta época, el
decreto nimero mil seiscientos veintiuno por el que se aprobo el presupuesto de
egresos del Gobierno del Estado de Morelos para el ejercicio fiscal del primero de
enero al treinta y uno de diciembre correspondiente al afio dos mil veinticuatro.

AN

2 Conforme a la Ultima versién que fue circulada a esta Consejera Estatal Electoral
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Siendo que para el Instituto Morelense se le autorizdé como presupuesto de egresos
para el ejercicio fiscal correspondiente al afo dos mil veinticuatro lo que a
continuacién se desprende:

Anexo 3
Instituto Morelense de Procesos Electorales y Participacion Ciudadana
Pescs
Concepto Total
Instituto Morelense de Procesos Electorales y Participacion Ciudadana 152,063,216.64
Financiamiento Publico a Partidos Politicos Afio Ordinario 104,707,396.24
Financiamiento Publico a Partidos Politicos por Afio Electoral  53,400,772.08
Financiamiento por Actividades de Representacion Politica 6% 6,282,443.77
Financiamiento Publico a Partidos Politicos por Actividades Especificas 3,141,221.88
Apoyo Financiero a Ciudadanos y Consejo Electoral que Apoyen en los 12 823 488.00
'Consejos Municipales Durante el Proceso Electoral | A
Apoyo Financiero a Ciudadanos y Consejo Electoral que Apoyen en los 4,795 776.00
Consejos Distritales Durante el Proceso Electoral e
Apoyo Financiero a Representantes de Partidos Politicos 3,498,000.00
Total 340,712,314.61

Por consiguiente resultaba necesario para el Instituto Morelense aprobar la
distribucion del presupuesto, sobre todo por encontrarse en curso el proceso
electoral 2023-2024, lo anterior atendiendo el anteproyecto que fue aprobado por el
Consejo Estatal Electoral conforme a la suficiencia presupuestal que asi resultara
procedente distribuir, de ahi que la suscrita necesitara indiscutiblemente contar con
la documentacion final y de caracter publico del acuerdo IMPEPAC/CEE/197/2023,
a efecto de tener los elementos suficientes para pronunciarme.

Al respecto, de la reunion sostenida el tras de enero de dos mil veinticuatro con la
presencia de cada uno de los Consejeros y Consejeras de este Instituto Morelense
asi como del Secretario Ejecutivo de esta autoridad administrativa electoral local la
Consejera Presidenta manifestd que el acuerdo IMPEPAC/CEE/197/2023 y sus
anexos no se encontraban publicados en la pagina oficial, de tal suerte que se
desconocia su paradero, como consecuencia de ello no se tenia el documento final
del organigrama, por lo que resultaba a su dicho, imposible poder analizar la
distribucion del Presupuesto del ejercicio 2024 ante tal situacidon, misma
circunstancia que fue hecha patente en otras reuniones de trabajo por la propia
Presidenta.

Ahora bien, con fecha nueve de enero de dos mil veinticuatro, la Comision Ejecutiva
Permanente de Administracién y Financiamiento, aprobd el proyecto de acuerd

relativo a la distribucion del Presupuesto de egresos de este organismo electoral
local, el programa operativo anual, la estructura organica y tabulador de sueldos
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para el personal de base y eventual para el gjercicio fiscal del 01 de enero al 31 de
diciembre de 2024, autorizado mediante Decreto nimero mil seiscientos veintiuno,
publicado en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad”, nUmero 6267, sexta época, de
fecha veintinueve de diciembre de dos mil veintitrés.

Siendo sometido a consideracion del Pleno del Consejo Estatal Electoral de este
Instituto Morelense el diez de enero de dos mil veinticuatro, en dicha sesiéon la
Consejera Presidenta manifesto:

“...cabe mencionar que en esta nueva distribucion del presupuesto, pues se
tuvo que presentar un nuevo organigrama mismo que gracias a las
observaciones realizadas por parte del Consejero Pedro Alvarado y el
Consejero Enrique Pérez y la Consejera Elizabeth Martinez bueno pues
habra que volverlas a revisar previo a hacer publicadas tanto en el Periédico
Oficial como en la pagina...”™

Luego entonces, previo a la sesién del Consejo Estatal Electoral del Instituto
Morelense a efecto de contar con mayores elementos para emitir mi
pronunciamiento indague en la pagina oficial de esta autoridad administrativa la
publicaciéon del multireferido acuerdo IMPEPAC/CEE/197/2023 y sus anexos, con la
extrafieza de que tal como lo manifesté la Consejera Presidenta en la reunién de
Consejeros mencionada no se encontraba publicada la version final:

26/07/2023 Extraordinania IMPEPAC/CEE/193/2023
26/07/2023 Extraordinaria IMPEPAC/CEE/194/2023
26/07/2023 Extraordinaria IMPEPAC/CEE/195/2023
26/07/2023 Extraordinaria IMPEPAC/CEE/196/2023

IMPEPAC/CEE/197/2023
27/07/2023 Extraordinana IMPEPAC/CEE/ 19872023
27/07/2023 Extraordinaria JMPEPAC/CEE/199/2023
27/07/2023 Extraordinaria JMPEPAC/CEE/200/2023

Asi, pese que el acuerdo IMPEPAC/CEE/197/2023 fue aprobado desde el
veintisiete de julio de dos mil veintitrés, es al dia diez de enero de dos mil veinticuatro
que no se cuenta con su publicacién, lo que conlleva a conjeturar que la versiéon
final no encuentra debidamente en los archivos de la Secretaria Ejecutiva, cuestion
que desapruebo totalmente.

No omito mencionar que fue hasta el veintidés de septiembre de dos mil veintitrés
que se envio por correo electronico a las veinte horas con quince minutos co

“ Disponible en http://impepac mx/acuerdos-2023/ (consultado en fechas 9 y 10 de enero de 2024)
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asunto “VERIFICACION DE ACUERDOS - IMPEPAC/CEE/197/2023”, por lo tanto
me vi en la necesidad de remitir el oficio IMPEPAC/CEIGB/0296/2023, entre otras
cosas manifesté que el uno de ese mismo mes y ano, a las catorce horas con dos
minutos, el personal de la Secretaria Ejecutiva del IMPEPAC, se comunicé con el
personal adscrito a mi consejeria por la aplicacidon conocida como WhatsApp, con
la finalidad de verificar las observaciones de dicho acuerdo realizadas por la
suscrita, y por consiguiente su liberacion, de modo que tal solicitud fue atendida de
manera inmediata el mismo dia de manera verbal, alas quince horas con un minuto,
empero de nueva cuenta la Secretaria Ejecutiva volvid a requerir el visto bueno
de las observaciones de dicho acuerdo, no obstante de haber sido liberadas por lo
que corresponde a la Consejeria a mi cargo,

Cabe destacar que con independencia de las observaciones que se hubieren
practicado por los integrantes del Consejo Estatal Electoral al acuerdo relativo, lo
cierto es que conforme a las atribuciones de la Secretaria Ejecutiva le corresponde
su verificacion.

El articulo 83, fraccion | del Cédigo de Instituciones y Procedimientos Electorales
para el Estado de Morelos, prevé que el Consejo Estatal conformara para el mejor
desempefio de sus atribuciones, Comisiones Ejecutivas, las cuales tendran como
objetivo planear, organizar, dirigir y controlar el desarrollo adecuado de las
actividades de las diferentes direcciones y Organos Técnicos del Instituto
Morelense, de acuerdo a la materia encomendada.

De esta manera, los dispositivos legales 84, 86 y 87 de la normativa referida preven:

()

Articulo *84 Las comisiones ejecutivas permanentes y temporales se integraran
unicamente por tres Consejeros Electorales. Por mayoria calificada de votos, el
pleno del Consejo Estatal determinara quién las presidira. El titular de la
Direccidn Ejecutiva o unidad técnica correspondiente realizara la funcién de
secretario técnico de la misma y el Secretario Ejecutivo coadyuvara en las
actividades de las secretarias técnicas de las comisiones.

Articulo *86. El Secretario Ejecutivo y los Directores Ejecutivos prestaran el
apoyo a las comisiones para la realizacion de sus actividades o programas
especificos. En el caso que se requiera también contaran con el auxilio o asesoria
técnicocientifica de especialistas.

Articulo 87. Las comisiones, para su eficiente desempeno, podran contar con
el personal operativo que autorice el Consejo Estatal de conformidad a la
asignacion presupuestal. %\

()
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Por su parte el articulo 98 fracciones |, IV, V, VI, XXIV, XXVIII, XXXII, XXXl 'y XLIV
del referido Cédigo Electoral Local disponen?®:

(.)

Articulo *98. Son atribuciones del Secretario Ejecutivo del Instituto Morelense:

I. En lo general, auxiliar al Consejo Estatal y a las comisiones ejecutivas en
la conduccién, la administracion y la supervision para el desarrollo adecuado
de los érganos directivos y técnicos del Instituto Morelensense...

IV. Actuar en las sesiones con el caracter de Secretario, teniendo derecho de
voz en ellas: preparar el orden del dia de todas las sesiones del Consejo Estatal.
declarar la existencia del quérum legal para sesionar, dar fe de todo lo actuado
en ellas, levantar las actas correspondientes y suscribirlas con el Consejero
Presidente;

V. Auxiliar al Consejo Estatal, al Consejero Presidente y a los Consejeros
Electorales en el ejercicio de sus atribuciones;

VI. Dar cuenta al Consejo Estatal de los informes y proyectos de dictamen o
resolucion de las comisiones ejecutivas y coadyuvar el trabajo en las
mismas;

XXIV. Someter a la consideracién del pleno del Consejo Estatal, el
anteproyecto anual de presupuesto de egresos del Instituto Morelense, una
vez autorizado por la comisién ejecutiva que corresponda.

XXVIIL. Lievar el archivo del Instituto Morelense a través del area designada
para tal efecto.

XXXIl. Coadyuvar con las comisiones ejecutivas en la supervisién del
cumplimiento de los programas y actividades del Instituto Morelense;

XXXIIl. Proveer lo necesario a fin de que se hagan oportunamente, las
publicaciones que ordena este Codigo y las que disponga el Consejo Estatal;

XLIV. Las demas que sefiale este Cddigo, le asigne el Consejero Presidente
o el Consejo Estatal

()

Al mismo tiempo, el articulo 6 del Reglamento de sesiones del Consejo Estatal
Electoral del IMPEPAC prevé:

()
Articulo 6. La Secretaria del Consejo Estatal, estara a cargo de la Secretaria o
Secretario Ejecutivo del IMPEPAC

® Asi como se desprende también del Manual de organizacién del IMPEPAC, el cual puede ser consultado (“P{&
hilpfmpepac mxwi-
sonenl/uploads/201471 legsiacon/Reglamentosins20200 pddte /O 2MANUAL L 20DE%200RGANIZACION%20%20F INAL

YZ20MARZOZE pdf (consultado el 10 de enero de 2024)
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Tratandose de las sesiones del Consejo Estatal, corresponde a la Secretaria
o Secretario Ejecutivo:

j) Llevar el archivo del Consejo Estatal y un registro de las actas, acuerdos y
resoluciones aprobadas por éste.

k) Dar fe de lo actuado en las sesiones.

()

En esa linea argumentativa también rechazo que se mencione que tal publicaciéon
del acuerdo del anteproyecto no se encuentra publicado y por ende se desconozca
su contenido por la misma Consejera Presidenta del Instituto Morelense, esto es asi
puesto como se desprende de la normativa electoral, le corresponde a esta en el
ejercicio de sus funciones remitir al oportunamente al titular del Poder Ejecutivo, el
anteproyecto de presupuesto de egresos del Instituto Morelense, una vez aprobado
por el maximo organo de direccion, por lo que tal figura debe contener en sus
archivos la versién final de tal suerte que correra agregado en sus archivos el acuse
que acredite el cumplimiento de lo previsto en el Cdédigo de Instituciones vy
Procedimientos Electorales.

Asimismo en observancia al articulo 79 fraccion XIV, del Codigo de referencia en
correlacion al numeral 4 inciso k) del Reglamento de sesiones del Consejo Estatal
Electoral del IMPEPAC, es atribucion de la Consejera Presidenta del Instituto
Morelense vigilar el cumplimiento de los acuerdos adoptados por el propio Consejo
Estatal y garantizar el cumplimiento de los acuerdos y resoluciones emitidos por las
comisiones ejecutivas, de tal suerte que debe tomar las previsiones necesarias y
dar seguimiento al cumplimiento de los acuerdos adoptados por el maximo 6rgano -
de direccion.

Tan es asi que el articulo 6 inciso i) del Reglamento citado en el parrafo anterior,
dispone que es atribucién de quien ostenta la titularidad de la Secretaria Ejecutiva,
firmar, junto con la persona que ostenta la Presidencia del Consejo Estatal Electoral,

todos los acuerdos y resoluciones que emita el Consejo Estatal.

Es de relevancia citar lo previsto en el Manual de organizacion:

AN
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INSTITUTO MORELENSE DE{PROCESO_S ELECTORALES
PARTICIPACION CIUDADANA

Clave: DT-IMPEPAC-2017 mE—— j im pep al C}

-
=

Revisién: 5]
Pagina15de 175 |
MANUAL DE ORGANIZACION

PRESIDENCIA DEL CONSEJO ESTATAL I

PRESIDENTA (E) DEL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL IMPEPAC
OBJETIVO

Ejercer las funciones y atribuciones que le confiere la normativa legal como
Presidente del Consejo Estatal Electoral y representante legal del Instituto
Morelense.

| FUNCIONES |

¢ Vigilar el cumplimiento de los acuerdos adoptados por el propio Consejo
Estatal.

¢ Remitir oportunamente al titular del Poder Ejecutivo, el anteproyecto de
presupuesto de egresos del Instituto Morelense, una vez aprobado por el
Consejo Estatal

» Acordar con el Secretario Ejecutivo sobre los asuntos de su competencia, asi
como dar sequimiento al cumplimiento de sus actividades.

Resulta importante sefialar que conforme a las facultades y atribuciones que me
confiere el articulo 116, fraccion 1V, inciso b) y ¢) de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, 23, parrafo primero, asi como fraccion VI, de la
Constitucion Politica para el Estado de Morelos, asi como 63, 68 fraccion |, 81
fracciones |, IV y VI 'y 78 fracciones |, II, V, XIX, XXI, XXXIV, XXXV y LVI del Codigo
de Instituciones y Procedimientos Electorales del Estado de Morelos, como
Consejera Estatal Electoral del IMPEPAC, en términos de las atribuciones que me
fueron conferidas, al estar en curso el proceso electoral 2023-2024 considerd que
se debe aprobar la distribucion del presupuesto para el buen ejercicio de las
actividades gue implican los préximos comicios evitando que con ello se ponga e&
riesgo tan importantisima participacion de la ciudadania morelense que constituye
un pilar para el reconocimiento pleno de la soberania del Estado.
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No obstante ante lo expuesto en cada uno de los parrafos anteriores, me resulta de
vital importancia fijar mi posicionamiento respecto de las posibles incorrectas
practicas que se llevan a cabo en el interior del Instituto Morelense a efecto de

generar una obstaculizacion al ejercicio de mis funciones para el efecto de tomar
con mayor certeza y fijar mi posicionamiento respecto del acuerdo aprobado.

Por otro lado, tampoco paso6 desapercibido que con fecha siete de septiembre de
dos mil veintitrés fue signado el “CONVENIO GENERAL DE COORDINACION Y
COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA PARTE, EL INSTITUTO NACIONAL
ELECTORAL, EN LO SUCESIVO "EL INE", REPRESENTADO POR LA
LICENCIADA GUADALUPE TADDEI| ZAVALA Y LA LICENCIADA MARIA ELENA
CORNEJO ESPARZA, CONSEJERA PRESIDENTA Y ENCARGADA DE
DESPACHO DE LA SECRETARIA EJECUTIVA, RESPECTIVAMENTE,
ASISTIDAS POR EL LICENCIADO DAGOBERTO SANTOS TRIGO, VOCAL
EJECUTIVO DE LA JUNTA LOCAL EJECUTIVA EN EL ESTADO DE MORELOS;
Y POR LA OTRA, EL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES
Y PARTICIPACION CIUDADANA, EN LO SUCESIVO "EL IMPEPAC",
REPRESENTADO POR LA MAESTRA MIREYA GALLY JORDA Y EL
LICENCIADO JOSE ANTONIO BARENQUE VAZQUEZ CONSEJERA
PRESIDENTA Y ENCARGADO DEL DESPACHO DE LA SECRETARIA
EJECUTIVA; RESPECTIVAMENTE; INSTITUCIONES QUE AL ACTUAR DE
FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA "LAS PARTES"; CON EL FIN DE
ESTABLECER LAS BASES DE COORDINACION PARA HACER EFECTIVA LA
REALIZACION DEL PROCESO ELECTORAL CONCURRENTE 2023-2024 EN EL
ESTADO DE MORELOS, PARA LA RENOVACION DE LOS CARGOS DE
GUBERNATURA, DIPUTACIONES LOCALES Y MIEMBROS DE LOS
AYUNTAMIENTOS, CUYA JORNADA ELECTORAL SE CELEBRARA EL 2 DE
JUNIO DE 2024 Y, EN SU CASO, LOS MECANISMOS DE PARTICIPACION
CIUDADANA, AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y
CLAUSULAS SIGUIENTES...”

La suscrita considerd que se debio realizar con el presupuesto otorgado al menos

la cantidad fijada en el anteproyecto de presupuesto de egresos, esto es asi ya que

es de pleno conocimiento de este Instituto Electoral que la autoridad administrativa
federal, en determinado momento sugiere el pago por el apoyo derivado de Iéa(-"‘%-““
celebracion del convenio celebrado.
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Asi el articulo 70 del Cédigo de Instituciones y Procedimientos Electorales para el
Estado de Morelos determina que El Instituto Morelense celebrara convenio con el
Instituto Nacional, respecto a las siguientes materias:

I. Establecimiento e instalacion de cada Casilla Unica;,

/. El padron electoral, la lista nominal de electores y la credencial para votar;

Ill. Cartografia electoral, asi como los demas documentos necesarios para el
desarrollo del proceso local electoral;

IV Para la ubicacion y en su caso operacion de las casillas,

V. Para garantizar el voto de los ciudadanos morelenses residentes en el extranjero
en la eleccion para Gobernador;

VI. Para proveer los materiales necesarios para el desarrollo de los mecanismos de
participacion ciudadana,

VIl. Para la adecuada fiscalizacion de los partidos politicos;

VIll. Para acceder a los tiempos de radio y televisién tanto del Instituto Morelense
como de los partidos politicos en el Estado, y

IX. Para el monitoreo de los medios de comunicacion.

Ante tal convenio, a mi consideracion lo conducente es que se realizara una
distribucién, de una parte del presupuesto para el pagd que en algin momento
tendra que erogarse, aun cuando no resultara suficiente puesto con la facultades
con las que cuente este Instituto se solicitaré en su momento la ampliacién
correspondiente.

Por lo fundado y motivado, se emite el presente voto

ENTAMENTE

\MTRA/ ISABEI /| GUADARRAMA

BLUSTHAMA NTE.~~€ONSHJERA ESTATAL
ELE(JTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE
DE | PROCESOS E/LECTORALES Y

AR[TICIPACION CIUDADA
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de Procesos Elactorales
y Participaclén Ciudadana

VOTO CONCURRENTE QUE EMITE EL CONSEJERO ESTATAL ELECTORAL
MTRO. EN D. E. JOSE ENRIQUE PEREZ RODRIGUEZ, EN EL ACUERDO QUE
PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL
ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y
PARTICIPACION CIUDADANA QUE EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA
PERMANENTE DE ADMINISTRACION Y FINANCIAMIENTO, MEDIANTE EL
CUAL SE APRUEBA LA DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DE
ESTE ORGANISMO ELECTORAL LOCAL, EL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL,
LA ESTRUCTURA ORGANICA Y TABULADOR DE SUELDOS PARA EL
PERSONAL DE BASE Y EVENTUAL PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL 01 DE
ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024, AUTORIZADO MEDIANTE DECRETO
NUMERO MIL SEISCIENTOS VEINTIUNO, PUBLICADO EN EL PERIODICO
OFICIAL “TIERRA Y LIBERTAD”, NUMERO 6267, SEXTA EPOCA, DE FECHA
VEINTINUEVE DE DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTITRES, APROBADO POR EL
PLENO DEL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE
DE PROCESOS ELECTORALES Y PARTICIPACION CIUDADANA EN FECHA 10
DE ENERO DEL 2024.

Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 39 del Reglamento de Sesiones del
Consejo Estatal Electoral del Instituto Morelense de Procesos Electorales y
Participacion Ciudadana:

[...]

Articulo 39. La Consejera o Consejero Electoral que disienta de la decision tomada por
la mayoria podra formular Voto Particular a fin de dejar constancia por escrito de su
disenso respecto del sentido del Acuerdo o Resolucion, debiendo expresar el sentido de
su voto.

En el caso que la discrepancia de la Consejera o Consejero Electoral se centre

exclusivamente en la parte arqumentativa pero exista coincidencia en el sentido

de la decisién final, podréa formular un Voto Concurrente respecto de la parte del

Acuerdo o Resolucién que fue motivo de su disenso.

La Consejera o Consejero Electoral que coincida con los argumentos expresados y con
el sentido los proyectos de acuerdo, programa, dictamen o resolucién, pero que
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considere necesario agregar diversos razonamientos que fortalezcan la argumentacion
juridica, podré formular un Voto Razonado.

L]

El suscrito emite el presente voto CONCURRENTE al ACUERDO QUE PRESENTA
LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL
INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y PARTICIPACION
CIUDADANA QUE EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE
ADMINISTRACION Y FINANCIAMIENTO, MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBA LA
DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DE ESTE ORGANISMO
ELECTORAL LOCAL, EL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL, LA ESTRUCTURA
ORGANICA Y TABULADOR DE SUELDOS PARA EL PERSONAL DE BASE Y
EVENTUAL PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL 01 DE ENERO AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2024, AUTORIZADO MEDIANTE DECRETO NUMERO MIL
SEISCIENTOS VEINTIUNO, PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL “TIERRA
Y LIBERTAD”, NUMERO 6267, SEXTA EPOCA, DE FECHA VEINTINUEVE DE
DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTITRES, aprobado por el Consejo Estatal Electoral
en Sesién Extraordinaria Urgente de fecha 10 de enero de 2024, en razon de lo
siguiente:

El suscrito se encuentra de conformidad con el acuerdo mediante el cual se aprueba
la distribucién del presupuesto de egresos del IMPEPAC, el programa operativo
anual, la estructura orgénica y tabulador de sueldos para el personal de base y
eventual para el ejercicio fiscal del 01 de enero al 31 de diciembre de 2024, motivo
por el cual, acompafio el contenido integro del acuerdo aprobado por mayoria de los
integrantes del Consejo Estatal Electoral, no obstante, atendiendo al principio de

- certeza, considero necesario realizar las siguientes precisiones:

\Con fecha 27 de julio de 2023, el pleno del Consejo Estatal Electoral, emiti6 el
icuerdo IMPEPAC/CEE/197/2023, mediante el cual se aprob6 el anteproyecto de
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presupuesto de egresos del Instituto Morelense de Procesos Electorales y
Participacion Ciudadana, del programa operativo anual, estructura organica y
tabulador de sueldos, para el ejercicio fiscal correspondiente al afio 2024,

No obstante lo anterior, mediante escrito de fecha 29 de diciembre de 2023, recibido
y remitido al correo electrénico del suscrito en fecha 10 de enero de 2024, signado
por el otrora Secretario Ejecutivo del IMPEPAC, el Mtro. Victor Antonio Maruri
Alquisira, solicita al Secretario Ejecutivo del IMPEPAC el M. en D. Mansur Gonzalez
Cianci Pérez, lo siguiente:

[...]

. el que suscribe M. en D. Victor Antonio Maruri Alquisira, me permito solicitar

atentamente se _sirva__remitir _para firma del suscrito el acuerdo

IMPEPAC/CEE/197/2023 y sus anexos, aprobado por el pleno del Consejo Estatal

Electoral el 27 de julio de 2023, con el objeto de entregarlo debidamente firmado

y con ello_solventar los asuntos que se encuentran pendientes dentro del

proceso de Entrega-Recepcién de la Secretaria Ejecutiva del Instifuto Morelense

de Procesos Electorales y Participacion Ciudadana...

[...]

Ahora bien, a la presente fecha el acuerdo IMPEPAC/CEE/197/2023, de fecha 27
de julio de 2023, no se encuentra publicado en la pagina de internet del IMPEPAC,

no obstante de que en el propio acuerdo se determiné lo siguiente:

[..]

PRIMERO. Este Consejo Estatal Electoral, es competente para aprobar el presente
acuerdo.

. | SEGUNDO. Se aprueba e/ ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y PARTICIPACION
CIUDADANA, EL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL, ESTRUCTURA ORGANICA Y
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TABULADOR DE SUELDOS, DE ESTE ORGANISMO ELECTORAL LOCAL PARA
EL EJERCICIO FISCAL DEL ANO 2024, en términos de los ANEXOS 1, 2, 3 y 4, que
corren agregados al presente acuerdo y que forman parte integral del mismo, en
términos del articulo 78, fraccién XIX, del Cédigo de Instituciones y Procedimientos
Electorales para el estado de Morelos.

TERCERO. Remitase el presente acuerdo y sus anexos, al Titular del Poder

Ejecutivo del Estado de Morelos, para su incorporacién sin modificacion alguna

al_Anteproyecto anual del presupuesto de egresos, para el ejercicio fiscal

correspondiente al afio 2024.

CUARTO. Publiguese el presente acuerdo en la pagina oficial de internet de ésle

organismo electoral, de conformidad al principio de maxima publicidad.

[..]

En ese sentido, considero que lo procedente posterior a la aprobacion del acuerdo
por parte del Pleno del Consejo Estatal Electoral del IMPEPAC, es que se realizaran
las acciones conducentes a fin de turnar el acuerdo de referencia para la firma
correspondiente, y de manera oportuna remitirlo junto con sus anexos, al Titular del
Poder Ejecutivo del Estado de Morelos, para su incorporaciéon sin modificacion
alguna al Anteproyecto anual del presupuesto de egresos del Estado para el
ejercicio fiscal correspondiente al afio 2024 y publicarlo en la pagina de internet del

IMPEPAC, lo anterior en cumplimiento a la legislacion electoral vigente.

En ese sentido, derivado del escrito de referencia donde el otrora Secretario
Ejecutivo, solicita al actual titular de la Secretaria Ejecutiva el acuerdo
IMPEPAC/CEE/197/2023 y sus anexos, con el objeto de entregarlo debidamente
firmado, es que se emite el presente voto concurrente, toda vez que el acuerdo
"HIMPEPAC/CEE/197/2023 y sus anexos, se encuentran directamente relacionados

ton la aprobacion del presupuesto de egresos del Estado de Morelos, y con el
jyresente acuerdo por medio del cual se aprueba la distribucion del presupuesto de
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egresos del IMPEPAC, el programa operativo anual, la estructura organica y
tabulador de sueldos para el personal de base y eventual para el ejercicio fiscal del
01 de enero al 31 de diciembre de 2024, motivo por el cual si bien el suscrito
acompaiia en su totalidad el presente acuerdo, por un principio de certeza considera
necesario emitir el presente voto concurrente.

Atentamente.

. . JOSE/EN EREZ RODRIGUEZ.
CONSEJERQ/ESTATAL ELECTORAL BEL INSTITUTO
LECTORALES Y
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VOTO PARTICULAR QUE, CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 39 DEL
REGLAMENTO DE SESIONES DEL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO
MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES, EMITE EL CONSEJERO ESTATAL
DOCTOR ALFREDO JAVIER ARIAS CASAS, EN CONTRA DEL ACUERDO
IMPEPAC/CEE/031/2024, QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL
CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS
ELECTORALES Y PARTICIPACION CIUDADANA QUE EMANA DE LA COMISION
EJECUTIVA PERMANENTE DE ADMINISTRACION Y FINANCIAMIENTO, MEDIANTE
EL CUAL SE APRUEBA LA DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DE ESTE
ORGANISMO ELECTORAL LOCAL, EL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL, LA
ESTRUCTURA ORGANICA Y TABULADOR DE SUELDOS PARA EL PERSONAL DE
BASE Y EVENTUAL PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL 01 DE ENERO AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2024, AUTORIZADO MEDIANTE DECRETO NUMERO MIL
SEISCIENTOS VEINTIUNO, PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL “TIERRA Y
LIBERTAD", NUMERO 6267, SEXTA EPOCA, DE FECHA VEINTINUEVE DE
DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTITRES.

Respetuosamente, disiento con el sentido del acuerdo que se presenta, ello
toda vez que no se toma en cuenta que en las Ultimas reuniones de trabajo
de consejeros se nos informo por parte de la Consejera Presidenta que al dia
de hoy todavia no contamos con el acuerdo IMPEPAC/CEE/197/2023 y sus
anexos, aprobado por el consejo el veintisiete de julio del ano proximo
pasado mediante el cual se aprobd el Anteproyecto de Presupuesto de
Egresos del Instituto Morelense de Procesos Electorales y Participacion
Ciudadana, el Programa Operativo Anual, Estructura Orgdanica y Tabulador

de Sueldos, para el gjercicio fiscal del ano 2024.

Bajo esa tesitura, es menester sefialar que el articulo 32 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos, en su segundo pdrrafo,
senala que el Congreso del Estado a mds tardar el 1 de octubre de cada
ano, recibird la Iniciativa de Presupuesto de Egresos del Gobierno detkstado,
para el Ejercicio Fiscal siguiente, asi como las Iniciativas de Ley de Ingresos
del Estado y de los Municipios, para su examen, discusion y aprobacion,

motivo por el que el anteproyecto de presupuesto de egresos, que contiene



el Tabulador de Sueldos y Salarios del personal de esta institucion, asi como
la estructura orgdnica, del Instituto Morelense de Procesos Electorales y
Participacion  Ciudadana, propuestos para el ejercicio fiscal
correspondiente al ano 2024, deberdn remitirse por conducto de la
Consejera Presidente del Instituto Morelense de Procesos Electorales y
Participacion Ciudadana, al Titular del Poder Ejecutivo del Estado de
Morelos, Unicamente para su incorporacién en el Presupuesto de Egreso del
Gobierno del Estado, a efecto de remitirlo para su andlisis conjunto vy

aprobacién a la Legislatura.

Por su parte, el articulo 126, refiere que no podrd hacerse pago alguno que

no esté comprendido en el Presupuesto determinado por la ley posterior.

Ahora bien, no pasa por alfo para este consejero que con fecha diez de
enero de la presente anualidad se recibid y se encuentra en nuestros correos
un oficio firmado por el Exsecretario Ejecutivo el Maestro Victor Antonio
Maruri Alguisira mediante el cual solicita se le presente el acuerdo
IMPEPAC/CEE/197/2023 para firma porque se encuentra todavia pendiente

de ser enfregado para recabar su firma y concluir su entrega recepcion.

Derivado de lo anterior, a consideracién del suscrito, con la emision del
presente acuerdo en los féerminos que se plantea, no se colma el principio
de certezay seguridad juridica que debe regir todos y cada uno de los actos
de autoridad; toda vez que a la fecha desconozco la version final del
acuerdo IMPEPAC/CEE/197/2023, que me permita tener elementos para
analizar esta nueva propuesta de distribucion presupuestal; ello sin pasar por
alto que, si bien participé enlas mesas de frabajo en que se expuso el mismo,
previo a esta sesion, en las mismassnanifesté la necesidad de contar con el

acuerdo de referencia para estar en posibilidad de aprobar el presente.



Ello sin pasar por alto que el Codigo Electoral Local senala expresamente
quienes son los funcionarios obligados a dar seguimiento a los acuerdos del
Consejo Estatal Electoral, hasta su total cumplimiento, y que mediante
escrito IMPEPAC/CEAJAC/086/2023, solicité copias certificadas del acuerdo
IMPEPAC/CEE/197/2023, y sus anexos, sin que a la fecha me hayan sido
entregados, asi también, en diversa sesion de la Comision Ejecutiva de
Asuntos Juridicos en la que se aprobd la actualizacidon al catdlogo de
acuerdos, solicité al Secretario Ejecutivo informara respecto al seguimiento
al  cuerdo IMPEPAC/CEE/197/2023, y en su caso, deslindara
responsabilidades por la omisidon en la construccioén, firma y publicacién del
acuerdo de referencia, sin que a la fecha se me haya informado el

seguimiento.

Asentado lo anterior, emito el presente Voto Particular en contra del

acuerdo al rubro citado.

Atentamente:

/// 10

lfre o Jav rA(as Casas

Consejero Estatal Electoral



