
a

¡rp.
h¡drfrtlñhn .,
ùPtwrElElords .:,yPüücþlcrô¡Cldabo ,*/

CONSEJO
ESTATAT

ELECTORAT

AC U ERDO |MPE PAC / CEE / 223 / 2022

AcuERDo rMpEpAc lcEE/223/2022, euE pRESENTA LA sEcRErania EJEcuTrvA

AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEt INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS

ELECToRAIES y pARTrcrpAcrón cTUDADANA euE EMANA DE LA colvusróN

EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL

ELECTORAL NACIONAL, POR Et CUAL SE APRUEBA Et OTORGAMIENTO DE

INCENTIVOS 2022 CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO VALORADO 2021, DE

coNFoRMTDAD coN EL anrículo 438 DEL ESTATUTo DEr sERVrcro

PROFESIONAT ETECTORAL NACIONAL Y DEL PERSONAL DE LA RAMA

ADMINISTRATIVA, EN CONSONANCIA CON tOS TINEAMIENTOS PARA EL

OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS AL PERSONAT DEL SERVICIO PROFESIONAL

ELEcToRAL NAcToNAL EN EL srsTEMA DE ros oRcANrsmos púsucos

LOCALES ELECTORALES.

ANTECEDENTES

1. ACUERDO INE/CG162/2020. El I de Julio de 2020, medionte Acuerdo

INE/CG162/2020 del Consejo Generol del INE se oprobó lo reformo ol Estotuto

del Servicio Profesionol Electorol Nocionol y del Personol de lo Romo

Administrotivo (Estotuto) del l5 de enero de 201ó, dicho reformc fue publicodo

en el Diorio Oficiol de lo Federoción el 23 de julio de 2020 entrondo en vigor o

pcriir del dío hóbil siguiente ol de su publicoción.

2. ACUERDO INE/JGE99/2020, LA JUNTA GENERAT EJECUTIVA DEL INSTITUTO

NACIONAT ELECTORAL, APRUEBA LOS TINEAMIENTOS PARA LA EVALUACIóN DE

DESEMPENO DE LAS Y tOS MIEMBROS DEL SERVICIO PROFESIONAL ETECTO

NACIONAI DEL S¡STEMA OPLE. Con fecha 24 de ogosto de 2020, en sesión

exiroordinorio de lo Junto Generol Ejecutivo del lNE, fueron oprobodos los

Lineomientos oplicobles poro lo Evolucción del Desempeño de los y los

miembros del Servicio Profesionol Electorol Nocionol del Sislemo de I

Orgonismos Públicos Locoles Electoroles.

ACUERDO IMPEPAC/CEE/223/2022, QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA At CONSEJO ESÏATAL EIECTORAI DEL

rNsTrTUTo MoREtENsE DE pRocEsos EtEcToRAr.Es y pARTrcrpActótt cruoeorNA euE EMANA o¡ tl colvttsrót'r
EJECUTIVA PERMANENIE DE SEGUIMIENIO AL SERVICIO PROFESIONAI ELECTORAT NACIONAI, POR ET CUAL SE APRUEBA
Et OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2022 CORRESPONDIENTE At EJERCICIO VATORADO 2021 , DE CONFORMIDAD CON
rr rnrícuto 438 DEL EsrAruro DEL sERvrcro pRoFEsroNAr ETECToRAL NActoNAt y DEt pERsoNAL DE tA RAMA
ADMINISTRATIVA, EN CONSONANCIA CON tOS TINEAMIENTOS PARA EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS AL PERSONAI.
DEt sERvrcro pRoFEsroNAL EtEcToRAt NAcToNAL EN Et srsTEMA DE ros oRGANrsMos púerrcos rocArEs
EI.ECTORAtES.
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3. AcuERDo INE/JGE1o/202r, ApRoBncróru DE Los UNEAMIENTos pARA LA

AcTUALrzncróH DEt carÁroeo DE cARcos y puEsTos DEr sERvtcto

PROFESIONAL ETECTORAL NACIONAL. Con fecho 28 de enero de 2021, o trcvés

de lo circulor INE/UTVOPL/O,l 7 /2021, signodo por el Mtro. Miguel Ángel Potiño

Arroyo, Direcior de lo Unidod Técnico de Vinculoción con los Orgonismos

Públicos Locoles, dirigido o Consejeros y Consejeros Presidentes de los

Orgonismos Públicos Locoles, se remite el ocuerdo INE/JGEI0/2021 y onexo,

por el que se opruebon los Lineomientos poro lo octuolizoción del cotólogo

de corgos y puesios del Servicio Profesionol Electorol Nocionol; oprobodo en

sesión ordinorio de lo Junto Generol Ejecutivo del lnstituto Nocionol Electorol,

el veintiuno de enero de 2021.

4. ACUERDO INE/JGET I /2021, LA JUNTA GENERAT EJECUT¡VA DEt INSTITUTO

NACIONAL EIECTORAI APRUEBA tOS LINEAMIENTOS PARA tA PLANEACIóN Y

EVALUACIóN DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAT NACIONAL. EI 21 dE

enero de 2021, en sesión Ordinorio de lo JGE del lNE, medionte ocuerdo

INE/JGE11/2021, se tuvo o bien oprobor los Lineomientos poro lo Ploneoción y

Evoluoción del Servicio Profesionol Electorol Nocionol, de conformidod con lo

noturolezc jurídico del Servicio plosmodo en el ortículo 41, pórrafo tercero,

Bose V, oportodo D, de lo Constitución Político de los Estodos Unidos

Mexiconos, en concordoncio con los diversos 30, pórrofos 2 y 3, osí como 202,

pórrofos 1 y 2,y numerol 203 de lo LEGIPE.

5. CTRCUTARES INE/DESPEN/046/2020, INE/DESPEN/048/2020,

INE/DESPEN/056 /2020, Ê tNE/DESPEN/063/2020, SE NOT|F|CA LA APROBAC|óN

DE TNCORPORACIóI.I Y MODIFICACIóN DE METAS POR PARTE DE tA JUNTA

GENERAL EJECUTIVA DEL INE, ASí COMO Et INSTRUCTIVO Y LOS INSTRUMENTOS

PARA LA VALORACIóN DE COMPETENCIAS, PARA LA EVATUACIóN DEt

DES ÑO. Con fecho 03 de febrero de 2021, medionte oficio

AC/OESPEN/002/2021, signodo por el titulor del Órgono de Enloce,

do del correo electrónico enviodo ol Mtro. Pedro Gregorio Alvorodo
AcuERDo rMpEpAc/cEE/223/2022, euE pRESENTA n s¡cnrnníe EJEcuTrvA Ar coNsEJo ESTATAT E[EcToRAr DEr
tNsTtTUTo MoREIENSE DE pRocEsos EtEcToRAtEs y pARTtctpActó¡¡ ctuoeo¡NA euE EMANA o¡ n comlslót¡
EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AT SERVICIO PROFESIONAT ELECTORAI NACIONAI, POR Et CUAt SE APRUEBA
Et OTORGAMIENÏO DE INCENTIVOS 2022 CORRESPONDIENTE AI. EJERCICIO VATORADO 2021 , DE CONTORMIDAD CON
rt anrícuto 438 DEL ESTATUTo DEt sERvrcro pRotEsroNAt ET.ECToRAL NAcroNAt y DEt pERsoNAl DE LA RAMA
ADMINISTRATIVA, EN CONSONANCIA CON tOS LINEAA,IIENTOS PARA ET OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS At PERSONAT
DEt sERvrcro pRoFEsroNAL ELECToRAL NActoNAt EN Er srsTEMA DE tos oRGANtsMos púsucos rocArEs
ETECTORALES,
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Romos, en su corócter de Consejero Presidente Provisionol del lnstituto

Morelense de Procesos Electoroles y de Porticipoción Ciudodono, el dío 28 de

enero de 2021, medionte el cuol por instrucciones de lo Lic. Cormen Glorio

Pumorino Brovo, Directoro de Profesionolizoción, Evoluoción y Promoción,

envío los circulores No. INE/DESPEN/046/2020, INE/DESPEN/O4B/2020,

INE/DESPEN/05ó/2020, e INE/DESPEN/0ó3/2020, por los cuoles se nofifico lo

oproboción de lo incorporoción y modificoción de metos por porte de lo

Junto Generol Ejecutivo del lNE, osí como el lnstructivo y los lnstrumentos poro

lc voloroción de Competencios, poro lo evoluoción del desempeño de los

MSPEN del sislemo de los Orgonismos Públicos Locoles Electoroles, del periodo

septiembre de 2020 o ogosfo de2021; lo onterior, con lo finolidod de que seon

notificodos o los y los funcionorios de reciente ingreso ol Servicio Profesionol

Electorol Nocionol en lo entidod, y osimismo, se recobe el ocuse de recibo

correspondiente en el listcdo en formolo Excel onexo.

6. RESOLUCIóN DICTADA EN EL PROCEDIMIENTO TABORAL DISCIPLINARIO

IDENTIFICADO CON EL NÚMERO DE EXPEDIENTE IMPEPAC/PLD/OO1/2021 Y SU

ACUMULADO IMPEPAC /PLD/OO2/2O21. Con fecho 09 de febrero de 2021 ,

derivodo de lo resolución dictodo en el Procedimiento Loborol Disciplinorio

identificodo con el número de expediente IMPEPAC/PLD/OO] 12021 y su

ocumulodo IMPEPAC/PLD/00212021, en lo cuol se determinó imponer como

sonción lo destitución de lo Titulor de lo Coordinoción de lo Contencioso

Electorol del Servicio Profesionol Eleciorol Nocionol, odscrito o lo Dirección

Jurídico de lo Secretorío de este Órgono Comiciol.

7. LINEAMIENTOS PARA EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS A tOS MIEMBR

DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL DEL SISTEMA OPLE. DeTivodo

de lo reformo cl Esiotuto del Servicio Profesionol Eleclorol Nocionol y del

Personol de lo Romo Administrotivo, oprobodo el posodo 08 de julio de 2020

medionte ocuerdo INE/CG16212020, del cuol, conforme o lo dispuesto en sus

orlículos décimo tercero y décimo quinlo ironsitorio del referido Esto

ACUERDO IMPEPAC/CEE/223/2022, QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AT CONSEJO ESTATAT ELECTORAI.

rNsTrTuTo MoREtENsE DE pRocEsos ErEcToRArEs y pARncrpActótt cruo¡oaNA euE EMANA DE LA coMrs
EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAT ETECTORAT NACIONAt, POR EL CUAL SE APRUEBA

Et OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2022 CORRESPONDIENTE AI. EJERCICIO VATORADO 2021, DE CONFORMIDAD CON
¡t anrícuto 439 DEt ESTATUTo DEt sERvtcto pRoFEstoNAt EtEcToRAt NActoNAt y DEL pERsoNAt DE tA RAMA
ADMINISTRATIVA, EN CONSONANCIA CON tOS TINEAMIENTOS PARA ET OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS At PERSONAL

DEr sERvrcro pRotEsroNAt EtEcToRAt NAcroNAr. EN Et srsTEMA DE tos oRcANrsMos púgucos tocALEs
ETECTORATES.
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derivon que con fecho 19 de morzo de 2021, medionte

ocuerdo INE/JGE53/2021, lo Junto Genercl Ejecutivo del lnstituto Nocionol

Electorol, oprobó los nuevos Lineomientos pora el otorgomiento de lncentivos

ol Personol del Servicio Profesionol Electorol Nocionol en el Sistemo de los

Orgonismos Públicos Locoles Electoroles.

8. OF|CIO INE/DESPEN/DPR4I9/2021, SE SOLTC|TA A LA MTRA. MtREyA GALLY

JORDÁ, CONSEJERA PRESIDENTA DEt INSTITUTO MORELENSE, PROPORCIONE LOS

DATOS DE LAS PERSONAS EVALUADORAS DEL FACTOR METAS INDIVIDUALES Y

COMPETENCIAS DEL PERSONAL DEL SERVICIO ADSCRITO At OPLE. Medionte

correo electrónico de fecho 23 de cgosto del oño 2021, lo Dro. Cynthio

Corolino Arroyo Rivero, Subdirectoro de Evoluoción del Desempeño en lo
DESPEN, medionie oficio odjunto INE/DESPEN/DPR4l 9 /2021, signodo por lo Lic.

Cormen Glorio Pumorino Brovo, Directoro de Profesionolizoción, de lo

Dirección Ejecutivo del Servicio Profesionol Electorol Nocionol, soliciio o lo
Mtro. Mireyo Golly Jordó, Consejero Presidento del lnstituto Morelense, de su

volioso coloboroción poro que proporcione los dotos de los personos

evoluodoros del foctor metos individuoles y competencios del personol del

Servicio odscrito o este Orgonismo Público Locol Electorol y en ese sentido, se

voliden los dotos del personol de lo romc odministrotivo que porticiporó como

evoluodor , con el fin de que dichos dotos seon incorporodos ol Sistemo

lntegrol de lnformoción del Servicio Profesionol Electorol Nocionol (SIISPEN).

Por lo que, en cumplimiento o dicho solicitud, con fecho 30 de ogosto de 2021,

o trovés del oficìo IMPEPAC/PRES/MGJ/00,l001/2021 dirigido o lo Dro. Cynthio

Corolino Arroyo Rivero, Subdirectoro de Evoluoción del Desempeño, lo

Consejero Presidento del lnstituto Morelense, do cumplimiento en tiempo y

formo, odjuntóndose ol mismo, lo siguiente documentoción soporte:

F to Excel:

AcuERDo tMpEpAc/cEE/223/2022, euE pRESENTA n srcn¡renín EJEcuTtvA At coNsEJo ESTA,TAI EtEcToRAt DEr
tNsTtTUro MoREIENSE DE pRocEsos EtEcToRArEs y pARTtctpAclótr cruoroeNA euE EMANA o¡ n comslór.¡
EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO At SERVICIO PROFESIONAT ETECTORAI NACIONAI, POR ET CUAt SE APRUEBA
EL OïORGA''^IENTO DE INCENTIVOS 2022 CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO VATORADO 2021, DE CONFORMIDAD CON
et anrícuto 439 DEL ESTATUTo DEt sERvtcto pRoFEstoNAt EtEcTonAt NActoNAt y DEt pERsoNAr DE rA RAMA
ADMINISTRATIVA, EN CONSONANCIA CON tOS tlNEAll,llENTOS PARA Et OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS At PERSONAT
DEt sERvtcto pRoFEsroNAL ET.EcToRAL NActoNAr EN Et stsTEMA DE ros oRGANtsMos púsucos tocAtEs
ETECTORAI.ES.
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/ Hojo de cólculo, miembros del Servicio Profesionol Electorol Nocionol, OPLE,

Morelos 2020-2021 .

/ Hojo de cólculo, "RA OPLE", Morelos 2020-2021. Genercl y específico

octuolizodo, del personol de lo romo odministrotivo, que porticiporón como

evclucdores.

9. CTRCULAR |NE/DESPEN/028/2021, SE NOTIF|CA A LA MTRA. MTREYA GALTY

JORDÁ, CONSEJERA PRESIDENTA DEL INSTITUTO MORELENSE, QUE EL PERIODO

PARA APLICAR LA EVALUACIóN DEL DESEMPEÑO SERÁ DEL27 DE SEPTIEMBRE At

30 DE OCTUBRE DE 2021. Con fecho 24 de septiembre de 2021, medionfe

correo eleclrónico lo Drc. Cynthio Corolino Arroyo Rivero, Subdirecloro de lo

Evoluoción del Desempeño, envío c lc Mtro. Mireyo Golly Jordó, Consejero

Presidento del lnstituto Morelense, el oficio INE/DESPEN/DPR44312021 signodo

por lo Lic. Cormen Glorio Pumorino Brovo, odjuntóndose odemós lo circulor

INE/DESPEN/02812021, signodo por lo Directoro Ejecutivc del Servicio

Profesionol Electorol Nocionol, con lo que se notifico, que el periodo poro

oplícor lo evoluoción seró del 27 de septiembre ol 30 de octubre de 2021;

osimismo, solicito su volioso coloboroción poro informor o los miembros del

Servicio y en su coso, personol odministrotivo cdscrito ol Orgonismo Público

Locol Electorol que porticiporón en lo evolucción. Pcro tcl fin, se onexo

mismo, lo reloción poro recobor los firmos de ocuse correspondientes.

En tol virtud, medionte oficio IMPEPAC/PRES/MGJ/00,l 116/2021 de fecho 30 d

septiembre de 2021, se envío respuestc de cumplimiento del oficio

INE/DESPEN/DPR44312021, con motivo de lo notificoción de lo circulor

INE/DESPEN/028/2021, referente o lo oplicoción de lo Evoluoción de

Desempeño del Personol del Servicio Profesionol Electorcl Nocionol,

cdjuntóndose ol mismo, ocuses de recibo correspondientes.

10. crRcuLARES rNE/DESPEN/007 /2021, rNE/DESPEN/oI? /2021 E

INE/DESPEN/DPL/091/202'1, LA DESPEN SOLICITA AL OPLE, MORELOS, REMITA LA

PROPUESTA DE ESTRUCTURA DE NIVELES, CARGOS Y PUESTOS A MAS TARD

ACUERDO IMPEPAC/CEE/223/2022, QUE PRESENTA IA SECRETARIA EJECUTIVA AI CONSEJO ESTATAT ETECTORAL DEt
rNsTrTUTo MoREtENsE DE pRocEsos EtEcToRArEs y pARTrcrpAcróru cruonoaNA euE EMANA or n comrsró¡¡
EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAT EIECTORAL NACIONAI, POR Et CUAI SE APRUEBA
Et OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2022 CORRESPONDIENTE At EJERCICIO VATORADO 2021 , DE CONFORMIDAD CON
rt ¡nrícuto 438 DEt ESTATUTo DEt sERvlcto pRotEstoNAt EtEcToRAt NActoNAt y DEt pERsoNAt DE tA RAMA
ADMINISTRATIVA, EN CONSONANCIA CON tOS IINEAMIENTOS PARA EI OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS At PERSONAL
DEt sERvrcro pRoFEsroNAt ELEcToRAt NAcroNAt EN Et srsTEMA DE tos oRGANrsMos púgucos r.ocAtEs
ETECTORATES.
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30 DE SEPTIEMBRE DE 2021. Corresponde o los OPLE definir los niveles en que se

estructurorón los corgos y puestos del SPEN y determinor los corgos y puestos

o los que don occeso; por lo que, medionte instrucción de los circulores

INE/DESPENIO]T /2021 , INE/DESPEN/O19 /2021 e INE/DESPEN/DPL 1091/2021 , en

cumplimienio del: Artículo Tercero tronsitorio de los "Lineomienios poro lo

Actuclizoción del Cotólogo de corgos y puestos del Servicio Profesionol

Electorol Nocionol", oprobodos el 2l de enero del 2021, medionte ocuerdo

INE/JGEl0/2021, el cuol dispone que, lo Comisión de Seguimiento del Servicio

en codo OPLE, o trovés de su Órgono de Enloce, deberó remitir o lo DESPEN lo

propuesto de estructuro de niveles, corgos y puestos o mós iordor el 30 de

septiembre de 2021. En tol virtud, con fecho 30 de septiembre de 2021,

medionie oficio IMPEPAC/OESPEN/06812021 el Órgono de Enloce informó o lo

Directoro Ejecutivo del Servicio Profesionol Electorol Nocionol, que los

Coordinociones del SPEN en el lnstituto Morelense de Procesos Electoroles y

Porticipoción Ciudodono, se encuentron en un mismo nivel del corgo o
puesto, osí como equivolente en el tobulodor de solorios, los cuoles, o folto de

suficiencio presupuestol, por el momento, este lnstituto se encuentro

imposibilitodo poro osignor nuevos niveles; por lo que, los niveles quedoríon sin

modificoción o combio olguno.

1 l. oFrclo rMpEpAc/sE/JHMR /5360/2021 E tMpEpAC/SÊ/DJ/183/2021, SE

MANIFIESTAN DOS EXCUSAS DERIVADO DE tA EVALUACIóT.¡ O¡T DESEMPEÑO. EI

l4 de octubre de 2021, medionte oficio IMPEPAC/OESPEN/}75/202ì, signodo

por el Titulor del Órgono de Enloce, hoce de conocimiento o lo Directoro

Ejecutivo del Servicio Profesionol Electorol Nocionol, que con fecho l4 de

octubre de 2021, se recibió el oficio IMPEPAC/SE/JHMR 153601202ì, signodo por

el Lic. Jesús Hom.ero Murillo Ríos, en su ccrócter de Secretorio Ejecutivo del

lnstiluto Morelense de Procesos Eleciorcles y Porticipoción Ciudodono,

odjun do ol mismo oficio IMPEPAC ISE/DJl183/2021 suscrito por el Lic. Enriq

Dío óstegui, Director Jurídico de lo Secretorio Ejecutivo de este Órgo

AcuERDo rMpEpAc/cEE/223/2022, euE pRESENTA n s¡cnelanír EJEcuTrvA Ar coNsEJo EsTATAT ETEcToRA[
tNsTtTUTo MoREIENSE DE pRocEsos ErEcToRArEs y pARTtctpncrór.¡ cTUDADANA euE ËMANA o¡ n cor'lsló¡l
EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO At SERVICIO PROTESIONAI. ELECTORAL NACIONAL, POR Et CUAt SE APRUEBA
Et OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2022 CORRESPONDIENTE At EJERCICIO VAIORADO 2021, DE CONFORMIDAD CON
el nnrícuto 438 DEt ESTATUTo DEt sERvrcro pRoFEsroNAt ELEcToRAt NACToNAL y DEt pERsoNAt DE rA RAM.A
ADMINISTRATIVA, EN CONSONANCIA CON TOS TINEAMIENTOS PARA Et OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS At PERSONAI.
DEL sERvrcro pRotËstoNAr ErEcroRAr NAcroNAr EN Et stsTEMA DE ros oRcANrsmos púaucos rocArEs
ETECTORAI.ES.
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Electorol Locol, monifestondo excusos poro fungir como evoluodores de lo

Coordinodoro de lo Contencioso Electorol:

lo Secretorío Ejecutivo, o trovés del oficio IMPEPAC /SE/DJl18312021 , poro

fungir como evoluodor de lo C. Korlo Verónico Polomores Verezoluce, por

encontrorse emplozodo en colidod de denunciodo en el procedimiento

de investigoción rodicodo en el número de expediente ocumulado

IMPEPAC lOlCl1912019 e IMPEP AClOlCl02l20l9, iniciodo por lo funcionorio

o evoluor en su contro y tromitodo onte el Órgono lnierno de Conirol de

esle Órgono Comiciol.

Ejecutivo de este lnstituto Electorol Locol, de fungir como evoluodor como

superior jerórquico de dicho integronte del Servicio Profesionol Electorol

Nocionol o trovés del oficio IMPEPAC/SE/JHMR 1536012021, y en virtud de

que el Secretorio Ejecutivo octúo como porte denuncionte en el

Procedimienio Loborol Disciplincrio, identificodo con el número de

expediente IMPEPAC /PLD1002/2021,en contro de dicho funcionorio

iniegronte del SPEN, encontróndose en periodo de investigoción

Aunodo ol iemo que nos ocupo, con fecha 27 de ociubre del año 2021

medionte oficio IMPEPAC/SE/JHMR 1547312021, el Lic. Jesús Homero Murillo Ríos,

en su corócter de Secretorio Ejecutivo de este Órgono Comiciol, o lrovés del

Mtro. Miguel Ángel Potiño Arroyo, Director de lo Unidod Técnico de

Vinculoción con los Orgonismos Públicos Locoles del lNE, expone dos excusos

monifestodos o trcvés de los oficios IMPEPAC/SE/JHMR /5360/2021 y lo excuso

monifestodo o trovés del oficio IMPEPAC ISE/DJ|183/2021, poro fungir como

evoluodores de lo Coordinodoro de lo Contencioso Eleciorcl del Servicio

Profesionol Electorol Nocionol, poro que o trovés de lo Unidod de Vinculoción

con los OPLE, hogo de conocimiento o lo Lic. Mo de Refugio Gorcío Ló

ACUERDO IMPEPAC/CEE/223/2022, QUE PRESENTA tA SECRETARIA EJECUTIVA AI. CONSEJO ESTATAT ETECTORAL DEt
rNsTrTUTo MoREIENSE DE pRocEsos EtEcToRArEs y pARTrcrpAcróru cluo¡o¡NA euE EMANA oe n comlsróH
EJECUTIVA PERMANENÏE DE SEGUIMIENTO AI SERVICIO PROIESIONAI, ELECTORAT NACIONAt, POR EL CUAt SE APRUEBA
Et OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2022 CORRESPONDIENTE At EJERCICIO VATORADO 2021, DE CONFORMIDAD CON
¡t enrícuto 438 DEL EsrAruTo DEL sERvrcro pRoFEsroNAt EtEcToRAt NAcToNAL y DEt pERsoNAt DE LA RAMA
ADMINISTRATIVA, EN CONSONANCIA CON tOS LINEAMIENTOS PARA EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS AT PERSONAT
DEt sERvtcto pRoFESroNAl ErEcToRAr NActoNAL EN Et stsTEMA DE Los oRGANrsMos púsucos rocALEs
ETECTORALES.
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Directoro Ejecuiivo de lo DESPEN, poro los efectos conducentes lo siguiente

consulto:

t. ..1

¿Cuolserío e/ Procedimienfo o seguir en dicho evoluoción deldesempeño,
y quienes podríon fungir como evo/uodores en especí/'ico de Io
Coordinodoro de lo Contencioso Elecforol Lic. Korlo Verónico Polomores
Verezoluce, odscrilo o lo Dirección Jurídico de /o Secrelorío Ejecutivo de
esle lnstituto More/ense de Procesos E/ectoro/es y Porficipoción
Ciudodano?

t. .l

12. CTRCULAR rNE/DESPEN/o51/2021, LA DESPEN COMUNTCA A tA MTRA. MtREYA

GALLY JORDÁ, CONSEJERA PRESIDENTA DE ESTE INSTITUTO MORELENSE, LA

AMPLIACIóN DEL PLAZO PARA LA APLICACIóN DE LA EVALUACIóN DEL

DESEMPEÑO DEL PERSONAL DEL SERVICIO, CORRESPONDIENTE AL PERIODO

SEPTIEMBRE DE 2020 A AGOSTO DE 2021. Medionte correo electrónico por porte

de lo Dra. Cynlhio Corolino Arroyo, Subdirectoro de Evoluoción del

Desempeño en lo DESPEN, de fecho 28 de octubre de 202ì, dirigido o lo Mtro.

Mireyo Golly Jordó, Consejero Presidenfo de este lnstituto Morelense, Ie envío

el diverso oficio INE/DESPEN/DPR/58012021, por el que, lo Lic. Cormen Glorio

Pumorino Brovo, Directoro de Profesionolizoción, hoce de su conocimiento lo

circulor INE/DESPEN/O511202] con lo que se comunico lo omolioción del olozo

ol 15 de noviembre Doro lo oolicoción de lo evoluoción del desemoeño del

oersonol del Servicio Profesionol Electorol Nocionol corresoondiente ol oeriodo

sepliembre de 2020 o ogosto de 202'1. Por tol motivo, solicito su volioso

coloboroción pcro informor o los miembros del Servicio y en su coso, personol

odministrotivo cdscrito ol Orgonismo Público Locol Eleciorol que porticiporón

en lo evoluoción. Poro tol fin, se onexo lo reloción poro recobor los firmos d

ocuse correspondientes

virtud, con fecho 03 de octubre de 2021, medionte ofi

EPAC/PRES/MGJ/00128612021, se envío respuesto de cumplimienfo
AcuERDo rMpEpAc/cEE/223/2022, eur pRESENTA n srcn¡ttníe EJEcuTrvA Ar coNsEJo EsTATAT ErEcToRAr DEr
tNsTtTUTo MoREIENSE DE pRocEsos EtEcToRAtEs y pARTtctpActóru cruoroaNA euE EMANA o¡ n co¡¡rrsróN
EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO At SERVICIO PROFESIONAT EIECTORAt NACIONAI., POR Et CUAI SE APRUEBA
Et OTORGAMIENTO DE INCENIIVOS 2022 CORRESPONDIENTE At EJERCICIO VALORADO 2021, DE CONFORMIDAD CON
et nnrícuto 438 DEt ESTATUTo DEt sERvtcto pRoFEsloNAt EtEcToRAL NActoNAt y DEt pERsoNAt DE LA RAMA
ADMINISTRATIVA, EN CONSONANCIA CON tOS IINEAMIENTOS PARA Et OIORGAMIENIO DE INCENTIVOS AT PERSONAT
DEt scRvtcto pRoFEstoNAt EtEcToRAt NActoNAt EN Et stsTEMA DE tos oRGANtsMos púsucos tocArEs
ETECTORALES.
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oficio INE/DESPEN/DPR/580/2021, con motivo de lo notificoción de lo circulor

INE/DESPEN/OS112021, referente o lo omplioción del periodo poro lo

Evoluoción de Desempeño del Personol del Servicio hosto el l5 de noviembre

de 2021, onexondo ol mismo, los ocuses correspondientes.

13. oFtcto tNE/DESPEN/DPR/591/2021, STGNADO pOR LA LtC. CARMEN GLORIA

PUMARINO BRAVO, DIRECTORA DE PROFESIONALIZACIóI.I O¡ LA DESPEN, SE DA

RESPUESTA A CONSULTA DE DOS EXCUSAS. Con fecho 12 de noviembre de

2021, medionte oficio IMPEPAC/OESPEN/084/2021, signodo por el Titulor

Órgono de Enloce en los Asuntos relocionodos con el Servicio Profesionol

Electorol Nocionol, se hoce de conocimiento o Lic. Jesús Homero Murillo Ríos,

Secretorio Ejecutivo de este Órgono Electorol Locol, el oficio

INE/DESPEN/DPR/S91/2021, signodo por lo Lic. Cqrmen Glorio Pumorino Brqvo,

Directorq de Profesionolizoción de lo DESPEN, mismo que fue recibido vío

correo elecirónico el dío I I de noviembre de 2021 y o trovés del SIVOPLE, en

ofención ol oficio IMPEPAC/SE/JHMR /547312021 , oor medio del cuol se reolizó

correspondiente ol periodo septiembre del 2020 o cqosto de 2021, informondo

osí lo siguiente

t...1

En otencion ol oficio IMPEPAC/SEIJHMR/5473/2021 medionte e/ cuo/ e/ Lic.
Jesús Homero Murillo Ríos, Secreforio Ejecuftvo dei /nstifuto Morelense de
Procesos Electoroles y Porficipoción Ciudodono, so/icifo se /e excuse de

Coordtnodoro de Io Contencioso Electorol, osí como ol Lic. Enrique Díoz
Suóstegur, Director Jurídico, todo vez que exisfe un procedimiento de
invesägoción iniciodo por lo f uncionorio o evoluor, onfe e/ Órgono lnterno
de Control (OIC) de ese tnstifuto en contro del Director Jurídico y, en virfud
de que e/ Secreforio Ejecutivo ocfúo como porte denuncionle en ei
Procedimienfo Loborol Discip/inorio, le comunico io siguienfe:

De ocuerdo con /os evidencios y orgumenfos expuesfos, o ombos
evoluadores se les retiró Io evoluación del foctor compefencios de Io C.
Korlo Verónicq Polomares Verezoluce en el módulo de evoluocion del
desempeño de/ Sisfemo lnfegrol de Informocion de/ Servicio Profesionol
Electorol Nociono/ fS//SPENJ.

Asimismo, de conformidod con el ortículo ó5 inciso o/ de /os Lineo
poro Io Evoluocion del Desempeño de los y /os miembros de/

mienlos

AcuERDo tMpEpAc/cEE/223/2022, euE pRESENTA tt s¡cn¡nnín EJEcuTrvA Ar coNsEJo EsTATAT DEL

INSTITUTO MORETENSE DE PROCESOS ETECTORATES Y PARTICIPACION CIUDADANA QUE EMANA DE LA COMISION
EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAT ETECTORAT NACIONAt, POR EL CUAL SE APRUEBA
Et OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2022 CORRESPONDIENTE AT EJERCICIO VATORADO 2021, DE CONFORMIDAD CON
el enrículo 438 DEt ESTATUTo DEr sERvrcro pRoFEsroNAt ELEcToRAt NAcroNAt y DEr pERsoNAr DE rA RAMA
ADMINISTRATIVA, EN CONSONANCIA CON LOS LINEAMIENTOS PARA EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS AL PERSONAL
DEt sERvtcto pRotEstoNAt EtEcToRAt NActoNAt EN EL stsTEMA DE Los oRGANtsMos rúsucos tocAtEs
EtECTORAtES.
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Profesionol Elecforoi Nociono/ de /os Orgonismos Públicos Loco/es
Eiecforoles, el Director Jurídico (superior normotivo) deberá oplicc,r Iq

e imporciql, va que él dio sequimìenlo v recopÍló los soportes documenloles.

Poro cuolquier oclorocion o/ respecfo podrón comunicorse con Io Dro.
Cynthio Corolino Arroyo Rivero, Subdirecforo de Evaluoción del
Desempe ño, ol correo cynfhio.orroyo@ine.mx

t. .l

El énfosis es nuestro.

14. PROGRAMA DE INCENTIVOS PARA LOS INTEGRANTES DEL SERVICIO

PROFESIONAT ELECTORAL NACIONAT DEL INSTITUTO MORETENSE DE PROCESOS

ELECTORALES Y PARTICIPACIóN CIUDADANA. Medionte Sesión Extroordinorio

de lo Comisión Ejecutivo Permonente de Seguimiento ol Servicio Profesionol

Electorol Nocionol de fechq l0 de diciembre de 2021, fue oprobodo el

"Progromo de Incentivos poro los integronfes del Servicio Profesional Elecioral

Nocionol del lnslitulo Morelense de Procesos Eleclorqles y Poñicípoción

Ciudqdc,ncr", y posteriormente, el l3 de diciembre de 2021 en sesión

extroordinorio del Consejo Estotcl Electorol de este Órgono Comiciol; por

consiguiente, con fecho 21 de diciembre de 2021, medionte oficio

IMPEPAC/OESPEN/098/2021 suscrito por el titulor del Órgono de Enloce, fue

remitido c lo Dirección Ejecutivo del Servicio Profesionol Electorol Nocionol del

lNE. Finolmente, dicho Progromo fue notificodo o los integrontes del Servicio

Profesionol Electorol Nocionol del IMPEPAC, medionte oficio

IMPEPAC/OESPEN/ 09912021 el23 de diciembre de 2021 .

I5. CIRCULAR INE/DESPEN/DPL/OO2/2022, EL MTRO. JULIAN PULIDO GOMEZ,

DIRECTOR DE PLANEACIóN DEt SPEN, SOLICITA A LOS TITULARES DE LOS

óncnruos DE ENLACE, EL pREsupuEsTo AsTGNADo pARA EL oToRcAMrENTo

INCENTI OS 202'', APL¡CABLE AL PERSONAL DEL SPEN DEL SISTEMA OPL

Me te circulor INE/DESPEN/DPL/002/2022 de fecho 0l de febrero de

s do por el Mtro. Julión Pulido Gómez, Director de Ploneoción del SPEN, con

AcuERDo rMpEpAc/cEE /223/2022, euE pRESENTA n srcn¡raníl EJEcuTrvA AL coNsEJo ESTATAI E[EcToRAr DEL

rNsTrTUTo MoRETENSE DE pRocEsos ErEcToRArEs y pARrcrpAcró¡.¡ cruoroeNA euE EMANA oe n comrstó¡¡
EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENÏO AT SERVICIO PROFESIONAT EIECÏORAL NACIONAt, POR Et CUAt SE APRUEBA
Et OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2022 CORRESPONDIENTE At EJERCICIO VAIORADO 2021 , DÊ, CONTORMIDAD CON
et ¡nrícuto 439 DEt ESTATUTo DEL sERvtcto pRoFEstoNAt EtEcToRAt NActoNAL y DEr pERsoNAt DE tA RAMA
ADMINISTRATIVA, EN CONSONANCIA CON LOS TINEAMIENTOS PARA ET OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS AI. PERSONAL
DEt sERvlcto pRoFEstoNAt EtEcToRAt NActoNAt EN Et stsTEMA DE tos oRGANtsMos púgucos tocAtEs
ELECTORATES.
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lo finolidod de dor cumplimiento o lo estoblecido en los ortículos 12, primer

pórrofo, inciso c) y 15, primer pórrofo, inciso b), de los Lineomientos pcro el

otorgomiento de incentivos del sistema OPLE, solicito o los titulores de los

Órgonos de Enloce, notificor o lo DESPEN el presupuesto osignodo poro el

ejercicio volorodo 2021, poro el otorgomiento de incentivos ol personol del

SPEN del sistemo OPLE, que fue oprobodo por los respectivos órgonos

superiores de dirección, de conformidod con el ortículo 13, primer pórrofo,

inciso o) de los citodo Lineomientos.

En tol virfud, medionte oficio IMPEPAC/OESPEN/}1112022 de fecho 09 de

febrero de 2022, se solicitó o lo C.P. Morío del Rosorio Montes Alvarez,

Directoro Ejecutivo de Administroción y Finonciomiento del IMPEPAC, tengo

o bien proporcionor lo informoción soporte, respecto ol presupueslo

osignodo poro el ejercicio volorodo202l, poro el otorgomienfo de lnceniivos

ol personol del SPEN del sistemo OPLE.

't6. oFtcto |NE/DESPEN/DPRo29/2022, SE NOT|F|CA EL DTCTAMEN GENERAL DE

RESUTTADOS ANUALES DE LA EVALUACIóN DEL DESEMPEÑO DEL PERSONAL DEL

SERVICIO PROFESIONAT ETECTORAL NAC¡ONAL DEL SISTEMA OPLE,

CORRESPONDIENTE AL PERIODO SEPTIEMBRE DE 2020 A AGOSTO DE 202'1. Con

fecho I I de febrero de 2022, medionte correo lnstitucionol

corres nondencio.interno,(ò n n^ se recibió el oficiotm e MX

IMPEPAC/PRES/MGJ/OO1 4412022, suscrito por lo Mtro. Mireyo Golly Jordó,

Consejero Presidentq del IMPEPAC, dirigido ol Lic. Jesús Homero Murillo Ríos, en

su corócter de Secretorio Ejeculivo, con copio de conocimienio ol Tilulor del

Órgono de Enloce en los Asuntos Relocionodos con el Servicio Profesionol

Electorol Nocionol, medionte el cuol hoce de conocimiento el oficio

INE/DESPEN/DPR029 12022, por el que lo DESPEN Notifico el Dictomen Generol

de Resultodos Anuoles de lo Evoluoción del Desempeño del personol del

Servicio Profesio

como se indico:

t.. .l

nol Electorol Nocionol, precisondo el contenido del mis

AcuERDo rMpEpAc/cEE/223/2022, euE pREsENTA n s¡cn¡nnín EJEcuTrvA AL coNsEJo ESTATAL ETEcToRAL DEr
rNsTrTUTo MoREtENsE DE pRocEsos EtEcToRAtEs y pARTrcrpAcróru cruoronNA euE EMANA or n comrsróH
EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO At SERVICIO PROFESIONAT ETECTORAT NACIONAI, POR Et CUAL SE APRUEBA
ET OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2022 CORRESPONDIENTE At EJERCICIO VATORADO 2021 , DE CONFORMIDAD CON
et rnrícuto 439 DEr. ESTATUTo DEt sERvrcro pRoFEsroNAt EtEcToRAt NAcroNAt y DEt pERsoNAt DE tA RAMA
ADMINISTRATIVA, EN CONSONANCIA CON tOS TINEAMIENTOS PARA Et OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS At PERSONAT
DEt sERvrcto pRotEsroNAr ELEcToRAT NAcroNAr EN E[ srsTEMA DE ros oRGANtsMos púeucos LocArEs
EIECIORAIES.
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Sirvo e/ presenfe poro enviorle un cordtolso/udo y ol mismo fiempo, y de
conformidod con el orfículo 98, frocciones I V y XLIV del Codigo de
Insfituciones y Procedimientos Elecforoles poro e/ Esfodo de Morelos, me
refiero o Io ocfividod registrodo en e/ Sistemo de Vtnculoción con /os
Organismos Públicos Loco/es Electoroles -S/VOPLE- con
f olio MoR / 2022 / 029 3 / 00039 mnlîtta àal nfìrin

l)irar.¡iÁn Fíart tiittn ãal Qan¡inìn Prafacìnnnl FIa¡larnl Nocion
Io

o frovés del^I

cuol se Nofifico el Dicfomen Generol de Resulfodos Anuoles de lo
Evoluqción del Desempeño del personol del Servicio Profesionql Electorql
Nociono/ paro que previo conocimienfo de /o Comisión de Seguimienfo ol
Servicio seo sornetido a oproboción del Órgono Superior de Direccion de
este Orgonismo Público Locol q mós lordor el 28 de febrero del presenle
oño.

f1
1...1

El énfosis es propio.

17. SESIóN EXTRAORDINARIA URGENTE DEL CONSEJO ESTATAT ETECTORAL DEt

INSTITUTO .MORETENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y PARTICIPACIóN

CIUDADANA. Con fecho veintiocho de febrero de 2022, en sesión

exlroordinorio urgente del Consejo Estotol Electorol del IMPEPAC, medionte

ocu erdo IMPE PAC / CÊE /054 /2022, fue oprobodo el Dictomen Generol de los

rac¡ rlfnnlnc rrnr r¡rlac r.la rr Frrrrl uociÓn del Desem eño del nÂrc Àa Qanui¡in

Profesioncl Electorol Nocionol del Sistemo OPLE, correspondiente ol periodo

septiembre 2020 o oqosto de 2021 . Asimismo medionte oficio

IMPEPAC/OESPEN/]I7 /2022 de fecho 28 de febrero del oño en curso, dicho

ocuerdo con su onexo Único fue notificodo o lo Dirección Ejecutivo del

Servicio Profesionol Electorol Nocionol

AcuERDo rMpEpAc/cEE/223/2022, euE pRESENTA n secn¡nníl EJEcuTtvA Ar coNsEJo ESTATAT ErEcToRAr- DEr.

rNsTrTUTo MoRETENsE DE pRocEsos ErEcToRAr.Es y pARncrpAcróH cruolonNA euE EMANA oe n comlstót¡
EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO At SERVICIO PROFESIONAI ETECTORAT NACIONAt, POR Et CUAL SE APRUEBA
Et OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2022 CORRESPONDIENTE AT EJERCICIO VATORADO 2021 , DE CONFORMIDAD CON
rr ¡nrícuro 438 DEr ESTATUTo DEt sERvtcto pRotEstoNAt ErEcToRAr NAcroNAr y DEr pERsoNAr DE rA RAMA
ADMINISTRATIVA, EN CONSONANCIA CON LOS TINEAMIENTOS PARA EI. OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS At PERSONAL
DEL sERvtcto pRoFEstoNAt EtEcToRAt NActoNAt EN Et stsTEMA DE tos oRGANtsMos pústtcos tocALEs
ETECTORALES.
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18. OFICIO IMPEPAC/OESPEN /025/2022, EL óRGANO DE ENLACE REMTTE A LA

DESPEN EN ATENCTóN A LA CTRCULAR tNE/DESpEN/DpL/OO2/2022,

INFORMACIóN SOPORTE CON EL PRESUPUESTO ASIGNADO PARA EL

OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS DEL PERSONAL DEL SPEN DEL IMPEPAC,

CORRESPONDIENTE At EJERCICIO VALORADO 2021. El Titulor del Órgono de

Enloce medionte oficio IMPEPAC/OESPEN/02512022 de fecho l5 de morzo de

2022, remite o lo Lic. Mo del Refugio Gorcío Lopez, Direcloro Ejecutivo del

Servicio Profesioncl Eleclorol Nocionol, en otención de lo circulor número

INE/DESPEN/DPL/00212022, lo informoción soporte con el presupuesto

osignodo poro el olorgcmiento de lncentivos ol personol del Servicio

Profesionol ElecTorol Nocional odscrito ol IMPEPAC, correspondiente ol

ejercicio volorodo 2021 , con lo precisión que con fecho l4 de morzo de 2022,

medionte oficio IMPEPAC |DEAF1069/2022, lo Directoro Ejeculivo de

Administroción y Finonciomiento del IMPEPAC, informo que dentro de

dislribución del presupuesto porq el ejercicio 2022, se encuentro contemplod
AcuERDo tMpEpAc/cEE/223/2022, euE pRESENTA n secR¡mnír EJEcuTtvA Ar coNsEJo EsTATAT ErEcToRAr D
tNSTtTUTo MoREIENSE DE pRocEsos ELEcToRATEs y pARncrpAcróru ctuononNA euE EMANA oe t¡ covrlslór.¡
EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AT SERVICIO PROIESIONAL ETECTORAL NACIONAT, POR Et CUAI, SE APRUEBA
Et OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2022 CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO VALORADO 2021 , DE CONFORMIDAD CON
¡T INTíCUTO 438 DET ESTATUTO DEI. SERVICIO PRoFEsIoNAt EtEcToRAT NAcIoNAt Y DEt PERsoNAt DE tA RAMA
ADMINISTRATIVA, EN CONSONANCIA CON tOS TINEAMIENTOS PARA ET OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS At PERSONAL
DEt sERvtcto pRoFEstoNAt ELECToRAt NActoNAt EN Et stsTEMA DE Los oRGANtsMos púeucos rocArEs
ETECTORATES.
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el incentivo por rendimienlo, por un mes de sueldo ol Personql del Servicio

profesionql Eleclorol Nocionol, por su desempeño, de conformidod con el

oc uerdo IMPEPAC / CEE / 01 1 / 2022.

De monero que, fue remitido en tiempo y formo o lo DESPEN lo informoción

con el presupuesto osignodo poro cumplir con el otorgomiento de incentivo

por rendimiento correspondiente ol ejercicio volorodo 2021, rotificondo sin

modificoción olgunc, el progromo de lncentivos remitido o lo Dirección

Ejecuiivo del Servicio Profesionol Electorol Nocionol, medionfe el diverso oficio

IMPEPAC/OESPEN/098/2021 de fecho 21 de diciembre de 2021, mismo que le

fuese notificodo o los integrontes del Servicio en el OPLE, o irovés del oficio

IMPEPAC/OES PEN/099 / 2021 .

19. oFlcto tMpEpAc/oEspEN /027 /2022, sE REMTTE A LA DESPEN ATCANCE DEL

stMtLAR tMpEPAC/OESpEN/025/2022, RESpECTO AL MONTO ESPECìFrCO

ASIGNADO PARA EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS EN EL INSTITUTO

MORELENSE, CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO VALORADO 2021. El I B de mozo

de 2022, medionie oficio IMPEPAC/OESPEN/2022 signodo por el Órgono de

Enloce, se remite informoción odicionol o lo DESPEN en olconce del similor

IMPEPAC/OESPEN/02512022, respecto del monto específico equivolente o un

mes de solorio mensuol neto, de ocuerdo con el tobulodor vigente oprobodo,

ocompoñondo lo siguiente foblo poro mejor proveer:

UERDo tMpEpAc/cEE/223/2022, euE IREsENTA n secnrraníe EJEcuTrvA At coNsEJo EsTArAt EtEcroRAL DEt
tNsTtTUTo MoRETENSE DE pRocEsos ErEcroRALEs y pARTrcrpActóH ctuorolNA euE EMANA o¡ Ll connlslót¡
EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO At SERVICIO PROTESIONAT ETECTORAT NACIONAL, POR Et CUAL SE APRUEBA

ET OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2022 CORRESPONDIENTE At EJERCICIO VATORADO 2021, DE CONTORMIDAD CON
rt anrícuro 439 DEL EsTATUTo DEt sERvrcro pRoFEstoNAt ELECToRAT NAcroNAt y DEt pERsoNAt DE tA RAMA
ADMINISTRATIVA, EN CONSONANCIA CON TOS TINEAMIENTOS PARA Et OIORGAMIENTO DE INCENTIVOS At PERSONAI
DEr sERvtcro pRoFEsroNAL ETEcToRAL NAcroNAr EN Er srsTEMA DE tos oRGANrsMos púsucos tocAtEs
ELECTORAIES.

Progromo de
lncenlivos poro los

integrontes del
Servicio Profesionol
Electorol Nocionol,

del lnstituto
Morelense de

Procesos Electoroles
y Porticipoción

Ciudodono.

Lo contidod de
un mes de solorio
mensuol neto de

ocuerdo ol
tobulodor
vigente

oprobodo. Totol
q recibir:

s22,38ó.3?

RendimientoIMPEPAC/CEE/OI 1/2022

_/
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20. CTRCULAR rNE/DESPEN/DPr/oo5/2022, RUTA DE TRABAJO PARA EL

OTORGAM¡ENTO DE INCENTIVOS DEL EJERCICIO VALORADO 2021 AL PERSONAL

DEL SERVIC¡O PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAT DEL IMPEPAC Y MODETO DE

DICTAMEN APLICABLE. El 21 de obril del presente oño, medionte oficio

IMPEPAC/PRES/MG J10046412022, se hoce de conocimienlo lo circulor

INE/DESPEN/DPL/005/2022 de fecho l4 de obril de 2022, suscrito por el Mtro.

Julión Pulido Gómez, Direcior de Plonección del SPEN, medicnte el cuol lo

DESPEN remite o los Titulores de los Órgono de Enloce de los Orgonismos

Públicos Locoles Electoroles, los directrices poro determinor o los y los

condidotos poro el otorgomiento de lnceniivos o portír de lo notificoción de

lo colificoción de lo evaluoción del desempeño, conforme o los fechos en que

lc hoyo reolizodo codo OPLE; osimismo, se odjunto o lo referido circulor un

Anexo Úníco con lo ruto de lrobojo o seguir poro el proceso de otorgomiento

de incentivos, osí como un modelo de dictomen oplicoble, con lo precisión

odemós, que en todo momento serón ocompoñodos por lo Subdirección de

Tituloridod, Promociones e lncentivos de lo DESPEN.

Por tonto, poro llevor o cobo el procedimienlo de determinoción se de

de disponer de lo siguiente informoción:

A. Los notificociones de los colificociones de lo Evoluoción del Desempeñ

de 2021 ol personol del SPEN en el sistemo OPLE.

B. Los colificociones del progromo de formoción. Poro lo vcloroción del

ejercicio 2021 serón retomodos los colificociones del ejercicio 2020; en

términos de lo que estoblece el ortículo 27, parrafo segundo, frocción ll

de los Lineomientos.

C. Los colificociones de los octividodes de copocitoción, los cuoles serón

retomodos del ejercicio 2021 .

21. OFTC|O |NE/DESPEN/DPR/396/2022, LA DESPEN REMTTE LA CALTFTCACTON

FINAL PROMEDIO DEL PERSONAL SPEN ADSCRITO AL IMPEPAC, POR SU

PARTICIPACION EN CURSOS DEL MECANISMO DE CAPACITACION EN

EJERCICIOS 2020 Y 2021. El l2 de moyo del presente oño, medionte corr
ACUERDO IMPEPAC/CEE/223/2022, QUE PRESENTA tA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ETECTORAL DEt
rNsTrTUTo MoREtENsE DE pRocEsos EtEcToRALEs y pARTrcrpAcró¡t cruoeorNA euE EMANA or n comrsrór.r
EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AI SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAt NACIONAT, POR ET CUAT SE APRUEBA
EL OTORGAMIENÏO DE INCENÏIVOS 2022 CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO VALORADO 2021, DE CONTORMIDAD CON
rr ¡nrícuto 438 DEr EsTATUTo DEr sERvrcro pRotEsroNAt E[EcToRAr NAcroNAr y DEr pERsoNAL DE rA RAMA
ADMINISTRATIVA, EN CONSONANCIA CON tOS TINEAMIENTOS PARA ET OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS AI PERSONAT
DEt sERvrcro pRoFEsroNAt EtEcToRAL NAcroNAt EN Et srsTEMA DE tos oRcANrsMos púgttcos LocAtEs
EtECTORAtES.
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institucionol, se recibió el oficio INE/DESPEN//DPR/39612022, signodo por lo Lic.

Cormen Gloric Pumorino Brovo, Directoro de Profesionolizoción de lo DESPEN,

medionte el cuol se remite un formoio Excel odjunto con lo colificqción finol

promedio del personol del SPEN odscrilo ol IMPEPAC, por su porlicipoción en

cursos del mecqnismo de copocilqción en los ejercicios 2020 y 2021; por

ende, el ló de moyo del presente oño, con oficio IMPEPAC/OESPEN/04612022,

dicho colificoción finol promedio fue nolificodo o los funcionorios evoluodos

del Servicio Profesionol Electorol Nocionol, correspondiente ol periodo

septiembre de 2020- ogosto de 2021, de conformidod con los oriículos 5, 6 y 7

de los Lineomientos, con lo intención de dor certeza y tronsporencio cl

procedimiento.

22. REUNIÓN DE TRABAJO DE tA COMISIóN EJECUTIVA PERMANENTE DE

SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL. de

conformidod con los ortículosT y 27 de los Lineomientos poro el otorgomiento

de lncentivos del sistemo OPLE, y de conformidod con el Progromo de

lncentivos, con fecho 26 de moyo del oño que tronscurre, medionte reunión

de lrqbqjo de lq Comisión Ejeculivo Permonenle de Seguimienlo ol Servicio

Profesionol Eleclorol Nocionol, se enlistó en el punio 3 del orden del dío, lo

nt

ersonol del Servicio Pro tEt
eiercicio volorodo 2021 del IMPEPAC

t. ..1

ANÁI.,s,s y PRESENTAc,óN DEI. ,NFoR ME c.UE PRESENTA EI.

SECRFTAR'O TÉCNIco, A LA coMTs,óN EJE¡UTIyA PERMANENTE DE

AC Do rMpEpAc/cEE/223/2o22, euE pRESENTA rA SEcRETAnín rurcuttve Ar coNsEJo ESTATAT ErEcToRAr DEr
rNsTrTUTo MoREIENSE DE pRocEsos EtEcToRAtEs y pARTrcrpAcrór.¡ cruoloeNA euE EMANA o¡ n connrsrór.¡
EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO At SERVICIO PROFESIONAT EIECTORAt NACIONAL, POR Et CUAI SE APRUEBA
Et OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2022 CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO VATORADO 2021, DE CONFORMIDAD CON
et rnrícuto 438 DEt EsTATUTo DEt sERvrcro pRotEsroNAt Er.EcToRAt NAcroNAt y DEt pERsoNAt DE tA RAMA
ADMINISTRATIVA, EN CONSONANCIA CON tOS TINEAMIENTOS PARA Et OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS At PERSONAT
DEL sERvrcro pRoFEstoNAt EtEcToRAt NActoNAt EN Et stsTEMA DE tos oRGANtsMos púst¡cos tocAtEs
ELECTORAI.ES.

s_3,?r
g-4tt
8.,8rfft

S-Tfrü.

10.000

.Ferer/ra Garclk Gehriel Cr,istribral ¡4lfonso
Earenqu,e Vazqu,ez JCIsé Antenis
Fórez Martinez M;iquerl

Lar¡in tlir¡ar Diana Êeli:rla

Falornares Uerez.ailuce Karla U,e*tinicæ

f ¡X[-¡F[t,&{]EilH FlÞ¡.&L FRüruïFn¡il ÐE
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SEGU'M'ENTO AL SERYICIO PROFESIONAL ELECTORAL DEL INST'IUTO
MOREI.ENSE DE PROCESOS EI.ECTORAI.ES Y PARTICIPAC'óN
C'UDÁDANA, EN REI.AC'óN AL DICTAMEN PARA ËI. OTORG AMIENTO DE

,NCENTIVOS 2022 AL PERSONA¿ DEL SERYIC'O PROFESIONAI.
ELECTORAI. NAC'ONAT CORRESPOND'ENTE AL EJERC'C'O VALORADO
2021, DEL INST'TUIO MOREIENSE DE PROCESOS E¿ECTORAIES Y
P ARTICIP ACION CIUD AD AN A.

t...1

23. OFtCtO TMPEPAC/OESPEN/0'1/2022, SE REMITE A LA DESPEN PARA SU

CONSIDERACIóN UN PROYECTO DE DICTAMEN. MCdiONtE OfiCiO

IMPEPAC/OESPEN/}51/2022 de fecho 27 de moyo del oño que troscurre, con

fundomento en el ortículo 377 del Estotuto del Servicio Profesionol Electorol

Nocionol y del Personol de los Romo Administrotivc, osí como lo estoblecido

en los numeroles 7 , 27 , frocción c), 1 5, frocción g), 27 y 28 de los Lineomientos

poro el otorgomiento de incentivos del sistemo OPLE, en consononcio con el

Progromo de lncentivos poro los integrontes del Servicio de este lnstituto

Morelense, el litulor del Órgono de Enloce remile poro consideroción de lo

Directoro Ejecutivc del Servicio Profesionol Electorol Nocionol, un proyecto de

diclomen con lq propuesto de lq o elfuncionqrio qcreedor ol olorgomienlo de

lncentivos 2022, correspondiente ol ejercicio vqlorodo 2021 de este órgono

Electorql Locql. Por ende, poro mejor proveer, en cumplimienlo de los políticos,

criterios y requisilos estoblecidos en los Lineomientos oplicobles y el Progromo

de lnceniivos, se ocom

soporte que lo ocredifo:

poñó ol proyecto de dicTomen lo documento on

ACUERDO IMPEPAC/CEE/223/2022, QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA At CONSEJO ESTATAI ETECTORAL DEt
rNsnTUTo MoREtENsE DE pRocEsos ELEcToRAtEs y pARTrcrpActótt cruoaoaNA euE EMANA o¡ tr colvustótt
EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAT ELECTORAL NACIONAI, POR Et CUAI SE APRUEBA
EI OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2022 CORRESPONDIENTE At EJERCICIO VATORADO 2021 , DE CONTORMIDAD CON
et nnrícuto 438 DEt ESTATUTo DEt sERvtcto pRotEstoNAt ELEcToRAt NActoNAL y DEt pERsoNAI DE LA RAMA
ADMINISTRATIVA, EN CONSONANCIA CON LOS LINEAMIENTOS PARA EI. OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS At PERSONAT
DEl sERvrcro pRoFEsroNAL ELEcToRAt NAcroNAt EN EL srsTEMA DE Los oRGANrsMos púgucos tocAtEs
EtECTORAtES.

./ Proyecto de dictomen poro el otorgomiento de lncentivas 2022, ejercici

volorodo 2021.
\

./ Oficio IMPEPAC/OIC/OSlo42/2]22-Constoncio del Orgono lnterno de Conirol

de funcionorio no soncionodo en el ejercicio 2021.

./ Oficio IMPEPAC/DEAF/I 55/2022- Hojo de servicio o petición del Órgono de

Enloce.

./ Constoncio Loborol DEAF- Diono Celino Lovín Olivor
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PEN REMITE OBSERVACIONES A LA PROPUESTA DEL DICTAMEN D

S DE FECHA 27 DE MAYO DE 2022. En respuesto o o remisión del
AcuERDo lMpEpAc/cEE/223/2022, euE pRESENTA n s¡cnennín EJEcuTrvÄ, AL coNsEJo EsTAtAt EtEcroRAL DEt
tNsTtTUTo MoREIENSE DE pRocEsos EIEcToRALES y pARTtctpAcló¡l cluo,qonNA euE EMANA or n comlstót¡
EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ETECTORAL NACIONAt, POR EI. CUAI. SE APRUEBA
Et OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2022 CORRESPONDIENTE At EJERCICIO VALORADO 2021, DE CONFORMIDAD CON
¡t enrícuto 439 DEt ESTATUTo DEL sERvrcro pRoFEsroNAr ErEcToRAt NAcToNAL y DEr pERsoNAt DE tA RAMA
ADMINISTRATIVA, EN CONSONANCIA CON LOS IINEAMIENTOS PARA Et OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS At PERSONAL
DEt sERvtcto pRoFEstoNAr EtEcToRAt NActoNAt EN Et stsTEMA DE tos oRGANtsMos púgucos tocALEs
ELECTORALES.

'/ Acuerdo IMPEPAC/CEE/05412022- Se opruebo el Dictomen Generol de

resulTodos onuoles de lo evoluqción del desempeño del personol del SPEN,

periodo septiembre 202A o ogosto 2021.

,/ Anexo Único del qcuerdo IMPEPAC

2020-2021, sistemo OPLE, Morelos.

/ CEE/ 054 / 2022- Diclomen JGE, evoluoción

'/ Dictomen lndividuol- Evoluoción del desempeño 2O2O- 2021, sisfemo OPLE

t Anexo- Colificoción finol promedio del meconismo de copocitoción

obligotorio poro el cólculo de lncentivos del ejercicio 2021 poro Morelos.

'/ Oficio INE/DESPEN/DPR/39ó /2022- Se remite colificoción promedio de

co pocitoción 2020-202 l, Morelos.

./ Oficio IMPEPACiOESPEN/046/2022, derivodo del oficio

INE/DESPEN/DPR/39ó /2022, se notifico ol personol ol personol del SPEN del

IMPEPAC, colificoción finol promedio de Copocitoción 2020-2021.

,/ Ficho técnico SPEN- Diono Celino Lovín Olivor, Coordinodoro de Prenogotivos

y Portidos Polílicos.

./ Oficio IMPEPAC/OESPEN/025/2022, derivodo de lo circulor

INE/DESPEN/DPL/002/2022, se remite infor,moción del presupuesto osignodo

poro el otorgomienlo de lncenlivos del ejercicio volorodo 2021.

./ Acuerdo IMPEPAC/CEE/O1 112022, oproboción de lo distribución del

presupuesto de egresos del IMPEPAC, estructuro orgónico, y tobulodor de

sueldos.

'/ Oficio IMPEPAC/OESPEN/O27 /2022- Se remite informoción odicionol en

olconce ol similor IMPEPAC/OESPEN/025/2022, respecto ol presupuesio

específico osignodo poro el otorgomienlo de lnceniivos del ejercicio volorodo

2021.

./ Oficio IMPEPAC/DEAF/073/2022- Presupueslo lncentivos SPEN, menos

impuesios.

'/ Progromo de lncentivos poro los integrontes del SPEN en el lnstituto Morelense

(pleno).

./ L'neomientos poro el oiorgomiento de lncentivos del sistemo OPLE- ocuerdo

rNE/JGE5312021.
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diciomen de fecho 27 de moyo de 2022, el 3l de cgosto del presenfe oño,

medionte correo electrónico ro oclones d ne. el Deportcmento

de lncentivos de lo DESPEN, remite los Observociones ol Proyecio de Dictomen

poro el otorgomienio de incentivos o personol del SPEN del OPLE, Morelos,

poro que seon impoctodos. Poro mejor proveer, el contenido de dicho correo

electrónico refiere lo siguiente:

tl
LI CENCI AD O FERNÁNDO QU EZADA P IT A

SUBDIRECTOR DE INCORPORACION Y NORMATIVIDAD,

óno¡¡lo DE ENLACE ENtosASUNros RELACIINADoS coruEL spEN
INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES DE PARTICIPACION

CIUDADANA

En cumplimiento de los Lineamíentos para elotorgamiento de incentivos alpersonaldel
Seruicio Profesional Electoral Nacional en e/ slsfema de los Organismos Publicos
Locales Electorales, aprobados por la Junta General Ejecutiva el 19 de marzo de 2021

mediante el Acuerdo INE/JGE53/2021, y en atencion al correo electronico recibido del
pasado 27 de mayo -adjunto al presente-, en donde se remite a la Direccion Ejecutiva

delServicio ProfesionalElectoralNacionalelproyecto de dictamen para elotorgamiento
de incentivos a persona/ SPEN del lnstituto Morelense de Procesos Electorales de

Participacion Ciudadana, se comunica lo siguiente:

Tras una exhaustiva revision aldictamen recibido para elotorgamiento de incentivos del

ejercicio 2021, se realizaron sugerencias, mrbmas que se adjuntan al presente.

De surgir alguna duda respecto de las obseruaciones nos ponemos a su disposicion
para participar en una sesron de trabajo vi¡lual que nos permita llevar a buen término

esfe proceso. Queda disponible la comunicacion vía telefonica con la Asrsfenfe de

lncentivos, Angélica Saray Anda, alteléfono 55 49 54 85 46.

Sin otro pañicular, reciba un cordialsaludo.

D EP ART AM ENT O D E /NCENI/ YOS

SUBDIRECCION DE TITIJLARIDAD, PROMOC|ONES E /NCENI/YOS

25. ACUERDO DE RESOLUCION INE/CGó04/2022. El22 de ogoslo del presente

oño, medionte sesión ordinorio del Consejo Generol del lnstituto Nocionol

Electorol, se determinó confirmor el procedimiento de remoción de Consejeros

Electoroles del lnslituto Morelense de Procesos Electoroles y Porticipoción

Ciudodono, identificcdo con lo clove de expedie

AcuERDo tMpEpAc/cEE/223/2022, eue pRESENTA n s¡cner¡níe EJEcuTrvA Ar coNsEJo ESTATAT Er.EcToRAr D

rNsTrTUro MoREtENsE DE pRocEsos EtEcToRArEs y pARTrclpActór.t ctuoronNA euE EMANA or n comtsrót't
EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAT ELECTORAT NACIONAt, POR EL CUAL SE APRUEBA
EI OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2022 CORRESPONDIENTE At EJERCICIO VATORADO 2021, DE CONFORMIDAD CON
¡l anrícuto 438 DEt ESTATUTo DEr. sERvrcro pRotEsroNAt EtEcToRAt NAcToNAL y DEt pERsoNAL DE LA RAMA
ADMINISTRATIVA, EN CONSONANCIA CON tOS TINEAMIENTOS PARA Et OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS At PERSONAL
DEr sERvrcro pRorEsroNAr Er.EcToRAr NAcroNAt EN EL srsTEMA DE tos oRGANrsMos pú¡ucos tocALEs
EtECTORAtES.

t ,]
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UI/SCG/PRCE/PSM/JLIMOR/2019. Al respecto, el punto resolut¡vo tercero,

resuelve lo siguiente poro pronto referencio:

t...1

IERCERO. Se REMUEVE o ,SABE¿ GUADARR AMA BUSIAMANIE, JOSÉ
ENR'QUE EÉNTZ RODRíGUEZ Y ALFREDO J.AY'ER AR'AS CASAS DEI. CARGO
DE CONSEJERA EI.ECTORAI Y CONSEJEROS EI.ECTORAIES DEI IMPEPAC,
respeci¡vomente, respecfo de /os conductas onol¡zados en e/
CONSTDERANDO OCTAVO, c,pctrtctdo B y C de /o Reso/ución.

t...1

26. PUBLICACIÓN EN ESTRADOS DE LA RESOLUCIóN INE/CGóo4/2022. COMO UN

hecho público y notorio, con fecho veiniicinco de ogosto de dos mil veintidós,

se publicó en los estrodos ubicodos en los instolociones de lo Junto Locol

Ejecutivo en Morelos del lnstituto Nocionol Electorol, el ocuerdo

INE/CGóO4/2022, de fecho veintidós de ogosto de dos mil veintidós, medionte

el cuol el Consejo Generol del lnstituto Nocionol Electorol, resolvió el

expediente UTISCG/PRCE/PSM/JLIMOR/9/2019, por el cuol determinó lo

remoción de los ciudodonos lsqbel Guodorrqmo Bustomonle, José Enrique

Pérez Rodríguez y Alfredo Jqvier Ariqs Cosqs, del ccrgo de Consejero Electorol

y Consejeros Electoroles del lnstiiuto Morelense de Procesos Electoroles y

Porticipoción Ciudodono, respectivomente. En ese tenor, se reolizo oficiolío

electorol de fecho veintiséis de ogosto de dos milveintidós, signodo por elJefe

de Deportomento Adscrito o lo Secretorio Ejecuiivo de este Órgono Comiciol,

poro efectos de lo certificoción correspondiente.

27. ACUERDO IMPEPAC/CEE/165/2022. Con fecho 26 de ogoslo de 2022, el

Consejo Estotol Electorol del lnsliiuto Morelense, oprobó el ocuerdo

IMPEPAC ICEE/165/2022, o trovés del cuol en términos de lo previsto por el

orlículo 83 del Código de lnstituciones y Procedimientos Electoroles poro el

Estodo de Morelos, se determino modificor lo conformoción, integroción y

vrgen de lo Comisiones Ejecutivos Permonentes y Temporoles de este

o Comiciol, de tol formo que lo Comisión Ejecutivo Permonente de

ERDo tMpEpAc/cEE/223/2022, eul pRESENTA tn secn¡renír EJEcuTrvA At coNsEJo ESTATAT E[EcToRAr DEr
tNsTtTUTo MoREtENSE DE pRocEsos ErEcToRAtEs y pARncrpAcróru cruo¡o¡NA euE EMANA o¡ Ll comslón
EJECUÏIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENIO At SERVICIO PROFESIONAT EIECTORAT NACIONAL, POR Et CUAt SE APRUEBA
Et OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2022 CORRESPONDIENTE At EJERCICIO VAI.ORADO 2021, DE CONFORMIDAD CON
rt entícuto 438 DEt EsTATUTo DEt sERvrcro pRoFEsroNAr ELEcToRA[ NAcroNAr y DEr pERsoNAt DE LA RAMA
ADMINISTRATIVA, EN CONSONANCIA CON TOS TINEAMIENTOS PARA Et OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS At PERSONAT
DEt sERvrcro pRoFEstoNAt ELEcToRAT. NAcroNAt EN Et stsTEMA DE r.os oRGANtsMos púgucos tocAtEs
ETECTORATES.
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Seguimiento ol Servicio Profesionol Electorol Nocionol, quedo integrcdo y

presidido en los términos siguientes:

PRESIDE LA COMISION

./ Mtro. Pedro
Gregorio
Alvorodo Rqmos.

INTEGRANTES

./ Mtro. Elizobeth Mortínez
Gutiérrez.

,/ Mtro. Pedro Gregorio
Alvorodo Romos.

./ Mtro. Moyte Cosolez
Compos.

COMISION EJECUTIVA

PERMANENTE

DE SEGUIMIENTO AL

SERVICIO

PROFESIONAL

ELECTORAL NACIONAL

28. SE REMITE A DESPEN EN SEGUNDA VUELTA, EL DICTAMEN PARA EL

OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS DEL EJERCICIO VALORADO 2021. Derivodo de

los observociones ol Proyecto de Dictomen poro el otorgomiento de

lncentivos 2021, medionte correo electrónico tn MX por

porte del Deportomento de lncentivos de lo DESPEN, y en virtud del onexo que

ocompoño ol referido correo electróníco, con fundomento en los ortículos24B,

377 y 438 del Estotuto del Servicio Profesionol Electorol Nocionol y del Personol

de lo Romo Administrotivo, en términos del numerol 15, inciso g) e i), de I

Lineomientos poro el otorgomiento de lncentivos del sislemo OPLE, el 3

oclubre del presenle oño, se remite o lo DESPEN en segundo vuello

consideroción, el dicicmen poro el otorgomiento de lncentivos del ejercici

2021 con los observociones impoctodos; osimismo, en clconce ol correo

electrónico de fecho 3 de octubre de ese mismo oño, en reloción ol incentivo

por lo obtención de grodos ocodémicos, contemplodo en el Progromo de

lncenlivos poro los integrontes del Servicio Profesionol Eleclorol Nocionol del

IMPEPAC, con los siguientes documentos soportes, poro los efectos

conducentes:

t. Oficio IMPEPAC/OESPEN/110/2022-Se convoco o los integrontes

Servicio, poro que remiton ol Órgono de Enloce, lo acreditoción

del

obtención de grodos ocodémicos, duronte el ejercicio volorodo 2021

AcuERDo tMpEpAc/cEE/223/2022, euE pRESENTA ta srcn¡reníl EJEcuTtvA At coNsEJo EsTATAL EtEcToRAt DEl
rNsTrTUTo MoRETENsE DE pRocEsos ETEcToRALES y pARlrcrpAc¡ór.r cruononNA euE EMANA or n comrstó¡r
EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO At SERVICIO PROTESIONAT ETECTORAL NACIONAL, POR Et CUAL SE APRUEBA
EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2022 CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO VALORADO 2021 , DE CONFORMIDAD CON
rt ¡nrícuto 438 DEL ESTATUTo DEL sERvtcto pRoFEstoNAL EtEcToRAL NActoNAt y DEL pERsoNAL DE tA RAMA
ADMINISTRATIVA, EN CONSONANCIA CON tOS TINEAMIENTOS PARA ET OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS AL PERSONAT

DEL sERvrcro pRoFEsroNAr ErEcToRAr NAcToNAL EN Er srsTEMA DE tos oRGANrsMos pústtcos tocAtEs
ETECTORAIES.
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2. Oficio S/N- Signodo por los lnlegronles del Servicio Profesionql Eleclorql

Nocionol del IMPEPAC, en respuesto ol oficio IMPEPAC/OESPEN/110/2022.

En esc tesituro, se preciso que de conformidod con el Progromo de lncentivos,

en cuyo contenido se contemplo tonlo el lncentivo por rendimiento y el

lncentivo por lo obtención de grodos ocodémicos, y en reloción con este

último, se preciso que de lo notificoción del Progromo de lncentivos y de los

requisitos poro su otorgomiento, en dicho ejercicio 2021, el personol del SPEN

Adscrito o este Órgono colegiodo, no presentoron evidencic o documentos

probotorios onte el Órgono de Enloce, por lo obtención de grodos

ocodémicos, en su coso, se encuentron en desorrollo de odquirirlos.

29. LA DESPEN REMITE NUEVAS OBSERVACIONES At DICTÁMEN DE INCENTIVOS

2021 EN TERCERA VUELTA. Con fecho 04 de noviembre del presente oño, el

Deportomento de lncentivos de lo DESPEN, solicito ol titulor del Órgono de

Enloce, se subsone y odecúe en uno tercero vuelto los nuevos observociones

ol dictomen de lncentivos que le fue remitido el3 de octubre del oño en curso;

en consecuencio, se preciso que uno vez otendidos dichos observociones se

deberó remitir dicho diciomen debidomente firmodo por el titulor del Órgono

de Enlcce y en formoto PDF.

30. oFlclo TMPEPAC/oESPEN /129/2022, SE REMTTE A rA DESPEN EL DTCTAMEN

PARA EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2021, EN TERCERA VUELTA

DEBI DAMENTE Fl RMADO. Medio nte oficio lM P EPAC/OES P EN/ 1 29 I 2022 de fecho

OB de noviembre de 2022, el Órgono de Enloce, remite o lo Lic. Mo del Refugio

Gorcío López, Directoro Ejecutivo de lo DESPEN, un proyecto de dictomen

poro el otorgomiento de incentivos 2022, correspondiente ol ejercicio

volorodo 2021 deóidomente firmodo, poro consideroción, y en su coso, visto

bueno; lo onterior, en virtud que los observociones remitidos por

rso, h

ción

Dep mento de lncentivos de fecho 04 de noviembre del cño en cu

UERDo IMpEpAc/cEE/223/2022, euE pRESENTA n srcn¡reníl EJEcuTrvA Ar coNsEJo ESTATAI E[EcToRAr DEr
tNsTtTuTo MoREIENSE DE pRocEsos EtEcToRArEs y pARTrcrpecrót¡ cTUDADANA euE EMANA or n comslóH
EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO At SERVICIO PROFESIONAI. ELECTORAL NACIONAT, POR EI CUAt SE APRUEBA
EL OTORGAMIENÏO DE INCENTIVOS 2022 CORRESPONDIENTE AI. EJERCICIO VATORADO 2021, DE CONFORMIDAD CON
et ¡nrícuto 438 DEt ESTATUTo DEt sERvrcro pRoFEsroNAr. EtEcToRAt NAcroNAl y DEr pERSoNAt DE t-A RAMA
ADMINISTRATIVA, EN CONSONANCIA CON TOS TINEAMIENTOS PARA Et OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS At PERSONAT
DEt sERvtcto pRoFEstoNAL EtEcToRAt NActoNAt EN Et stsTEMA DE tos oRGANtsMos púsucos tocAtEs
EtECTORAtES,

subsonodos, reiterondo lo precisión que el incentivo por lo obten
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grodos ocodémicos del ejercicio volorodo 2021 quedo desierlo. De monero

que, los ponderociones poro el otorgomiento de incentivos, de conformidod

con el numerol 27 de los Lineomienlos, quedon distribuidos de lo siguienle

mo nero:

N/4" ã{ue.dÕ lNVJ6E9q20ä-
O{icio I ñ VOeSPEN / 1441/ 202t &880

. Resolución del Proced¡m¡ento Laboral Disciplinario- IMPEPAC/PLD lûL/aazty su

acumulado IMPEPAC/PLD /æ2/2A?J de fecha O9 de febrero de 202?: 5e determinó imponer
como medida disciplinaria a la C. Karla Verónica Palomares Verezaluce, consistente en la

ón del de Coordi d ncr EI la Di

N/A

. Resolución Recurso de lnconformidad- IMPËPAc/Aclql/ffil/2a22y su acumulado

IMPEPAC/OC lRl/æ2/?:A??promovidos por la C. Karla Verónica Palomares Verezaluce: Se

aprobó por unanimidad de los ¡ntegrantes del Órgano Colegiado, en términos del acuerdo

IMPEPAC/CEE /059/2072, en su resolutivo SEGUNDO- Confirma la resolución emitida en los

Procedimientos Laborales Disciplinarios IMPEPAC/PLD /æ1/2O21y su acumulado
IMPËPAC/PLD/æ2/2}2lde fecha09defebrero;y en cumplimientodel resolut¡voQUlNTO-
mediante oficìo IMPËPAC/OC/OO7/2022 se envía copia certificada de dicha resolución a la

EN la cual be con fecha de de

31. OFICIO |NE/DESPEN/DPL/078/2022, VTSTO BUENO AL DTCTAMEN PARA EL

OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS DEt EJERCICIO VALORADO 2021. El l5 de

noviembre de 2022, fue remitido vío correo electrónico ol Tilulor del Crgon

de Enloce de los Asuntos Relocionodos con el SPEN del
ACUERDO IMPEPAC/CEE/223/2022, QUE PRESENTA TA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL EIECTORAL DEt
rNsTrTUTo MoRELENSE DE pRocEsos ETEcToRALES y pARTrcrpAcróN cTUDADANA euE EMANA DE LA coMrsróN
EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO At SERVICIO PROFESIONAL ETECTORAL NACIONAt, POR Et CUAt SE APRUEBA
EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2022 CORRESPONDIENTE AI. EJERCICIO VATORADO 2021 , DE CONFORMIDAD CON
Et ARTíCUtO 438 DET ESTATUTO DET SERVICIO PROFESIONAT ETECTORAT NACIONAL Y DEt PERSONAT DE LA RAMA
ADMINISTRATIVA, EN CONSONANCIA CON tOS TINEAMIENTOS PARA Et OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS At PERSONAL
DEt sERvtcto pRoFEstoNAt ELEcToRAt NActoNAt EN Et stsTEMA DE tos oRcANtsmos púsucos tocALES
ETECTORAI-ES.

llnål
câltllac¡ón

9^lt3

¡.1ô É !J,uiblÈ

4.S90

9.æ0

¡.700

4.€60

M/Å

Apl,cabL Art, zr. ttåcdón lv.el pårsonsl

delseruiciÖ que no cu¿nté cÞn

ëlìficôc¡ón del Þrôgråña dè formâción o
bien, del mÈcônisrno de ûpå€ìtêr,ôn, lô

eålilicació$ con lo que 5¡ cuèn1ê sÈrá

ooñderåds ãl 5O9ã"

¡r.562

3. t9?

!"7æ

ñ/Â

¡$. Cålifi(rción fin¡l
ôrômgllg dÈ las

åct¡v¡dådê3 dé
€þa¿ltåcl&r obl i€r1ôrì å!
rcêli¡ôdås å'r èl ejercìció

v¡l orado.

Ponderación dd 19/o

q 79ñ

10_oæ

9.4&

9.320

Ponderación del 35%

alfi¿;¿ lf{ t.¿ôFqÞFñ / 1á.4,21 7fi}A
N/A- â.uerdô rN vrGEg€r'2020-

oticiô ¡N E/DEsP6N/144312t?O

N/Â.- a(uÊrdo r N vJ 6É9€y'20?O-

ñ/A- ôtuerdo r N v)G€9ô',202t.
Olicia f N€/ÞÊSÞÊN I*aY2O2A

N/À- ôcuerdo rNE/J6€99:020-
Of icio I N €/DËSP EN/14.4?/?0?0

q t2q

4.667

7_595

7.564

l. Cål¡ficåcaón ånuâlde lô ll. C¿lili¿àcióntiòål rro.nediÕäl
ev: kr ación del d eempeõo pe nÔd Ó scJd ¿ mì cô d él pn:f,.tåTå

en el ejercic¡Õ valorado. de fomåqÉ!.cu.lsâdb"

Ponderación del 9O%

!. O¡ânâ CeÌîñâ
ltulñ Õlivâ¡

2, (èr'la \reróni€
Pajomâres
úÊ r¿2ål uc¿

3. ros¿ Añtonío
8åreftûuê Vá¿oue¡

d. Gåbriel CriJ¡óbal
Perêvrô Gsrcta

3,- Art. 7 de los Lineamientos: Políticas y criterios que rigen los Procedimientos para

otorsar lncentivos- Fracción V.
Procedimie nto Laboral Disci pl ínario

IV. SUPUESTO. El penonal delservicio que lgsgenlg con calificación del Programa de

formación o bien, del mecanismo de capacitación, l¡ calific;lción con la orrp si cupntp

será þonderada al 50%.
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lnstituto Morelense de Procesos Electoroles y Porticipoción Ciudodono, o

trovés del cuol se indico lo siguiente:

t1
-..'J

Lic. Fernando Quezada Pita

Organo de Enlace en los asunfos relacionados con el

Servicio Profesional Electoral Nacional del

lnstituto Morelense de Procesos Electorales y Participación Ciudadana

Presente

En cumplimiento de lo que establece el Estatuto del Servicio Profesional

Electoral Nacional y del Personal de la Rama Administrativa, aprobado

por el Consejo General del lnstituto Nacional Electoral el I de julio de

2020 mediante Acuerdo |NUCG16A202, actualizado al26 de enero de 2022

mediante Acuerdo INE/CG23/2022, y los Lineamie'ntos para el otorgamiento

de incentivos a/ personal del Servicio Profesional Electoral Nacional en

el srsfema de /os Organismos Públicos Locales Electorales

(Lineamientos), aprobados por la Junta General Ejecutiva el 19 de marzo

de 2021 mediante Acuerdo INE/JGE53/2021, se comunica:

Una vez que el Orqano de Enlace del lnstituto Morelense de Procesos

Ciudadana ha

realizadas por el personal del Depaftamento de Incentivos al nrovecto de

dictamen que elaboro. v así lo ha comunicado el I de noviembre de 2022

mediante Oficio N(tm. IMEPAC/OESPEN/129/2022: con fundamento en el

artículo 12, inciso e) de los Lineamientos, el cual establece gue es

facultad de la DESPEN dar visto bueno a /os dictámenes para el

otorgamiento de incentivos al personal del Servicio, que hayan sido

puesfos a su consideración por parte det Organo de Enlace, Ie informo

que la Dirección Ejecutiva del Seruicio Profesional Electoral Nacional a

través de la Dirección de Planeación SPEN otorga el visto bueno a la

versión final del dictamen para el otorgamiento de incentivos a efectuar

en correspondiente al ejercicio valorado 2021, contenido en el

Núm. INE/DESPEN/DPU)78/2022 mismo que se adjunta-

AcuERDo rMpEpAc/cEE/223/2022, euE pRESENTA t¡ s¡cnn¡nír EJEcurvA Ar coNsEJo EsTATAT ErEcToRAr DEI
rNsTrTUTo MoREIENSE DE pRocEsos EtEcToRArEs y pARTrcrpectóru cTUDADANA euE EMANA o¡ t¡ connlslót¡
EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO At SERVICIO PROFESIONAI ELECTORAT NACIONAI, POR ET CUAt SE APRUEBA
EL OIORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2022 CORRESPONDIENTE At EJERCICIO VATORADO 2021, DE CONFORMIDAD CON
¡r anrícuto 439 DEr ESTATUTo DEr sERvrcro pRoFEsroNAt EtEcToRAr NAcroNAr y DEt pERsoNAr DE rA RAMA
ADMINISTRAÏIVA, EN CONSONANCIA CON tOS IINEAMIENTOS PARA ET OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS AT PERSONAI
DEL sERvtcto pRoFEstoNAL EtEcToRAt NActoNAt EN Et stsrEMA DE tos oRGANlsMos rúst¡cos tocAtEs
ETECTORATES.
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AcuERDo rMpEpAc/cEE/223/2022, euE pRESENTA n secn¡t¡nín EJEcuTrvA Ar coNsEJo EsTATAI ELEcToRAt DEL

rNsTrTUTo MoREtENsE DE pRocEsos EtEcroRAtEs y pARTrcrpAcróN cTUDADANA auE EMANA o¡ Ln co^nrsrór'¡
EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAI. ELECTORAI. NACIONAL, POR EL CUAt SE APRUEBA
Et OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2022 CORRESPONDIENTE At EJERCICIO VATORADO 2021, DE CONFORMIDAD CON
¡t rnrículo 438 DEr ESTATUTo DEL sERvrcro pRoFEstoNAt EtEcToRAt NActoNAL y DEt pERsoNAt DE LA RAMA
ADMINISTRATIVA, EN CONSONANCIA CON LOS TINEAMIENTOS PARA ET OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS At PERSONAT

DEt sERvrcro pRotEsroNAt ELEcToRAt NAcroNAl EN Er srsTEMA DE Los oRGANrsMos púsucos r.ocALEs
EtECTORAtES.
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ACUERDO IMPEPAC/CEE/223/2022, QUE PRESENTA tA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAI. ETECTORAL DEt
tNsTtTUTo MoREIENSE DE pRocEsos ErEcToRAtEs y pARTtctpAclóN cluoloeNA euE EMANA o¡ n comlslótt
EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAT ELECTORAI NACIONAL, POR Et CUAt SE APRUEBA
Et OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2022 CORRESPONDIENTE At EJERCICIO VATORADO 2021, DE CONFORMIDAD CON
el nnrícuto 438 DEt EsTATUTo DEL sERvrcro pRoFEsroNAr ErEcToRAr NAcToNAL y DEL pERsoNAr DE LA RAMA
ADMINISTRATIVA, EN CONSONANCIA CON TOS LINEAMIENTOS PARA EI OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS At PERSONAT
DEt sERvrcro pRoFEsroNAr ELEcToRAL NActoNAt EN EL stsTEMA DE Los oRGANtsMos púgucos rocArES
ELECTORATES.
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32. COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO At SERVICIO

PROFESIONAT ELECTORAL NACIONAL. Con fecho 07 de diciembre del presente

oño, medionte sesión extroordinorio de dicho comisión, fue oprobodo el

proyecto de ocuerdo emonodo de lo Comisión Ejecutivo Permonente de

Seguimiento ol Servicio Profesionol Electorol Nccioncl, del Consejo Estotol

Electorol del lnsiituto Morelense de Procesos Electoroles y Porticipoción

Ciudodono, por el que se opruebo el otorgomiento de incenlivos 2022,

correspondiente ol ejercicio volorodo 2021.

CONSIDERANDOS

l. COMPETENCIA. Los orlículos 4.|, Bose V, oportodo C, y el ortículo 1 I ó

segundo pórrofo, frocción lV, incisos o) y b), de lo Constitución Político de los

Eslodos Unidos Mexiconos, 23 frocción V, tercer pórrofo, de lo Constitución

Polílico del Estodo Libre y Sobercno de Morelos; osí como, el numerol ó3,

cuorto pórrofo, del Código de lnstituciones y Procedimientos Electoroles paro

el Esiodo de Morelos; el lnstituto Nocionol Electorol y el lnstituto Morelense de

Procesos Electoroles y Porticipoción Ciudodono, el primero en el ómbito

federol y el segundo en el ómbito locol, respecfivomenie, tendrón o su corgo

lo orgonizoción de los elecciones bojo lo premiso de que en el ejercicio de lo

función electorol serón principios rectores los de conslitucionolidod, cerleza,

imporciolidod, independencio, legolidod, móximo publicidod, objetividod,

equidcd, definitividod, profesionclismo y poridod de género. Con bose en

dichos disposiciones, se colige que el orgonismo público locol morelense,

ejerceró funciones en los siguienies moterios:

t...1

Derechos y el occeso o /os prerrogot:os de /os condidofos y
porfidos políticos.
Educoción cívico.
Preporoción de Io jornodo elecforol.
lmpresión de documentos y lo producción de
e/ecforo/es.
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Fscrufinios y cómputos en los términos gue seño/e lo ley.
Dec/oroción de volidez y el otorgomiento de consfoncios en /os
eiecciones /oco/es.
Cómpufo de io e/ección deltitulor de/Poder Ejecufivo.
Resu/fodos pre/iminores; encuestos o sondeos de opinión;
observoción e/ecforol, y confeos rópidos.
Orgonizacion, desorrollo, cómputo y decloroción de resu/fodos
en /os meconismos de porficipoción ciudodono gue preveo Io
/egis/oción locol.
fodos /os no reservodos o//nsfifufo NocionolElecforol.
Los que determine Io ley.

5
A

7
8

9

t0
n

r'¡
r...J

Teniendo como fines el lnstiiuto Morelense de Procesos Electoroles y

Porticipoción Ciudodono, contribuir ol desorrollo de lo vido democrótico y

coodyuvor en lo promoción y difusión de lc culturo político; consolidor el

régimen de Portidos Políticos; gorontizar o los ciudodonos el ejercicio de los

derechos político electoroles y vigilor el cumplimiento de sus obligociones;

oseguror lo celebroción periódico y pocífico de los elecciones poro renovor o

los integrontes de los Poderes Legislotivo y Ejecutivo y de los Ayuniomientos del

Estodo y, en su cCIso, los procesos de porticipoción ciudodono, y promover lo

poriicipoción ciudodono en lo emisión del sufrogio y velor por lo outenticidod

y efectividod del mismo.

ll. Que el ortículo 41, Bose V, Apcrtodo D, de lo Constitución Político de los

Estodos Unidos Mexiconos (Constitución) estoblece que, elServicio Profesionol

Electorol Nocionol comprende lo selección, ingreso, copocitoción,

profesionolizoción, promoción, evoluoción, rotoción, permonencio y

disciplino, de los servidores públicos de los órgonos ejecutivos y técnicos del

lnstituto Nocionol Electorol y de los Orgonismos Públicos Locoles de los

enlidodes federotivos en moterio electorol. El Servicio tendró dos sistemos uno

pora el lnstituto y olro poro los Orgonismos Públicos Locoles Electoroles;

ostmts estoblece que el INE

rvl
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lll. Los ortículos 1 1ó, pórrofo segundo, frocción lV, inciso c), de lo Consiitución

Político de los Estodos Unidos Mexiconos; 99 de lo Ley Generol de lnstituciones

y Procedimienios Electoroles; ó3, 69 fracción ly 71, del Código de lnstituciones

y Procedimientos Electoroles poro el Estodo de Morelos; estoblecen que el

lnstituto Morelense de Procesos Electoroles y Porticipoción Ciudodono, gozoró

de outonomío en su funcionomiento e independencio en sus decisiones y

contoró con un órgono de dirección superior y delibercción denominodo

Consejo Esiotol Electorol, integrodo por un Consejero Presidente y seis

Consejeros Electoroles, con derecho o vozy voto; por un Secrelorio Ejecutivo

y un representonte por codo portido políiíco con registro o coolición qu

concurrirón o los sesiones sólo con derecho ovoz, siendo responsoble de vigilo

el cumplimento de los disposiciones constitucionoles y lego les en moterio

electorol

lV. Que de conformidod con el ortículo 30, numerol 3 de lo Ley Generol de

lnstituciones y Procedimientos Electoroles (Ley Generol), poro el desempeño

de sus octividodes, el INE y los OPLE contorón con un cuerpo de servidores

públicos en sus órgonos ejecutivos y técnicos, infegrodos en un Servicio que se

regiró por el Estotuto que ol efecto opruebe el Consejo Generol del INE y, que

dicho Servicio tendró dos sistemos, uno precisomente poro el INE y otro poro

los OPLE, que contendrón los respectivos meconismos de selección, ingreso,

copccitoción, profesionolizoción, promoción, evoluoción, rotoción,

permonencio y disciplino; y que el mismo INE reguloró lo orgonizoción, y

ejerceró su reciorío.

V. El ortículo 23, frocción V, de lo Constitución Locol, señolo que el lnstituto

Morelense de Procesos Electoroles y Porticipoción Ciudodono, seró lo

outoridod en lo moterio electorol y de porticipoción ciudodono, profesionol

en su desempeño, outónomo en su funcionomiento e independienle en sus

decisiones, conforme lo determine lo normotivo oplicoble, se estruciuroró con

órgonos de dirección, ejecutivos y técnicos. Así mismo, se estoblece que, ol

lnstituto Morelense de Procesos Electoroles y Porticipoción Ciudodono, e
AcuERDo rMpEpAc/cEE/223/2022, euE pRESENTA n s¡cnrnnín EJEcuTrvA Ar coNsEJo ESTATAT ErEcToRAr D
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dispondrón los medios necesorios poro occeder ol Servicio Profesionol

Eleclorol.

Vl. Que en términos del ortículo 
,l04, 

numeroll, inciso o), de lo Ley Generol, en

concordoncio con el ortículo 66, frocción I del Código de lnstituciones y

Procedimientos Electoroles del Estodo de Morelosr, corresponde o los OPLE y

por ende o este lnstituto, oplicor los disposiciones generoles, reglos,

lineomientos, criterios y formotos que, en ejercicio de los focultodes que le
confiere lo Constitución Federol y lo propio Ley, estoblezco el lNE.

Vll. Que el ortículo 20,l, numeroles l, 3 y 5 de lo Ley Generol de lnstituciones y

Procedimientos Electoroles, estoblece que poro oseguror el desempeño

profesíonol de los octividodes del INE y de los OPLE, por conducto de lo
Dirección Ejecutivo competente se reguloró lo orgonizoción y funcionomiento

del Servicio; medionte los normos estoblecidos por lo propio Ley y por los del

Estotuto que opruebe el INE y; que dicho Estotuto desorrolloró, concretoró y

reglomentoró los boses normotivos contenidos en el Título Tercero de lo Ley.

Vlll. Que el ortículo 202, numeroles 1 y 2 de lo citodo Ley, reitero que el Servicio

se integro por los servidores públicos de los órgonos ejecutivos y técnicos del

INE '{ de los Orgonismos Públicos Loccles; y que, poro su odecuodo

funcionomiento, seró el INE quien oplicoró los dislinlos mecqnismos del

Servicio de conformidod con lo dispuesto el qrtículo 41, Bose V, oportodo D de

lo Constitución. Así mismo, estoblecen que tonto los cuerpos de lo función

ejecuiivo como de lo función técnico se eslructurorón por niveles o cCIrgos y

serón diferenciodos de los corgos y puestos de lo estructuro orgónico del INE

y de los Orgonismos Públicos Locoles.

lX. Asimismo el ortículo 203, numerol l, incisos o),b) y e) de lo citodo normo

estoblece que el INE tendró un Estotuto del Servicio Profesionol Electo

No I en el que se precison: los normos poro definir los niveles o rongos

1 En adelante Código Electoral.
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codo cuerpo y los corgos o puestos o los que don occeso; poro formor el

cotólogo generol de corgos y puestos del lnstiluto y de los Orgonismos Públicos

Loccles osí como sus requisitos y que el reclutomiento y selección de los

interesodos en ingresor o uno plozo del Servicio seró primordiolmente por lo

vío del concurso Público.

X. El ortículo I del Código de lnslituciones y Procedimientos Electoroles,

determino que los cosos no previstos en el

serón otendidos conforme o lo dispuesto en

procesos y condiciones, cuondo estos

determinoción que emite el Consejo Estotol

presente Códig o Comiciol Locol,

lo normotividod, de ocuerdo o los

resulten compotibles, medionte

Xl. Que de conformidod o lo estoblecido en el ortículo 67 del Código de

lnstituciones y Procedimientos Electoroles poro el Estodo de Morelos, porc el

desempeño de sus octividodes, el lnstituto Morelense contoró con el personol

colificodo pertenecienle ol Servicio Profesionol Electorol, sistemo que

comprenderó los meconismos de selección, ingreso, copocitoción,

profesionolizoción, promoción, evoluoción, rotoción, permonencio y

disciplino; osimismo contoró con el personol de lo romo Administrotivo. Lo vío

de ingreso privilegiodo ol lnstituto Morelense, seró o trovés del concurso

público, y ol iguol que los demós meconismos, esioró sujetc o lo estoblecido

en el Estotuto del Servicio Profesionol Electorol Nocionol y del Personol de lo

Romo Administrotivo. El lnstituto Nocionol reguloró lo orgonizoción y

funcionomiento de esie Servicio.

Xll. Que de conformidod con el ortículo 7l del Código Electorol, el Consejo

Generol es el Órgcno de Dirección Superior de este lnsiituto, responsoble de

vigilor el cumplimiento de los disposiciones constitucionoles y legoles en

moterio electorol, osí como de velor porque los principios de certezo,

legolidod, independencio, imporciolidod, móximo publicidod, objetividod

poridod de género guíen todos los octividodes del lnstituto

ACUERDO IMPEPAC/CEE/223/2022, QUE PRESENTA tA SECRETARIA EJECUIIVA At CONSEJO ESTATAL ELECTORAT DEt
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Xlll. Que el ortículo 78, frocción Xl, 8l frocción lll y 83 del Código Electorol,

estoblece que el Consejo integroró los Comisiones que considere necesorios

poro el desempeño de sus otribuciones y, los que le seon delegodos por el INE

de conformidod con lo dispuesto en lo legisloción oplicoble. Dichos

Comisiones se integrorón con tres Consejeros Electoroles en codo coso. Por lo

que, con bose o lo onies citodo, es por lo cuol se integró lo Comisión de

Seguimiento ol Servicio Profesionol Electorol Nocionol.

Asimismo, en el ortículo Z8 frocción lV y Vlll se estoblece que el Consejo Estotol

Electorol designoró ol Órgono de Enloce con el lnstiluto Nocionol, o corgo de

lo otención de los osuntos del Servicio, o propuesto de lo Comisión del Servicio

Profesionol, en términos de lo frocción lV de este ortículo.

XlV. El ortículo 90 Ter. del Código de lnstituciones y Procedimientos Electoroles

poro el Estodo de Morelos, dispone que, es olribución de lq Comisión Ejecutivo

Permqnente de Seguimienlo del Servicio Profesionql Electorol, odemós de

gorontizcr lo correcto implementoción y funcionomiento de los meconismos

del Servicio Profesionol Electorol, conforme o los disposiciones constitucionoles,

legoles y estotutorios, le corresponde en específico, supervisor en

coordinoción con el Órqono de Enloce. el correcto desorrollo de los

meconismos de Selección. lnoreso. Cooocitoción Profesionolizoción,

Promoción. Evoluoción, Combios de Adscrioción v Rotoción. Permonencio e

Incenlivos, del personol odscrito ol lnsiituto Morelense de Procesos Electoroles

y Porticipoción Ciudodono

XV. Que el orlículo 98 del Código de lnstiiuciones y Procedimientos Electoroles

poro el Estodo de Morelos, estoblece que es oiribución delSecretorio Ejecutivo

del lnstituto, expedir los nombromientos del personol del Servicio, que hoyo

rdooco

esto d
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corocfer permonenfe, que seró responsob/e de goronfizor Io correcfo
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XVl. En función de lo onterior, el Estqlulo que riqe ol Servicio Profesionol

Electorol Nocionol del Personol de lo Romo Adminislrotivc iiene por objeto

reglomentor los disposiciones señolodos en los ortículos 4.l, Bose V, Aportodo

D de lo Constitución Político de los Estodos Unidos Mexiconos y 201,202,203,

204,205 y 206 de lo Ley Generol de lnstituciones y Procedimientos Electoroles,

en términos de regulor lo ploneoción, orgonizoción, operoción y evoluoción

del Servicio Profesionol Electorol Nocionol y del Personol de los Romo

Administrotivo, tonto del lnstituto Nocionol Electorol y de los Orgcnismos

Públicos Locoles Electoroles, osí como los meconismos de selección, ingreso,

copocitoción, profesionolizoción, promoción, evoluoción, combios de

odscripción y roioción, permonencio, incentivos y disciplinc, y el sistemo de

ascenso del personol.

Por tonto, poro determinor los disposiciones generoles de su contenido y lcs

reglos de los meconismos señclodos en el pórrofo que ontecede, lo

normotividod específico se desorrolloró en los Lineomientos oplicobles poro

codo o coso o meconismo que se desprendo del Estotuto

XVll. Que el ortículo 37ó del Estotuto del Servicio Profesionol Electorol Noc

y de lo romo odministrotivo, esioblece lo siguiente:

t...1

Artículo 376. Corresponde ol órgono superior de drþcción en codo OPLE y o
sus infegronfes:

ol

L

il

1il.

Servicio en e/ ómbito de su compefencio, conforme o io previsfo
esfe Estolufo y demos normotivo oplicoble;
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Reolizor nombromienfos, oscensos, promociones o oclos en férminos de
/os dtsposiciones esfob/ecidos en e/presenfe Estolufo y demós normotivo
aplicoble;
Hocer cumplir /os normos y procedimienlos re/otivos o/ Servicio en ios
OPLE, osícomo olender /os requerimienlos que en eso moferio /e reo/ice
ellnstitufo;
Designor ol organo de en/oce que ofiendo /os osunlos de/ Servicio, en
los férminos de/ prese nfe Esfotuto;
Deferminqr en el presupuesfo del OPLE el monto requerido poro lo
operación de /os meconismos de/ Servicio en e/ orgonismo, y
Los demós que resu/fen op/icob/es, de ocuerdo con lo Constìtución, lo
Ley, elpresenfe Eslofufo y demos normofivo que emifo el lnstifufo en lo
moterio.
.l

XVf ¡¡. En concordcncio con lo onterior, el ortículo 377 del Estotuto del Servicio

Profesionol, señolo que el órgono de enloce tendró los focultodes siguientes:

t...1

l. Fungir como en/oce con e/ lnstifufo;
ll. Supervisor que se cumplo el Esfofufo y la normofivo que rige ol

Servicio en ei OPLE;
lll. Montener ocf uolizoda Io înformoción de ios y |os miembros de/

Servicio delOPLE;
lV. Proporcionor o /o DESPEN lo informoción, documentocion y los

opoyos necesorios que le permilon cumplir con sus otribuciones
de coordinocion, orgonizoción y desorrollo delservicio;

V. Apoyor en io insfrumenfocion de /os meconismos de se/ección,
ingreso, profesionolìzoción, copocitoción, promoción,
evoluocion, rotoción tnferno, tifuloridad, y permonencio y
disciplÌno, osí como de /os sistemos de combios de odscripción
y oscensos de ocuerdo con lo normativa y disposiciones que
defermine el Insfttuto y el OPLE, según correspondo;

Vl. Reolizor |os notifÌcociones que /e solicile /o DESPEN;
Vll. Proponer a lo comisión de seguimienfo ol Servicio lo

incorporoción de corgos o pueslos en función de /os
necesidodes de codo OPLE;

Vill. Su litulor fungiro como secreforio fécnico de Io comisión de
seguimienfo del servicio, y

lX. Los demós gue determinen e/ Esfofufo y su normofivo
secundorio.

t...1

El énfosis es propio

XIX. culo 378 del Estotuio del Servicio Profesioncl Electorol Nocionol y d

e nol de lo romo odministrotivo, señolq lo siguiente

AcuERDo tMpEpAc/cEE/223/2022, euE pRÊSENTA n srcnet¡nín EJEcuTrvA At coNsEJo ESTATAI EtEcroRAL DEL
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t...1

Artículo 378. Elservicio en /os OPLE liene por objefo:

I. Dor cumplimienfo o /os fines de /os OPLE, osí como ol ejercicio de sus

otribuciones, conforme o /os principios recfores de /o f unción electoral;
il. Impulsor enfre sus miembros /o leollod e identidod con /os OPLE y sus

obiefivos insfifuciono/es, poro e/ fomenfo, respefo, proteccion y
gorontío de /os derechos político-elecforoles de lo ciudodonío, y

il\. Proveer o /os OPLF de personolcolificado.

t...1

XX. Así mismo, el ortículo 379 del Estotuto del Servicio Profesionol Electorol

Nocionol y del Personol de lo rCImo cdministrotivo, señolo lo siguienle:

Arlículo 379. EI Servicio en /os OPLE debera opegorse o /os principios
recfores de io f uncion electoraly bosorse en:

Iguoldod de oportunidodes;
Mérito;
No discriminoción;
C o n o ctmien fos necesorios,'
Ev ol u a ci o n permo n e nf e ;
Tronsporencio de /os procedimienfos;
Rendición de cuenfos;
Poridod e iguoldod de género;
Culfuro democrófico;
Un ombiente loborollibre de vtolencio, y
Respefo o /os derechos humonos.

XXl. Que el ortículo 383 del Estoiuto mencionodo estoblece que los y los

miembros del ServicÌo en los OPLE deberón:

t...1

Contor con e/ perfilprofesionoi, /os compefencios y vococion
de servicio poro desempeñor el corgo o puesfo;
Desorrollor un senfido de idenfidod y perfenencio o/ Servicio;
Desempeñorse odecuodomenle enfocondose hocio el logro
de los resu/fodos y o Io innovacion;
Conducirse conforme o ios principtos recfores de /o función

t.. .l

I.

il.

ilt.

vil.
vtil.

tx.
X.

xt.

l

t.

il.

ilt.

electorol, dentro y f uero de /os OPLE, y
Orgonizor con eficocio y eficiencio /os eiecciones y manten
un vínculo de confionza con io sociedod

t...1
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XXll. Por cuonto ol temo torol del presente ocuerdo, el ortículo 383 de dicho

orden estctutorio, estoblece que los incenlivos son reconocimientos,

beneficios o remunerociones. individuoles o colectivos. que el OPLE oodró

otorqor o los v los miembros del Servicio oue cumolon los tos v los reouisiios

estoblecidos; en ese tenor, de conformidod con el numerol 439 del Estotuio, el

otorgomiento de incentivos estoró supeditodo ol presupuesto disponible y se

bosoró en los principios de méritos e iguoldod de oportunidodes, y CI su vez, se

preciso que los incentivos son independientes de lo promoción en rongos, osí

como de los remunerociones correspondienies ol corgo o puesto que ocupe.

XXf ll. En función del considerondo que ontecede, el ortículo 440 del referido

Estotuto, estipulo que el órgono superior de dirección en codo OPLE oproboró

los tipos de incentivos, sus corocterísticos, los méritos y requisitos poro su

obtención, los cuoles deberón estor bosodos en perspectivo de iguoldod de
género; osimismo, lo entrego de incentivo esioró condicionodo o que lo o el

miembro del Servicio se montengo en el OPLE ol momento de su

otorgcmiento.

En función de lo onlerior, de conformidod con el numerol 441 del referido

estotuto, le corresponde ol Órgono de Enloce de los OPLE deierminor el

cumplimiento de los requisitos poro su otorgcmiento y envioró un informe o lo

DESPEN uno vez reolizodo lo entrego.

XXIV. Aunodo ol morco señolodo en los considerondos que onteceden, y

tomondo en consideroción que el otorgomiento de incentivos es oplicoble ol

personol del servicio que hoyo sido evoluodo y obtenido los mejores

colificociones de Io totolidod de miembros del Servicio evoluodos, cuyo

resultodo constituye un foctor de ponderoción del 50%; por tonto, es doble
precisor de monero porticulor, que lo evoluoción del desempeño de los y los

integ tes del Servicio Profesionol Electorol Nocionol en el OPLE, del period

o- septiembre de 2020 o ogosto de 2021-, dicho procedimiento fu

olizodo de conformidod o lo contemplodo en los ortículos 455,456,457, 458,
AcuERDo tMpEpAc/cEE/223/2022, eu¡ pRESENTA n s¡cn¡nnín EJEcuTtvA Ar coNsEJo ESTATAT E[EcToRAr DEr
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459 y 4ó0 del Estotuto del Servicio Profesionol Electorol y del Personol de lo

Romo Administrotivo, osí como lo dispuesto en los Lineomientos poro lo

Evoluoción del Desempeño de lcs y los Miembros del Servicio Profesionol

Electorol Nocionol del Sistemo de los Orgonismos Públicos Locoles Elecforoles,

oprobcdos medionte ocuerdo INE/JGE99/2020, el posodo 25 de ogosto de

2020, y en seguimiento o los noiificociones que poro tol efecto lo DESPEN hizo

de conocimiento o este lnstituto Morelense, de los cuoles obron los ocuses

respectivos tonto en físico como digitol.

XXV. En uno primero instoncio, el estotuto del Servicio Profesionol Eleclorol en

su ortículo 455 estoblece que, lo evoluoción del desempe ño es un inslrumento

en oué medido los v los miembros del Servicio oonen en oróctico los

conocimientos v comoetencios inherentes o srl coroo o ouesto en el

¡^r lmnlimiento cle çr lc fr rnr-ioneç' en ese sentido, lo evoluoción tiene como

propósito generor elementos objetivos poro mejoror el rendimiento personol,

confribuir o lo definición de estrotegios de fortolecimiento del Servicio, o

como nutrir el ejercicio de lo ploneoción insiitucionol, generondo con ell

insumos poro lo profesionolizoción de los y los miembros del Servicio.

o

XXVI. Poro tol efecto, el Artículo 45ó de dicho orden Estotutorio, señolo que es

el lnstituto quien definiró los Lineomientos y los metos poro lo evoluoción del

desempeño de los y los miembros delservicio de los OPLE. Asimismo, el Órgono

de Enloce, previo oproboción de lo Comisión de Seguimiento, podró proponer

metos poro lo evoluoción del desernpeño, en bose o los necesidodes

lnstitucionoles que se requieron.

XXVll. Asimismo, el numeral 457 del Estotuto citodo, refiere que lo evoluqción

del desempeño incluve tonto lo verificoción v cumplimiento de metos

o lo voloroción de los com etencios inherentes q

funciones del corqo v de los principios conslitucionqles; por consiguiente, lo
AcuERDo rMpEpAc/cEE/223/2022, euE pRESENTA n secnrtanín EJEcuTrvA Ar coNsEJo EsrATAr ELEcToRAT. DEL
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evoluoción se oplicoró onuolmente y se obtendró uno colificoción trionuol

ponderodo.

XXV|ll. Es doble precisor, que en bose ol numerol 4ó0 del referido estotuto, El

personol de lo Romo Administrotivo, que hoyo sido designodo como

encorgodo de despocho en uno plozo del Servicío estoró sujeto o lo

evoluoción correspondiente ol corgo o puesto que ocupe (con el supuesto

plosmodo en el numerol ó0 de los Lineomientos oplicobles- siempre y cuondo

su nombromiento no seo menor o seis meses).

XXIX. Por su porte, , lo normotivo secundorio que

rige lo moterio, como son los "Los Lineomienlos poro el olorgomiento de

incenlivos ol personql del Servicio Profesionol Eleclorql Nocionol en el sislemo

de los Orgonismos Públicos-Locqles Electoroles", oplicobles poro el ejercicio

volorcdo 2021,|os oprobodos medionte ocuerdo INE/CG16212020, del cuol,

conforme o lo dispuesto en su ortículo primero tronsitorio, estoblece que el

primer ejercicio voloroble poro el otorgomiento de incentivos en los OPLE, bojo

dichos lineomientos seró el de 2021 , el cuol se llevoró o cobo en 2022.

XXX. Que los Lineomientos poro el otorgomiento de incentivos, lienen por

objeto regulor el otorgomiento de incentivos a los miembros del Servicio

Profesionol del sistemo de los Orgonismos Públicos Locoles Electoroles. Es por

ello que, el ortículo Z de los Lineomientos poro el otorgomienio de incentivos,

esioblece que lcs políticos, criterios y requisitos poro el otorqomiento de
in¡^anlirrne crrn lnc cinr riantac'

t...1

Artículo 7. Los Políticos y criferios que rigen /os procedimienfos poro otorgor
incenfivos son /os siguienfes:

l. Podrá ser eleaible pcra el oloroomienlo de codq tÍpo de incentìvos el
ueh

uno
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ll. Lo deferminoción del monto, fipo y conltdod de incenlivos eslorón
supedifodos o /o disponibi/idod presupuesfo/ de codo OPLE en e/
eiercicio de olorgo mienfo;

\il. Los retribuc¡ones con corocter de incenfivo que recibo e/personol del
Servicio por un ejercicio volorodo no podron ser superiores ol
equivolente o dos veces su sue/do mensuo/ bruto, conforme ol
to b ulod or d el O P LE respecfivo;

lV. No se otorgoró ìncentÍvo ol personol del Servicío que seo soncionqdo,
en férminos delorfículo 474 de/Esfotufo, con uno folfq coliftcodo como
grave o muy grove duronte elelercicio voloroble;

V. Trofóndose de/persono/de/Servicio sujefo o un procedimienfo laboral
soncionodor o odminislrofivo duronfe el ejercicio voloroble, lo enlrego
del incenfivo esforó condtcionodo o que Io reso/ución definifivo sea
obsolutorio o que Io follo no seo colificodo como grove o muy grove;

Vl. No se oforooró incenfivo ol personol del Servicio que repruebe olquno
de los 6 periodos qcodémicos o módulos del proorama de formoción
o. en su coso. los ocfividodes de copqcifocíón obriooforios duronfe el
eiercicio volorqdo'

VII. De ocuerdo con lo previsión presupuestol, el Órgono Superior de
Direccion, o propuesfo del Órgono de Enloce y previo conocimienfo
de Io Comsón de Seguimienfo, oproboro tonto Io entrego de
incenfivos conespondienfes o un ejercicio voloroble, como Io que
derive, en su coso, de /o reposición en /o evo/uocion de/desempeño o
de reso/ución obsoluforio.

VIll. Lo tronsporencio v Ia móximo publicidad orienlarón |os procedtmienfos
poro elotorgomienfo de incenfivos; v

X. Los incenfivos serón independienles de /os promociones en rango, osí
como de /os remunerociones conespondienfes ol cargo o puesfo que
ocupe e/persono/ de/Servicio de codo OPLE.

t...1

El énfosis es propio.

XXXI. De monero que, poro lo delimitoción de funciones inherentes ol

meconismo de incentivos, de conformidod con los Lineomientos poro el

otorgomiento de lncentivos ol personol delSPEN en el sistemo OPLE, se deberó

observor invorioblemente los siguientes directrices en el ómbito y delimitoción

de funciones:

t...1

Artículo 12. Corresponderó o /o DESPEN:

o) Eloboror lo propuesfo de lineomienfos y presentorlo o Io Junto
oprobocìón.

AcuERDo rMpEpAc/cEE/223/2022, euE IRESENTA n srcnereníe EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ETECTORAL DEI.
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b) Comunicor o codo OPLE lo oproboción de /os /ineomientos.
c) So/icifor y recibu de codo OPLE Io nofificocion de/ presupuesfo
disponib/e poro el otorgomienfo de incenfivos, en e/ plozo estob/ecido en
eslos iineomienfos.
d) Oforgar el visfo bueno o /os progromas de incenfivos que elobore,
modifique o ocfuoltce codo OPLE.
e) Dor el yisfo bueno o los dicfómenes. gue elobore v enfreque el óroono
de Enlqce de codo OPIE en el plozo preyisfo.
f) Informor o Io Comisión de/ Servicio sobre lo entrego de incentivos de
codo OPLE.
g) Dor seguimienfo o /os octividodes que reolizan /os OPLE en moferio de
incenfivos.
h) Vigilor elcumplimienfo de lo normotivtdod op/icob/e.

t...1

El énfcsis es propio.

incenlivos:
t1
t...J

Artículo 13. Conespondero of Órgono Superior de Dr'rección:

o) Aprobor Io oplÌcación delpresupueslo osignodo por el OPLE poro el
oforgomrenfo de incentivos, en férmtnos de Io froccion Vlll del ortículo 376
de/Esfofufo.
b) Aprobar el progromo de incenfivos del OPLE, previo visfo bueno de /o
DESPEN.
cl Conocer v. en su coso, qprobor el o los dicfómenes sobre el
oforoomienfo de incenfÍvos ol personol def ServÍcío del OPIE, en los
Iérminos del qrlículo 7. fracción VIl, de los presentes !ìneomìenlos. v
d) Cono-cer y oprobor el informe de oforgamienfo de incenfivos de/
eiercicio valorodo.
t...1

El énfosis es propio

t...1

Artículo 14. Corresponderó o /o Comis ion deSeguimienfo /o siguienfe:

o/ Conocer y defermino envior observociones sobre lo oproboción del
uesfo osignodo por eIOPLE poro elotorgomienlo de incentivos, en

de Io froccton VIII del orfículo 376 delEsfofuto

AC RDo tMpEpAc /cEÉ./223/2022. euE pREsENTA tt s¡cn¡raníl EJEcuTrvA At coNsEJo EsTATAI EtEcToRAr DEt
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b) Conocer y oulorizor /o prese ntoctón of Orgono Superior de Direccion,
del progromo de incenfivos del OPLE, prevro visfo bueno de io DESPEN.
c) Conocer los diclómenes poro el otorqomienfo de incentivos gue le
presenfe el Oroono de Enloce.
d) Aufortzor el envío o /o DESPEN dei informe de octividodes sobre e/
oforgomìenfo de incenfivos, y
eJ Los demós que /e confieron /os presenfes /ineomientos.

t...1

El énfosis es propio.

De los focuttqdes del órgono de Enlqce en mqlerio de incentivos

t...1
Arïícuto 15. Conesp onderó ol Órgono de Enloce /o siguienie:

oJ Gesfion or onfe el Órgono Superior de Dr'reccion, to disponibilidod de
/os recursos necesorios poro el oforgomiento de incentivos.
b) lnformor o /o DESPEN e/ presupuesto osignodo poro el ejercicio
volorodo, en e/ plozo eslob/ecido en esfos /ineomienfos.
c) Eloboror, modìficor, ocfuolizor o rofificor elprogromo de incenlivos de/
OPLE, poro su presentoción a Io Comisión de Segutmienfo, oiustóndose o
/o esfob/ecido en esfos lineomienfos.
d/ Somefer o consideroción de lo DESPEN el progromo de incenfivos.
eJ Somefer o oproboción delÓrgono Superior de Dirección et progromo
de incentivos, uno vez que cuenle con e/ visfo bueno de /o DESPEN.

f) Difundir enlre e/ personol del Servicio el progromo de incenfivos
oprobodo.
al Elal¡a¿a r los ¡lìalámanaa 

^drã 
al a*a¿aamianla ãla ìnranåìvae dt,Ã

deberón contor con el visfo bueno de lo DESPEN.

h) Coodyuvar en Io coordinoción de /os occiones que correspondon
poro elodecuodo otorgomienio de incenfivos.

1) Nofificor o/ personal delServicio el otorgomienfo de incenfivos o que se
hoyon hecho ocreedores.
k) Eloboror el inf orme de otorgomienfo de incenfivos poro su enlrego o /o
DESPEN.
I) lncorporor o/ Sisfem o de Inf ormoción de/ Servicio, el regisfro relocionodo
con e/ oforgomienfo de incenfivos.
mJ Los demós que /e confieron /os presenfes /ineomientos.

t...1

El énfosis es propio.

XXXIl. De conform¡dod con los Lineomienlos, los incentivos son los

reconocimientos, beneficios o reiribuciones individuoles que el OPLE

AcuERDo rMpEpAc/cEE/223/2022, euE pREsENTA rr s¡cn¡nníl EJEcuTrvA Ar coNsEJo ESTATAT EtEcToRAL
rNsTrTUTo MoREtENsE DE pRocEsos EtEcToRAtEs y pARTIcrpAcrór.¡ cruoaonNA euE EMANA DE tA comrsr
EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO At SERVICIO PROFESIONAT ELECTORAI NACIONAL, POR Et CUAL SE APRUEBA

Et OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2022 CORRESPONDIENTE AI EJERCICIO VATORADO 2021, DE CONFORMIDAD CON
rt ¡nrícuto 438 DEt ESTATUTo DEt sERvtcto pRoFEstoNAt EtEcToRAt NAcroNAr y DEt- pERsoNAt DE tA RAMA
ADMINISTRAIIVA, EN CONSONANCIA CON tOS I.INEAMIENTOS PARA EI. OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS AI PERSONAT

DEt sERvrclo pRorEsroNAr ErEcToRAr NAcroNAr EN Et slsTEMA DE tos oRcANrsmos púsucos rocArEs
ETECTORATES.
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otorgor cl personol del Servicio conforme o lo estoblecido en el Estotuto, en el

cumplimiento de méritos y requisitos estoblecidos en los Lineomientos

oplicobles y el progromo de incentivos.

XXX|ll. Que en términos de los numeroles 2ó de los citodos Lineomientos, el

incentivo por rendimienio es el estímulo ol cuol podró ospiror el personol del

servicio que cumplo con los requisitos estoblecidos en los Lineomientos

oplicobles, tiene como propósito reconocer los méritos registrodos en el

desempeño de sus funciones duronte el ejercicio volorodo.

XXX¡V. En ese entendido, en consononcio con el ortículo 27 de los

Lineomienlos, el OPLE tendró que indicor en su progromo poro efectos de

dicho incentivo seleccionoró, como móximo, hosto el 20% del personol del

Servicio que hoyo sido evoluodo y oblenido los mejores colificociones, yo seo

considerondo lo base totol de miembros de servicio evoluodos, o de ocuerdo

con los niveles estoblecidos en el Cotologo de Corgos y Puestos.

Por consiguienfe, el personol del servicio deberó tener los mós oltos

colificociones, de 0 o ,l0, 
considerondo lo ponderoción de los siguientes

foctores:

t. .l

I. Lo ccllificoción qnuol de lo evoluocìón de/ desempeño de/ eiercicio
volorado, que fendro una ponderocion del 50%.

ll. La colificoción ftnol promedio que oblengo e/ persono/ de/ Servicio en
el periodo o /os periodos qcadémicos de/ progromo de formqción
cursodos en e/eiercicio volorodo, que tendro uno ponderoción del35%.
Si al persono/ de/ Servicio no /e conespondiero cursor periodo
acodémico en e/ eiercicio volorodo, se fomorón en cuento ios
resu/fodos olconzados en e/eiercicio volorado tnmedialo onterior.

lll. Lo colificación finol promedio de /os octivìdqdes de capocìlocion
obligotorios reolizodos en e/ eiercicio volorodo, que tendró una

ción del I Si no se hubieran cursodo ocfividodes de
foción en ei eiercicio volorodo, se fomorón en cuenfo /os

todos olconzodos en e/eiercicio valorodo inmediofo onterior

ACU IMPEPAC/CEE/223/2022, QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUIIVA At CONSEJO ESTATAT ELECTORAT DET

tNsTtTUTo MoRELENSE DE pRocEsos EtEcToRA[Es y pARTrcrpecrótt ctuDADANA euE EMANA o¡ r.t connlslóN
EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO At SERVICIO PROFESIONAI ELECTORAT NACIONAt, POR EL CUAI. SE APRUEBA
Et OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2022 CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO VATORADO 2021, DE CONFORMIDAD CON
rt lnrícuto 438 DEt ESTATUTo DEt sERvrcro pRotEsroNAL EtEcToRAt NAcroNAt y DEt pERsoNAL DE tA RAMA
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lV. En e/supuesfo de que e/persono/de/Servicio no cuenfe con co/ificoción
del proqromo de formación o bien. de/meconismo de cooocitoción.lo
colificoción con Io que sí cuente seró ponderodo ol 50%. Si e/ personoi
de/ Servicio coreciero de dos o mós foctores o ponderor, no seró
considerodo poro el otorgomienfo de incenfivos.

t...1

El énfosis es propio

XXXV. En ese orden de ideos, conforme o lo dispuesfo en el numerol 33 de los

referidos Lineomientos, no seró ocreedor ol incenlivo por rendimiento el

personol del servicio que obtengo un puntcje menor o nueve (9.0) en lo

ponderoción señolodo en el ortículo 27 de los Linecmientos, oun y cuondo se

encuentre considerodo en el 20% señolodo en dicho ortículo.

XXXVI. Por cuonto ol lncentivo por lo obtención de grodos ocodémicos, el

criículo 38 de los Lineomientos, refiere que se entiende como lo obtención de

grodos occdémicos lo conclusión del olgún progromo de estudios de nivel

licencioturo, especiolidod, moestrío o dociorodo; por ende, de conformidod

con el numerol 39 de los Lineomientos se preciso que poro que los grodos

ocodémicos seon volorodos, deberón cumplir con los siguientes requisitos:

t...1

/. Presenlor como único documenfo proboforio de lo oblención delgrodo
ocodémico onte el Órgano de Enloce Io cédulo de grodo que expide io
Secreiorío de Educoción Público por medio de /o Dirección Genero/ de
Profesiones, y

ll. EI documento debe tndicor expresomenfe que el grodo fue obfenido
duronte el ejercicio volorodo.

t.. .l

Poro efectos de certezo y tronsporencio, con bose ol numerol 40 y 41 de los

multicitodos Lineomientos, no serón volorodos los cédulos de grodo que

iengon fecho de expedición distinlo o lo del ejercicio volorodo, el OPLE y lo

DESPEN reolizorón lo verificoción de volidez del documento registrodo;

AcuERDo rMpEpAc/cEE/223/2022, euE pREsENTA n s¡cn¡t¡ní¡ EJEcuTrvA Ar coNsEJo EsTATAT ElEcToRAr.
rNsTrTUro MoREtENsE DE pRocEsos EtEcToRAtEs y pARTrcrpActó¡t cruo¡oeNA euE EMANA o¡ tr colvttsró¡r
EJECUIIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAT ELECTORAI NACIONAt, POR EL CUAL SE APRUEBA
ET OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2022 CORRESPONDIENTE At EJERCICIO VATORADO 202"1 , DE CONTORMIDAD CON
¡t nnrícuto 438 DEt ESTATUTo DEt sERvtcto pRotEstoNAt ELEcToRAt NActoNAt y DEt pERsoNAL DE LA RAMA
ADMINISTRATIVA, EN CONSONANCIA CON LOS TINEAMIENTOS PARA Et OÏORGAMIENTO DE INCENTIVOS At PERSONAL

DEt sERvrcro pRotEsroNAt EtEcToRAt NAcroNAt EN EL srsTEMA DE Los oRGANrsMos púaucos tocALEs
EtECTORAtES.

Página 43 de 64



i

hrt&h XoßleE

impe â
CONSEJO
ESTATAT

ELECTORAL
y Prrilcþclân c¡drdrE

AC U E R DO rM P E PAC / CEE / 223 / 2022

coso de que el documento seo opócrifo, el OPLE o lo DESPEN turnoró el coso

o los outoridodes competentes.

XXXV|l. En consecuencio, conforme o lo dispuesto en el ortículo 55 de los

multicitodos Lineomientos, el OPLE dentro del mes siguienle de recepción del

vislo bueno por po rte de lq DESPEN, deberó oprobor y hocer lo entreqo

respectivo de los incentivos correspondientes ol eiercicio volorodo.

Asimismo, en términos del numerol 5ó de los Lineomientos, el OPLE, después de

hober reolizodo el otorgomiento de incentivos, lendró un plozo no moyor q un

mes pqro informor o lq DESPEN sobre dicho olorgomiento.

XXXV|ll. En mérito de lo onteriormente expuesto, en consononcio con el

Progromo de lncentivos poro los integrontes del Servicio Profesionol Electorol

Nocionol del lnstituto Morelense de Procesos Elecioroles y Porticipoción

Ciudodcno, oprobodo Medionte Sesión Extroordinorio de lo Comisión

Ejecutivo Permonente de Seguimiento ol Servicio Profesionol Electorol

Nocionol de fecho l0 de diciembre de 2021, y posteriormente, el 13 de

diciembre de 2021 en sesión extroordinorio del Consejo Estotol Electorol de

este Órgono Comíciol; por ende, con fecho 21 de diciembre de 2O2i ,

medionte oficio IMPEPAC/OESPEN/098/2021 suscrito por el titulor del Órgono

de Enlcce, fue remifido dicho progromo o lo Dirección Ejecutivo del Servicio

Profesionol Electorol Nocionol del INE poro los efectos conducentes, y

finolmente, le fue notificodo o los integrontes del Servicio Profesionol Electorol

Nocionol del IMPEPAC, medionte oficio IMPEPAC/OESPEN/}?? /2021 el 23 de

diciembre de 2021 .

En ese entendido, dodo los efectos plosmodos en el Esiotuto y los Lineomientos

poro su oplicoción y cumplimienio, se reiterq en el presente considerondo qu

medi te oficio IMPEPAC/OESPEN/025/2022 de fecho l5 de mozo

p nfe oño, el Orgono de Enloce remiiió en tiempo y formo o Io DESPEN

ormoción con el presupuesto osignodo poro cumplir con el otorgomiento
ACUERDO TMPEPAC/CEE/223/2022, QUE PRESENTA tA S¡cnrmnía EJEcuTtvA Ar coNsEJo ESTATAI EtEcToRAL DEt
tNsTtTUTo MoRELENSE DE pRocEsos EtEcToRAtEs y pARTrcrpectóu ctuDADANA euE EMANA o¡ L¡ cor*lslót¡
EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AI. SERVICIO PROFESIONAI. EIECTORAt NACIONAI., POR Et CUAL SE APRUEBA
EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2022 CORRESPONDIENTE A[ EJERCICIO VATORADO 2021, DE CONFORMIDAD CON
rt ¡nrícuto 438 DEt ESTATUTo DEr. sERvrcro pRoFEsroNA[ Er.EcToRAt NAcroNA[ y DEt pERsoNAt DE tA RAMA
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de incentivo por rendimiento correspondienle ol ejercicio voloro do 2021 ,

rotificondo sin modificoción olguno, el progromo de lncentivos remitido o lo

Dirección Ejecutivo del Servicio Profesionol Electorol Nocionol, medionte el

diverso oficio lM PEPAC/O ES PEN/098 I 2021 .

En eso tesituro, se punluolizo que en dicho progromo se describen los tipos de

incentivos y los recursos económicos que se osignoró o ccdo uno de ellos, osí

como los criterios y procedimientos o seguir porCI su otorgomiento. Se

esioblecieron odemós, los principios, criTerios y polílicos que rigen su entrego.

XXXIX. En términos del Progromo de incentivos oprobodos por este Órgono

Comiciol Locol, poro mejor proveer, se preciso el siguiente contenido respect

ol incentivo por rendimiento:

I. INCENTIVO POR RENDIMIENTO

Es el estímulo ol cuol podró ospiror el personol del Servicio que cumplo con los

requisitos estoblecidos en los Lineomientos poro el otorgomiento de incentivos

ol personol del Servicio Profesionol Electorol Nocionol en el Sistemo OPLE, y

conforme c lo toblo I del progromo de incentivos, el cuol liene el propósito

de reconocer los méritos registrodos en el desempeño de sus funciones

duronte el ejercicio volorodo.

El cuol, estoró sujeto c los siguientes considerociones

AcuERDo rMpEpAc/cEE/223/2022, euE pRESENTA n s¡cneranh EJEcuTrvA AL coNsEJo ESTATAL ETEcToRAL
INSTITUTO MORETENSE DE PROCESOS ETECTORALES Y PARTICIPACION CIUDADANA QUE EMANA DE tA COMISION
EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO At SERVICIO PROIESIONAL ETECTORAL NACIONAT, POR Et CUAt SE APRUEBA
EI OTORGAMIENÏO DE INCENTIVOS 2022 CORRESPONDIENTE AI EJERCICIO VALORADO 2021, DÊ CONFORMIDAD CON
¡t anrícuto 438 DEt ESTATUTo DEt sERvrcro pRotEsroNAt EtEcToRAt NAcroNAt y DEt pERsoNAt DE tA RAMA
ADMINISTRAÏIVA, EN CONSONANCIA CON tOS TINEAMIENTOS PARA Et OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS AI PERSONAT
DEr sERvrcro pRorEsroNAr ELEcToRAT NAcroNAt EN Er srsTEMA DE ros oRcANrsmos pú¡ucos LocArEs
ETECTORAIES.

Retribución

Un mes de solorio
mensuol

neto de ocuerdo ol
tobulodor vigente

oprobodo.

Otorgor o

Se otorgoró ol 20 % de los
lntegrontes

del Servicio con los mejores
resultodos iguol o superior o 9, en lo

evoluoción integrol
correspondiente.

Tipo de incentivo
o otorgor:

Por rendimiento

Totolidod de
evoluodos, cuyo
resultado en su

evaluación integral
sea igual o superior

a nueve.
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- Toblo 1. lncentivo por Rendimiento.

No serón considerodos poro el olorgomiento de incenlivos

El personol del Servicio que se encuentre en los supuestos del ortículo Z

frocciones lV, ol Vl de los lineomientos.

Todo el personol que, ounque hoyo sido evoluodo en el ejercicio

volorodo, no pertenezco ol Servicio y esté odscrito o lo romo

odministrotivo.

a

O

Todos oquellos evoluodos que, en el momento de lo oproboción del

ocuerdo de oiorgomienio de incenlivos correspondiente, yo no

pertenezcon ol OPLE en el cuol hubieron sido ocreedores ol incentivo.

Asimismo, el personcl del servicio que impugne sus resultodos obtenidos

en los meconismos de evoluoción onuol del desempeño, progromo de

formoción y/o qctividodes de copocitoción, no seró considercdo en el

cólculo poro el otorgomiento en el ejercicio volorodo y posieriorment

po recibir este incentivo, previc reposición del procedimiento

mpre y cuondo cumplo con los requisitos.

AcuERDo rMpEpAc/cEE/223/2022, euE pRESENTA m srcnetlníe EJEcuTlvA AL coNsEJo EsrATAr ErEcroRAL DEr
lNsTrTUTo MoREIENSE DE pRocEsos EtEcToRAtEs y pARTrcrpAcrór.¡ ctuoroeNA euE EMANA oe n corurs¡ót¡
EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUITVIIENTO At SERVICIO PROFESIONAI ELECIORAt NACIONAT, POR ET CUAI SE APRUEBA
Et OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2022 CORRESPONDIENTE At EJERCICIO VATORADO 2021, DE CONFORMIDAD CON
rt anrícuto 438 DEt ESTATUTo DEt sERVIcro pRotEsroNAt EtEcToRAt NAcroNAt y DEt pERsoNAt DE tA RAMA
ADMINISÏRATIVA, EN CONSONANCIA CON tOS TINEAMIENTOS PARA ET OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS At PERSONAL
DEL sERvtcto pRoFEstoNAt EtEcToRAt NActoNAr EN Er srsTEMA DE tos oRcANtsmos púsucos rocAtEs
ETECTORALES.

o

o

a

Considerondo poro su otorgomiento, lo ponderoción de los foctores siguientes

Lo colificoción onuol de lo evoluoción del desempeño del ejercicio volorodo,

tendró uno ponderoción del 5O%.

Lo colificoción finol promedio que obtengo el personol del servicio en el

periodo o los periodos ocodémicos del progromo de formoción cursodos en

el ejercicio volorodo, tendró uno ponderoción del 35%.

Lo colificoción finol promedio de los octividodes de copocitoción

obligotorios reolizodos en el ejercicio volorodo, tendró uno ponderoción del

15%.

a

a
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/ Lo totolidod del personol del servicio evoluodos que se ubiquen en el

20% de lo iotolidcd de los funcionorios del servicio evcluodos con los

colificociones mós oltos, de conformidod con el ortículo 27 de los

Lineomientos, y se encuenfren dentro de lo hipótesis contemplodo en

lo frocción V del ortículo 7 de los lineomientos, podró recibir este

incentivo uno vez que lo resolución cumplo con los condiciones

esfoblecidos en dicho frocción.

/ Lo reposición consistiró en descrrollor nuevomente codo uno de los

procedimientos previstos en los lineomientos y en el progromo de

incenlivos en el OPLE, poro deierminor si el personol del Servicio

señolodo en los ortículos 29 y 30 de los lineomientos es ocreedor o esie

incentivo.

/ El OPLE, en su coso, reolizoró el cólculo del 20% que estoblece el

oriículo 27 sin consideror ol personol del Servicio que se encuentre en

los supuestos de los ortículos 29 y 30 de los lineomienlos.

o No seró ocreedor ol incentivo por rendimiento el personol del Servicio

que obiengo un puntoje menor o nueve (9.00) en lo ponderoció

señolodo en el ortículo 27 de los lineomientos, oún y cuondo se

encuentre considerodo en el 20% señalodo en dicho ortículo.

Poro el registro de lcs colificociones o puntojes se considerorón únicomen

los cifros con los cuoles fue notificodo el personol del Servicio, respecto o los

colificociones obtenidos en los otros meconismos.

Lo entrego de incentivos ol Personol del Servicio estoró condicionodo o que

se encuentren en octivo en el OPLE ol momenio del otorgomienfo. Uno vez

enfregodo los incentivos, el órgono de enloce previo oproboción de lc
Comisión de Seguimiento entregoró un informe o lo DESPEN sobre

incentivos oiorgodos junto con lo constoncio de los mismos

AcuERDo rMpEpAc/cEE /223/2022, euE pRESENTA n srcn¡l¡níe EJEcuTrvA Ar coNsEJo EsTATAT ErEcToRAr DEr
tNsTtTUTo MoREIENSE DE pRocEsos EtEcToRAtEs y pARTtctpAcló¡r c¡uo¡onNA euE EMANA or n comls¡ór.l
EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO At SERVICIO PROFESIONAI. EIECTORAL NACIONAL, POR Et CUAt SE APRUEBA
EI OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2022 CORRESPONDIENTE At EJERCICIO VATORADO 2021, DE CONFORMIDAD CON
¡t tnrículo 438 DEt ESTATUTo DEt sERvrcro pRoFEsroNAt ELEcToRAt NACToNAL y DEt pERsoNAt DE tA RAMA
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XL. En términos del Progromo de incentivos, se preciso el siguiente

contenido respecto ol incentivo por lo obtención de grodos ocodémicos:

2. INCENTIVO POR LA OBTENCIóN DE GRADOS ACADÉNN¡COS

Lo obtención de grodos ocodémicos, se entiende como lo conclusión de

olgún progromo de estudios de nivel licencioturo, especiolidod, moestrío o

doctorodo. Poro el otorgomiento de este incentivo, se reolizoró lo voloroción

y cotejo de documentos de los octividodes ocodémicos y reconocimientos,

en lérminos de los ortículos 38 y 39 y demós numeroles oplicobles de los

Lineomientos, osí como lo descrito en lo Toblo 2 de este documento.

Do tMpEpAc/cEE/223/2o22, euE pREsENTA LA sEcRETAnía r.¡¡culvn At coNsEJo ESTATAI EtEcToRA[ DEt
INSTITUTO MORETENSE DE PROCESOS ETECTORATES Y PARTICIPACIóru cruoro¡NA euE EMANA oe n cor¡usrót'¡
EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO At SERVICIO PROFESIONAT ELECTORAL NACIONAt, POR Et CUAT SE APRUEBA
EL OTORGAMIENIO DE INCENTIVOS 2022 CORRESPONDIENTE AT EJERCICIO VATORADO 2021, DE CONFORMIDAD CON
et rnrícuto 438 DEt EsTATUTo DEt sERvrcro pRoFEsroNAt EtEcToRAt NAcroNAt y DEt pERsoNAt DE LA RAMA
ADMINISTRATIVA, EN CONSONANCIA CON tOS TINEAMIENTOS PARA Et OIORGAMIENTO DE INCENTIVOS At PERSONAI
DEt sERvrcro pRoFEsroNAt ELECToRAL NACToNAL EN EL srsTEMA DE Los oRGANrsMos púsucos tocAtEs
ELECTORATES.

Un mes de solorio
mensuol

neto de ocuerdo ol
tobulodor vigente

oprobodo.

Se otorgoró ol 1OO % del personol
del Servicio en el OPLE, que

hubiesen obtenido los colificociones
mós oltos (orribo de 9 en lo

evoluoción integrol
correspondiente) que hoyon

presentodo documentos
probotorios del grodo ocodémico y
cumplon con los demós requisitos
plosmodos en los Lineomientos.

Por lo obtención
de grodos

ocodémicos

Se entenderón como lo obtención de grodos ocodémicos, de ocuerdo o lo siguiente:

Considerondo poro su voloroción, los siguientes requisitos:

1. Presentor como único documento probotorio de lo obtención
ocodémico onte el Órgono de Enloce, lo cédulo de grodo que
Secretorío de Educoción Público por medio de lo Dirección G

ocumento debe indicor expresomente que el grodo fue obtenido

del grodo.
expide l/

.::":l?.

Profes rones, y

eiercicio volorodo

Página 48 de 64



t,r'

irp"paÍ)
hrdrùtlnlæ ',òP@rElEloñlq fyPlrüEþlcrónclr¡drdlE, /

CONSEJO
ESTATAT

ELECTORAL

AC U ERDO TMPEPAC / CEE /223 / 2022

- Toblo 2. lncentivo por lo obtención de grodos ocodémicos ofines o lo moterio Electorol y en

pro del IMPEPAC.

REQUISITOS Y CRITERIOS PARA SU OTORGAMIENTO

En lérminos de lo normotividod oplicoble, el personol delServicio que obtengo

un grodo ocodémico podró recibir uno retribución; equivolente o un mes de

solcrio mensuol neto, de ocuerdo ol tobulodor vigente oprobodo, bien seo

por lo culminoción de olgún progromo de estudios de nivel licencioturo,

especiolidod, moestrío, o dociorodo, los cuoles deberón ser ofines o los

funciones de lo molerio Electorol y en beneficio del OPLE.

En ese sentido, su otorgomiento derivo conforme ol criterio siguiente

No serón volorcdos los cédulos de grodo que tengon fecho de

expedición distinto o lo del ejercicio volorodo. El OPLE y lo DESPEN

verificorón lo volidez del documento registrodo.

En coso de que el documento presentodo seo opócrifo, el OPLE o lo

DESPEN turnoró el coso o los outoridodes competentes.

Poro efectos de este incentivo, codo grodo ocodémico que obtengo

a

a

el personol del Servicio sólo seró considerodo en uno único ocosión En

coso de que se reolice uno segundo licencioturo, especiolid

moestrío o doctorodo, se consideroró como un nuevo grodo y se

hocer lo voloroción correspondiente.

XLl. Con bcse en lo onterior expuesto, portiendo de lo premiso lo estipulo

en el numerol 7 de los Lineomientos poro el otorgomiento de incentivos del

sistemo OPLE, en lo concerniente o los políticos y criterios que se deben

observcr poro el otorgomiento de incentivos, y que poro seleccionor o los y

los condidotos poro el otorgomiento de incentivos el personol del servicio

deberó tener los mós oltos colificociones, considerondo lo ponderoción de los

foctores plosmodos en el numerol 27 de dichos Lineomientos, como lo son: Lo

colificoción onuol de lo evoluoción del desempeño del ejercicio volorodo

2021, que tendró uno ponderoción del 507",|a colificoción finol promed en

los periodos ocodémicos del progromo de formoción cursodos ene le ejercici
AcuERDo tMpEpAc/cEE/223/2022, euE pRESENTA n srcn¡mní¡ EiEcutvA Ar coNsEJo ESTATAT ELEcToRAT DEL

tNsTrTUTo MoRETENSE DE pRocEsos EtEcToRAtEs y pARTrctpActór.t cruoeolNA eur EMANA or n comrsróN
EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ETECTORAI NACIONA!, POR EL CUAL SE APRUEBA
Et OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2022 CORRESPONDIENIE A[ EJERCICIO VATORADO 2021, ÐE CONFORMIDAD CON
rt ¡nrícuto 438 DEt ESTATUTo DEt sERvrcto pRoFEsroNAt ELEcToRAT NAcToNAL y DEr pERsoNAr DE rA RAMA
ADMINISTRATIVA, EN CONSONANCIA CON TOS TINEAMIENTOS PARA EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS At PERSONAL
DEt sERvrcro pRoFEsroNAL EtEcToRAt NAcroNAt EN Et srsTEMA DE Los oRGANrsMos púsucos tocALEs
ETECTORATES.

Página 49 de 64



tî

mpep
h¡üü¡to taosb¡æ
ÕPllegElwlorda¡
y P!.lldprclón clr¡dld¡n

ACU ERDO TMPEPAC / CEE / 223 / 2022

volorodo, tendró uno ponderoción del35%, y lo colificoción finol promedio de

los octividodes de copociloción obligotorios reolizodos en ejercicio volorodo,

lo cuol iendró uno ponderoción del l5%. De monero que, con bose en el

ortículo Z de los Lineomientos poro el otorgomiento de incentivos, en similitud

con el oportodo 7.1 del Progromo de lncentivos, en lo específico lo que

respecto o los frocciones I y Vl, de dicho normotivo secundorio, lo

ocreditoción de lo siguiente documentoción son lo bose e insumos poro

determinor el cólculo finol:

I Dictqmen Generql de resultodos de lo evoluoción del desemoeño

correspondiente ol periodo septiembre 2020 o ogosto 2021, oprobodos

medionte ocuerdo IMPEPAC /CEE/054/2022 y su onexo Único, los cuoles le

fueron nofificodos o los evoluodos medionte oficio

IMPEPAC/OESPEN/020/2022; osimismo, por cucnfo hoce ol Dictomen

lndividuol, de los resultodos de lo evoluoción del desempeño periodo2020-

ogosto 2021, medíonte oficio IMPEPAC/OESPEN/024/2022, se dieron q

conocer los directrices o seguir paro su consulto y descorgo en el SIISPEN.

'/ Acreditoción del Módulo correspondiente ol Prosromo de Formoción, o en

su defecto, de los Aclividodes de Copociloción obliqolorios duronte el

ejercicio volorodo.

Derivqdo de lq ponderoción de dichos elemenlos porq el cólculo finol,

respecfo de lq qcredilqción del Progromo de Formoción, lo
circulor INE/DESPEN/DPL/005/2022, eslqblece en lo letrq B. que "los

colificociones cJel orooro mcl de formoción ncrrcr lcl oroción ciel eiercicio

2021 serón retomodos los colificociones del eiercicio 2O2O: en términos de lo

que estoblece el ortículo 27, pórrofo segundo, frocción ll de los

Lineomientos; ol respecto, se hoce otento recordotorio que, medionte

Oficio INE/DESPEN/1443/2020, de fecho 25 de ogosto de 2020, se comunicó

lco oción del ocuerdo INE/JGE96/2020, en el cuol se determino como

excepcionol, que los y los miembros del Servicio Profesionol

CONSEJO
ESTATAT

ETECTORAL

me

EI orol Nocionol del Sistemo de los Orgonismos Públicos Locoles
AcuERDo tMpEpAc/cEE/223/2022, eur pRESENTA n secneirníe EJEcuTrvA Ar coNsEJo EsTATAT ETEcToRAL DEr
tNsTtruTo MoRELENSE DE pRocEsos ErEcToRArEs y pARTrclpectóru ctuDADANA euE EMANA o¡ t¡ corulslór.¡
EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AI SERVICIO PROTESIONAT ETECTORAI NACIONAT, POR ET CUAt SE APRUEBA
Et OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2022 CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO VATORADO 2021, DE CONFORMIDAD CON
et anrícuto 439 DEt ESTATUTo DEt sERvrcro pRoFEsroNAt EtEcToRAr NActoNAL y DEt pERsoNAt DE rA RAMA
ADMINISTRATIVA, EN CONSONANCIA CON LOS TINEAMIENTOS PARA Et OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS At PERSONAT
DEt sERvtcto pRoFEstoNAt ErEcToRAt NActoNAt EN Et stsTEMA DE Los oRGANtsMos púsucos tocAt Es
ELECTORATES.
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Electoroles, no seon sujeios de Evoluoción por el periodo de Septiembre

2019 a ogosto 2020, en virtud de los medidos preveniivos y de octuoción

con motivo de lo Pondemio del Covid-19, portonto, no se cuenTo con el

módulo que corresponde ol Progromo de Formoción.

De monero que, en función de lo onterior expuesTo, es procedente el supueslo

plosmodo en lo frocción lV del ariículo 27 de los Lineomienlos porCI el

otorgomiento de incentivos.

el otorgomiento de Incentivos, esloblece lo siguiente:

t ..1

lV. En e/ suoueslo de oue e/ oersono/ de/ Servicio no cuenfe con
cctlifÌcctción dei Drooromo de formocÌón o bien. de/ meconismo de
capocifacion, lo colificqción con lo que si cuenfe seró ponderodo ql
5O%. Si e/ persono/ de/ Servicio coreciero de dos o mos foctores o
ponderor, no seró considerodo poro el otorgomienlo de incenfivos.

t...1

El énfosis es propio.

En tol virtud, odemós de lo ponderoción del Dictomen Generol de I

resultodos de lo evoluoción del desempeño periodo septiembre 2020 o ogoslo

2021, con lo ponderoción del 5O%, en segundo término, es oplicoble con uno

ponderoción del 50% la colificoción con lo que sí cuenten, en esie coso, lo

colificoción finol promedio del meconismo de copociloción, como se oprecio

en lo toblo siguienie:

ACUERDO IMPEPAC/CEE/223/2022, QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AI CONSEJO ESTATAT ELECTORAT DEL

rNsTrTUTo MoREtENsE DE pRocEsos ELEcToRATEs y pARTrcrpAcró¡¡ cruono¡NA euE EMANA oe n comrsróru
EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AI. SERVICIO PROFESIONAT ELECTORAT NACIONAt, POR EL CUAL SE APRUEBA
EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2022 CORRESPONDIENTE AI. EJERCICIO VATORADO 2021 , DE, CONFORMIDAD CON
¡t nnrícuto 438 DEt ESTATUTo DEt sERvtcto pRoFEstoNAt ELEcToRAt NAcToNAL y DEr pERsoNAr DE LA RAMA
A.DMINISTRATIVA, EN CONSONANCIA CON LOS LINEAMIENTOS PARA Et OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS At PERSONAT
DEL sERvrcro pRoFEsroNAL ErEcToRAr NACToNAL EN EL stsTEMA DE Los oRcANtsMos púsucos tocAtEs
EtECTORAtES.

lll. Colificoción

cooocitoción
obliqotorios reolizodos en
el eiercicio volorodo.

oclividodes
deoromedio

finol
los
de

Ponderoción del 15{

ll. Colificoción finol
promedio ol periodo
ocodémico del
orooromo de formoción
cursodo

Ponderoción del 35%

Art.27 de los Lineomienlos- Ponderoción de los siquientes foctores:
l. Colificoción onuol de
lo evoluoción del
desemoeño en el
ejercicio volorodo.

Ponderoción del 50%
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lV. SUPUESTO. El personol del servicio que no cuente con colificoción del
Progromo de formoción o bien, del meconismo de copocitoción, lo
colificoción con lo oue si cuente seró oonderodo:

Ponderoción ol 50%

En eso tesituro, distribuidos los foctores con lo ponderoción que corresponde

o codo uno de los iniegrontes del Servicio Profesionol Electorol odscritos ol

IMPEPAC, y de lo oplicoción del supuesto oplicoble plosmodo en Io frocción

lV, del orlículo 27 de los Lineomientos, lo Toblo quedo distribuido de lo siguiente

mo nero

CONSEJO
ESTATAT

ELECTORAL

N/A.
ôficio 14,¡/zm:A

Miguet PÉrez

&8SûMank¡ez

a Justificoción poro Io procedencio y oplicoción del supuesto plosmcdo

en lo frocción lV, del qrtículo 27 de los Lineomientos

AcuERDo tMpEpAc/cEE/223/2022, euE pRESENTA n s¡cn¡tnní¡ EJEcuTtvA At coNsEJo ESTATAI EtEcToRAr DEL
tNsTtTUTo MoRELENSE DE pRocEsos ETEcToRALEs y pARTrcrpAclót¡ cluoeonNA euE EMANA o¡ n co¡n¡slól¡
EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO At SERVICIO PROFESIONAL ETECTORAI. NACIONAL, POR EI. CUAL SE APRUEBA
ET OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2022 CORRESPONDIENTE AI. EJERCICIO VAI.ORADO 2021 , DE CONTORMIDAD CON
¡t anrícuto 438 DEt EsTATUTo DEL sERVIcro pRoFEsroNAt ELEcToRAt NAcroNAt y DEL pERsoNAt DE tA RAMA
ADMINISTRATIVA, EN CONSONANCIA CON LOS LINEAMIENTOS PARA EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS AL PERSONAT
DEt sERvtcto pRoFEsroNAt ELEcToRAL NActoNAL EN Et srsTEMA DE tos oRGANtsMos púgucos LocAtEs
ELECTORAI.ES.

9.4q2

1.55)

8.492

8.44

No evâluâble

Âpl¡.âble Ân, !?, fracdón lV,el personal

delservicio que no cuente @n

calificación del programâ de formación o

b¡en, del mecânismo de capæi¡ación, la

cal¡ll€ción con lâ que si cuente será
ponderadaal 5010.

a.æo

5.æ0

4.æ0

4.660

4.5&2

4.33ì

3.792

3.780

Nr'A

lll" Celif ìcacién f inal

Þrom€dìode lås

ãdiv¡qglks de

t¿Þãcitåclón ûbl igãtor¡as

reãlizðdås en el ejercicio

vâlorad0.

Ponderación dd 'tS/o

9.79ï

10,0m

9.3æ

L Ca lificac¡ón a nua I de f a

evaluación del desempeño
en el ejercicio valcrado.

ll. Câlìfìcación linal prômedio al

periodo ãcadérîicô dÈl þrcgrä¡a
de fgrmâd6hcußado.

Ponderación del 35%

NIA- ãcuerd ô I N EfigË961 2þæ-
Of ¡ci o I N E/DESP EN t 14421 2ú2o

N/A- acuerd o I N îl )G896/ 2Aæ-

Of icio I N E/DFSPEN / 14431 2Ð2o

t'llA- acüerdo lN ilGEgl2020-
Of ¡c¡ o I N VOESP ÊN / 14431 ZO2O

N/A- acuerdo lN EIJGÈ96/2O2f,-

Of ¡c¡ o I N FIoES P EN I 14431 202Ð

Pondereción del 50%

9.175

8.667

7,585

7.560

l. Diâna Cel¡nâ

Lavfn 0livar

2. Kâdå VerônÌca

Pâlomsres

\¡eÌe ¿al uce

3. Josê Anion¡o

Sarenque Vé¿que¿

4. Gabriel Cristóbâl

Perevra GaruJs
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XLll. En consecuencio, uno vez que tenemos los elemenfos plenomente

identificodos que sirvieron de bose poro el proyeclo de dictomen, de

conformidod con lo ruto de trobojo o seguir poro tol efecto, notificodo por lo

DESPEN medionte circulor INE/DESPENiDPL/00512022, señolodo en el

ontecedente l9 del presente ocuerdo; del cuol se desprendió que de los

miembros del Servicio Profesionol Electorol que obtuvo el mejor resultodo en lo

Evoluoción del Desempeño del ejercicio 2021, fue lo Lic. Diono Celino Lovín

Olivor, Coordinodoro de Prerrogotivos y Portidos Políticos del Servicio

Profesionol Electorol, odsc

Portidos Políticos de esie

Porticipoción Ciudodono.

rito o lo Dirección Ejecutivo de Orgonizoción

CONSEJO
ESTATAL

ETECTORAL

lnstituto Morelense de Procesos Elecloroles y

Por consiguiente, se efectuó lo verificoción de los requisitos estoblecidos en

mcierio, y uno vez realizodo dicho verificoción con el soporte documentol

poro su ocreditoción, lol y como lo solicitó lo Dirección Ejecutivo del Servicio

ProfesÌonol Electorol Nocionol medionte circulor INE/DESPEN/DPL/00512022 y

ruto de trobojo onexo, con fecha 26 de moyo del presente oño, se llevó o

cobo un reunión de lrobojo con los integrontes de lo Comisión Ejeculivo

Permonente de Seguimiento ol Servicio Profesionol Electorol, en lo cuol se

sometió o consideroción medionte un informe por porte del tilulor del no
AcuERDo tMpEpAc/cEE/223/2022, euE pREsENTA n secn¡nnín EJEcuTtvA At coNsEJo EsTATAL ErEcToRAr D

rNsTrTUTo MoREtENsE DE pRocEsos EtEcToRAtEs y pARTrcrpAcróru ctuonoeNA euE EMANA o¡ r¡ corrnrsrór.r
EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AT SERVICIO PROFESIONAT ETECTORAL NACIONAt, POR EI. CUAT SE APRUEBA
EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2022 CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO VALORADO 2021 , DE CONFORMIDAD CON
et nnrícuto 438 DEL ESTATUTo DEt sERvrcro pRoFEsroNAL EtEcToRAr. NAcroNAt y DEL pERsoNAL DE tA RAMA
ADMINISTRATIVA, EN CONSONANCIA CON tOS TINEAMIENTOS PARA EI. OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS AI. PERSONAT
DEt sERvtcto pRoFEstoNAt ELEcToRAt NAcroNAr EN EL srsTEMA DE los oRGANtsMos púsucos tocArrs
ELECTORALES,

lV. SUPUESTO. El penonal del servicío que nô cuente con calificacíón del Programa de

formación o bien, del mecanismo de capacitación, la calificación con la que si cuente
será ponderada al 50%.

Procedimiento Laboral Ðisciplinario
. Resolución del Procedimiento Laboral Disciplinario- IMPtPAC/PtÞ/0Ot/2O2Ly su

acumuladolMPÊPAc/PtÐ/oo2/2o2Lde fechaogdefebrerode 2o22:Se deterrninó imponer
como medida disciplinaria a la C. KarlaVerónica Palomares Verezaluce, consistente en la

adscrita a la Direcciónde Coordinadora de lo Contencioso Electoraldestitución del

' Resolución Recurso de lnconformidad- IMPEPACIAC/X/ætl2022y su acumulado
lMpgpAC/OC lRllßUz0z2promovidos porla C. Karla Verónica Palomares Verezaluce: Se

aprobó porunanimidad de tos integrantes delÓrgano Colegiado, en términos del acuerdo
IMPEPAC/CEE/O59/2A22, en su resolutivo SEGUNDO- Confirma la resolución emitida en los

Procedimientos Laborales Disciplinarios IMPEPAC/PtD/001/2021ysu acumulado
IMPEPAC/PLD/ffi2/2A21de fecha 09 de febrero; y en cumplimiento del resolutivo QUINTO-

mediante oficio IMPEPAC/OC/OAï2A22 se envía copia certificada de dicha resolución a la

DESPEN, la cual recibe con fecha 24 de mayo de 2022.
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de Enloce, en colidod de Secretorio Técnico de dicho Comisión, el dictomen

poro el otorgomiento de incenlivos 2022, oplicoble ol personcl del Servicio

Profesionol Electorol Nocionol del IMPEPAC, correspondiente ol ejercicio

volorodo 2021, de conformidod con lo estoblecido en los ortículos 14, inciso c)

y 15, inciso g) de los Lineomientos pora el otorgomiento de incentivos del

sistemo OPLE.

Por tol motivo, de lo verificoción y de los observociones ol dictomen de

lncentivos poro que seon otendidos y subsonodos por el Órgono de Enloce,

los cuoles se otendieron oportunomente en tiempo y formo, finolmente con

fecho 0B de noviembre del oño que ircnscurre, medicnte oficio

IMPEPAC/OESPEN/12912022, con fundomento en el crtículo 377 del Estoiuto

del Servicio Profesionol Electorol Nocionol y del Personol de lo Romo

Administrotivo, osí como lo estoblecido en los numeroles 7 , 15, frocción g), 27

y 28 de los Lineomientos poro el otorgomiento de lncentivos del Sistemo OPLE,

en consononcio con el Progromo de lncentivos poro los integrontes del

Servicio de este lnstituto Morelense, fue remitido o lo Lic. Mo del Refugio Gorcío

López, Directoro Ejecutivo del Servicio Profesioncl Eleciorol Nocionol, un

"Proyecto de Dictomen poro el otorgomiento de incentivos 2022",

correspondiente ol ejercicio volorodo 2021, del personol del Servicio

Profesionol Electorol Nocionol de este Orgonismo Público Electorol Locol,

debidomente firmodo y en formoto PDF, osí como lo documentoción soporte

medionte el cuol se informo respecto ol lncentivo por lo obtención de grodos

ocodémicos en el ejercicio volorod o 2021, contemplodo en el progromo de

lncentivos del lnstituto Morelense, que dicho incentivo quedo desierto:

Oficio IMPEPAC/OESPEN/I1012022- Por medio del cuol, se convoco o los

integrontes del Servicio, poro que remiion ol Órgono de Enloce, lo

ocreditoción de obtención de grodos ocodémicos, duronte el ejercici

volorodo 2021 .

a o S/N- Signodo por los lntegrontes del Servicio Profesionol Electoro

ocionol del IMPEPAC, en respuesto ol oficio IMPEPAC/OESPEN/110/2022.
RDo rMpEpAc /cÊE/223/2o22, euE pRESENTA n s¡cn¡rnní¡ EJEcuTrvA AL coNsEJo EsTATAT ErEcToRAr DEL

tNsTtTUTo MoRELENSE DE pRocEsos EtEcToRALEs y pARTrcrpAcróN cruo¡orNA euE EMANA o¡ n connlslót'¡
EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AI SERVICIO PROFESIONAT ETECIORAT NACIONAI, POR Et CUAI SE APRUEBA
Et OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2022 CORRESPONDIENTE At EJERCICIO VATORADO 2021, DE CONTORMIDAD CON
rt rnrícuto 438 DEr ESTATUTo DEr sERvlcro pRoFEsroNAL E[EcToRAr NAcroNAr y DÊL pERsoNAr DE rA RAMA
ADMINISTRATIVA, EN CONSONANCIA CON LOS IINEAMIENTOS PARA ET OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS At PERSONAT
DEt sERvtcto pRoFEstoNAt EtEcToRAt NActoNAt EN EL stsTEMA DE Los oRGANtsMos púgucos tocAtEs
ELECTORATES.

a
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Es por ello que, en bose o los crgumentos vertidos con onterioridod, se integro

ol presente ocuerdo, el siguiente dictomen poro el otorgomiento de

lncentivos correspondienle ol ejercicio volorodo 2021

t...1

tHsïtTurü tüðaËLËNsË þË FRtcËsÕs ËLËrrûRÀr-Ë$
T PARfl ËIFACÉ}'¡ CIUI}ADAHA

Lk; FglnfiMs ÊüßEaú¡, Fltú

Froyec-to de Dictaman Fårå rl otorgamiento de incentivos 2f122

töræËpüridfsnte *l aþrchio vslarad* ItIl,, a* ,Pertonat de,l $ervicln
Fraf*$i,o{rËl Ëkrüonl ll;¡eñonal.

ton fun$amenlc en Nus Ertiðrßös 4åfr, 439, 440, ¡14I, 49,f ¡ 4$4 del Ë.sþtr.,to del,$sn¡ici6
Wadorel ElÉchrg{ ñtacisnd y # personal de Ìa REÍflâ Admtr¡iãfffi,È (,Esþftrm) aprobado
por eå tonselo General del ln*äfi¡h el t de Ídiç del 2üåfl r¡*dianfe eß Acffirüo
lNEmtIF¿t¡Ðãt: y de lç$ ff{hrihs 6; l, 'l2 rnosn e}, '13 ¡ndrs c}" '14 lncisn c)" fS ,indso çJ,
1,6. 17, 1ü- 19, ãS 1 S* da lus ¿,åÌeøû¡runirs p*ra el sinrgarrÌFn{u de mcer¡ürus alpemonel deJ

$ffiË,bjü F¡,nfasiond EÉülûrõI lrJe,cbnal pn d slrlema da fos Crgranivnos FúålicÊ$ lagaþ.s
Ëledorslêç flineanaenlosJ. @ das porfa Jr,rnh Ë*neral Ëþørliw ef ïS de mant del 2t2l
medianle e! Åcr¡sr# ll.¡trJ6Ë$ffItäI, y en lo esÞhlseido en d Prqgrama de fiicen{fnrcpam
fos fnlegrranles del Sen¿"cro frufesionalEJecfcral ldacbral delJnsf¡Tulu tdarelËn$e de Procesos
Flectorafus.¡rF*ffi6rpaç¡úr-Î,truda&¡a" miseno qræ fue apmbado eri $esþån Ëxtreordiruaria del

ton*eja Ë'siatajl Ëledsrel del lnstihdo [,lorelsnss ds F¡ocessc Ëlect*rales y Fartic*paciôr,r
Ciudadsna de fecha 13 de dicienùrp de 2û21. an d punta 6 dd ordan del dla, el fugøno de
ünhce en los eruntlns relasicflsdos s*n' sl Sawicio Frufssi{¡nat ËleÊtnral Næiqnal del

ll'{FEËAe, ôWådâ el srgulenle:

Birt¿ruen

l-a perstrra lnlagrante del Scr'*uu qlJs s,Ê *çfiab *e hac¿ ageadot {al al rncËfltvo q4re se
descnte ¿ conlinuaciön rcr elcurnplimien{o de los requisàtos €ã--tabþÐidos efl h nor¡nalividad
w$ånlË"

ûlonÉre del integrunta,d*l åerrylch: üiana tel¡na:l-svin {Xil,ar

Gargol 0oçrdinedcra de Frerogali'rm 1 PÊrlidoå PoliËicrs

TIpo rlu lncentit o a ntoçar: Por mndirnientc"

AcuERDo rMpEpAc/cEE/223/2022, euE pRESENTA m srcnei¡níe EJEcuTrvA Ar coNsEJo EsTArAr ErEcToRAr.
lNsnTUTo MoREtENsE DE pRocEsos EtEcToRAtEs y pARTtctpActó¡t cluononNA euE EMANA DE tA coMrs
EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO At SERVICIO PROFESIONAT ELECTORAT NACIONAt, POR EL CUAL SE APRU

EI OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2022 CORRESPONDIENTE At EJERCICIO VATORADO 2021 , DE CONIORMIDAD CON
rt nnrícuto 438 DEt ESTATUTo DEt sERvtcto pRoFEstoNAt EtEcToRAt NActoNAt y DEr pERsoNAr DE LA RAMA
ADMINISTRATIVA, EN CONSONANCIA CON LOS IINEAMIENTOS PARA Et OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS AT PERSONAT
DEt sERvrcro pRorEsroNAl ELEcToRAt NAcroNAt EN Et srsTEMA DE ros oRcANrsmos púgucos r.ocAtEs
EI.ECTORAtES.

L

. -rLrmpêpäcI
4Þô¡d#$ ,&h¡r:ßMs t¡,|'|4@Mr'á¡#" .{
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2

CUERDO IMPEPAC/CEE/223/2022, QUE PRESENTA tA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAT ELECTORAL DEL
tNsTtTUTo MoREIENSE DE pRocEsos EIECToRALES y pARTtctpAclórlr cluoaoaNA euE EMANA o¡ n connlstóru
EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAL ETECTORAT NACIONAt, POR Et CUAt SE APRUEBA
EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2022 CORRESPONDIENTE AI. EJERCICIO VAIORADO 2021 , DE CONTORMIDAD CON
¡t nnrícuto 438 DEL ESTATUTo DEt sERvrcro pRotEsroNAt EtEcToRAL NActoNAt y DEL pERsoNAt DE LA RAMA
ADMINISTRATIVA, EN CONSONANCIA CON tOS LINEAMIENTOS PARA EI OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS AI PERSONAT
DEt sERvtcto pRoFEstoNAL EtEcToRAt NActoNAt EN Et stsTEMA DE tos oRGANtsMos púsucos tocAtEs
ETECTORALES.

tqflå-hnËis &gano lntem ds

tunbol:

I M PEFAË1ült/üÍrü43J?ül?

tmHncia- ürgrm Inl*mo

d,a tcntrd:
I tul F E F ÅËJÐ lÇffi 5rB4gJ? ü*

t*mHncia. ûirffiffin
Ejæutivr de Administraciån y

Finanniamien{n:

I M PEPATIE EAF/ 1 55T¡ü??

$opotk dosr¡mmhl;

I Didannn Genefial

I ülEtmnan [rufividuai
r ånndhffi dc

adivûdadea de

æpacibciún

Sopqrte documanHl:

I tidar*en üeneral
c üidanær* fndividuaå

I ,trredfucåOr de

ffilivida&r ds

eapaciEeiún

Sizurnple

Art ï, fra*oiúû [/, þb *ç ûtffgsrÉ

inçsßüuo alpersonaidei Seiyicio qu€ rðã

sannan-ado, en iÉrminos dnl artlcutu 4T4

del Estatuto, Çfln ünÊ falffi cafifmda

ffiffiü Sråuë o muj gmve duran{n nl

*jercirio vslûrËhle,

$irumple

Art 7, Íracciün V. îmtåndooe d#

Wnnrual dð{ $erurem sujntr ä ur1

procedimr*nto leboral sanoonador 0

adminisirativç düranle Ê{ ejomno
valsrabk,la entr*ga del ineenliw eshrÉ

csndicirnsda a qu* la ressluciún

d*finiüça sea absnlulnriä ü qüe l¡ fãlþ ns

saa califtada crrno gffivÊ È rTtul grüuÊ

$icumple

Art T, fncnisfi ll¡. Fh se ubrgarå
inrenfun al personal d*l $eliein 4w
repruebe aþunu de los p*rindos

æadåmhs¡ n mÖduloû dulprqrama d*
brmaciún o, än il cåso, lås ¡ctYidadw
*,* rapacilaciÉn où{igatnria$ durãnte d
*jercirin ¡¡slomdo.

Årt, lT. $* ubrea s,n rf 3üffi dal p*ruonal

dsl Ëeruieio qrea haya sfdo er.aluadn y

*btenids las rneþrus ca[ifiwçiriles" Ël

perssnal delserukisoþhruç las mås altas

calificpeisnm de ü a Iü, eH la Ë'¡aluaciCIn

Sel ilesemp*fia åü?1 {torncndc corno

hase la loHtidad d*l p*nmai sualusdo,

cuyo re*ullødo Br! 8u eçatuac$ùn int*grd

sea iguai o superbr ð nuer,e de

con{ormidsd al Frograma aprnbado y de

aruerdo mn loc nirgles eshble*idos por

8l tFLË en d taÞloge # tergos y
Funstfiri,

$irumnla
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sopaüe dorum,sntalr

/ tsn,stancia Laboml û[ÅF
1Fíeha Téenica $PEl'l

Sqpone dnarmettl*l:

/ tonçtancit tabom,l DEA,F

fFto]a de wruFeii* de

permanancia en el lmÊrtnto).

lFíchs TÉcnËm SFEI'tr

$ieumpÞ

Sicumple

år1. *H, ftanciün ill. Ms ,!s uturgarå

inceniho a Ìndo elpamunalquü, åuflquÈ

haya sido *ualuadu sn el ejercici*

vulomdo. no prtenezca alservicío y este

ads*dtn a la ra¡na adminisfaliva.

Afl lB" F-amitn lll. t'to se ofurgaÉ

incenlivo a {dos aquellns e'ralua$os que,

en al ntomento dB la apmbacion dal

acusrdo de ntorgarnienlo de inænlivns

mnespondi*nt*, ya rw Bed*neæ+n :al

tPtE ãn sl rua-l huhieran sidc

sffEedores al incentivo.

Fstrftuclónttorgara:
Inmntívn por

RrndHnisntü

r Ls Ëlifüüãuiün anual du la maluacion

dal des*mpeño del ejerucn
ualonrdo, lsndrÉ una pondar*emn dal

5tY¡.
1 L¡ califimciÖn finslpromedio que

oblenga etprsonal det servicio en el

periodo o [os pedndor aædémicos del

progfämñ de fprmacüån mnmdus pn el

e¡ereinin ralÉnadc, &ndrå r¡na

pondemnion dB[35$t.
I La califimeiún f,nalpmmdis de lås

artivldsds$ dn eapacátaiinn oblþalmi,as

rgalie¡da* en,nl apeinç val*rsdç,

lendr* una ponderacl*n d*l l$$r'

efe lssSe olrrgaÉ
$en¡iciu con lns meþres msultadns igual

L¡ cantidad de iln meg

de salaris monsual nsto

dr acuedn aÍþhulados

vigente aprobedo. T$al
a rgc-ibh $?¿fffi,$'g

Tntatidad de

ovailado*, cuyn

resu|tado en çu

eEpluasiôn integral

n*a igualo ruperinr

& ftuess,

üonsidem¡üc þåË sru otsrgamlentn, la

ponderacinn de los factores siguientes.

r supËrbr Ë $, ü.n la eTreluariÉn int*gral

correspndienle,

ACUERDO IMPEPAC/CEE/223/2022, QUE PRESENTA TA SECRETARIA EJECUTIVA At CONSEJO ESTATAT ETECTORAT DEL

rNsTrTUTo MoRELENsE DE pRocEsos ETEcToRALES y pARTrcrpAcrór,¡ cruoeonNA euE EMANA or n comrsrór,¡
EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAT ETECTORAT NACIONAL, POR Et CUAT SE APRUEBA
Et OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2022 CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO VATORADO 2021 , DE CONFORMIDAD CON
¡t anrícuto 438 DEt EsTATUTo DEt sERvrcro pRoFEsroNAL EtEcToRAr. NAcroNAt y DEr pERsoNAL DE rA RAMA
ADMINISÏRATIVA, EN CONSONANCIA CON TOS TINEAMIENTOS PARA Et OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS AL PERSONAL
DEt sERvrcro pRoFEsroNAt ELEcToRAt NAcroNAt EN Et srsTEMA DE tos oRGANrsMos púgLtcos LocAtEs
ELECTORATES.
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Etartículo 27 de los lineamientos aplicables, fracción lV, eslableæ que en elsupuesto de que

el personal del Seruicio no cuente con ælificación del Frognma de Farmación o bien, del

Mecanisma de Capacitaciön, [a calificación con Ia que si cuente será ponderada al 50%.

En esa tesiturs, en lórminos del artículo 27 de los Line amientos, citado en líneas que anteceden,
se comparte una tabla con eldesglose de la siguiente informaciön:la calificaciôn de cada uno

d* los factores, su respectiva ponderación, cafificaciön ponderada y calificación final de la C.

Diana Celina Lavín Olivar.

Ponderaciôn

4.56?

Calificacién final

9.125

No apliø

acuerdo

rNvJGË9612020

Oficio

rNÊ/DËSPEN/74431202A

9.780

Articulo 27, fracción I de los Lineamientos, así

como el numeral 7 del Programs de lncentivos,

la Calificación anual de la evaluación del

desempeno del ejercicio valorado tendrá una

ponderación del50%

Artículo 27, lraæiön ll de las Lineamientos, así

como el numeral 7, incisc A), piånafo ll, def

Programa, la caliTicación final promedio que

obtenga el personaldel servicio en el periodo o

los periodos académicos del programa de

formación cursados en el ejercicio valorado,

tendrá una ponderación del35%.

Articulo 27 ,fraccion lll de los Lineamientos, así

como el numeral 7, inciso A), pårrafo lll, del

4

UERDo tMpEpAc/cEE/223/2022, etJE pRESENTA m srcner¡ní¡ EJEcuTtvA At coNsEJo EsTATAI EtEcToRAt DEt
tNsTtTuTo MoRELENSE DE pRocEsos Et EcToRAtEs y pARTtctpAcrón cluononNA euE EMANA or n comlslót¡
EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AT SERVICIO PROFESIONAT ELECTORAT NACIONAt, POR EL CUAL SE APRUEBA
ET OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2022 CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO VALORADO 2021, DE CONIORMIDAD CON
rt nRrícuto 439 DEL ESTATUTo DEt sERvrcro pRoFEsroNAL ET.ECToRAL NActoNAt y DEt pERsoNAt DE tA RAMA
ADMINISTRATIVA, EN CONSONANCIA CON LOS TINEAMIENTOS PARA EI. OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS AT PERSONAL
DEL sERvtcto pRoFEstoNAt EtEcToRAr NActoNAt EN EL srsTEMA DE tos oRGANtsMos pústtcos rocALEs
ETECTORATES,

hrl.I7 de los Lineamientoe. Fondención de los rþuiènles facbres:

9.125

No aplica

9.780

Aplicable

l. Calificación anual de la evaluación del

desempeno en el ejercicio valorado.

ll. Calilicaciçn final promedio al periodo

acadámico defprograma de formación cursado.

lll. talifìcación final promedio de las actividades

de capacitación oblþatorias realizadas en el

eietcicio valorado.

lV. SUPUESTO. Ël personal delservicío que nû

cuente con ælificación del Programa de

formación o bien, del mecanismo de

æpacitación, la cfllifcacion ryllla qqç qi çuente

¡e{aPaldeË{ânl507o.
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Gçnbnnn. r b anhblecÍdo en el pr,ograrna de inæniiuns, eilado an el primer párrnfo def
presanle dirfrrngn, la rstnþr¡ciún econúrniæ oovrespondbnttEl i¡cenlivn pcr rendrmierutn e*
el nquivalnnln a 3ü dias de uft mÊfi dç salario nlenrual nelc, de acurrdo al tabutndrr lçerrte
apr*bafr, Ésþ ss pnr[e cartidad de $22,386.3fi {yËfufiidøq rnll tresniertoa sühentr y seis
paror 3*flû{ H.l{f, eJancontmse denhË dd 2û1å delhhldel personal,delsen¡icis waluada
en c! eþieiein- onn nalifimniún suBerúor ä ü[eve, qüË eonnry,nde al cargnlpues{o de la
tsordinecier¡ de Frenogalivss y Farldos Fslflicos- adscrj!å a la tirecdån Eþrutiva de
üçrniirnitôn y Fartìdos Polilårss dd lñrtPÊPÅt.

Un Ftrn#nde ft¡sz¡da Fita.
guþdircctsr dç lnmwraclÉn y Hsrnatiwdad,

fugns de ErlÞæ sn ln* sau,r'¡tne re[soi nådns enn d $wicio FrcfuÉi*:n*l
Elertsrãl t',lseitaÊl dsl lngütutn llloreÌense de PnocasoÊ

EJMural en y ParticipaciÈn tiudndana,

t.. .l

AcuERDo rMpEpAc/cEE/223/2022, euE pRESENTA m srcnrmnír EJEcuTtvA Ar coNsEJo ESTATAT ELEcToRAT DEL
tNsTtTUTo MoREIENSE DE pRocEsos EtEcToRAtEs y pARTtctpActótt c¡uono¡NA euE EMANA or n com¡slót¡
EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AT SERVICIO PROFESIONAI EI.ECTORAT NACIONAt, POR EI. CUAT SE APRUEBA
EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2022 CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO VATORADO 2021 , DE, CONFORMIDAD CON
et anrícuto 439 DEt EsTATUTo DEt sERvrcro pRotEsroNAr EtEcToRAt NACToNAL y DEt pERsoNAr DE rA RAMA
ADMINISTRATIVA, EN CONSONANCIA CON tOS TINEAMIENTOS PARA Et OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS At PERSONAI.
DEI sERvtcto pRotEstoNAt ELEcToRAt NAcroNA,t EN Et stsTEMA DE tos oRGANtsMos púgucos [ocArEs
ETECTORATES.

4..99

g"{ü!

" Ð*rp¡¡d* qâJe nü Ëe
,swnÞ Cnn cak{imri,ån

de,{Fmçrrrna de

Fsnmannn, ls cahñsacdn
üinal prom*Cia de,

aclivrdadÉ* Ce

capariian*on nbhgn{cria

smrå aplhe,ble em el

suçuw|n g,a lç fracct,ofi

ålf dr{ artic.uls äl de t¡s
l*neamienÊcs, Effi unÊ

r*nde¡ramúru del,fiffii

s.7äü

$#fie¡ciünili

Frqgmuna, la sa{ificaritn ftnsl pumedic de ias

*c{ividadæ de capacilariðn *ålçtmias
rna|iæd8s an rl eþreiciû t'åjlñrãdü, terdrÈ una
pondenaeitu dellSS,

,4riicul* l?, fuaociÉn lV, de hs Lineemi&rüftä, sl
'p*ruonal dEf s#rvidn Q{J€ flü ü¡grT!Ë 'eo{T

mlificesi&i del Frograrna de fnrme*ifu t hien,
dsl r¡eca,nislrlu d* eaparitacdn, ls mlifitsÈitn
.ffin le qüe si cuenle serå pondersde al $00,t"
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Xllll. En mérito del considerondo que ontecede, o trovés del Oficio núm.

INEiDESPEN/DPL/07812022, de fecho l5 de noviembre de 2022, suscrito por el

Mtro. Julión Pulido Gómez, Director de Ploneoción del SPEN, informo que se ho

ojuslodo lo periinente y se ho comunicodo que el incentivo por lo obtención

de grodos ocodémicos se declcro desierto, con fundomento en el ortículo 12,

inciso e) de los Lineomientos poro el otorgomiento de incentivos del sistemo

OPLE, se otoroo el visto bueno o lo versión finol del dictomen poro el

CONSEJO
ESTATAL

ELECTORAL

icio volorado 2021 que corresponde ol

personol del Servicio odscrito o este Orgono Comiciol,que o continuoción se

enlisto:

t.. l

Al respeetu, le inforrim que la Ðirertiûn Ejeeuliva del $eruicio Prnfe$ionnl Elæloratf{acinnål

a tn#s de la ûiremión de Planearión $PEil nbrga elvisto busno a la vssiún final deldictamen para

el olurgamientr d* incerrliïng n efeduar elr ?021, mr*$pündierite *l nþrcic'ro valoradCI ?fl21 {mismn

qil* $r adjunln al prmente oficin, en versiúil FßFJ, dÊl FË.r$nsl del krvieio delsitteffi 0FLE, qur r
continuación $e enlista;

nlnrnnmianln Àa in¡an{ittac O(\OO ^r^r^

tn antenor cun el

eft å{t ofr$0,aprobacir{n d*

$4uirrriento, nl

mnsidnrAciÓn y,

Comigiúrt de

vglûffidr

2ü21.

t...1

XLIV n este sentido resulto congruente que uno vez oprobodo el presente

erdo por lo Comisión Ejecutivo Permonente de Seguimiento ol Servicio

UERDo rMpEpAc/cEE/223/2022, euE pRESENTA r.¡ srcnerenín EJEcuTrvA Ar coNsEJo ESTATAL ELECToRAT DEr
rNsTrTUTo MoRETENSE DE pRocEsos EtEcToRAtEs y pARTtctpAc¡óN cluolotNA euE EMANA or n comtslóH
EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAI. ELECTORAt NACIONAL, POR Et CUAL SE APRUEBA
Et OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2022 CORRESPONDIENTE AI EJERCICIO VATORADO 2021 , DE CONIORMIDAD CON
¡t nnrícuto 438 DEt ESTATUTo DEL sERvtcto pRoFEstoNAt EtEcToRAt NActoNAt y DEL pERsoNAt DE tA RAMA
ADMINISTRATIVA, EN CONSONANCIA CON LOS LINEAMIENTOS PARA Et OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS At PERSONAT
DEL sERvrcro pRoFEsroNAr. EtEcToRAt NAcroNAr EN EL srsTEMA DE Los oRGANrsMos púgucos tocAr.Es
EI.ECTORALES.

Diana telina Lavin 0livrr1
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Profesionol Eleclorol Nocioncl, se propongo poro su cproboción ol Pleno del

Consejo Estotol el otorgomiento de lncentivo del ejercicio volorodo 2021, al

integronte del Servicio Profesionol Electorol Nocionol del Sistemc OPLE que

cumple o cobolidod lo verificoción y soporte documentol poro el

otorgomiento de incenlivos, en cumplimienio de los políticos, criterios y

requisiios estoblecidos en el ortículo 7 V 27 de los lineomientos en lo moterio.

Por tonto, se estimo oportuno y procedente hocer entrego del incentivo por

rendimiento o lo Lic. Diono Celino Lovín Olivor, Coordinodoro de Prerrogotivos

y Portidos Políticos, en lo primero quinceno del mes de diciembre del presenle

oño.

Aunodo o lo onterior, se inslruye o lo Secretorío Ejecutivo o efecto de que

reolice los trómites odministrotivos correspondientes poro hocer entrego del

incentivo en lo fecho ontes indicodo.

Por lo onieriormente expuesto y fundodo en términos de lo señolodo en su

conjunto por los ortículos 41, Bose V, oporiodo C y 116, pórrofo segundo,

frocción lV, incisos o), b) y c), Aportodo D, 134, pórrofo primero, de lo
Constitución Político de los Estodos Unidos Mexiccnos; 99 de lo Ley Generol de

lnstituciones y Procedimientos Electoroles; 30, pórrofos 3 y 4,201,202, numeral

I ,203, del de lo Ley Generql de lnstituciones y Procedimientos Electoroles:32,

pórrofo último, de lo Constitución Político del Estodo Libre y Soberono de

Morelos; 63, 65, 66, 67 , pórrofo primero, 68, 69 frocción 1,71 ,78, frocciones l, X,

XIX y XLl, del Código de lnsiituciones y Procedimientos Electorcles poro el

Estodo de Morelos; l, 438,439,440,441,493y 494 del Estotuto del Servicio

Profesionol Electorol Nocionol y del Person

los Lineomientos poro el otorgomiento de

Profesionol Electorol Nocionol en elSistemo

Elecioroles; este Consejo, por lo fundodo

emiiir el siguiente:

lncentivos ol personol del Se

de los Orgonismos Públicos Loc

y motivodo es competente

AcuERDo tMpEpAc/cEE1223/2022, euE pRESENTA n s¡cneitnít EJEcuTtvA At coNsEJo ESTATAI ELEcToRAt DEt
rNsnruTo MoRETENSE DE pRocEsos EtEcToR.AtEs y pARTrclpActótr cruoeoeNA euE EMANA oe uq comrsrór.r
EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENIO AI SERVICIO PROFESIONAT ELECTORAT NACIONAt, POR Et CUAL SE APRUEBA
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ACUERDO

PRIMERO. Este Consejo Estotol Electorol, es competente porq conocer el

presente ocuerdo, en términos de lo porte considerotivo del mismo.

SEGUNDO. Este Consejo Estotol Electorol, considero procedente oprobor el

otorgcmiento de lncentivo por Rendimiento o lo Lic. Diono Celino Lqvín Olivor,

Coordinodorq de Prerrogotivos y Portidos Políticos del Servicio Profesionol

Eleclorol Nqcionol, odscriio o lo Dirección Ejecutivo de Orgonizoción y Portidos

Políticos de este lnsiituto Morelense de Procesos Electoroles y Poriicipoción

Ciudodono.

TERCERO. Se instruye ol Secretcrio Ejecutivo poro que uno vez oprobodo el

presente ocuerdo por el móximo órgono de deliberoción, reolice los trómites

cdministrotivos correspondientes poro lo entrego del incentivo en lq primero

quinceno del mes de diciembre de dos mil veinlidós.

CUARTO. Se instruye ol Orgono de Enloce en los osuntos relocionodos con el

Servicio Profesionol Electorol, informe o lo Dirección Ejecutivo del Servicio

Profesionol Electorcl Nocionol del lnstituto Nocionol Electorol lo oproboción

del presente ocuerdo.

QUINTO. Se instruye o lo Secretorio Ejecutivo poro que o trovés de su Orgono

de Enloce en los osuntos relocionqdos con el Servicio Profesionol Electorol

Nocional, notifique el presente ocuerdo o lo Lic. Diono Celinq Lovín Olivor,

Coordinodoro de Prerrogotivos y Portidos Políticos, del Servicio Profesionol

Electorol Nocionol.

SEXTO. Publíquese el presente ocuerdo en Io pógino oficiol del lnstiiuto

Morelense de Procesos Electoroles y Porticipoción Ciudodono, en otención ol

principio de móximo publicidod.

nte ocuerdo es oprobodo por unonimidqd en lo ciudod de

uernovoco, Morelos, en sesión ordinorio del Consejo Estotol Electorol del
AcuERDo tMpEpAc/cEE/223/2022, euE pREsENTA m srcnrtenír EJEcuTtvA At coNsEJo EsrATAt EtEcToRAL DEt
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lnstituto Morelense de Procesos Electoroles y Pcrlicipoci Ciudodono,

celebrodo el doce de diciembre del oño

nueve horos co freinto S inutos

MT REYA ALLY

JORDÃ

CONSEJERA PRESIDENTA

M. EN VICT ANTONIO
UISIRAMARURI

SECRETARIO EJECUTIVO

CONSEJEROS ELECTORATES

MTRO. PEDRO GREGORIO
ALVARADO RAMOS

CONSEJERO ELECTORAL

MTRA. MAYTE CASALEZ
CAMPOS

CONSEJERA ELECTORAL

LIC. JOSÉ RUBEN PERALTA

oómrz

REPRESENTANTE DEL PARTIDO

ACCIóN NACIONAL

MTRA. ELIZABETH MARTíNEZ
GUTIÉRREZ

CONSEJERA ELECTORAL

LIC. MARIA DEL ROCIO CARRILLO
pÉnrz

REPRESENTANTE DEL PARTIDO

REVOLUCIONARIO I NSTITUCIONAL

REPRESENTANTES DE tOS PARTIDOS POLITICOS

AcuERDo tMpEpAc/cEE/22s/2022, euE IRESENTA n secn¡t¡níe EJEcuTrvA Ar coNsEJo ESTATAT ELEcToRAt DEt
tNsTtTUro MoREtENsE DE pRocEsos EtEcToRAtEs y pARTIcrpActót¡ cruo¡o¡NA euE EMANA o¡ n comrsrótt
EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAT ETECTORAI NACIONAI, POR EL CUAL SE APRUEBA

EI OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2022 CORRESPONDIENTE AT EJERCICIO VALORADO 2021, DE CONFORMIDAD CON
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LIC. JACQUELINE MORENO
HTZ

REPRESENTANTE DEt PARTIDO
DEt TRABAJO

LIC. FERNANDO GUADARRAMA
FIGUEROA

REPRESENTANTE DEL PARTIDO
MOVIMIENTO CIUDADANO

MTRA. KEN¡A LUGO
DELGADO

REPRESENTANTE DEL PARTIDO
NUEVA ALIANZA MORELOS

uc. rosÉ rsaíns PozAs
RICHARDS
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LIC. KARINA AZUCENA
CARRILLO OCAMPO

REPRESENTANTE DEL PARTIDO
vERDE EcoLoc¡sTA DE mÉx¡co

c. romÁs sALcADo
TORRES

REPRESENTANTE DEL PARTIDO
MORENA

C. ELIZABETH CARRISOZA
oínz

REPRESENTANTE DEt PARTIDO
ENCU E'NTRO SOCIAL MORELOS

LIC. ETENA AVILA
ANZURES

REPRESENTANTE DEt PARTIDO
MORELOS PROGRESA

n/nesrruTANTE DEL PARTTDo
¡¡d(t wteNTo ArTE RNATIvA soc tALa

AcuERDo rMpEpAc/cEE/223/2022. euE pRESENTA n srcnrrnníl EJEcuTtvA AL coNsEJo ESTATAT E[EcToRAt DEL
tNsTtTUTo MoREIENSE DE pRocrsos ErEcToRAtEs y pARTrcrpAcróH ctuololNA euE EMANA or n comslór.¡
EJECUTIVA PERMANENTE DE SEGUIMIENTO AL SERVICIO PROFESIONAT ELECTORAI NACIONAL, POR Et CUAt SE APRUEBA
EI. OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS 2022 CORRESPONDIENTE At EJERCICIO VATORADO 2021, DÊ CONTORMIDAD CON
rt anrícuto 438 DEt EsTATUTo DEI sERvrcro pRoFEsroNAt ELEcToRAt NActoNAt y DEL pERsoNAr DE rA RAMA
ADMINISTRATIVA, EN CONSONANCIA CON tOS I.INEAMIENTOS PARA EL OTORGAMIENTO DE INCENTIVOS At PERSONAT
DEt sERVIcto pRoFEstoNAL ELEcToRAt NActoNA[ EN Et stsTEMA DE tos oRGANtsMos púgucos tocAtEs
EI.ECTORAtES.
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