ACTA DE SESION ORDINARIA DEL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL
INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y PARTICIPACION
CIUDADANA, CELEBRADA EL DIA 12 DE DICIEMBRE DEL 2024

EN LA CIUDAD DE CUERNAVACA, MORELOS, SIENDO LAS 12 HORAS DEL DIA 12
DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTICUATRO, SESIONARON DE MANERA
PRESENCIAL EN EL SALON DE SESIONES DEL INSTITUTO MORELENSE DE
PROCESOS ELECTORALES Y PARTICIPACION CIUDADANA, UBICADO EN CALLE
ZAPOTE NUMERO TRES, COLONIA LAS PALMAS Y POR VIDEOCONFERENCIA A
TRAVES DE LA PLATAFORMA ZOOM, LOS CIUDADANOS: LA CONSEJERA
PRESIDENTA, MTRA. MIREYA GALLY JORDA; LOS CONSEJEROS ESTATALES
ELECTORALES: MTRO. PEDRO GREGORIO ALVARADO RAMOS, MTRA.
ELIZABETH MARTINEZ GUTIERREZ, MTRA. MAYTE CASALEZ CAMPOS, C.P.
MARIA DEL ROSARIO MONTES ALVAREZ, M. EN D. ADRIAN MONTESSORO
CASTILLO, ING. VICTOR MANUEL SALGADO MARTINEZ; EL SECRETARIO
EJECUTIVO, M. EN D. MANSUR GONZALEZ CIANCI PEREZ; REPRESENTANTE
DEL PARTIDO ACCION NACIONAL, C. JOSE RUBEN PERALTA GOMEZ;
REPRESENTANTE DEL PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL, C. DANIEL
ACOSTA GERVACIO; REPRESENTANTE DEL PARTIDO DEL TRABAJO, C.
HORTENCIA FIGUEROA PERALTA; REPRESENTANTE DEL PARTIDO VERDE
ECOLOGISTA DE MEXICO, C. KARINA AZUCENA CARRILLO OCAMPO:;
REPRESENTANTE DEL PARTIDO ENCUENTRO SOLIDARIO MORELOS, C.
ELIZABETH CARRISOZA DiAZ; REPRESENTANTE DEL PARTIDO REDES
SOCIALES PROGRESISTAS MORELOS, C. DIEGO VILLAGOMEZ VAZQUEZ;
REPRESENTANTE DEL PARTIDO DE LA REVOLUCION DEMOCRATICA
MORELOS, C. GONZALO GUTIERREZ MEDINA; REPRESENTANTE DE LA
COALICION “DIGNIDAD Y SEGURIDAD POR MORELOS VAMOS TODOS”, C.
ALFREDO OSORIO BARRIOS. ---==mmmmmm s
LA CONSEJERA PRESIDENTA, MTRA. MIREYA GALLY JORDA, EN USO DE LA
PALABRA: “MUY BUENAS TARDES CONSEJERAS, CONSEJEROS,
REPRESENTANTES DE LOS PARTIDOS POLITICOS Y COALICIONES,
SECRETARIO EJECUTIVO. SIENDO LAS 12 HORAS CON 08 MINUTOS, DE ESTE
JUEVES 12 DE DICIEMBRE DEL ANO 2024, VAMOS A DAR INICIO A LA SESION
ORDINARIA DEL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL, PARA LO CUAL LE
SOLICITARIA AL SECRETARIO EJECUTIVO, VERIFIQUE LA EXISTENCIA DEL
QUORUM PARA PODER SESIONAR”. EL_ SECRETARIO EJECUTIVO, M. EN D.
MANSUR GONZALEZ CIANCI PEREZ, EN USO DE LA PALABRA: “CON GUSTO
CONSEJERA PRESIDENTA. MUY BUENAS TARDES TENGAN TODOS USTEDES.
PARA EFECTOS DE ATENDER SU INSTRUCCION Y EMPEZAR CON LA PRESENTE
SESION, SE PROCEDE AL PASE LISTA CORRESPONDIENTE.” UNA VEZ HECHO
EL PASE DE LISTA, EL SECRETARIO EJECUTIVO COMENTA: “EN ESE SENTIDO,
LE INFORMO CONSEJERA PRESIDENTA, QUE A PRIMERA CONVOCATORIA SE
ENCUENTRA PRESENTE LA ASISTENCIA DE 13 INTEGRANTES DE ESTE
ORGANO ELECTORAL, POR LO QUE EN TERMINOS DEL ARTICULO 76 DEL
CODIGO ELECTORAL LOCAL, LE INFORMO QUE EXISTE QUORUM LEGAL PARA
DAR INICIO FORMAL CON LOS TRABAJOS DE LA PRESENTE SESION
ORDINARIA. ES CUANTO”. LA CONSEJERA PRESIDENTA, MTRA. MIREYA GALLY
JORDA, EN USO DE LA PALABRA: “MUCHAS GRACIAS SECRETARIO. EN VIRTUD
DE QUE EXISTE QUORUM PARA SESIONAR, SE DECLARA LEGALMENTE
INSTALADA LA PRESENTE SESION ORDINARIA. POR FAVOR SECRETARIO,
PROCEDAMOS CON LA LECTURA DEL ORDEN DEL DIA PROPUESTO.” EL
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SECRETARIO EJECUTIVO, M. EN D. MANSUR GONZALEZ CIANCI PEREZ, EN USO
DE LA PALABRA: “CON GUSTO CONSEJERA PRESIDENTA. DAR CUENTA QUE SE
VIENE INCORPORANDO EL LICENCIADO DANIEL ACOSTA GERVACIO,
REPRESENTANTE DEL PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL Y CON SU
VENIA DAR CUENTA DE LA PROPUESTA DE ORDEN DEL DIA PARA ESTA
SESION, LA CUAL ES LA SIGUIENTE:-----mmnmmmmm s
ORDEN DEL DIA

1. LECTURA, ANALISIS Y EN SU CASO APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.--

2. LECTURA, ANALISIS Y APROBACION EN SU CASO, DE LAS ACTAS DE
SESION ORDINARIA DE FECHA 28; ASI COMO DE LAS EXTRAORDINARIAS

DE FECHAS 20 Y 27, TODAS DEL MES DE NOVIEMBRE DEL ANO 2024 DEL
CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE
PROCESOS ELECTORALES Y PARTICIPACION CIUDADANA. ----=-===n=mncmme-

3. LECTURA, ANALISIS Y PRESENTACION DEL INFORME DE ACTIVIDADES
QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL
ELECTORAL EL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES

Y PARTICIPACION CIUDADANA, QUE EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA
PERMANENTE DE FORTALECIMIENTO DE LA IGUALDAD DE GENERO Y

NO DISCRIMINACION EN LA PARTICIPACION POLITICA,
CORRESPONDIENTE A LOS MESES DE OCTUBRE A DICIEMBRE DE 2024.-

4. LECTURA, ANALISIS Y PRESENTACION DEL PROGRAMA ANUAL DE
ACTIVIDADES QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO
ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS
LECTORALES Y PARTICIPACION CIUDADANA, QUE EMANA DE LA
COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE FORTALECIMIENTO DE LA
IGUALDAD DE GENERO Y NO DISCRIMINACION EN LA PARTICIPACION
POLITICA, CORRESPONDIENTE AL ANO 2025.

5. ASUNTOS GENERALES.

6. CLAUSURA DE LA SESION . =mnmmmmmmmm oo e

ES LA PROPUESTA CONSEJERA PRESIDENTA. MUCHAS GRACIAS.” LA
CONSEJERA PRESIDENTA, MTRA. MIREYA GALLY JORDA, EN USO DE LA
PALABRA: “MUCHAS GRACIAS SECRETARIO. SI ALGUIEN TUVIERA ALGUN
COMENTARIO CON RESPECTO AL ORDEN DEL DIA PROPUESTO, PUEDE
HACERLO EN ESTE MOMENTO.” EL SECRETARIO EJECUTIVO, M. EN D. MANSUR
GONZALEZ CIANCI PEREZ, EN USO DE LA PALABRA: “LE INFORMO CONSEJERA
PRESIDENTA QUE SOBRE EL TEMA EN PARTICULAR SE APRECIA QUE NO HAY
INTENCION.” LA CONSEJERA PRESIDENTA, MTRA. MIREYA GALLY JORDA, EN
USO DE LA PALABRA: “BIEN, DE NO HABER NINGUN COMENTARIO AL
RESPECTO LO PONGO A SU CONSIDERACION. LOS QUE ESTEN POR LA
AFIRMATIVA SIRVANSE MANIFESTARLO, POR FAVOR.” EL CONSEJERO
ESTATAL ELECTORAL, M. EN D. ADRIAN MONTESSORO CASTILLO, EN USO DE
LA PALABRA: “A FAVOR”. EL SECRETARIO EJECUTIVO, M. EN D. MANSUR
GONZALEZ CIANCI PEREZ, EN USO DE LA PALABRA: “EN ESE SENTIDO, LE
INFORMO CONSEJERA PRESIDENTA, QUE POR CUANTO A LA PROPUESTA DE
ORDEN DEL DIiA PARA ESTA SESION, ES APROBADA POR UNANIMIDAD,
SIENDO LAS 12 HORAS CON 12 MINUTOS, DE ESTE DIA 12 DE DICIEMBRE DEL
2024. SIN OBSERVACIONES AL RESPECTO. ES CUANTO.” LA CONSEJERA
PRESIDENTA, MTRA. MIREYA GALLY JORDA, EN USO DE LA PALABRA: “MUCHAS
GRACIAS SECRETARIO. ANTES DE CONTINUAR CON EL DESAHOGO DEL
ORDEN DEL DIiA, QUISIERA PONER A CONSIDERACION DE LAS CONSEJERAS Y
CONSEJEROS, LA DISPENSA DE LA LECTURA DE LOS MATERIALES QUE
ACOMPANAN LOS PUNTOS 2, 3Y 4 DEL PRESENTE ORDEN DEL DIA. LOS QUE
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ESTEN POR LA AFIRMATIVA SIRVANSE MANIFESTARLO, POR FAVOR.” EL
CONSEJERO ESTATAL ELECTORAL, M. EN D. ADRIAN MONTESSORO CASTILLO,
EN USO DE LA PALABRA: “DE ACUERDOQ”. EL SECRETARIO EJECUTIVO, M. EN D.
MANSUR GONZALEZ CIANCI PEREZ, EN USO DE LA PALABRA: “EN ESE
SENTIDO, LE INFORMO CONSEJERA PRESIDENTA, QUE POR CUANTO A LA
DISPENSA DE LA LECTURA DE LOS DOCUMENTOS REFERIDOS DE LOS
NUMERALES 2 AL 4, DEL CITADO ORDEN DEL DIA, ES APROBADA POR
UNANIMIDAD, A LAS 12 HORAS CON 13 MINUTOS, DEL PRESENTE DIA 12 DE
DICIEMBRE. Y DAR CUENTA QUE SE INCORPORO TAMBIEN EL LICENCIADO
GONZALO GUTIERREZ MEDINA, REPRESENTANTE DEL PARTIDO DE LA
REVOLUCION DEMOCRATICA MORELOS. ES CUANTO.” LA CONSEJERA
PRESIDENTA, MTRA. MIREYA GALLY JORDA, EN USO DE LA PALABRA:
“GRACIAS SECRETARIO. POR FAVOR PASEMOS AL PUNTO NUMERO 2."-----------
EL SECRETARIO EJECUTIVO, M. EN D. MANSUR GONZALEZ CIANCI PEREZ, EN
USO DE LA PALABRA: “CON GUSTO CONSEJERA PRESIDENTA. SE DARA
CUENTA DEL SIGUIENTE PUNTO QUE CORRESPONDE A EL NUMERAL 2,
CONSISTENTE EN LA LECTURA, ANALISIS Y APROBACION EN SU CASO, DE
LAS ACTAS DE SESION ORDINARIA DE FECHA 28; ASi COMO DE LAS
EXTRAORDINARIAS DE FECHAS... 20 Y 27 TODAS DEL MES DE NOVIEMBRE
DEL ANO 2024, DEL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO
MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y PARTICIPACION CIUDADANA.
ES CUANTO.” LA CONSEJERA PRESIDENTA, MTRA. MIREYA GALLY JORDA, EN
USO DE LA PALABRA: “MUCHAS GRACIAS SECRETARIO. SI ALGUIEN TUVIERA
ALGUN COMENTARIO CON RESPECTO A LAS ACTAS QUE SE ESTAN
PRESENTANDO, ABRIMOS UNA PRIMERA RONDA DE PARTICIPACIONES.” EL
SECRETARIO EJECUTIVO, M. EN D. MANSUR GONZALEZ CIANCI PEREZ, EN USO
DE LA PALABRA: “LE INFORMO CONSEJERA PRESIDENTA QUE EN ESTA
PRIMERA RONDA SE INSCRIBE EL CONSEJERO PEDRO ALVARADO.” LA
CONSEJERA PRESIDENTA, MTRA. MIREYA GALLY JORDA, EN USO DE LA
PALABRA: “ADELANTE CONSEJERO PEDRO ALVARADO, POR FAVOR.” EL
CONSEJERO ESTATAL ELECTORAL, MTRO. PEDRO GREGORIO ALVARADO
RAMOS, EN USO DE LA PALABRA: “GRACIAS. MUCHAS GRACIAS CONSEJERA
PRESIDENTA. SALUDO NUEVAMENTE, CORDIAL Y RESPETUOSAMENTE A
TODAS LAS PERSONAS PRESENTES QUE ESTAN EN ESTA SESION DE PLENO.
PONGO A SU CONSIDERACION LO SIGUIENTE: MIREN, HEMOS REMITIDO A LA
SECRETARIA EJECUTIVA, MEDIANTE OFICIO IMPEPAC/CEPGAR/0635/2024,
ALGUNAS OBSERVACIONES A LAS ACTAS QUE EL DIA DE HOY SE PONEN A
NUESTRA CONSIDERACION. DICHAS OBSERVACIONES SON LAS SIGUIENTES:
EN EL ACTA DE SESION EXTRAORDINARIA DEL DIA 20 DE NOVIEMBRE DEL
PRESENTE ANO, A PAGINA 4, RENGLON 30, DICE: “APROVECHO PARA SALUDAR
TODAS LAS REPRESENTACIONES”, CONFORME AL AUDIO DEBE DE DECIR:
“APROVECHO PARA SALUDAR A TODAS LAS REPRESENTACIONES”. PAGINA 4,
RENGLONES 35 Y 36, DICE: “YA QUE EL NOMBRE COMPLETO DEL
PROMOVENTE ES OCTAVIO EDUARDO”, CONFORME AL AUDIO DICE: “YA QUE
EL NOMBRE COMPLETO DEL PROMOVETE DE LA QUEJA ES OCTAVIO
EDUARDO”. A PAGINA 7, RENGLON 38 DICE: “DISPENSA DE LA LECTURA DEL
DOCUMENTOS REFERIDOS EN LOS PUNTO”. ES DECIR, UNO DEBE DE IR EN
SINGULAR Y EL OTRO EN PLURAL POR LO QUE CONFORME AL AUDIO DEBE DE
DECIR: “DISPENSA DE LA LECTURA DE LOS DOCUMENTOS REFERIDOS EN LOS
PUNTOS 2 AL 11”. PAGINA 7, RENGLONES 45 Y 46, DICE: “CON GUSTO
CONSEJERA PRESIDENTA, SE PROCEDE A DAR CUENTA DE LA PROPUESTA
DEL SIGUIENTE PUNTO QUE CORRESPONDE”, DEBE DE DECIR CONFORME AL
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AUDIO: “CON GUSTO CONSEJERA PRESIDENTA, SE DARA CUENTA DEL
SIGUIENTE PUNTO QUE CORRESPONDE”. A PAGINA 13, REGLON 4 “TODAS
ELLAS AL MENOS A CONSIDERACION DE LA VOZ NO SE CUMPLIERON”,
CONFORME AL AUDIO DEBE DE DECIR: “TODAS ELLAS AL MENOS A
CONSIDERACION DE LA DE LA VOZ NO SE CUMPLIERON’”. EN EL ACTA DE
SESION EXTRAORDINARIA DEL 28 DE NOVIEMBRE DEL 2024, PAGINA 1,
RENGLONES 35 Y 36 DICE: “SE PROCEDE AL PASE DE LISTA RESPECTIVO DE
LOS INTEGRANTES, DE LOS INTEGRANTES DE ESTE CONSEJO ESTATAL
ELECTORAL”, ES DECIR, SOBRAN 3 PALABRAS: “DE LOS INTEGRANTES”, PARA
QUE CONFORME AL AUDIO, DIGA “SE PROCEDE AL PASE DE LISTA
RESPECTIVO DE LOS INTEGRANTES DE ESTE CONSEJO ESTATAL
ELECTORAL”. A PAGINA 3, RENGLON 10, “PAGINA 1, COMO ALCANCE HACER
ESTA OBSERVACION PARA QUE EN LAS SUBSECUENTES ACTAS” CONFORME
AL AUDIO, DEBE DE DECIR: “PAGINA 1 COMO AL CALCE, HACER ESTA
OBSERVACION PARA QUE EN LAS SUBSECUENTES ACTAS”. FINALMENTE,
PAGINA 3, RENGLON 39: “ASi COMO LAS REALIZADAS POR EL INGENIERO
VICTOR SALGADO MARTINEZ”, CONFORME AL AUDIO SE DESPRENDE QUE
DEBE DE DECIR: “ASi COMO LAS REALIZADAS POR EL INGENIERO VICTOR
MANUEL SALGADO MARTINEZ”. DE MI PARTE SERIA CUANTO. AGRADEZCO LA
ESCUCHA.” LA CONSEJERA PRESIDENTA, MTRA. MIREYA GALLY JORDA, EN
USO DE LA PALABRA: “MUCHAS GRACIAS CONSEJERO PEDRO ALVARADO.
ABRIMOS UNA SEGUNDA RONDA DE PARTICIPACIONES.” EL SECRETARIO
EJECUTIVO, M. EN D. MANSUR GONZALEZ CIANCI PEREZ, EN USO DE LA
PALABRA: “LE INFORMO CONSEJERA PRESIDENTA QUE EN ESTA SEGUNDA
RONDA SE ADVIERTE QUE NO HAY INTENCION.” LA CONSEJERA PRESIDENTA,
MTRA. MIREYA GALLY JORDA, EN USO DE LA PALABRA: “ABRIMOS UNA
TERCERA RONDA.” EL SECRETARIO EJECUTIVO, M. EN D. MANSUR GONZALEZ
CIANCI PEREZ, EN USO DE LA PALABRA: “EN ESTA TERCERA RONDA SE
INSCRIBE EL CONSEJERO VICTOR SALGADO Y LA CONSEJERA MAYTE
CASALEZ. NADA MAS.” LA CONSEJERA PRESIDENTA, MTRA. MIREYA GALLY
JORDA, EN USO DE LA PALABRA: “GRACIAS. ADELANTE CONSEJERO VICTOR
SALGADO, POR FAVOR.” EL CONSEJERO ESTATAL ELECTORAL, ING. VICTOR
MANUEL SALGADO MARTINEZ, EN USO DE LA PALABRA: “MUCHISIMAS
GRACIAS CONSEJERA PRESIDENTA. APROVECHAR PARA SALUDAR
NUEVAMENTE A MIS COMPANERAS CONSEJERAS Y CONSEJEROS, ASi COMO
A LAS REPRESENTACIONES DE LOS PARTIDOS POLITICOS. UNICAMENTE
HACER DE CONOCIMIENTO QUE A TRAVES DEL OFICIO
IMPEPAC/CEEVMSM/60/2024, UN SERVIDOR REMITIO LAS OBSERVACIONES
RESPECTO DE LAS ACTAS DEL PRESENTE PUNTO DEL ORDEN DEL DiA, TODAS
DE FORMA SINTAXIS Y ORTOGRAFIA, MOTIVO POR EL CUAL OMITIRE SU
LECTURA. MUCHISIMAS GRACIAS.” LA CONSEJERA PRESIDENTA, MTRA.
MIREYA GALLY JORDA, EN USO DE LA PALABRA: “MUCHAS GRACIAS
CONSEJERO VICTOR SALGADO. Y CEDERIA EL USO DE LA VOZ A LA
CONSEJERA MAYTE CASALEZ. ADELANTE POR FAVOR.” LA CONSEJERA
ESTATAL ELECTORAL, MTRA. ELIZABETH MARTINEZ GUTIERREZ, EN USO DE
LA PALABRA: “GRACIAS CONSEJERA PRESIDENTA. MUY BUENOS DIAS DE
NUEVA CUENTA A TODAS Y TODOS. COMENTAR QUE A TRAVES DEL OFICIO
IMPEPAC/CEEMCC/1053 DEL 2024, DEL DIA DE HOY, REMITIi ALGUNAS
OBSERVACIONES, TODAS SON DE FORMA Y NO AFECTAN EL FONDO DE LAS
ACTAS, SOLAMENTE PARA COMENTARLAS: EN EL ACTA DEL 20 DE NOVIEMBRE
DEL 2024, EN LA FOJA 7, EN EL RENGLON 46, DICE: “SE PROCEDE A DAR”, SIN
EMBARGO DEL AUDIO SE ESCUCHA: “SE DARA CUENTA DEL SIGUIENTE
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PUNTO”. EN EL ACTA DEL 27 DE NOVIEMBRE, EN LA FOJA 2, RENGLON 42, DICE:
“CONFORMADA POR LOS PARTIDOS”, LE HACE FALTA “PARTIDOS POLITICOS’,
DE ACUERDO A LO QUE SE ESCUCHA EN EL AUDIO. EN LA FOJA 9, RENGLON
13, HACEMOS ALUSION A UN ACUERDO GENERAL DEL TRIBUNAL, PERO POR
UN ERROR LE PUSIMOS “2027”, LO CORRECTO ES: “2017”. EN LA FOJA 10,
RENGLON 37 DICE: “EN EL PUNTO 2”, SIN EMBARGO, DEL AUDIO SE ESCUCHA
EN EL PUNTO 2 DEL PRESENTE ORDEN DEL DIA. EN LA FOJA 12, RENGLON 9,
EN EL ACTA SE ASIENTA: “LA PARTE DENUNCIANTE TAMBIEN DENUNCIO DEL
ENTONCES CANDIDATO”, DE ACUERDO AL AUDIO SE ESCUCHA: “LA PARTE
DENUNCIANTE, TAMBIEN DENUNCIO EN SU CALIDAD DE ENTONCES
CANDIDATO”. EN LA FOJA 13, RENGLON 36, SE TIENE QUE DECIR: “LA
CONSEJERA ROSARIO MONTES”. EN LA FOJA 22, RENGLON 38, ESTA MAL
ESCRITA LA PALABRA “ALINEE”. Y EN LA FOJA 25, RENGLON 51, DICE:
“DOCUMENTACION EN VOTOS VALIDOS” DE ACUERDO AL AUDIO ES:
“DOCUMENTACION CONSISTENTE EN VOTOS VALIDOS”. Y FINALMENTE EN EL
ACTA DEL 28 DE NOVIEMBRE, DISCULPA SI TAL VEZ LA REPITO, PORQUE EL
CONSEJERO PEDRO HACE RATO DIJO ALGO, EN LA FOJA 3, RENGLON 40, HACE
FALTA COMPLETAR EL NOMBRE DEL CONSEJERO, INGENIERO VICTOR
MANUEL SALGADO MARTINEZ. DE MI PARTE SERIA CUANTO. GRACIAS.” LA
CONSEJERA PRESIDENTA, MTRA. MIREYA GALLY JORDA, EN USO DE LA
PALABRA: “MUCHAS GRACIAS CONSEJERA MAYTE CASALEZ. Y AGOTADAS LAS
RONDAS DE PARTICIPACION, PONGO A SU CONSIDERACION LAS ACTAS
PRESENTADAS EN EL NUMERAL 2 DEL PRESENTE ORDEN DEL DIA,
INCLUYENDO LAS OBSERVACIONES REALIZADAS POR PARTE DEL
CONSEJERO PEDRO ALVARADO, EL CONSEJERO VICTOR MANUEL SALGADO Y
LA CONSEJERA MAYTE CASALEZ. LOS QUE ESTEN POR LA AFIRMATIVA
SIRVANSE MANIFESTARLO, POR FAVOR.” EL CONSEJERO ESTATAL
ELECTORAL, M. EN D. ADRIAN MONTESSORO CASTILLO, EN USO DE LA
PALABRA: “A FAVOR”. EL SECRETARIO EJECUTIVO, M. EN D. MANSUR
GONZALEZ CIANCI PEREZ, EN USO DE LA PALABRA: “EN ESE SENTIDO, LE
INFORMO CONSEJERA PRESIDENTA, QUE POR CUANTO A LAS ACTAS
REFERIDAS EN EL PUNTO 2 DEL PRESENTE ORDEN DEL DiA, SON APROBADAS
POR UNANIMIDAD, A LAS 12 HORAS CON 20 MINUTOS, DEL PRESENTE DIA 12
DE DICIEMBRE DEL ANO EN CURSO, JUNTO CON LAS OBSERVACIONES
MENCIONADAS POR PARTE DEL CONSEJERO PEDRO ALVARADO, EL
CONSEJERO VICTOR SALGADO Y LA CONSEJERA MAYTE CASALEZ,
RESPECTIVAMENTE. SERIA CUANTO CONSEJERA PRESIDENTA.” LA
CONSEJERA PRESIDENTA, MTRA. MIREYA GALLY JORDA, EN USO DE LA
PALABRA: “GRACIAS SECRETARIO. POR FAVOR, PASEMOS AL PUNTO NUMERO
S
EL SECRETARIO EJECUTIVO, M. EN D. MANSUR GONZALEZ CIANCI PEREZ, EN
USO DE LA PALABRA: “CON GUSTO CONSEJERA PRESIDENTA. EL SIGUIENTE
PUNTO CORRESPONDE AL NUMERAL 3, RELATIVO A LO QUE SIGUE: LECTURA,
ANALISIS Y PRESENTACION DEL INFORME DE ACTIVIDADES QUE PRESENTA
LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL
INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y PARTICIPACION
CIUDADANA, QUE EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE
FORTALECIMIENTO DE LA IGUALDAD DE GENERO Y NO DISCRIMINACION EN
LA PARTICIPACION POLITICA, CORRESPONDIENTE A LOS MESES DE
OCTUBRE A DICIEMBRE DE 2024. ES CUANTO.” LA CONSEJERA PRESIDENTA,
MTRA. MIREYA GALLY JORDA, EN USO DE LA PALABRA: “MUCHAS GRACIAS. SI
ALGUIEN TUVIERA ALGUN COMENTARIO CON RESPECTO A ESTE INFORME,

ACTA DE SESION ORDINARIA DEL CONSEJO 5de 13
ESTATAL ELECTORAL, CELEBRADA EL DIA 12 DE DICIEMBRE DEL 2024



ABRIMOS UNA PRIMERA RONDA DE PARTICIPACIONES.” EL SECRETARIO
EJECUTIVO, M. EN D. MANSUR GONZALEZ CIANCI PEREZ, EN USO DE LA
PALABRA: “LE INFORMO CONSEJERA PRESIDENTA QUE EN ESTA PRIMERA
RONDA SE INSCRIBE LA CONSEJERA ELIZABETH MARTINEZ.” LA CONSEJERA
PRESIDENTA, MTRA. MIREYA GALLY JORDA, EN USO DE LA PALABRA: “MUCHAS
GRACIAS, ADELANTE CONSEJERA ELIZABETH MARTINEZ, POR FAVOR.” LA
CONSEJERA ESTATAL ELECTORAL, MTRA. ELIZABETH MARTINEZ GUTIERREZ,
EN USO DE LA PALABRA: “GRACIAS CONSEJERA PRESIDENTA. PUES,
APROVECHO PARA SALUDAR A TODOS MIS COMPANEROS CONSEJEROS, ASI
COMO LAS REPRESENTACIONES DE LOS PARTIDOS POLITICOS. PUES, EN
PRIMERA INSTANCIA, AGRADECER LA PRESENTACION DE ESTE INFORME, ASI
COMO EL ACOMPANAMIENTO DE LOS INTEGRANTES DE ESTA COMISION, QUE
ES LA CONSEJERA MAYTE CASALEZ, EL LICENCIADO... EL CONSEJERO ADRIAN
MONTESSORO Y OBVIAMENTE, TAMBIEN, TODOS MIS COMPANEROS QUE HAN
COLABORADO EN LA REALIZACION DE TODAS ESTAS ACTIVIDADES. DE
MANERA BREVE COMENTAR QUE EFECTIVAMENTE ESTAMOS DANDO
CUMPLIMIENTO A VARIAS ACTIVIDADES ENTRE LOS MESES DE OCTUBRE A
DICIEMBRE DEL PRESENTE ANO, DE ESTA COMISION DE FORTALECIMIENTO
DE LA IGUALDAD DE GENERO Y NO DISCRIMINACION EN LA PARTICIPACION
POLITICA, A TRAVES DE DIFERENTES EJES TEMATICOS, COMO LO REFIERO Y
HAY QUE RESALTAR ACTIVIDADES COMO: “EL FORO DE EMPODERAMIENTO DE
LAS NINAS PARA EL FUTURO”, QUE FUE EN EL MARCO DEL DICHO DIA FUE EL
11 DE OCTUBRE, EL DIiA INTERNACIONAL DE LAS NINAS, Y REALIZAMOS UN
EVENTO MUY SIGNIFICATIVO. POR OTRA PARTE, TAMBIEN DENTRO DE ESTE
MISMO, DENTRO DE ESTE MISMO EVENTO, SE REALIZO, EN UN MOMENTO
DADO, UNA CONSULTA A LAS NINAS EN ESCUELA PRIMARIA CON LA
PREGUNTA: ¢COMO VISUALIZAS TU FUTURO Y EL DE TODAS LAS NINAS?
TAMBIEN SE CONTO CON LA PARTICIPACION DE LA CONSEJERA PRESIDENTA
DE ESTE INSTITUTO, ASi COMO, LA DE LA VOZ, EN EL SEMINARIO: “VIOLENCIA
POLITICA EN CONTRA DE LAS MUJERES EN RAZON DE GENERO’.
PARTICIPAMOS TAMBIEN EN EL TALLER: “CLAVES PARA AUTORIDADES
ELECTAS”, DIRIGIDO A LAS CANDIDATAS QUE RESULTARON ELECTAS EN EL
PROCESO ELECTORAL 2023-2024, ELLO COMO UNA DE LAS ACTIVIDADES QUE
SE GENERO DERIVADO DE LA FIRMA DE CONVENIO ENTRE IMPEPAC Y CIDHAL.
OTRO DE LAS ACTIVIDADES FUE: “EL FORO AVANCES Y RETOS EN EL TEMA DE
VIOLENCIA POLITICA CONTRA LAS MUJERES EN RAZON DE GENERO”, EN
DONDE PARTICIPARON CONSEJERAS NACIONALES: LA MAESTRA BEATRIZ
CLAUDIA ZAVALA PEREZ Y LA MAESTRA DANIA PAOLA RAVEL CUEVAS,
EVENTO QUE FUE TRANSMITIDO PUES, OBVIAMENTE, A TRAVES DE LAS
PLATAFORMAS Y DE MANERA PRESENCIAL. Y TAMBIEN SE LLEVO A CABO UN
TALLER SOBRE “LOS LINEAMIENTOS PARA EL USO DEL LENGUAJE
INCLUYENTE Y NO DISCRIMINATORIO, Y NO SEXISTA”, ESTE LO LLEVO A CABO
MI COMPANERO CONSEJERO, INTEGRANTE DE ESTA COMISION, EL MAESTRO
ADRIAN MONTESSORO CASTILLO Y TAMBIEN SE LLEVO A CABO LA DIFUSION
DE: SPOTS, INFOGRAFIAS, CAPSULAS RELATIVAS AL DIA INTERNACIONAL DE
LAS NINAS, EL 71 ANIVERSARIO DEL VOTO FEMENINO, SE REALIZO
PRECISAMENTE TAMBIEN UN VIDEO INSTITUCIONAL, EN QUE CADA
CONSEJERO EXTERNO SU PUNTO DE VISTA, RESPECTO A LA VIOLENCIA QUE
AQUEJA A LAS MUJERES, TANTO EN EL AMBITO PUBLICO, COMO EN EL
PRIVADO. DE IGUAL MANERA, SE REALIZO LA PUBLICACION DE INFOGRAFIAS
RELATIVAS A DIFERENTES TIPOS DE VIOLENCIA QUE SE EJERCE EN CONTRA
DE LAS MUJERES, SE INCLUYO UN “QR” EN ESTAS INFOGRAFIAS, QUE REMITE

ACTA DE SESION ORDINARIA DEL CONSEJO 6 de 13
ESTATAL ELECTORAL, CELEBRADA EL DIA 12 DE DICIEMBRE DEL 2024



A LA GUIA PARA PRESENTAR UNA QUEJA O DENUNCIA SOBRE VIOLENCIA
POLITICA EN CONTRA DE LAS MUJERES EN RAZON DE GENERO ANTE EL
IMPEPAC. PRECISAR QUE LAS MISMAS SE PUBLICARON CON TRADUCCION AL
LENGUAJE NAHUATL, ESTO A SUGERENCIA DE LA CONSEJERA MAYTE
CASALEZ Y BUENO, ELLO CONSIDERANDO QUE EFECTIVAMENTE TENEMOS
TRES MUNICIPIOS EN LOS CUALES EJERCEN CARGOS MUJERES HABLANTES
DE LENGUA INDIGENA, Y DE AHi LA IMPORTANCIA DE QUE ACCEDAN A LA
INFORMACION DE MANERA OPORTUNA, OPORTUNA Y ACCESIBLE. ADEMAS,
TAMBIEN SE LLEVARON A CABO POR PARTE DE, EN ESTE CASO, SE LE
OTORGO ESA PARTICIPACION AL MAESTRO ADRIAN MONTESSORO CASTILLO,
PARA REALIZAR UN CAPITULO EN EL LIBRO DENOMINADO: “PARIDAD DE
GENERO EN MORELOS: EL CAMINO HACIA LA INCLUSION TOTAL”, MISMO QUE
SERA INCLUIDO DE LIBRO, COMO YA LO REFERI, QUE TENDRA POR NOMBRE:
“APRENDIZAJES Y OBSTACULOS, EN EL CAMINO DE PARIDAD Y ACCIONES
AFIRMATIVAS EN LAS ELECCIONES 2024”. DESTACAR TAMBIEN LA FIRMA DEL
CONVENIO CON “CIDHAL”, QUE ES EFECTIVAMENTE PARA FORTALECER
TODAS LAS ACTIVIDADES DE LAS AUTORIDADES ELECTAS Y EN ESTE CASO
ACOMPANAR A LAS MISMAS, EN TEMAS QUE PUDIERAN SER CONSTITUTIVOS
DE VIOLENCIA POLITICA EN RAZON DE GENERO. Y BUENO, ASi OTRAS
ACTIVIDADES COMO EL TALLER PARA PERSONAS FACILITADORAS DE
PRIMEROS AUXILIOS PSICOLOGICOS, DIRIGIDO A MUJERES AFECTADAS POR
VIOLENCIA POLITICA, EN CONTRA DE LAS MUJERES EN RAZON DE GENERO,
AL CUAL ASISTIO LA LICENCIADA KARINA ORTEGA OLIVARES, EN
INSTALACIONES DEL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL. Y BUENO, DENTRO DE
ESTAS ACTIVIDADES, ME COMPLACE COMENTAR QUE EFECTIVAMENTE LA
COMISION REALIZO EN ESTOS MESES UN ARDUO TRABAJO. AGRADECER A LA
A LA MAESTRA KARINA ORTEGA, QUIEN ES DIRECTORA DE CAPACITACION, ASI
COMO A LA INGENIERA NORMA ALICIA, QUIEN OCUPA LA COORDINACION DE
ESTA COMISION, POR TODO EL ESFUERZO REALIZADO QUE SE ESTA
PRESENTANDO EN ESTE MOMENTO A TRAVES DEL INFORME. POR Ml PARTE
SERIA CUANTO. MUCHAS GRACIAS.” LA CONSEJERA PRESIDENTA, MTRA.
MIREYA GALLY JORDA, EN USO DE LA PALABRA: “MUCHAS GRACIAS
CONSEJERA ELIZABETH MARTINEZ. ABRIMOS UNA SEGUNDA RONDA DE
PARTICIPACIONES.” EL SECRETARIO EJECUTIVO, M. EN D. MANSUR GONZALEZ
CIANCI PEREZ, EN USO DE LA PALABRA: “LE INFORMO CONSEJERA
PRESIDENTA QUE EN ESTA SEGUNDA RONDA SE APRECIA QUE NO HAY
INTENCION.” LA CONSEJERA PRESIDENTA, MTRA. MIREYA GALLY JORDA, EN
USO DE LA PALABRA: “ABRIMOS UNA TERCERA RONDA.” EL SECRETARIO
EJECUTIVO, M. EN D. MANSUR GONZALEZ CIANCI PEREZ, EN USO DE LA
PALABRA: “EN ESTA TERCERA RONDA SE INSCRIBE USTED, MAESTRA MIREYA
GALLY Y LA CONSEJERA ELIZABETH MARTINEZ. NADA MAS.” LA CONSEJERA
PRESIDENTA, MTRA. MIREYA GALLY JORDA, EN USO DE LA PALABRA:
“ADELANTE CONSEJERA ELIZABETH MARTINEZ, POR FAVOR.” LA CONSEJERA
ESTATAL ELECTORAL, MTRA. ELIZABETH MARTINEZ GUTIERREZ, EN USO DE
LA PALABRA: “GRACIAS. NADA MAS DOS OBSERVACIONES PEQUENAS: EN EL
NUMERAL 4, PUNTO 1, DIRECTORIO DE MUJERES ELECTAS, AHi NADA MAS
SUGERIRIA QUE SE REVISARA Y ADICIONARA EL APARTADO EN
AYUNTAMIENTOS DE CARGOS DE REGIDURIA, YA QUE A CONSIDERACION DE
LA DE LA VOZ, FALTA EL NOMBRE DE LAS PERSONAS QUE RESULTARON
ELECTAS EN LOS MUNICIPIOS DE TEMOAC Y EN TLAQUILTENANGO. POR Ml
PARTE SERIA CUANTO. MUCHAS GRACIAS.” LA CONSEJERA PRESIDENTA,
MTRA. MIREYA GALLY JORDA, EN USO DE LA PALABRA: “MUCHAS GRACIAS
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CONSEJERA ELIZABETH MARTINEZ. Y BUENO, YO HAGO USO DE LA VOZ,
SIMPLEMENTE BUENO, PARA RECONOCER EL TRABAJO ARDUO QUE SE HA
LLEVADO A CABO, SOBRE TODO EN ESTA ULTIMA PARTE, EN ESTA ULTIMA
PARTE DEL ANO. Y BUENO, DEJAR PATENTE QUE LOS TRABAJOS Y LAS
ACTIVIDADES QUE SE LLEVAN A CABO DESDE LA COMISION DE LA IGUALDAD
DE GENERO Y NO DISCRIMINACION, SON TRANSVERSALES A TODAS LAS
ACTIVIDADES QUE SE LLEVAN EN EL INSTITUTO. Ml RECONOCIMIENTO A LA
NUEVA CONFORMACION DE ESTA COMISION, ASi COMO AL AREA, AL AREA
TECNICA QUE ESTA LLEVANDO A CABO TODAS ESTAS ACTIVIDADES. BIEN,
POR MI ES CUANTO. Y POR FAVOR SECRETARIO, DEMOS POR PRESENTADO
EL INFORME, ASENTADO EN EL NUMERAL 3 DEL PRESENTE ORDEN DEL DIA,
INCLUYENDO LAS OBSERVACIONES REALIZADAS POR PARTE DE LA
CONSEJERA ELIZABETH MARTINEZ.” EL SECRETARIO EJECUTIVO, M. EN D.
MANSUR GONZALEZ CIANCI PEREZ, EN USO DE LA PALABRA: “CON GUSTO
CONSEJERA PRESIDENTA. ME PERMITO DAR CUENTA QUE EN RELACION AL
MATERIAL REFERIDO EN EL PUNTO NUMERO 3 DEL PRESENTE ORDEN DEL
DIA, SE TIENE POR PRESENTADO EL MISMO, SIENDO LAS 12 HORAS CON 28
MINUTOS, DEL PRESENTE DIA 12 DE DICIEMBRE DEL ANO EN CURSO, CON LAS
OBSERVACIONES MENCIONADAS POR PARTE DE LA CONSEJERA ELIZABETH
MARTINEZ AL RESPECTO. SERIA CUANTO.” LA CONSEJERA PRESIDENTA,
MTRA. MIREYA GALLY JORDA, EN USO DE LA PALABRA: “GRACIAS
SECRETARIO. POR FAVOR, PASEMOS AL PUNTO NUMERO 4.”
EL SECRETARIO EJECUTIVO, M. EN D. MANSUR GONZALEZ CIANCI PEREZ, EN
USO DE LA PALABRA: “CON GUSTO CONSEJERA PRESIDENTA. SE DARA
CUENTA DEL SIGUIENTE PUNTO QUE CORRESPONDE A EL NUMERAL 4,
CONSISTENTE EN LA LECTURA, ANALISIS Y PRESENTACION DEL PROGRAMA
ANUAL DE ACTIVIDADES QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL
CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS
ELECTORALES Y PARTICIPACION CIUDADANA, QUE EMANA DE LA COMISION
EJECUTIVA PERMANENTE DE FORTALECIMIENTO DE LA IGUALDAD DE
GENERO Y NO DISCRIMINACION EN LA PARTICIPACION POLITICA,
CORRESPONDIENTE AL ANO 2025. ES CUANTO.” LA CONSEJERA PRESIDENTA,
MTRA. MIREYA GALLY JORDA, EN USO DE LA PALABRA: “GRACIAS
SECRETARIO. SI ALGUIEN TUVIERA ALGUN COMENTARIO CON RESPECTO A
ESTE PLAN DE TRABAJO... ESTE PROGRAMA ANUAL, ABRIMOS UNA PRIMERA
RONDA DE PARTICIPACIONES.” EL SECRETARIO EJECUTIVO, M. EN D. MANSUR
GONZALEZ CIANCI PEREZ, EN USO DE LA PALABRA: “LE INFORMO CONSEJERA
PRESIDENTA QUE EN ESTA PRIMERA RONDA SE INSCRIBE LA CONSEJERA
ELIZABETH MARTINEZ.” LA CONSEJERA PRESIDENTA, MTRA. MIREYA GALLY
JORDA, EN USO DE LA PALABRA: “ADELANTE CONSEJERA ELIZABETH
MARTINEZ, POR FAVOR.” LA CONSEJERA ESTATAL ELECTORAL, MTRA.
ELIZABETH MARTINEZ GUTIERREZ, EN USO DE LA PALABRA: “GRACIAS
CONSEJERA PRESIDENTA. PUES, NADA MAS PARA COMENTAR QUE ESTE
PROGRAMA DE ACTIVIDADES PARA EL ANO 2025, SE DESTACAN OBJETIVOS
QUE PRETENDEN DAR CUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES E
IMPLEMENTACION DE LA PERSPECTIVA DE GENERO Y DERECHOS HUMANOS,
LA PROMOCION, CAPACITACION Y DIFUSION DE LA PARTICIPACION POLITICA
DE LAS MUJERES, EN UN AMBIENTE LIBRE DE VIOLENCIA, EN TERMINOS DE LA
NORMATIVA APLICABLE. ELLO A TRAVES DE LINEAS DE ACCION, PARA LLEVAR
A CABO LA PROPUESTA DE ELABORACION Y EN SU CASO APROBACION DE LAS
MEDIDAS IDONEAS, PROPORCIONALES Y NECESARIAS PARA GARANTIZAR, NO
SOLO LA POSTULACION DE LOS CARGOS, SINO TAMBIEN LA PARIDAD EN EL
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ACCESO DE LOS MISMOS, POR CUANTO A LAS PRESIDENCIAS MUNICIPALES.
ELLO EN CUMPLIMIENTO A UNA SENTENCIA EMANADA POR EL TRIBUNAL
ELECTORAL DEL ESTADO DE MORELOS, EN AUTOS DEL EXPEDIENTE
TEEM/JDC/15/2024-3. TAMBIEN SE VA A LLEVAR A CABO UN ANALISIS
RESPECTIVO, PARA QUE EN SU CASO EMITIR LAS MEDIDAS IDONEAS QUE
PUEDEN SER INCORPORADAS A LA NORMATIVA O EN SU CASO EMITIRSE POR
ESTE ORGANO ELECTORAL PARA EL SIGUIENTE PROCESO ELECTORAL
LOCAL, DERIVADO DE LAS SENTENCIAS DICTADAS POR SALA REGIONAL DE LA
CIUDAD DE MEXICO, EN EXPEDIENTES COMO EL SCM-JRC-208/2024 Y SU
ACUMULADO 2244/2024. Y DESDE LUEGO CONTINUAR CON LA PROMOCION
POLITICA Y DIFUSION DE LOS DERECHOS POLITICO-ELECTORALES, QUE
IMPULSEN LA PARTICIPACION POLITICA DE LAS MUJERES EN UN AMBIENTE
LIBRE DE VIOLENCIA POLITICA CONTRA LAS MISMAS. Y BUENO, SE VAN A
LLEVAR A CABO CAPACITACIONES, VINCULACION INSTITUCIONAL CON LA
SOCIEDAD CIVIL, ANALISIS SOBRE LA VIABILIDAD DE IMPLEMENTAR EN ESTE
ORGANO ELECTORAL LOCAL EL PROTOCOLO DE... O MODELO PARA LA
ATENCION DEL PRIMER CONTACTO DE VICTIMAS E IDENTIFICACION DE
FACTORES DE RIESGO EN LOS CASOS DE VIOLENCIA POLITICA EN CONTRA DE
LAS MUJERES EN RAZON DE GENERO, Y ACCIONES INSTITUCIONALES EN
MATERIA DE VIOLENCIA POLITICA EN RAZON DE GENERO, DERECHOS
HUMANOS Y NO DISCRIMINACION, A TRAVES DE LOS CANALES
INSTITUCIONALES Y ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL, PARTIDOS
POLITICOS Y CIUDADANIA. BUENO, MAS ADELANTE, EL PROXIMO ANO,
ESTAREMOS AVIZORANDO PRECISAMENTE OTRAS ACTIVIDADES QUE... EN
LAS CUALES SE LES HARA PARTICIPES A TODOS LOS REPRESENTANTES DE
LOS PARTIDOS POLITICOS Y A LA SOCIEDAD EN GENERAL. POR M| PARTE
SERIA CUANTO. MUCHAS GRACIAS.” LA CONSEJERA PRESIDENTA, MTRA.
MIREYA GALLY JORDA, EN USO DE LA PALABRA: “MUCHAS GRACIAS
CONSEJERA ELIZABETH MARTINEZ. ABRIMOS UNA SEGUNDA RONDA DE
PARTICIPACION.” EL SECRETARIO EJECUTIVO, M. EN D. MANSUR GONZALEZ
CIANCI PEREZ, EN USO DE LA PALABRA: “LE INFORMO CONSEJERA
PRESIDENTA QUE EN ESTA SEGUNDA RONDA NO HAY INTENCION.” LA
CONSEJERA PRESIDENTA, MTRA. MIREYA GALLY JORDA, EN USO DE LA
PALABRA: “ABRIMOS UNA TERCERA RONDA.” EL SECRETARIO EJECUTIVO, M.
EN D. MANSUR GONZALEZ CIANCI PEREZ, EN USO DE LA PALABRA: “EN ESTA
TERCERA RONDA SE INSCRIBE EL CONSEJERO PEDRO ALVARADO, EL
CONSEJERO VICTOR SALGADO. Y DAR CUENTA QUE SE REINCORPORO
PRECISAMENTE EL MAESTRO ADRIAN MONTESSORO CASTILLO, CONSEJERO
ELECTORAL DE ESTE INSTITUTO.” LA CONSEJERA PRESIDENTA, MTRA.
MIREYA GALLY JORDA, EN USO DE LA PALABRA: “BIENVENIDO CONSEJERO. EL
CONSEJERO PEDRO ALVARADO, ADELANTE POR FAVOR.” EL CONSEJERO
ESTATAL ELECTORAL, MTRO. PEDRO GREGORIO ALVARADO RAMOS, EN USO
DE LA PALABRA: “MUCHAS GRACIAS CONSEJERA PRESIDENTA. PONGO A SU
CONSIDERACION LAS SIGUIENTES OBSERVACIONES: MIREN, EN EL INDICE, SE
SUGIERE CORREGIR LA NUMERACION DEL INDICE, YA QUE DEL NUMERO
SEXTO SE BRINCA AL OCTAVO. EN EL GLOSARIO, CUANDO SE REFIEREN A LA
“COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE FORTALECIMIENTO DE LA IGUALDAD
DE GENERO Y NO DISCRIMINACION EN LA PARTICIPACION”, HACE FALTA
JUSTAMENTE CONCLUIR EL NOMBRE CORRECTO CON “POLITICA” ¢ NO? HACE
FALTA LA PALABRA “POLITICA”. TAMBIEN EN EL GLOSARIO, SE REPITE EL
TERMINO O LA ABREVIATURA “EDGPP”, POR LO QUE HABRA QUE SUPRIMIR
UNO. Y TAMBIEN, SE PONE A CONSIDERACION, UTILIZAR EL MISMO TIPO DE

ACTA DE SESION ORDINARIA DEL CONSEJO 9de 13
ESTATAL ELECTORAL, CELEBRADA EL DIA 12 DE DICIEMBRE DEL 2024



LETRA EN EL CUERPO, EN TODO EL CUERPO DEL DOCUMENTO. EN EL
NUMERO 3 ROMANO, EN LA PARTE QUE SE REFIERE A ANTECEDENTES, SE
PONE A CONSIDERACION INSERTAR LA REFERENCIA AL ACUERDO EMITIDO
POR EL IMPEPAC, A TRAVES DEL CUAL SE CREO LA COMISION EJECUTIVA
PERMANENTE, DE CARACTER PERMANENTE DE FORTALECIMIENTO DE LA
IGUALDAD DE GENERO Y NO DISCRIMINACION EN LA PARTICIPACION
POLITICA. EN EL OCTAVO O EN EL NUMERO 8 U OCTAVO, CALENDARIO DE
SESIONES ORDINARIAS, REFIERE EL ARTICULO 98 DEL CODIGO DE
INSTITUCIONES Y PROCEDIMIENTOS ELECTORALES, SE PONE A
CONSIDERACION PODER SUSTITUIRLO POR EL ARTICULO 88 DEL CODIGO EN
MENCION, TODA VEZ QUE EN ESTE SE REFIERE QUE LAS SESIONES DE LAS
COMISIONES SERAN PUBLICAS, EN CORRELACION AL CONTENIDO DEL
ARTICULO 20 DEL REGLAMENTO DE COMISIONES. Y DE MI PARTE SERIA
CUANTO. AGRADEZCO LA ESCUCHA.” LA CONSEJERA PRESIDENTA, MTRA.
MIREYA GALLY JORDA, EN USO DE LA PALABRA: “MUCHAS GRACIAS
CONSEJERO PEDRO ALVARADO. Y CEDERIA EL USO DE LA VOZ AL CONSEJERO
VICTOR MANUEL SALGADO. ADELANTE POR FAVOR.” EL CONSEJERO ESTATAL
ELECTORAL, ING. VICTOR MANUEL SALGADO MARTINEZ, EN USO DE LA
PALABRA: “MUCHAS GRACIAS CONSEJERA PRESIDENTA. PUES, APROVECHAR
ESTA INTERVENCION PARA FELICITAR A LA COMISION, TANTO EN LA
PRESENTACION DEL INFORME, ASI COMO DE ESTE PROGRAMA DE
ACTIVIDADES. SIN DUDA, EN ESTE ESTOS POCOS MESES QUE QUE SE
PRESENTA COMO CIERRE DEL ANO, CON ESTA NUEVA CONFORMACION DE LA
COMISION, HUBO UN TRABAJO MUY ARDUO. Y BUENO, HACER HINCAPIE, EN
QUE, SI BIEN ES CIERTO, SON ACTIVIDADES ENCAMINADAS JUSTAMENTE A
FORTALECER EL TEMA DE GENERO, PUES NOSOTROS COMO CONSEJEROS,
ESTAMOS MAS QUE SUMADOS A LA PARTICIPACION DE ELLA Y A
FORTALECERLA SIN DUDA ALGUNA. ASIMISMO, EN EL PUNTO 4 DEL PRESENTE
EL ORDEN DEL DIA, DOS, TRES OBSERVACIONES MUY, MUY SENCILLAS DE
SINTAXIS: EN LA PAGINA 22, PARRAFO 2, REGLON 2, DICE: “EN OTRORA” LO
CORRECTO ES DECIR: “EL OTRORA”. PAGINA 36, PARRAFO 3, RENGLON 1: “SE
HIZO UNA RESUMEN” SE SUGIERE SE CORRIJA: “SE HIZO UN RESUMEN”. Y
PAGINA 41, PARRAFO 3, RENGLON 5 “A FIN” DICE: “A FIN DE QUE EN DE QUE UN
PRIMER MOMENTO”, DEBE DECIR: “A FIN DE QUE EN UN PRIMER MOMENTO”.
SERIA CUANTO. MUCHISIMAS GRACIAS.” LA CONSEJERA PRESIDENTA, MTRA.
MIREYA GALLY JORDA, EN USO DE LA PALABRA: “MUCHAS GRACIAS
CONSEJERO VICTOR SALGADO. Y AHORA SI ME LO PERMITEN, DE MANERA
MUY RAPIDA, YO QUISIERA PONER A SU CONSIDERACION, QUE EN LA PAGINA
12 DEL PRESENTE INFORME, EN DONDE SE ENLISTAN LAS ATRIBUCIONES DE
LA COMISION DE LA QUE ESTAMOS HABLANDO EN ESTE MOMENTO, AL
TERMINAR CADA UNA DE LAS ATRIBUCIONES, SE SUSTITUYA EL... ES PUNTO,
PUNTO Y COMA. CADA, CADA INCISO QUE SE INCLUYE AHi EN LAS
ATRIBUCIONES TERMINAN CON “PUNTO Y COMA” O CON “DOS PUNTOS” Y
PODRIAN TERMINAR CON UNA “COMA” O CON “UN PUNTO” NADA MAS, YA QUE
DA LA IMPRESION DE QUE ESTAN, ESTAN INCOMPLETAS. ENTONCES, BUENO,
NADA MAS ES UNA SUGERENCIA QUE PONGO SOBRE, SOBRE LA MESA. BIEN,
AGOTADAS LAS RONDAS DE PARTICIPACION, POR FAVOR SECRETARIO,
DEMOS POR PRESENTADO EL PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES,
ASENTADO EN EL NUMERAL 4 DEL PRESENTE ORDEN DEL DiA, INCLUYENDO
LAS OBSERVACIONES REALIZADAS POR PARTE DEL CONSEJERO PEDRO
ALVARADO, EL CONSEJERO VICTOR MANUEL SALGADO Y LAS DE LA VOZ.” EL
SECRETARIO EJECUTIVO, M. EN D. MANSUR GONZALEZ CIANCI PEREZ, EN USO
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DE LA PALABRA: “CON GUSTO CONSEJERA PRESIDENTA. ME PERMITO DAR
CUENTA QUE EN RELACION AL PROGRAMA REFERIDO NOMINAL 4 DEL
CITADO ORDEN DEL DIA SE TIENE POR PRESENTADO EL MISMO, SIENDO LAS
12 HORAS CON 36 MINUTOS, DE ESTE DIA 12 DE DICIEMBRE DEL ANO 2024,
JUNTO CON LAS OBSERVACIONES MENCIONADAS POR PARTE DEL
CONSEJERO PEDRO ALVARADO, DEL CONSEJERO VICTOR SALGADO Y DE LA
CONSEJERA PRESIDENTA, MIREYA GALLY. Y DAR CUENTA SI PERMITE QUE
SE INCORPORO EL LICENCIADO JOSE RUBEN PERALTA GOMEZ,
REPRESENTANTE DEL PARTIDO ACCION NACIONAL. ES CUANTO.” LA
CONSEJERA PRESIDENTA, MTRA. MIREYA GALLY JORDA, EN USO DE LA
PALABRA: “MUCHAS GRACIAS SECRETARIO. POR FAVOR, PASEMOS AL PUNTO
NUMERQ 5.7 = e st oo e e e
EL SECRETARIO EJECUTIVO, M. EN D. MANSUR GONZALEZ CIANCI PEREZ, EN
USO DE LA PALABRA: “CON GUSTO CONSEJERA PRESIDENTA. EL NUMERAL 5
CORRESPONDE A ASUNTOS GENERALES.” LA CONSEJERA PRESIDENTA,
MTRA. MIREYA GALLY JORDA, EN USO DE LA PALABRA: “MUCHAS GRACIAS. SI
ALGUIEN QUISIERA PONER ALGUN, ALGUN TEMA PARA DISCUTIR.” EL
SECRETARIO EJECUTIVO, M. EN D. MANSUR GONZALEZ CIANCI PEREZ, EN USO
DE LA PALABRA: “LE INFORMO CONSEJERA PRESIDENTA QUE SOBRE EL TEMA
EN PARTICULAR SE APRECIA QUE NO HAY INTENCION.” LA CONSEJERA
PRESIDENTA, MTRA. MIREYA GALLY JORDA, EN USO DE LA PALABRA: “BIEN
SECRETARIO. DE NO HABER NINGUN TEMA POR ATENDER, POR FAVOR,
DEMOS POR PRESENTADO ASUNTOS GENERALES.” EL SECRETARIO
EJECUTIVO, M. EN D. MANSUR GONZALEZ CIANCI PEREZ, EN USO DE LA
PALABRA: “CON GUSTO CONSEJERA PRESIDENTA. ME PERMITO DAR CUENTA
QUE EN RELACION AL NUMERAL 5 DEL PRESENTE ORDEN DEL DIA, SE TIENE
POR PRESENTADO EL MISMO, SIENDO LAS 12 HORAS CON 37 MINUTOS, DEL
PRESENTE DIA 12 DE DICIEMBRE DEL ANO EN CURSO, SIN TEMAS INSCRITOS
O A TRATAR. SERIA CUANTO.” LA CONSEJERA PRESIDENTA, MTRA. MIREYA
GALLY JORDA, EN USO DE LA PALABRA: “MUCHAS GRACIAS SECRETARIO. Y
POR FAVOR, PASEMOS AL PUNTO NUMERO 6.”
EL SECRETARIO EJECUTIVO, M. EN D. MANSUR GONZALEZ CIANCI PEREZ, EN
USO DE LA PALABRA: “CON GUSTO CONSEJERA PRESIDENTA. EL SIGUIENTE
PUNTO CORRESPONDE AL NUMERAL 6 DEL PRESENTE ORDEN DEL DIA,
RELATIVO A LA CLAUSURA DE ESTA SESION. ES CUANTO.” LA CONSEJERA
PRESIDENTA, MTRA. MIREYA GALLY JORDA, EN USO DE LA PALABRA: “MUCHAS
GRACIAS. BIEN, PUES AGOTADOS TODOS LOS PUNTOS DE LA PRESENTE
SESION ORDINARIA, SIENDO LAS 12 HORAS CON 38 MINUTOS, DE ESTE JUEVES
12 DE DICIEMBRE DEL ANO 2024, DAMOS POR CONCLUIDOS LOS TRABAJOS DE
LA PRESENTE SESION. QUE TENGAN EXCELENTE TARDE Y SEGUIMOS EN
CONTACTO.” --

FIRMANDO AL MARGEN Y AL CALCE LOS QUE EN ELLA INTERVINIERON., ----------

LA CONSEJERA PRESIDENTA EL SECRETARIO EJECUTIVO

MTRA. MIREYA GALLY JORDA Dr. MANSUR GONZALEZ CIANCI PEREZ
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LOS CONSEJEROS ELECTORALES

MTRO. PEDRO GREGORIO ALVARADO RAMOS MTRA. ELIZABETH MARTINEZ GUTIERREZ
MTRA. MAYTE CASALEZ CAMPOS C.P. MARIA DEL ROSARIO MONTES ALVAREZ
M. EN D. ADRIAN MONTESSORO CASTILLO ING. VICTOR MANUEL SALGADO MARTINEZ

LOS REPRESENTANTE DE LOS PARTIDOS POLITICOS

REPRESENTANTE DEL PARTIDO ACCION REPRESENTANTE DEL PARTIDO
NACIONAL REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL
C. JOSE RUBEN PERALTA GOMEZ C. DANIEL ACOSTA GERVACIO

REPRESENTANTE DEL PARTIDO DEL TRABAJO REPRESENTANTE DEL PARTIDO VERDE
C. HORTENCIA FIGUEROA PERALTA ECOLOGISTA DE MEXICO
C. KARINA AZUCENA CARRILLO OCAMPO
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REPRESENTANTE DEL PARTIDO ENCUENTRO
SOLIDARIO MORELOS
C. ELIZABETH CARRISOZA DIAZ

REPRESENTANTE DEL PARTIDO DE LA
REVOLUCION DEMOCRATICA MORELOS
C. GONZALO GUTIERREZ MEDINA

REPRESENTANTE DEL PARTIDO REDES
SOCIALES PROGRESISTAS MORELOS
C. DIEGO VILLAGOMEZ VAZQUEZ

REPRESENTANTE DE LA COALICION
“DIGNIDAD Y SEGURIDAD POR MORELOS
VAMOS TODOS”

C. ALFREDO OSORIO BARRIOS
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Acuerdos tomados en la Sesidon Ordinaria de fecha
12 de Diciembre de 2024

ACTAS. ACTAS DE SESION ORDINARIA DE FECHA 28 ; ASi COMO DE LAS
EXTRAORDINARIAS DE FECHAS 20 Y 27 TODAS DEL MES DE NOVIEMBRE DEL
ANO 2024 DEL CONSEJO ESTATAL LECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE
PROCESOS ELECTORALES Y PARTICIPACION CIUDADANA. POR CUANTO A LAS
ACTAS REFERIDAS EN EL PUNTO 2, DEL PRESENTE ORDEN DEL DIA, SON
APROBADA POR UNANIMIDAD A LAS 12 HORAS CON 20 MINUTOS DEL
PRESENTE DIA 12 DE DICIEMBRE DEL ANO EN CURSO. JUNTO CON LAS
OBSERVACIONES MENCIONADAS POR PARTE DEL CONSEJERO PEDRO
ALVARADO, EL CONSEJERO VICTOR SALGADO Y LA CONSEJERA MAYTE
CASALEZ, RESPECTIVAMENTE.

INFORME DE ACTIVIDADES. INFORME DE ACTIVIDADES QUE PRESENTA LA
SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL EL INSTITUTO
MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y PARTICIPACION CIUDADANA,
QUE EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE FORTALECIMIENTO
DE LA IGUALDAD DE GENERO Y NO DISCRIMINACION EN LA PARTICIPACION
POLITICA, CORRESPONDIENTE A LOS MESES DE OCTUBRE A DICIEMBRE DE
2024. EN RELACION AL MATERIAL REFERIDO EN EL PUNTO NUMERO 3, DEL
PRESENTE ORDEN DEL DiA, SE TIENE POR PRESENTADO EL MISMO, SIENDO
LAS 12 HORAS CON 28 MINUTOS DEL PRESENTE DIA 12 DE DICIEMBRE DEL
ANO EN CURSO CON LAS OBSERVACIONES MENCIONADAS POR PARTE DE LA
CONSEJERA ELIZABETH MARTINEZ AL RESPECTO.
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I Antecedentes

1.1 Presentacion del Programa de actividades e Informe de ila Comislon
Ejecutiva Permanente de Fortalecimiento de la Igualdad de Genero y
No Discriminaclon en la Participacion Polifica.

El 3 de enero de 2024, el Consejo Estatal Electoral tuvo por preseniado el Programa de
tfrabajo 2024 que sometio a consideracion o Secretaria ecutiva al Consejo Estatal Blectoral
del Instituto Morelense de Procesos Bectorales y Participacion Ciudadana, gue emanc e
lo Comision Ejecutiva Permanente para el Fortalecimiento de la iguaidad de Género y No
Discaminacion en la Parficipacion Polifice; cuyos ejes tematicos fueron los siguientes:

« Participacion politica de ios mujeres

« No discriminacion

« Pardad

« Violencia politica de género

« Derechos humanaos.

El pasade 04 de octubre de 2024, el Consejo Estatal Electoral, tuvo por presentado el
Informe que presenta la Secreiania Ejecufiva al Ceonsejo Estatal Electoral cel Instifuto
Morelense de Procesos Electorales y Parficipocion Civdadana, que emanao de ia Comision
Ejecutivc Permanente de Forfalecimiento de la igualdad de Género y No Discriminacion en
la Participacion Politicay comprende el periodo de enero a septiembre de 2024, Lo anterior
es osi, pues en témminos de lo establecico en el acuerdo IMPEPAC/CEE/065/2024, tas
integracicnes de las Comisiones Ejecutivas Permonentes tendrion una vigencia hasta el 30
de septiembre de 2024, dada la culminacion de las funciones de fres Consejenas Estatales
Electorales.

1.2 Deslgnacion de Conselerias del IMPEPAC y conformacion de la

Comision.
El dia 26 de sepfiembre de 2024, e! Consejo General del Instituto Nacional Electoral aprobo

el cuerdo INE/CG2243/2024, medicnte el cual aprobo la designacion de kas Presidencias de
los Orgonisenos Publicos Locales de ja entidades de Campeche, Chiopas; asi como de ios
Consejenias Electorales de los Organismos Publicos Locales de los enfidodes de Baja
Caffomia Sur, Campeche, Ciudad de Meéxico, Colima, Estade de Mexico, Guanajucto,
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Guerrero, Jalisco, Michoacan, Moreltos, Nuevo Ledn, Oaxaca, Queréiaro, San Luis Potosi,
Sonoro, Tabasco, Tiaxcala, Veracruz, Yucatan y Zacateca; asi como los periodos de
duracion respectivos, siendo el caso de Morelos, los siguientes:

NOMBRE CARGO
Maria del Rosario Montes Alvarez Consejera Electoral 7 Ghos
Adrian Montessoro Castilio Consejero Electoral 7 GRos
Victor Manuel Salgado Martinez Consejero Eectoral 7 ahos

Como consecuencia de o anterior, el dia primero de ociubre del presente ano, tomaron
posesion del cargo una Consejera y dos Consejeros Estatales Electorales; motivo por el cual
fue necesario hacerun gjuste de la conformacion de las diversas comisiones de este organo
comicial.

Con fecha 2 de octubre fue aprobado el acuerdo IMPEPAC/CEE/588/2024, por ef qgue se
aprueba la nueva confoarmacion, integracion y vigencia de los Comisiones Eecutivas
Permanentes y Temporales de este OPLE y la Comision Eecutive Permanente de
Fortaleciméiento de la lgualdad de Genero y No Discriminacion en la Participccion Politica
del IMPEPAC, quedo conformoda de la siguiente manera:

PRESIDENTA INTEGRANTE , INTEGRANTE
Mtro. Blizabeth Martinez Mira. Mayte Cazales Miro. Adrian Montessoro
Gutiérez Compos Castillo

El 08 de octubre del presente anc quedo formaimente instalada io Comision Ejecutiva
Permanente de Fortalecimienfo de la Iguoidad de Género y No Discriminacion en ia
Participacion Polifica del IMPEPAC.

A parir de io nueva conformacion del citado cuerpe colegicdo, se dio continuidad al
programa de actividades presentado en el mes de enero de 2024 y en atencion de que el
dia 02 de octubre de 2024, se aprobé la hueva conformacion de esta Comision; con la
precision de que el presente informe se encuentra estructurado siguiendo los ejes femaficos
que fueron planteados y segun se detalla en el cuerpo de este documento.

1.3 Reunlones de frabajo
En el pericdo que se informa, se llevaron a cabo tres reuniones de frabaojo. con la finalidad

de dar cumplimiento a los ejes temaficos del Programa de Actividades de la Comision
Ejecutiva Permanente de Fortalecimiento de la igualdad de Geénero y No Discriminacion en
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lo Parficipocion Polifico, asi como anglizar lo estrotegio de difusion en medios de
comunicacion de companas de sensibilizacion y prevencicn de conductas gue constituyen
viclencia politica electoral, contra las mujeres en razon de género. Asimismo y con la
finclidad de Impuisar y dar seguimiento a las aclividades de vinculacion para la suscripcion
de convenios relacionados con lo participacion politica efectiva de las mujeres, osi como
con la prevencion de la violencia politica en razon de género tambien se determino la
pertinencia de vincular a este con organizaciones de o sociedad civi para efecto de llevar
a cabo capacitaciones a las condidotas que resultaron electas: en el proceso elecioral
local 2023-2024. En esa misma linea, en estas reuniones se busco la mejor estrategia para ia
implementacion de los mecanismos que faveorecen una cultura institucional incluyente, no
discriminotoria y no sexista en elinstituto y de manera particular, se analizaron 05 estrategias
aimplementar con motivo del Dia internocional de la eliminacicn de la violencia contra las
mujeres y que se conmemora el dia 25 de noviembre de cada ano.

Caobe precisar que el dia 16 de octubre de lo presente anualidad, se llevé o cabo una
reunion de trabgjo a soficitud de ia organizacion Programa Interdiscipinanc de
Investigacion, Accion Feminista A.C. (PIIAF); vinculando o este Instituto con organizaciones
de lo sociedad civil y asi, fevar a cabo actividades conjuntas para la atencién de la
viclencia politica contra las mujeres en razon de género.

#[x]s

= %
; ooe

! Cona pracisdn de que estas copaciaciones se cierforon alas mujeres gue hasta ose momento tenian of estahss
de slecios, con indepandencio de oquelios casos Gue odavia estuviera en ndmite algin medio de cefenwa en
105 nstancias judiciales corerpondentes.
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El gic 23 de octubre del presente ofio, se keva a cabo una reunion de frabojo enfre jas
Consejerias de este orgono comicial y Ja Diputada Martha Melissa Montes de Oca, quien
actuaimente preside la Comision de igucidad de Genero del Congreso del Estacdo de
Morelos; asi como con la Secretaric Técnica de dicha Comision, la Lic. Gabriela Cazares
Celon y en este encuentro, la legisladora fuve interés en conocer las acfividades gue
redlizara este organo comicial, en materia de género gue se podrian trabgjor en conjunto
0. en sU €aso que los Y 105 iegisladores deben tener en cuenta para dar centinuidad al tema
de poridad sustantiva, en lo que se refiere ol acceso a los corgos poblicos de eleccion
populor y de manera especifica las postulaciones de mujeres a los presidencias
municipales, asi como los temas de viclencia contra las mujeres en razon de género.

1.4 Designaclion de la Secretarla Técnica de la Comislon Ejecutiva
Permanente de Forialecimiento de la Igualdad de Genero y No
Discriminaclon en la Particlpacion Politica.

El 30 de cctubre de 2024 lo Ingeniera Norma Alicia Popoca Sofelo fue designada como
Secretaria Técnica de la Comision Ejecutive Permanente de Fortalecimiento de ia lguaidad
de Género y No Discriminacion en la Participacion Politica y, por tal motivo, rindio protesta
ante lo presencia de lo Consejera Estatal Electoral Eizabeth Martinez Gutiémez como
Presidentc, Consejera Blecioral Mira. Mayte Casalez Compos y dei Consejero Estctal
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Electoral Miro. Adrian Montessoro Casiillo; osi como de los Consejerias invitadas a la sesion
y los representeciones de partidos pokticos que asistieron en la fecha mencionado.

I.5. Desarrollo de seslones ordinarias y extraordinarias durante el

periodo.
Como se detalid en el apariado de antecedentes del presente informe, el dia primero de

octubre del presente ano, asumieron y protestaron el cargo o Consejera y los Consejeros
Electorales Maria del Rosario Montes Alvarez, Adrian Montessoro Castillo y Victor Manuel
Salgado Marfinez y como consecuencia de ello, se determind lo nueva conformacion de
los comisiones ejecutivas permanentes y ia comision ejecutiva iemporal de este Instituto, Lo
gue sucedic el siguiente dic 2 de octubre. con lao oprobocion del ocuerde
IMPEPAC /CEE/588/2024.

1.6 Sesion ordinarla

En el periodo que se informa, se celebrd una sesion ardinano, el dia 4 de diciembre de 2024
en la que se gbordaron los sigulentes puntos:

1. Aprcbacion de las acios de sesiones exiracrdinarias de la Cemision Eecutiva
Permanente de Fortalecimiento de la lguoldad de Género y No Discriminacion en
la Participacion Politica del, de fechas 30 de octubre y 11 de noviembre del 2024,
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2. Presentocion del proyecio que somete ¢ consideracion la Secretoria Eecutiva de
este organo comicial, relativo al Informe anual de actividades realizadas por la
Comision Ejecutiva Permeanente de Forfalecimiento de la igualdad de Género y No
Disciminacion en lo Participacion Politico delf Instifuic Morelense de Procesos
Electorcles y Participacion Civdadana, comespondiente o ios meses de oclubre o
diciembre cel ano 2024.

3. Proyecto que presenta la Secretaria Ejecutiva de este organo comicial, del
Programa onual de octfividades de la Comisién Ejecutiva Permanente de
Fortalecimiento de la Iguaidad de Genere y No Discriminacion en la Porticipacion
Politica det Instituto Morelense de Procesos Electorales y Pardicipacion Ciudadana,
correspondiente al ano 2025.

”‘ 4 Adrian Montess...

-:i-! »
&}

Sesion ordinaria del 04 de diciembre de 2024
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1.7 Seslones exfraordinarias

En el mismo pericdo se celebraron 3 sesiones extraordinarias, los dias 8 y 30 de octubre, asi
como 11 de noviembre de 2024, en las que se abordaron 05 siguientes temas:

Sesion: Puntos que se irataron:

« Toma de profesta de la secretaria fecnica
de la Comision Ejecufiva Permanente de
Fortaleciméento de la lgucidod de Género y
Na Disciminocion en la Parficipacion Palitica
del Institufc Morelense de Procesos
Hectorales y Participocion Civdadana.

* Aprobacion del acta de sesion ordinana de
fecha 26 de septiembre de 2024, de o

8 de octubre Comision  Ejecufiva Permanente  de
Fortciecimiento de la lguoidad de Género y
No Discriminocion en la Parficipacion Politica
de! IMPEPAC.

« Informe que presenta la Secretaria Eecutiva
o o Comision Becutiva Permanente de
Fortdlecimeanto de lo lguaidod de Género y
No Discriminocion en la Participacion Polifica
del IMPEPAC, sobre las actividades a realizar
en el mes de ocivbre de 2024

« Toma de protesta de ko Secretaria Tecnica
de la Comision,

* Aprobacion del acta de 550N
extroordinana de ko Comision  Ejecutiva
Permanenie de Fortolecimiente de lo
30 de octubre Iguaidad de Género y No Discriminacion en
lo Parficipacion Pofitica, de fecha 08 de
oclubre det 2024,

e iecturg, andliss y oprobacion en su caso, de
las infogrofias sobre fa viclencia contra los
muzeres en rozon de género.

« Proyecto de acuerdo. por ol que sé aprueba
el Convenio General de colaboracion que

R celebran el Instituto Morelense de Procesos
11 de noviembre Beciorales y Porficipacion Ciudadana y ko
Asociacion Civil denominoda
"Comunicacion, Inlercambio y Desarrclio
Humano en America lofing AC"

Pag. 9 de 53

Anexos. Pagina 11 de 79
Sesidn de fecha 12 de Diciembre 2024.
Ordinaria.



impepac

Mireya Gally

U, Wlizabeth Ca

. R e

Sesion exiroordinaric del 8 de ocfubre ce 2024

Victor Salgado

12:38:11

0 DAres ¢ e CuTINEACON 00 0 Pamcgackn Femcs [ Voo IR -

Sesion extraordinaria det 30 de octubre da 2024
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Il. EJE “PARTICIPACION POLITICA”

I.1 Actividades con mofivo del 71° anlversario del voto femenino

En atencion o que el dia 17 de octubre de 1953 los mujeres mexicanas sufragaron por
primera vez en una eleccion federal y, derivade de la propuesta recizada por parte de la
Comision Eecutiva Permanente de Fortalecimiento de la Igualdad de Género y No
Discriminacion en la Participocion Poiitica, la Consejera Presidenta, Conseieras y Consejeros
de este Instituto, participaron en la realizacion de un video en el que dieron su punto de

vista en relocion con el 71° aniversario del voto de las mujeres en Mexico.

Este material fue difundido en redes scciales del IMPEPAC: Facebook? y X durante ef periodo
comprendide del 17 al 30 de octubre de 2024,

: Disponible en Focebook. en el enloce siguiente: hitps://www.focebook. com/share/v/1E646UEDIN/
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1.2 Aportacion del capitulo “Parldad de género en Morelos: el camino
hacla la Inclusion iotal” de la autoria del Miro. Adrian Moniessoro
Castillio.

La Unidad Técnica de la Igualdad de Geénero del Insfituto Nacional Electoral Mediante
oficic INE/UTIGYND/593/2024, extendio una invitacion dingida a las Comisiones de Igualdad
de género u homdlogas de los OPL, para pariiciper con un capitulo del libro fisico y
electronico “Aprendizajes y obstaculos en el comino: poridad y acciones afimaofivas en ios
elecciones de 2024".

Al efecto, el Consejero Estatal Electoral Adrian Montessore Castilo, quien es integranie de
lo Comyision de Género, escribio el capitulo titulcdo: “Paridod de género en Morelos: el
camino hacic lainclusion total" en el cual cbordae la evolucion de la paridad de género en
Morelos y analiza la postulacion de candidaturas a los cargos de gubemnaturg, diputaciones
y presidencios municipales y refiexiona respecic de lo necesidad de impulsar jos
posiulaciones, ante lo notoria asimefnia en lo distribucion de! poder poiitico y visibiizo el reto
gue fiene el poder legislativo para incluir y fertalecer lo paridad en tos ayuntamientos.

Cabe precisar que el dia 2? de noviembre de 2024 y medianie e memorando
IMPEPAC/CEEMG/MEMO-1189/2024, |c Presidenta de lc Comision Ejecutiva Permanenie de
Fortalecimiento de la Igualdod de Geénero y No Discriminacion en la Paricipacion Politica,
del IMPEPAC, instruyd a la Secretaria Ejecutiva para efecte de remitir la aportacicn
realizada por parte del Consejero Adrian Moniessoro Casfilo.
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lll.  EJE “NO DISCRIMINACION”

lil.1 Dia Internacional de las Nifas

La Organizacion de as Naciones Unidos declard que el dia 11 de ociubre de cado ano se
conmemora €} dia intemacicnal de las ninas:; motivo por el cual, este orgono comicial

reqlizo actividades para visibilizarias, segin se puede ver en los siguientes punfos:

11.1.1 Consulta ;Como visualizas tu futuro y el de todas las nihas?
Se reaizc una consulta a |as ninas en unc escuela primaria. con la pregunia dComo

visualizas tu futuro y el de tedas kas ninas? Quienes de manera anonima dieron respuesta y
manifestaron  libremente sus opiniones, de lo anterior se muestra lo evidencia
comespondiente:

] Informacikan disporitie en nNpf

SHC ¥ e =ER20 | FRI00 o R0 clembre R200e enlfentanZ i Ten w20
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- o ST
PLET TR —.

v ’ 'm_pw

impapac

ik
EMPODERAMIEN
EMPODERAMIENTO DE LAS NINAS PARA &L'?u?‘ua%s

NIBAS PARA EL F U TURD
Coémo visualizas tu '

Como visualizas tu
"uturo y el de todas l:;“':&;:.: de todas

las nifas?

2.2 o 2.2 8

I11.1. 2 Foro: “Empoderamiento de las Nifas para el Futuro”

El dia 15 de octubre dei presente ano, en las instalaciones del Salen de Plenos de este
organo comicial, se llevo a cabo el Foro “Empoderamiento de las Nifias para el Futuro” y o
temaflica propuesta obedecio a que la Crganizacion de las Naciones Unidas, determind
que el ano 2024 seria la de “Lo vision de futwro de las ninas”, de ahi la importancia de
identificar que el empoderamiento de las ninas sera de frascendencic paro as siguientes
décadas.

Se conto con la participacion de las siguientes ponentes:

« Mtra. Eizabeth Martinez Gutlérez, Consejera Estatal Elecioral y Presidenta de lo
Comision Ejecutiva Permanente de Forfolecimiento de la igualdad de Género y No
Discriminacion en la Porticipacion Polifica del IMPEPAC.

« Mira. Mayle Cazales Campos. Ceonsejerc Estata! Blectoral e Integrante de la
Comision Ejecutiva Permonente de Fortalecimiento de la igucldad de Género y No
Discriminacion en la Participacion Politica del IMPEPAC.

« Lic. Angélica Ernestina Sanchez Santlago, Representante Legal de Comunicacion,
intercambio y Desarrolic Humano en Américe Latina, Asociacion Civil (CIDHAL, A.
Cl.
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« Mensgje de cierre a cargo del Miro. Adrian Montessoro Castillo, Corsejero Estatal
Electoral e integrante de la Comision Ejecutive Permanente de Fortalecimiento de
la lgucidad de Genero y No Discriminacion en la Paricipacien Politica del IMPEPAC.

Cabe precisarse que, durante el desamollo det foro, fueron presentadas algunas respuestas
recibidas por parie de las ninas que pariiciparon en lo consulta 2Comeo visuolzas fu futtre v
el de todos los nifos?

' impess) /

Faro
“EMPODERAMIENTO DE LAS NIRAS
PARA EL FUTURO*

nlag

° g9

2024 | 32-00
Q
=2 — -

Panel de porficipantes del evento, de zquierda o
Banner difundido en redes socioles derecha: Miro. Adrian Montessoro Castilio, Mira. Bizabeth
sobra la realzocian del evento Martinez Gutiemez, Mira. Mayte Cazales Campos y Lic.
Angéica Emestina Sanchez Sanfiogo.
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Ing. Victor Manuel Marfinez Scigado Martinez, Miro. Adrian Montessoro Casfilio,
Mira. Mireya Gally Jorda. Miro. Pedro Gregorio Alvarado Ramaos, Miro. Monsur
Gonzalez Cianci Perez, Diputada Mortha Melissa Montes de Oca Monioyo, Mira.
Elzabeth Marfinez Gutierez, Mira. Maoyte Cozales Campaos, Lic. Angélica
Emestina Sanchez Sanficgo y C_P. Maria del Rosarnio Montes Aivarez.

Este foro fue transmitido en vivo a traves la red social Facebook, asi como en €l canal de
YouTube del IMPEPAC, como se muesira o continuacion:

7 Pubficacionm ke -
g3 Negems () Comentar [ i ) Codeparts
lumumuulﬂi 2
_. impepac Morefos Iransmico en
- YO0
)

.Q Emrpoderamiento de las nifos para el futuro
Ei 1:15:48

Empoderamiento de las nifias para el futuro

243 visoalizaciones - Emitido hace 1 dia o0
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1.1, 3 Capsulas difundidas en redes soclales.

Tembien con motivo del Dic Internacional de las Nifas, se realizaron tres capsulas de video
con la participacion de tres ninas, quienes compartieron sus opiniones y deseos para el
futuro, en razon de o cual, se remiten los ligas de los pubficaciones respectivas en la red
social Facebook, mismas que pueden visuglizarse en las siguientes ligas:

focebook

Video ™de dndm Mk hogume  Goiwe

EMPOOERAMIENTO DE LAS NINAS
PARA EL FUTURO

1B Megan quiere que las midas en of futur s¢ vean mas empoderadas ¥ ro le
Gurtania que 124 papas tengan favoritamo hecks sus hijos, lambien sspics a Goe se...

O s TS A b oo

focebook

Vidoo wm  oe  Sen S

Instituto Morelens= |
de Procesos Ek 2 :
y Pacticipacior ( » , §

B Magen ipvinme qun lon ston an ol Mitarns su snan ias o gasiun ados y b bu
Prehara s b papas Sernges Lpnar i Sad e o Vg bt bag s & e .

httosfiwww fagabook com/fshare /v AAswhvimncheBiREd v/
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- o ST
" ER

BB Liss Fermanda nos comparte que m0 Solee Raber Mngin Tips de 30010 entre 8ifss
¥ Mihod. que nifles y sifion teogen b mismas oportunidedes y que 0o be guate gue | .

hitps/fwww facebook.com/share/v/aVCrGe2g | k8XQEwT/

focebook

Video mow Dwmts Bk Pugem  Lpew

Institu

de Proc
y Partu

[ ter deves que todan las nihas puedan ser escuchades ¥ e gustara que todes Las ’
nhas pusdan escoger 10 que quisren see de grandes. por ajemplio. efls quiere ser

BHosfiwww igoebook comishara/viBratoonY 6 A7 UNVEVEL/

Es importonte mencionar que este organo comicial recabo el consenfimiento de las
personas legalmenie facultodas para auterizor ko aparicion drecta de las tres nifios que
aparecieron en los videas cntes referencicdos, esto es, se dio cumpiimiento a lo dispuesto
por los Llineomientos pare lo proteccion de los derechos de nifas, ninos y adolescentes en
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maieria politico-electoral’, esto es, se recabd el consentimiento informado de quienes
ejercen la patria potestad sobre los menores de edad, por escrito.

Ill.2 Taller sobre los Lineamlientos para el uso del lenguaje Incluyente, no
discriminatorio y no sexista en el IMPEPAC

Como parie de |as actividades de la Comiion relativas a supervisar la implementacion ce
los mecanismos que favorecen una cultura instifucional incluyente, no discriminatoria y no
sexista en el Instifuto, el dic 29 de octubre del presente anc se ¥evo a cabo el “Taller sobre
los Lineamientos para el uso del lenguaje incluyente, no discriminatorio y no sexisia en €l
IMPEPAC", mismo gue se llevo o cobo de manera presencial en el solon de plenos del
IMPEPAC.

Esiuvo dirigido ol personal de o roma administrativa. del Servicio Profesional Eiectoral
Nccional y evenivol del IMPEPAC, lo gue se froduce en la implementacion de ia
perspectiva de genero y el enfoque de derechos humanos, en las tareas institucionales y
fue impartido por el Miro. Adrian Montessoro Castilo, Consejero Estatal Electeral e
infegrante de la Comision Ejecutiva Permanente de Fortalecimienfo de la Igualdad de
Genero y No Discriminocion en lo Participacion Politica.

pag »-EE
oan - D@

* Aprobados mediante acuerdo INE/CG481/2025.
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V. EJE“PARIDAD"

IV. 1 Directorio de Mujeres Candlidatas Electas
A partr de gue el Consejo Estatal Electoral aprobo los diferentes acuerdos por los gue se

decloro la validez y cafficacion de la eleccion que tuvo verificative el 02 de junic del
presente ano, respecto del computo fofal y lo asignacion de diputaciones, regidurios y
sindicaturas, en 33 municipios de la entidad y que dichos acuerdos aun se encuentran en
el proceso impugnative, ante las distintas instancios jurisdiccionales; se ha realizade lo
actualizacion del directorio de mujeres candidatas electas y gue, hasta en tanto se agote
lo cadena impugnative onte las autoridades jurisciccionales, exste la posibilidad de
modificario.

Por ofro lado, el dia 10 de septiembre de 2024, en el desamrolo de la sesion ordinaria, el
ofrora Secretario Técnico, informo o lo Comision, e! estatus que guordoban hasta ese
momento, las candidaturas electas.

En lo gue se refiere a las candidatas elecias, a o fecha se cuenta con un tofal de 122
mujeres que ejerceran cargos publicos de eleccion populary comprenden: 1 gobemadora,
10 diputadas, 4 Presidentas Municipales, 22 Sindicas y 78 Regidoras, como se puede ver g
continuacion:

Gubernatura MARGARITA GONZALEZ SARAVIA CALDERON

ANDREA VALENTINA GUADALUPE GORDILLO VEGA
GUILLERMINA MAYA RENDON

JAIMIN JUANA SOLANG LOPEZ

NAYLA CARCLINA RUIZ RODRIGUEZ

MARTHA MELISSA MONTES DE OCA MONTOYA

LUZ DARY QUEVEDO MALDONADO

TANIA VALENTINA RODRIGUEZ RUIZ

GONZALA ELEONOR MARTINEZ GOMEZ

RUTH CLEQTILDE RODRIGUEZ LOPEZ

BRENDA ESPINOZA LOPEZ

ofe|mpi] o [ Lo f—
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I | Presidencio municipal ATALA MNAYELl GUADALUPE MARES MERIDA
Prasidencio municipal
2 PUENTE DE L{TLA | CLALIDIA MATLAR| TORRES
Presidencio municipal
3 TETECALA ROISRELLA BEMNITET BELLO
Presidencio muricipal | 1 4 TiZAPAN DE
4 TAPATA NANCY GOMEL FLORES
1 | Sindicotum AMACUTAC ATICENA ORTEGA PERET
2 | Sindacotuna ATLATLAHUC AN ELVIA OWANDD VATQUEL
3 | Sindicotuna AXDCHIAPAN ISABEL RAMIREL MOMNARES
4 | Sindscaturo %g».nm D LOREMA AGUERC A MEDEROS
3 MANCY GUADALUPE ECHEVERRIA
5 | Sindicotuna CUALTLA GUERRERD
& | Sindicatuno CUERMAVALCA PAULA TRADE HIDALGO
7 | Sindic EMILIANG TAPATA MARLA DEL CARMEN CARRILLO
FLORES
: MARIA ISABEL BERTHA MELA
8 | Sindicotuno HUITZILAC MARTIMET
% | Sindicotero JANTETELCO GABRIELA GONIALE? HERNANDEZ
10 | Sindcatara JUTEPEC AMTONLA ORTI VALERD
1T | Sindicatana JOUUTLA GRICELDA FERET DORANTES
12 | Sincicotuno JOMAC ATEPEC YAMET SCLIS CARC ARG
13| Sindicaturo MATATEFEC CALLA ARIAS DE LOS SANTOS
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14 | Sindscatoro MLAC ATLAMN MORMA MAYEL ARLAS HERWAMDET

153 | Sindscatura OCumICo KARLA SOLEDAD ORTUNC

1& | Sindazatura TEMINCC GRACIELA CARDEMAS MORALES

17 | Sindicaturo TEMOALC ESPERAMIA TAVALA GALVAN
h CARLIMA DEYANIRA MEMDOIA

18: [ Sindscatura TEPALCINGD GLINTERD)

1% | Sindicatura TEPOITLAN ISABEL VIDAL CORTES
ey TETELA DEL

20 | Sindicotura VOLCAN MARIA GUADALUPE AGUILAR PEREL
R JASKIN MARIZA CONTRERAS

21 | Sindicotuna TLALNEP ANTLA CARClA

22 | Sindicaturo TLAQUILTENANGO | IAIRA LIZETH HERNANDEZ GARCIA

23 | Sindicatuna TLAY AC AP AN JACQUELINE ALARCOM RIVERA

24 | Sindscatura TOTOLAP AN FLOR LEVAMDS LiMA,

25 | Sindicatung XOCHTEPEC (GISELA SALAZAR WILLALVA

24 | Sindicatura YALUTEPEC KARLA HERRERA CASTANEDA

27 | Sindicatuno YECAPIXTLA KARIMA LITEETH LOPET ROBLES

28 | Sindicoturo LACATEFEC MARLA ELEMA CASATANED A MERIA
. TACUALPAN DE - v

2¥ | Sindicatuno AMILPAS MARLA ANTONIA LOPET MARTINEZ

1 | Regiduria AMACLTAC PATRICIA CAMBRAY MOMNTUFAR

2 | Regiduno ATLATLAHUC AN MOMIC A HERMANDET VILLALYA

3 | Regidurio ATLATLAHUC AN MARLA PETR A SERAPIO HERRER A

4 | Regidurio AXDCHIAPAN MALURA LITETTE GACHA ROMAN

3 | Regidurio AXDCHIAPAN PRISCA HERNANDEL BAHEMA

Anexos.
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4 | Regiduria AYALA MARIA GUADALUPE DIAZ LGPEZ

7 | Regiduria AYALA GRISEL SERVIN MERIDA

8 | Regiduria ATALA MARIA DE JESUS BAEZ SOSA

% | Regiduria ATALA HELENA MARIM 5 ANCHEE

16 | Regiduria ATALA | MARIA INES ROBLES VELET

i | Regiduria g;g”'*-"“ L. ANA YELI ROGEL DIAT

12 | Regiduria CUAUTLA SANDRA LUCIA BALON NARCEO

13 | Regiduria CUALTLA E:EEE:EOHN bk LEZAMA

14 | Regiduria CUAUTLA MARIA DEL ROBLE BRILLANTI RAMIREZ
5 | Regiduria CUAUTLA TANIA JIMENET ORTEGA

| e T ANITA MARYSOL LUDMILLA SANCHEL
17 | Regiduria CUAUTLA ARACEL XIXITLA TAPOTITLA

12 | Regiduria EMILIANG ZAPATA | GRICELL HERNANDEI VAIQUEZ

1% | Regiduria EMILIANO TAPATA | MA. ELEMA BAHENA DIAZ

20 | Regiduria HUITZILAC ISAMAR DAVILA RIVERCS

21 | Regiduria HUITZILAC ! NELY YADIRA MAYA JINEZ

72 | Regiduria JANTETELCO MARTHA RUTH VALENZUELA PERALTA
73 | Regiduria JANTETELCO CINTHYA LOPEZ CARPINTERD

24 | Regiduria JUTEPEC DULCE LITBETH ROMERD ESCAMILLA
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25 | Ragicuria JIUTEPEC | PALOMA BELTRAN TOTO

24 | Regiduria JWUTEPED | fﬂ,ﬂgﬁ; MIREYA MARTINEZ

27 | Regiduri JIUTEPEC MERLA ALONDRA SANCHEZ FUENTES
28 | Regiduri JOIUTLA PAMELA HEREDIA DEL OREE

- — | NELLY ALEJANDRA AIGUEROA

30 | Regiduria JOMACATEFEC | ESMERALDA NATALI MEIA RAMALES
31 | Regiduria JOMACATEFEC | MARISOL MEDINA GOMET

32 | Regiduria MAZATEPEC YAMELI FINA SANCHET

13 | Regiduria MAZATEPEC | EvA GARCIA TOLEDD

a4 | Regidurio MIAC ATLAM E’fﬂﬁﬁﬁéﬁ GUTIERREL

15 | Regiduria DCUMICO ANABEL MORALES FINEDA

34 | Regiduria PUENTEDEINTLA | CAROLINA ESPIN PALACIOS

17 | Regiduria PUENTEDEITLA | MOMSERRAT NAVARRETE TRUJILLD
18 | Regiduria PUENTEDEINTLA | LAURA MARTINET AGUILAR

% | Regiduria TEMIXCO ALMA DELIA CRUZ ROJAS

40 | Regiduria TEMIXCO | DULCE GABRIELA GARCIA MARGUEL
41 | Regiduria TEMIXCO LAURA ANALINE LOPEZ CORTES

42 | Regiduria TEMIXCO ADRIANA DE LA CRUZ CASTREJON
43 | Regiduria TEMIXCO ANDREA MORALES ROBLEDO
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44 | Regidurio TEMOIAC KARLA MAH| MONTARETL CUEVAS
43 | Regidurio TEMOALC ELOASA CEREIOD BARRETO
44 | Regidurio TEMOAC | AMGELICA MARIA ROSALES PASTOR
|

47 | Regidurio TEFALCINGD | IMELDA DOMINGUET GUADIANC
48 | Regidurio TEPOITLAN ALEYDHA BELLDC SAMDOVAL
4% | Regidurio TEPCITLAN DtANA TERESA GUTIERREZ CEBALLO
50 | Regiduria TETEC ALA ELFSEBIA MARTINEZ BENITEZ
51 | Regiduria TETEC ALA RUBY LUPITA JIARET REYES

3 TETELA DEL | = |
52 | Regiduno VOLCAN BLANCA YASELLY ALVAREZ GARCIA

PATRICIA MARALI OSORID
i o

33 | Regiduro TLALMEP ANTLA GONIALEL
54 | Regidurio TLALWEP ANTLA ALEFANDRA LTETH VAIQUE? LUGOD

I TLALTIZAP AN DE : 7
55 | Regidurio IAPATA LETICIA SARABLA OC AMPO

Sl TLALTIZAFAN DE n g :
56 | Regiduria TAPATA ESTHER MIOMTANEL AGUIRRE
57 | Regidurio TLAGQUILTEMANGD | YULISSA CASTILLO SORIANC
58 | Regidurio TLAGUILTEMANGO | SANDY GARCIA CASPETA
59 | Regidurio TLAY AT AF AN ! MARLA [SABEL AVILA CARDENAS

1

40 | Regiduria XOCHITEFEC | GABRIELA IUNIGA CRUZ

L = ODALYS BRIYIF ESPINDOLA
&1 | Regiduria XOCHITEPEC GONIALE?
t2.| Regidura XOCHITEPEC MARIANA GARCIA MEDINA
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&3 | Regiduria Y ALTEFEC ANGELICA VIDAL TAFIA

44 | Regiduria YAUTEPEC LILIANA GONZALE GUIMAN

&5 | Regiduri ¥ ALITEFEC ﬂ‘éﬁ“&" FEASETH MERCADD
46 | Regiduria Y AUTEPEC ELIZABETH MALDOMADO MEJA

&7 | Regiduria YECAFIXTLA CLAUDIA MELENDET SILVA

&8 | Regiduria YECAPIXTLA ﬁfg{iﬁ;m""“" COMIRERAS

&% | Regiduria YECAPIXTLA ﬁ“i%’gp‘-;’ﬁmw‘mm“ Do

70 | Regiduria TACATEPEC YENDERINA HERRERA CRUZ

71 | Regiduria TACATEPEC MILDRED SAMANTHA GOMET NUREL
72 | Regiduria 1ACATEPEC EMILY YOSHUAN! RANGEL LIRA

73| Regiduria i"’ﬁ-}'}ﬂ’ ANDE | njiissa JAEL HERMANDEL GARCIA
74 | Regiduria CUERNAVACA | ELIA ORTIZ GARCIA

75 | Regiduria CUERMAVACA | ARNETT JULIANA EMENEL GASPAR
74 | Regiduria CUERNAVACA | PAZ HERNANDEI PARDO

77 | Regiduria CUERMAVACA | ERIKA LASTRA JAIMES

78 | Regiduria CUERNAVACA | MIRIAM AIDEE BARAJAS BASILIO
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V. EJE “VIOLENCIA POLITICA DE GENERO"
V.1 Seminario “Violencla Politica conira las Mujeres en razon de Género"

El dia 23 de octubre del presente ano, & llevd a cabo el acto inaugural del Seminario ya
referido, por parie del Instituto de la Mujer del Estodo de Morelos ol cudl asisfio la Consejera
Presidenta del IMPEPAC, Mireya Gally Jorda, asi comeo también la Mtra, Elizabeth Marfinez
Gutieémez y Mayte Casalez Campos, como Presidenta e Infegrante de la Comision Ejecutiva
Permanente de Fortalecimiento de la Iguaidad de Génerc y No Discriminacion en la
Participacion Polifica, respectivamente.

IMMAC MMAC MMAC MMA
MACIAM = AR

]

Este institute tuvo presencia en este seminario, en las sesiones impartidas los dias: 25 y 30 de
octubre; 06, 08, 13, 15, 20, 22y 27 de noviembre de 2024 y se abordaron los siguientes femas:

. Marco General de los derechos politicos en razon de genero.
.  Anclisis de la interseccionaiidad en la violencia pelitica y como afecta a los grupos
vuinerables.
. Identificacion y andlisis de io violencia politica de génera.
IV. Estrategios y heromientas pera la prevencion y atencion de la violencio politica ge
genero.
V. Marcointernacional y comparafivo de ka violencia politica de género.
Vi. Perspectiva historica y culfural de lo viclencia de genero.
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VH.  Andlisis de casos de violencia politice de Género en México.
Vill. Desarrollo de competencia para laidentificacion y denuncia de lo violencia politica
de genero.
IX; Esirategia de comunicacion y sensibifizacion sobre fa violencia politica de género.
X. Evaluacion y monitoreo de la violencio politico de género.

V.2 Firma de convenlo general de colaboracion con la organizacion
Comunicacion, Intercamble y Desarrolio Humano en Amérca Latina
(CIDHAL A.C.).

Con la finalidad de Impulsar y dar seguimiento a kaos acfividades de vinculocion paora la
suscripcion de convenios relocionados con la parficipacion poitica efectiva de las mujeres,
osi come con la prevencion de lo violencia polifica en rozén de género, se generaron las
acciones para la suscripcion de un convenio entre et IMPEPAC y Comunicacion,
Intercombio y Desarollo Humano en Ameérica Latina (CIDHAL A.C.}, asociacién que tiene
como finclidad de monera esencicl, la promocion y defensa de Derechos Humanos y de
participacion politica de tas mujeres en el esiado de Morelos.

De conformidad con lo dispuesto por los articulos 79. fraccion | y 98, froccion | del Codigo
de instifucicnes y Procedimientos para el Estocdo de Morelos, ia representacicn legal de este
orgene electorclrecae en la Consejera Presidenta y en el Secretario Ejecutivo y en atencion
a que la Presidenta de ia Comision Ejecutiva de Fortalecimiento de la Iguaidad de Género
y No Discriminacion en la Parficipocion Polifica, cuenta con lo representacion electoral en
oquellos asuntos que son de su competencio, de lo cual se desprende gue e! dia 11 ge
noviembre cel presente ano, se aprobo el PROYECTO DE ACUERDO QUE PRESENTA LA
SECRETARIA EJECUTIVA A LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE FORTALECIMIENTO DE
LA IGUALDAD DE GENERG'Y NO DISCRIMINACION EN LA PARTICIPACION POLITICA. POR EL
QUE SE APRUEBA EL CONVENIO GENERAL DE COLABORACION QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE, EL ORGANISMQ CONSTITUCIONAL AUTONOMO DENOMINADO INSTITUTO MORELENSE
DE PROCESOS ELECTORALES Y PARTICIPACION CIUDADANA REPRESENTADO EN ESTE ACTO
POR LA MAESTRA MIREYA GALLY JORDA, EN SU CARACTER DE CONSEJERA PRESIDENTA. LA
MAESTRA ELIZABETH MARTINEZ GUTIERREZ, CONSEJERA ESTATAL Y PRESIDENTA DE LA
COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE FORTALECIMIENTO DE LA IGUALDAD DE GENERO Y
NO DISCRIMINACION EN LA PARTICIPACION POLITICA. EL MAESTRO ADRIAN MONTESSORO
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CASTILLO, CONSEJERO ESTATAL Y PRESIDENTE DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE
ASUNTOS JURIDICOS, ASISTIDOS EN ESTE ACTO POR EL M. EN D. MANSUR GONZALEZ CIANCI
PEREZ, SECRETARIO EJECUTIVO, A QUIENES EN LO SUCESIVO SE DENOMINARAN "EL IMPEPAC",
Y POR OTRA PARTE LA ASOCIACION CiVIL DENOMINADA "COMUNICACION, INTERCAMBIO Y
DESARROLLC HUMANGC EN AMERICA LATINA A.C.", REPRESENTADA EN ESTE ACTO POR LA
CIUDADANA ANGELICA ERNESTINA SANCHEI SANTIAGO, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE
DENOMINARA “LA ASCCIACION.

En el tercer punto de ocuerdo del mismo, se ordeno:

[
TERCERO. Turnese ! presenie proyecto de acuerdo a lo Comislon Ejecutiva

Permanente de Asuntos Juridicos. para su andlisis, consideracion, y en su

caso aprobacion comespondiente.

[
Una vez que ei acuerdo y €l convenio pasaron al analisis, discusion y aprobocion de la
Comision Ejecutiva de Asunfos Juridicos, el dia 14 de noviembre siguiente, el Pleno del
Consejo Estatal Bectoral aprobo el acuerdo IMPEPAC/CEE/710/2024, dande pase a la
celebrocion del Convenio General de Colaberacion que celebran por una parle, ef
orgonismo consfitucional auidnomo denominado Instifufo Morelense de Procesos
Electorales y Participacion Ciudadano representado en este acto por lo Maestra Mireya
Gally Jorda, en su caracter de Consejera Presidenta, la Maestra Elizabeth Martinez Gutierez
Consejera Estatal y Presidenta de fa Comisién Ejecutiva Permanente de Forialecimiento de
la Igualdad de Genero y Ne Discriminacion en Ja Participacion Politico. el maestro Adrian
Montessoro Castillo, Consejerc Estatal y Presidente de la Comision Ejecutiva Permanente de
Asuntos Jurdicos, asistidos en esfe ocfo por ef M. en D. Mansur Gonzalez Cianci Pérez,
Secretario Ejecufivo, g quienes en lo sucesivo se denominaran "EL IMPEPAC", y por ofra parte
la ‘asociacion civil denominada "Comunicacion. Intercambio y Desamolio Humano en
América Lafina A.C.", representada en esfe acfo por la ciudadana Angélica Ernesting
Sanchez Santiago, @ quien en lo sucesivo se denominard “LA ASCCIACION™.

La suscripcion de un convenio general entre la organizacion ya referida y el IMPEPAC: lo
que ocumio el pasade 15 de noviembre del presente ano, ante ia presencia de la Consejera
Estatal Maria del Rosario Monies Avarez y de los Consejeros Estatales Electoraies Pedro
Gregorio Alvarado Ramos y Victor Manuel! Salgado Marfinez, asi como de distintos medios
de comunicacion.
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De izquierda o deracha: Consejero Pedro Gregorio
Alvarado Romos, M. en D. Mansur Gonzalez Cianci
Pérez, Mia. EBizabeth Marinez Gufiérez, Mira.
Mireya Gally Jorda, C. Angelica Ernestina Sanchez
Santiago, C.P. Maria del Rosaric Montes Alvarez &
Ing. Victor Monuel Saigodo Martinez

V.3 Parliclpacion en el proyecto: Red de Mujeres Morelenses por los
Derechos Polificos con la organizaclon Programa Interdisciplinario de
Investigaclon, Acclon Feminista A.C. (PIIAF)

Derivado de la reunion de frabajo de la Comision, Consejerias y la organizacion Programa
Interdisciplinario de Investigacion, Accion Feminisia A.C. [PllAF), deniro de las actividades
de vinculacion del IMPEPAC con entes afiados en materia de proteccion de derechos
polificos de las mujeres, este orgono comicial participé en el proyectc ya mencionado,
dando amranque al taller en comento en los instalaciones de esie organce electorai local,

El proyecto tiene como finalidad, formar una red de opoyo para ias mujeres gue parficipon
en la vida politica del estedo de Moreles, encaminado a brindar apoyo a aguelias mujeres
que lleguen a enfrentar la violencia politica en razon de genero. Para tal efecto se temaron
un total de cinco sesiones y la primera de elias, se llevé a cabo en el Salén de Plenos det
IMPEPAC, los dias 16, 23 y 30 de noviembre: 7 vy 14 de diciembre de 2024 y los temas
abordados fueron:

i. liderazgo, género y ciudadonic de las mujeres
2. Participacion politica de los mujeres
3. Morco juridico de los derechos politico electorales de los mujeres
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4. Procedimientos parc la otencion de cosos de violencia polifico contra los mujeres
en razon de genero (VPCMRG)

5. Instituciones responsables de ko investigacion y juzgomiento de conducias
denunciadas como viclencia poiitica contra las mujeres en razon de género.

V.4 Taller “Claves para las autoridades electas”, dirigide a las candldatas
que resultaron electas en el proceso electoral local 2023-2024.

Derivado cde la fiima del convenio entre el IMPEPAC y CIDHAL, se genero un taller de
capacitacion para las mujeres elecias en el proceso electoral local 2023-2024, con lo cual
de manera coordinada con CIDHAL A.C. se levo o cabo la Taller “Cloves para las
avtoridades electas”, con las siguientes precisiones:

Dirigido a: Candidatas electas en el proceso electoral 2023-2024

Modalldad: virtual en ia plataforma Zoom a traves de la iga generada por porte de este
organo electoral.

Fechas y temas:

» 19 de noviembre Sesion 1. Derechos politico-electorales.

» 21 de noviembre Seslén 2. Enfogues para mi ejercicie polifico.

« 26 de noviembre Sesién 3. Viclencia Polifica confra las mujeres en rozon de
género VPMRG.

» 27 de noviembre Sesion 4. Ruta de denuncia y atencion a la VPMRG.
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» 29 de noviembre Sesién 5. Agenda politica de género y alianzos esiratégicas.
Horarlo: de 18:00 o 20:00 horas

A lo citada copaciiacion se inscribieron 49 personas.

V.5 Foro Avances y refos en el tema de violencla politica confra las mujeres
en razon de géenero”

Como parte de los actividades relotivas a io conmemoracion del Dia internacional de la
emradicacion de la violencia contra o mujer.

Este instituto a través de la Comision Ejecutiva Permanente de Fortalecimienio de la
lguaidad de Geénero y No Discriminacion en la Pariicipacion Politica, reaizo el Foro Avances
y Retos en el tema de violencia pelitica contra las mujeres en razon de genero”, en el cual
porticiparon como ponentes las Consejeras Electoraies det Instituto Nacicnal Electoral, Mira.
Beatriz Claudia Zavala Pérez y Mira. Danla Paola Ravel Cuevas.

Se invito a los 31 Organismos Publicos Locales Blectorales de la reptbiica mexicona, de
manera particular a Consejeras y Consejeros que presiden las Comisiones de Genero y
similares; asi como a:

Gobemadora det estado de Morelos

Dirigencias de Portidos politicos y sus representantes ante el Consejo Estatal Bectoral
Gabinete del Gobiemoe dei Estado de Morelos

integrantes del Congreso dei Estado de Morelos
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- Autoridcdes municipailes, de manera especicl a las Titulores de Ias Instoncios de ios
Mujeres.

- Orgonizaciones de la sociedad civil.

- Ciudadania en general.

Se difundic el evento en redes sociales, con el siguiente banner:

lmpepi’c)

Iy Shuta Morphene o Procescs Bdciocges y
Particpracdn Cuciodana iwno o

FORO
“Avances y retos en el tema de
Violencia Politica contra las mujeres
en razén de género”

fcadomne B8 21 de noviembico de 2024

f\ O 1100
Naneo de b Cosdad d0 Cumvvmmce
Ax Aeve Wt x Varvien Doy Colwgen Bopie.
; pdheorlont ot
REGISTRO

Se reaiizo un registro de asistencic previc a lo realizacion del evento, medionte un formutario
electronico?, del cual se desprende que se regisiraron 189 personas, con independencic de
aquellas que se incorporaron al evenfo sin regisiro previo,

El dia 21 de noviembre del 2024 a las 11:00 horgs, dio inicio e! Foro, que contd con la
porticipacion de una intérprete ce Lengua de Sefias Mexicana, ademas de que fueron
considercdos espacios para acceso de personas que utilizan silla de ruedas, para facilitar

* Conmitatle en: Ao,

contentiucioadeia01 4751 3 So il cion Regiqrrsniosriad (20000 Dorrte DA AU ALTI0MEE 200 AL DM AL D ACFERT0
SNORI0I0 1S oot
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el occeso al evento o ia mayor cantidad de personos; de tal manera que la fransmision en
vivo del mismo se dio de manera simultanea en el canal oficial de YouTube+ del IMPEPAC y
por la plataforma Facebook’. De manera presencial, se contd con diversas auioridades y
se destaco la osistencia de ig, Mira. Luz Fobiola Matildes Gama, asi comoe de jos Consejeras
Electorales, Dro. Dulce Merary Villolobos Tiotempa, Mtra. Alejandra Sandoval Cofgoign y de
lo Lic. Bora Luz Mordles Leyva, quienes son Consejera Presidenta y Censejeras Electorales
del Instituto Electoral y de Participacion Ciudadana del Estado de Guerero.

Ademas, por le plataforma Zoom se conto con la asistencio de los Consejerias de los OPLES
de Durango, Yucatan, Verccruz, Jalisco, Aguascalientes, Boja California, Coahuila y Colima,
que odemds, hizo exiensiva la invitacien a sus consejos Vilo de Alvarez. Comala,
Ixtiahuacan y Colimo.

Cabe resalior gue de los puntos mas relevantes que se abordaron en el Foro, se hizo un
resumen de los obstaculos y luchas para gue se pudiera alcanzar una definicion de lo que
es la viclencia politica conira las mujeres en razon de género y se destacd que estos logros
han sido mayormente jurisdiccionales, pues en materic legisiativa no ha existido un gran
avance.

Otro de los ovances que se resaltaron es la reforma 3 de 3, que dejo un precedente gue
debe perfeccionarse, pero que en el caso de Morelos, implico que un candidoto, perdiera
la postulacion, por encontrarse en el registro de deudores climentarios.

Tembién se destaco que uno de los retos que existen es la falta de fipificacion de la
violencic paiiica confro jas mujeres en razon de género en o5 codigos penales, pues
inscribir en una fsta de agrescres a una persona, no es como tal, una sancion, ademas de
que dicha inscripcion, no le impide al agresor, contender en ios procesos electorales.

* Disponible e DDE/As voutuise com e aich By= WITPDe XY

7 Ugo dEnonible: QDT e facabo gk comiehara ey Il xoos 1o !
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V.6 Video colaborativo por parte de ias Consejerias Estatales Electorales del
IMPEPAC

Derivado de o reunion de trabojo del 23 de ociubre del presente afio y, con mofivo del Dia
Intemacional de la eliminacion de la violencia contra las mujeres, se considerd apropiado
difundir un video con un mensaje alusivo a la eliminacion de ia violencia contra la mujer, en
el cual cado Consejeria expreso su punto de vista y fijoron su postura al respecto. B video
fue difundido en redes sociales oficiales.

Es imporiante destacar gue esta campana de sensibiizacion y prevencicn de conductas

que constituyen violencia conira s mujeres en razon de genero fue reglizada o propuesta
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de la Comision Eecutiva Permanente de Fortaiecimiento en La iguaidad de Geénero y No
Discriminacion en la Participacion Politico y se difundio en las plataformas X® y Focebook?
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lmpopi’:?

“El Impepac se lortalece al defender lo voz vy los
: derechos de cada mujer en Morelos”

Mtra. Mireya Gally Jorda
CONSEJERA PRESIDENTA — =

e
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V.7 Informe final de la Red de Mujeres Electas Ediclon 2021-2024

La Comisian de Fortalecimiento de lo lgualdaod de Género y Mo Discriminacion en
la Parficipacion Politica, dio continuidad a los frabajos realizodos con motivo de las
actividodes de lo “Fed de Mujeres Bectas Edicion 2021-2024", rindic el Informe Final
del seguimiento a los cosos de violencia politico en razon de género confra mujeres
electas durante el ejerciclo del carge en el perlodo de la gestion administrativa
2021-2024, Remifido el 15 de occtubre de 2024, ala Maestra E Martha Elba lza Huerta,
Consejera Electoral del Instituto Estatal Electoral de Colima v Coordinodora de la
Eed de Mujeres Bectos en la V Circunscripcion — Edicion 2024

V.8 Taller para personas facliitadoras en primeros auxlilos psicologicos
dirigidos a muleres afectadas por violencla politica contra las mujeres
en razon de genero.

Con motive del oficio INEfUT/18893/2024, hecho del conccimiento a traves del
similar IMPEPAC/PRES/MG /279772024, se solicitc a este drgano comicial para
designar o una persona para parficipar en el Taller para personas faciitodoras en
primeros auxilios psicologicos dingidos o mujeres afectadas por violencio polifica
contra las mujeres en rgzon de genero; lo gue ocumio mediante el oficio
IMPEFAC/CEEMG/OFI-0102024, mediante el cual o Presidenta de lo Comision
BHecutiva FPermaonente de Forfalecimiento de lo Iguoldod de Geénemo y Mo
Discriminacion en la Parficipocion Politica de este orgono comicial, proporciond los

datos soficitados.

Dervado de ello, ¥ con el animo de que este Instituto lleve a cabo acciones de
promocion y formocion en maotera de derechos humanos v género, difigidas a los
miembros del Servicio Profesional Beclorol Nacienal v al perscnal de ko Rama
Administrafiva, se tuvo a bien designar a lo Directora Eecufiva de Capacitacion,

Educacion Civica y Parficipacion Ciudodona del IMPEPAC, a fin de gue en un
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primer momento reciba lo capacitacion de mérito. En merito de lo antesior, la
capacitacion ya mencionada se llevé a cabo durante g semana del 2 al 6 de
diciembre de 2024, con lo participacion de la Lic. Karina Ortega Olivares, quien fue
designada para tomar la referida capacitacion, en las instalaciones del Instituto

Nacional Electoral.
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Vl. EJE“DERECHOS HUMANOS"

VI.1 Actlividades de ditusion de prevenclon de la vielencla contra las
mujeres

A efecto de concientizor y visibilizar la violencio que se ejerce confra las mujeres, por
rarones de género, e realizd uno campana de prevencion de violencio, que Incluyd
difusion de materioies audiovisuales e informativos que incluyd la violencia en los espacios
plblicos y privados, tal es &l coso de lo propuesta de:

a. Colocar distintivos de color noranjo para el personal.

b. Colocacion de bonderas del mismo color en lo fochodao del edificio gue
ocupa el IMPEFAC,

c. Toma de folografios insfitucionales de las Consejerias ¥ del personal gue
labaraen ef IMPEFALC.

d. Boboracion de infografios relafivas a los diferentes fipos de viclencia que se
elercen en confra de los mujeres

e. Eoboracion de infografias relafivas o los diferentes fipos de violencia confra
los mieres en razon de genero, en las cuales se inciuyd un codigo QR= que
remite @ lo Gula pora presentar una quejo o denuncia sobre violencia
polifica contra los muieres en razon de genero ante el IMPEPAC,

f. Video insfitucional, en el gue coda Consejena externo su punfo de vista
respecto de lo violencio que ogueja a las mujeres, tanto en & ambito
pUblico, como privado.,

= Quick Response [respuesta rapida)
11 Aprobado medionte acuerdo IMPEPAC/CEE/DD4/2023, el dia 5 de enero del afio 2023,

Pig. 42 de 53

Anexos. Péagina 44 de 79
Sesidn de fecha 12 de Diciembre 2024.
Ordinaria.



COMISION  EJECUTIVA  PERMANENTE  DE
FORTALECIMIENTO DE LA |GUALDAD DE GENERO
Y NO DISCRMINACION EN LA PARTICIPACION
POLITICA DEL IMPEPAC

V1.2 Difusion de Infografias relativas a los fipos y modalldades de
violencla confra las mujeres, en espafiol y en lengua Nahuatl.

Se llevo a cabo la difusion de estas infografios relativas a los distintos fipos de violencias y
sus modalidodes, de manera parlicular se profundizo en la violencia politica en contra de
los mujeres, por razones de geénero, pues es relevante que cada ciudadana cuente con
esta informacion para saber como debe actuar anie estas situaciones y en su coso. tomar
lo decision de iniciar algin tipc de queja o denuncia, saber a donde puede ccudir y
principaimente, deben scber que en el IMPEPAC, recibran lo asesoria adecucda gue les
permitira fransitar hacia uno vida libre de viclencia en el libre ejercicio de sus derechos
polifico electorales.
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Es de precisarse que lo traduccion a la lengua Nohuotl obedece o que en Morelos existen
tres municipios indigenas en los cuales ejercen corgos mujeres hablontes de lengua
indigena; de ghi la imporiancia de accedan a la informacion de manero oportuna y
occesible.

Se resalta que estas infografias fueron remitidas o los partidos politicos y cooliciones con
representacion en el Consejo Estatal Electoral y se les solicito el apoye para que las
difundieran y osi, fener un mayor alcance con la poblocion.
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Cabe hccer mencion que la difusion de estas infografios se ha venido realizando desde el
mes de noviembre del presente ano y se pretende mantener dicha difusion durante el mes
de diciembre, pues el proximo 1 de enero de 2025, asumiran el cargo los Presidentas,
Sindicas y regidoras municipales en fodo el esiado de Morelos, por lo cual es trascendental
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que se menitengan cctucizcdas y otentas ante cualguier hecho de violencia politica ensu
contrg, por razones de género.
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VIl. Acciones en conjunto con el Instituto Nacional Electoral

En coorginacion con el Instituto Nacional Eectoral, este organo comicicl recizo ias

actividades que se deiallan c confinuacion.

Vil.1 Capsula aluslva al Dia Internacional de ias Nifias.

Con motiveo de la invitacion reqlizada por lo Directora de io Unidad Técnico de Igucidod de
Geénero y No Dicriminacion del Instifuto Nacional Bectoral, medionte oficic
INE/UTIGYND/683/2024, dirigido a las Presidencics de todos los OPLEs de la repybiica, para

a reglizacicn de un video con duracion de un minuto, en el que se hiciera alusion a esia

fecha y que se hiciera énfasis en lo importancia de la participacion de fas Ninas.

En razon de lo anterior, la Miro. Mireya Gally Jorda, como Presidenta del IMPEPAC, recizd
el video solicitado y ademas, este se difundic en redes sociales.
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VIl.2 Difusién de la colecclon “Arbol”

Asimismo; se difundieron las infografias relativas a ta Coleccion Arbol, misma que ha
difundido el respeio de los derechos humanos de las nings, porgue invitan a la reflexion
sobre la igualdad de género y lo responsabilidad que tenemos en la construccion de una
sociedad mas justa, iguaditaric y empatfica respecto de las ninas.

§ oo

i
A NTREE 7

atipewaw focabook comfshans /o TVZKNEX — hitpsifx com/impapac/datus/1 B4d754

Vil.3 Colaboracion en la consirucclon del Directorle Naclonal

Adicioncimente se colaboro con el Instituto Nocional Bectoral, para la elaboracion de
Directoric Nacional de asociaciones, organizaciones, redes ¢ colectivas confermadas ©
cuyo objetivo sean personas de grupos en situacion de discriminacion para lo cual, este
orgeno comicial remitic a estos entes aliados, la liga con el formudario comespondiente parg

lo construccion del citado drectorio.
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PROGRAMA ANUAL. PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES QUE PRESENTA
LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL
INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS LECTORALES Y PARTICIPACION
CIUDADANA, QUE EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA PERMANENTE DE
FORTALECIMIENTO DE LA IGUALDAD DE GENERO Y NO DISCRIMINACION EN LA
PARTICIPACION POLITICA, CORRESPONDIENTE AL ANO 2025. EN RELACION AL
PROGRAMA REFERIDO NOMINAL 4, DEL CITADO ORDEN DEL DIiA SE TIENE
POR PRESENTADO EL MISMO, SIENDO LAS 12 HORAS CON 36 MINUTOS DE
ESTE DIA 12 DE DICIEMBRE DEL ANO 2024. JUNTO CON LAS OBSERVACIONES
MENCIONADAS PARTE DEL CONSEJERO PEDRO ALVARADO, DEL
CONSEJERO VICTOR SALGADO Y DE LA CONSEJERA PRESIDENTA, MIREYA
GALLY.

[ ]
COMISION EJECUTIVA PERMANENTE
|mpepac FORTALECIMIENTO de la——__
IGUALDAD DE GENERO Y NO

NACION EN LA PARTICIPAGION POLITICA

@ Procesos Elaciombes
y Participaciin Ciudadina

PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES QUE
PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL
CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL
INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS
ELECTORALES Y PARTICIPACION CIUDADANA
QUE EMANA DE LA COMISION EJECUTIVA
PERMANENTE DE FORTALECIMIENTO DE LA
IGUALDAD DE GENERO Y NO DISCRIMINACION
EN LA PARTICIPACION POLITICA,
CORRESPONDIENTE AL ANO 2025.

O @

Igualdad de Genevo
no Discriminacién en la
Participacién Politica
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PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2025

I.- GLOSARIO
TERMINO DEFINICION
CPEUM Constitucion Polifica de los Estados Unidos
Mexicangs
LGAMVLV Ley General de Acceso de os Mujeres a
una vida libre de Violencia en ! Estado de
Morelos
LEGIPE ley General de Insfituciones vy
= Procedimientos Electoroles
LGPP Ley General de Partidos Politicos
CONSTITUCION LOCAL Constitucion Poitico del Estado Libre y
Soberano de Morelos
CODIGO ELECTORAL Codigo ce Instituciones y Procedimientos
Electorales para el Estado de Morelos.
IMPEPAC Instituto Morelense de Procesos Bectorales
y Parlicipacion Ciudadana
CEE Consejo Estatal Electoral
VPMRG Violencia Polifica conira la Mujer en Razon
de Género
SEPASE Sistema Estotal para Prevenir Atender,
Sancionar y Eradicar la Viclencia conira la
Mujer
CEPFIG Comision Ejeculiva Permanente de
Fertalecimiento de ia Igucidad de Geénero
y No Discriminacion en la Participacion
Politica
AMCEE Asociacion Mexicana de Consejeras
Estatales Electorales
OFPPMEM Observatorio de Participccion Politica de
las Muieres en €l Estado de Morelos
GENERO El génerc de una persona se refiere a s
identidad de genero, es una corstruccion
sccial y cultural.
IGUALDAD DE GENERO Se refiere a la igualdad de derechos,
oportunidades y trato entre mujeresy
hombres.
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PERSPECTIVA DE GENERO Es unc vision analifice y pofitica sobre las
mujeres y los hombres. Promueve la
igucidad enire los géneros a fraves de lo
equidad, el cdelanio y bienestar de las
mujeres; coniribuye o construir uno
sociedad en donde los mujeres y los
hombres tengan el mismo valor, laigualdad
de derechos Yy oportunidades para
ccceder a los recursos economicos y a la
representacion politica y social en los
cmbitos de toma de deciiones:

IGUALDAD SUSTANTIVA Principio consagrado en lo Consfitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
especificomente en el articulo 1, y serefiere
alaigualdad real y efectiva enire personas
O Qrupos.

PARIDAD o PARIDAD DEMOCRATICA En la igucidad de género se enfoca en
lograr una representacion equifbrado
entre mujeres y hombres en puestos de
toma de decisiones, como en polificc y

gobierno.
PROTOCOLO Protocclo de Atencion de la VPMRG
LAMVLVEM Ley de Acceso de las Mujeres a una vida
libre de Violencic en el Estado de Morelos
GUIA Guia paro presentar una queja de VPMRG

Il.- INTRODUCCION

La enfrada en vigor de lo reforma a los arficulos 2, 4, 35, 41, 52, 53, 56, 94 y
115 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos el pasado 6
de junio de 2019, marca un momento historico y un logro sin precedentes
para garantizar los derechos politicos de las mujeres, porque se asegurard
que lo mitad de los cargos de deckion sean para las mujeres en los fres
poderes del Esiado, en los fres ordenes de goblemo, en los organismoes
outonomos, en tas candidaturas de los partidos polificos a cargos de
eleccion popular, por lo gue es conocida como reforma de “Paridad en
todo".
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Algunos de ios aspectos clave de la reforma de paridad de 2019 en México

son:

1. Paridad en las candidaturas: Los parfidos politicos deben postular un

nomero igual de candidatas y candidatos en las eleccicnes federales y

locales.

2. Alternancla de género: Las candidaturas deben alternar enire hombres y
mujeres en las listas de candidatos.

3. Sanclones por Incumplimlento: Los partidos politicos que no cumplan con
la paridad de género pueden enfrentar sanciones, como la pérdida de
registro o la reduccion de financiamiento publico.

Como autoridad electoral locatl, ha sido una prioridad atender el mandaio

constitucional respecto al principio de paridad, en aras de lograr con ello

una mayor parficipacion de las mujeres en el espacio publico, fortaleciendo
su frabgjo y conframestando la violencia politica que pudiera ser ejercida en
su contra porrazén de genero.

Es necesario senalar gue, para el cumplimiento de sus funciones y mejor

desempeno de sus afribuciones, el Consejo Estatal Electoral, drganc maximo

de direccion del IMPEPAC en términos del Art.88 Bis del Codigo de

Instituciones y Procedimientos Electorales, fiene la atribucion de conformar

Comisiones Ejecutivas, Ias cuales tienen como objetivo planear, organizar,

dirigir y controiar el desarrollo cdecuado de Ias actividades de las diferentes

direcciones y organos técnicos del Instituto.

IIl.- ANTECEDENTES

—— — ——
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Para la realizacion de tareas especificas o femporales, el Consejo Estatal
Electoral fiene Ila faculiad de crear Comisiones Temporaies, en
concordancia con ello y dada la importancia de llevar a cabo acciones
que promuevan la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres, la difusion
de los valores democraticos, la construccion de ciudadania, ia promocion
de la participacion ciudadana vy la paridad de género; mediante acuerdo
IMPEPAC/CEE/038/2018, de fecha 9 de febrero de 2018, se creo la Comision
Ejecutiva Temporal para el Fortalecimiento de la Igualdad de Género y no
Discriminacion en la participacion Polifica. La cual tendria como objeto
“conocer en el ambito de su competencia los asuntos relafivos a la
participacion Politica de mujeres y hombres con igualdad, paridad, no
discriminacion y libre de violencia Politica".

El dia 25 de diciembre de 2019, se publico en el periodico oficial “Tierrc v
Libertad" NUm. 5768 el Decreto numero seiscientos cuarenta y dos por e
cual se reforma el articuio 83 y se adiciona el articulo 91 Bis del Codigo de
Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de Morelos,
creando asi la Comision Ejecutiva Permanente de Foriclecimiento de la
Igualdad de Género y No Discriminacion en la Parficipacion Politica.

En sesién exiraordinaria de Consejo Estatal Electoral del IMPEPAC de fecha
2 de marzo del 2020, se aprobd el acuerdo IMPEPAC/CEE/039/2020,
mediante el cual se da por conclulda la vigencia de ia Comision Ejecutiva
Temporal para el Fortalecimiento de la Iguaidad de Género y no
Discriiminacion en la Participacion Politica, asi mismo en cumplimiento a la
refoorma del articulo 83 y adicion del arficulo 91 Bis del Codigo de
Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de Morelos, y se
aprueba la integracion y vigencia de la Comision Ejecutfiva Permanente

—— Tl ——
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para el Fortalecimiento de la Igualdad de Genero vy no Discriminacion en la
Participacion Politica.

IV.- INTEGRACION
a) ACUERDO INE/CG293/2020 DEIGHAC[&H DE CONSEJEROS ELECTORALES.

El ireinta de sepfiembre del dos mil veinte, el Consejo General del Instituto
Nocional Bectoral, emitic e acuerdo medionte e cual aprobo o
designacion del Consejero Presidente del Organismo Publico Local de
Bojao Callfornia ¥ de los Consejeras o Conseleros Beciorales de los
Crganismos Poblicos Locales de Bajo California Sur, Campeche, Cludad
de Mexico, Collma, Estado de Mexico, Guanajuato, Guerero, Jaolisco,
Michoocan, Motelos Muevo Leon, Oaxacao, Queretaro, San Luls potosi,
Sonoro, Tabasco, Yucatan y Iocatecas; osi como, los periodos de
duracion respectivos, siendo para el caso del Estodo de Morelos, se

designo a los siguientes Consejera v Consejero Estatal Bectoral del instituto

Morelense de Procesos Bectorales v Parficipacion Cludadana:

Pedrc: Gregaorio Alvarado Eamos i Consejero Bectoral i 7 anos

Blizabeth Martinez Gufiemez Consejera Bectoral 7 afos

b) ACUERDO INE/CG374/2021. Con fecha dieclsels de abril del afio dos mil
veintiuno, en sesion exfroordinario del Consejo General del Instituto
Nacional Blectoral, se emitic el ocuerdo INE/CG3IT4/2021, por el gue se
oprobaron las propuestas de designocion de las presidencias de los
Organismos Publicos Locales de Chihuahua vy del Estodo de Mexico; de la
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Consejera o Consejero Presidente y Consejero o Consejera Electoral del
Organismo Publico Local de Morelos; de la Consejera Electoral del
Organismo PUblico Local de Coahulla, de la Consejera o Consejerc
Electoral del Organismos Publico Local de Colima y de la Conselera
Electoral del Organismo PUblico Local de Veracruz.

De lo anterior es menesier precisar gue, en el punto de acuerdo SEGUNDO
numeral 1.4, del referido acuerdo, se aprobo la designacion de la
Consejera Presidenta y la Consejera Electoral, de este Orgcno Comicial,
estableciendo lo siguiente:

{1
SEGUNDO. Se aprueban las designaciones para ocupar ias Presidencias de los

OFL de Chihuahuag; la Presidencla y la Consejeria Electoral del OPL de Morelos;
las Consejenias Electorales de los OPL de Coahuilo, Colima y Veracruz, de
conformidad con la verificacion del cumplimiento de las etapas
comespondientes al proceso de seleccion y designacion, asi como, del andlisis
de lc idoneidad de lo persona aspirante propuesta, asentado en los
Dictamenes comespondientes que forman parte integral del presente Acuerdo,

conforme a lo siguiente:

1.4. Morelos {Se adjunta el Dictomen con el que se
verifica el cumplimienio de los etapas
correspondientes al procedimiento de seleccion y
designacion y se ancliza lo idoneidad de las

personas aspirantes propuestas, como Anexo 5).
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Censejera

Mireya Gally Jorda Presidente 7 afos
O Pora conciui el
Mayte Casalez Campos Hect ;r al encargo al 23 de

ogosto de 2027

c) Designaclén de Conseljerias Estatales Electorales.

Con fecha veinfiséis de septiembre de dos mil veinficuatro, en sesion
ordinaria del Consejo General del Instituto Nacional Electoral, fue aprobado
el acuerdo INE/CG2243/2024, relativo a la designacion de las Presidencias
de los Organismos PUblicos Locales de las entidades de Campeche y
Chiapas, asi como de las Consejerias Electorales de los Organismos PUblicos
Locales de las entidades de Baoja Cailifomia Sur, Campeche, Ciudad de
Mexico, Colima, Estado de Mexico, Guanajuato, Guerero, Jalisco,
Michoacan, Morelos, Nuevo Leon, Oaxaca, Querétaro, San Luis Potosi,
Sonora, Tabasco, Tlaxcala, Veracruz, Yucatan y Zacatecas; asi como, los
respectivos periodos de duracion, slendo para el caso particular del estado
de Morelos, |o siguiente:

Maio del Rosario Montes Alvarez Consejera Bectoral [

Adrian Montessoro Castillo Consejera Bectoral 7 anos

Victor Manuel Salgado Mariinez Consejera Electoral 7 anos
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d) Infegracion y Vigencla de la Comislon Ejecutiva Permanente de
Fortalecimiento de la Igualdad de Género y No Discriminacion en la
Participacion Politica.

ACUERDO IMPEPAC/CEE/588/2024. E! dos de octubre de dos mil veinficuatro,
el pleno del Consejo Esfatal Electoral, aprobo el acuerdo
IMPEPAC /CEE/588/2024, con vigencia hasia el quince de enero del 2025,
relativo a la conformacion, integracion y vigencia de las Comisiones
Ejecutivas Permanentes y Temporales de este organo comicial, en términos
de lo previsto por ef arficulo 83, del Codigo Electoral Local en el cual, quedo
infegrada la Comision Ejecufiva Pemmanente de Fortalecimiento de la
lgualdad de Género y No Discriminacion en la Parficipacion Politica, de la
manera siguiente:

COMISION DE FORTALECIM! O DG LA IGUALDAD DE GENERO ¥
SCRIMINACION EN LA PARTICIPACION POLITICA

@

Camarprs Cuctural wiagoamts te b Comin e

V.- OBJETIVOS

a) Objetivo general.
El presente programa anual de actividades 2025 pretende dar cumplimiento
o las obligaciones de |la implementacion de la perspectiva de género vy
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derechos humanos, la promocion, capacitacion, y difusion la participacion
politica de las mujeres en un ambiente libre de violencia, en términos de la
normatividad aplicable.

b) Objetivos especificos.

La Comision Ejecutiva Permanente de Forfalecimiente de la Igualdad de
Género y No Discriminacion en la Partficipacion Politica de acuerdo al
articulo 91 Bis del Codigo de Instituciones y Procedimientos Electorales para
el Estado de Morelos, tiene los siguientes objetivos especificos:

1. Proponer lineamientos y reglamentos en materia de paridad de
QEnero.

2. Supervisar los procesos instituclonales que favorecen la participacion
y representacion politica de las mujeres

3. Aprobary establecer estrategias de difusion, asi como campanas de
sensibilizacion y prevencion de conductas que constituyen violencia
politica electoral en razon de genero;

4. Generar relacion interinstitucional gue permita a fravés de la
suscripcion de convenios de colaboracion, prevenir y atender casos
de Viclencia Politica contra las Mujeres en Razén de Geénero.

Vl.- MARCO LEGAL

El articulo 1° de la CPEUM precisa que en México todas las personas gozaran
de los derechos humanos reconocidos por ia Carta Magna vy los fratados
infernacionales de o que el estado mexicano sea parte, que todas los
autoridades, en € ambito de sus competencias, fienen la obligacion de
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promover, proteger y garantizar los derechos humanos de conformidad con
los principios de vuniversalidod interdependencia, indivisiblidad vy
progresividad quedando prohibida toda discriminacion motivada por
origen étnico o nacional, el génerc que atente contra la dignidad humana
y tenga por objeto anular o menoscabar los derechos y liberfades de las
personas.

En lo Ley de Acceso de las Mujeres a una vida libre de violencia para el
Estado de Morelos en su Capitulo VI Bis se refiere a como se define la
violencia politica Art. 19 Quater.- La violencia politica conira las mujeres en
razon de género: es toda accion u omisién, Incluida la tolerancia, basada
en elementos de género y ejercida dentro de la esfera publica o privada,
que tenga por objeto o resultado limitar, anular © menoscabar el ejercicio
efectivo de los derechos politicos y electorales de una o varias mujeres, el
acceso al pieno ejercicio de las atribuciones inherentes a su cargo, labor o
actividad, el libre desamrollo de la funcion publica, la toma de decisiones, la
libertad de organizacion, asi como el acceso y ejercicio a las prerogativas,
tratandose de precandidaturas, condidaturas, funciones o cargos publicos
del mismo tipo. Se entenderd que ias acciones U omisiones se basan en
elementos de género, cuando se dirjan a una mujer por su condicion de
mujer; le afecten desproporcionadamente o tengan un impacio
diferenciado en ella. Puede manifestarse en cualquiera de los tipos de
violencia reconocidos en esta Ley y puede ser perpetrada indistintfamente
por agentes estatales, por superiores jerarquicos, colegas de trabajo,
personas diigentes de partidos polificos, militantes, simpatizantes,
precandidatas, precandidatos, candidatas o candidaios postulados por los
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partidos politicos o representantes de los mismos; medios de comunicacion
y sus integrantes, por un particular o por un grupo de personas particulares,

Articulo 19 Quintus.- Las autoridades de los distintos oérdenes de gobiemo, el
Institulo  Morelense. de Procedimientos Electorales Yy Participacion
Ciudadana, la Fiscalia General del Estado de Morelos, el Tribunal Electoral
del Estado de Morelos y los demdas integrantes del Sistema Estatal,
coordinaran las acciones e instrumentos interinstitucionales que pemitan
avonzar en materia de combate de la violencia politica contra las mujeres,
y podran solicitar a las autoridades competentes el otorgamiento de las
medidas que sean necesarias, de proteccion y de urgente aplicacion en
funcion del interés superior de la Victima.

Ahora bien con fundamento en lo dispuesto por los arficulos; 83, 84, 85, 84,

87, 88, 88 Bis, 88 Ter y 91 Bis del Codigo de Instituciones y Procedimientos

Electorales para el Estado de Morelos; siendo este Ultimo que se refiere a la

Comision Ejecutiva Permanente de Fortalecimiento de la Igualdad y No

Discriminacion en la Participacion Polifica, con las siguientes atribuciones:

|. Proponer al Consejo los lineamientos que se requieran para su mejor

operatividad;

Il. Proponer al Consejo, los Manuagles, Lineamientos y Reglamentos

necesarios para la promocion de los derechos humanos e igualdad de

genero;

Ill. Presentar al Consejo el Dictamen o, en su caso, el informe de los asuntos
gue conozca;

IV. Revisar la implementacion de la perspectiva de género y el enfoque de

derechos humanos, en las fareas instifucionales;
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V. Supervisar las acciones, competencia del Instifuto, relativas a la difusion,
promocion y formacion en materia de derechos humanos y género, dirigidas
a los miembros del Servicio Profesional Electoral Nacional y al personal de la
Rama Administrativa;
VL Supervisar los procesos instifucionales que favorecen la participacion y
representacion polifica de las mujeres;
VIl. Opinar sobre |as publicaciones institucionales en materia de género y
derechos humanos;
Vill. Supervisar la implementacion de los mecanismos que favorecen una
cultura instifucional incluyente, no discriminatoria y no sexista en el Instituto;
IX. Opinar respecto del contenidoc de materiales e Instructivos de
promocion de la cultura de igualdad de género y no disciminacion
elaborados por las Direcciones del Instituto;
X. Impulsar el desarrollo de proyectos de investigacion y estudios sobre la
materia;
Xl. Aprobar la esfrategia de difusion en medios de comunicacion de
campanas de sensibilizacion y prevencion de conductas que constifuyen
viclencia politica electoral en razén de género;

XIl. impulsar y dar seguimiento a ias actividades de vinculacion para la
suscripcion de convenios relacionados con la participacion politica
efectiva de las mujeres, asi como con la prevencion de la violencia
politica en razén de género;

Xlll. Tener a cargo las relaciones interinstitucionales en materia de Igualdad
de Genero y No Discriminacion entfre el Instituto y otras Dependencias u
Organizaciones; Y.

XIV. Las demads que se senalen en este Cdédigo, y en la normatividad
aplicable.
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Vil.- LINEAS DE ACCION

La Comision Ejecutiva Permanente de Fortalecimiento de la Igualdad de
Género y No Discriminacion en la Parficipacion Politica plantea las siguientes
lineas de accion:

1. Elaborar los Manuales, Lineamientos y Reglamentos necesarlos para la
promoclion de los derechos politicos electorales de las mujeres y no

discriminacion.

e Reaglizar ias acciones conducentes pard llevar a cabo ia propuesia
de elaboracion y en su caso gprobacion de tas medidas idoneas,
proporcionales y necesarnas para garantizar no solo Ia posfulacion de
los cargos. sino también la paridad en el acceso de los mismos, por
cuvanfo a Ilaos Presidencios Municipales y particulagrmente
considerando los municipios en jos que nunca ha presidido una
mujer, a efecfo de que dichas medidas puedan ser aplicadas en el
siguiente proceso en la entidad, confemplando en su caso la
posibilidad de reservar municipios exclusivos para la postulacion de
mujeres; lo anterior, para dar cumplimiento a la sentencia dictada et
15 de marzo de 2024, por el Tribunal Electoral del Estado de Morelos,
en autos del expediente TEEM/JDC{15/2024-3, determinacion que
fue confirmada por la Sala Regional Ciudad de México del TEPJF, al

resolver el Juicio de Revision Constitucional SCM-JRC-27/2024.

o Diseno de estrctegia pora difundir y hacer del conocimiento ¢ las
outoridades, partidos politicos y ciudadania en general, de las
medidas idoneas previomente aprobadas para el debido
cumplimiento de la sentencia emifida por el Tribunal Bectoral del
Estado de Morelos.
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« Con mofiivo de los resultados en la eleccion del reciente proceso
electoral 2023-2024, se dieron impugnaciones relacionadas con el
acuerdo de declaracion de validez y asignacion de Regidurias de los
Ayuntamiento del Estado de Morelos, gue en muchos casos , el
Tribunol Electoral local, confirme, pero recurridos a lo Sala Regional
Ciudad de México del TEPJF; y en especifico al resolver los juicios de
Revision Consfitucional SCM-JRC-208/2024 y sus acumulados que
confirmo la resolucion del tribunal local TEEM/RIN/07/2024-3; asi como
el juicio ciudadano SCM-JDC-2244/2024 que revoco la sentencia
idenfificada con el nomero TEEM/JDC/238/2024, relacionado con la
asignacion de regidurios de los Ayuntamientos de Huifzilac y
Tetecala, del cual se advirtio que una vez realizada la asignacion
conforme a la nomativa electoral local, dicho cabido si bien
quedaba integrado de manera paritoria, también o es, gue su
conformacion es impar, reflejaba que habian mas hombres que
mujeres: de ahi gue con base a la reforma de paridad en todo, su
cumplimiento deberia ir mas alla, que el 50% de hombres y Mujeres
debe ser un piso, puestc que en dichos Municipios sean infegrados
con mas mujeres llevando a cabo las medidas idoneas para hacer

los ajustes respectivos.

Situacion que no prospero, todo vez que bajo un andlisis de la
legisiacion local, no contempla dicha medida y no se implementd
previo al inicio del proceso electoral.

Por ello, se propone realizar el andlisis respective, para en su caso
emitir fos medidas idoneas que puedan ser incorporadas a lo
nomativa o en su caso emitise por este organo electoral para el

siguiente proceso electoral local.
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2. Promoclén politica y difusion de los Derechos Politico Electorales que
Impulse la Participaciéon Politica de las Mujeres en un amblente libre de
Violencla Politica contra las Mujeres en Razon de Género.

« Elaboracion diversos materiales informativos digitales de los
derechos politicos electorales de las mujeres.

« Diseno de estraiegia para promover los derechos politico
electorales de las mujeres.

« Realizacion de Foros en materia de paridad en la participacion
politica de las mujeres.

o Solicitar y supervisar en coordinacion con la Comision Ejecutiva
Permanente de Organizacion y Partidos Polificos, que los
partidos politicos con registro local ante este instituto, cumplan
con lo previsto en la LGPP en su Art.25 incisos s).1)u) y v) a efecto
de garantizar la participacion politica efectiva de las mujeres.

3. Capacliacién en materia de Violencla Politica contra las Mujeres en
Razén de Género.

« Capacitacion sobre VPMRG a diversas autoridades del poder
ejecutivo estatal y municipales.

e En coordinacion con el area de lo Contencioso Electoral, llevar
o cabo cdpacitaciones relativas a la guia para presentar una
gueja de VPMRG.

« Capacitacion de Nuevas Masculinidades dirigida a funcionarios
del poder ejecutivo, legisiativo y ayuniamientos.

« Organizar y promover talleres de formacion y de sensibllizacion
de los derechos politicos de las mujeres, la cultura de la no
violencia y no discriminacion.
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4. Vinculaclon Institucional y con la Socledad Civll

e Redlizar acciones conjuntas con la Asociacion Mexicana de
Consejeras Estatales Electorales (AMCEE) en el marco del
proyecto denominado "Red de candidatas electas”

« Impulsary dar seguimiento a las actividades de vinculacion con
Instifuciones Educativas, Gubemamentaoles y de la Sociedad
Civil, a fraves de firma de convenios, a efecfo de realizar
acclones conjuntas relacionadas con el ejercicic de los
derechos palitico electorales de las mujeres en un ambiente
liore de violencia.

« Parficipar en las convocatorias del Sistema Estatal para
Prevenir, Atender, Sancionar y Eradicar la Violencia conira la
muier.

« Coadyuvaren el dmbito de las atribuciones con el Observatorio
de Participacion Politica de tas Mujeres en el Estado de Morelos.

« Atender y realizar las actividades que de manera conjunta se
lleven a cabo con el INE, a fraves de la Unidad Técnica de
lgualdad de Género y No Discriminacion.

5. Protocolo Modelo para la Atenclon de primer contacto a Victimas y la
Identificaclon de factores de rlesgo en los casos de Violencla Politica
Conira las Mujeres en Razén de Género

+ Redlizar el andlisis conducente, sobre la viabilidad de implementaren
este drgano electoral local, e Protocolo Modelo para la Atenciéon
de primer contacto a Victimas y la Identificacion de factores de
rlesgo en los casos de Violencla Politica Contra las Mujeres en
Razén de Género.
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6. Acclones Instifucionales en materia de VPMRG, derechos humanos y no
discriminacién.

« Promovery aprobarios materiales didacticos para capacitar al
personal del Instituto para prevenir, atender, y emadicar la
violencia polifica contra las mujeres en razon de género asi
como de los derechos politico electorales, liore de violencia y
no discriminacion.

« Capacitar a personal del Instituto acerca de Atencion de primer
contacto a mujeres victimas de VPMRG.

VilI.- CALENDARIO DE SESIONES ORDINARIAS

Con fundaomento en el articulo 88 del Codigo de Instituciones y
Procedimientos Etectoral para ef Estado de Morelos en comelacion con el
articulo 20 del Reglamento de Comisiones del Consejo Estatal del Institufo
Morelense se propone €l siguiente calendario de sesiones;

Primera Sesion Ordinaria. 05 de febrero de 2025
Segunda Sesion Ordinaria. 4 de junio de 2025

Tercera Sesion Ordinaria 3 de septiembre de 2025

Cuarta Sesion Ordinaria 10 de diclembre de 2025

Tanto el calendario como ias acciones confenidas en el presente programa
tienen caracter de indicative, sin perjuicio de que estas sean modificadas
segun las necesidades de la Comision v sin soslayar que, en el caso de las
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geneecl, de lor medidas

éneas prevamente
aprobodas pam el debkdo
cumpimiento de a

sendencia emitda por el
Tribunal Becloral ded Estodo
oo Morelos

- Con motive Se ios rassiodos en
10 eleccién del toclente roceso
slecioral J0G3.2022 =+ dieron

meugnocions=: resaconNosos

con el ocuerdo ce dex

de wvoider y g

Regosias de 0 Ayu

del £2%0do de Morelos, que en

moundes o o
Cludad de México del TEPF, y en
LIPOCICO Gl resolver ios Jicios de
Fevision Constitucional SCM-JRC-
208/2024 y v occumuiados que
Ve o resol «

ol  TEEM/RINCTIXR4Y - aF
como o iclo clsadono SCM-
JOC-2244/2024 que 1evoco B
senjencia Identifcada con of

nomens TEEM/IDC/238/2004,
refacilonado con o asignacion

de fegidurias de -2
Ayumiomientas oe Hulztoc y
Tetecaio, dal cual se odwiic gue
ura ver reairoda o asignacion
confomma o o  namoatva
eleciond local, dicho cablido U
Dien Quadoba  Infegmso  de
manera paritana, fambién o e,
que ww confmocidn et impar
retioiaboc Qua hotlon mes
hombres que mujeres de ahl que
con baze a ka reforma ce
paridos an ) o
cumpamiento debena b mas obd
que al 30% de hombee: ¥ Mujerss
debe ter un pha. puesio que en
dichos Municipics sean
negrogos con mas  meferes
jevando @ cabo o3 rmeckios
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doneas pora hocer s alastes
respacivos.

Situadion que N PIospafo, 1o
Que bajo U ondliss oe o egkiad
socal, n ntempia dicha medica y
no s dmpieme previo ol Inkcio et
proceso electonl

Por elo, v= propone teclnar o andlss
respechivo, parg &n W o0 emity Ko

madidas idonea: que pusoon ser
rCopomdar G la normativo b en
. Tonof

O emitne por este Grpx
pao a sjuente oceso ales
ocol

s Baboror civersos matericies
nloemativos aigitoles de jos derechos
POfico eleciongies de i0s mueres.
s Deafo de eosfrategioc pam
promover s gerechos  polifico
electomies de o mujeras
. Realzocion de Foros en moteda
Oe paridad en la participocion pok
e Ias rmiuteres
™ Sofcixar y supervisor en
dnocion la Comisidn
Elecutiva Permmanense deo
Organizacién y Porticios Polificos, que
4 partcdos poiticos Ccon registro ook
onfe este Instituio, cumpian con Jo
previsio enla LGPP an so A2l Inchhos
U) ¥ v) a sfecto de garantizar i
icpacicn politica efechiva de s

Promocion politica y difusion
de los Derechos Politico
Elec que o
2 Participacion Politica de las
Mujeres en un ambiente Bbre
de Viclencia Politica contra fas
Mujeses en Razén de Género.

par
mferss,

. Cursos de capaciaddén de VPMRG
o diversan Oulorciades del poder
glecutivo estatal ¥ IMUrEC Do

. Caopocitocién  unto

drocdn ce o

ctoral wive K1 gua pam

precentar una queia os VPMRG.

Copacitaclén digida a . de Nuevos
politic

03, 3 argida a
electos en tunciones, poder funcioranos oel poder ejecufivo
ejecutivo y ay en lagidotivo v_ayunsamientos
maoteria de Viclencla Poliica |* ©Oroanizor v promover ioferes ce
contra las Mujeres en Razén romacicn y de wenstilzacion de o

oo GEnero. derechos poificos de 1as mujeres, ia
cutoio de o no viclencia ¥ no
giciminocian

. Copacitacion de violencia digial ¥
medics de  comunicodén  de
VPMRG
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unias con
de
Corejern Estataies Eectorales
(AMCEE] en &l moarco del proyec?o
denominodo “Red oe candicatas
Lelectos

. mputsar y dar seguimienio a
octividodes de
Inshiruciones Educativas
Gubemamentawes de ja Socledod
Civil, a trovés de firma de Convenios,
a efecio de regixar occlones
conjunias relacionodas con [
glercicio de jof derschos  polifico
eclectorgie; de ks mederss en un
ombienie libre de viol 3
. Partcipar en s convocatoras
gel  Sstema Estalad para Prevenk
Atercier, Sancionar vy Emadicar o
Viclenclc coairo io maer.

» Coodyuvar en el amblto de s
ambusc
Parficipoy
o Estodo de Mored
- Asendsr y reaizar ios actvidades
que de manera confunic se beven a
cabo con e INE, a través de ja Unkdad
a de igucicad de Género ¥ No
Discriminacién

lackdn  con

Vincwoclon Insmtuclional y con
la Sociedad Chvil

Tecnk

. Recizs ot andaks

conducente sobre a
Profocoio Modeio para kb vioblidod  de Implemantaor
Atencién de primer en sxte Sgano  electomd
contacto a Vichmas y ko loca. ef Profocofo Modelo
ide n de para ia Atencion de primer
3 de rlesgo en s cosos de contacto o victmas y ia
Violencia Polica Contro Idenfiic aclon de faciores de

as Mujeres on Razon de resgo en los casos de
Género, Vioiencio Poliica Contra ios

Mujeres en Rozdén de Género.

. Promoves Y Gprobcar os
materdoles dASACNicOs para
copociiar al personal del institulo
para  prevenr otenoer Y
erodicar a  violencia podtica
contra icn mujeres en rozon de
género asi como de los derechos

Acclones InstRucionales en
materio de VPMRG, derechos
(] humanos y no discriminocion.

Pag. 22 de 23

Anexos. Pagina 78 de 79
Sesion de fecha 12 de Diciembre 2024.
Ordinaria.



- . % COMISION EJECUTIVA PERMANENTE
impepac . ) dola—=_

IGUALDAD DE GEMERO Y NO

ECAMIER

PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES 2025
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Fl MW Al 2] d: O N| D
HO. = E|la|8]ajuju cla
UMEA DE ACTION ACTIVIDADES I!:I'I'Hlﬂ: wle
poiifico  slecioroles b= de
violancio ¥ no dichminacian
L Capociiar o parmonol cef mifuio
ooerco oe Abencion de oitmer
condocio o mudses wchmas de
WPMRS.
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