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ACTA DE SESIÓN ORDINARIA DEL COMISIÓN EJECUTIVA TEMPORAL PARA
EL FORTALECIMIENTO DE LA IGUALDAD DE GÉNERO Y NO DISCRIMINACIÓN,

CELEBRADA EL DÍA 04 DE JULIO DEL 2019

EN LA CIUDAD DE CUERNAVACA, MORELOS, SIENDO LAS ONCE HORAS DEL
DÍA CUATRO DE JULIO DEL AÑO DOS MIL DIECINUEVE, SE REUNIERON EN EL
SALÓN DE SESIONES DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS
ELECTORALES Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA, UBICADO EN CALLE ZAPOTE
NÚMERO TRES, COLONIA LAS PALMAS, LOS CIUDADANOS: LIC. XITLALI GÓMEZ
TERÁN, CONSEJERA ESTATAL ELECTORAL, QUIEN PRESIDE LA COMISIÓN
EJECUTIVA TEMPORAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA IGUALDAD DE
GÉNERO Y NO DISCRIMINACIÓN; LAS CONSEJERAS ESTATALES
ELECTORALES: MTRA. ISABEL GUADARRAMA BUSTAMANTE Y MTRA. IXEL
MENDOZA ARAGÓN, INTEGRANTES DE LA COMISIÓN EJECUTIVA TEMPORAL
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA IGUALDAD DE GÉNERO Y NO
DISCRIMINACIÓN; LIC. JUAN ANTONIO VALDEZ RODRÍGUEZ, ENCARGADO DE
DESPACHO DE LA SECRETARÍA EJECUTIVA Y COADYUVANTE DE LA
PRESENTE SESIÓN.- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
LA CONSEJERA ESTATAL ELECTORAL Y PRESIDENTA DEL COMISIÓN
EJECUTIVA TEMPORAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA IGUALDAD DE
GÉNERO Y NO DISCRIMINACIÓN, LIC. XITLALI GÓMEZ TERÁN, EN USO DE LA
PALABRA: “MUY BUENOS DÍAS. SIENDO LAS ONCE HORAS CON CINCO
MINUTOS DE LA PRESENTE FECHA, DAMOS POR INICIADOS LOS TRABAJOS DE
ESTA SESIÓN ORDINARIA DE LA COMISIÓN EJECUTIVA TEMPORAL PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA IGUALDAD DE GÉNERO Y NO DISCRIMINACIÓN EN LA
PARTICIPACIÓN POLÍTICA DEL IMPEPAC Y PEDIRÍA AL SEÑOR SECRETARIO
QUE REALICE LA COORDINACIÓN DE LOS TRABAJOS DE ESTA SESIÓN.” EL
ENCARGADO DE DESPACHO DE LA SECRETARÍA EJECUTIVA Y COADYUVANTE
DEL COMISIÓN EJECUTIVA TEMPORAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
IGUALDAD DE GÉNERO Y NO DISCRIMINACIÓN, LIC. JUAN ANTONIO VALDEZ
RODRÍGUEZ, EN USO DE LA PALABRA: “CON TODO GUSTO CONSEJERA
PRESIDENTA. MUY BUENOS DÍAS. PARA DAR INICIO CON LA SESIÓN SE
PROCEDERÁ AL PASE DE LISTA CORRESPONDIENTE, DE LOS INTEGRANTES E
INVITADOS A ESTA COMISIÓN: LICENCIADA XITLALI GÓMEZ TERÁN,
CONSEJERA ELECTORAL Y PRESIDENTA DE ESTA COMISIÓN.” LA CONSEJERA
ESTATAL ELECTORAL Y PRESIDENTA DEL COMISIÓN EJECUTIVA TEMPORAL
PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA IGUALDAD DE GÉNERO Y NO
DISCRIMINACIÓN, LIC. XITLALI GÓMEZ TERÁN, EN USO DE LA PALABRA:
“PRESENTE, BUENOS DÍAS.” EL ENCARGADO DE DESPACHO DE LA
SECRETARÍA EJECUTIVA Y COADYUVANTE DEL COMISIÓN EJECUTIVA
TEMPORAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA IGUALDAD DE GÉNERO Y NO
DISCRIMINACIÓN, LIC. JUAN ANTONIO VALDEZ RODRÍGUEZ, EN USO DE LA
PALABRA: “REPRESENTANTE DEL PARTIDO ACCIÓN NACIONAL, LICENCIADO
JONATHAN MARISCAL SOBREYRA.” EL REPRESENTANTE DEL PARTIDO ACCIÓN
NACIONAL, EN USO DE LA PALABRA: “BUENOS DÍAS, PRESENTE.” EL
ENCARGADO DE DESPACHO DE LA SECRETARÍA EJECUTIVA Y COADYUVANTE
DEL COMISIÓN EJECUTIVA TEMPORAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
IGUALDAD DE GÉNERO Y NO DISCRIMINACIÓN, LIC. JUAN ANTONIO VALDEZ
RODRÍGUEZ, EN USO DE LA PALABRA: “REPRESENTANTE DE MOVIMIENTO
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CIUDADANO, LICENCIADO ALBERTO ALEXANDER ESQUIVEL OCAMPO.” EL
REPRESENTANTE DE MOVIMIENTO CIUDADANO, EN USO DE LA PALABRA:
“PRESENTE. BUENOS DÍAS.” EL ENCARGADO DE DESPACHO DE LA
SECRETARÍA EJECUTIVA Y COADYUVANTE DEL COMISIÓN EJECUTIVA
TEMPORAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA IGUALDAD DE GÉNERO Y NO
DISCRIMINACIÓN, LIC. JUAN ANTONIO VALDEZ RODRÍGUEZ, EN USO DE LA
PALABRA: “Y UN SERVIDOR COMO COADYUVANTE DE ESTA COMISIÓN. LE
INFORMO CONSEJERA QUE NO TENEMOS QUÓRUM LEGAL PARA DAR INICIO
FORMAL A ESTA SESIÓN.” LA CONSEJERA ESTATAL ELECTORAL Y
PRESIDENTA DEL COMISIÓN EJECUTIVA TEMPORAL PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA IGUALDAD DE GÉNERO Y NO DISCRIMINACIÓN, LIC.
XITLALI GÓMEZ TERÁN, EN USO DE LA PALABRA: “GRACIAS SEÑOR
SECRETARIO. EN CONSECUENCIA LO PROCEDENTE SERÍA DECRETAR UN
RECESO ¿LES PARECE BIEN DE 5 MINUTOS? PARA REGRESAR A LAS ONCE
ONCE, SIENDO LAS… ESTO SE DECRETA SIENDO LAS ONCE HORAS CON SEIS
MINUTOS. GRACIAS.”- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
SE REANUDA LA SESIÓN DESPUÉS DEL RECESO.- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
LA CONSEJERA ESTATAL ELECTORAL Y PRESIDENTA DEL COMISIÓN
EJECUTIVA TEMPORAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA IGUALDAD DE
GÉNERO Y NO DISCRIMINACIÓN, LIC. XITLALI GÓMEZ TERÁN, EN USO DE LA
PALABRA: “CON ONCE MINUTOS, DAMOS POR INICIADOS O REANUDADOS LOS
TRABAJOS DE ESTA SESIÓN DE LA COMISIÓN TEMPORAL PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA IGUALDAD DE GÉNERO Y SOLICITO AL SEÑOR
SECRETARIO DESAHOGUE POR FAVOR EL SIGUIENTE ORDEN DE LISTA.” EL
ENCARGADO DE DESPACHO DE LA SECRETARÍA EJECUTIVA Y COADYUVANTE
DEL COMISIÓN EJECUTIVA TEMPORAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
IGUALDAD DE GÉNERO Y NO DISCRIMINACIÓN, LIC. JUAN ANTONIO VALDEZ
RODRÍGUEZ, EN USO DE LA PALABRA: “SI, SE INCORPORAN A LOS TRABAJOS
LA MAESTRA IXEL MENDOZA ARAGÓN, CONSEJERA ELECTORAL E
INTEGRANTE DE ESTA COMISIÓN. LA MAESTRA ISABEL GUADARRAMA
BUSTAMANTE, CONSEJERA ELECTORAL E INTEGRANTE DE ESTA COMISIÓN.”
LA CONSEJERA ESTATAL ELECTORAL E INTEGRANTE DEL COMISIÓN
EJECUTIVA TEMPORAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA IGUALDAD DE
GÉNERO Y NO DISCRIMINACIÓN, MTRA. ISABEL GUADARRAMA BUSTAMANTE,
EN USO DE LA PALABRA: “GRACIAS, BUENOS DÍAS.” EL ENCARGADO DE
DESPACHO DE LA SECRETARÍA EJECUTIVA Y COADYUVANTE DEL COMISIÓN
EJECUTIVA TEMPORAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA IGUALDAD DE
GÉNERO Y NO DISCRIMINACIÓN, LIC. JUAN ANTONIO VALDEZ RODRÍGUEZ, EN
USO DE LA PALABRA: “Y EL REPRESENTANTE DEL PARTIDO HUMANISTA, C.
FRANCISCO RAÚL MENDOZA MILLÁN.” EL REPRESENTANTE DEL PARTIDO
HUMANISTA, EN USO DE LA PALABRA: “PRESENTE.” EL ENCARGADO DE
DESPACHO DE LA SECRETARÍA EJECUTIVA Y COADYUVANTE DEL COMISIÓN
EJECUTIVA TEMPORAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA IGUALDAD DE
GÉNERO Y NO DISCRIMINACIÓN, LIC. JUAN ANTONIO VALDEZ RODRÍGUEZ, EN
USO DE LA PALABRA: “Y COMO INVITADO CONTAMOS CON EL CONSEJERO
ELECTORAL JOSÉ ENRIQUE PÉREZ RODRÍGUEZ.” EL CONSEJERO ESTATAL,
LIC. JOSÉ ENRIQUE PÉREZ RODRÍGUEZ, EN USO DE LA PALABRA: “HOLA,
BUENOS DÍAS. PRESENTE.” LA CONSEJERA ESTATAL ELECTORAL Y
PRESIDENTA DEL COMISIÓN EJECUTIVA TEMPORAL PARA EL
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FORTALECIMIENTO DE LA IGUALDAD DE GÉNERO Y NO DISCRIMINACIÓN, LIC.
XITLALI GÓMEZ TERÁN, EN USO DE LA PALABRA: “GRACIAS SEÑOR
SECRETARIO. EN ESE ORDEN DE LISTA PUES AGRADEZCO LA
INCORPORACIÓN DE LAS COLEGAS CONSEJERAS ELECTORALES,
CONSEJERO ELECTORAL Y LAS REPRESENTACIONES DE LOS PARTIDOS
MOVIMIENTO CIUDADANO, HUMANISTA Y PARTIDO ACCIÓN NACIONAL DE
MORELOS, BIENVENIDOS, MUY BUENOS DÍAS. POR FAVOR DESAHOGUEMOS
ESTA SESIÓN, SEÑOR SECRETARIO.” EL ENCARGADO DE DESPACHO DE LA
SECRETARÍA EJECUTIVA Y COADYUVANTE DEL COMISIÓN EJECUTIVA
TEMPORAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA IGUALDAD DE GÉNERO Y NO
DISCRIMINACIÓN, LIC. JUAN ANTONIO VALDEZ RODRÍGUEZ, EN USO DE LA
PALABRA: “CON TODO GUSTO CONSEJERA PRESIDENTA DE ESTA COMISIÓN.
EN TÉRMINOS DE LOS DISPUESTO POR LOS ARTÍCULOS 18, INCISO C) Y D) Y
REGLAMENTO DE COMISIONES DEL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL, EXISTE
QUÓRUM LEGAL PARA DAR INICIO EN SEGUNDA CONVOCATORIA CON ESTA
SESIÓN.” LA CONSEJERA ESTATAL ELECTORAL Y PRESIDENTA DEL COMISIÓN
EJECUTIVA TEMPORAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA IGUALDAD DE
GÉNERO Y NO DISCRIMINACIÓN, LIC. XITLALI GÓMEZ TERÁN, EN USO DE LA
PALABRA: “CORROBORADO EL QUÓRUM LEGAL, SIENDO LAS ONCE HORAS
CON TRECE MINUTOS SE DECLARA LA INSTALACIÓN FORMAL DE LA PRESENTE
SESIÓN, POR LO QUE SOLICITO DESAHOGUE EL ORDEN DEL DÍA PROYECTADO
PARA ESTA SESIÓN.”- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
EL ENCARGADO DE DESPACHO DE LA SECRETARÍA EJECUTIVA Y
COADYUVANTE DEL COMISIÓN EJECUTIVA TEMPORAL PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA IGUALDAD DE GÉNERO Y NO DISCRIMINACIÓN, LIC.
JUAN ANTONIO VALDEZ RODRÍGUEZ, EN USO DE LA PALABRA: “CON GUSTO
CONSEJERA PRESIDENTA. EL ORDEN DEL DÍA QUE SE PROPONE ES EL
SIGUIENTE:- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

ORDEN DEL DÍA
1. LECTURA, ANÁLISIS Y APROBACIÓN EN SU CASO, DEL ORDEN DEL DÍA. -
2. LECTURA, ANÁLISIS Y APROBACIÓN EN SU CASO DEL PROYECTO DE

ANÁLISIS QUE PRESENTA LA SECRETARÍA EJECUTIVA A LA COMISIÓN
EJECUTIVA TEMPORAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA IGUALDAD DE
GÉNERO Y NO DISCRIMINACIÓN, EN ATENCIÓN A LA INSTRUCCIÓN
APROBADA POR EL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO
MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y PARTICIPACIÓN
CIUDADANA, MEDIANTE ACUERDO IMPEPAC/CEE/446/2018 DE FECHA 22
DE DICIEMBRE DE 2018, CONSISTENTE EN VERIFICAR LA EFECTIVIDAD
DE LAS MEDIDAS AFIRMATIVAS ADOPTADAS POR ESTE ÓRGANO
ELECTORAL LOCAL PARA GARANTIZAR EL DERECHO DE LAS MUJERES
AL ACCESO A LOS DISTINTOS CARGOS DE ELECCIÓN POPULAR EN
CONDICIONES DE IGUALDAD, EN CUMPLIMIENTO A LA ORDEN EMITIDA
POR LA SALA SUPERIOR DEL TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER
JUDICIAL DE LA FEDERACIÓN AL DICTAR SENTENCIA EN LOS RECURSOS
DE RECONSIDERACIÓN IDENTIFICADOS CON LOS NÚMEROS DE
EXPEDIENTE SUB-REC-1780/2018 Y SUB-REC-1794/2018 CON SUS
ACUMULADOS RESPECTIVOS.- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -

3. ASUNTOS GENERALES.- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
4. CLAUSURA DE LA SESIÓN. - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
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ESTE ES EL ORDEN DEL DÍA QUE SE PROPONE.” LA CONSEJERA ESTATAL
ELECTORAL Y PRESIDENTA DEL COMISIÓN EJECUTIVA TEMPORAL PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA IGUALDAD DE GÉNERO Y NO DISCRIMINACIÓN, LIC.
XITLALI GÓMEZ TERÁN, EN USO DE LA PALABRA: “GRACIAS SEÑOR
SECRETARIO. CONSEJERAS ELECTORALES INTEGRANTES DE LA COMISIÓN,
SOMETO A SU CONSIDERACIÓN LA APROBACIÓN DEL PRESENTE ORDEN DEL
DÍA. LAS QUE ESTÉN POR LA AFIRMATIVA SÍRVANSE MANIFESTARLO
LEVANTANDO LA MANO. TOME NOTA SEÑOR SECRETARIO, SI ES TAN AMABLE.”
EL ENCARGADO DE DESPACHO DE LA SECRETARÍA EJECUTIVA Y
COADYUVANTE DEL COMISIÓN EJECUTIVA TEMPORAL PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA IGUALDAD DE GÉNERO Y NO DISCRIMINACIÓN, LIC.
JUAN ANTONIO VALDEZ RODRÍGUEZ, EN USO DE LA PALABRA: “CON GUSTO
CONSEJERA PRESIDENTA. ME PERMITO INFORMAR QUE DE CONFORMIDAD A
LO DISPUESTO POR EL ARTÍCULO 32 DEL REGLAMENTO DE COMISIONES EL
ORDEN DEL DÍA HA SIDO APROBADO POR UNANIMIDAD, SIENDO LAS ONCE
HORAS CON QUINCE MINUTOS DE ESTE DÍA 4 DE JULIO DEL AÑO 2019.” LA
CONSEJERA ESTATAL ELECTORAL Y PRESIDENTA DEL COMISIÓN EJECUTIVA
TEMPORAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA IGUALDAD DE GÉNERO Y NO
DISCRIMINACIÓN, LIC. XITLALI GÓMEZ TERÁN, EN USO DE LA PALABRA: “MUY
AMABLE SEÑOR SECRETARIO. POR FAVOR CONTINUEMOS CON EL DESAHOGO
DEL PRESENTE ORDEN DEL DÍA.”- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
EL ENCARGADO DE DESPACHO DE LA SECRETARÍA EJECUTIVA Y
COADYUVANTE DEL COMISIÓN EJECUTIVA TEMPORAL PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA IGUALDAD DE GÉNERO Y NO DISCRIMINACIÓN, LIC.
JUAN ANTONIO VALDEZ RODRÍGUEZ, EN USO DE LA PALABRA: “CON GUSTO
CONSEJERA PRESIDENTA. EL SIGUIENTE PUNTO CORRESPONDE AL
NUMERAL DOS Y ES LA LECTURA, ANÁLISIS Y APROBACIÓN EN SU CASO DEL
PROYECTO DE ANÁLISIS QUE PRESENTA LA SECRETARÍA EJECUTIVA A LA
COMISIÓN EJECUTIVA TEMPORAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
IGUALDAD DE GÉNERO Y NO DISCRIMINACIÓN, EN ATENCIÓN A LA
INSTRUCCIÓN APROBADA POR EL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL
INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y PARTICIPACIÓN
CIUDADANA, MEDIANTE ACUERDO IMPEPAC/CEE/446/2018 DE FECHA 22 DE
DICIEMBRE DE 2018, CONSISTENTE EN VERIFICAR LA EFECTIVIDAD DE LAS
MEDIDAS AFIRMATIVAS ADOPTADAS POR ESTE ÓRGANO ELECTORAL LOCAL
PARA GARANTIZAR EL DERECHO DE LAS MUJERES AL ACCESO A LOS
DISTINTOS CARGOS DE ELECCIÓN POPULAR EN CONDICIONES DE IGUALDAD,
EN CUMPLIMIENTO A LA ORDEN EMITIDA POR LA SALA SUPERIOR DEL
TRIBUNAL ELECTORAL DEL PODER JUDICIAL DE LA FEDERACIÓN AL DICTAR
SENTENCIA EN LOS RECURSOS DE RECONSIDERACIÓN IDENTIFICADOS CON
LOS NÚMEROS DE EXPEDIENTE SUB-REC-1780/2018 Y SUB-REC-1794/2018
CON SUS ACUMULADOS RESPECTIVOS. ME PERMITO INFORMAR QUE EN
VIRTUD DE HABERSE CIRCULADO PREVIO AL INICIO DE LA SESIÓN, SE
SOLICITA LA DISPENSA DE LA LECTURA DEL PROYECTO EN CUESTIÓN.” LA
CONSEJERA ESTATAL ELECTORAL Y PRESIDENTA DEL COMISIÓN EJECUTIVA
TEMPORAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA IGUALDAD DE GÉNERO Y NO
DISCRIMINACIÓN, LIC. XITLALI GÓMEZ TERÁN, EN USO DE LA PALABRA:
“CONSEJERAS ELECTORALES, EN VIRTUD DE HABERSE CIRCULADO EL
PROYECTO TAL CUAL DA CUENTA EL SEÑOR SECRETARIO PREVIO A LOS
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TRABAJOS DE ESTA SESIÓN, SE SOMETE A SU CONSIDERACIÓN LA DISPENSA
A LA LECTURA. LAS QUE ESTÉN POR LA AFIRMATIVA SÍRVANSE
MANIFESTARLO LEVANTANDO LA MANO. TOME NOTA SEÑOR SECRETARIO,
POR FAVOR.” EL ENCARGADO DE DESPACHO DE LA SECRETARÍA EJECUTIVA
Y COADYUVANTE DEL COMISIÓN EJECUTIVA TEMPORAL PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA IGUALDAD DE GÉNERO Y NO DISCRIMINACIÓN, LIC.
JUAN ANTONIO VALDEZ RODRÍGUEZ, EN USO DE LA PALABRA: “CON TODO
GUSTO CONSEJERA PRESIDENTA. ME PERMITO INFORMAR QUE LA DISPENSA
A LA LECTURA DEL DOCUMENTO DE REFERENCIA ES APROBADO POR
UNANIMIDAD, SIENDO LAS ONCE HORAS CON DIECISIETE MINUTOS DE ESTE
DÍA 4 DE JULIO DE 2019.” LA CONSEJERA ESTATAL ELECTORAL Y PRESIDENTA
DEL COMISIÓN EJECUTIVA TEMPORAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
IGUALDAD DE GÉNERO Y NO DISCRIMINACIÓN, LIC. XITLALI GÓMEZ TERÁN, EN
USO DE LA PALABRA: “GRACIAS SEÑOR SECRETARIO. EN VIRTUD DE LA
CUENTA ANTERIOR, SEÑORES REPRESENTANTES, REPRESENTACIONES DE
LOS PARTIDOS POLÍTICOS, CONSEJERAS ELECTORALES, CONSEJERO
ELECTORAL, SI ALGUIEN DESEA HACER ALGÚN COMENTARIO LO PUEDE
HACER EN UNA PRIMERA RONDA. SE ANOTA EL SEÑOR SECRETARIO,
EVIDENTEMENTE TOMARÁ EL USO DE LA VOZ PARA QUE NOS PRESENTE EL
PROYECTO QUE SE ESTÁ SOMETIENDO A CONSIDERACIÓN. ADELANTE SEÑOR
SECRETARIO.” EL ENCARGADO DE DESPACHO DE LA SECRETARÍA EJECUTIVA
Y COADYUVANTE DEL COMISIÓN EJECUTIVA TEMPORAL PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA IGUALDAD DE GÉNERO Y NO DISCRIMINACIÓN, LIC.
JUAN ANTONIO VALDEZ RODRÍGUEZ, EN USO DE LA PALABRA: “SI, MUCHAS
GRACIAS CONSEJERA PRESIDENTA DE ESTA COMISIÓN. LA FINALIDAD ES DE
HACER ENTREGA DE PARTE DE LA SECRETARÍA EJECUTIVA A LA COMISIÓN
TEMPORAL DE IGUALDAD DE GÉNERO Y NO DISCRIMINACIÓN DE LO
MANDATADO POR EL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL EN EL ACUERDO DE
DICIEMBRE DE 2018 IMPEPAC/CEE/446/2018 Y EN EL DOCUMENTO SE OBSERVA
LAS MEDIDAS QUE HA TOMADO ESTE INSTITUTO, EN RELACIÓN A LAS
MEDIDAS IMPLEMENTADAS PARA LOGRAR LA PARIDAD DE GÉNERO. TRAEMOS
AHÍ EL ANÁLISIS DESDE EL 2014, 2015 HACIENDO EL ANÁLISIS Y LOS
RESULTADOS DE LAS MEDIDAS ADOPTADAS Y TAMBIÉN DEL PROCESO
ELECTORAL 2017-2018, SE VIENE EL ANÁLISIS CORRESPONDIENTE Y LOS
RESULTADOS CORRESPONDIENTES. TAMBIÉN VIENE UNA SERIE DE
PROPUESTAS AL FINAL DEL DOCUMENTO Y EN CONCLUSIÓN ES UN
DOCUMENTO DE LAS MEDIDAS ADOPTADAS POR EL CONSEJO PARA LOGRAR
LA PARIDAD DE GÉNERO EN LOS PROCESOS PASADOS ANTERIORES DE 2014-
2015 Y 2017-2018.” LA CONSEJERA ESTATAL ELECTORAL Y PRESIDENTA DEL
COMISIÓN EJECUTIVA TEMPORAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
IGUALDAD DE GÉNERO Y NO DISCRIMINACIÓN, LIC. XITLALI GÓMEZ TERÁN, EN
USO DE LA PALABRA: “MUY AMABLE SEÑOR SECRETARIO. EN ESE SENTIDO
TOMARÉ EL USO DE LA VOZ PARA COMPLEMENTAR LO SEÑALADO POR EL
SECRETARIO O EL ENCARGADO DE DESPACHO DE LA SECRETARÍA EJECUTIVA
PARA HACER REFERENCIA A USTEDES DE UNA CUESTIÓN. EL ACUERDO 446
DEL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL  NOS OBLIGA POR PARTE DE LA
COMISIÓN A DICTAMINAR LO CONDUCENTE RESPECTO DE LA INSTRUCCIÓN
GIRADA POR PARTE DEL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL A LA SECRETARÍA
EJECUTIVA DEL IMPEPAC Y A LAS ÁREAS DE  DIRECCIÓN EJECUTIVA DE
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ORGANIZACIÓN Y PARTIDOS POLÍTICOS, ASÍ COMO DIRECCIÓN JURÍDICA DE
ESTE INSTITUTO PARA QUE EL SE COORDINE CON SUS DIRECCIONES Y
REALICEN UN ANÁLISIS DE LAS MEDIDAS AFIRMATIVAS IMPLEMENTADAS
HASTA ESTE MOMENTO POR PARTE DEL IMPEPAC, ORDENADO DICHO
ANÁLISIS POR PARTE DE LA SALA SUPERIOR, EN DONDE LA MISMA SALA
SUPERIOR NOS HACE LA REFERENCIA QUE SE PARTE DE UN ANÁLISIS DE
DATOS HISTÓRICOS SOBRE EL TEMA Y EN EFECTO ESTE ANÁLISIS PARTE  DE
LOS RESULTADOS HISTÓRICOS Y LAS TENDENCIAS GENERADAS A PARTIR
DEL CONTEXTO SOCIOPOLÍTICO DEL ESTADO EN LAS ELECCIONES 2006, 2009,
2012, 2014, 14, 15, 2017-2018 Y ESTE ANÁLISIS QUE SE REALIZA PUES
EFECTIVAMENTE ESTÁ CONTENIENDO LOS DATOS QUE SE ESTUVIERON
GENERANDO, LOS ACUERDOS QUE SE HAN ESTADO EMITIENDO Y LAS
ACCIONES AFIRMATIVAS. ADVIERTO DE ESTE ANÁLISIS QUE Y LO VOY A DECIR
RESPETUOSAMENTE, EN EL ESTADO DE MORELOS HAY UNA TENDENCIA AL
TEMA DE LA VOTACIÓN HACÍA MUJERES, HABRÍA QUE HACER REFERENCIA A
ESTO PARA QUE LOS PARTIDOS POLÍTICOS A PARTIR DE ESTE ANÁLISIS QUE
SE HACE DE POR PARTE DE ESTE INSTITUTO VERIFIQUEN QUE LOS CUADROS
DE MUJERES QUE SE ESTÁN GENERANDO EN LOS PARTIDOS POLÍTICOS Y LA
FORTALEZA QUE TIENE QUE VER CON CUESTIONES DE CARÁCTER DE
PARTICIPACIÓN POLÍTICA DE MANERA PARITARIA O EQUITATIVA,
BRINDÁNDOLES TODAS LAS HERRAMIENTAS A LAS MUJERES AL INTERIOR DE
LOS PARTIDOS POLÍTICOS PARA GENERAR ESOS CUADROS Y QUE ELLAS
PUEDAN PARTICIPAR Y CONTENDER EN IGUALDAD DE CONDICIONES FRENTE
A LOS HOMBRES. LO DIGO ASÍ PORQUE LA FORMACIÓN DE CUADROS
POLÍTICOS TIENE QUE VER CON MUJERES Y HOMBRES, MÁXIMO QUE EL
PRINCIPIO DE PARIDAD PUES YA SE ELEVÓ A PARIDAD EN TODO Y ESA
PARIDAD EN TODO VA GENERAR A LOS PARTIDOS PUES LA OBLIGACIÓN DE
CONTAR CON MUJERES PREPARADAS PARA HACER FRENTE A LOS COMICIOS,
A LAS CONTIENDAS ELECTORALES, ES DECIR, LOS CUADROS, REPITO,
POLÍTICO ELECTORALES DE PREPARACIÓN ¿A QUÉ VOY CON ESTO? A QUE LA
TENDENCIA SEGÚN LOS RESULTADOS QUE SON DE 2006, 2009, 2012, 2014
INCLUSO, ES DE QUE HABRÁ QUE VER CUANTAS MUJERES A PESAR DE LAS
ACCIONES AFIRMATIVAS QUE SE GENERARON DE PARIDAD HORIZONTAL
PARA LA POSTULACIÓN DE PRESIDENCIAS MUNICIPALES Y SINDICATURAS,
HABRÁ QUE VER SI SE ESTÁ VOTANDO POR MUJERES EN PRESIDENCIAS
MUNICIPALES, NO ME REFIERO A SINDICATURAS, EN SINDICATURAS HAY UNA
PROPORCIONALIDAD PERO EN PRESIDENCIAS MUNICIPALES EL VOTO
DIRECTO A LOS PRESI… A LAS PRESIDENCIAS MUNICIPALES PUES NO ES ASÍ,
HAY QUE VERIFICAR ESA SITUACIÓN. EN LA POSTULACIÓN, REPITO, HAY
IGUALDAD PERO YA AL MOMENTO DE LOS RESULTADOS DE LA CONTIENDA,
AL MOMENTO DE LOS RESULTADOS QUE ARROJA LA JORNADA ELECTORAL
PUES HAY QUE VERIFICAR SI ESTÁ VOTANDO POR MUJERES, ESA ES EL TEMA
EN CUESTIÓN DE PRESIDENCIAS MUNICIPALES. POR OTRO LADO, EN LA
PARTICIPACIÓN DE LAS MUJERES HACÍA LA GUBERNATURA DEL ESTADO
¿CUÁNTAS MUJERES HAN POSTULADO CADA PARTIDO POLÍTICO? CREO QUE
ES UNA REFLEXIÓN QUE TENDRÍA QUE HACER CADA PARTIDO POLÍTICO DE
CUANTAS MUJERES SE ESTÁN POSTULANDO PARA GOBERNANTES DEL
ESTADO DE MORELOS Y ¿CUÁNTAS MUJERES HAN LOGRADO ACCEDER AL
CARGO? EN REALIDAD PUES NO HA HABIDO UNA GOBERNADORA EN
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MORELOS, ENTONCES SERÍA IMPORTANTE VERIFICAR TODOS ESTOS
ELEMENTOS QUE SE TIENEN PARA PODER LLEGAR A ESA SITUACIÓN. POR
OTRO LADO, EL TEMA DE LAS REGIDURÍAS, O SEA  NO BASTA TAMPOCO CON
LA POSTULACIÓN DE LA PARIDAD HORIZONTAL Y VERTICAL PORQUE INCLUSO
EN LA POSTULACIÓN DE PARIDAD HORIZONTAL PUES LLEGA A GENERARSE
POR LOS BLOQUES DE VERIFICACIÓN E INCLUSO POR LA MISMA
POSTULACIÓN DE LAS LISTAS PUES LA IMPOSIBILIDAD DE POSTULAR COMO
SE HIZO EN EL CASO DE 2017-18 REQUERÍA A LOS PARTIDOS QUE POSTULEN
LA PRIMERA POSICIÓN DE LA LISTA DE DIPUTACIONES DE REPRESENTACIÓN
PROPORCIONAL, SE LES PIDIÓ A UNA MUJER, EN REGIDURÍAS POR ESA
PARIDAD HORIZONTAL Y VERTICAL, EN REGIDURÍAS NO PODRÍA SER QUE SE
LES PIDA LA PRIMERA POSICIÓN DE LA LISTA A UNA REGIDORA MUJER, EN
ESTE CASO A UNA REGIDORA MUJER PORQUE SE LES PIDE DESDE
PRESIDENTE, SÍNDICO Y TODO LO QUE ES REGIDORES, ENTONCES SI LA
PRESIDENCIA MUNICIPAL LA ENCABEZA UN HOMBRE, LA POSICIÓN DE
SINDICATURAS DE UNA MUJER Y LA PRIMERA REGIDURÍA SERÍA UNA MUJER,
ENTONCES EN ESOS TEMAS, EN ESA POSTULACIÓN, EN ESE ASPECTO PUES
SI SE COMPLICARÍA TENER DE ENTRADA ESA POSTULACIÓN DE REGIDURÍAS
CON LA PRIMERA POSICIÓN SIENDO MUJER PORQUE EN AQUELLOS
MUNICIPIOS DONDE SE POSTULE A LA PRESIDENTA MUNICIPAL SERÍA MUJER,
LA SINDICATURA SERÍA HOMBRE Y LA REGIDURÍA SERÍA MUJER PERO SI NO
LO ES ASÍ, SI ES A LA INVERSA, SE INICIA CON PRESIDENTE MUNICIPAL Y
LUEGO SINDICA MUJER Y LUEGO REGIDOR HOMBRE, ENTONCES EN ESA
POSTULACIÓN DE PARIDAD HORIZONTAL Y VERTICAL PUES EN EL TEMA DE LA
VERTICALIDAD YA SE COMPLICA SOLICITARLE A TODOS QUE PUES POSTULEN
LA PRIMERA POSICIÓN DE LA LISTA A UNA REGIDORA MUJER, PERO SI SE
PUEDE IMPLEMENTAR ACCIONES AFIRMATIVAS POSTERIORMENTE Y SE LE
DEN LAS ATRIBUCIONES AL OPLE PARA POR PARTE DEL CONGRESO DEL
ESTADO PARA HACER UNA PONDERACIÓN EN AQUELLOS CASOS DONDE
EXISTA UNA SUB REPRESENTACIÓN DEL GÉNERO FEMENINO. ENTONCES ESA
SERÍA TRANSITADA ESA PARTE ¿NO? EN LO QUE SE ESTÁ ANALIZANDO. POR
PARTE DE LAS DIPUTACIONES, SE IMPLEMENTÓ UNA ACCIÓN AFIRMATIVA POR
PARTE DEL IMPEPAC PARA QUE LA PRIMERA POSICIÓN DE LA LISTA FUERA EN
DIPUTACIONES DE REPRESENTACIÓN PROPORCIONAL FUERA A UNA MUJER,
SIN EMBARGO ES UNA ACCIÓN AFIRMATIVA TEMPORAL ¿QUÉ TANTO ESA
ACCIÓN AFIRMATIVA PUEDE PREVALECER? UNA PRIMERA REFLEXIÓN QUE YO
DIRÍA SERÍA PARA EL SIGUIENTE PROCESO ELECTORAL VALDRÍA LA PENA
REITERARLA PERO NO, ESTO NO SE QUE TANTO PODRÍA GENERAR HACÍA
FUTURO PUES UNA SITUACIÓN DONDE NO SE LE DA DEFINITIVIDAD AL
PROBLEMA, PORQUE REPITO EN EL CASO DE LAS DIPUTACIONES DE MAYORÍA
RELATIVA AÚN CUANDO EN 2018 HUBO UNA PROPORCIONALIDAD EN MAYORÍA
RELATIVA POR ASÍ DECIRLO, EN OTROS AÑOS 2014-15 NO LO HUBO Y
VOTARON POR MUJERES EN EL ESTADO DE MORELOS ENTONCES UN PRIMER
FORTALECIMIENTO ES HACÍA LOS PARTIDOS, FORTALEZCAMOS A LOS
CUADROS POLÍTICOS DE MUJERES ¿PARA QUÉ? PARA QUE PUES PUEDAN
LLEVAR A CABO UNA CONTIENDA EN DONDE EXISTA LA COMPETITIVIDAD POR
MERITO Y POR OTRO LADO EN EL CASO DE LAS ACCIONES AFIRMATIVAS AL
OPLE, CONGRESO DEL ESTADO FORTALECE AL OPLE CON LAS ATRIBUCIONES
PARA PODER HACER AJUSTES EN LOS CASOS, AJUSTES EN LOS CASOS QUE
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LO AMERITEN EN DONDE EXISTA UNA SUB REPRESENTACIÓN DE MUJERES
PARA LOGRAR EL FIN ÚLTIMO DE LA NORMA QUE ES LA PARIDAD EN TODO,
INSTITUTO ELECTORAL IMPLEMENTA LAS ACCIONES AFIRMATIVAS CON TODA
LA OBJETIVIDAD COMO LO HA VENIDO HACIENDO PARA QUE EXISTA ESE
TRANSITAR DE LO QUE ESTÁ PIDIENDO LA NORMA HACÍA LA PARIDAD EN
TODO Y FINALMENTE PUES VAMOS A TENER UN BUEN RESULTADO EN EL
ESTADO DE MORELOS GENERANDO ESTAS ACCIONES. REPITO ¿QUÉ VIENE?
PUES A MI ME PARECE QUE LO QUE VENDRÍA SERÍA LA POSTULACIÓN DE
MUJERES AL SIGUIENTE PROCESO ELECTORAL DE GOBERNADOR, QUE SERÍA
LO CORRECTO QUE TODOS LOS PARTIDOS POSTULARAN A UNA MUJER PARA
QUE… TODOS, A UNA MUJER A LA CANDIDATURA A GOBERNADOR DEL
ESTADO, A LA GUBERNATURA DEL ESTADO MUJERES PARA QUE EN IGUALDAD
DE CONDICIONES TENGAMOS LA POSIBILIDAD QUE POR PRIMERA VEZ Y COMO
DATO HISTÓRICO, EN EL ESTADO DE MORELOS EXISTIERA UNA
GOBERNADORA EN LA ENTIDAD. FELICITAR AL SECRETARIO EJECUTIVO,
AHORA ENCARGADO DE DESPACHO DE LA SECRETARÍA EJECUTIVA Y A LAS
ÁREAS QUE HICIERON POSIBLE PUES GENERAR ESTE DOCUMENTO.
FELICITAR A LA DIRECCIÓN DE ORGANIZACIÓN, AL INGENIERO VÍCTOR
PORQUE A PESAR DE TODO EL TRABAJO QUE HAN TENIDO Y CON POCO
PERSONAL REALMENTE SACARON LA INFORMACIÓN, TUVIERON LA
INFORMACIÓN. FELICITAR A LA DIRECCIÓN JURÍDICA, A LA DIRECTORA
JURÍDICA QUE NO LA VEO AQUÍ PERO HA DE ESTAR TRABAJANDO ALLÁ EN LA
OFICINA, DECIRLE QUE MUCHAS GRACIAS PORQUE HA SIDO AFABLE,
ACCESIBLE Y LA VERDAD HA DADO CUMPLIMIENTO A LAS COSAS QUE SE LE
HAN PEDIDO. FELICITAR AL LICENCIADO FRANCISCO DE JESÚS MARTÍNEZ POR
SU APOYO, POR SU DEDICACIÓN, EL ESTÁ ADSCRITO AL ÁREA DE
CAPACITACIÓN PERO HA ESTADO APOYANDO A JUAN ANTONIO, HAN HECHO
UNA DUPLA MUY BUENA. FELICITAR AL LICENCIADO LUIS ANTONIO DE LA CRUZ
PÉREZ QUIEN ES MI ASESOR Y QUE HA TRABAJADO EN ESTE INSTITUTO, EN
LA DIRECCIÓN JURÍDICA, LES AGRADEZCO ENORMEMENTE A TODOS ELLOS,
REALMENTE ES EL RESULTADO DE LOS ESFUERZOS DE ELLOS, NO MÍO Y NO
DE NADIE MÁS. SERÍA CUANTO Y MUCHAS GRACIAS. NO SE SI ALGUIEN EN UNA
SEGUNDA RONDA DESEA HACER USO DE LA VOZ, SE ANOTA LA
REPRESENTACIÓN DEL PARTIDO ACCIÓN NACIONAL Y DEL PARTIDO
MOVIMIENTO CIUDADANO Y DEL CONSEJERO PÉREZ. ADELANTE
REPRESENTACIÓN DEL PARTIDO ACCIÓN NACIONAL.” EL REPRESENTANTE
DEL PARTIDO ACCIÓN NACIONAL, EN USO DE LA PALABRA: “GRACIAS. BUENO,
PRIMERO QUE NADA QUISIERA FELICITAR EL TRABAJO PRESENTADO, BUENOS
DÍAS A TODOS, PERDÓN. Y SOBRE TODO REITERAR EL COMPROMISO DE
ACCIÓN NACIONAL HACÍA ESTE TEMA. CREO QUE YA LO HABÍAMOS TOCADO
EN SESIONES ANTERIORES, EL PARTIDO ACCIÓN NACIONAL HA PARTICIPADO
DE ESTOS TEMAS DESDE SU ASAMBLEA FUNDACIONAL EN LA QUE
PARTICIPARON MUJERES, AHORITA QUE ESCUCHABA LA PROPUESTA DE LA
CONSEJERA ME LLEVABA A RECORDAR Y HACER UN POCO MEMORIA COMO
NOS COSTÓ, YO SE QUE FUERON… HAN SIDO CIRCUNSTANCIAS ADVERSAS
PERO AL PARTIDO ACCIÓN NACIONAL NOS LLEVO 79 AÑOS TENER A LA
PRIMER MUJER GOBERNADOR EMANADA DEL PARTIDO ACCIÓN NACIONAL.
DESAFORTUNADAMENTE PUES POR CUESTIONES ADVERSAS FUERON 10 DÍAS
NADA MÁS LOS QUE PUDO GOBERNAR, EN ESTE CASO EL ESTADO DE PUEBLA
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POR LA SITUACIÓN QUE YA TODOS CONOCEMOS, NO VOY HACER NINGUNA
CUESTIÓN AL RESPECTO, SIN EMBARGO CREO QUE ESTÁ DE MANIFIESTO
REITERAR LA POSTURA DEL PARTIDO ACCIÓN NACIONAL Y SOBRE TODO EN
FUNCIÓN DE QUE ESTAMOS CONVENCIDOS DE QUE EL TEMA DE LA IGUALDAD
DE GÉNERO EN LA POSTULACIÓN, EN LA INTEGRACIÓN DE LOS ÓRGANOS
DEBE DE SER UN TEMA FUNDAMENTAL EN NUESTRA VIDA DEMOCRÁTICA QUE
HOY VIVIMOS, ESTAMOS DISPUESTOS A SEGUIR TRABAJANDO EN ESTE TEMA
CON EL INSTITUTO, ESTOY SEGURO QUE EN LOS TEMAS LEGISLATIVOS, EN
LOS TEMAS EJECUTIVOS PERO POR PARTE DE ESTA REPRESENTACIÓN
MANIFESTAR EL APOYO, INVITAR A SEGUIR TRABAJANDO EN ESE TEMA Y A
SENTARNOS EN ALGÚN MOMENTO A SEGUIR FORTALECIENDO ESOS TEMAS.
POR MI PARTE COMENTÁBAMOS EN UNA SESIÓN ANTERIOR DE ESTA
COMISIÓN SOBRE LA ENTREGA DEL INFORME, YA ESTAMOS TRABAJANDO EN
LA ENTREGA DEL INFORME DE LAS ACCIONES QUE HA TENIDO EL PARTIDO
ACCIÓN NACIONAL, NO DE ESTE PROCESO ELECTORAL SINO LO ESTAMOS
HACIENDO EN UN ANÁLISIS HISTÓRICO PARA IR ANALIZANDO LA EVOLUCIÓN
QUE HA TENIDO EN EL PARTIDO LA PARTICIPACIÓN POLÍTICA DE LA MUJER
ENTONCES REITERAR EL COMPROMISO DEL PARTIDO, FELICITAR A TODOS Y
PUES ESTAMOS A LA DISPOSICIÓN DE SEGUIR CONSTRUYENDO EN ESTE
TEMA. MUCHAS GRACIAS.” LA CONSEJERA ESTATAL ELECTORAL Y
PRESIDENTA DEL COMISIÓN EJECUTIVA TEMPORAL PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA IGUALDAD DE GÉNERO Y NO DISCRIMINACIÓN, LIC.
XITLALI GÓMEZ TERÁN, EN USO DE LA PALABRA: “GRACIAS REPRESENTACIÓN
DE PARTIDO ACCIÓN NACIONAL. ADELANTE REPRESENTACIÓN DEL PARTIDO
MOVIMIENTO CIUDADANO.” EL REPRESENTANTE DE MOVIMIENTO CIUDADANO,
EN USO DE LA PALABRA: “GRACIAS PRESIDENTA. BUENOS DÍAS A TODAS LAS
PERSONAS AQUÍ REUNIDAS. Y DE IGUAL FORMA UNIRME A LA FELICITACIÓN
DE ESTE TRABAJO PORQUE LA VERDAD ES QUE ESTÁ MUY BIEN ELABORADO,
ESTÁ CON MUCHO CUIDADO Y ESTÁ MUY BIEN ELABORADO, FELICIDADES A
TODAS LAS PERSONAS QUE INTERVINIERON EN EL MISMO. EN RELACIÓN A
LOS TEMAS QUE USTED TOCA, AHORITA HABRÍA QUE… ME GUSTARÍA HACER
ALGUNAS REFLEXIONES O COMENTARIOS A ESE RESPECTO PORQUE DESDE
LUEGO QUE MOVIMIENTO CIUDADANO SIEMPRE HA SIDO UN INSTITUTO
POLÍTICO QUE HA APOYADO LA PARIDAD EN TODO ¿NO? DESDE LUEGO Y ES
UN PARTIDO MUY PRO EN ESE SENTIDO, PERO TAMBIÉN HAY QUE SEÑALAR
ALGUNAS COSAS RESPECTO A LO QUE USTED DECÍA. DECÍA QUE LAS
CANDIDATURAS YA ESTÁN TODAS POR LEY 50% Y HACÍA UN ANÁLISIS DE
COMO VOTA LA GENTA Y NOS DECÍA QUE LAS REGIDURÍAS PUES BUENO ES
DIFÍCIL QUE SEA LA REGIDORA UNO PUES PORQUE EL PRESIDENTE
CANDIDATO HOMBRE A PRESIDENTE PUES POR LEY NO PUEDE IR REGIDORA
UNO ¿NO? EN LA UNO Y NOS DECÍA CON RESPECTO A LAS SINDICAS QUE AHÍ
SI HAY MÁS PRESENCIA, PUES ES QUE ESTO OBEDECE OBVIAMENTE A LA
FÓRMULA ¿NO? DESDE LUEGO, PORQUE SI VA EN FÓRMULA CON EL
PRESIDENTE Y ESTE ES ELECTO PUES NECESARIAMENTE LA SÍNDICO
TAMBIÉN. ENTONCES REITERO Y PERDÓN QUE LO REPITA, REITERO QUE ESTE
INSTITUTO POLÍTICO SIEMPRE HA SIDO MUY A FAVOR DE ESTA SITUACIÓN Y
ES ALGO CONOCIDO, SIN EMBARGO RESPECTO A LAS PROPUESTAS QUE SE
HACEN EN CUANTO A PODER YA MODIFICAR A CRITERIO DE ESTA INSTITUCIÓN
YA LOS RESULTADOS ELECTORALES, YO CREO QUE HABRÍA QUE ANALIZARLO
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CON MUCHO TIENTO ESA PARTE PORQUE HAY QUE RECORDAR Y USTEDES
SON PROFESIONALES EN ESTA ÁREA, QUE EL BIEN JURÍDICO A TUTELAR EN
LA MATERIA ELECTORAL ES EL VOTO, ENTONCES CUANDO EL VOTO DE
ALGUNA MANERA SE PUEDE MANEJAR CREO QUE AHÍ PUDIERA INCURRIRSE
EN ALGUNAS OTRAS CIRCUNSTANCIAS, REITERO, AQUÍ CREO QUE SI DESDE
LUEGO QUE ESTAMOS A FAVOR EN LA PARIDAD EN TODO PERO HAY ALGUNAS
COSAS QUE HABRÍA QUE REVISARSE DESDE MI CONSIDERACIÓN CON UN
POQUITO MÁS DE CUIDADO EN ESE SENTIDO PORQUE INCLUSO HAY
CRITERIOS EN ESE SENTIDO DE CUANDO YA ESTÁN LOS RESULTADOS DADOS
EN UNA ELECCIÓN CUALQUIERA QUE SEA EL RESULTADO, SIN EMBARGO,
PUES BUENO DE TODOS MODOS REITERAR LA FELICITACIÓN A ESOS
TRABAJOS, QUE BUENO QUE LO HACEN, FELICITARLA POR SU CONDUCCIÓN
EN ESTA COMISIÓN Y EN TODAS LAS QUE HA PRESIDIDO, PARTICULARMENTE
USTED PRESIDENTA, MUY PUNTUAL Y CON TODA LA DOCUMENTACIÓN
SIEMPRE. MUCHAS GRACIAS.” LA CONSEJERA ESTATAL ELECTORAL Y
PRESIDENTA DEL COMISIÓN EJECUTIVA TEMPORAL PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA IGUALDAD DE GÉNERO Y NO DISCRIMINACIÓN, LIC.
XITLALI GÓMEZ TERÁN, EN USO DE LA PALABRA: “GRACIAS DE LA
REPRESENTACIÓN DEL PARTIDO MOVIMIENTO CIUDADANO ¿ALGUIEN MÁS?
EL CONSEJERO PÉREZ POR FAVOR. ENRIQUE PÉREZ ADELANTE.” EL
CONSEJERO ESTATAL, LIC. JOSÉ ENRIQUE PÉREZ RODRÍGUEZ, EN USO DE LA
PALABRA: “GRACIAS. GRACIAS, BUENAS TARDES. BUENO, PUES COMENTAR
COMO BIEN LO SEÑALA, ANTES DE LAS FELICITACIONES DECIR QUE PUES YA
NO LLEVAMOS O SE LLEVA LOS QUE ANDAMOS EN MATERIA ELECTORAL
ALREDEDOR DE 15 AÑOS CON MEDIDAS QUE HAN IDO Y QUE HOY VAMOS
VIENDO SU DESARROLLO ¿NO? ACUÉRDENSE ANTERIORMENTE PUES ERA EL
100% COMO SE QUISIERA LA LIBRE DETERMINACIÓN, LOS PARTIDOS, LAS
CANDIDATURAS, DESPUÉS QUE TUVIMOS EL 70, 30 ¿LO RECUERDAN?
DESPUÉS QUE TUVIMOS EL 60, 40, LUEGO LA 50, 50 ACCIONES AFIRMATIVAS Y
NOS VA LLEVANDO A LA IGUALDAD. COMPARTO EN EL SENTIDO QUE LA
IGUALDAD, VAMOS ES PARA AMBOS SEXOS ¿NO? HOMBRE O MUJER, ES ESA
IGUALDAD, QUE COMPITAN EN IGUALDAD DE CONDICIONES, QUE SE TENGAN
LAS MISMAS OPORTUNIDADES Y SE HA VENIDO TRABAJANDO EN LA CUESTIÓN
DE LAS MUJERES Y YO QUIERO FELICITAR A LAS 3, A LA MAESTRA ISABEL
GUADARRAMA, A LA MAESTRA IXEL MENDOZA, PRESIDENTA XITLALI GÓMEZ,
PUES BUENO HAN VENIDO EMPUJANDO Y SOMOS PIONEROS. A MI ME DA
MUCHO GUSTO QUE HE IDO A VARIAS REUNIONES FUERA DEL ESTADO Y NOS
VEAN COMO PIONEROS, EN EL MISMO INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL EN
LA PRESENTACIÓN NACIONAL SOBRE Y EQUIDAD DE IGUALDAD, PUES BUENO
NOS SACA ¿NO? Y ES UN ORGULLO AL FINAL DE CUENTAS QUE UNA ACCIÓN
AFIRMATIVA HAYA PERMITIDO QUE EN EL ESTADO TENGAMOS UNA
COMPOSICIÓN DIFERENTE, QUE HISTÓRICAMENTE PUES NO HABÍA
RESULTADO Y AHORA BUENO PUES ESTAMOS TAMBIÉN EN ANÁLISIS DE QUE
VA HACÍA ADELANTE ¿NO? ENTONCES YO SI QUIERO FELICITAR, ES UN MUY
BUEN TRABAJO, EL ANÁLISIS ME PARECE MUY ATINADO, NO SOLO POR EL
CUMPLIMIENTO QUE TUVIÉSEMOS QUE DAR SINO POR EL HECHO DE LOS
ACTOS QUE HEMOS VENIDO REALIZANDO ¿NO? Y ESTO NOS FORTALECE
TAMBIÉN PORQUE ¿QUÉ SE HA DICHO EN EL DISCURSO A NIVEL NACIONAL?
QUE LOS INSTITUTOS PUES MUCHO SE GENERA PARA CUESTIÓN NACIONAL
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¿ESTÁN DE ACUERDO? Y CREO QUE NO ES SOLO ESTE PUNTO, TENEMOS
VARIOS MÁS PERO HOY QUE NOS CENTREMOS EN ELLO ME DA ALEGRÍA QUE
PODAMOS ESTARLO REVISANDO. RESPECTO AL ANEXO DE LA EVOLUCIÓN DE
LA PARTICIPACIÓN POLÍTICA DE LAS MUJERES TAMBIÉN FELICITARLOS, ES DE
LAS PARTES QUE MÁS ME GUSTAN LA CUESTIÓN ESTADÍSTICAS, LAS
GRÁFICAS Y DEMÁS Y ME PARECE MUY BIEN QUE VIENE DESDE EL 2006,
QUIERO ENTENDER PORQUE ES DE GUBERNATURA. YO SUGIERO QUE HACÍA
ADELANTE, SI SE PUDIERA, NOSOTROS LO COMENTABA CON LA PRESIDENTA
EN ALGUNA REUNIÓN DE TRABAJO, LA PRESIDENTA DE LA COMISIÓN Y CON
TODAS ELLAS, TENEMOS DATOS ESTADÍSTICOS DESDE EL 2000, TAL VEZ
VALDRÍA LA PENA PARA UN SIGUIENTE TRABAJO HACÍA ADELANTE,
INCORPORAR ESOS DATOS DEL 2000 QUE SERÍA RELATIVAMENTE RÁPIDO
¿POR QUÉ? PORQUE ESO NOS DA SUSTENTO PARA SOSTENER LA ACCIÓN
AFIRMATIVA RESPECTO O MÍNIMO DEL CONGRESO PORQUE ENTONCES ¿QUÉ
DICE? LA ACCIÓN AFIRMATIVA ES CUANDO DURANTE EL PASO DEL TIEMPO,
NO ES QUE AHORA SE HAGA Y EL SIGUIENTE PROCESO NO PORQUE YA SE
HIZO, NO, SINO QUE VIENE UNA CONSTANTE DURANTE EL TIEMPO QUE NOS
PERMITA TAMBIÉN UNA IGUALDAD HACÍA ADELANTE, ENTONCES PUES VEMOS
QUE TODAS ESTAS ACCIONES HAN REPERCUTIDO Y QUE MEJOR QUE
MUJERES NOS ESTÉN REPRESENTANDO EN EL CONGRESO, EN LOS
AYUNTAMIENTOS, ESCUCHABA SOBRE LA GUBERNATURA ¿NO? PUES ¿QUÉ
ESTÁ PASANDO? TUVIMOS UNA CANDIDATA EN ESTE 2018, RECUERDO DEL
PRI, POR EJEMPLO A MARICELA QUE HEMOS TENIDO PERO NO TRAIGO MÁS A
LA MEMORIA EN ESTE MOMENTO DE MUJERES. ENTONCES PUES BUENO
FELICITARLOS Y UNA IDEA QUE PONGO SOBRE LA MESA, QUE ESTE SE VA A
SUBIR IMAGINO AL PLENO DEL CONSEJO Y PRESIDENTA ¿QUÉ LE PARECERÍA
QUE PUDIÉSEMOS EN LA PÁGINA DE INTERNET PUBLICITARLO,
PRESENTARLO? UNO. DOS, GENERAR MICRO SITIOS Y QUE YA SE ESTÁ
TRABAJANDO EL MICRO SITIO ¿NO? PARA IGUALDAD DE GÉNERO
INTEGRARLO PERO EN LA PÁGINA, A MI SE ME HACE QUE ES DE ENTRADA UN
PRODUCTO QUE DEBE DE ESTAR AL INICIO EN EL MICRO SITIO Y HACER
PRESENTACIONES, LO QUE SUGIERO ES QUE SE PUEDA LLEVAR ESTO Y QUE
LO PRESENTEMOS EN EL CONGRESO Y QUE LO PRESENTEMOS ANTE
AYUNTAMIENTOS Y QUE LO PRESENTEMOS EN LA UNIVERSIDAD, TENEMOS
CINCO CONVENIOS CON UNIVERSIDADES Y GENERAR UN PEQUEÑO,
PEQUEÑA PRESENTACIÓN, NO NECESITAMOS IMPRIMIRLO, PRIMERO NO HAY
RECURSOS Y SEGUNDO MUY… PODRÍAMOS SER ECOLOGISTAS PERO
PODEMOS HACER CD QUE NO NOS CUESTAN MUCHO, TENEMOS MÁQUINAS
AQUÍ EN EL INSTITUTO PARA QUEMAR CD ENTONCES UNA PRESENTACIÓN
BONITA Y EN VERDAD QUE PODAMOS IR PRESENTANDO ELLO, SE ME OCURRE
HASTA A NIVEL NACIONAL CON LAS SALAS, EL INSTITUTO DE DF, DE
GUERRERO, QUE PODAMOS LLEVAR EL LOGRO A OÍDOS DE MÁS PERSONAS,
ESE ES ÚNICAMENTE SUGERENCIA Y NUEVAMENTE FELICIDADES A LAS 3,
SEÑOR SECRETARIO, LA COORDINACIÓN EXCELENTE. GRACIAS.” LA
CONSEJERA ESTATAL ELECTORAL Y PRESIDENTA DEL COMISIÓN EJECUTIVA
TEMPORAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA IGUALDAD DE GÉNERO Y NO
DISCRIMINACIÓN, LIC. XITLALI GÓMEZ TERÁN, EN USO DE LA PALABRA:
“MUCHAS GRACIAS, SEÑOR CONSEJERO ENRIQUE PÉREZ RODRÍGUEZ, LE
AGRADEZCO LAS DEFERENCIAS A LA COMISIÓN Y TAMBIÉN TOMAREMOS EN
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CUENTA SUS PROPUESTAS, ME PARECEN ACERTADAS Y QUE DEBEN DE
LLEVARSE A CABO CORRECTO. EN ESTE CAMINO DE AGRADECIMIENTOS
PUES AGRADECER Y DESTACAR LA PARTICIPACIÓN DE LAS CONSEJERAS
ELECTORALES IXEL MENDOZA ARAGÓN Y DE LA CONSEJERA ELECTORAL
ISABEL GUADARRAMA BUSTAMANTE, EN EL SENTIDO DE SU COLABORACIÓN
Y APOYO A LOS TRABAJOS DE ESTA…. PUES DE ESTE DOCUMENTO. QUIENES
COLABORARON EN SU MOMENTO DADO CON LA PARTICIPACIÓN DE LOS
ASESORES Y PERSONAL QUE INTEGRAN EN SUS OFICINAS, LES AGRADEZCO
ENORMEMENTE SU COLABORACIÓN. POR OTRO LADO, EN LO QUE RESPECTA
AL DOCUMENTO YA DE CARÁCTER DE FORMA, EN DONDE VIENEN LAS
PROPUESTAS EN UN CUADRO ILUSTRATIVO DICE –TEXTO DE CÓDIGO CIUDAD
DE MÉXICO- HAY QUE COMPLEMENTAR EL NOMBRE DEL TEXTO DEL CÓDIGO,
COMO SE LLAMA EL CÓDIGO DE LA CIUDAD DE MÉXICO COMPLETO. IGUAL EL
TEXTO DEL CÓDIGO DEL ESTADO DE VERACRUZ, PUES COMPLEMENTARLO DE
MANERA COMPLETA PARA QUE QUEDE PRECISADA LA DENOMINACIÓN DE LA
NORMA Y EN LA REDACCIÓN QUE SE PROPONE DEL ARTÍCULO 181 PARA
ELEVAR A TEXTO DE LEY LO DE LA PRESENTACIÓN DE LAS DIPUTACIONES DE
REPRESENTACIÓN PROPORCIONAL EN LA PRIMERA POSICIÓN DE LA LISTA
QUE REGISTREN LOS PARTIDOS POLÍTICOS, DICE –DEBERÁ ENCABEZARSE
POR UNA FÓRMULA INTEGRADA POR MUJERES- YO SUGIERO QUE PARA
GENERAR ESTA SITUACIÓN Y QUE PUEDA PREVALECER HACÍA LA
POSTERIDAD, DECIR QUE PARA UN PROCESO ELECTORAL, PARA EL PROCESO
ELECTORAL QUE VIENE Y QUE CON POSTERIORIDAD SERÁ PUES DE MANERA
NORMAL O PONER POR MUJERES PARA UN PROCESO ELECTORAL MÁS
PORQUE ES UNA ACCIÓN AFIRMATIVA TEMPORAL, ESTO QUE SE ESTÁ
PROPONIENDO SERÍA UNA ACCIÓN AFIRMATIVA TEMPORAL PARA QUE EN UN
PROCESO ELECTORAL MÁS EN LA NORMA QUEDE ESTABLECIDA QUE SE
ENCABEZARÁ LA LISTA DE DIPUTACIONES DE RP POR MUJERES, ES LA
PROPUESTA QUE ESTÁ NADA MÁS COMPLEMENTAR QUE ES PARA UN
PROCESO ELECTORAL MÁS. SERÍA LA PROPUESTA, NO SE SI ALGUIEN MÁS
DESEA HACER ALGUNA OTRA PRECISIÓN AL RESPECTO. DE NO SER ASÍ
CONSEJERAS ELECTORALES, REPRESENTACIONES DE LOS PARTIDOS,
CONSEJERO ELECTORAL, SIENDO LAS ONCE HORAS CON CUARENTA Y DOS
MINUTOS SE SOMETE A SU CONSIDERACIÓN EL PRESENTE PROYECTO DE
ANÁLISIS, LAS QUE ESTÉN POR LA AFIRMATIVA SÍRVANSE LEVANTANDO LA
MANO, MUCHAS GRACIAS. TOME NOTE SEÑOR SECRETARIO.” EL ENCARGADO
DE DESPACHO DE LA SECRETARÍA EJECUTIVA Y COADYUVANTE DEL
COMISIÓN EJECUTIVA TEMPORAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
IGUALDAD DE GÉNERO Y NO DISCRIMINACIÓN, LIC. JUAN ANTONIO VALDEZ
RODRÍGUEZ, EN USO DE LA PALABRA: “CON GUSTO CONSEJERA PRESIDENTA
DE ESTA COMISIÓN. ME PERMITO INFORMAR QUE EL PROYECTO DE ANÁLISIS
QUE PRESENTA LA SECRETARÍA EJECUTIVA A LA COMISIÓN EJECUTIVA
TEMPORAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA IGUALDAD DE GÉNERO Y NO
DISCRIMINACIÓN, EN ATENCIÓN A LA INSTRUCCIÓN APROBADA POR EL
CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS
ELECTORALES Y PARTICIPACIÓN CIUDADANA, ES APROBADO SIE… POR
UNANIMIDAD SIENDO LAS ONCE HORAS CON CUARENTA Y TRES MINUTOS DE
ESTE DÍA 4 DE JULIO DE 2019, CON LAS OBSERVACIONES VERTIDAS POR LA
PRESIDENTA DE ESTA COMISIÓN.” LA CONSEJERA ESTATAL ELECTORAL Y
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PRESIDENTA DEL COMISIÓN EJECUTIVA TEMPORAL PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA IGUALDAD DE GÉNERO Y NO DISCRIMINACIÓN, LIC.
XITLALI GÓMEZ TERÁN, EN USO DE LA PALABRA: “MUCHAS GRACIAS SEÑOR
SECRETARIO. EN VIRTUD DE LO ANTERIOR SE LE INSTRUYE PARA LO
SIGUIENTE, PRIMERO EN TÉRMINOS DE LA PÁGINA 24, DONDE SEÑALA EL
CONSEJO ESTATAL ELECTORAL QUE ESTA COMISIÓN DICTAMINE LO
CONDUCENTE Y REMITA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL EL DOCUMENTO
FINAL PARA QUE ACUERDE LO CONDUCENTE TAMBIÉN DICE Y EN EL PUNTO
DE ACUERDO DE ESE ACUERDO 446 DEL CONSEJO, EN EL PUNTO TERCERO
CUANDO DICE QUE LA SECRETARÍA EJECUTIVA ENVIARÁ AL CONSEJO
ESTATAL ELECTORAL EL DOCUMENTO FINAL PARA QUE ACUERDE LO
CONDUCENTE, SE LE INSTRUYE PARA QUE PREPARE EL PROYECTO DE
ACUERDO QUE EN SU MOMENTO DADO APRUEBE EL CONSEJO ESTATAL
ELECTORAL, EN DONDE SE APRUEBE A SU VEZ POR PARTE DEL CONSEJO
ESTE DOCUMENTO PARA CUMPLIMENTAR LA PROPIA ORDEN GIRADA DEL
CONSEJO Y ELEVANDO TAMBIÉN, TENIENDO ESTE PROYECTO DE ACUERDO
EN EL CONSEJO, TAMBIÉN PREPARA EL DOCUMENTO QUE SE TIENE PARA QUE
EL DÍA DE HOY SEA FIRMADO POR LAS CONSEJERAS INTEGRANTES Y EL
OFICIO QUE YO REMITIRÉ A LA CONSEJERA PRESIDENTE PARA
CUMPLIMENTAR LO QUE A PETICIONADO LA MISMA EN DIFERENTES
OCASIONES DE QUE LAS COMISIONES REMITAN LOS DOCUMENTOS
FIRMADOS. ENTONCES CUMPLIENDO TODO ESTO EL DÍA DE HOY, A MÁS
TARDAR EL DÍA DE MAÑANA, SE TENGA YA EL DOCUMENTO EN PODER DEL
CONSEJO ESTATAL ELECTORAL CUANDO MENOS DE LA CONSEJERA
PRESIDENTA PARA QUE ELLA PUEDA ESTAR EN CONDICIONES DE CONVOCAR.
SIENDO CUANTO LA INSTRUCCIÓN, SIENDO LAS ONCE HORAS CON CUARENTA
Y CINCO MINUTOS. POR FAVOR CONTINUEMOS CON EL SIGUIENTE PUNTO.”- -
EL ENCARGADO DE DESPACHO DE LA SECRETARÍA EJECUTIVA Y
COADYUVANTE DEL COMISIÓN EJECUTIVA TEMPORAL PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA IGUALDAD DE GÉNERO Y NO DISCRIMINACIÓN, LIC.
JUAN ANTONIO VALDEZ RODRÍGUEZ, EN USO DE LA PALABRA: “ME PERMITO
INFORMAR CONSEJERA PRESIDENTA QUE EL SIGUIENTE PUNTO
CORRESPONDE AL NUMERAL TRES QUE SON ASUNTOS GENERALES.” LA
CONSEJERA ESTATAL ELECTORAL Y PRESIDENTA DEL COMISIÓN EJECUTIVA
TEMPORAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA IGUALDAD DE GÉNERO Y NO
DISCRIMINACIÓN, LIC. XITLALI GÓMEZ TERÁN, EN USO DE LA PALABRA:
“ESTAMOS EN ASUNTOS GENERALES, NO SE SI ALGUIEN TIENE ALGÚN
ASUNTO GENERAL QUE PROPONER O TRATAR. YO SI, ME ANOTO POR FAVOR,
EL MÍO SERÍA EN EL SENTIDO DE LA OPINIÓN TÉCNICA DE ESTE INSTITUTO
RESPECTO DE EL TEMA DE PROPUESTAS EN MATERIA DE PARIDAD DE
GÉNERO Y DE VIOLENCIA POLÍTICA. HACE UNA SEMANA GIRÉ UN OFICIO AL
SEÑOR SECRETARIO EJECUTIVO PARA QUE SE GENERARA LA OPINIÓN
TÉCNICA POR PARTE DE ESTE CONSEJO ESTATAL ELECTORAL, A EFECTO DE
REMITIR AL CONGRESO DEL ESTADO LA OPINIÓN TÉCNICA SOBRE REFORMAS
A LA NORMA ELECTORAL EN MATERIA DE PARIDAD Y DE VIOLENCIA POLÍTICA
DE GÉNERO. EL TRIBUNAL ESTATAL ELECTORAL YA LO HIZO, YA LE ENTREGÓ
LAS PROPUESTAS AL CONGRESO DEL ESTADO. SOBRE LAS PROPUESTAS DEL
TRIBUNAL ELECTORAL, EN LA OFICINA E UNA SERVIDORA TRABAJAMOS LAS
MISMAS, HICE UN PEQUEÑO BORRADOR QUE PEDIRÍA ME LO PROPORCIONEN,
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LO DEJE ALLÁ, Y SE LO VAMOS A PROPORCIONAR AL SEÑOR SECRETARIO,
ESTA SERÍA LO QUE YO TRABAJÉ PERO ES EN SEGUIMIENTO A LO QUE YO LE
PEDÍ Y EN ESE SENTIDO TAMBIÉN LE COMENTO A LOS SEÑORES CONSEJEROS
ELECTORALES PARA SI ALGUIEN TIENE PROPUESTAS SE LAS GENEREMOS AL
SEÑOR SECRETARIO, EN ESTE CASO YO ESTOY… TENGO ALGUNAS QUE EN
SU MOMENTO DADO SI YA CONSENSANDO TODAS LAS DEMÁS CONSEJEROS
ELECTORALES, PUEDAN SUBIRSE A ESTA COMISIÓN PARA CONOCIMIENTO DE
LOS PARTIDOS Y SU OPINIÓN Y SU CONSIDERACIÓN TAMBIÉN DE LOS
PARTIDOS QUE FORMAN PARTE DE ESTA COMISIÓN Y PODER APROBAR
ESTAS PROPUESTAS PUES LO MÁS PRONTO QUE SEA POSIBLE. NO SE  COMO
VAYAN AVANZADOS EN LA SECRETARÍA EJECUTIVA CON ESTE… CON ESTA
REDACCIÓN QUE YO SOLICITÉ, QUE ANALIZARAN LA REDACCIÓN DEL
TRIBUNAL Y NOSOTROS SOBRE DE ESO GENERAR, PUEDE SER QUE SEA…
ESTEMOS DE ACUERDO CON LO QUE PROPONE EL TRIBUNAL, PUEDE SER QUE
TENGAMOS ALGUNA OTRA PROPUESTA ADICIONAL ENTONCES HAGAMOS
ESA…. ESE EJERCICIO, USTEDES QUE CONOZCAN ESAS PROPUESTAS Y SE
MANDAN AL CONGRESO DEL ESTADO COMO UNA OPINIÓN TÉCNICA,
EVIDENTEMENTE NO TENEMOS FACULTADES PARA PRESENTAR INICIATIVAS
PERO SI OPINIONES TÉCNICAS COMO ÓRGANO ESPECIALIZADO EN LA
MATERIA. NO SE SI TENGAN ALGÚN COMENTARIO SOBRE ESO QUE ESTOY
COMENTANDO. LE PASO AL SEÑOR SECRETARIO LO PROPIO, LES PIDO DE
FAVOR QUE HAGAN USTEDES LO CONDUCENTE Y EN SEGUIMIENTO A LO QUE
TAMBIÉN PROPONÍA EL COMPAÑERO CONSEJERO ELECTORAL ENRIQUE
PÉREZ RODRÍGUEZ Y QUE YA FIRMAMOS, PERDÓN QUE YA APROBAMOS POR
PARTE DEL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DE EL CONVENIO DE
COLABORACIÓN CON EL TRIBUNAL Y DONDE TAMBIÉN ESTÁ INCLUIDA LA
COMISIÓN DE CAPACITACIÓN PUES GENERAR CON EL TRIBUNAL UNA FECHA
PRÓXIMA PARA QUE YA SE FIRME ESTE CONVENIO Y EMPECEMOS A GENERAR
PUES A PROPÓSITO DE ESE CONVENIO PUES LA DIFUSIÓN DE ESTE
DOCUMENTO. EN LA CAPACITACIÓN IR TOMANDO TEMAS, NOTAS DEL
DOCUMENTO Y EL COMPAÑERO LUIS MANUEL, EN RELACIÓN A LO QUE YA SE
APRUEBE POR EL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL DOCUMENTO QUE SE
DICTAMINÓ EN ESTA COMISIÓN, QUE GENERE LAS INFOGRAFÍAS PARA QUE
SEAN DIFUNDIDAS EN LAS PÁGINAS DE EL INSTITUTO, TANTO DE REDES
SOCIALES COMO OFICIAL Y PUES SERÍAN ESOS DOS TEMAS. NO SE SI
ALGUIEN MÁS. BUENO, PASEMOS POR FAVOR SEÑOR SECRETARIO, SI ES TAN
AMABLE, AL SIGUIENTE PUNTO DEL ORDEN DEL DÍA.”- - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
EL ENCARGADO DE DESPACHO DE LA SECRETARÍA EJECUTIVA Y
COADYUVANTE DEL COMISIÓN EJECUTIVA TEMPORAL PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LA IGUALDAD DE GÉNERO Y NO DISCRIMINACIÓN, LIC.
JUAN ANTONIO VALDEZ RODRÍGUEZ, EN USO DE LA PALABRA: “CON GUSTO
CONSEJERA PRESIDENTA. EL SIGUIENTE PUNTO DEL ORDEN DEL DÍA
CORRESPONDE AL NUMERAL CUATRO Y ES CLAUSURA DE LA SESIÓN.” LA
CONSEJERA ESTATAL ELECTORAL Y PRESIDENTA DEL COMISIÓN EJECUTIVA
TEMPORAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA IGUALDAD DE GÉNERO Y NO
DISCRIMINACIÓN, LIC. XITLALI GÓMEZ TERÁN, EN USO DE LA PALABRA:
“SIENDO LAS ONCE HORAS CON CUARENTA Y NUEVE MINUTOS, SE TIENEN
POR CONCLUIDOS LOS TRABAJOS DE ESTA SESIÓN DE LA COMISIÓN DE
GÉNERO DEL IMPEPAC, AGRADECIENDO LA PUNTUAL ASISTENCIA A TODOS
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USTEDES Y LA CONCURRENCIA CON SUS IDEAS, CON SU APOYO DE TODOS
LOS AQUÍ PRESENTES, QUE TENGAN EL MEJOR DE LOS DÍAS.”- - - - - - - - - - - - -

CONSEJERA ESTATAL ELECTORAL, QUIEN
PRESIDE LA COMISIÓN EJECUTIVA

TEMPORAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE
LA IGUALDAD DE GÉNERO Y NO

DISCRIMINACIÓN

LIC. XITLALI GÓMEZ TERÁN

EL ENCARGADO DE DESPACHO DE LA
SECRETARÍA EJECUTIVA Y COADYUVANTE

DE LOS TRABAJOS DE LA PRESENTE
SESIÓN

LIC. JUAN ANTONIO VALDEZ RODRÍGUEZ

LAS CONSEJERAS ESTATALES ELECTORALES E
INTEGRANTES DE LA COMISIÓN EJECUTIVA

TEMPORAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
IGUALDAD DE GÉNERO Y NO DISCRIMINACIÓN:

MTRA. ISABEL GUADARRAMA BUSTAMANTE MTRA. IXEL MENDOZA ARAGÓN


