ACUERDO IMPEPAC/CEE/067/2019

ACUERDO IMPEPAC/CEE/067/2019, QUE PRESENTA LA SECRETARIA
EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO
MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y PARTICIPACION
CIUDADANA, MEDIANTE EL CUAL SE REALIZAN LOS AJUSTES A LOS
PROYECTOS QUE INTEGRAN EL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
2019, DERIVADO DE LA APROBACION DEL PRESUPUESTO DE
EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019, PUBLICADO EN EL
PERIODICO OFICIAL TIERRA Y LIBERTAD NUMERO 5687 DE FECHA
20 DE MARZO DEL 2019.

ANTECEDENTES

1. El treinta de octubre del ano dos mil dieciocho, el Consejo
Estatal Electoral de este Organismo PUblico Local, emitid en
sesion  extraordinaria el acuerdo IMPEPAC/CEE/407/2018,
mediante el cual aprobd EL ANTEPROYECTO DE PROGRAMA
OPERATIVO ANUAL 2019, ESTRUCTURA ORGANICA, TABULADOR
DE SALARIOS, ASI COMO EL ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL INSTITUTO MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES
Y PARTICIPACION CIUDADANA, CORRESPONDIENTE AL
EJERCICIO FISCAL 2019.

2. Con fecha veintinueve de enero del ano dos mil diecinueve,
mediante sesidn extraordinaria, fue aprobado por mayoria el
acuerdo IMPEPAC/CEE/004/2019 por el que se autoriza solicitar
la liberacidn de recursos del ejercicio fiscal 2019, para el pago
de la ndmina por concepto de Servicios Personales
correspondientes a la segunda quincena del mes de enero vy

pago de pensiones del mes de enero del presente
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al mes de enero, asi como adelanto de ministracién para gastos
de operacién del IMPEPAC al mes de enero del presente ano,
como adelanto de ministraciéon del presupuesto 2019, que
recibird el Instituto Morelense, y que estd pendiente de su

publicacién en el periddico oficial “Tierra y Libertad”.

3. En sesidn extraordinaria del Consejo Estatal Electoral de fecha
seis de febrero del presente ano, se aprobd el acuerdo
IMPEPAC/CEE/009/2019, relativo a la Solicitud de liberacién de
recursos del ejercicio fiscal 2019, como adelanto de ministracién
de prerrogativas de partidos politicos correspondientes al mes
de enero del 2019, mismas que se tienen que ajustar al
presupuesto oforgado en el mes de enero del ejercicio fiscal
2018, ya que estd pendiente de su publicacidn en el Periddico
Oficial "Tierra y Libertad”, por encontrarse en andlisis ante el
Congreso del Estado el presupuesto de egresos del Gobierno del
Estado, derivado de las observaciones realizadas por el

Ejecutivo Estatal.

4. En sesion extraordinaria del Consejo Estatal Electoral de fecha
seis de febrero del presente afno, se aprobd el acuerdo
IMPEPAC/CEE/010/2019, relativo a la distribucidn  del
financiamiento publico, a los Partidos Politicos con registro
acreditado ante el instituto morelense de procesos electorales y
participacion ciudadana, correspondiente al gasto ordinario y
actividades especificas del mes de enero del ejercicio fiscal

2019 y las multas correspondientes.

5. En sesion extraordinaria del Consejo Estatal Electoral de fecha

trece de febrero del presente afo, se aprobd el aduekdo
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IMPEPAC/CEE/012/2019, relativo a la solicitud de la liberacién de
recursos del ejercicio fiscal 2019, para el pago de la némina por
concepto de servicios personales correspondientes a la primera
y segunda quincena, pago de pensiones, adelanto de la
ministracion de prerrogativas de Partidos Politicos, todos del mes
de febrero del 2019; como adelanto de ministracidon del
presupuesto 2019, que recibira el Instituto Morelense, y que estd
pendiente de su publicacién en el Periddico Oficial “Tierra y
Libertad".

6. En sesidn exiraordinaria del Consejo Estatal Electoral de fecha
veintiuno de febrero del presente ario, se aprobd el acuerdo
IMPEPAC/CEE/018/2019, relativo a la distribucidn  del
financiamiento publico, a los Partidos Politicos con registro
acreditado ante el Iinstituto Morelense de Procesos Electorales y
Participacion Ciudadana, correspondiente al gasto ordinario y
acftividades especificas del mes de febrero del ejercicio fiscal

2019 y las multas correspondientes.

7. En sesidon extraordinaria del Consejo Estatal Electoral de fecha
catorce de marzo del presente afo, se aprobd el acuerdo
IMPEPAC/CEE/022/2019, relativo a la liberacién de recursos del
ejercicio fiscal 2019, para el pago de la némina por concepto
de servicios personales correspondientes a la primera y segunda
quincena, pago de pensiones, adelanto de la ministracion de
prefrogativas de Partidos Politicos, todos del mes de marzo del
2019; como adelanto de ministraciéon del presupuesto 2019, que
recibird el Instituto Morelense, y que estd pendiente de su

publicacion en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad”.
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8. En sesidn extraordinaria del Consejo Estatal Electoral de fecha
quince de marzo del presente ano, se aprobd el acuerdo
IMPEPAC/CEE/026/2019, relafivo a la distribucidn  del
financiamiento publico, a los Partidos Politicos con registro
acreditado ante el Instituto Morelense de Procesos Electorales y
Participacion Ciudadana, correspondiente al gasto ordinario y
actividades especificas del mes de marzo del ejercicio fiscal

2019 y las multas correspondientes.

9. El veinte de marzo del ano dos mil diecinueve, fue publicado
en el Periddico Oficial “Tierra y Libertad”, NO0mero 5687, el
Decreto "setenta y seis”, por el que se aprobd el Presupuesto de
Egresos del Gobierno del Estado de Morelos, para el Ejercicio
Fiscal del 1 de enero dl 31 de diciembre de 2019, asignando el
presupuesto del Instituto Morelense de Procesos Electorales y
Participacion Ciudadana; asi como, el financiamiento pUblico

para los partidos politicos, de la manera siguiente:

Anexo 3
Instituto Morelense de Procesos Electorales y Participacion Ciudadana
Miles de pesos
Concepto Importe ‘
Prerrogativas a Partidos Politicos (Afio Ordinario) 75,816
Gasto Operativo (Afio Ordinario) 50,182
Financiamiento por actividades de representacién politica 4,549
Actividades Especificas] 2,274
Total 132,821

10. El veintinueve de marzo de dos mil diecinueve, el PI

Consejo Estatal Electoral, emitiod el aguexdo
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IMPEPAC/CEE/041/2019, mediante el cual se aprobd LA
DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DE ESTE
ORGANISMO ELECTORAL LOCAL, ESTRUCTURA ORGANICA Y
RATIFICACION DEL TABULADOR DE SUELDOS PARA EL PERSONAL
DEBASE Y EVENTUAL, PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL 1° DE ENERO
AL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO 2019, AUTORIZADO MEDIANTE
DECRETO NUMERO SETENTA Y SEIS DE FECHA 20 DE MARZO DEL
ANO EN CURSO, PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL “TIERRA Y
LIBERTAD" NUMERO 5687.

11. Con fecha catorce de mayo de la presente anualidad, el
drea administrativa, presenté a la Comisién Ejecutiva
Permanente de Administracién y Financiamiento, el
anfeproyecto de ampliacién presupuestal, que derivd de los
requerimientos financieros necesarios para llevar a cabo la
operatividad de este Organismo PUblico Local durante el

ejercicio fiscal 2019.

Derivado de lo anterior, una vez que la Comisién Ejecutiva
Permanente de Administracion y Financiamiento, analizd los
recursos financieros que se requieren para llevar a cabo la
operatividad de este instituto, procedi® a aprobar el
anteproyecto que le fue presentado por el Grea administrativa,
determinando asi la solicitud de ampliacién presupuestal para
el ejercicio fiscal del 1° de enero al 31 de diciembre de dos mil

dieciocho.

12. En virtud de lo anterior, y en términos de lo dispuesto por el

articulo 78, fraccién XIX, del Coédigo de Institucidne

Procedimientos Electorales para el Estado de Morelos se shmate
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a consideracion los ajustes a los proyectos que integran el
programa operativo anual 2019, derivado de la solicitud de

ampliacion presupuestal para el ejercicio fiscal 2019.

CONSIDERANDOS

I. Que de conformidad con lo establecido en los articulos 116,
fraccidon 1V, incisos b) y ¢) de la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; 98, numerales 1, 2 de la Ley General
de Instituciones y Procedimientos Electorales y; 23, fracciones | y
V de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Morelos; 63 del Cddigo de Instituciones y Procedimientos
Electorales para el Estado de Morelos, determinan que la
naturaleza juridica del Instituto es la de un organismo pUblico
local electoral, de cardcter permanente, que gozard de
autonomia en su funcionamiento e independencia en sus
decisiones, con personalidad juridica y patrimonio propio,
encargado de preparar, organizar y realizar los procesos
electorales ordinarios y extraordinarios para la renovaciéon de los
Poderes Legislativo y Ejecutivo; asi como, de los Ayuntamientos
de la entidad en coordinacién con el Instituto Nacional
Electoral, bajo los principios de certeza, imparcialidad,

independencia, legalidad, méxima publicidad y objetividad.

Con base a lo anterior, el Instituto Morelense de Procesos
Electorales y Participacién Ciudadana, ejercerd funciones en las

siguientes materias:

e Derechosy el acceso a las prerrogativas de los candidatos

y partidos politicos.

ACUERDO IMPEPAC/CEE/067/2019, QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL
MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y PARTICIPACION CIUDADANA, MEDIANTE EL CUAL SE REALIZAN LOS AJUSTES A LOS
PROYECTOS QUE INTEGRAN EL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019, DERIVADO DE LA APROBACION DEL PRESUPUESTO DA EGRESOS
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019, PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL TIERRA Y LIBERTAD NUMERO 5487 DE FECHA 20 DE MARZO
DEL 2019.

Pégina 6 de 17




ACUERDO IMPEPAC/CEE/067/2019

e Educacion civica.

e Preparacion de la jornada electoral.

e Impresion de documentos y la produccién de materiales
electorales.

 Escrutinios y computos en los términos que sefiale la ley.

e Declaracién de validez y el otorgamiento de constancias
en las elecciones locales.

o Computo de la eleccidn del titular del Poder Ejecutivo.

e Resultados preliminares; encuestas o sondeos de opinidn;
observacion electoral, y conteos répidos.

e Organizacién, desarrollo, cémputo y declaracién de
resultados en los mecanismos de participacién ciudadana
que prevea la legislacién local.

» Todas las no reservadas al Instituto Nacional Electoral.

e Las que defermine la ley.

ll. Por otra parte, los numerales 116, segundo pdrrafo, fraccidén
IV, inciso c¢), de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 99 de la Ley General de Instituciones vy
Procedimientos Electorales; 63, 69 fraccién |y 71 del Cédigo de
Instituciones y Procedimientos Electorales para el Estado de
Morelos; establecen que el Instituto Morelense de Procesos
Electorales y Participacién Ciudadana, gozard de autonomia en
su funcionamiento e independencia en sus decisiones y contard
con un drgano de direccidn superior y deliberacién
denominado Consejo Estatal Electoral, integrado por un
Consejero Presidente y seis Consejeros Electorales, con derecho
a voz y voto; por un Secretario Ejecutivo y un representante por
cada partido politico con registro o coalicién que concurrirdn a

las sesiones sOlo con derecho a voz, siendo responsable de

PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019, PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL TIERRA Y LIBERTAD NUMERO 5487 DE FECHA 20 DE MARIO
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vigilar el cumplimento de las disposiciones constitucionales y

legales en materia electoral.

lll. Ahora bien, de conformidad con el Ultimo pdrrafo del articulo
32 de la Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de
Morelos, dispone que los poderes Legislativo, Ejecutivo y Judicial,
asi como los organismos con autonomia reconocida en Ia
Constitucion Local que ejerzan recursos del Presupuesto de
Egresos del Estado, deberdn incluir dentro de su proyecto de
presupuesto, los tabuladores desglosados de las
remuneraciones que se propone perciban sus servidores
publicos. Estas propuestas deberdn observar el procedimiento
que para la aprobacién del presupuesto de egresos del Estado,
establezcan las disposiciones constitucionales y legales

aplicables.

IV. Por su parte el dispositivo legal 65 del cédigo electoral
determina como fines del Instituto Morelense de Procesos
Electorales y Participaciéon Ciudadana, los que a continuacion

se detallan:

e Contribuir al desarrollo de la vida democrdtica y
coadyuvar en la promocién y difusion de la cultura
politica;

o Consolidar el régimen de partidos politicos;

e Garantizar a los ciudadanos el ejercicio de los derechos
politico-electorales y vigilar el cumplimiento de sus
obligaciones;

e Asegurar la celebraciéon peridédica y pacifica de las
elecciones para renovar a los integrantes de los Poderes

Legislativo y Ejecutivo y de los ayuntamientos del Estade v,

en su caso, los procesos de participacion ciudadana, y
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¢ Promover la participacién ciudadana en la emisién del
sufragio y velar por la autenticidad y efectividad del

mismo.

V. Asi mismo el numeral 66 del cddigo de la materia, determina
las funciones de este érgano comicial, que a continuacién se

detallan:

e Aplicar las disposiciones generales, reglas, lineamientos,
criterios y formatos que, en ejercicio de las facultades que
le confiere la Constitucién Federal, la normativa y las que
establezca el Instituto Nacional;

e Garantizar los derechos y el acceso a las prerrogativas de
los partidos politicos y candidatos;

e Garantizar la ministracién oportuna del financiamiento
publico a que tienen derechos los partidos politicos
nacionales y locales y, en su caso, a los candidatos
independientes, en la Entidad;

e Desarrollar y ejecutar los programas de educacion civica
en el Estado;

» Orientar a los ciudadanos en la Entidad para el ejercicio
de sus derechos y cumplimiento de sus obligaciones
politico-electorales;

e Llevar a cabo las actividades necesarias para la
preparacion de la jornada electoral;

e Imprimir los documentos y producir los materiales
electorales, en términos de los lineamientos que al efecto

emita el Instituto Nacional;

e Efectuar el escrutinio y cémputo total de las elecci

que se lleven a cabo en el Estado, con base en \os
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resultfados consignados en las actas de cémputos
distritales y municipales;

e Expedirlas constancias de mayoria y declarar la validez de
la eleccidn a los candidatos que hubiesen obtenido la
mayoria de votos, asi como la constancia de asignacién a
las férmulas de representaciéon proporcional de la
Legislatura, conforme al cémputo y declaracién de validez
que efectue el propio Instituto Morelense;

e Efectuar el cobmputo de la eleccién de Gobernador;

e Implementar y operar el Programa de Resultados
Electorales Preliminares de las elecciones que se lleven a
cabo en la Enfidad, de conformidad con las regilas,
lineamientos, criterios y formatos que para el efecto emita
el Instituto Nacional;

» Verificar el cumplimienfo de los criterios generales que
emifa el Instituto Nacional en materia de encuestas o
sondeos de opinién sobre preferencias electorales que
deberan adoptar las personas fisicas o morales que
pretendan llevar a cabo este tipo de estudios en la entidad
de que se trate;

» Desarrollar las actividades que se requieran para
garantizar el derecho de los ciudadanos a realizar labores
de observacidn electoral en el Estado, de acuerdo con los
lineamientos y criterios que emita el Instituto Nacional:

e Ordenar la realizacién de conteos rdpidos basados en las
actas de escrutinio y computo de casilla a fin de conocer
las tendencias de los resultados el dia de la jornada
electoral, de conformidad con los lineamientos emitidos
por el Instituto Nacional;

e Organizar, desarrollar, y realizar el cémputo de votos y
declarar los resultados de los mecanismos de participacién

ciudadana;
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e Supervisar las actividades que realicen los érganos
distritales y municipales, durante el proceso electoral;

e Informar a la Unidad Técnica de Vinculacién con los
Organismos Publicos Locales, sobre el ejercicio de las
funciones que le hubiera delegado el Instituto Nacional,
conforme a lo previsto por la Ley General de Instituciones
y Procedimientos Electorales y demds disposiciones que
emita el Consejo General del Instituto Nacional, y

» Las demds que defermine la Ley General de Instituciones y
Procedimientos Electorales y aquéllas no reservadas al

Instituto Nacional, que establezca este Cédigo.

VL. En ese sentido, el articulo 67 del Cédigo de Instituciones y
Procedimientos Electorales para el Estado de Morelos, refiere
que para el desempeno de sus actividades, este érgano
comicial, contard con el personal calificado y suficiente para
prestar el Servicio Profesional Electoral Nacional, mismo que
comprende la seleccién, ingreso, capacitacién,
profesionalizacion, promocion, evaluacion, rotacion,
permanencia y disciplina de los servidores publicos del Instituto.
El Instituto Nacional regulard la organizacién y funcionamiento
de este Servicio, en correlacién con el articulo 41 Base V,
apartado d), de la Constitucion Politica de los Estado Unidos
Mexicanos, y 30, 201, 202 y 203 de la Ley General de Instituciones

y Procedimientos Electorales.

VII. Por su parte, el numeral 68, del Cédigo electoral vigente en
la Enfidad, establece que el patrimonio del Instituto Morelense

se integra por:
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e Las partfidas que con cargo al Presupuesto de Egresos del
Gobierno del Estado del ejercicio fiscal correspondiente le
sean asignadas;

e Las parfidas que se asignen para la organizacién de los
procesos electorales y para el financiamiento de los

partidos politicos;
Senalando finalmente que, para la administracidon de su
patrimonio, el Instituto Morelense deberd ajustarse a los
principios de disciplina, racionalidad, fransparencia vy
austeridad; asi mismo, que el patrimonio de este érgano
comicial, serd inembargable y para su afectacion se requerird
acuverdo adoptado por la mayoria cdlificada del Consejo

Estatal.

VIII. Asi mismo, el dispositivo legal 78, fracciones XVIil y XX del
Cddigo de Instituciones y Procedimientos Electorales para el
Estado de Morelos, determina como atribucién del Consejo
Estatal Electoral, aprobar anualmente el anteproyecto de
presupuesto de egresos del Instituto Morelense y presentarlo al
Poder Ejecutivo del Estado para su incorporaciéon dentro del
Presupuesto de Egresos de la Entidad, mismo que deberd incluir
enfre sus partidas, el financiamiento y las prerrogativas de los

partidos politicos.

Refiriendo también la disposicidon en comento, que este drgano

comicial, deberd aprobar los programas anuales de Ias

direcciones ejecutivas y de la Secretaria Eiecutiva del Instituto

Morelense de Procesos Electorales y Participacion Ciudadana.

IX. Que el articulo 79, fracciones II, Il y XIV del Codigo electoral
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de la Consejera Presidente del Instituto Morelense de Procesos
Electorales y Participacién Civudadana, le compete remitir
oportunamente al titular del Poder Ejecutivo, el anteproyecto de
presupuesto de egresos de éste érgano electoral, una vez
aprobado por el Consejo Estatal Electoral; vigilar el ejercicio del
presupuesto de egresos asignado al Instituto Morelense de
Procesos Electorales y Participacion Ciudadana, asi como el
cumplimiento de los acuerdos adoptados por éste propio

Consejo Estatal Electoral.

X. Que por lo dispuesto por preceptos legales antes invocados,
este Consejo Estatal Electoral es competente para realizar los
ajustes al Programa Operativo Anual del Instituto Morelense de
Procesos Electorales y Participacion Ciudadana, para el ano
2019; derivado de la aprobacién del presupuesto de egresos
para el ejercicio fiscal 2019, publicado en el Periddico Oficial
“Tierra y Libertad"” numero 5687 de fecha 20 de marzo del 2019,
en términos del Anexo Unico que forma parte integral del

presente acuerdo.

Lo anferior, conforme a las necesidades del servicio y de
acuerdo alos recursos presupuestales autorizados y derivado de
la ampliacion presupuestal aprobada por la Comisién Ejecutiva
Permanente de Administracién y Financiamiento el dia catorce
de mayo del ano que transcurre, luego del andlisis a los recursos
financieros requeridos para la armodnica operatividad de este
Organismo PuUblico Local, esto es dependiendo de Ia
aprobacion de la ampliacién al gasto operativo anual 2019, es
posible ajustar los proyectos que integran el programa opergtivo

anual 2019, derivado de la aprobacién del presupu
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egresos para el ejercicio fiscal 2019, publicado en el Periddico
Oficial "Tierra y Libertad” numero 5687 de fecha 20 de marzo del
2019, en los términos que se precisan en el ANEXO UNICO que
corre agregado al presente acuerdo y que forma parte integral

del mismo.

Xll. Bajo ese contexto, debido a la entrada en vigor de las
disposiciones constitucionales y legales derivadas de la reforma
en materia politico-electoral del afio 2014, se ampliaron las
funciones, atribuciones y actividades del Instituto Morelense de
Procesos Electorales y Participacién Ciudadana, en ese sentido,
para cumplir los fines que establecen las leyes generales y que
determina la normatividad electoral local conferidas a este
érgano comicial considera oportuno aprobar los ajustes
realizados a los proyectos que integran el Programa Operativo
Anual para el ejercicio ordinario del 2019, como base del
presupuesto anual que se debe otorgar a este drgano
autdbnomo, para que de esta manera, se consolide como una
institucion autébnoma integrada  por servidores puUblicos
profesionales que garanticen el cumplimiento de lo previsto en
la norma constitucional y local en materia electoral,
garantizando los principios de certeza, imparcialidad,
independencia, legalidad, mdxima publicidad, objetividad y

paridad de género.

Cabe hacer mencion que los qgjustes a los proyectos que
integran el Programa Operativo Anual de este érgano comicial,
se confempila la planeacion que contiene los proyectos que de
la dreas ejecutivas que conforman este instituto, describiéndose

los objetivos generales, nombre del indicador, definicton \del

ACUERDO IMPEPAC/CEE/067/2019, QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DE
MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y PARTICIPACION CIUDADANA, MEDIANTE EL CUAL SE REALIZANTOS AJUSTES A LOS
PROYECTOS QUE INTEGRAN EL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019, DERIVADO DE LA APROBACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019, PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL TIERRA Y LIBERTAD NUMERO 5687 DE FECHA 20 DE
DEL 2019.
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indicador, método de cdlculo, supuestos, entre otros, de las

acciones programadas.

Derivado de lo anterior, éste Consejo Estatal Electoral, aprueba
el Ajuste a los proyectos que integran el Programa Operativo
Anual para el ejercicio ordinario del presente ano, derivado de
la aprobacidn del presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal
2019, publicado en el Periédico Oficial “Tierra y Libertad” numero
5687 de fecha 20 de marzo del 2019, en términos del ANEXO
UNICO que corre y gue se adjunta a este acuerdo, el cual forma
parte integral del mismo en todas y cada una de sus partes y
que sirve de base para el gjercicio adecuado de la solicitud de

ampliacién presupuestal para el presente ejercicio fiscal.

Porlo anteriormente expuesto y con fundamento en lo dispuesto
en los articulos 116, segundo pdrrafo, fraccién IV, incisos b) y c)
de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 30,
numeral 3, 205, numeral 4, 98, numerales 1, 2, 99 de la Ley
General de Instituciones y Procedimientos Electorales: 23,
fracciones 1y V, 32 de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Morelos; 63, 65, 66, 67, 68, 69 fraccién |, 71, 78
fracciones XVIIly XX, 79, fracciones Il, Il y XIV, 102, fracciones |, Ii,
V, VI, VIl y XI del Cédigo de Instituciones y Procedimientos
Electorales para el Estado de Morelos, 2 fraccidn | inciso C)
numeral 3 e la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto PUblico
del Estado de Morelos; éste Consejo Estatal Electoral emite el

siguiente:

ACUERDO IMPEPAC/CEE/067/2019, QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORALLD
MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y PARTICIPACION CIUDADANA, MEDIANTE EL CUAL SE REALIZAN USTES A LOS
PROYECTOS QUE INTEGRAN EL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019, DERIVADO DE LA APROBACION DEL PRESUPUESTO 'DE EGRESOS
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019, PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL TIERRA Y LIBERTAD NUMERO 5687 DE FECHA 20 DE MARZO
DEL 2019.
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ACUERDO

PRIMERO. Este Organo Comicial es competente para aprobar el
presente acuverdo en términos de la parte considerativa del

mMismo.

SEGUNDO. Se aprueban los djustes a los proyectos que integran
el Programa Operativo Anual del Instituto Morelense de Procesos
Electorales y Participacién Ciudadana; para el ejercicio
ordinario 2019, derivado de la aprobacién del presupuesto de
egresos para el ejercicio fiscal 2019, publicado en el Periddico
Oficial “Tierra y Libertad” numero 5687 de fecha 20 de marzo del
2019, en términos de lo expuesto en la parte considerativa del
presente acuerdo y del ANEXO UNICO, el cual forma parte

integral del mismo.

TERCERO. El presente acuerdo surtird efectos a partir de Ia

aprobacidn del mismo, por el Pleno del Consejo Estatal Electoral.

CUARTO. Notifiquese el presente acuerdo a los Partidos Politicos
por conducto de sus representantes acreditados ante este

Organo Comicial.

QUINTO. Publiquese el presente acuerdo en la pagina oficial de
internet de éste Organismo Electoral, en cumplimiento al

principio de mdxima publicidad.

El presente acuerdo es aprobado por unanimidad de las y los
Consejeros presentes, con voto a favor de la Consejera
Presidenta Ana Isabel Ledén Trueba, de la Consejera Ixel
Mendoza Aragon con voto particular, de la Consejera Isabel

Guadarrama Bustamante con voto particular, del

ACUERDO IMPEPAC/CEE/067/2019, QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL
MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y PARTICIPACION CIUDADANA, MEDIANTE EL CUAL SE REALIZ S AJUSTES A LOS
PROYECTOS QUE INTEGRAN EL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019, DERIVADO DE LA APROBACION DEL PRESUPUESTO RE EGRESOS
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019, PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL TIERRA Y LIBERTAD NUMERO 5687 DE FECHA 20 DE MARZO
DEL 2019.
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José Enrique Pérez Rodriguez con voto particular, en la ciudad
de Cuernavaca, Morelos, en sesion extraordinaria del Consejo
Estatal Electoral del Instituto Morelense de Procesos Electorales y
Participacion Ciudadana, celebrada el dia diecisiete de mayo
del ano dos mil diecinueve, siendo las veintiun horas con

veintiocho minutos.

M. EN C. ANA ISABEL
LEON TRUEBA

ENCARGADO DE DESPACHO
CONSEJERA PRESIDENTA DE LA SECRETARIA EJECUTIVA

CONSEJEROS ELECTORALES

MTRA. IXEL MENDOZA MTRA. ISABEL GUADARRAMA
ARAGON BUSTAMANTE
CONSEJERA ELECTORAL CONSEJERA ELECTORAL
LIC. ALFREDO JAVIER LIC. JOSE ENRIQUE PEREZ
ARIAS CASAS RODRIGUEZ
CONSEJERO ELECTORAL CONSEJERO ELECTORAL

ACUERDO IMPEPAC/CEE/067/2019, QUE PRESENTA LA SECRETARIA EJECUTIVA AL CONSEJO ESTATAL ELECTORAL DEL INSTITUTO ko
MORELENSE DE PROCESOS ELECTORALES Y PARTICIPACION CIUDADANA, MEDIANTE EL CUAL SE REALIZAN LOS AJUSTES A LOS
PROYECTOS QUE INTEGRAN EL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019, DERIVADO DE LA APROBACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2019, PUBLICADO EN EL PERIODICO OFICIAL TIERRA Y LIBERTAD NUMERO 5687 DE FECHA 20 DE MARIO
DEL 2019.
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88,842,100.55

000
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82,639.000.00

132,821,000.00
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T, MISION Y VISION

Misién:
Organizarlas elecciones locales ordinarias y extraordinarias para elegir al titular del Poder Ejecutivo, alosintegrantes del

Poder Legislativo, y a los miembros de los Ayuntamientos en el estado de Morelos. Asimismo, organizar los mecanismos

de participacion ciudadana que se lleven a cabo en la entidad.

Promover y fortalecer la educacién civica, la cultura democrética y la construccidn de ciudadania, consolidando el sistema
de partidos politicos, e impulsando la participacién ciudadana mediante las candidaturas independientes, todo ello bajo

el principio de igualdad sustantiva y paridad de género.

Visién:

Consolidar al Organo Electoral como una institucién auténoma integrada por servidores publicos profesionales, que
garanticen el cumplimiento cabal y estricto de la Constitucién y las normas electorales, asi como de los principios

electorales que lo rigen, generando credibilidad, confianza y transparencia en la organizaciéon de los procesos electorales

y los procedimientos de participacién ciudadana.

Ser un actor fundamental en la promocién de la pdticipacién ciudadana en el estado de Morelos, para consolidar una

qi

cultura politica degrocraticd en la entidad y en el
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Diagnéstico Institucional:

E! Instituto Morelense de Procesos Electorales y Participacién Ciudadana en el afo 2018 afronté cambios y retos

significativos entre los que destacan los siguientes:
» Distribucién de funciones del INE y del IMPEPAC

El nuevo sistema electoral creado por la reforma de 2014 confirié 74 nuevas facultades al INE; Las atribuciones nuevas
estdn plasmadas en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos (articulo 41, Base V), asi como en la Ley
General de Instituciones y Procedimientos Electorales (que sustituyé al Cédigo Federal de Instituciones y Procedimientos

Electorales), y en la Ley General de Partidos Politicos (LGPP), mismas que entrarian en vigor a partir del afo 2014.

La propia Constitucion establece la distribucién de funciones entre el INE y los OPL: al primero le corresponden, tanto para
elecciones federales como locales, la capacitacién electoral; Ia geografia electoral (iﬁcluidos el seccionamiento y la
distritacién); el padrén electoral y la lista de electores; la ubicacién de las casillas y la designacién de los funcionarios de
sus mesas directiva; las reglas, lineamientos y formatos para documentacion y tnateriales electorales; los lineamientos
paraobservadores electorales, resultados electorales preliminares, encuestas y conteqs; la fiscalizacién de los ingresos y

gastos de los partidos y Tidatos. También es atribucién constitucional
~L g J T
) / / I"'*:__:{fftf— (

\
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funcionamiento del Servicio Profesional Electoral Nacional, que incluye al IMPEPAC. Algunas de esas atribuciones

correspondian a los institutos electorales locales antes de la reforma.

Por su parte, los organismos publicos locales tienen las funciones siguientes: otorgar las prerrogativas locales a partidos
y candidatos; educacién civica; preparar la jornada electoral; imprimir documentacion y producir materiales electorales
(conforme a modelos aprobados por el INE): escrutar y computar votos; declarar validez y otorgar constancias en las
elecciones locales; organizar, desarrollar, computar y declarar resultados en mecanismos locales de participacién
ciudadana; dar resultados preliminares, encuestas, conteos y observacion electoral (conforme a lineamientos dictados

por el INE); ademas de todas las no reservadas al INE.

Ademas de los lineamientos y criterios emitidos por el Consejo General, la cooperacién entre el INE y el IMPEPAC se ha

complementado con sendos convenios de coordinacion y anexos técnicos y financieros.

El Instituto Morelense de Procesos

lectorales y Participacién Ciudadana (IMPEPAC) afronté en este proceso electoral
2017-2018 retos significativos com§ fueron la redistritacién aprobada por el Consejo General del Instituto Nacional

Electoral (INE), que pasaria de 18 a 13 distkjtos de mayoria, misma que seria utilizada a partir de este proceso electoral

P-010
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» Redistribucién de distritos electorales

Lanuevademarcacién territorial de los distritos electorales uninominales locales en que se divide el estado de Morelos se

compuso de la siguiente forma:
Distrito 1: Con cabecera en Cuernavaca, se integra por un total de 76 secciones electorales de ese municipio.
Distrito 2: Con cabecera en Cuernavaca, compuesto por 96 secciones electorales de ese municipio.

Distrito 3: Con cabecera en Tepoztian, se integra por 83 secciones electorales de seis municipios: Cuernavaca (33),

Huitzilac (1), Tepoztian (19), Tlalnepantla (4), Tlayacapan () y Totolapan (7).

Distrito 4: Con cabecera en Yecapixtla, se compone por 68 secciones electoraled\de siete municipios: Atlatlahucan (12)

s (6) y Temoac (6).

v

Cuautla (7), Ocuituco (10), Tetela del Volcan (8), Yecapixtla (19), Zacualpan de mil

P-011
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Distrito 5: Con cabecera en Temixco, se integra por 58 secciones electorales de tres municipios: Cuernavaca (2), Miacatlan

(14) y Temixco (42).
Distrito 6: Con cabecera en Jiutepec, compuesto por 56 secciones electorales.

Distrito 7: Con cabecera en Cuautla, integrado por 84 secciones electorales de esa localidad.
Distrito 8: Con cabecera en Xochitepec, integrado por un total de 44 secciones electorales de dos municipios: Emiliano

Zapata (21) y Xochitepec (23).

Distrito 9: Con cabecera en Puente de Ixtla, con 93 secciones electorales de seis municipios: Amacuzac (11), Coatlan del Rio
(11), Mazatepec (7), Puente de Ixtla (32), Tetecala (6) y Zacatepec (26).

Distrito 10: Su cabecera en Ayala, con 88 secciones electorales de cuatro municipios: Ayala (42), Jantetelco (8),

Jonacatepec (11) y Tlaltizapén de Zapata (27).
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Distrito 12: Con cabecera en Yautepec, se integra por 65 secciones electorales de dos municipios: Jiutepec 14 secciones y

Yautepec con 51.

También y una vez que concluyeron el periodo por el que fueron nombrados, tres consejeros estatales electorales se

despidieron y en sulugar dio inicio la designacién de tres nuevos consejos electorales, bajo la direccién y ejecucién del INE.
» Designacién de Consejeros Electorales

Conforme a la Constituclén Politica de los Estados Unidos Mexicanos (articulo 41, base V) vy a la Ley General de
Instituciones y Procedimientos Electorales (articulos 44, 100 y 101) corresponde al Consejo General del Instituto Nacional
Electoral designar a los consejeros de los Organismos Publicos Locales. Estas disposiciones legales se han cumplido
cabalmente desde 2014, en tres bloques sucesivos de seleccién y designacién, mds algunas sustituciones, de modo que

todos los consejeros y presidentes en funciones en los OPL deben su nombramiepto al Consejo General del INE.

Bajo este marco dio miugglpgoceso de seleccién de aspirantes a ocupar las vacantles deltres consejeros que concluyeron

su perfods.——fin—s- ”’<

P-013



@

impepac

de Provesos Eectomies
y Porticipucidn Cludadany

El proceso de seleccién y designacién consistié en siete fases, cada una condicionada al cumplimiento o aprobacién de la
anterior: 1) convocatoria publica a todos los interesados en concursar por ser miembros de los consejos de los OPL y
registro de aspirantes: 2) revisién de requisitos legales de los concursantes inscritos; 3) examen de conocimientos
generales de la materia politico-electoral, disefiado por "una institucién de educacién superior, de investigacién o
evaluacion” (Ceneval), y un examen de "habilidades gerenciales"; 4) redaccién de un ensayo presencial sobre un tema
politico electoral elegido al azar entre una lista de diez tépicos; 5) revisién y valoracién curricular; 6) entrevista de cada
aspirante con comisiones de por lo menos tres consejeros del INE; 7) integracién de la propuesta por la Comisién de

Vinculacién con los Organismos Publicos Locales, y designacién por mayoria calificada del Consejo General del INE.

Posterior a ello se publicaron los resultados y se incorporaron al Consejo Estatal Electoral los tres consejeros: Mtra. Isabel

Guadarrama Bustamente, Lic. Alfredo Javier Arias Casas y el Lic. José Enrique Pérez Rodriguez.

» Proyecto: "Voto de los Morelenses Residentes en el Extranjero”

Por primera vez en la historia de Morelos y'gn cumplimientq de la Constitucion Federal, la Ley General de Instituciones y
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» Presupuesto

Con relacién al presupuesto para gasto operativo y de proceso electoral, se conté con un presupuesto incipiente que
provocé un significativo desgaste al no contar en tiempo y forma con los recursos financieros necesarios para afrontar los
requerimientos que implica el propio proceso electoral, como pago de boletas electorqles. material electoral, pago de
proveedores de servicios, etc. contratacién de personal eventual de tal manera que se retrasaron algunas actividades, lo

que puso enriesgo el desarrollo del mismo proceso electoral.
» Desastres naturales

El temblor de septiembre del 2017 afecté significativamente el proceso electoral, dado que los costos de arrendamiento

subieron significativamente’, sobre todo en la zona de suroeste y en las casas arrendadas tuvimos que solicitar el auxilio

de proteccién civil para asegurar que los inmueble i}e rentamos se encontraran en éptimas condiciones.

Bajo este marco dio inicio el proceso electoral 2017-2
/ _,g" /

_"}
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won Iz represeptachin  logal oy e |4 Presidencia cuente con Joii
nue Te confers: & Fregdencn @) B N H
adminlstrative ke sompieleny ., Faa g Funtmnet necesarias  flotal  dy|iecunios necesarios para el buen® -
e dile  Cug e " | Parcentaje Estratégico
buen desatrolio Institucionsl de sruerds hm{uu.\'a.u-;ll.'aaln 20 100% eilo legal ¥
=LA cundlitones neteisrins .
al artlculo 7 del Cédign de Inttituzien; + dei Instituto
T detarralli de lss misray
+ Procedimisntoy Electnra
Apmfer en tiempo vy lorma [ =
famnies que tz ciudadania ¢ divetias
Loy asuntos  presentados  por w4 presenten en  jprma
N Asuniot  presentades  JAsuntur (e los asuntos que presenta (4
cudadanis sean  atendidos cm\lrt'-,muLvna telefénica, por esntiln e [ . M Porcentaje | Estrategico
- ) - aendkios ciududanis senn atendidas a1 1009
eficianciz por b3 Presidencia par cuslguier otro medio para wu
] |
{atenziin en fa oficina de | Coniejers|
. = = {Presidanta I
los  asuntos ue 1
Reglstro de los asuntos turnados por atender vy turnar los asuntos que (e 4 a uuw
. o I 0 ", |Asuntos turnados /Total de asuntos|Presidencis a fas diferentes Arcax del
oresidencla a las diferentes areas del reciby Presidencia , para su atencién
I . tepistrados Instituto sean m:pondldm.l |
[impepaz |adwcuada de (as dreas del Impepat, | |
/O s . ) - - S eficazmente i o
i
— E) anbligls do temas sustanchles en| n o i e [as instituclones demicas
Rexliracion de eventos acidemicos on s Eventos academicos realizados/Tolal R o |
\ , precesos electorales y pantigipacidn rsten ablertas a eventos gue
‘matatia de procesos electorales ) de eventos acddemicos en inateria ) .
'Panizlpacién Ciudadang \cmdadana por medin de sventos ke procesos Electorales prapicien el anidlisis de procesas|
| acidemicos | electorales y Particlpacién Ciudadam| |
— X = i : —te =LA
|Que la presidencia cuente |
La documentacién del periodo 2019 quy | i §c" o Bty
- \Actuahzacian del archivo durante el Archivos reallzadus 2019/Total dr clementes  necesarios para  un " .
N gy I, N Porcentaje Estratégico
N N |pesiodo 2019 (archivos reg ¥ efcaz  del  archivo |
para archivo del Instituto,
seneradndurante el pariodo 2019
evar el registro y actualizacion de b |registra actualizacin de fa! izacio de  archive de! , .
Ieg y | e ‘y N { i s ) | Que los registros sean actvalitados y
P intertna vy | P iy de Presldencla del cor @ /Total de regist |reqistracias al 100%
recibida en la Presidencia del | (g Iaclualrndm SRR
$orar ©  con  eficiencia ‘a||'|-urﬂl:u en in clberacion dcl o R " ,Q;.R' elpers:ma_lzsie capacitado pav_a
| documantacidt Yy la  infermacian dacurmpntation & Infpemacibng ‘una  eficlente  cloboracién  da
ol |necesarios/Tatal de elaboracion de| " (
requerida en las del & ) aria enlay uﬂrnmt]u, informes y documentacidn necesaria
dnzsmentos e informes A
|Estatsl flectaral !u.&’ﬂrlnﬂoul .y en las sesiones = =
|03 asuntos sean debiamante turnadesiAsintos turnadas can eficiencia 3 b T ny
la Secretarfz Ejecutiva ¢ a lar|Secratara Ejecutiva v a Jes diferentes| Asuntes por turnar/Total de asuntos i g ) | Porcentaje Estratégico

Harea:

Dimensién

Eficacia

Lfcacia

Eficaca

“Sentida e la

medicidn

Ascendente

Ascendurite

Ascendente

Eficacia

Eflciencia

Ascendente

Ascendente

03 ﬁvganos Autdnomos

frecuencia de

meditién

Anual

Anual

Trimesteal

Mensual

Trimestral
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Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

impepac
st
b——
PRESIDENCIA
DATOS DEL FROGRAMA
Programa " ey — B
presupuetasior 1+ Funcionet da representacion legaly acministrativa Rt _03 Organos Auténomos
RESULTADDS |
INDICADORES
Nlvel Objetivos H vidad d. ¢ wencia
Nomibra del lndicader Definidén del Indicador Método de célculo | Supuestos L ek Hpo Dimensién ”""dnd_"“ e i G
= = ! - ! e — e IR} : o medigdn | medicion
Condyuvsr con Ja  Secretarls  Ejecutiva vy Iné[’iahwsn?im del Programa Operative | |
dimccionas y dreas del IMPEPAC en el diseiio v 4nualy el presupuesto correspandiernte o - Que las dreas del Impepac terminen.
. : 1 g aboration del Programa Operativa . . )
bActividsd's.1 |#tzaoraciin del Programa Operativa Anual y } coadyuvancia con la Secretarls {anual para su entrega en tiempo Programa Operativo Anual fEntregajen tiempo y forma del mismo, pars |
- N el
presupuesin.  correspondiente  para  que |3 Ejsculiva para entregarlo en tiempo v b 5 8 p v'entlempuvforma la revisién del Programa Operativo! |
Predldentia del IMPEPAC lo entregue en tiempo \- rnrrns a los poderes FEjecutivo yi . Anual | !
E— “ los poderres tHacuthe y‘." fath 1 ! ! |
Eventos en lus que participa s Cansejera Presifnnts E\Mll{n Ui articips la ( 1 nt da  pacich I ' _— = i i | o — I [
| 3 que p 0. Hlanta 0 q e participa ontejera Fw: o pamickaeiin rnrm"Eventns reallzaos/Total i eventos Que I-a presidenta particlpe en |a . o ) )
Womponsnta 4 eogmn  representante legal vy administrativo  de didefita como representante |Pﬂal\«|fl'pr1'l tante gl y administrativa } mayoria de los eventos que ci|  Porcentaje | Estratégico Eficacia Ascendenle Trimestral
| par(lmpantes |
. _'_I‘MP:FAC . rrlﬂ.l..trah.:o d:| ImpL\I.H. : \LLllmm-mu: ara 3 |
A I des delAct allends F 1 o
| Elaborar la agenda mensual de actluldades e (Apenda mensual  de  sctividadag| eiidu actiialyeciade actiidelies nA: N'JM,‘H "I‘I_lf“?"l " | [ |
i 1 o 5 Presidencia , para que fTotal de ac |Rue la agenda este actualizada
(Aftividad &1 (Presldancia y rmitirla @ la Unidad de transparancia actuilizads para su poblicacién en iz = E |
| e o fremtdn @ f8 Unidad  delpublicaidzs en  la Unidad d: mensualmanta al 100% 1
pare su publicacion Uniidad de Transparencia k =
[ I o X iy 1 ansparenci Transparenciy

; - -
Obligscianes de transporencia y rendicidn de cuentas Oblimeidn  en  la  transparencia yilramsparencis en rendicidn e Obligaciones realizadas /Total de Iquz Ia abligacion de la transparencia| Valor absoluto

cumplidas y publicadas randicnn de cuentas plblicadas (cureningy que sean poblicadas cuentas cumplidas y publicadas | permanesca al 100% transparents

Comporents 5 Gesticn Calidad Ascendente Mensual

Establecer ralaciones v dar seguirniento a las

accloniy conyuntas con dependencias det Gobilerne

dal estado, el Congreso focal, el Tiibunal Estatul

Electoral, Tribunal Superior de Justicia de! Estaco de

forelos, Instituto de la Mujer pare el Estado de Conllowir una buena relacion y necioned |
[Camponanta 6 Fnrelas, Instituto Morelense de Informacién Fublica con las dependencias de fiabisina. " = )

P Aueribas can instiniciones diverian. | /Total de vinculaciones establecidas

¥ Estadistica, Comisian Estatal de Derecho Hiimanos, Eitatal, con fines al Impepac pare un desarrolly eficar de  Lasl

a3l como los organismas piblicas lecales &luetnrslas ‘accionies confuntas |

la Asociacion de Institutos  Electorales de las

Ertidades Federatives, y demds [slituclones

vinculydas con los fines v las funciones del IMPEPAC

IQUI! la Pragidanta haga una buona
wineulagion con las dependens by drl 1
{Gobiurne gue son afines al Impepec, | Valoe sbsoluo [ Calidad Bszendint Mensual

“Relacion=s sstablecidas ¢ eiilcs! Relaci ¥ i conjuntas’

iVigilar que en el Programa ()pl.vatlvu
shndal y el presupoesto de

§
¢ [T ue el presup de Que el programas Operativo Anual’
. prosante el IMPERAL ol mjecitive o & L P E B
E= Presupuesta 2012 gjercidp confurme al presupuesto, agresus, se contemplen todos lod Fretypueite de egresos /Total delcontumpic  todos los  recursos; on ' -
Componanta 7 . ‘axtatal, =& contemplen  todes I . A Valor absoluto Gestidn Calidad Ascendente Mansual
aprettiata per el Consejo Fstatal Electora! .. <Itrurios  necesarios para  ¢lirecursos necesarios necezarial para la operatividad del,
Focurson nocesaries pure b enganizacEn 3
A'rogriamma Operativo Anual Institite

y disarrolle da todas las potividodes;
inherentes a la normatividad aplicable,

Informes trimestrales de ingresss y  egresos

Que se lleve en tiempa y forma la

X Informe trimestral de ingresos y egresos Inlarmes 1easlizados Irimestizlments Informes  presentades  /Tolal i 5 d
Componente B presentados por la Consejera Presidente al Gonssic e . e v egre n 4 ! p o ¢! iptnrmacian de la Presidenta hacia el: Valor absoluto Gestidn Calidad Ascendente Mensual
| vierindos al Consejo Estatal Electoral (de los Ingresos y egresos infarmes trimastrates i
Estatnl Electoral i shnAin - N -
Docurnentas y acuerdos publicados en el parffico Publicecian en & perodico oficil Dourmentos ¥ acizatdos|
., e 9 filal " Tier \ibertad " | ; Ios  docurnemos  para [Ouir los docurmnentos ¢ scuerdos
|Companente ofic erra y | d " canfarme lo X s .
o e 4 en el periddico oficlal aprobades sean publicados al 1005

‘Tierrs y Libertad" documentos ) dozfTotal  de  doc Valor absoluto Gestidn Calidad Ascendente Mensual
elarticulo 79 fraccidn VIl del CIPEEM |

scuerdny apegados al CIPEEM publicados
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impepac

Programa
presupuastario:

Nivel

Fliv

Propésito

Componentea 1

Actlvidad 1.1

Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

PRESIDENCIA

OATOS DEL PROGRAMA

2.- Relacién Institucional con el INE

RESLILTADO
INDNCADORES
Dbjetivos
i Nombire del Indicador Deflnlclén def Indicad Mitodo da cdleulo Supuestos

Mantaner vy fortalecer lns
vinculos del (nstituto con las Que se establ vinculo

o M . " u ezca un ncl
oficinas centrales vy la junta - o Mantaner vintulaciunes Total de  vinculos realizados,
| Fortalecimlante de los vinculos s N fuerte entre el Impepac y el INE
ucal del INE, confarme a lo impepace INE talicidas entre el Impepac y /Total de fortalecimientos de ara el fortalecimiento de las
establecido en los artfculos 79, 0" 2l INE vinculacion ::ismas
fraczldn IV y 80 del Cadigo
efecteral vigente
Garantizar  las  condiciones
aptimas de comunicacion con
\lau oficinas centrales v la junta Optimas condiciones de . N .
f;ca[del INE. de mane\:a Je lscléaminleacian entre el (id '__'.Desarrullo eficaz de  la Caomunicaciones (ue se garantice al 100% Ia
et 'de colabura‘:ién 'y el INE para una co!ahu:'a:[i;n interaccion v colaboracion realizadas/Total de comunicacion entre el Impepac
Interaccign entre el IMPEPAC y tinterac;én eficaz entre el Impepac y el INE coslabotaciones con el Instituto v el INE
el organo  nacional, s
desarrallen de manera eficaz

Correspondencia recibida det
\las diversas instanci

|.?rsa |n.s ncias del INE Atender en tiempo y forma lss
atencion en tiempo y forma de
) - (asuntps  planteados  en  la
lus asuntos que por esa via se le Corfespondencia recibida para 3 0 0 .
requleren al IMPEPAC, en elllz inleraccldn colabaracifn Seetespondendld de las diversss Que la Presidencia reciba #h
en a n i mlera \ 5 + .

m:r:a de Ia interac':lén v';rl los asuntos rev ueridos , para inskancias.del INE. en los/easosiCormespandanzia recthidia/Totuljtampn i fopma =
B BSFSER oue establece -;l cierclcio de suqs funcion'e: en:qua competen directamente a de atencién en tiempoy forma | carrespondencia  recibida en
q . =5 a Presidencia, y turnar a las tiempoy forma

ley entre los Organos Piblicos tiempo y forma. £ correspondientes isnaa
! ") % 14 Cl e [e)

Electorales Locales y el Organo S G

L a5l proceda.
nacional, para el ejercicio de |
sus funclones |
Mantener actualizado el :

. t
reglstro el archivo de Ia : -

& M Reglstro del archivo (ue se lleve con eficacia In

cottespandencia que envian l.ul

al INELMantenimianto. y actualizacion . catrespandencla del INE para
dlversas instancias del INE a |a : i X b ftegistio  actualizado/Total de B p p, 4
; (diddos por las del registro de 5 ’ unia mayor infarmacion
Presidenciz del IMPEPAC para 1 correspondencia enviada v
o 3 ditere areas correspondencia del INE adguirida a las areas
s atencidn  por las  dreas: 4 |
carresy, stituto correspondlentat adecuadas

correspondientss de  este
instituro.

Unidad g2
medida

Porcentaje

Porcentaje

Parcentaje

Tipo

Estratégico

Estratégico

Estratégico

#amo! _03.9rganos Auténomos

Dimenslén

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Sentida de la

medicién

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Frecuencls de

medlclén

Anual

Anual

Trimestral
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impepac

0 e
Py p—-—

Programa
presupuestanio:

Nivel

|Camponente 2

(:Actlvldad 2.2

Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

PRESIDENCIA

DATOS DEL PROGRAMA
2.+ Relacién Institucional con el INE

RESULTADDS
INDICADDRES
Objetivos
e Nombre del Indicador Befinicién del Indicador Método de cdlculo Supuestos
Fartalecer  la comunicacion - |
: - Comunicacion eficiente con lat: Aue se lleve a cabo una
directs eon |a vacalia #jecutivi: X . . ) .
. : instancias correspondlentes izl . armaonia entre Presidencia |,
local y los responsables de los:Fortalecimicnto de los vinculos K . Fortalecimianto e
i } INE para optimizar el flujo de la Instituto e INE para un,
divarsas dreas del INE con laz!impepac e INE o % Comunlcaclones :
s - informacion y la atencion de lat fortalecimizntn de las
giie.  se  tiene  interaccion

|asuntos en tiempa y forma, nstituclones
constanta |

Dar pdnruniseguimientu, enlos [ o
plazos  requeridos, a las.Dar seguimiento a la atencid
actividades que deban'de los asuntos turnados
realizarse en coordlnacién coniincarparar al  archive |3
la Junta Local o con oficinas constancias de respuesta a o
centrales del Instituto Macional mismas.
Electoral,

U Que  la  presidencla  reciba|
(Ser puntual en tlempo y forma: Actividades realizadas | pumtuE los plazos;

ctividades realizadas en INE/Total de seguimiento de los requeridas para ell
o5 requerldos plazos requeridos fortalecimiznio de lal
coordinacitn Imepac INE

Uniong do
medida

Ramo:

Tipo Dimenslén

_03.0rganas Auténomos

Sentida di ba

fedicion

Frecuancis de

medician
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Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

PRESIDENCIA

DATOS DEL PROGRAMA
Pragrama — o n e B .
T . 3. Supervision y seguimiento det cumplimiento de los acuerdos aprobados por el Consejo Estatal Electoral y por las comisiones ejecutivas, Ramp: _03.Organos Auténomos
— RESULTADOS
INDICADORES
Nivel Objetivos Unldad de Sentidodela | Fre iz
& Nombre del indicador Definiclén del Indicador Métoda de célculo Supuestos Tipo Dimenslén i " Sencaloe
. _medida mediclén medlcién
‘Que el Instituto Morelense de
Procesos Electorales
- e' i Cumplimlente de acuerdos Que los atuerdos aprabados se
Participacion  Ciudadana de Cumplimiento  cabal y con
o aprobados por el Consejo N Total de acuerdos aprobadoslleven cabalmente a sy . P e
Fin cabal cumplimiento a3  los eficacias el cumplimiento de los N . . Porcentaje Estratégico Eficacia Ascendente | Anual
Estatal Electoral y  las /Total de cumplimientos cumplimiento en tiempo vy,
acuerdos que apruebe el g . acusrdos aprobados
Comisiones ejecutivas |forma
Consejo Estatal Electoral y las
comisiones ejecutivas, M i | - _I_ . [ . _ |
.Que Ia Consejera Presidente
cuente con Jas condiciones |
h g = - Ao . |Que se cuente con los recursos|
necesarias para vigilar, | Supervision y seguimiento de la Supervision , seguimiento y | 1
3 . . 3 g Total de acuerdos aprobados/necesarios para sar|
" supervisar y dar seguimiento al/Consejera Presidenta a los|vigilancia a los acuerdos g { 0 oY 3
Propésito . [Total de acuerdos!seguimiento a los acuerdos| Porcentaje Estratégico Eficacia Ascendente Anual
cumplimiento de los acuerdos/acuerdos aprobados en el aprobados por el Conseo R A | ! { |
| ) supervisados y dar seguimiento |aprobados, y ser supervisados!
‘aprobados por el Consejo/Consejo Estatal Electoral Estatal Electoral | k 3
|por la consejera Presidenta
Estatal Electoral y por las
comislones ejecutivas. |
I N | '
Registro de los acuerdos Elaborar y  mantener |
. R Elaborar vy  mantener i |
aprobados por el Consejo actualizado el registro de los . |
e . actualizada una base de datos (Que se cuente con 3|
sefialando fecha de aprobacion. acuerdos del Consejo Estatal . il -
) - que contenga todos los Total de registros aprobados /|actualizacién de  acuerdos: . . 3 0 |
Componente 1 Puntos de acuerdo y techa de Electoral sefalando fecha de X | Porcentaje Estratégico Eficacia Ascendente Trimestral |
e - acuerdos aprobados por el CEE Total de acuerdos cumplidos  |aprobados para dar
cumplimiento de cada punto de aprobacidn, puntos de acuerdo ) L - .
R o y que permita dar seguimientc cumplimiento de los mismos
acuerdo, mediante una base de|y fecha de cump 1to de| o A |
al cump o de éstos
datos elaborada ex profeso. cada punto de acuerdo.
7 "~ Flabarar v mantener i - ' 1
actualizada una base de datos ]
. F Imantefjmiento dgla base dei | " .
que contenga todos los Actualizaciin de base de u”mb'dams iy Total de acuerdos yQue la presidencia mantenga
ardos .
Actividad 1.1 acuerdos y resoluciones que  contenga  acuerdos 'y ARl or | resoluciones fTotal actualizada la base de datos
[EL1aT |
aprobadas por la comision vy resolucionis > i cumplimientos permanentemente

2 . cOmision
fue permita dar seguimiento al

cumplimientie de éstos.
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Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

PRESIDENCIA

Programa:

DATOS DEL PROGRAMA ) ‘
ettt 3, Supervision y seguimiento del cumplimiento de los acuerdos aprobados por el Consejo Estatal Electaral y por las comisiones elecutivas. Ramo; _03.0rganos Auténomas

Mantener  comuniackan ! ‘

fmanante con los v o — bu
ferear 3 armonia uena I : n
presldentes de las cumisiongs K il Comunicacidn  Presidenta  -/Que la presidenta mantenga
s

o comunicacion con log Mantenimiento s . R :
para dar seguimiento a log Presidentes de las comisiones una buena relacién armonica

¥ wesidentes de las COmGnasicomunicacidn ermangnte . .
Actividad 1.3 trabajat de  la comisin |0 . p : i fToal de cumplimiento de entre los Presidentes de las
. para un desarrollo eficiente de:entra  presidentes de  las N
carrespon brindar #l A i i ) acuerdes y resoluciones en comisionas para un
X los trabajos a realizar en log comisianus con presidencia X . N
apoyn  que se requiera ) conjunto fartalecimiento de la Institucion
N FeLietdos y resoluciones
supenisar el cumplimiento de i
los acusrdos y resoluciones i
Elabnfar un expediente para
cadd uno de las comsinnes
eleclitivas que contenga R I
" s ¥
Consejerpy integrantes de In Expediente de cada una de lis
anmiston, Fecha de  laicamisinnes con s . ' R . Que el personal este capacitado
o » ) Adtublizagidn de los Yorai de comisiones,sesiones, ’
P Instalacién de la comision ,:ducumentacién necesaria para : . ) para llevar los expedientes de
Actividad 1.4 . | wepedieiies de s comisomes | reuniones de trabajo /Totat de L . |
Pragrama anual de trabajo de:dar seguimiento A o b e ATbi Mexpedientet las  comisiones, sesiones y
s . - YEAONES , reun B @ ira i N N
s comisién, Calendario detcumplimiento de acuerdos ' ’ 4 reuniones de trabajo al 100%
seslones  ordinarias  de  laveseluzionos
comisiin, Minutas de cada una
d= ias sesiones ordinarias y
extraordinarias de la comision
Vigilar que las comisionesi |
ejacutivas, la secretaria
afecutiva las direcciones : ., . Que cada area cumpla ¢on los
i v N V Reglamento de  Comisignes Cumplimiento del reglimonto Comisiones ejecutivas 'p
aress del Instituto, asl como, la _ ° : ) codigos  establecidos  para
Componente2 Ejecutivas aprobado por \\clde las gomisloties aprobndas apegadas a los reglamentos o)

sresidencia de éste rumplan i
f . € Consejo Estatal Electoral
con  lo  establecido en el

raglamento  de  comisfones
apmbado por el CEE.

realizar, vigllar las comlsones vy

por el sesiones aprobadas por el CEE

codigos establecidos
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e PRESIDENCIA

DATOS DEL PROGRAMA

Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

nruu::::::: 3. Supervisién y seguimiento del cumplimiento de los acuerdos aprabados por el Consejo Estatal Electoral y par las comisiones ejecutivas. Ramo; _03.0rganos Auténamos

Vigilar que en el Programa
Operativo Anual y &l
presupussto de  egresos gue

presonts & IMPEPAC @l Programa Operative Anual ¢ |

4 Attividades ¥ recursos'tignipe y  forma  para &
ojecutivo estatal, ) s
.. necesarias para ol cumphinients del desarrollo deifiecursos  necesatios/Aecursos POA  al  100% para sy
Actividad 2.3 contamplen todas |as | iy
cumplimiento i lala  organizaclén  de lasisppenvades nperatividad

attididades v los  recursus
necesarios para la organizacidn
y desarrofle de las eleeciones
de las Autoridades Flectorales.

operatividnd anual del Bppepac elagoinnes de las Autondades
Eleforales, 4 |
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instituto Morelense
de Procesos Electorales
y Participacién Ciudadana

Secretaria Ejecutiva
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A Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios
impepac

s s
e

S SECRETARIA EJECUTIVA

DATOS DEL PROGRAMA
PrORT3ama ¢ 1. lecimienta Institucional R -03.0rganos Auténomos
presupuestario: o:
RESULTABOS
|
{NDICADORES
Nivel Objetivos P Unbdad o, Sentido da Fracuencis di
H ] a 1]
Nombre del Indicador Definidén del indicador Método de ciicule Supuestos " Tieo Dimenclén mediclén eld
Planaar, Disefiar e implementar los:
mecanismos aperutivos, |
administrativ i " |
ATy no.rmaflvos i [ndice de Gestion en en 1a Gestiones brindados/Gestiones
delimiten las  atribuciones vy . . .. 5 . . . ba
i Gestidn y direccidn del Instituto  canduceidn, la administracion y en la conduccion, .
responsabllidades de =) pa . L. Lag acciones reallzadas en esta
K A ‘ . Marelense de Procesos la supervision de las administracién y supervision de A
Fin |as Direcciones Ejecutivas y Areas P ! - X . ) . N . meta son de caracter
|Electorales y Participacién Direcciones Ejecutivas, las Direcctones Ejecutivas,
adminlstrativas del Instituto’ . - . . - A permanents
Morelanst de Procesos Electorales Ciudadana. Unidades Técnicas y areas Unidades Técnicas y dreas
; ok ) Administrativas del IMPEPAC  Administrativas del IMPEPAC
¥ Participacian Ciudadana,

contribuyendo a
511 desarrollo y consolidacidn.

conveniente
*tanduccién administracién {Gestiones
10! i . . " 1
I " , ¥ Funcionamiento del apoderado brindadns/Gestionas
supervicion de los érganos . ) L : - i A
. . i legal para una eficiente Ejercer la eficiente direccion de zalicitadas  en la conduccion, o
-directivos y técnicos del IMPEPAC, . . . ) X 3 . 4 ¢ Acciones reafizadas a peticion:
i N : * conduccion, administraciany  las direcciones ejecutivas, las administracion y supervision de N ‘ i )
Propésito asl comor realizar y ejercer la- .\ e s = " - el ejercicio de  sus  Porcentaje  deulin Eficacia  |Azcandente WAersual
! hy, dominio del Instituto Morelense dreas técnicas yilas  Direcclones  Ejecutivas, .
‘funcion e X 4 3 ) atribliclones
N de Procesas Electorales y administrativas. Unidades Técnlcas y  dreas
de apoderado legal para pleitos, W =
b s d Participacion Ciudadana Administrathvas dal
cobranzas clos e
n Py B £ {MPEPAC)*100
administracién y dominio.
Auxiliar al Secretario Ejecutivo en la R i
N . J [ Que el Secretario Ejecutivo sea
conduccion,  administracion v N . N
h o . . el apoderado legal para llevar Que el Secretaric Ejecutivo
supervisién de las actividades para Coadyuvar con el Secretario R i . s
A . | . iy al Instituto a una eficiente Total de aclividades delitenga I3 certeza de la
el desarrollo apropiade de las Ejecutivo la eficiente conduccidn y . L ., i P . L. . .
Componente 1 . o L, N conduccién y administracién de-Instituto/Total eficiencia en:colaboracion de las demas Porcentaje  Gustiin Eficacia  Ascendente Mensuat
funciones Administracion y supervision del N L. " e L. 5
re— . las diferentes actividades con conducciony administracion ~ dreas que conforman el
:sustantivas de las Direcciones instituto % 3
la  colaborackin  de | las Instituto

Ejecutivas , Unidades Técnicas y

diferentes 3
Areas Administrativas del IMPEPAC iferentes aresds

P-026



Avance en los Indicadores de los Progiramas Presupuestarios

impepac
—m—
rre— SECRETARIA EJECUTIVA
DATOS DEL PROGRAMA ' B - -
Propramy Fortalecimiento Institucional Ram 03.6rganos Auténomos
presupuestario: ['H -
RESULTAGGS = = - — =
INDICADORES
S Objetivos ! Unidad de Santido da Frecuencis de
Nombre del indicador Definlcién del Indicadar Método de cilculo Supuestos A W ea Tipa Dirmanaidn ek
. . Aetuacionss realuadas /. |
n " Ejercer en la reprasentacion
Realizar la funcién de apoderado . Actuaciones requeridas en la
X » Ny del Instituto y' en su easo, < Que el Secretarlo  Efecutivo
general para pleitos, cobranzas y Gestion de la funcién de) Tunclen de apederado gensral Zo "
Actividad 1.1 . i otorgar poderss a nombre del ; represente el poder  legal Porcentale | Gestién Eficacia | Ascancnte Mensual
actos de administracién y de apoderado legal para pleitos, eobranzas y actos|
L organismo  electoral en oz L L . (permanente |
frominlatd=liMRERACS términos establecidas en la ley | O oy e I
2o V' el IMPEPAC |
Coordinsr y supervisar ei apoyo |
técni e |
eenico ”y logistico ‘para . Acciones como coadyuvante en Que el Secretario Ejecutivo te ) |
celebracion de las sesiones del Sesiones del tonsejo |

N s las sesiones del Consejo Estatal apaye a las  sesiones, » . Sesiones,comisiones y eventos
Actividad 1.2 Consejo, asi como de los eventos ) poya realinradas  /  sesiones  del n v

. - Poreentale  |dsatidn Eficacis AsrEntents Mensual
Electoral, asicomo a las de los comisiones o eventos el cublertos sl 100%
que celebre dentro de sus . X : iconsejo asistiday al 100% 1
¢ . . demas drganos colegiados. realizadaz an el Instituto
instalaciones del Instituto y fuera |
del mismo, o
Formalizar  los  acuerdos vy
resoluciones  emitidos por ef
Consejo Estatal Electoral para ser - |
; . B { Cumplimiento de Acucrdos
firmados por los integrantes del
" . P N . - del CEE /Acuerdos tomados i N

Actividad 1.3 Consejo, asf como para notificarlos Cumplimiento a actividades ' Porcentaje  Gestion Eficacis  Ascondints Mensual
a los integrontes del maxima por el Consejo Estatal Electoral}
L . : del IMPEPAC]|*100
argano y remitirlos a las instancias
correspondientes para su
seguimiento v/o publicacion, i .
Expedir las Certificaciones de los <(documentos

Actividad 1.4 documentos que obren en los documentos certificados /documantos Porcentaje :Bestian Eficlencls | Ascendunts Mensual
archivas del Instiuto. solicitadaes | * 100
Dirigir ¥ Supervizar la
adminsitracién vy finanzas  en [autorizaciones

Actividad 1.5 coadyuvancia con la  Comisién Presupuesto realizadas/autarizaciones P I égi la | avenni Mensual
Ejecutiva de Administracién vy programadas)® 100
Financiamienta
Gestionar  la capcitacion  en
materla de conciliacién laboral a |Capacitaciones realizadasf

Actividad 1.6 quienes fungen como tonciliadores Cursly/taller capacitaciones Porcentaje  Gestion | Calidad | Ascriidente Anual
de conflletos entre el personal del programadas)* 100

IMPEPAC . L 1
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Programa
presupuestario:

Nivel

Componente 2

Actividad 2.1

Actividad 2.2

:Actividad 2.3

Componenta 3

Fortalecimiento Instituclonal

Objetivos

Coordinar con eficiencia, eficacia y
terteza; lo logistico y téenico de
laz Sesiones del Consejo Estatal
Electoral v sus Comisiones: asi
tomo la recepcidn y tramite de la
documentacion dirigida al érgano
Electoral.

Coordinar en la Secretaria Ejecutiva
en los términos y plazos
establecidos en la normatividad
electoral, las  remisiones vy
notificaciones a los integrantes del
Consejo Estatal de sus
resoluciones,

Coordinar y apoyar al Secretario
Ejecutiva en la colaboraciéon que
este brinde a las tareas de las
Sesiones y Comisiones, respecto de
la elaboracion de las versiones
estenogriificas

Coordinar |a elaboracion d ela

memoria del Proceso Electoral

2017-2018

Registrar y dar  trémite de Ia
Oficialia Electoral y de Partes del
IMPEPAL con ERciencia y Eficacla el
segulmiento a la correspandencia
que Ingresa y egresa al Instituta y
Garantizar madiante ls fe piblica y
la certificacion la certeza de los
actos electorales

Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

Npmbre def indicador

Gestidn

Gestlén

Gestidn

Trémite

SECRETARIA EJECUTIVA

INDICADORES

DATOS DEL PROGRAMA
RESULTADOS
Deflniddn de! Indiador Método de cilculo

Sesiones y Comisiones

Notificaciones

Sesiones ¥ comisiones

Documentacion y Fvidencias

Documentacidn

(Sesiones y  Eventos  del,
Consejo Estatal Electoral:

realizados/ total de Sesiones y
Eventes del Consejo Estatal
Electoral Progromides)* 100

{Gestiones para la notificacion
y publicacion  de  acuerdos

tomados /total de acuerdos:

notificados y publicados en el

tiampo  marcado por  la

normativa)*100

(Gestlones para realizar s

convocatorla a sesion de las
Comislones ftotal de sesiones:
realizadas ¢ onforme a lu;

solicitado)*100

(Gestiones  para  realizar s
memaria electoral fimpresion
y difusion de la memoria
electoral)® 100

PP ¥y \

ejercer kb ofilalia:
y de Partes del:
mecanismps.

Unidad de
Tpo
medidm
Pol cenfaje Gtidn
Forcantage GeMinn

Porcentale Gestion

Porcentaje  Gastién

PForceningy Eraategico

Ram .
_03.0rganos Auténomos
Sentido da Fracusncia de
Dirmenatén
™ medkitn medicidn
Elicacia Ascaiidente Mensual
Ebaria Aicetidonte Mufroyed
Eficlencla  dyconunte Mensual
|
Calietart Aoundents Al
|
Eficacla Ascmnidinte Mensuya)

P-028



Pragrama
presuptestario:

Nivel

Actividad 3.1

Actividad 3.2

Actividad 3.3

Actividad 3.4

Components 4

Fortalecimiento Institucional

Objetivos

Reglizar el tramite de fas solicitudes
gue s& presenten en el ejerciclo da
la funcion de lla oficialia electaral

{ Realzar las diligencias derivadas de

ks solicitudes gque  resulten
procedentes pars el ejercicio de la
funcién de la Oficialia Electoral,

Tramitar la  salida de |a
cofrespondencia que genere &/
Instituto, asi como, dar tramite a
las notificaciones electrénicas del
TERIF,

Coordinar el ingreso y egreso de la
correspondencia  y su  trimite
correspondientee Implementar las
acciones necesarias para gue la
correspondencia sea dirigida a la
brevedad a su destine,

Implementar  mecanismos  de
tlasificacion Archivistica
Institucional,  digitalizacion
resguardo para el manejo
adecuado de la documentacion y
una coordinacién eficaz de los
funcionarios que lo requieran.

Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

SECRETARIA EJECUTIVA

DATOS DEL PROGRAMA

Ram
o:
RESULTADOS
INDICADORES
Nombre del Indicador Definickén del indicador Método de cilaso Supuestos aced de, Tgo | Dimestidn

{trdmites de oficialia electoral
Tramite documentacidn realizadas/trémite de oficialia Porcentale | Gestion Eficlencla
electoral presentadas)®100

[eortespontiencia

Trimite Documentacion realitadasfeomespondencia Porcentale  Gestidn Eficacia

recibida)*100
|

Diligencias

diligencias Documentacidn realizadas/diligencias Porcenle  Gestidn EAdencia
presentadas)*100
[rorresp win  brd d

Trémite Documentaclon /correspondencia Porcenlaje  Gestion Ehcacia

:recibida)*100

(clasificacion  del  archivo
Institucional realizado N
programa  institucional  de.
archivo propuesto}* 100

Gestlan y chivid Institucional Poitentaje | Gedtrn Eficacis

—1-

_03.0rganos Autdnomos
Ssatido da frecuencla da
madidéa orduidn

|

iA:csmkula Mensua)

iAscendznte Mensnal

= —— ==
Ascendente Mensual
Adendents Anund

| Asceadrnin Anual

P-029



impepac

s s
e
P -

Programa
presupuestario:

Nivel

|Actividade 4.1

Actlvidade 4.2

| Actividade 4.3

Fortalecimiento Institucional

Dbjetivas

Closificar y Crganizar el archive
histérico, organizando "}
registranda |a documentacion y los
archivos digitales de los
arganismos electoralas e
precadieron al IMPEPAL |, que 52
encusntren resguardados en i
bodega de éste Instituto.

Elaborar los  Instrumentos de
cantrol del archive de
cancentracian e histérico

Verificar que se cumpla la Ley
Estato|l de Documentacidn  y
Archivos de Morelos conforme: 8
los instrumantos de consulta y

control archivistico en fas areas,:

eejcutivas, Técnicas ¥
Administrativas del IMPEPAC

Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

Nombre del Indl

SECRETARIA EJECUTIVA

Definidén del Indk

d

DATOS DEL PROGRAMA

Gestidn

Gestidn

Gestién

Archivo Institucional

Archivo Institucional

Archiva Institucional

RESULTADDS
INDICADORES
Método de diculo Supuestos
{implementacion e

mecanismos  de archivos [
mecanismos  implementados
&n §a2s dreas del IMPEPAC)*100

{intrumentos
elaborados/instrumentos
programados)*100

Porcentaje

Poreantaje

Porcentaje

Grition

Estratigicn

Gewtion

Dbmensién

Elcacie

Eficacla

Efcacin

_03.8rganos Auténamos

Sentide da ls

Azrandunte

Ascendente

Ascendente

Frecuencie de
mediidn

Anual

Anual

P-030



iImpepac

Instituto Morelense
de Procesos Electorales
y Participacion Ciudadana

Direccion Ejecutiva de Organizacion
y Partidos Politicos

P-031



. L Avance de los Indicadores de los Programas Presupuestarios
impepac

[
¢ e Do

Direccion Ejecutiva de Organizacion y Partidos Politicos

DATOS DEL PROGHAMA
Pragrama a
| presupuestario RO01, Fortalecimiento a Partidos Paliticos 2 _03.0rganos Autsnormos
o
RESULTADOS
INDICADORES
Nivel Ob]etlvos T R . —
7 . - . UL [] enildo de la recuen L]
| i
Nombre del Indicador Definicion del indicador Método de cdlculo Supuestos medida po Dimensidn medicidn medichén
Los partidas Paliticos muestran
! . . 0 limeres or  Verificar  las
Mide el nlimero do| Mide el nidmero de| |, . . ) N Y
. . . Nimero de  ministraciones ministraciones gue par
- S ministraciones  entregadas a/minisiraclones  entregadas R .
Contribuir 2 {a Consolidacion ¢! . ; R eniregadas a partidos y el financiamiento  pablico  les, ) )
Fini e ) . partldos vy el ndmero de'partides y el nimero de . i Valor abssluto | Enratégise Eficacia Ascondonte Trimestral
|régimen de partidos politicos ) namerc de evaluaciones a corresponden conforme a la ley)
| evaluaciones a estatutas evaluationes a astatutos ) -,
realizadas realliaiss estatutos realizadas aplicablle y a las auteridades
H a azlizana:
S del  IMPEPAC cuentan con
presupuesto para otorgarlas
Verificar las ministraciones quie
or  financiamiento  piblico Porcentaje de las .
P P J_ ' Mide el numero de
correspandan a los  partidos ministraciones que or 3 3 . "
i X i . ministraaiones que ie Porcentaje de las Los partidos Politicos muestran
politicns con  registro, en financiamiento pliblico le . . R 2 iy
! ) corresponden a cada partide ministraciones que leiinteres  por  Verificar  las:
lermines de la normatividadicorrespondieron a los partidos: . X 3 : .
R , . politica con registro, asi como corresponden a cada Partido ministraciones que poe ) )
‘Propésita aplicable; asi como, Asi twmo politicos con registro, confarme ™ . - — ] Porcentajle it Eficacin  Atendents Tiimiestral
- | - o cel numero de los brganos Politico/Total de rinistraciones linanciamiento  publica  les
(registrar  a  los  organosia la normatividad aplicable asi . .
i directivos de los partidos y sus otorgadas seglin el presupuesto corresponden conforme a la ley
directivos  de los partides comop el porcentaje de o e
; i . representantes ante el consejo de egresus respectivo.*100 aplicable.,
(paliticns  conforme 8 susidrganas directivos registrados "
stata
estatutos, y de sus répresentes’ conforme a los estatutos
ante lo Consejos Estatal.
| . - — = .
. . . tos  Partidos aliticos  les,
'Determinar los montos  de . Porcentaje Numero i A & |
. . Purcentaje de i 3 § linteress  saber como  se |
financiamiento  publico  con - determlhaciones realizadas de Porcentaje de los montos de! R
. determinacion de fos montos - .. _determinaron los montos de
fundamento en el Cddigo de q X 5 los montos de fimanciarnientol linanciampgnto ;:ublnw| S - |
. - de  financlamiento  piblice B Flnanciamiento publico en base| - - i N
Componante 1 Instituciones y Procemientos publicg/ Nimero de detarmina total de! , il Porcentaje  ytrarégicn Eficacis  |Aszendente Trimestral
(obtenldn conforme a3 ctd z lal Cédigo de Procedimientos |
Electorales para el Estado de| determinaciones de montos dell financiami piiblico)

dispuesto en la normatividad
Morelos y el presupuesto de‘apl cable
N 1 I
egresos respectivo. |

electorales para el Estado dal
morelos y el presupuesto de!
_legreses ) 000

financiamiento publicolestablecido
establoecidas
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Avance de los Indicadores de los Programas Presupuestarios

impepac
P L - " . = - e . age
T, Direccién Ejecutiva de Organizacién y Partidos Politicos
DATOS DEL PROGRAMA ‘
Programa i
| presupuestario ROUL, Fortalecimiento a Partides Politicos pam _03.0rganos Auténomos l
" b |
RESULTADOS |
INDICADORES |
el Objetivos I B Unidad ¢ I Sentida de s Frecusncis de |
N Y - . . 2 n L ntido <1 ]
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de célculo Supuestos medidn Tipo Dimensién medicin mediclén |
Es de su interes de los pariidos| |
Calewiar fas ministraciones de politicos saber como e {
Porcemntaje del célculo sealizado . K . P S . L . |
finangiamients’  publico  que Porcentaje de ministraciones Parcentzje de  ministraciones| calcularon las ministraciones de/
las  ministraciones de
cofresponden a cada uno de fos abitanidas para cadaiobtenidas para :ada financlamiento publico que les| |
. . financiamiento Publico que le: | L N
(Actividad 1.1 partides politicos, conforme al| partido/total de ministraciones partido/total de ministraciones! |corresponden  a  cada yno| Porcentale | Ewarigee Fficocls  |Ageendame Tiimestral
W R ‘carrasponde 2 cada  partido . | |
Cadige  de Instituciones aiitico, contorme, I 'de  financiamiento  publicoide  financiamiento  publleo/ conforme. al Codigo  de i |
Procedimiantos Elccmr.‘ali:s.p i otorgadas |ctargadas Instituciones y Procedimientos |
establecido en el Cédigo {
|para el Estado de Morelos. Electorales para el Estado de! |
Marelos. |

L libro de registros de los organos libros  de registros de los N
los Organos Directivos de los £ gancs € { lasl como de la autoridad]

- Dlrectlvos de los partidos Organos Directivas de los . " "
Actividad 1.2 Partidos  Paliticos v pariida g ", |Libros de registras actualizado | electaral saber cuantos érganos| vaer sbsoluto | estraségice | Efcacla  fexcendente Trimestral
polftu:os y sus representanies partidos  politicos vy sus |

representantas ante el Conse]o . directives de los pamdes
actualizado representantes actualizado
Estatal Electoral, Politicas fueron reglsirados l

- | 1 ;
Uevar el libro de resgistro de . . . i |Es del Interes de la ciudadania‘ ! | I

Porcentaje de los Organos Nimero de los Organos Nimero de los Organos| |
Responsables de los Recurses Responsables de los Recursos Responsables de los Recurses/Es del Interes de la ciudadania| |
Financieros y del Patrimonio de Financieros registrados/ Total Financleros registrados/ Totallasi como de la autondad| [

Registrar  a  los  Orpanos
responsables de los Recursos
Financieros y del Patrimonio de

Actividad 1.3 R . i las partidos politicos/de  registros de Organos de  registros  de QOrganosielectoral saber cuantos drganos  FPorcentale | Eurauigico Eficacla  |Ascendente Thimatinl
los partidos Politicos, asi como | i | | |
registrados  asi como  sus Responsables de los Recursos Responsables de los Recursos directivos y sus estatutos o i
| de los estatutos y/o manual de A . X
i Operaciones estatutos y/o  manuales de Financieros  informados  al Financieros  informados al|manuales fueron reglstrados i |
] . operaciones IMPEPAC IMPEPAC
- | - - - ] e
Registrar v turnar a la Comisidn [ | |
Ejeatha e s " Nomero de solicitudes ar:s' l i
solicitudes que formulen ios Porcentaje de Salicitudes de para| €35 de interes de la Chidadani 1 1
iudad: danciudad : Constituir un partido Politico|Pofgentaje de Solicitudes de constituir u v N i
|Actividad 1.4 civdadanos que pretendan|ciudadanos gue guieran anstituir  un  nuevo partide L i ER—

\stendidas/ Numero dei:iu danas  a '\ Constituir un, | Porcentale |Esrajégico

licitudes para Constituir un parti§o atendida politico, por esa razon emiten
N el \una solicitud ante el IMPEPAC.
partido Politico recibidas

constituir  partidos  politicos constituir un partido palitico!
ilocales y realizar las acciones local atendidas
correspondientes




Avance de los Indicadores de los Programas Presupuestarios

impepac
TR e Direccion Ejecutiva de Organizacion y Partidos Politicos
DATOS DEL PROGRAMA
Programi

presupucs'.arlu'}w(n, Fortalecimlento a Partidos Politicos

RESULTADDS

INDICADORES

Nivet Objetlvos TR

Nombre del indicador medida Tipo

Definicidn del Indlcador Wétedo de cilculo Supuestos
Es de interes de la Ciudadania|

de [a Autoridad El al
Base de datos que contenga los INbmero de estutos de lusgmma o ey e.ctor l
saber sf los lineamientos,

Evaluar los estatutos de los resultados de las evaluciones Mide el Nimero de estutos de|partidos politicos que cumplan| A
: - " . (registrados de los partidos|
partidos politicos para verificar obtenidas del estudio a los los partidos politicos a evaluaricon la normatividad/Togal dei o cumplen  icon il vaier abeetue .
|que cumplan con la estatutos de  los partidos para verificar que cumplan con estatutos de los p P i
o . TN s " g X N . twidad, o legislacion
|normatividad aplicable. politicos midiendo si cumplen la normatividad aplicable. Ipohtu:os registrados an O —
con la normatividad aplicable. |autoridad electoral
den algunas

|Actividad 1.5

Ram E
_03.0rganos Auténomos
o a Lentidn de la qum’lda«
maedicidn medsion
Efiada Ascendente Teimestral

P-034



Programa
presupuestano:

Nivel

[;F ropdsito
|

‘Componenie 2

Actividad 2.1

| Actividad 2.2

‘Actividad 2.3

Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

Direccion Ejecutiva de Organizacién y Partidos Politicos

autoridates

| i

Elecciones  de  Autaridades: . i . i
. . ... levar a cabo las elecciones de:Mimero de Autoriades asuniliares
'Aukiliares bajo los principios

‘s autoridades auxili Eaf
irectores del IMPEPAC i s auxillares electas

|Las autoridades de los Ayuntamienios
soligitan
lorganizacion, de su Autoridades Auxiliares |

Ndmero de autaridades electas

Asesorar al  personal e Asesorias proporclonad_as @
tapoyaran en el desarrollo del ayantamizntos eniindica el nimero de aresorias)
iproyecte asl come otorgaries a'cuadyuvancla con al Diretcion| proporcionadas a los|
las autoridades suxilizres. Ejecutiva  de Capacitacion  yiayuntamientos para la|
imunicipales apoyos téenicas v:Participacian Ciudadana, para lﬁ%organl!acuﬁn. proparacion, |
matefiales necesarios para laorgamizacion, pregoracion, desarrollo v vigilancla  de  las:
irelebracidn de la eleccion de desarrolln v vigilancia de las elecciones

kas autoridades de los Ayuntamlentos
soficitan  asesoria al
organizacidn, de su Autoridades Auxiliares

Asesafias proporcionadas

autaridades auxiliares elecclones } i . | |
iSeguiimiento al disefin ’ . L |

B - 5 Las autoridades municipales solicitan cn
HmpTesian, praduccidn y

_ZMnteriafas elactarales Mide el porcentaje  materiales (Namero de
proporcionades respecto de losipraporcionados  respecto a  los proporcianados/Namero

solicitadns, solieitados (materisles solicitados)*100 |
autaridadas

materiates préstamo. los  materiales  alectorales

prestamo  de materfal oy
documentacion electoral de Ja

t d elecciones de sus autoridades Auxillares’
aeccion 4

unicipalas

avahiares . A L
Presentaclon de la memaria
digital  terminada  de Ia e - AR Loyl Ciudadiloy se encuentran interesadns

R N memoria digital de la eleccidn una memoria digital de la elgecidn, . | o . .
partivipacian del IMPEPAC en la . . . . memotia digital elaborada enflcansultarf ol proceso de elecciones de Valerabsalute

R ‘de Autoridades Auxiliares 2019 e autoridades auxiliares 2019 i

drefevacion de las Autondaies (Autpridades fxillares

Auwiliares

IMPEPAC para |a Valer absolute

de piopledad del IMPEPAC para llevar acabo! Porcentaje

| unidsd de |
medida

DATOS DEL PROGRAMA
|RII02. Coordinar fa Eleccién de Autoridades Auxiliares
RESULTADGS o -
- INDICADORES e
Objetivos . .
Nombre del indlcador Definicién del indicador Método de cilculo Supuestos
Contnibur & f&  celehracion; . A ) . ' - R an
{ s Ndmera  de  Elecciones  dz|Mide el niimera de eloceiines de Loz ayuntamientos estdn interesados en!
periodica vy pacifica de fog X ! . : i
rotEieD  de participaciénfaum”dwm auxilivres;autoridades auslliares coordinadas) NOmero de autoridades electas reunirse con el IMPEPAC para calendarizar
p_ ‘cabrdinadas por el IMPERAC ipor el IMPEPAC nportunamente las elecciones.
_:_nudndam = A - s N .
Llevar acabo las  asesonas
impartidas a las autoridades de|
Contribuir al desarrollo de balos ayuntamientos  para Ja |
vida  democraticn  de  lusrenovacion de las autoridades| . - Les ayuntamientos y el IMPEPAC estin
H ; Numera de Autoriades auxiliares, . . ! N |
ciwdadones el estadn v aoxiliares asl como llevar a“bo'eh::ias Hamery de autoridades electas interesados en reunirse para calendarizar valo: abtaluta |
coadyuvat en la promocidn yla. memoria  digital de |z oportunamuista |as elecciones, |
difusidn de la cullura palitica. participacion del IMPEPAL en 1s' i |
renovacion de las mancinnadas 4 H {

asesorfa al IMPEPAC para la valorahsntus

Tipo

Estratégico

Estmtégico

Estratéglca

Estratégico

Estrategico

Rari| .
_03.0rganos Auténomos
: {Seotidednle|  Fracuenca de
Dimensién |
[ DImenddn 1 ediddn | medickdn
}  Ris } =
H |
]
| Elicacie ascendente | Trimestral 1
| |
| Eflcacia Ascendente Trimnestral
| l
= = —
i
|
Eficacia  Ascendente | Trimesteal
|
|
|
U Ascendente Teimestral
]
|
Chiciieis Ascendente Trimestral
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Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

impepac
o et Yo 5 -7 . v - .z - zram
A O Direccion Ejecutiva de Organizacion y Partidos Politicos
DATOS DEL PROGRAMA |
Reogrti HOO2, Coordinar la Eleccidn de Autoridades Auxillares b -03.0rganos Auténomos
presupuesario:) o
HESULTADO;
INDICADORES
Nivel Ob)etivos . . Unided da Sentidodeln|  Frecuenciade
Nombre del indicador Definicion del indicador Método de cdlculo Supuestos redida Tipo Dhmantkén medicidn
Base de datos que contenga eil

Elaboracion del archivo archivo  de las  diferentes archivo de  las  diferentes layiudadania Ye interesa en saber los datos
|Actividad 2.4 historica  de  las  diferentes autoridades auxiliares que se autoridades auxiliares en 105 Base de datos o archivo historico idad auxiliar en algin afio Valor absoluto  Estratégico ENcacia Ascendenre Trimestral

autoridades auxiliares han tenido en los diferentes diversos pracesos electorales

Pracesos Electorales

P-036



Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

impepac
u:noh—-—w
g = < s . . . .z . rom
e e Direcciéon Ejecutiva de Organizacidon y Partidos Politicos
I ) ~oAvOSOELrROGRARRE T N B e ==
Programa — o e g =t 5 R ) ) - .
muu;mc:nﬁa RDO3, Clasificacion de Documentacidn y Materiales Electorales para su Rehabilitacion o Destruccian, asi como Clasiflcacion del Archiva Institucional Rama: _03.6rganos Auténomos
RESULTADOS
INDICADORES |
|
| Nivel Objetivas e
| wambre delindicado Delinletén del indicador Métado dn chlculo Supusstos Unidsd da madldy Tipe Dimsnikdn o [T T,
. i i 1 |
Contrihulr 4l Qptimeeasian de flimura:  de. | dommentos |y |
IRncuros Inithucamles ah s Jos  porceritaje e "Mtanalis oloctaroles y expediente: |
| | Irdgnrmﬂn ‘|u = Jm“d,'Puermlra}e d b dotimantaeiiny ma:uriulu‘ cl;n-: I" du archne clorificadorfMamitn del las autoridades electoroles lag intarem ¥
i £ in N L g 11 |
Eﬂn P ] Elzctoral v archivo Institucionat ' doeumantos y matsrizisy plectorales cuenta con el prEspusite fatesarin para Tasa |Pinatvpon Elwsta Tremmiead
wlectoral, s gomo a0 Tn expidlentiy it srchiva : | | \
: Clasificado i dal OfCE s 2017-2018 yila rugliaciin e wiles actividades
wppenvacdn e i mamana clazilicadiin . )
1 expadientes de archivo?
bbitetie= e I Institidn ‘ N
i existenies)* 100
= = . — — —_—— — e
| ‘htificar a0 documentacion Farcentaje de |y e ntanlidn i | it i ¢ |Wirnero de documentos whcton
; {htile entaje 2
| Thicrorsl utilizada en el Proceso Electaral  Claelfizads para v K I ¥ matgialis  jue s van
\ p v 3 {deeurmenticisn alactaral qus 4o ys Y 4 1A la Cludadania Intergeads an conocer ).
i eiscinral 2017-2018 ¢ intzgearla fentllizzs wn futurss procesos - reutflizar destngle v srchivan /Nl . SRS . = ¢ N
‘Propésita | . . 8 rautilzar en liztumd prdendor, doatine de la documentazids vl eniaje ! £ Elesey Arxpnnnnte Trimastral
i patz reutilizarta para destruirly pars (lear sosbe s dasriccian ds degumintos Efcrornles |
| . o Qg Se vl b destiiic o gie vio» (gabrante gn by pazadey elecelnnse
/1 en su caso para integrarla en o pare integrarls an ol a!rrln'.-i-'hmr ar. porte: del archive histaiie pioporclanadin. paré el ploceso)
y 4 ! o delarchgn hisko i) =
“larchiva institucional stituciansl pee " " etzctaral 1017201817102
e —— = - = 3 . I - S - i —— - — — - el
Forcentaje de la docurme ntaldn " Nimere de documentos alactarales |
(MEerinkEs elictorales | oo _ £ ! iMide wl Percantaje = Ln\.' e to s
letaral Chauilicada painl ¥ materlales que se van & ) . i
icluificadns parz wr documantatlon el=ntoml que se vi . \Es de interes de la autoridad Electoral|
| i s reutitizar = furitas proceses, | % reutiflzardastiule y nichiar/Numera: . s L . )
(4 3 idgn,, destroccdn o (8- reutilizar en fituros prdcesor ‘saber cuales son los materiales que se van| Porcenlale Ctieacia shpcesilen by Trlmestral
I i para Hevar azaba wi destruccion ds documentos Eletorakes m
infegrasin del wrehivg qun te vy a2 dastrur o que il -a rehutilizar o que fueron destruldos |
t eesHiTAaL o para intograrls en al ar:hlvolmrm.r nrlg&el kel historico, propprciongdos para el proceio I
© Institugion | » alrctoral 2017.2018)4191 | | ]
3 — ——— — —_ — S S— ! —
f 1
| trazr, clasificar & Inventariar | {
] ‘.m meteriales  electorales! |erh: el porcentaje de mutir|ales
utdizetos en 1o eleccion 2017- Porcentaje de los matariales dun poden ser utifizados en et {Numero de matarfales | La autoridad electoral solicita mater isles de
| 5 ! i Nl e 0l N d: d i
(Actividad 3.4 201.1 susceptibles  de  ser;electorales que pligden slguients proceso electaral X de 1 (el .n.nm‘: pasadas que pueden _ser PU— Fatégico M Yascendente ——
jutilizados en futuros procesos reulifizsfes en futiures proceses fespectn & los  que  fueton preporcionados para el pmmsol\reutlluables para  procesos electorales §
elncworalos de participacion slactorales proporsionados para el process electaral 2017-2018)*100 I-I'ulurus 1 i
cludadana U otros  ejercicios: 2017-2018 r i
| Ednmnaitimn en ef estado, %
| linfarmar @l wutoridudes 0 | | i
L files o st |
(e ind 8 10y e ‘dm tnifarme de s elwdicstidnn de ! i
| {de {a axtracelan, by clasificacion | . . N i
f tatia e | taridia log mararidlae olectorales que |ka autoridad electoral solicita un infarme | 5 |
it Inven o de |ox rraterialeg { i
1 a a el 12 1l :
IActividad 3.2 lolsttarats iiliating Tueron u:llrznlulm & el plul..llnn.hlfnlnl':u presentadn ante lnim:_nz pres-nt?dc ante din s ma&una?un .e eciprales abrantes) m theaces lavzendents | Frisawseal
{ wittornl 3017.2016 y de los autoridsdes competentes autoridades compielntes del proceso electoral 2017-2018 pueden
Hobrantex da o1 posados | .
. elibes sy liwe  acabo & 'ser rehutilizados
] iptocesos electorples ¥ en 30
| dastrinelen
leasn dn la respactiua
[destruceién - st — — . l
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Programa _

PrEsupuesan

Nivel

Acvidad 3.3

(Adividad 3.4
dechivo

|pagueter del procesa electinal

| Partidos Politicos,

Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios
Direccién Ejecutiva de Organizacion y Partidos Politicos

DATOS DEL PROGRAMA

A003, Clasllineda de Botwmentacion v Materiales Electorales para si Rehabilitacion o Deslruccidn, asi come Clasificacion del Archive Institucional

RESULTADOS

INDICADORES

Objetivas

Nurbire dal indl cadior Dalinkeldn dol Indicador Método de citailo Supuestos

4 Linsaymonius actoglasdos para
Actualizar los neamientos para
s o Faber llevar  acabo taise actualita kb lneaminntos o
desteycsion del material

B L daiteuczian del oiateris|

cleriorst extaido de las cajas p by

clectoral en base  » Mo

etablEcids en la notmatiaiadiy
dpfreable

‘I» autoridad electora como ta cudadana,
aplicables 4 13 1o interesa en saber que pracadimunic
e material electoral utilizan pera llevar acabe la destruccion dq!
ceal matenal electoral,

peediisntio a SEgUI para Pevar Lineammnicy

i Valor absolute
o | destruccion del materlsldetrucesy

2017-2018

ilicatién de los dnwerses

Patcentajr do docuinentos iue

dotwmentos para la mtegracid Mide el ! de (NG de doc chwlicafos n
i L , ,q‘ Hoiman  parte  del  archon! i e 3 c: 'ia autoridad slectoral . o ta cudatdinu
del Archieo  Institugional e dutuinentos  clasificados guesque conforman o] archiva)
N Ingtheeipnat y 4 su ver el R el S - ‘wileta un Informe de algun dozum
tiamita, concentracién y dal confonman el archivo instituciona¥instituckonal/ Nimero e

poreantaly do Ios cuales o
Higtorien.  de  la Direccion ?

kfer de Organizackin jcontors S se, e
4 HE l
feruing i " concontranany el histurico

A o ¢ o gondarma el archive inditucional
-nhistorico, trimite y ¢l de:Decumentos que conforman los oty N Fer
r i se s histarico de consulta o de tramite
concEntiagion arelivay instituclonal}* 100

Ramp:

Obma rakdn

Siceca

Efcaciz

_03.6rganos Auténomos

s Frorwonls 4o masician
ALendenty Trimestral
Atgendente Trimesiral
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Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

impepac
Iyt . s . - - - A 72 a
Moo, Direccidn Ejecutiva de Otganizacién y Partidos Politicos
= DATOS DEL PROGRAMA
P 3 i . [ ’ 1
Fepdatica R4 Evaluacidn y seguimiento de Consejos Municipales y Distritales am 03;0rganos Autdnomos |
| presupuiestatio: . .- - — 1
! RESULTADDS
| INDICADORES _ .
| Nivel Objetivos - — o gy [ Unidad de Sanlidndala  Fracsencs ds |
del [ del Indicador Método de cdlculo | Supuestos | i T Dimaraiin cidsat i
. - . | -t 4
i |
) | | I
Adentificar a los Ciudadanns que cuentan con Mide el el duempeho de o | |
| mayar experlencla y capacldad de andlisls y/Critarics  aprobados  para | Cludnd: que e e I Son aprabados los criterios por| | |
| solucidn de probl en el ambite wlectoral, funcié de C } come G ‘ y i i -"'"l.l drgano competente v se |
# i ' contey ¢l s
| i para  sean considerados candidatos @ Distritales y Munkipales y de los diferentes Conselm-:::l:?::: ::b::::'é" © bs'cuenhmn!lpusupuuto para) | l
| Conssjarat  para fos préximos procesat aplicacidn de evaluaciones Distritales y Municlpales dsl| 2 su implementacién 1 { I
. ]
\elactorales, proceso electoral 2017-2018. | | [
| | |
! | | ]
| i | |
Ls autoridad Electoral loca) esta | | |
|Interesada en saber cuales|
ldentificar a los Ciudadanas que mostraron|Elaborar una base de datos Mide el el desempefio do fos . |Cludadanos  que  fungleron)
P Y v |Parcontaje  de  desempehos |
\majal particlpacion durante la organizacién yiobtenidos del de a3 Ci que A - como Consejgros y Secretarios
|olitenidos de ks Ciudadanos| | | |
desarrallo del Proceso Electoral Local Drdinario| evaluaclones de los comp Consejeros y secretarios . = en los diferentes Consejos . =
|Proposito ) que fungieron como Consejeros Porcentaje Eatdglo | Ehcaca | Ascendente Triowstral
2017-2018, »sf como a los que cuentan con Cludadanos que mostraran/de los  diferentes Consejas| Bistritales 'y Municipales en. ) Municipales vy nuun-m{ |
mayor experiencla y capacidad de andlisis y mayor partic) on d te el Distritales y N ipal ! rocrm:l:uoul 20:? g tuvi mejor d pefo en I
solucidn de problemas |proceso electoral 2017-2018, | proceso electoral 2017-2018, |? ~ |base @ sus actividades! |
| reslizadas en el Proceso) |
|nleclnnl 2017-2018 I |
| |
| {La autoridad electoral local estd
g t defini
Criterins presentadoc @ partir de los cusles se |\ aboirar ive besk i dEtGs I MIGE: Bl el dﬂ!mnﬁn de ‘los| Imtnruarh en efinir oz I
realrmi el diagnastico de participacion y |Parcentaje  de  dessinpedios pardmetros  para  medlr la
I:lh'lunldus del andlisis de las Cludad que .
de los ciudad que I Suchs d | ¢ et robtenides de los Ciudadanos. optima partkipacidan |
|Componente 4 camo Contejuros y Secretarins en los r,umejm YRR o PRicome Lanseicrony sctrels aue fungieron como Consejeros desempc-nn de s cludadalios Vilorabssiute | Extratégics Eficacia Ascendente  Trimestral
i > Cludadanos  que  mostearon de  los  diferentes  Consejos|
Distritales v Municipales al fgual que se 4

= mayar participacian durante = Dhitritales unicipales t'l

i tiel i durante = ] M del

lizard In docue tacion taran ; 1 o electoral 2017-21 1 S unifipaies en
Annlizar neEntac que presenta ' 1 f 7. p oces o 017-2018. Distritales vy Muni§ipal

parawl e li de sus actividad parado proceso el
Ordinario 2017-201
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Programa|
prosupuestario:

Nivel

Actividad 4.1

Actividad 4.2

Artividag 4.3

|actividad 4.4

Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

Direccion Ejecutiva de Otganizacién y Partidos Politicos

DATOS DEL PROGRAMA

084, Evaluacion y seguimiento de Consejos Municipales y Distritales
RESULTADDS
!NDI_Q\U_OR_E_S

Objetlvos ;N

Nombre del Indlcador Deflniclén del Indicador Método de clcuto

Supuestos

[La avtaridad elocteral local est3!
interesada en ideptificar a Loy
endatanot que mostraron una
joplima particlpacian v

Elaborar y presentar a la consideracidn de la

comision ejecutiva de organizacién y puriidos Elaborar los criterios para =l Mide el nimero de criterios)

pulilicos (COEYPP) fos criterios a partic de los disgnastico de participacian v elahorados para el dugnasticn

Cuales  se  realizara el diagnostico  de detempefio de los cnndatanes de partipacidn y desempefio de ! Criterios elebgrados F ]
- n . . : 1 (desempefio en Iy organizacion

partepaciin y desempeno de los ciudadanos kue fungieron como Consejetos los ciudadanos que fungicron

R A | y desarrollo  del Procesal
tjue fungieron comn consejeros y secratarios Eectofales coma Consjeros Electorales IEtectoral Loeal Ot dinatio 2047
I . pctora. i 2
o los consejos Distritales y Municipales 520;8
] " . INomera  de valuaciones|
Aplicacion de las formas de evaluacion Humern  de  evaluscione: Mide el nimerg de| ¢ 2 5

laplicadas en funcldn de fos 578
chitenos aprobados

aprobadas. aplicadas evaluaciones realizadas
|

La Cudadania esta interasada
Mostrar el

abtenido

xftf.mnl\ermi
en el IPotesnBase de datos digital del S P WY S
- | g . TPUTtHIEALI rmpefio de
electoral  2017-2018 de los|desempeiio obtenido de cadal ! Y
I . ot cludadanos que Tungieron

Ciudadanos qurenes lyngwron tivdaidane que fungio eomao|
! v i como Consejerns ¥ secretanos

camo Conseperos y Secretatios Consejary v Secretario de fos
o - | ien los copsejos  distritales

ile los Consejos Distritales y diferenins Conselos, i
(Municlpales durante el procese

Municipales
IR electaral Ordinario 2017-2018

Flabarar fa base de datos que contenga ol Base de datos que muestia ol
fdgnistico de la participacion y desempeiio diagnostico del desempefio du
dr quienes fungleron como Consejeros y quienes fungieron
Secletation en los Consejos Distritales y Cantelerod y secretarios de los
Municipales durante el proceso Electoral 017 diferentes Consejos Distritales
0 ¥ Municipales

en conbeer ¢l disgndstico de la

cama

fl-- autaridad  Electoral  esta

. Base de datos que contega el Mostral Jos  datos de o
Elaborar base datos gue contenga el archivi |Base de datos que contenga ef|interesada gn sabar ciales son
N ! h consenttado de los Cudadanos dilyrentes consejeras ¥l - P | bt

histarico de todas los Ciudadanos que han R 12 trada de los Ci jlos. C que han
) . nue fungieron como Conseeros secteétaiios  tanto  de | . }

fungido como Consejeros y Secretarios de log , _ i |aue fungieron como Cansejeros |funido  como  Consejeros v
: . - foies v secretarios de los divaises Conino Distritales B X i

diferentes Consejeros municipales y distritales | s |y secretarios de los diferentesiSecratarios de los diferentes

= Conaoos Distritales v Municipales vy  mantener wn| L | A

e Jas difarentes procesos electorales |levardas: . |consejos distritales yiconiejeros distritales ¥
Municipales de los diferentes contmol del archivo historico N !

weabo |mumclpaies. minicipales para fututos

procesos electorales e lo conformaran.

prog w10

EA(‘TIWDADES QUE NO TIENEN SUFICIENCIA

\
\

Unidad de
medida

"Valor absafuto |

Valor absolutg |

Valor ahzpoluta

Valor ausafitl

Ram
Tipo Blenanadin
Estratégico Eficacia
|
E:tégito N Eficacla
Estratégivo Eiicacia

Eficacia

Sentldo de la
medicién

Ascendante

Astendente

Ascerdente

Ascendente

_03.0rganos Auténomos

Frecurnciu de
medicidn

Trimestral

Trimestra)

Trimestral

Trimesteal

P-
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Programa

Nivel

|Fins

Propdsito

|componente 5

[actividad 5.1

Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestales

Direccion Ejecutiva de Organizacién y Partidos Politicos

DATOS DEL PROGRAMA

presupuestario R005. Evaluacidn y Actualizacion de la Normatividad Aplicable a la Direccién Ejecutiva de Organizacidn y Partldos Politicos. Ra"j _03.0rganos Auténomos
RESULTADOS )
INDICADORES
Cbjetives Nombre del indicad Deflnicién del indicad Método de célculo s Unided &4 Tiva Obmensign  Sintdodels PRt
ombre del inglicador efinicién del indicador o de célcul upuestos medide on madicidn mediidn
| |
Cantribuir a la aplicagion de las
disposiciones generales, reglas, Lla  autorided  Flectoral  esta’ [ |
lincamientos, eriterios  y Normatividad  aplicable a  laMide et Numero de . . . interesada en contar con |
) ¥ 1 ) . Nimero de lineamientos, >
formatos que, en ejercicio de Direccidn Ejecutiva deProcedimientos, convocatorias procedimientos, las convacatorias, L . .
| i “procedimientos " manuales’ | Tasa Estratégico Eficacia Ascendente Trimestral
las facultades que le confiere la Organizacién ¥ Partidos y Lineamientos elaboradas y/o analizados v actualizados manuales ¥ linsamientos. | |
|Constituelén  Federal, fa Paliticos actualizada |acualizados ¥ i actualizados y  mejorades  para; | |
normativa y las que establezca. futuros procesos electorales, ? | [
&l Instituto Nadonal | |
| i I
IIdl'.'nhl'i::al a las dreas de la osutoridad  Electoral  estal |
mejora en los procedimientos, Mejorar los diferentas| | |
. (Mide el numero de linteresada en saber cuales son las
I\:onvomlurlas, manuales v Frocedimientas, convocstarias) . e IlNﬁvm-ro e lineamientos, areas a mejorar en nto @ los| |
lineamientos  referentes  al manuales y lineamientos, ssto! > ¥i ke Mo . Wslor absoluta | Estratigico Fficacla  |Ascendente Trimestrat
B imanuales que van  a  ser procedimientos v manuales anptizar. |procedimlentos para i
|proceso  electoral  2017-2018, conforme un andlisis, ) | 1 |
| analirados para mejorar tonvotatorias y lineamlentos para
(con la finalidac de mejorarlos| previamente realizado. i futuros procesos, |
|para el proceso 2020-2021 g . | |
| . . L | ]
Mejorar  los  diferentas, . la dudadanla como la autoridad| |
N Widad dlimtacy 2t el nimero  de . [
clara,congruente Proc 15, cotwocalorisg = o d " Electocal . necesita tenes |
\y predss; para el opiimo manuales y i ! , esto Lo \f-_ o 4 ) 7 eonoe de oual noematividad | Valor absoluto | Estratégico Efiracia Ascandente Trimescral
o manuales que van  a  serprocedimientos ¥ manuales analizar, ¢ |
desarrollo del proceso electoral conforme un andlisls ! i aplicar para diversos| |
" - para mejorar ) (
pr e procedimiznios.
I — i — ) - :
|
M Nimer mesa . | !
Mesas de trabajo para el Ide efo de mesasgie la autoriday electocal guicres sabier | !
& . trabajo que se realizaran para N . i
andlisis y determinacién de las ) | en  que lineamienlos  necesila
Incosisitencias untos de gitanilisiswyRdetegmioad iy Numero do mesas de  trabajo/mejorar arg aglizar el i
Y puntos Ge ., cas de trabajo para anallsis |las incosisitencias y puntos de lpmelaer "~ p i Vatur fpssluta st | Ecacla |ascendents Trimestral
mejors en los  distintog realhizadas |pracedimiento en convocatorias de
imejora  en  los  distintos A .
lineamlentos, manuales y futuras elecciones lunturas | |
lingamlentos, manuvales | |
convocatorlas i |elecctiones.
convncatorias | |
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Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestales

Direccion Ejecutiva de Organizacién y Partidos Politicos

- DATOS DEL PROGRAMA B _
Programa R
presupuestarla RO05. Evaluacion y Actualizacion de la Normatividad Aplicable a la Direccion Ejecutiva de Organizacion y Partidos Politicos. a: _03.0rganos Auténomos
i ) HESULTADOS _ _ B
INQICADORES
Nivel i Objetivos Unidad de Sentdu de la Fracuanda de
Nombre del indicador Definiclén del Indicador Método de cdicuto Supuestos medWa Tipo Dimaneia i ——
—_— = —— SRS = — | LB - - ——
I | La autoridad Eletioral ya teniendo | |
IEfahoracidn de fiueyas |canacimiento de cualas lineamientos| ' ; |
| Ipmpuutm de i jentas L iento, Proced| .| Mide el Numere e Nimero de Procedimientos,|se  tiecnen que mejorar  quiere] | |
\Actividad 5.2 para poner a consideracion de canvocateria y  Manuales # Procedimientos, convocatorias convocalonos Yy Lineamientos|aplicardos  realizando o meanduivilor shsolute Estratégheo | Eficacia  Ascendente Trimestral
I :'Ias argancs infernas elaborar 'y Lineamientos efaborados |elaborados Inuevos lineamientos que permitan! |
'comprtentes |tener smejores resultados mas claros |
| | |y practicos para futuras elecciones. |
| ! % = —— A -
| |
Actualizar y elaborar manuales I | |
(23l como lineamientos de los iy . v . Eil-!lde el nimero de | Los Cansejeros de los Consejos) | | [
|diferentes Procedimientos de! i (lineamientos 2 actualizar o & ) electorales Distrtales y Municipales! |
\los procedimientos a reallzar an | iNumero de lineamientos y manisales| i X | |
actividades para apoyo a los los Cansejos Dlstritales -ielahurlr para los dlfuuﬂes:‘a elebaorar nars HE prace mmimmmemsnan saber como cealizar lay |
Actividad 5.3 diferentes Consejos distritales y| v;l‘rncedlmlenim que tienen que! @ H oo (diferentes actividades que se  les | Vilor alsoluts tstratdglco | Ecada  hscendents  Telmesteal
Municlpales para apoyo en lat! 3 |a reallzar dentra del Consejo Bistrital| ) . ] |
Municlpales con | segulr los miembros de Jos ' |presentan eo los conseios cual €5 el| |
B ‘diferentes actividades durante| y {0 Municipa), - ]
colaboracion de las Direcciones lconsejos Distritales ¥ procedimienio a teguir para poder|
= - ) ¢l proceso elactoral. i 2 ‘ A
(Elecitivas de administracion y |Municipales dar tramite a selucién.
| juridica.
Attualizar y elshorar manuales |
al como | de |a Mide &l i de )
3l o lineemiersos Uneamizntos y Manuales de 1a fumere - Se fe solicita a la direcdon ejecutiva
Dlrecdon Ejecutiva de i

_ i Mos y . - .
Oireccidn ejecutiva Nimero de lineamientos
Organlzacidn ¥ Particlos » Jecut tie elabarar ¢ modificar de la Y
) Organizacion ¥ partidos a elaborar de la Direcc
Politicos con la finalidad de Direccion Elecutiva de
Organizacidn y partldos politic

. oliticos de las actvidad |
‘tener una mejora en las pate 2 ANpaces ¥ Organleacion ' Partidos

Mctividad 5.4 cion de alguna actividad que Valer absalins |Eamatégion biesis  Ancendants Trimestral |

contemplada dentro de los!
tos o manuales.

s aefi a reali
diferentes actividades y FPRRRAITIENNOR 3 £emienr Politices
procedimientos a realizar,
|
| ]A’CTIVIDADES QUENO TIENEN SUFICIENCIA ]
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Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

Impepac
o et Pt . - - - . s . 2 o s . . -
' S Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral, Educacién Civica y Participacién Ciudadana
DATOS DEL PROGRAMA
Programa v
B1am 01, Capacitacion Electoral Ramao;
presupuestaria; "
RESULTADOS
INDICADORES
Nivel Objetivos i == - Supuesios ridad
! Nombre del indicador Definiclon del indicador Método de cilculo Umd":' Tipa Dimentksn
Promover la capacitacién y |
actuallmcidn en MOtena . Fealhiar acclones encarminadas |la realizacién de las actividades
i Porcentaje  de  acciones dp S . |
. clectaral entre los diferentas T g ‘a la capacitacién electoral gue Acciones programadas /| depende de que se pueda contar con . -
Fin i [capagilacin electoral _ o N N w Porcentaje Gestion
‘actetes  politicos  del c.:mm.”‘l s prapnicianen conocimientas #n Acciones realizadas |ln informacian y los  recuraas
ealitacla 2 . . ,
entre el personal del IMPEPAC ‘ (la materia a la ciudadania necesarios
iy antre la dudadanla |
— — | —— I
Realizar acciones que permitan ot @ cabo actividades ois
| 0 h 4 p. Porcentaje de scciones permitan  continuar  con  la Actividades  programadas  / Contar.con los insumos de informacién| . .
Propdsita la adecuada capacltaciéon del ) R g . R " Porcentaje Geslién Eficacia
realizadas |profesionzlifaciin del personal Actividades realizadas necesarios para realizar los estudios
personal del IMPEPAC )
i B dlul IMPEPAC -
Il's necesario contar con los insumos de:
Infarmacion que se requieran a layl
diferentes dreas del Instituto, lo cual
i Deleeminar las necesidades de . - |Daterminar las necesldades e Inos permitird evaluar el estado actual
. p Porcentaje de deteccidn de . . Documentos programados /| gy . " -
Componente 1 capacitation de las diferentes necesidades de capacitaclgn | CAPICRC0R del personal di! Documentos elaborados de ta capacitacion del personal ¢ Porcentaje Gestitn €ficacls
1Araas del IMPEPAC p . IMPERAC Amiplementar acciones que permitan
mejorar la actuacion de  guienes
sjercan la funciébn y quienes se!
| \ntorparen con posterioridad
]
b
Resllzar un estudio da . ) .
5 . ‘Reallzar acciones que permitan Es necesario contar con los Insumos de
deteccidn de necesidades de . . X
AT darestar las necesidades da informacién necesarios para realizar el
capacitacién entre el parsonal Yl A .
del IMPEPAC y entre guianes Porcentsje de estudios EApaEtaCion del personal Hel Acclanes rogramadas ,!esludm, gucy €0 gor Lcasch [Rod
i tudios . \eciane: 4 . oA . i N
Actividad 1,1 = \I/os quie IMPEPAC  y  de  qulenes F proporcionara informacion que Porcentaje Gestlén Eficacia

Integrardn Consejos|realizados
|Distritales y Municipales
Electorales para el proceso

(etectoral 2020-2021

A Ancianes realizad
Integraran los

|Disteitales 'y
Electorales

Consejos.
Muntipales:

ermitird elaborar un programa de!
acitacion para formar funcionarios:
eficientes y capacitados

_03.0rganos Auténomos

Sentido de la Frecurnels de
mediién § madicdn
Ascendente Trimestra\
|
Ascendenie Trimestral |
Ascendente Anval

Ascendente Anual ‘
|
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impepac

S Ve

0 Pt Fp i
# ¥y i Frins

| Actividad 2.1

Pragrami

R01. Capacitacion Electoral
presupuestano;

Nivel Objetivos
) Nombre del indlcador
Evaluar  la  asctuacion v =l
desempefio da fulanas . ’
Porcentaje  de evaluaciones
Componente 2 integraron los Consejon reallzadas i
Distritales v Municipales
Elactorates
feillzar un  estudic  para

evaluar el desempefio de

quignes integraran los Concajos Porcentaje de
Distritales v Municipales realfzados
Elactorales durante el procesn

aleciaral 2017-2018

estudios

(Electorales

DATOS DELC PROGRAMA

RESULTADOS
INDICADORES

supuestos

Definicidén del Indicador Método de cilculo

IEs necesario contar con los Insumos de
linformacidn que se requieran a las
|diferentes areas del Instituto, lo l:ualf
nos permitira evaluar la actuacién de!
Esturtio programado / Estudio|quienes  integraron  los

Realizar un  estudio de
evaluacion de la actuacion de

. . Cansejos
integrantes de Consejos . g :
L . reallzado Distritales y Municipales Electarales e
Distritales ¥ Municipales
implementar acclones que permitan:
Electorales | . . .
/mejorar la actuacion de quienes:
lejerzan la funclén en  procesos
electorales posteriares
Mediante el analisis de | ) a
aspectos diversos como la |

asistencia, desempefio durante
las  sesiones, registro de
candidaturas, integracion de
expedientes, aplicacion  de
cuestionarios, entre  otras,
evaluar 3 actuacion de las y los
Integrantes de los Consejos
Distritales y Municipales

Es necesario contar con los insumos de
informacidn necesarios para realizar el’
lestudio, gue en su caso nos
|proporcionard informacién
|permitird elaborar un programa de
|capacitaclon para formar funcionarios
mds eficientes y capacitados

Estudiol reallzados

Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

Porcentaje

que i Porcentaje

Gestion

Gestidn

Direccién Ejecutiva de Capacitacién Electoral, Educacién Civica y Participacién Ciudadana

| Ramor

Eficaca

Cficacia

_03.0rganos Autonomos

Sentids de la
mediciin

Ascendenle

Ascendente

Frecuancia de
medicién

Anusl

Anual

P-045



Programa
["u‘{i’l:”_’":""’

Nivel

|Propésita

Componente 1

Actividad 1,1

Actividod 1.2

Actlvidad 2.1

Actividad 2.2

(Actividad 2.3

RO0Z Educaclén Civiea

Objeti
S Nombre del Indicador

Promover |a educaclén civica entre Jog Poreestaje de  promocin
diferentes grupos sociales del estade, corisducaciin  civica entre
especial atencidn a nifas, nifas y jovenes sspacificos de la ciudadania

IR_eaI_izar actividades que promuavan I'aEPm:mtn]e ds  prormocian
educacidn clvica entre giupos especificos educacicn  civica  entre
de la ciudadania t=spacificas de la riudndania
|Farcentije r.i'e promocian

Promocién de la educacién civica entra, A o
= . . educacion civica entre niAas,
ninas, nifios y jovenes

JbvEnes

Cigznizar el concurse de dibujo Ponle
color s la democracia”

Realizar actividsdes en cocrdinacién con el Porcentaje de actividades realizadas
YINE en el marco de lo Estrategia NMacional 2n el marco de la estrategia nacional

ide Cultura Civica du educacisn civics

Organizsr un concurso de debate palitfta
|rvenl|

|Implementar en coordinacion con el
Cangrase dal Estado y los Ayuntamientos el
Parlamento y el Cabildo Juvenil

H

Iilehe de materiales didacticos ¥ dn;i‘orcenla;ﬂ de dacurnania

wifusion idivefados

Faresrtajin de debaves realizados

Porcantif=  de  reslizacion

Direccion Ejecutiva de Capacitacion Electoral, Educacion Ci

Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

ica y Participacion Ciudadana

DATOS DEL PROGRAMA

Definicién del Indlcador

de i Aeallzar  acciones encaminadas
prupos pamocién  de  la  educacidn
focalizads en grupos especificos

e la|Reallzar  acciones encaminadas
grupes promocion  de  la  eduracion
____|localizada en eruoos esoecificos

de=  la|Realizar accianes encaminadas

nifios y promacién de la educacidn civica, entre

|nifias, nifos y jovenes

H

|Porcantaln de cancursosorganizadus§rniﬁus a traves del concurso de dilujn

i"Ponle color a [a democracia”

s
iRealizar actiores encaminadas
I;prnmocic’m de la  educacidn

Cultura Civica

tconcurso de debate politico juvenil

comunidades indiganas

{Promover la educacion civica entre ninas y|

fenmarcadas en la Estrategla Nacicral du realmadas

fPromocion de la educacidn civica mntre
ovenes » traves de la crganizacion de un|

de;Concertar con el Congreso del Estado ld/Farlurmiitos prografpsdos
sgarlummanies y cabildos juveniles realizacian del patlamento Infantil

. Hiszro de documentos para la pramociin
"de la educacién civica entre mujeres y an

RESULTADDS
INDICADORES
Métode de cSieuio Supuestos ol
Upa mayar promecidn da |a
a Wl . educselén clvica entre nifas,
Acciones programadas / Acciones, b . 1 .
chvioa, ) nifins y jovenes contribuird a [, Porcentaje
realizadas o N i
lermazian de ciudidangs mad;
participativos

a la|

Acciones programadas Acciones’
chvica, — !

realizadss G

a la . N
|Acciones programadas / Acciones

) 5/8 Porerntae
|raa||zndas

| La reralizaclén del concurso)

|Concuren programado / Concurso.depende de la concertacion con|
(realirida el IEBEM y de contar con los|
racursas necesarios

Porcertas

a la ks detarminacidn  dn  lasl

za Acclones programadas [/ Acciones stiividsdes a rwalizarea;

dependn de b comdinaeidn eam
:el Instituto Nacional Electoral

s realizacion  del concursol
depende de que se cuente com; Porcentae

ates programados / Tizhatey

|reatitadas N
Jos recursos necesatios

7 12 realizacion de Parlamante
npziide de la concertacidn nar! Periatine

Parsmantes i
-ONETEED

LeWynpresion yvodis:
weurnento: depende do)
cuente con los recursps

Fibiiclsn da

Bocumenios programE Parcentall
e
Decumentos disehados

Gestion

Geatide

Geslion

Gestitin

Grstion

Ramp

Dimention

Elicagia

Efizyca

Eficacia

Eficacia

Eficaca

Elcacla

Eficacia

.03 Organos Auténomos

Sentlda de le
mdickin

Ascendente

Ascendenle

Ascendente

Acondanie

Ascendeate

Fraecuencia de

medicion

Trimestral

Trimestral

Telviisaeil

Arannt

Triemeitrad

Trvayiest

Timiestia

P-046



impepac

Ry paa—
fy Sy s

Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

DATOS DEL PROGRAMA
PrOR¥ANd | 503, participacion ciudadana
ML) L
S SESULLALHS
~ INDICADORES
Nivet Objetivos |
) Nombre del indicador Definicién del Indlcador Método de cdlrulo : Supuestos
| i
Implementar los recanlsmos de  participacion i
cjudafans responsabilidad del IMPEPAC y wigilal Reallzat sect i %
que  Ja  ciudadania acceda a los divarsol RN MR REX QLR PEGlen |
N . - indice  due  sueess de  lalel conocimiento W oarcese da .
mecaniimos  de  participacion  ciudadana  de. : . Acciones  programadas /|
Fin = ; cludatdan’ ' 3 Ins mecenlenits dudadinis 3 los mecaplymes N $/S
confarmidad a lo dispuesto por la Ley Estatal de A : ‘Actiones realizadas |
Participacién  Ciudadana Reglomentaria nm-dn participacign cludadann da partlalpacién ciudadann que i
; . ' P K H d i
Articuls 19 bis de la Constitucidn Politica d"'. et By 4G gl ateda
Estadn Libre v Soberane de Morelos.
iz lo ciudadania conozca los mecanismas de !
participacion ciudadenia edimc haramientas & K I . T |
quir pusde cecodsr para ol i ot i l:a' ac:lor:':'es.:.:'\r.m:\!n.u :
L) T T e CH
Propésita derszhos; 331 mismo que (=24 sutoridades sstataletindice de profmocidn de fn n‘ Al ‘.’. :. ‘c‘_‘r:;da” o "l accianes programadas IS/S
. " 24 iCipas 5 il antre
| °op ¥ municipales cconorcan st obligacicnEs  ylparticlpacléh siudadana : ! :’r un‘ saetod d : I!,acciones realizadas
derechos comn mutaridades respictn de dichoy mLm}L;En L e gy
Ipabiacion
| mecanitmng, asi come vigilar la correcta aplicarion e =
de los mecanismos de participacidn ciudadana
: = —| S
{Reallzar acci tend| &l |
. - N Porcentaje de promocidn de ls fActividad pr d 1
i difu del 1 tud 2 = S/s
Componente 1 Promocidn y difusion de la participacién cludadana participacién ciudadana s/

la promocioh de la
I partlcipacion cludadan |

Elabarar materfales didécticoy

Porcentaje de  materisles

Actividad 1.1 Elaboracion de materiales didacticos . en materia de participacidn
diddcticos elaborados .
ciudadana
Porcentaje de materiales d Elaborar malteriales de difusidr
Actlvidad 1.2 Elaboracién de materisles de difusidn J i

para promover la participaclsr

difusion elaberadas ciudadana

—

‘actividades reatizadas

:'Materiales programados  /
|

|materisles o fe de con
Materiales elaborados sy 1

|los recursos nec

/,La Fepraduceinn
{matafiales dopen
|lox TECursos teces

Meteriales  programados
'Materiales elaborados
'

La reproduceinly y distribueidng

Direccion Ejecutiva de Capacitacién Electoral, Educacién Civica y Participacién Ciudadana

Unidad de
madids
|
Indice Estratégice
ladea  Ratsuigion
| |
| |
Fustcintafy  “Gansn
|
|
ccnll'nrcenuit |3enidn

Ramoi!

Qmendon

Eficaca

Eficacie

Eficacia

Fl:eacla

Eficazia

_03.6rganos Autdnomos

Sentida da la Frecunncls da ‘
medicidn medidén
|
i .
Aiceadsnia Trimestral
|
¢
|
|
Argeadenta Teimneseal
|
|
—3 ]
i
] |
Ascendente Trimestral
i
|
Acandynio hmesual
I |
Rsvendenta Trimestrat
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Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

impepac
TS y . .z = - . ., .z , . . = e -
i Direccion Ejecutiva de Capacitacién Electoral, Educacién Civica y Participacion Ciudadana
DATOS DEL PROGRAMA
Pragrama I .
RO0E. Participa iud 3
presupuestario: IR R GITEEr Ly Ramo —03.Qrganos Auténomos |
RESULTADOS ]
INDICADORES
Nivel Objetivos
! Nombre def indicad Befiniclon det Indlcadar Método de cdlculo Supuestos ”:':::' Tipe Disnanaiin s‘::;:" "m.'“
Pofeniale  de reUnigns alizar reuniones con L reallzacion de las reunjons
2 Organlzaciin de reuniones can organizaciones e = = - argariesclonuy de la eos Rednlones  programadas [ depiende del interas de guigns: .
Actividod 1.3 N s teslizades con organizacione: ) o farcevtae Banéa Elmacia Argamaeeny TeamEneat
13 sociedad civil du la sociedad civil il para promover Eunianes realizadas integran las asociaciones para acudif|
Frtisipacian ciudadana a las mismas

Li realizacién del evento depende de
fAralizar eventos que paiimitan

o Parcentale de eventos - Evantos rogramados contar can los recursos hecesar
Actividad 1.4 Orgeniear un taller sobre participacion cludadana oreenta) b promocidn de la E progr / Ginccesariory Facerine  'Ges)én ' Trimestral
srganleados . Evantos realizados de o interds de las personas en
partlcipacion ciudadana
. ainitle 3 los mismos
La realizacién del evento depende de
- . Realitar evanlos que permitan .
Organfear un fore vy una conferencla sobre Porcentaje de aventos - Eventos programadas feantar con lod recursoy necasarios y . .
Actividad 1.5 Fo tn promacion dn In Poreantale (v iiiin Kficasia Tetmasral
participaciin cludadana organitados sartliicucion cllidsd Eventos realizados de ¢l interés de las personns en
1Te] i uadana
P asistir a los mismoa
|
Los mecanismos de participacién,
N B o . R . |Porcentaje de mecanismos da Asallzat los mecanlsmos de . ‘cludadana se reallzardn solo a |
Organizaclon y vigitancia de la implementadién de| a0 . X ST ‘Mecanismps  procedentes /| . | - s |
|Componente 2 . S participacidn ciudadard participacion  cludadana gue . petlclon de los Interesados, y se Formantile  |Gestian Eficacia Ascendante {Anval
mecanistnos de particlpacién ciudadana - |Mecanismos realizados H |
realizadoy sa=an declarados procedentes deberd contar con los recursos |

neceserios para su impiementaclén |

—_— e L — SS— T .|

ILos mecanismos de  partlcipacion| | |
ciudadana se realizardn solo a |

|peticiSn de los interesados, y se;'umenlale |5estidn Eficocia Ascendente |Anuat
debera contar con los recursos
necesarios para su Implementacidn

& ek = . e 1|

| |
. farcentaje de mecanismas de Aralizar la  procedencla de
Recepcidn de solleitudes de mecanismos de| p T ! . |
i ) participacidn ciudadana que o memnismos de  participacién/Mecanis
Actividad 2.1 participacién cludadana, analisls y en su casa : )
solicitaran % resultaton| tiudadana que se soliciten nntaiMnmnls

4 P q
I aclaracién de procedencia procedentes «l IMPEPAC

| [ACTIVIDADES QUE NO TIENEN SUFICIENCIA 1 |
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Programa

presupudstaria

Nivel

“Fin

Prapésite

Componente 1

|Actiadad 1

Actividad 1.1

Actividad 1.2,

RCO1. Administracidn institucional

Objeti
IeHlvas Nombre del indicador

Conteibuit 2 la eficiente
.planeacién y organizacion pars: Adminisirselén adecuada de fas
sl2 adecuada administracion s’ cecurtos materiales y de fos
:ipg recursos matesiales y de lus: servicias  generales

que n
isarvicios generales que sze brindan en el nititite
ibrindsn  en el Instiira Moralense de Frecesss
NMarelange de Pracesss:Elactoraley vy Participasion
Eluctnrales  y  Pardigipacisn Ciudsdona,

Cludadana.

itjerzar los recursos matariales
1y de servicios panerales que
isatisfagan las necesidades y
seepectatives de los diferentes’
del Impepar,
promeviendn la celiciaricls, la
Hransparancs, calidad [ ]
IntegraLon da! imbits
Instituciorsl de acyardo g ler

Adecuada administracion de los
meurtot  materiales vy de
I TN

feas

lineamientos del Institute

Qrganizar v
_ndrministracién de los reeursns
matariales,

controlar  fa; .
‘Adquisicién  de

tieenpo y forma

insumos  en

Entrega-recepcion de las
solicitudes  de compras de
‘insumos, de renta de servicios,
«tamp:3 de mobiliario y equipo
slictades per las diferentes
«dreas del impepac

Solicitudes recibidas

Cetizar materiales, insumos
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para el
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DATOS DEL PROGRAMA
RESULTADOS
INBICADORES
Definiclén del Indicador Métado de cikculo Supuestos
[Qus  loy  procudimientos g

normas politicay tetin
R=cursor matetlales v sarvicics actuaiizsdns por el cambio de
btindadou/Tots! de materinles yirégimen  &n =i Estade  du
“rervicios requeridos Morelos , para apegarse a inz
| ineamientos establacidos pars
| las Institucianes Electorales

Hace referencia a la  adecuada
administracan de  los  recursos,
malesiales ¥ serviclos que se Brindan
cen &l Instituto,

& |

S8 espera contar
rocursos financieros, humanos
v de materiales , para sitisfacun
lac necesldades operativas del
|instrta.

H o (T con gl
tHate teferencia @ a aonuisicion de

Jlenet o de servicios para atunder las|Recurint aplicades / Total de
3 { .

necesidades v requurimientos de las)fectrsal por ejercer

diferentes dreas det Impepac

|ue se cuenta con tacurso
|financieros para realizar fas
(fompras  y  atender
| necesidades institucionales

naurmos enlregados para s
Hoplralitn/Total  de
irequeridos para la operacion

30 refiere @ la adgulsicidn de Insumas: !
i e . IFSUnOs
para la operacion del IMPEPAC Lo
H
i

Hpes relerancia al cumpliminnto en iy Rue 3= zanls can los rdedras

- % Nuimers o solichudes!
ontteps recepeldn de materiales el ol oo tlinancinres safientes  pars
= LU
insumos solicitadng por Iss Sreas para antedar lag necesidades
slendidas

apdyar laoperagsda dal Instituto Ifstitciondles

Se rofiare a efectuar las cobzaciones

con los distintos proveedores de bienes N L.
. iy Numero  de  cotizacionesisus servicios de  calidad,
¥ Servicios pura astar en pasidiidad de

. i cavis, ratida y|' / Total de solicitudes precios y promacidn para la
nseguir e i a
s 9 ey " por atender adaulsicidn  de los  blenes,
opurjuridyd  em  fn emirega del . o
i s |indums Y servicios solicitados
produtto,

Que los proveedores ofrezgan

lioad.

Hoce refareneis 2 lo adquizician de los 0 de los
lridtiTios, wandglos, /o bienesiAdquisiclones rovlizadas /Totall mal s y servicios
aolicitadoy, pari la raalizadiéin de las/de adgulsicionss programedss se afl optimas

sctividades dul IMPERAL condionos.
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OATOS DEL PROGRAMA

Ramao: _03.6rganos Autéhomos
RESULTADOS
INDICADORES
Objetivos ) [
Nombhre del Indicador Definicién def inditador Métoda da cdloule Supuestos Undhd vl pealida Tipo Dimenddn 74 [T
Planascib I
‘Realitar el mantenimiento ¢ oo de 2
q .mantninilento & lnventario de
Inventaric de las irstalacionas Se espara lsrwt el fecursa
2 3 Instalacionar ‘Hica ifarncla 4 bs sinncidn oporturs
:dei Institute como  enargia . _ | Survicios generalen EipacaLarks  paTA  tetwe  en
f . o brktieasfaneigls abictrica, dw lug skrvicios ganerales, ksl como de
{eléctrica, instalacién sanltaria & A g fnvsntariae. sléndidor v Tatal| dptlmay candislone (1] . B
Instalacion hidraulica, loy blensr cn qus e cuantas eh wl e - § Percentale txtratégloo Efltrencis Ewidnate Araiat
hidréullea,blanes matariales y; de servicion & liventados gl infisetlivctita ¥ Ve blane
| ehaliracen, wyundsd y de baingtitute  Morelante de  Procesos
rattualizar |3 sefallzadén todo! 10 deben go stender Bdakind  para In adezisda
astructura fiska ) del Inmuebla Elactoralys y Participaciédn Cludadana
:elle para fortalecer la seguridad aparalbodad dal adtuto
v blapes dal impopac para la
;de as persanas y del Inmueble
i aparackin
iMace referencia 2 l  aficlente Se mipatd conlir con al aqidpo
Hmplemantar eantral de N N administrazién y procedimianios que. — adecuado pera flavar a tabo =l
i los con sistema digital :El':::::'z‘:o"'w':" (=D b”””,u eva 3 cabo los mvantarios de !os,;;::::;:":m'::‘* b procedimlento da |wentarios Partentsje Estratégico Elictencia Kucnidante Anlal
L1 Bod 2 e I" s
solware - hardwaim ¥ L Blanes dil Irtitulo atl como los de lo. para la afidente administrackin
bodega de loy blenes,
Hace { r al L
Reallzar  diagnéstico para praventivo y corractive de  lai Que Lis diferanies dreas dal
. . _— N 1 N i Heviidny i los sehacios con
refectuar el fant 2 ' cama energia wliciiica, an contes ol IMBEPAC / Tot Ifm'lllulﬂ cuantan con b |
£ L - . a
.praveniivo y carrective de lag correctivo a las diferantas draas Instal hidradlicas, sshallzazié ‘;E H’:‘,“lu‘ oA *! medidas de seguridad Porcentan Entratégive EResentsa Asceedirty A
i . 4 L " o
sinstalaciones  basicas  del del IMPEPAC seguridad del IMPEPAC para contar carn cexrakiide okl ¥ peeesatias pars el desarmlia de
N {.[*
Instituto. las condiciones minimas ndlspe nasbies x s nelhvdaday,
de seguridad.
Haca referencla al adervado uso de las Sa ospera contar con lus
A la Imagen {i ble), instajacionas  {reciclaje, Ittt € Fas y ftacién de li capacitacionas, pa ¥
f : 9 s Rirval Inet] " q P
seultura y fortalecimlents ds los imagen mes cultura igus) lksocied:d rad) camp: s ol culturs I/ Total da i T, e ST o — |
iespacios de trabajac ds la fortalacimlantg ‘dentrn de [a  Institucidn  pare  un proyeccones de Imagan pira HRavar b Imagen del
iinstituclén fortalecimliante  en  la  [magen Instiuelsesl IMPEFAC & una proyeccién alta |
Inatitueianal, Instituclonal
- — -—
iUttt los matenal.es, blenes,. S0 reflers a la sdouitkelsn de los \f¢  espara  adquidr o3 |
Insurmnns para atencién de ot > r : - " |
3 : hdgulleian de insurmnos, materiales , serviclos y/o . ! , Insumos
sepvicios basicos del Impopace, 5 S i | oy iy Adguisiciones realizadas [Tutal: = L. . .
. Jbinnes, i bleney , para la S para las I ) ERclercia Mazenilants Asval
pr g (e adgy Yes programadas A
rantando calidad y preelo de las JRIVEIOE: demarids de las diferentes dreas dal | preventivas y correctivas de I
o 2 M 0
' < e |IMPE infrasstructura del Instituto, |
praductes.
'Se espera contar con los
- haca refeXancia ol dioghdetico efective © L h .
Migvar a cabao el diagndatica y . % i I . F recursos fingncieros para lal
: diagndstico del parque dal pague 41 Di 1) tad| g y .
dal  parnue : i |ejecucion da los proyectos para Porcentaje Estratégico Eficancss Aprandanis Anual
wahlcular mantenimiehta del mise

vehieular del IMPEPAC

para una mantenimianto presupuestado

dar mantenimiento al parque
wahjeular del Instituto
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BATOS DL PADGRAMA

Programa o ar e
nn-_wpue.fung- RO01. Administracién institucional Ramo: _03.Grganos Auténomos
RESULTADOS
, INIICADORES
| Nivel Objetivos
I Nombre del Indlcador Definicién del ndieatar Mérodo de chleulo Supuestos Uit d e mniicte Vi Dlraeridn ki o b ————

Frudicidn

Actualizacion  y  orgenizacidn

A Y- Clun |os procadimientes normas
de los manuales ¥ | e Actualizacidn y organizacidn da Y 5 _
o Hace jefarancls o ta astoalescian v : y. procedimigntos  pucianies
procadimientos hara la , 5 do log. ronm e fanusles do organizacidn y de s bl |
L A . Urg2niLasion 2 o mi s & I Z N ayl 1 £l C300s en L]
‘ administracién de los recursos Manuales y procedimientos ret & 3 prizcedimi=ntos sdminiztratives = f E
Componente 3 fi p . . - S SEEEMACIAN Y, profedimintod, con A U peripdies oficial  "Tiefra Pareeecma
inancieros, bienas, muebles 2 !nstituto actualizados ratadidn a tan n iteas di by fAstunlzcian de 'm'llb e it .
" N - - 1A lat non 13 OEICAE ¢ LDerEn il gar
intangibles y de materioles del \mgtititi ¥pe lineamiontos  oficiaies  del wrrphminnt L 5 i
- Rabickan CUMmphmianio 3%
Instituta i Ettardo de Morules 0 3
tisposicienas del Inutinne,
: 1 Que 12 actuallzacion de los
‘Hace referencia al disgnéstico de: les de  proced
Diagnéstico de como sa PN Py ez pirs  upa  adecuada. s2 llevep a cabo para una
| . ' . Total de diagndsticos/Total di N
Actividad 3,1 ‘encuentran los manuales de Diagndstico de manuales Lzapacikaci vanda una n\emdulogm;amua"za ) :s Ml sdecuada organizacion dentro Poreantae Fstraligieo Eficaen Fumaat
S & H ciomne N
.procedimientos elabaradas ducpada e mplemueniaria en sul dal  Instituto,tomando  &n
| actualizacidn cients los sueesos realizados
1 idurante el afo, |
' %
~Buscar capacitacidn para contar Hace referancia a fa capacltaclén dell i . i
icon  une  metodologia e 'p=ional que se ancargara de realizar{Capacitaciones  /Total [Que el personal asicnada a la}
‘Actividad 3.2 3 capacltacién de manuales P . b . § |actualizacién de los manuales Potcenzale Bimtighe Efisaca damndrnte Anuat
§
flmplementar para la una  eficlente  actualizacion de losipersonal este 100% capachtad
> . 73 { N H 1 Cl o
‘actualizacién de los manuales manuales d= procedimianto -

;Realizar la  actualizacién y Hace referencia a3  realizar s Que la actualizacion guede |

! tuplizan igitalizacié actualizaci |
Actividad 3.3 :dightalizacion de las manuales a:m": :l“lﬁgvd!gl slizaciénidf sctualizackin de los manuales e IT"I':} l:le:c:uahzanonas ﬂum_-,.ﬁ lizada v digistallzada al ta] : Ecacia Ascenduile | Anust
de procedimientos del Instituto E— procedimigntos ghializaco 100 %
‘Sa reflzra a la difusidn adecuada de lng! Que los manuales de
dckvidud 3.4 Difinldn de log manmles de Citkiin da Frasiiali |manuales de precediminntos, para quq\!’n:ir de manuales actualicodos procedimlentos  tengan  una P s oy e o
: (] 1ot ya setunllzad ! g |las dreas del |nstitule qua tengan sl|/Total de difusion realizadas difusién eficaz para el personai' ) |
|canaciminnte y i laven a cobe. | de fas dreas del Instituto, |
Al Lagificaciy \ | | = = =
;;l“” ‘{ “" ’ldtlm ':’ b ; Se refinre & la actialitackin del srehivn Que el archiva del dreal
Ritaliracion, b | A Ty N P & (10’“
Componente 4 hitdnee  da s Direcoing Actualizaeldn delarchivo ::,liir:oq‘u:t? I:" Htildi yiento “:: Total de d.u T T / e Pil:u:dt: :;Ifidl'. Porcentale Estratégleo Efisenzla Avcrndentc Angak
iecutiva de Administracitn v sguanda, I digta i
:':" ! ‘m 'I s, baja definitiva. su bisqueda y locallzackén.
i utmmnto |
Qua se cuents con al recursos
l‘ materiales v humanos
|Eoneciminnin en la Concaptualizacién ¥ Huce referencia a los © iml i tvidad dofTotal ¢ itados para llevar a cabo !
Actividad 8 rarmatidad de by chasfieasdn mecaniymes de la normatividadd previss  para la clusifibdc) v d§ normatividad de |a matariajal  procedimlento  de W Parcentaje Estratéglco Efciurcis Aseendente Anugl
del archlve de by el I8 hi g iento dal archive hig aplique al IMPEPAC. dightalizacin. v resguardo e

acuerdo & oz linesmiantas
marmativos
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DATOS DEL PROGRAMA
Programa RACDL. Administracidn ingtitucional Ramo:
___prasupuesindo:
RESULTAROS
Ir INDHCADORES
Nivel Objetivar
|l Bletive HNombre del Indicador Definicidn del Indlcadaor Método de cdlcula Supuestos [P Tiss Clnersibn
Hace referencia a la recopilacidn se Que s coenste won L
izacld ; . . N -
Actividad 4.1 Dmnfza: on del trabajo, para Orpanizacién del srchivo In(o‘nm: 6n fmpresa pars su Inl?rmac'dn yacopladalTotal inform -.:Im nu:..\.m :ma. .L- P—— ER Ehcenes
Ia clasifieacion da! archive, clasificacién vy ast  posteriormente de informacién parrecopilar  racopdacién  de informacn
digitallzarta para podfer digitalizania
S rafiere & la codfficackén de los -
Clagificar el archivo Mstbﬂco slementas qua se asoclaran con los
‘por  active, semiactivo dilerentas catagorias pars:infosmacionctasiicana/Tetsl do Bus  of  arthro quedd " - - .
[ . s 4 Es| Efidencis
imud'd‘ 2 Hnactivo v parmanente! AmhM’ clasificada Indihvidiatizarias , sistamatirar el erdan: informacidn por clasficar elnalficacks n} 100%. s rateie e
sdministrathio. |y distribueién  deatro  del mlimo |
mrchivo. =
Haallzar s digitatizacida 150 roflere al desamolia dal plan de la (3¢ cuente con persomal yl
Actividad 4.3 i ) de b d Mn Digral &n el archivo ctasificacldn , andlisls y wmm:m d"::: :.nl:;:%m L equigo  pata  realizar  lal Poraantaie Estralégico Eficianci
va dasificada. idal archivn RS diginalizacién |
Loordlnar vy plantficar  |a
i 4n pana p < |Hacn  referante ol e B | e el porzonsl del lastiauto
dn lag, Capachtacidn en las normas de actualacidn de lag normas en nmuon rociidaToral 3 dal Eile CapUCitado pard BpOYAT eh
Carp 5 ks dl primeros amdllosv proteccién evil dentro de a da protaccién uMIdolaInhntrlx’lurl |lox primeros  auxilles y Pareentije Estrutégico EnciEncil
" | tapaciacionr ¥ X
pravencidn  de  sccldentes, Instituckén ¥ pr de o PSR enleentar eontigancias
dantro da las instalaciones del, naturalas y humenas * ki raturales
IMPERAL
IS rofere @ un  plan de = o
nrma iy
i " . m;'w“k“ " 5 1Haca referente o ln Coordinacidn da ls o #::'-‘“‘f:' Y > -
g dn g dn lovar b Y itackdn dal ) v Dk ¥ d
- i P i Estratigico Ekictenciy
Actividad 5 urgentes  pard  solicitar | capacitackin del petsonal v Lratatia o sagutidad y. prevanchn o il realizados | eapacitac ol:n del personal para orcantaje SRl Elicienciy
capaeiiacid adncuada nipariin dn Is pog . 'l 1O hagar? in
prutacciin el )
infresstiueturs del Institute contigengiany natwales comn
humana ~ —
9:”‘::::" d::dmr';z:::" i Se refiere 2 ura planeacidn y
Actlvidad 5.1 C_E' i f "d. ] ,” i Y Stanificacidin de actualizacion v Hace referencla a la pl 6n de loc Manificack llzadas Total or 6n de s cursos Parcentaie . T
: 7 sapaciiaciin cursos de capacitacion a realizar du cursos da capacitacién requarides danto de ha
segurithart interna que faclien il
i i Institucidn
:1a orlentacién e Informacién
o . Hace rafarencla fag Instituciones . Qua 48 cuvents con oz
Actividad 5.2 »:;rr\:nar m.;:“gbn e instituciones capacitadoras aspeciallzad il reallzar l;;:‘nn':n:t‘os r:’uendlou‘d“'mlmhlm Y FRELTSOE para una Porcentsje Eawylagian fidenziy
i e CEEEC {ns cursos que reliin sheac 5 :  capacitacdn afclents
Haca referencia a de Oue 3o cuents con &l recurso
N i ‘otal A
Acthidad Efd;ulsﬁ';"'ge msteralasipara Moterial requerido materal que se  piflzard I.:s‘Mari;r':{I cqueideTotl | ity necasario pars Ly adquisicidn: antaj tRcinncia
1 2 éicamaciacen capacitaclonay del poras) & de sz materiatng
’(

_03.9rganvs Auténomos

envds da s
e

Azimndante

Axeadente

Ascendente
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Aatwndente

Ascendente

Aslerdent
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Asual
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Anual
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__DATO3 08 PROGRAMA _

ACTIVIDADES QUE NO TIENEN

supp,eﬁcm PRESUPUESTAL

y

durante ol 3fio,

ROOL. Administracidn institucional Ramo: _03,0rganos Auténomos
B - B ~ RESULTADOS = e p—
INGICADORES
[« 3 T | -
bletiva Nombrs del indicad finicidn del Indicad Método da clleulo Supuesiay Unided e madin Too [r——. “m“ Frocuancin de wadickin
- — S— —_— - -4 —_— - —_— ——a -
T

3 i V' arERAL
‘Capacitackin al personal da Se refisre 2 la adecuada Capazitacin f'::n "“N::::':L“”;i‘ﬁl I
‘fodus las dreas para uma’ -dal personsl da las gula . manuales, o A
‘otirntackin o inforiacién ei‘P':ﬁmsr:m"w“ o anoimtowlos ¥ programas preventhan fem " "“m.m.dmﬂml “ M-\Jﬂﬂﬂ’::e.ll ‘f»:::“:x:;i Foréanisie e, | S A =
‘qum hacar en caso da alln.-na'o xima riesgo anta alguna ceatingancla natural p o :’::::‘ .:":‘: de l_"wmi
“contingencia natural y humana | humana de alta o masimo riesgo, e st
#{a :ﬂ\hxlbn!:::u evalwoj: Hace referencia a In avaluacin de st ?:“nld:n;:ul de h:.dlf-:u;_
;dp‘ocumentaclo'n N ue loy’ éroas partllputivas para entraga e Tatal de 1 e ribclpack goend 1 '?n-ln
B eedits cu’m' qpem':ivaluacién de las dreas dotumeniacidon gue dcredile camn Ifanldn;val f i urwuchfm PR Parcentafe Estratégics Efelancia Ascendente Anual
5 i itada d U 1 "
¢apucitado en las  dreas de c::;-:uw 'i:" #l dren de proieEy _protaceon oivil v asl podar
sprotaccién chil : & o Racer unx evaluacién, |

. Que sl parsonal ya acreditado y
sFormar brigadas da acuerdo » Se reflere a hacar Gran I 3 MR
:Ias Areas que mejor salleron Srigadss dn fas Aress d‘lda flas  dreas q ron otalidu f'“s ,Tnm_ o i " e Porcentaje Estraligico Efelensta Asteadytle Anug
evaluados Institute evaluadas de brigadas ‘hacer simulatros o brgadas
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i Direccion Ejecutiva de Administracién y Financiamiento
- DATOS DEL PROGAAMA
Programa oo ] N . .
Rendicién de cuentas sobre el origen, uso y destina de fos recursos publicos Ramo; 03 Qrganes Autonomos
presupuestarip: — .
RESULTALOS
[ INIMCADORES
Nivel Objetivos
! Nombre del indicador Definicidn del Indicador Método de cileulo Supuestos Unildad o maditn Tipw Dimaneidn ""m:'::;:“ Frocemneia da marlicida
|
| Registrar Jas operaciones financieras delf :Se reflere al registro contable y
IMPEPAC, &rmi de la Ley G aguplinsts ok | . N
: R efl'termmos e Y eneral“ i} Br p_ sl S TR Operdclones  realizadas  wi, Capacitacién de personal &n
de Contabilidad Gubernamental, los:Reglstro de oparagione) oparacionas  de  ingresos  y 3 r o .
Fin N Dpsraciones contables yamateria de contablidad Pereentaje Favralégza Efreocin segrants Aeval
acuerdos del CONAC y la normatividadiinancieras ogresas del IMPEPAC, pors N
I Py Lok presupuestalec registradas gubarmamarts
Interna, con el fin de emitlr informacidn: peder  mmitir  los  sstados
que coadyuve a la rendlclén de cuentas financizres del mismo,
Cumplir ton la normatividad vigente de:
la Ley de Fiscalizacidon y Rendicién de: S& refinre o la aplicacion da iy . . |
. i " Rendicitn  dee inforrmes  que ”
Cuentas del Estado, asi como con el . . (normatividad én relacion con lal, Capacitacidn de personal en .
Propasito i, . iNormatividad aplicada L e indica 1s ley  vs, Informes ; . Percaniaje Estralegico Eficercis Ascerdinte Anual
Cédigo de Instituciones vi ielaboracidn de |a cuema;F il imaterin de cuenta piblica
Procedimientos Electarales del Estado’ iptibillca ITHERREOR
‘de Moralas. B
i
, i
—— B —
) Se refi ink un sol A
Andlisiz, integracion y presentacidn del. ‘.“ reflere a integhir & i Presupuesis da Egreso: Las dreas  del  [MPERAC
Frefupueste de Egresog:documento &l prasupissta de i R . .
Componente 1 Presupuesto de Egresos del |MPEPAC alf 1 imegrade vs, Presupuests de|entrugan su prapin Petsentajy Estratégice Ehggaey Aszendente Azust
Ejecutive, sebegiaco ceresos de toidoy s project egresos antrogado antoproyecto |
" . ¢ de las reas dal IMPEPAL i 4 HRRERY
= 'Se reflere a la solicitud de: —
| (Bulicitud mansual de recursas para Enm’Solicitud de  lberacién §Iiber=cio'n de recursos al5LE  de gasto  corfontd
tActividad 1.1 earrinte al Goblerno dal Estads, segaﬁrmm . iGobierno  del estado, con calendarizadas vs, SLR de nstn 575 Farearitaie Estratégiko § Eficiencie Ascendante Mensual
.fec i
| presupuesio de sgresos autarizado, respecto al presupuesto de corrjents entregadas
- | egresoes autorizado -
S reflere a la solicitud de
| | ; t fiberacian  do  recursos  allSLRE para  financiamiento @
iSollcitud mensuval de tecursos para el; ik 3 .
financlamiento Ublico @ Partidos:Solicitud de fiberacién E-Gnhmrnu dal FEststo, | parsipariidos pralitican
‘Actividad 1,2 Ly i N B : centrega dal  firsnclamisnto calendarizadas  vs. SLR para|S/S Porcentaje Estratégico Eficanza Ascerdante Momuas
| :Politicas, segin presupuesto de egresosirecursos A
sutorizad H pliblien o los Partidos Politicos, financlamiento o partides
| i 220 icon respecta & presupuesto de-politicos entregadas
iegresos autorizado
Cumplir en tiempo forma con Ia Se refiere 3 entregar la cusnis
! p B on AR | jpiblica dentro del término e Entrega de cuenta publica =n Confamos  con ersonal N
| slbburandl’! y entrega de la Cuenta . H o v . - . . ) : )
{Componentg 2 = ~ Entreza de cuenta plblica imarea la ley vy las politicas delifechas establecidas vi capacltado para la elitlaracian; crentaje Estratégico Elicientis 1 Awesdente ’Inmn‘.!'l\
| iblics del IMPEPAC al Congresc y al e 3
| = Goblajpn  del  Estado  de infarmits entregados du la cuenta publica i
Ejmoutiva.
IMarelos —= ! . ) E i it

Y/,

.
/

P-056



DATOS DEL PROGRAMA
Programa, \ A . . N . " e e = o g ne
re patariu] Fartalecimiento en el ejercicio de las actividades y cumplimiento de las obligaciones dirigidas a mejorar el desempefio de fa Direccion Ejecutiva de Administracién y Financiamiento
RESULTADOS
INDICADORES
Nivel Objetlvos
] Nombre del indicador Definiclén del indicador Método de ediculo Supuestos Unddad de rmdide
Formlecer el cumplimiento di Se  refiere a dar d::ludn: . o
e : . . - Actividades  por  atender vs|Contar con la sormatividad |
Fin W normatividad aplicable a 13i8¢guimignle a asuntos [seguimiEnlo ¥ supervisidn a los, - o . Porcentaje
. i A |seguimiants a actividades aplicable
Direccian Asuntos que llegan al drea |
+ _— | = — —
I Fortalecer la transparencia delj Se refiere a la aplicacion de
uia de los racursas pablicos y; nermatividad vigente all
4 i N N S¢  cuenta con personal
| Ia ohizrvant]a de fas - P |momenta  de  ejercer  losNormatiwidmi  aplicable w3 .
Propésita ; Cumplimiento de normatividad A gapacitade que conozca fa Poreentaje
normatidan vigente en elf recursos financieras en normatividad aplicada i
i N . rormatividad i
dmbits  de  competencial humaros, materiales y
¢ontable administrativo, § financieros. |
Publicar y actuallzar en tiempo | |
forma la informucidn Se refiere a proporcionar Ia :
Y . | ) p. p Publizacide calendarizadalSe  cuenta con  personal
solicitada en  la Plataforms informacidn periodicamente an 1 i A R
Camponents 1 N i Publicaciones mensuales N reguerida vs publicacidn capacitado en el manejo de 4 Porcentaje
Nacionia) de Transparencia do! los plazos establecidos para tal : i
5 reatizada plataforma
acyerdo a la  normatividad electo, |
. N vipente, =X ) . -
$
1] izacion; s i lic. I
| men n n H N N - AOrmac ctualizada en 1o .
Actividad 1.1 “ . n=Acluanw¢ién de informacién - . . vs  publicacidn| $/4 Porcentaje
la Plataforma Nacional de: platatarma nacionat du're.\'i‘nd\
Transparencia i transparencia goiad.
H
i Se refiere a atender far Contamos en tiempo con ia
Ateader y  procesar  fag] . - T Y Ba e tudes  recibidas  ws! v
Cempanente 2 - i iProcesamiento de solicitudes  tramite 2 las solicitudes de Informacién  completa y Porcentale
| solicitudes via INFOMEX : : 1olicitudes procesadas
infrrmacion \sustentada
Dar sggilmieite v Ge  refiere B reeabar a
corstestacién oportungy o las - infarmacian de Jos difesente; . H
5 AU 0T - dteneidn de  solicitudes  de : N recibidas vsg
Actlvidad 2,1 solichtudes  de  informacion _ departamentos del drea, para /5 Porcentaje
inarmariin s saliritudes contestadas i
reeibidar A la Unldad  ge dar  conmtestacion a0 Iss H
Tranyparency del IMPEPAC solienutes de nformatian f
= Sa refiere a dar seguimiento u
Dar atencién y seguimiento a: las  actividades que debe 5 reslizar v Las actividades fard la atencid
iComponente 3 fas actividades de la Comisitn, ;Seguimientn de actividades atender la Direccidn Elotulva iy i Porceniaje |
i

Comité, y areas de fa DEAF,

Y 4

Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

Direccion Ejecutiva de Administracién y Financiamiento

da Administracion
Financiamienio

|pctividarles realizadas
v

Estratéglco

Estratégleo

Esratégleo

Estratégleo

Estraléglzo

Fstratégicn

Esuealégion

Ramo:

Dimersién

Eficiancly

Eficiencia

ENciencla

ERelners

Eficiencia

Efciences

Eficlencla

_03.0rganos Auténomos

Sandido da la
redicién

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Astendente

Ascendente

Aseendeiite

Ascendente

Fracuancis da medicién

Anust

Anual

Merrsunl

Mensusl

Mensual
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impepac

Programa

presupuestario;

(Actividad 3.1

|
Actividad 3.2

Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

Partitipocion y seguimiento de
a4 acciones propuestas en [
Comilstan Efecutiva Parmanents
ide Administracién Y .

: . . Segwimiante a reuniones de la
Einsnciamiento y el Comilé Comisldn
ipara el Control  de  fas '
Adawisiciones,  Enajenacipres,
Arrendamiantar y Servicios del
IMPEPAC

Dar atencidn y segulmiznto ala
Secretatia Técnlea del Comité
para el cuntral de'Sefjuimienio a reuniones di
Adquisiciones, Enplenationes, Comitd

‘Arrandamibentos v Sarviclos dael

(IMPEPAC

Acardar, autorlzar  yfo  «far

segiimionto a Ins actividades

de las dreas adscritas a la DEAF Asumtes atentidos
para cumplir las abligaciones

e L2 mistia,

iSe refis
iseguirmiznio a los acuerdos o

Direccion Ejecutiva de Administracién y Financiamiento

Sv refiere 3 dar atencidn ¥y
seguimiento a los acuerdos
nstrucciones de la Comisidon

¢ a dar atencién y

instrucciones del Comité

Se refiere a la atencién vy
seguimiento de cada uno de las!
palickongs quo solicitzn o la
Dicetcion

DATOS DEL PROGRAMA

Acuredpt encomendados para;
at#ngon vs acuerdos atenditos

Atvardos encomendados gara
atension vs acuerdos atendidos

Selichudes de atencidn s
asuntos atentidos

/8

5/

Fortalecimiento en el ejercicio de las actividades y cumplimiento de las obligaciones dirlgldas a mejorar el desempefio de la Direccidn Ejecutiva de Administracion v Financiamiento

Ramo! _03.6rganos Auténomos
| Estratégico Eficiencs Ascendente
Estratégico Elctencia Aszendente
Estratégico Eliclencla Ascendente

Mensual

Mensual

Meaual
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Instituto Morelense
de Procesos Electorales
y Participacion Ciudadana

Direccion Juridica de la
Secretaria Ejecutiva
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Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

Direccién Juridica de la Secretaria Ejecutiva

| |Elaborar las propuestas técnico,
|Actividad 1.3 jutidicas para [o solucion de los|Solucion de conflictos
1 canflictos.

DATOS DEL PROGRAMA
Programa o T
Apeyo Juridico Institucional o g &
s PO . Hama:| _03.0rganos Auténomos
RESULTADOS ] |
INDICABORES |
Nivel Objetivos I = . 1 [ v
! Nombre dei Indicador Definlcién de! indlcador Método de céiculo Supuestos Unidad de medids Tipe Olmencion SRIESCY | (roenemshdy
medicion medkiin
|
Coadyuvar an fa
representacion  juridica  del |
IMPEPAC, asi LOmo) |
pioporcionar a fas Direccianies Brindar apoyo juridico a fas El instituto cumple con sus
. ¢ -dreas  teenic u oy . — Institucidn, a fin de otorgat:Azesori sollcitus fasasorias orque ti SO
'Fin ¥ a5 QiR Apovo juridico Institucional ok CEUELTNES Ieitas/ 25| fihes porque tiene al persorall e Estratégico Eficiencia Aicindinte Aoual
integran, ol apoyo jurldico paral certeza juridica a los actos que:olorgadas capacitado para respaldar sus
otorgar certezn v legalidad a deban ejecutar attuaciones legales
aus actos, fortaleclendo asia la
institucion en el cumphimiento
di [ normatividad.
Lograr que el IMPEPAC, sus - 1
Dirgeccio:es 4reas técnicas Proporelanar a las Direcciones Funciones desarrolladas con la)
auelo Inte ravn destaguen en la Aplicacion de ls normatividad 'y dreas técnicas del IMPEPAL, correcta  aplicacion  de  JalSe aplica correctamente fa |
|Propdsito - ga Iicaciénq de 1al® las Tunciones  en  laslos elementos juridicos para normatividad/ funciones normatividad  en  cualquier:  Valorabsaluie Esiratiglun Eficiencia Ascendente Anual
o L s ¥ £ ” | -
A 2 Direcciones y areas tecmicas gjercer  adecuadamente  sut desartolladas sln |a correcta confiicto legal
nermatividad, al momento de i R i3
funciones. taplicacion de la normatividad
desarrollar sus funclones, i
Representaridn  jurldica del N Heferente a la reptesentacion N i
| . , . . El personal tiene la capucidad
|IMPEPAC ante fas autoridades oo legal ante las  diversasiRepresentaciones solicitadas/ . | . X
Componente 1 . A Representacion juridica N - de solucionar los problemas Porcentale Estratégico Eficenclz Ascendente | Mensual
|jurisdiccionales autoridades  por  persomal represeptaciones efectuadas
| | Y . " legales
- admipisirativas, i [ __ debidamente calificado. — — L ! L . 1 il
Comparecencia a diligencias] Consistente en la presencia de |
i lante Altoridades personal capacitado El personal tlene la capacidad
Actividad 1.1 jurisdindipnales l,:.comf:arecenclav ?n letgencras ;urld.lcamer.\te para realizar |agComparecencias efectuadas / de pn:aporcmn.alr SOI-UCIDn en Vaibr T bsaist e e N i
| administratras en s que eljudiciales y administrativas manifestaciones oportunas y inpemparecencias cualquier diligencia que. |
[ IMPEPAC o Direceiones] necesarias a la defensa de los; comparezca
| Ejecutivas, sean parte intereses del instituto, | B | [
RS = . - i - . . i - s = = !
Proporcianar 3l Instituto. 13| | |
ol . carteza de uwe en las) .
| Sselimintoldencontioversias contfoversiag l!nqqur L] "“.r:ommvcrsms o Se realiza el seguimi nto! | [
[Actividad 1.2 en las que el IMPEPAC sea Control de las controversias > ghupioill i “Heguimisntofeontroversias  sin| 6! m'e | Porcenteje Estralégica Cficlencia Ascendente Anual
| t " - slempre se=ran atendidas y se vimionto oportuno de las controversias | |
| 3 : H
P efectuaran.  Ias  diligencias S8 !
| i A KK = ! |
i

Brindar al IMPEPAC, los,
elementos juridicos idusess Cenflictos existented/conflicros|
para una mejor solucion de los | salucionsdos |
confiictos en los que sea parte.,

o5 conflictos juridicos son! l
ueltos de conformidad a la) Porcentaje Estralégico Eficiencia Ascendente Anual |
iglacldn aplicable |
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impepac

Programa
presupuestarior

Nivel

iAcﬂ\ﬂdaﬂ 14

Componente 2
|

Actividad 2,1

_%Acliuid.ad 22

|
§
i
i
i

Eomponente 3

Actlvidad 3.1

Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

Apoyo Juridico Institucional

Objeti
etivos Nombre del Indicador

Prepatar los  proyectos e
informes  circunstanciados !

Justificativos para el Consejollnformes  circunstanciados "

Estatal Electoral, Presidencia]justificativas

del Instituto y  Secretaria|
“Ejucutiva,

| |
(Auxiliar @ la  Secretana;

Ejecutiva del IMPEPAC, en Iz
‘organizacion, desarrollo  ytAuxilio juridico a la Secretari
vigilancia de los asuntos de:Ejecutiva

caracter juridico sometidos
su consideracion.

Elaborar los proyectos de:
acuerdo respecto de lasiPrayectos
consiltas efectuadas por los!consultas

partidos politicos v ciudadanos.i

de

Elaborar  los  proyectos de!

acuerdn  respecto  de  log|
0 p N ‘Proyeotos  de  acuerdo d
asuntos  sometidos a 5w
__|diversos asuntos

considerathin  en  materia|
electaral.

Asesoria  juridica a las!
|Direcciones y areas técnicas:Asesoria legal
el IMPEPAC
Elaborar  andlisis  juridicos
|tespecto de temos|

' Andlisis juridicos

icompetencia de las diversi
‘Dirseciones Ejecutivas

acuerdo  de

e

Direccion Juridica de la Secretaria Ejecutiva

DATQOS DEL PROGRAMA

juridicos adecuados

drialistjuc

proporcionados

HESULTADOS -
INDICADORES
Definiclén del indlcador Método de célculo Supuestos \nidad ds medida T
Brindar 3 Justificacion
adecuada a los actos del
Consejo  Estatal  Electoral,, N .
. ._‘Informes  circunstanciado . X N .
Presidencia y Secretaria jiistificativos TRl Ilr;l.us informes circunstanciados
ustifica 05, . h . .
EJecutiva del IMPEPAC, en «| 9 ¥ Justificativos son rendidos en/ rorcentaje Gestian
nformes  cireunstanclados
momento que sean-, X . tiempao y forma
. yustlﬂcatwos rendidos
impugnados  por  supuesta
contravencion a la
normatividad electoral o | | I
Consistents en proporcianar a .
e |Los conflictos legales |
la  Secretaria Ejecutiva, el N , =
Sl requerido para i HAugilla Jurldico! sometidos a consideracién y!
i Bl {
g ALt ? solicitado/auxillo Juridico'resolucion de la  Secretaria|  Valorabsoluto Estratégico
comecta organizacién A
‘brindado Ejecutiva son resueltos|
vigilancls de los asuntos le;
i ‘correctamente |
comesponde resalver | | -
Brindar a la  Secretarip |
Ejecutiva, los proyecto de: Los proyectos de acuerde
acuerdo respecto de las!priuyectos \respecto de consulta de los
constitas que se realicen, con solichtatdos/proyectas partidos politicos, san| Porcentaje Estratéglco
Apago a lb normatividad y entregados sometidas a consideracion del|
demds criterios sostenidos nur| Consejo con prontitud
los organos jurisdiccionales
.Brirulnr a la Secretaria - o ) \
Fjecutiva, los  proyecte  de — Los proyectos de acuerdo san
Ty 3% N
acuerdo, con apego & (™ il elaborados y sometidos a
: . . solicitados/proyectos X . i Porcentaje Estrategl=o
narmatividad y demas criterios ntransdn consideracian del Consejo con|
9 L L i
sostenidos  por  los ofganos, & prontitud
Jurisdiccionales - : ——_ |
Brindar el debido sejuimiento
a los asuntos en los que [as .
. . ntraversias/Solucion de S proporcionan las asgacrias .
areas del IMPEPAC sean parte, Gont : 50 prop Farcinraje Lslratégico
N .. controversias necesanas
a fin de brindar la sclucién
juridica mas éptima
Proporcionar a las Direcciones;analisis juridicos . .
a . n . . ey proporcionan los andl i
Ejecutivas y dreas técnicas requeridos/anilisis  Juridicos tajn Es|ratégico

Ramo: _03 Organos Autdnomos
Sentldo dwla | Frecuencs de |
Dimenién medickin medicién
Eficacia Ascendente Mensual
|
|
i
|
Eficacia Ascendenta Mensual |
|
! |
1
ERdencla | Ascendente Mensual |
|
|
| | I
|
Efsclencia Ascendents *ensual
Efitakia Asceidente tensusl
|
Efecace Aszendunfe Bengual
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Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

Direccion Juridica de la Secretaria Ejecutiva

DATOS DEL PROGRAMA |
MOETan oo e 5 |
frogras 1";&::;-.\,'0 Juridico Institucional Rama: 03,0rganos Autonomos
|,1u--.y|?ur5r;no:- ’ - .
RESULTADOCS
INDICADORES
Nivel Objetivos . encla de |
! Nombre del Indicador Definldén def Indlcador Método de cilculo Supuestos Unidsd de madida Tipo Dimendlén ":x::,‘:" S
Brindar a las Direcciones y
dumsds dreas técnicas  que .
' los contratos o convenios |
conforman el IMPEPAC, lnleontratos y convenios :
Elabatar proyecto de . Sl | hecesarios cuentan con| ) .
Actividad 3.2 p Convenios y contratos ceiteza juridica de que lasisolicitades/ convenlos ¥ N Purcentaje Estratéglco €hcacts Ascendente Anual
tanvenios y contratos. N clausulados debidamente
clausulas establecidas en los!contratos elaborados . |
fundados y motivados
divessos contratos y convenios,
sean acorde a 1a normatividad
Andliss v actuallzacion de Ios Brindar a las Direcciones y'  Total de  reglamentos, |
diversos reglamentos, dermds dreas que conforman ol [ineamionios y  manuales Se  tienen la  normatividad |
i i | Andl izacio ] i ! citada/Total i mnie b
| Acividad 3.3 ll‘!ﬂl'nl?“fOS, manua!es £ r\mlm. y ?ctuallzauun de IMPEPAC, |a nnr'rnatwldad anlicitada/Tota de suliente v wu:uadnl para POl e Fr pe—— |
| Instructivos que requiere el normatividad interna necesans para cumplir con sus actualizocienes delpropfyrcionar fa solucion  de
Institute para ol cumplimiwtite fines en el orden Juridico reglamentos, lineamientos y conli
de sus fines y actividades adecvado manuales entregados

(a13 juiidli I
|

L

NOTA: LAS ACTIVIDADES QUE REALIZA LA DIRECCIGN JURIDICA SON TOTALMENTE NECESARIAS E INDISPENSABLES, SIN EMBARGO NINGUNO DE LOS PROYEETOS PUE
RECURSOS CON LOS QUE CUENTA LA DIRECCION SE REALIZAN Y CUMPLEN LAS TAREAS, PERO PARA EFICIENTAR LAS MISMAS SE REQUIERE DE MANERA Uit
. PROPORCIONE UN VEHICULO PARA LA DERECI:'ICI)!. Y DEMAS MATERIAL PARA LLEVAR

ELIMINARSE O DISMINUIR ACTIVADES, ES IMPORTANTE SENALAR (QQUE CON LOS POCOS
REEURSOS ECONOMICOS PARA INCREMENTAR LA PLANTILLA DE PERSONAL, AS/ COMOD SE
TAREAS DIARS,
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Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

Direccion Juridica de la Secretaria Ejecutiva

DATOS DEL PROGRAMA
Peagrama s - : 0
Revlsidn y actualizacion a la normatividad.interna del IMPEPAC Ramo; 03.0rganos Auténomos
| prasepuestarion { -
RESULTADOS
INDICADORES
Nivel Objetivos = | T o N T TFrec 1
| i Nombre del indicador Oefinicién del indlcador Método de célculo Supuestos | Unidad de medida Tipa Drennidn Smildg dela, | Fraciendsda
| medicldn medicén
| Clue el IMPEPAC cuente con un . | . .
i . Brindar al IMPEPAC un marco L 5 El Instituto tiene un marco |
3 marco juridico, armonizado con o E— i marco juridico solicitado/marco, . L
iFin N Mareo juridico juridico  acorde  can - normativo adecuado para reglr;  Valor absolute Estratéglco Eficisntia Ascendente Anual
las  legislaciones electorales juridico elaborado
legislacldn electoral vigente su actuar. | |
attuales |
- (Coadyuvar con la revision v N ——— . S R i ) | i —
elaboracidn de los proyectos de Proporcionar al IMPEPAC una
reglamentacion necesaria para adecuada reglamentacion ara,Proyectos de  reglamentos| |
‘Fropdsito """ proyectos de reglamentacién | £ i solicltados/proyectos de 'S/ Porcentaje Estratégico Eficiencia Ascendente Mensual
que los procedimientos reglrse dentro y fuera de los }
) = reglamentos elaborados |
electorales  sean  justos vy procedimientos electorales |
| ———— oportunos — = —— T - e '_ I L _ __JIl —
(Analizar los reglamentos a fin | ! |
: . de ue el IMPEPAC se andlisis de reglamentos N
Reglamenlos debitlamente. d . . - €8 ‘Se tiene reglamentos L. ) |
\Componente 1 . iReglamentos encuentre  actualizado  en solicitado/andlisis € A Valor absoluta gl Mensinl
actualizades y andlizadas. | . \debidamente actualizados
cuanth  a  la  aplicackin reglamentos elaborados
nutmativa electoral — o | . L |
Brindar al IMPEPAC propuestas
Flaboracién de propuestas de de reforma a fos reglamentos . |
- 3 ) il Se tiene propuestas para
jreformas de cada uno de las Elahoracion de propuestas de di conformidad a i3 Propuesta de refarma feformar en base a criterios
Actividad 1.1 elementos que integran el reformar a los reglamentas del normatividad electoral vigente solicitadas/propuestas Y emitidos or los  organos Poiltentije Gestién [fespncla Ascerdente Mensual
areryn normativo interno del IMPEPAC y criterios sostenidos por los raforma eleboradas Eoeon s b E
i jurisdicionales e INE
IMPEPAL maximos Organos
jurisdiccionales
Someter 8l andlsis de  los . .
Consaleins  Flectorales  las Brindar a los Consejeros Los proyectos de reforma son
| Andlisis de los Consejeros de las:Electorales las propuestas de Propuestas sometidas al sometidos en tiempo y con las
— rpropuestas de reforma de cada o S _ | . ) -
(Actividad 1.2 o de | famentcs propuestas  de  reforma  aireforma @ la normatividadiandlisis  de  consejeros  /ielementos suficientes que  Valorabsolula Gestlin Eficacin Ascerdente. Anual
| D3 regld | que ; N N
* FE I reglamentas internos interda del Instituto, desde una:propuestas analizadas permitan a los Integrantes del
BEEISH | “FeSn ol erspectiva juridic Consejo su analisis
¥ a,
Interne del IMPEPAC PEIER ! !
[ * Anolizar en conjunto Xon las |
[Reunionns de trabajo con las! arpas  del  IMPEPA Mediante las reuniones se i
{componenta 2 EIIE!.?I.\. del IMPEPAC, para e|!Rel‘Jr.|I-uﬂEs de trabajo para propuestas de rﬂnrma los reunloney solicitadas/reuniones obtienen opiniones que Fam— m—— . i ascandente Rensudl
‘andlisis  y  propuestas  delandlisis de reformas reglameantos, a fin de qu ;

permiten mejores propuestas
|de reforma |
|

Ireformas i los reglamentos adecuen o fos fines y propos
de eada uno
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Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

impepac
s P s
= Pt i N .z 7 2a rs . .
S Direccion Juridica de la Secretaria Ejecutiva
DATOS DEL PROGRAMA
Programs| =
[Rewisidn y actualizacian a la normatividad interna del IMPEPAC Ramao: 03.0rganos Auténomos
presupuestario:| i y .
RESULTADOS _ Suepae |
INDICADORES
Nivel ObJetivos - I | Sentida covancis de |
let Nombre del indicador Definldén def Indicador Método de célculo Supuestos Unidad da macis Tipa Dinaresidn dals i' 'N‘:_m"
Redacclén de los reglamentos ii::fz:a"; d':; reglar:entos I: j reglamentos :Las propuesta de reforma a los;
Actividad 2.1 aprobados por el Consejo redaccién de reglamentos X elaborados/reglamentos reglamentos son elaboradas en Poreeniaje Gestlon Eficiencia Ascendente Mensual
Estatal Electoral observaciones con las que sean|

aprobados tiempos razonables

aprobadas

NOTA: LAS ACTIVIDADES QUE REALIZA LA DIRECCION JURIDICA SON TOTALMENTE NECESAAIAS E INDISPENSABLES, SIN EMBARGO NINGUNO DE LOS PROYECTDS PUEDE ELIMINARSE O DISMINUIR ADES,
RECURSOS CON LOS QUE CUENTA LA DIRECCION SE REALIZAN Y CUMPLEN LAS TAREAS, PERD PARA EFICIENTAR LAS MISMAS SE REQUIERE DE MANERA URGENTE RECURSOS ECONOMICOS PARA II&C ME!(I R
} PROPOHCIDNE UNY ICULO PARA LA DIRECCION, Y DEMAS MATERIAL PARA LLEVAR A CABO LAS TAREAS DIARLAS.

pav, *5___

RTANTESERALAR QUE CON LOS POCOS
LLA DE PERSONAL, AS| COMO SE
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Direccidn Juridica de la Secretaria Ejecutiva

Programa: : e N, :
OF ‘Elaboracidn del manual de procedimientos de la Direccidn Juridica
presupuestarior)
Nivel Obletlvos

Nombre del indlcador

Gy la Direccion juridica de la!l
ISearutaria Ejecutiva, cuente ean

mantales  actualizades  para/Manugles  para  normar

Fin [narmar sus procedimientas y procedimientas de la Direzeionilos manuales sobre los cuales!
can ello brindar un apeyo uridics {habid de regir sus actuaciones
Institeclonal a la ciudadania en i
igeneral.
Do e : |
Que s Direccion juridica cyentet
oon un manual de:
precedimientos cen lost
‘elementos juridicos necesaries; b . " . del
N H eroporgionyt A las dreas de
para brindar tanto al IMPEPAC, i " -
i iy . IMPEPAL, partidas politicos 4
¢emo a la ciudadania eniAdecuade desarrolla de las T
I < . X jpiblice &n general Una dabida v
Propasito general, un mejor servicio, con agtividades de la  [Mlreccidn cii
i I adecusds  atemsion A log
I formulacion de  estrasegias juridica 3 :
: bl R . atuntor sometidas 8 andllsls de
\operativas y didicticas iddae3s.
‘mara llevar @ cabo de manera;
aporluna v eficaz fas
Jetividades a desarvoflar,
prapiss de la misma direccion
| — (8rindar al  Conpsejo  Estatal
Manpal de Procedimientos de’ H !
5 s iElectaral los elzmenicy
la Oiraccion  uridica  de. s
Manual  de  procedimizntas retesatios a fin de que aprucke

Componente 1 Sacretarla Efreutiva,
aprabados v actuslirados por

&l Consejo Estatal Electoral

aprabada por el Consejo

Identificacidn de las aetindates
. - x Actividades  de  la
|que realiza la Direccion Juridica o
{ uridicn
\Tuera del proceso electaral y !
precess electoral
llurante el proceso electoral

shctividad 1.1

(Realizacidry de  reuniones e
itrabajo  con las  areas del
JMPEPAC, con el objeto e
If:nh-.'ncr opiniones respecta
las  actividades gque debe
|desarro|lar la Direccion Juridica

!Actividad 1.2 Reumunet de trabajo

Ditetcion
dentro v fuera de

Definlcldn del Indicador

los| Brinar a la Direccldn juridica)

(el manual sobre el cual habres
de regir su actuar la Direcclan
|Juridica.

|Lagrar que la Direccidn lurid|cs,
(tergs debldamente fijadss en
{un manual de organizacién las
lgades que debe reahizhr
dentra y fuera de los procesot
leheetorales.

i
iontaf con  un
.genesal de las actividades qus
idesarralta 1a Direcclon juridica
icon deficiencias, asi como laz
‘aue debe efectuar y que no ha
icontemplads

FEnorama

DATOS DEL PROGRAMA

RESULTADOS

Método de célcuto

Procedimlentos efectudos por
Direccidn
|Procedimientos por efectyar

gror la Direccion Juridica

servicin/  servicio
deficiencing

Kanual aprobado/manual
suleto a madificacian

Aclividades realizadas por la
Direccidn  Jurldica dentro y
fuera de procesn electoral/
actividades por realizar por la
direcelén juridica dentro vy fuera
de proceso electoral

\

iones solickadas/reunionas

Juridica/,

INGICADORES

Supuestos

L3 Direccién Juridica actua de|

conformidad con
normatividad establecida.

(Majoramients =n s calidad del;m

Direccién luridica

aun  conlproparsiana un serviclo legal de!

mejor calidad,

El Conssjo Estatal
aguerdo con la propuesta de

manual para la  Direccion
Juridice ¥y por tanto eas
aprobado.

Se tienen actividades

especificas y pricritarias.

La Direccidn Juridica canoce fa
problematica juridica de aotras
ireas que le permite una ma)ot
coadyyvancia

|
Ia | Valar sbsnluln

i
esta de

Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

Unidad da madlda | Tpo

Valor absoluto Gestién

Valor abrahita Estrotdgico

Walor Btnlure Eratdzico

valor absoluto Estratégico

Estratégica

Aamo: _03.0rganos Autdnomos

Senlido de ln
Bkmamaldn
mediclda
Eficiencin Avcandents
§lieacia Ascendenie
Elicacla Aneendente
Efiziaron Acedrditiit

Eficizla Azcenienle

Frecuendis de

At |

Mensual

Anuat

Anjigl

Anupi
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Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

Direccion Juridica de la Secretaria Ejecutiva

DATOS DEL PROGRAMA
#
TORTAMY. i boracitn del manual de procedimientos de la Direccién Juridica Ramo; _03.0rganct AUtdnomas
presupuesiario:
RESULTADOS
INDICARORES
Nivel Ob)etivos Indlead ] Sentido de Freamnsds da
Nambre del Indicador Definiclén del de ¢ilcylo Supuestos Unidad da medids Npo Dimansién medicon fidd
Contar con un plan de trabajo
d 1
Elabaraciin de un plan de. que permita [dentificar que |
trabajo ara  revisar  lae actividades realizaryhianes oL trabajo La Direceidn Juridica tiene un|
Actividad 1.3 S 5 . " Pianes de trabajo actualmente  la Direccion elaborados/planes de trabajo - Valor absoluto Estralégleo Et Ascendente Aneal
aktlvidades realizadas por o 3 . plan de trabajo a desarrollar
" . Juridlea y cusles son de su solicltados
(Dlreccidn Juridica ,
| competencia y que aun no
realizar |
|Propuestas  del manuval de .
Elaboracién de la propuesta de : " A |
e | . i actlvidades de la Direccldn)
‘actuallzacion del manual de N Proporcionar al consejo estatal "
actividades de |a Dirm:ch:'m'ma“ua'ﬂs sometidos electoral, lo manuales sobre los uridica elaborada/propucstes La Direccian Juridlea cuenta con
| o 0| . . | | . .
Actividad 1.4 'consideracion  del  consejo’ de actividades de la direcclén| Parcentaje Gestign

Ascandenta Mensia!

Jur(dica para ser sometidos a la icuales habra de actuar la_
. . . estatal electoral i N juridica  sometida a la
consideracion  del  Consejo {direccién juridica . M
consideracion  del  consejo
Estalal Electoral.

estatal electoral |

un manual actualizado
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impepac
o
& P By . .z ’ au z 9 -
v KB Direccion Juridica de la Secretaria Ejecutiva
DATOS DEL PROGRAMA
Programa S . L [ | B
¢ Sistema electrénico de seguimlento de plazos y términas | Ramo:! _03.0rganos Autdnomos
prﬂiilp!.ll‘ﬂ:‘iﬂﬂ! —
RESULTADOS
INDICADORES
Nivel Objetivos i I ———— de | T Sentido i da de|
Nombre del Indlcador Definicién del indicador Método de célculo | Supuestas u:::_' Tigo \ ! e .d,"' m":,oj’.‘ d',
Que la Secretarla Ejecutiva L , . s ] 1 . | '
) L 8 ,* Brindar a 1a Direccidén Juridica y | |
espacificaments  la  Direccidn | N N . | | | |
\uridi . \Secretarla Ejecutiva, un sistema . L. ! |
ica cuenten con un sistema ) Requerimientos solicitados por . |
i | e que Je permita detectar los |los asuntos sometidos a su |
2 elertrinico que les permita Sistema electrénico | - . os organos/ . . ) . | »
\Fin . . [requerimientos vigentes y el . . jconocimienta son resueltos en| F ] g LA Mensual |
conoter  lns  requerimientos, términos i jurisdicclonales/Cumplimiento | |
) hA plazo o término del que, Sl itiempo y forma,
medins de impugnacién y los ldispone ara  da cabal de requerimientos
infarmes rendidos en tiempo | ponA . P r
eaal cumplimiento
Lograr que la Direccidn Juridica \
de la Secretaria Ejecutiva del Praporcionar la  Direrciér
2 a I 1 Ty
IMFEPAL como &drea encargada Jurkpl'lca de  I»  Sserina La posibilidad de que el
de  los tramites juridicos, T p——— Blecutia los elr-mentols Cumplimientos efectuados enjinstitute  sea multado o
Prapésito cumplimiante de RORNE e PO ¥INE g - : tiempo/Cumplimientes  fiiera apercibido  por no  dar Porcentaje Estratépico Eficiencia Ascendente Meniual
" forma de requerimientos necesarios a fin de gue tenga il o -
requerimientos efectuados por i control bre o de término cumplimiento en los términog
T so g )
los  organos jurisdiccionales, ) requeridos es nula,
curgifi en tiempo y forma con ireguerimiontos efectuados
lps mismaos
i
#
Lograr que todos los
requerimientoas efectuados por i
Requerimientos  d sl i Ior anas furlsdiccional P o Cumplimientos efectuados en Requerimientos
- P | IS 105 C . .
‘Componente 1 Cumplimiento déi, ?d' 'mleln s de B _m Ig nas J || ! " ej s tiempo/curnplimientos fuera de cumplimentados Porcentale Estratigien Eficlencia Ascendenie Mensual
FI?!‘-]UGFIHIHEHIOS de los Drgams»]uns icionales -_LH'_I'lp an en =1} arminoy tEiming correctamente.
jurisdiccionales, en tiempo v; _'snhc-.tados y acorde al tiempo
forma atorgado para su cumplimiento
Aontary con  un calendario |
Elab j6n de calendarlo d electrdfce qus envle alartas,|Calendarios Se cuenta con calendario digital
sboracld en 3 . | e ; . .
|Actividad 1.1 18258y términos Calendarla de plazos y térmifos que rmitan Identificar elaborades/Calendarios que permite conocer los Valorabsolule|  Estratéglen Eficacta Ascendente Mensual
P v plenamenye cuando un trdmite | requeridos términos

esta proxi s vencer
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Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

Direccion Juridica de la Secretaria Ejecutiva

DATOS DEL PROGRAMA

Programa) ., . - PN
b Sisterna electrdnico de seguimiento de plazos y términos

presupuestario: Panal
RESULTADOS
INDICADORES
IR gbjtiess Nombee del indicador Definlclén del Indlcador Métedo de célculo Supuestos U:::::' Tipo Dimenslén
Proporcionar @ la Secretaria
Elecutiva  un  sistema que Carrespondencia que ingresa a
iManitoreo de la permita desde el momento de la secrefaria:5e  tiene un control en la
Actividad 1,2 ‘carrespondencia que ingresa a Control de correspondencia la recepcion de cualquier oficit ejecutiva/catrespandencia que doturmentacidn que ingresa en’ valer absohnto Estratégico Eficienicia
‘{a Secretaria Ejecutiva 0 escrito, que e identifique s1 la:se turna a la direccion |uridica la oficilla de partes
Direccion Juridica tiene términoipara tramite
para cumplimiento
Cantar con un  sistema
electrinlen  gue permita una:
Desglose de trdmites que debe Tramites  de  la  Direccion oportuna  identificacién  de Tramites de terming la  Direccion  Juridica tlene
Actividad 1.3 efectuar la Direccldn luridica, |uridica  sujetos a plazos yvoanuella correspondencia  que urgenteftramites de  términe contral de las actividades qlte Valor absoluta Estralégiee €ficlentia
sujeto a términos especifices términos lIngress y que esta sujeta a ungraduai be realizar.
término  especifico para 1w
cumplimiento
_,-
C —

_D3.0rganos Auténomos

Sentido de la
medkién

Ascendente

Ascendents

Frecuencia da
redidén

Mensual |

Mansual

g .
NOTA: LAS ACTIVIDADES QUE REALIZA LA DIRECCION JURIDICA SON TOTALMENTE NECESARIAS E INDISPENSABLES, SIN EMBARGO NINGUN LOS5 PRAYECTOS PUEDE ELIMINARSE O Dl{rfi'ﬂl\lug!'-t CTIVADES. ES IMPQRTANTE SERALAR QUE CON LOS
POCOS RECURSOS CON LOS QUE CUENTA LA DIRECCION SE REALIZAN Y CUMPLEN LAS TAREAS, PERO PARA EFICIENTAR LAS MISMAS SE RECLUIERE DE MANERA URGENTE HECWNDMTCﬁfS PARA INCREMENTAR LA PLANTILLA DE PERSONAL, ASI

COMO SE PROPORCIONE UN VERICULO PARA LA DIRECCION, Y TEMAS MATERIAL PARA LLEVAR A& CABD LAS TAREAS DIARIAS, /
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« - Direccion Juridica de la Secretaria Ejecutiva

| DATOS DEL PROGRAMA

Programa ey S B >
pmtuplmftmin' Coordinacidn de lo Cantencioso Electoral Ramo: _03.0rganas Auténomos
RESULTADOS
INDICADORES
Nivel Objetivos R Unidad ds R Sentidode la  Frycuencia de
Nombre del indicador Definlcién del indicador Método de caleulo Supuestos medlde Tipo Dimension medickn mudlcidn

[ iLograr que el IMPEPAC, cuenta |
jcon una  unidad  tdcnica i
especializada en materia de |o Proporcionar  al  Instituto, urmI Bl nstituto tiene un  dres
i | n |
wontencioso  electoral, misma urudad que tenga los e{ementos,q“e_a' resueltas en tiempo y especializada que se encarea | |

9 fue este dotada de personal Unidad especializada en o necesarios y suficlentes para bt | PO yiesp ) q N H X - !

|I‘!I1 R = : . (forma/ Quejas resueltas fuera del tramite y sustanciacion de Porcentaje Estratégico Eliciencla | Ascendente | Mensual
rsuficiente y capacitado, a fin de contenciose electoral sustanctar las  quejas / de término y con deficiencias  |los rocedimientos.
que las quejas y/o denuncias idenuncias recibidas, de v t ancionadares i |
recibidas sean tramitadas en conformidad con la normatividad | : | |
i |
Aiempo y forma de confarmidad ‘establecida para tal efecto |

[ con la normatividad electoral |

| , - .

e — R _ — | - e —— A 1 = H |

| |

1 Lograr ¢l desahogo eficaz en {a ‘Brindar a la Comision Ejecutiva | |’ | |
‘sustanciacion de fos Permanents de Quejas, la certeza| La Secretarla Ejecutlva y la! |

- = ‘oaryuvar con la  Comision Solicitud de apoyo por laj .~ > - [ |
procedimientos ordinarios y_"‘? V_ ! Lo e que los procedimiantos . poye p |Comisién Ejecutiva Permanente |
) R |Ejeculiva  Permanente  de ? z Secretarla Ejecutlva para) . .
. \especial sancionador y las| ) . {sancionadores serdn tramitados iy . |de Quejas, tiene la certeza de| , [

Propdsito L [uejas en la sustanciacion de! N |sustam:|ar o | Valor absoluto Estratéglen Eficiencia | Ascendente | Mensual
actividades encomendadas por, rotedinlenios EA¢I0s B conformidad con la rocedimientos/procedimiento | U8 los  procedimientos |

| Jla Secretaria Ejecutiva y 'a'sancmn‘pdures P narmatividad aplicable y vigente, ssustandados P |sancionadores se encuentran| |
'Comisién Ejecutiva Permanente ! ‘asi como en los plazos y términos| |debidamente sustanciados | | | I
\de Quejas jprevistos, | | Il

| |
: 1 - | — .

e - |
HAsepurar la correcta y operiun Brindar a los denunciates y | ' !
sustanciacion y gl y ppottuna denunciados la certeza de una . . | |

: e — . - Procedimientos sancionadores) o i

Companente 1 rocedimientos \sanclonaderesfgustanciacion dejdebida  sustanciacién  en  lus Sustanciacién / Ejecucién | . Valor absoluto Estratéglea Eficacia Ascendente | Mensual

Lomp: e |sustanciados oportunamente | |
que daterming la\normatividad Procedimiantos sancionadores procedimientos a fin de que @ | |
elactoral. 1 aleancus sus pretensiones |

|
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Programa
presupuestario:

Nive)

|Actividad 1.1

Actividad 1.2

Actividad 1.3

Actividad 1.4

Actividad 1.5

Actividad 1.6

Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

Coordinacidn de lo Contencioso Flectoral

tivos
Qbjativas Nambre del indicador

Planear y promover o3

‘estudios normativos vy demias

ordenamientos internos con |a

Minalidad  de  asctualizar  y/Estudios normativos
mejurar el funcionamiento del

Instituto en materia de lo

contencioso electoral.

Ligwar un control de las guejas
ly/e denuncias recibidas ante la
|Secretaria Ejecutlva y drganos
‘glectorales, estos dltimos salo
(an procesos electorales

Control  de  quejas  y/o;
denuncias recibidas

'Repistro vy clasificacion de los
procedimientos sancionadores,
£n especiales u ordinarios

Registro y clasificacion e
procedimientos

Informar al argano superior de
direccion de la quejas /o
denuncias recibidas

Informe  de  quejas
:denunclas recibidas

w0,

‘Realizar las diligencias
necesarias a fin de impedir el
‘wcultamiente, menoscabo  o:
destruecion de las pruebas

Diligencias

Elaborar el proyectoc de

acuerdo de admisién o

desechamiento de la queja y/oiProyecto de  admlsién
denuncia y turmarlo a laidesechamiento de las quejas
Comision Ejecutiva Permanente:

de Quejas

Direccion Juridica de la Secretaria Ejecutiva

DATOS DEL PROGRAMA
RESULTADOS
INDICADORES
Definicion del indicador Método de clculo Supuestos u:;':;:,:' Tipo

Contar con la narmatividad

necesaria y debidamente: Normatividad
actualizada para la sustanciacidniactualizada/normatividad
de los procedimientos{deficiente

sancionadaores

El instituto cuenta con |

2
. Valor absolute
normatividad correcta

Estratégiro

adecuado  control|
respecto de los escritos de queja
y/o denuncia recibidos a fin de

Llevar  un

Si tiene una mejor
denuncias

ueja.
ueras v/o organizacion de tal manera que:

fun se resuelvan dentro de Ios_recibi'da.s/quejas vlo denuncias.‘las quejas son debidamente! Porcentaie ST
plazos  y  términos que Ia —— \tramitadas en tiempo

[anematividatl preve - | p— R -

Identiticar bajo gue Quejas  y/o denuncias con|

procedimientn habran dieiprocedimiento especial / quejas|Correcta clasificacion de ‘Ds'Vahyr . Esiratégico

sustancrarse  las
denuncias recibidas

yfo'ylo denuncias
| procedimiento ordinario

quejas con procedimientos sancionadores

Dar cumplimiento al principie|
rector de maxima publicidad que
rige la funcion electoral

\El rgano superior de direccién
constantemente cuenta con un
informe detallado de quejas

Infor mes
|entregados

solicitados/Informes

Forconiaje Entratégion

Brindar a la Comision Ejecutiva’
Permante de Quejas y Tribunal, La

Comision Ejecutiva
. I N
Electoral, los elementos; Diligencias

Permanenle de Quejas cuents

necesarios 3 fin da que puedan realizadas/diligencias con los elementos necesarios Porcentige Eiratdglea
iresafver sobre |a existencia o solicitadas para motivar sus
inexistencia de Infracciones a la) determinaciones
normatividad electors| o L - .
Brindar a la Comisidn Fjecutivia
Permanente de Quejas las Proyectos de admision y/fo!

. . La Comision Ejmcutiva
acuerdos  de  admision o desechamiento | i i

x ‘Permanente de Quejas, cuenta . ) o

desachamlento  de las quefas solicitados/proyactos de Porcentaje Eutratézles

\ton los acuerdos de admisién o

recibidas de conformidad con losiadmision y/o  desechamiento
Idesechamlento

plazos y términos previstos por Ia!cnl regados
narmatividad

Ramo:

Dimension

Eficazio

Eficacia

Efiziencia

Eficlencin

Eiclencia

_03.0rganos Autdnarmos

Sentido de la
medicion

Ascendente

Ascendente

Ascendente

Arcendents

Ascrndante

Frauepcls de
madiisn

Mensual

Mennual

Anual

Mensual

Mheneual

(L)
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Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

Direccion Juridica de la Secretaria Ejecutiva

DATOS DEL PROGRAMA

Frecunncls de
mudidan

Mensual |

Mensual

Mensual

Mensual

Measual

Mensuat

Programa . " .
) 8 " Coordinacién de lo Contencioso Electoral Ramo: 03.0rganos Auténomas
presupuestario: =
RESULTADOS
INDICADORES
Nivel Objetivos Unidad d
Nombre del indicador Definicién del indicador Método de caleulo Supuestos e Tipo Dimenskin ge
madida medicion
Brindar a la Comisién Ejecutiva | L, : .
K " la Comisién Ejecutiva|
Provectos de acuerdo de Permanente de quejas los Proyectos de medidas cautelare Permanente de Quejas, cuent
s f N e de nta )
Actividad 1.7 Elaborar los proyectos de.me;/idas S acuerdos en {os que se resuelva solicitados/proyectos de | d dJ ' did Porcentaje Estratégico Eficacta Ascendente
. ) . icon los acuerdos de medidas
acuerdo sobre medidas: sobre las medidas cautelares, en medidas cautelares entregados |
cautelares : |cautelares
. : tiempao y forma o ) . -
(Asistir a la Comisién Ejecutiva
. . 4 N Proporcionar a los integrantes de .
Permanente de Quejas, para;lmpacto de observaciones a lbs la Comisién Ejecutiva Permant Acuerdas  con impacto de|los acuerdos se encuentran,
. , ol iv nte . R
. tamar anotaciones respecto de:proyectos realizadas por los K J, observaciones reparados en tiempo para su . .
Actividad 1.8 i de Quejas, en tiempo y forma los 8 Porcentaje gice fi Agcend
‘las observaciones realizadas a‘integrantes de la Comision ’ ) solicitadas/acuerdos sin coirespondiente integracion al
acuerdos con las observaciones | p 8 |
los proyectos y asi impactarlas:Ejecutiva Permante de Quejas X i observaciones expediente y notificacion
P debidamente impactadas 2
& los mismos
Usvar a cabo la sudiencia de.Desahogn de sudienclas de Brindar la atencion adecuada a Audiencias Las audiencias se encuentran
Actividad 1.9 seiiahas v alematos i n'J bag i las audiencias a fin de que sean desahogadas/audiencias \preparadas para llevar a cabo Porcentaje Estratégico Eficacla Ascendente
ue ebasya ) -
f yales 3 yaes desahogadas en tiempoy forma  diferidas 'su desahogo
Integrar los expedientas, prepar Proparcionar al Tribunal Expedientes debidamente
lox  informes vy remitir aiilnte racion  d s Electoral, los elementos in: rados/expedientes |Es practica la ubicacibn de
) : e expedientay . N e ) . ! -
Actividad 1.10 Tribunal Electoral del Estado, a: ragrem'tiralT ‘bu:\ail necesarios a fin de que esten en devfelto por fait de determinadss actuaciones para; Valor absotulo Estratdgico Eficiencia Ascendente
‘pa i i s a . R - }
fin de que emita la resa)ucinnip condiciones de resolver los tuacones i rendir los infarmes solicitados.
. ' actuacione:
N correspondianta procedimientos sancionadores S e e
Brindar al personal encargado de
la sustanciacion de los |
leurse  de  capacitacion al procedimientos  ordlnarlo v |El personal se encuentra en
‘parsonal, relativo o |a recepoidn especial sancionador la Cursos real‘lzado/Curso'con“ante preparacion ¥
|Actlvidad 1.11 |y tramite de las guejas  ©curso de capacitacion preparacion necesaria a fin de rozramado |actualizacién  profesional  en|Valor absaluto Eficiencia Ascendente
[danuncias que presenten ante que puedan resolver  de g /materia de lo contencioso
lal Instituto y organas auxiliares conformidad con la normatividad .zlectoral.
y diversos criterios sgstenidos |
por los organos jurisdiciopales |
. Notificaciones que cump ilicjciones . .
Coordinar la emision de las L . . i X . X Las notificaciones son| . e
Componente 2 i Emisién de notificaciones las  formalidades  qu s/Notificaciones  por . X Valor abseluto Estratéglco Eficiencia Ascendente
notificacianes . - irealizadas en tiempo

P

realigar

aatm atividad exige,
=
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Programa

Coordinacién de lo Contencioso Electoral
presupuestario:

L gbjetivos Nombre del Indicador

Matificar en tlempo y forma a
Actividad 2.1 las partes los acuerdos recaidns Notificacién de acuerdos
en el expediente

NOTA: LAS ACTIVIDADES QUE REALIZA LA DIRECCION JURIDICA SON TOTALMENTE NECESARIAS E INDISPENSABLES, SIN EMBARGO NINGUNO DE L.OS PROYECTOS PUEDE E!IMIN‘&REE o DISM’IN‘J R n]ténv.a.nes ES |4| RTAI
RECURSOS CON LOS QUE CUENTA LA DIRECCION SE REALIZAN Y CUMPLEN LAS YAREAS, PERO PARA EFICIENTAR LAS MISMAS SE REQUIERE DE MANERA URGENTE RECURSOS ECONOMICOS PARA INCREMENTAR LA IJl

Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

Direccion Juridica de la Secretaria Ejecutiva

DATOS DEL PROGRAMA

Definicién del indicador

Lograr que las notlficaciones e
reaficen en tiempo y con los
elementos necesarios, a fln de
gu# no se doclare su hulidad

RESULTADOS

Método de célculo

Notificaciones
realizadas/Notificaciones
anuladas

INDICADORES

Unkiad de

Supuestos ks

Los acuerdos son notlficados en

el tiempo determinado para tal Porcentaje
efecto.

“f

PROPORCIONE UN VEHICULO PARA LA DIRECCION, Y BEMAS MATERIAL PARA LLEVAR A CABO LAS TAREAS DIARIAS.

Estratégico

Ramo:

U.Iumn-sil'm

Santida da In
medlclén

cenduonie

_03.0rganos Autdnomaos

Frecuuncia da
mepdicidn

Mensual

DE PERSQNAL, ASI COMO SE
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Instituto Morelense
de Procesos Electorales
y Participacion Ciudadana

Unidad Tecnica del Servicio
Profesional Electoral
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impepac

Progroma
... presupuestario:

Nivel

Fin

Propésito

|Componente 1

[Actividad 1.1

‘Acilvidad 1.2

Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

Unidad Técnica del Servicio Profesional Electoral

[LUINIDAD TECNICA DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL

Dbjetivos

Nombre del Indicador

11, Contribuir al
[dumodritice ¥ clvico _
'S incorpora un -cdnjunto de

Huntlanarioy electorales
profeslonalizados "
‘especializades en las funciones

sustantivas para la preparacian

v realizacion de los procesos

electorales y de participacion lncorporacion
icludadana del Sevigie

Profesional Electoral Nacianal

ien el Instituto Morelense e

Procesos Electorales y

Participacidn Cudadana

_IIMPE[fa\Cl

desarrolin

Incorporacién,  Selectién &
| Induccién al Servicio
|Profeslonal Electoral Hacional
el Instituto  Morelense e’
Procesos Electorales ¥
Participacién Ciudadana

Convocatoria

Conrdinar la Difusidn de i»
Convacalotia Pablica o de io:
mecanivmel de MCarporacn
en  plazas  del Servicio
Profesional Electoral Hacional
en ¢l IMPEPAC

Coordinar la aplicacian de las
‘Entrevistas  del  Conturso
fiiblico o de Incorporacién de
‘Plazas temporal o de urgente
ocupacidn de los aspirantes a
cargos del SPEN

Bilusion

Entrevistas

Definicién del Indicador

ey poracitn de Mipmbras I‘JFI!

Servicio Profesional Electoral alt
IMPEPAC

‘Resultados de la Convacatonal
del Concurso Pablico Abierto

Ditusion de 1a Convocatoria al}
Conturso Pablico del SPEN
|

Declaratoria de vacantes

DATQS DEL PROGRAMA

RESULTADOS

Método de cilculo

(Nimero de plazas del SPEm
declaradas vacantesfniinera
de incorpacion de milembiras

det Servicio al IMPEPAC)
(Nimere de aspirantes
Incurporades/nimero de

la entrevista)*100

[nimero de publicaclones de {3
convacatosia
realizadas/nimeta
publicaciones de 12
ranvotatons proyectadas)* 100

[mecanismos de intorporacién
implementadosfvacantes  de
plazas del SPEN en el
IMPEPAC)* 100

INDICADORES

Supuestos

Que se la Convocatoria al
Servigio  Profesional Electorsl
Nactonal,

Que se realice la Publicacién de

|sspirantes que participaron en la convocatoria,

|Gue se realice la difusién de [a
iConvpiatnna

Que existan plazas vacantes dal
‘Servicio Prafesional Electoral.

Unidad de
medida

Viles shiotuls

Poreenaje

Porcentaje

Parcentaje

Forcentale

}

Rampg:
Sentido de a
I

Tipo Dimanaldn mediclén
Estratégico Eficacia Ascendente
Gestidn Eficacia Aspendenty
Gestidn Eficacia Ascendente
Gestidin Elicacia Ascendente
Gestidn Eficazly Ascepdents

_03.Ocganos Autdnomos

Frocuencis de
madicidn

Trienal

Anual

Anual

Anval

Arpf
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Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

Unidad Técnica del Servicio Profesional Electoral

DATOS DEL PRDGRAMA
Peajieama |
B NIDAD TECNICA DEL SERVICIO PROFESIONAT ELECTORAL NACIONAL Rama:| 03.0rganos Autdnamos
presuptrestanion § R - !
RESULTADDS !
INDICADORES
Nivel Objetlvos Unidsdde | | sentidadeta Frecusntis da
! Nambre det indicador Definicion del Indicador Método da edlculo Supuestos £k Tpa olmersien | S oot
5 A . | |
Coordinar |3 incorporacion e (Nimero  de  Inducciones! | | |
Actividad 1.3 induccién de r\uevas mlem.bros Incorporacion Induccisn re'allzadas/numero de.Que. .exlsta Miembros del T e Fiee I ascandente I e |
del Servicio Profesional miembros del SPENIServu:Io Incorporados
Electoral al IMPEPAC incorparados)*100 |
) Coardinar la elicients - 1 — 1 N ] B |
aplicacion de los mecanismos§ |
|de los Programas dej |
Capacitacion, de Formacidn, de: ] . I{mecanismos del SPEN|Cue se lleven a acabo las | f |
N F " Mecanismuoi del Servicio : i . N
Compenenta 2 Desarrollo Profesional yigestion PioFasiana] Electoral Nacional implementados  /mecanismos |capacitaciones y programas de, Porcentaje | Gestidn Eficacia Ascendente Amwl
. - 24 I L. m i
Evaluacion del Desempefio deli o del SPEN salicitados)*100 |formacidn. i
sistema del Servicio Profesional:
Electoral  Nacional en el
IMPEPAL R
{Nimero de miembros de SPEN
Coardinar el Programa da
Formacltin. Profesional de los que concluyeron el programa gue se lleven a cabo las
Actividad 2.1 ey . gestidn Programa de Formacion de formacién/nimero  de tapacitaciones a los Miembros Porcentaje Gestidn Eficacia Ascendente Anual |
Miembros del Servicio ul .
IMPEPAC mlembros del SPEN en el del Servicio del IMPEPAC.
' IMPEPAC)*100
b ! {Ntimero de miembros de SPEN Que se lleven a ¢ abo las
Realizar  Ja  Evaluacion  del? [ ) Al
. - X o . T que fueron ev iones del pefa . . i
Actividad 2.2 Besempeiin de los Miembros;evaluacion Metas colectivas e individuales . .. | Callficaclon Gestion Eficlencla Ascendunte Anust
del Servicio en el IMPEPAC avaluados/mlembros del SPEN para los miembros del servicio I |
N i con calificacion de 7.0)*100 | Profesional Electoral. I
Coordinar la aficients ! | |
taplicacion del mecanismo de- | I
?laﬁfnﬂr;nm aX Sari .(s::;_r:::o deuemlem:g;ieiﬂlque un miembro del Servicio|
> ! {[o] 1s | . "
\Componente 3 o ,'em ros BEROEIVIC gestidn ‘Dtorgamiento de Incentivos | [ a |apruebe la Evaluacion del| Porcentaje Gestion | Eficacia | Ascendente Anual |
| ‘acreditaron la E incentivos/incentivas
= . |Desempefio
Pesempeno  del proyectados)*100

Serviclo  Profesiana
Nacional en el IMPEPAY




-

impepac

- ey

Pragrama
presupuestario;

Nivel

Actividad 3.1

‘Componente 4

|Actividad 4.1

Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

Unidad Técnica del Servicio Profesional Electoral

UNIDAD TECNICA DEL SERVICIO PROFESIONAL ELECTORAL NACIONAL

Qbjetivos
Gestionar las reeUrses
financieros que permitan el

otorgarmiento de incentivos a
lts Miembros del Servicio el
IMPEPAC

Coordinar Iz eficiente
aplicacian de lias
|Procedimientos de Lonciliacian
laboral  yfo  Procedimisnto
ILahoral Disciplinario del
‘sistena del Servicio Profesional
Electoral  Nacional en @&l
IMPEPAC

Verificar que la aplicacion de
los procedimientos
|Conciliatorios ¥ Lahoral

Digciplinario, eumplan con las|gestidn

MNormativis del Serviclo:
Profesional Electoral Nacional)
del Instituto Nacional Electoral

ACTIVIDADES QUE NO TIENEN
SUFICIENCIA

Nombre del indicador

gestion

‘gastion

‘Recursos para Incentivos

Procedimizntos Laborales

Denuncias y/o Quejas

Definlcién del Indicador

DATOS DEL PROGRAMA
RESULTADOS
INDl_I’.'ADORES
Método de cilculo Supuestos
(nimero de incentivos Que se rea{rce el pro.grama. g
) el otorgamiento de incentivos a
aprobados/Ndmera de:

incentivos proyectados)*100

los  miembros del Servicio
Profesional Electoral Nacional,

(Ndmero de resoluciones de

procedimientos/nimero

pracedimientos
interpuestos)*100

Que se soliciten el inicio de los
procedimietnos conciliatorios o
Iaboral disciplinario.

de
disciplinarios

[nimero de quejas solvetadas/Que se observen conductas

tonfarme

d

la' probablemente infractoras de

normativa/ndmerc de guejas/los Miembros del Servicio y|

presentadas)*100

denunciarlas.

Unidad de
medida

Porcenlaje

Porcentaje

Porcentaje

Ramo:

Tipa Dimensién
Gestidn Eficacia
Gestign Eficacla
Gestion

_03.0rganos Auténomos

Seniida da la Frecuenda de
medicién medicikén
Ascendente Anual
Ascendente Anual
Autzndents Anual
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Instituto Morelense
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Unidad Técnica de Servicios
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. e Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios
impepac

UNIDAD TECNICA DE SERVICIOS DE INFORMATICA

PATOS DEL PROGRAMA
Programa R . . . S : X .
GrEsipusstante: 1, Disefio, Desarrollo e Implementacién de Sistemas Informaticos institucionales damaz; _03.0rganos Auténomos
RESULTADCS
INDICADORES
Nivel Objetivos i - ”
Nombre del Indicador Definicién del indicador Método de célculo Supuestos v il ReRgaat ce
madida madickén medicldn
Desaprallar e Implementar
£ # e | Se  despribe  desd lns
| sistemas de informiaticos que. z ) H _E o [ Repartes de uso
. - : requerimientos de los sistemas, | © . Que haya personal apto y
sivvan de  apoyo en la Documentacion de  sisternas 3 = 3 1l Nimero de usuarios . — L .
|Fin e H algoritmuos de funcienamiento,: . . .suficiente para el desarrollo del  indice  [Geyion Eficacia Auendente Anyal
realizacion y/o en el control de infarmadticos | Encuestas de satisfaccidn

hasta su implementacion v,
manual de usuario

. \ i software
actividades varias, identificadas

il Cumplimiento de objetivos
ian el Instituto.

Las dreas del instituto pueden.
lllevar un mejor control de sus |
|actividades usando los .

) i A | A Se implementan formularios @ Reportes de uso
sistemas informaticos que les Encuestas rdpidas a usuarios: |

| . N . . = cnn preguntas especificas sotirn [l Ndmero de usuarios
Propésito |permitan mejorar tiempos de sohre eficiencia en el uso de los . N s

N B i Il uso de susteras, asl como @ Encuestas de satisfacclon
bisqueda e identificar de sistemas

manera ripida y eficiente huzdn de guejas y sugerencias @ Cumplimiento de objetivos

Correcto uso por parte del|
|personal que utiliza los| Indies  Gestidn Eficiencia Ascendenie Anual
sistemas Informdticas 1

tareas propias de las areas del
Instituto,

. . ' . . @ Reportes de uso I
. __Andlisis de cumplimignto en:Se llevardn a cabo informes de _ . .
Componente 1 » Sistema de contrgl de quejas NUmero de usuarios Personal apto para andlisis de

. o requerimientos especificas parajanalisis en el cumplimiento de . ’ Porcentaje  Gestion Eficiencia Ascendenie Anual
(Area Juridica) ) b N .p pars; . B I3 Encuestas de satisfaccion desarrollo de software
|sistemas informaticos |los requerimientos | . P
[ I Cumplimiento de objetivos
- - 1 Reportes de uso
@ |d del problema Solicitud  de reguerimientos: | .p . i -
L. . N . L @ Numero de usuarios Requerimirntos del sistema §
Actividad 1.1 a Levantamiento de especificos para  sistemas:Andlisis de los reguerimientos ) " : " Ffewnio migenilenie Anual
. 2 i M Encuestas de satisfaccion correctamente especificados
requerimientos infarmaticos

@ Cumplimiento de objetivos

P . . [EReportes de uso
Calendarizacion de avances,:Programar actividades relativas P

= : ) p | 4 Ndmero de usuarios Personal apto para planificacién
disefin de algoritmos, interfaz,;al  desarrollo  del  sistema . . - X L
o ] il Encuestas de satisfaccion y disefio de sistemas
tiases de datos :Informatico. e .
 Cumiplimiento de objetivos

4 Planificaclé
Actividad 1.2 . P.anl_lcacl "
i Disefio

atlte Estratigice Anual
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Programa
presupuestario:

Nivel

!Al:ﬁvidad 1.3

|Actividad 1.4

|Compoenante 2

(Attividad 2.1
|

|Actividad 2.2

|Actividad 2.3

|Actividad 2.4

Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

UNIDAD TECNICA DE SERVICIOS DE INFORMATICA

_ DATOS DEL PROGRAMA

P1, Disefio, Desarrollo e Implementacién de Sistemas Informaticos institucionales

Objetivos

|8 Desarrollo
I3 Pruebas

Iizlmplementacin'n
i Control de calidad

Sistema de sesiones de consejo-
I[Secretarn Ejecutiva, DEQYPP)

T (d del problema
i Levantamiento
requerimizntos

3

i

M Planificacion

1[4 Diseno

% Desarrollo
\® Pruebas

@ Implementacién
|[@ Control de calldad

.requerimientos especificos para;andlisis en el cumplimiento de:
‘sistemas informaticos

Nambre del indlador Definicién del Indicador Método de cdlculo

Bl personal de desarrelln!
. o B Reportes de uso
Bezarrollo  de  software  y tesarrollard las actividades del_ . - .

. 3 Nimero de usuarios
tealizagion de pruebas di deswivolls, configuracion  de: . :
fusitonamdent saniidan red equl mmEncuestas de satisfaccién

danamianta. rvidores, H - -

y eadp @ Cumplimiento de ohjetivos
neCcesariag.
1% Reportes de uso

Irplementacion una wez Liberacién de sislema; 'p .

: i Ndmero de usuarios
lealizadas  las  pruebas de informdtico para su uso en las; N .

3 N B Encuestas de satisfaccion

catidal respictivas areas involucradas.

3 Cumplimiento de objetivos

AT . : . {1 Reportes de uso
Anilisis de cumplimiento en‘Se llevardn a cabo informes de: ,p "

7 Ndmero de usuarios
{2 Encuestas de satisfaccion
2 Cumplimiento de objetivos

‘los requerimientos

B Reportes de uso

Solwitued  de  requerimientos 9 N :

. P . 8 NUmera de usuarias
especificas para  sistemas:Analisis de los requerimientas h v
3 = B Encuestas de satisfaccion
informaticos

{8 Cumplimiento de objetivos

D Reportes de uso
A Nimero de usuarios

Colendarizacidn  de avances, Programir actividades refalivas

disefio de algoritmos, i ,(al | del stema : :
iseno de algoritmos, interfaz de.sarro o el suster ‘% Encuestas de satisfaccion
hases de datos. Informiatico e e
A Cumplimiento de objetivos
£l personal  de desarroilo B

EReportes de usa

Desarrulle de  software  y:desarrollard las actividades de N .
A : . . ®Numero de usuarios
realizacion  de pruebas dedesarrolls, configuracion  de N "
: A Encuestas de satisfaccion

funtionamiznto servidores, red vy equipos, e -

: @ Cumplimiento de objetivos

necesatias.
- [8 Reportes de uso
plementaclén . una  vezlliberacion de sistema; .

¥ Nimero de usuarios
M Encuestas de satisfaccién
A Cumplimlento de objetivos

pruebas de nformilico para su uso en las:

respichivas areas involucradas.

\pruebas de calidad de sistemas

ﬁamo:i _03.0rganos Auténomos |
— = |
INDICADORES |
| | | |
Unidad de Sentido de la Frecuencls de
Supuestos medida Tiso Dlineneidn madicidn adicidn [
| I
1 1
Per: 0 par arrollo
|Personal apt' para desarrol ¥ Porcertaje |£smle;im Eflclencia |Aterndente Anual |
pruebas de sistemas | ‘
|
| | |
P | v ‘
Blzonal apto 'para des-arrollo f! (ndice |Estraggico Eficiencia (Rszgnderte Anual |
'prughas de calidad de sistemas | |
—— - — — - — —_— — — 4
! | |
i G
,'Persnnal apto para analisis de Parcentaje |Geanen Elicienzia Azgondente Anual
idesarrollo de software [ ]
! }
; i
Requerimirntos  del  sistema) ? N
ke Indee [Gratien Efictenciz AiLandanie Anval
(correclamente especificados
! Fer_ior:al apt? para planificacion [pitize \Fitravagco Eliciencia Rizendenly Anual
y disefio de sistemas |
|
|
persanal apt'o para desarrollo Y'I Porcemaje | Estrategico [Fchendy Atcandenin Anual |
ipmehas de sistemas | |
fr—s .' .
| ,| | |
IPersonal apto para desarrollo y| hdtee  |Exrandgreo difencia 1|
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. s Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios
impepac
sy - O a ’
- UNIDAD TECNICA DE SERVICIOS DE INFORMATICA
| DATOS DEL PROGRAMA
Pro .= . " o
fOETAT™S 54 Disefio, Desarrollo e Implementacién de Sistemas Informaticos institucionales Raoe: _03.0rganos Auténomos
presupuestario:
RESULTADOS —
INDICADORES
Nivel Objetivos U 5 . 2 ™
ry nidad de recuenda
Nombre del Indicador Definicién del indicador Método de cilculo Supuestos medlda Tipo Dimension T r
implementacién  de  nuevo
tal Web Institut N . . e
. . (lnstituto™ ay Andilsis de cumplimlento en S& llevaran a cabo informes da PR 'purtes geluso N i |
Ciudadania) e f i B Numero de usuarios Persanal apto para andlisis de by o
Compenente 3 o e requertmientos especlficos para andlists en el cumplimiento die X . Po:centaje  detinn Efitiencia Asceadente Anval
» Redisefio, mantenimiento y ) . . [ Encuestas de satisfaccion desarrolic de web
N sistemas informaticos los requerimientos - g
actualizacién @ Cumplimiento de objetivos
{Sistema de Intranet)
| ) . [4 Reportes de uso I
1d de! problema soliciug]_de, |eequerimientos ] N\i‘r]:ero de usuarios Requarimirntos de! sistema I
(Actividad 2.1 ] Levantamiento de especlficos  para  sistermas Anilisiy de los requerimientos ) " eq ) . (ndfice Eficiencia Aycendanie Anual
- R i Encuestas de satisfaccion correctamente especificados
|requerimientos Informaticos . .
[ Cumplimiento de objetivas
. s E Report:
A Planificacién Calendarizacion de awvances, Programar actividades relutivas ’bNﬁFr]:erzsd(:eulzjoarios persanal apto para planificacion
Actividad 2.2 - disedo de algoritmos, Interfaz, &l desarrollo  del  gistema . . ) rsanal apto para planih Indice Esuatégice Eficigntia Ascendante Anual
\B Disefio ) B Encuestas de satisfaccidn y disefio web
bases de datos. informatico - )
¥ Cumplimiento de objetivos
El 3 | d I * T - I —— == eSS
pnmn_.: de ' 'do-.nrra JG-D}Repones HETiss !
M Desarrollo Desrrollo  de  software  yiglERaMGSY les actividades o /B Numero de usuarios Peesanal apto para desarrollo |
Actividad 2.3 realizacion  de  pruebas  de desarrollo, conflguracién  de! ) PR Y porcentale [gstamnepes Eficiencia Ascendente Anual
W Pruebas @ Encuestas de satlsfaccion \pruebas de desarrollo web |
funcionamienta. servidores, red vy equiposi . .
A Cumplimiento de objetivos
necesarias ), -
. . rtes de u; |
» Implementacion  una  vez Liberacion de a-;u-mn'mne,po s de uso . | Parspnal apto para desarrollo y
|- # Implementacidn : # Numero de usuarios | . N ) !
Actividad 2.4 ) reallzadas fas  pruebas de infatmiatico para su uso en las X " pruebas de calidad de sistemas Indice  {Earaneg)c Ascendente 1 Anual
% Control de calidad . N M Encuestas de satisfaccién |
calidad, respectivas areas involucradas. | web

Cumplimiento de objetivos
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Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

Unidad Técnica de Servicios de Informatica

DATOS DEL PROGRAMA
Programa " nilq N = | T
8 F1, Virtualizacion de la Red Local y Adecuacitn site Ram 03.0rganas Auténomos | |
| presupuestario: ) d N !
I RESULTALOS !
INDICADORES i
|
Nivel Objetivos il S P ecianiady
Unhiad L] Tecua
| Nombre del Indicador Definicidn del Indlcador Método de cilculo Supuestos medida Tipo Dinansida Tt -
|  Usuarios: Incremento di
t ) -2018
Llevar a cabo una virtualizacion Ipe sonzl' (20a7=20 A ) [WReportes de uso | .
| d . il Eguipos con interfaces o _ . B Reducclon de tlempe d .
| e la red local del instituto y T ... ANGmern de usuarios N Recursos para adquisiclén de| | . R \
|Fin . - comunicacion mas rapidas gue X N basqueda. X I Y Valor absaluto Estratdgico Eflcazia Ascendente Trimestral
| una adecuacion eficiente del ) L AEncuestas de satisfaccion ) . " equipos de virtualizacién de red I
1 faz del SITE (incompatibilidad y 3 — BMejor control informacion. | |
SITE. dCumplimiento de objetivos |
| desaprovechamientn de:
| recursos) |
' Aprovechar 3l mdximo  los
F
! recursos informaticos y reforzar fRegortes de uso
ories
de manera estratégica la red de Estadistico de gestion de la red, ‘p . @ Reduccion de tiempo d _— !
i . ! 5 N R INumera de usuarios , Recursos para adquisicion de |
|Propésito trabajo y COMUNicAacion. para  monitorea  y  mejoral, . . bisqueda. X . r, | Porcentaje
| o fEncuestas de satisfaccion 3 - i 'equipos de virtualizacién de red
Dptimizacion  del  uso  ylcantinua o - \@Mejor control informaridn,
i ACumplimienta’ de objetivos
| aplicacion  de la red del |
Institutn |

| Las distintas dreas del instituto
\Componente 1 dispondrdn de una velocidad
| Optima  de  transmisién
| recepcion de datos.

BReportes de uso

ENumero de usuarios
MEncuestas de satisfaccidn
BCumplimienta de objetivos

Dlsminucidn. en insidentes de
red para eficiencia en labores
y e los usuarios

| Reparaclones a [a Instalacién

| eléctrica, serviclo cada 3 meses

|Actlvidad 1.1 a aires acandicionadns, ProFrama de revisién de SITEs ;
instalactén de extiptores en )

| |caso de emergencia.

Conexidn a  tierra
principal, racks de sery
aguisicidn de UPS

malfunciones
Afios a equipos ejpara certificacion de SITEs

actividad 1.2

{Dar mantenimiento correctivo
iy preventivo a lasinstalaciones |

y{Check list de normas oficiales Procentaje de

Gf Reducdén de tlempo
busqueda.
IEiMc-iur contral informacidn.

f Recursos para adquisldén de
equipos de virtualizacién de red |

|Personal téonico esprdalizado)
|de apoyo en las modificaciones
eléctricas, servido de aire
acondicionado,

|Check-Ust de norma ofidal

|Personal técnico especializado!
normas| I

mplidas
e labores requeridas

| Promedlo

Valor abselute

ide apoyo para realizar las| Valorabsoluta|




Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

impepac
ey Fsames - . . . e zan
AR Unidad Técnica de Servicios de Informatica
| DATOS DEL PROGRAMA
Programa 'P1 Virtualizacitn de la Red Lacal y Adecuacién site
presupiestario \
RESULTADOS
INDICADORES
Nivel Objetivos Dadade
Nombre del Indicador Definicldn del Indicador Miétodo de cdlculo Supuestos medid
g ifi .
Andlisis y eleccion de equlpos Roespecitican Ia.s necesidades
- thenicas e Infraestructurales . L
gue cumplan con los Propuesta iécnica par el area . . Porcentaje  de usuarios &l Sufuciencia presupuestal para
Actividad 1.3 para virtualizacién f Porcentaje
| requerimlentos necesarlos para torrespondiente (UTSIC) ] > Incvementar lievar a cab
. adminstratidn avanzada  de
| la virtualizacién de la red.
| redes
= 'Remplazo de los dispositivos de!Niimera de usuarios y nodos Nodos de red suficientes vy . . N o
I | es tal |
Actividad 1.4 intercomunicacién (switches de disponibles/ nimero de|redes  virtuales para  evitar Usuarios actuales/ usuanos|5uﬁtlenua presupuestal - para Poscentale

red] actuales. adquisiclén de los equipos

'Anallsis, Disefio e
implementacién
|de las redes virtuales que se

| , " requerldos
(usuarios y nodos requeridos saturacidn de redas 9

Ndmero de usuardos y nodos|Nimern de usuarios ' nodosiKimero. de usuarios ¥ nodasiPersonal capacitado pars llevar
disponibles/ ndmero de|di ibles/ T deldisponibles/ (ime dela cabo I»
|ustiatlos y nodos requeridos  |usuarios y nodos requeridos

Actividad 2.1

migracidn  y,  Promedio
Ivirtualizacidn de redes

requiesren y son aptas para el Usuarios y nodos requeridos
Institute.

Tipo

Gestidn

Estratépko

Gestldn

Ram .
_03.Grganos Auténomos
ol
A Sentido da 2 Frecuencia de
Olmnanaién med! ;
Eficiencia Ascendunte Tomestral
Efidencla Ascendente Trimestral
|
Efirmtia Ascendente Trimastral
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impepac

i

| Programa
[ eresupuostario:
| e

Nivel Objetivos

Nombre del Indicadar

Proparcionar soporte técnico a

usuarios de las diferentes Jreas
|Fin dal Instituto vy manterier o3 Solicitudes de soporte técnica
| ‘equipas de compute en un

dotimo fundinnamiento

= Que ls aress del Institute

aslén comunicadas
| ‘constantemente al Intetior y
Progésito ‘extarior del mismo,
‘*Disponibilidad  constante de
apliicacinnes web desarrolisdas
ipor la UTSIC,
taUsuarids dol
[disponen  de

Atencidn  a  sdlictudes d

soporte téenico

Instituto
herramientas Atender
tecnologicas  dptimas
Hizvar a cabo sus abores

{Componaente 1 eficientemente  las
| o para salicitudes de los usuarios
|

| Activldad 1.1 solicitudes e

(Atencign  de ; -
| Recapcion de las solicitudes

‘soporte técnlco

Llevhe a cabo mamteninientoPrograma
‘preventivo

|Actividad 1.2 de  manptpmiminnio
|

meventivg

ilevar a cabo manteninneRlo Beling un\protocalo estandar
p

|Actividad 3.3 .
learpitivo a equipos o revisidn

Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

Unidad Técnica de Servicios de Informatica

DATOS DEL PROGRAMA

‘F1. Soporte técnico, mantenimlento y supervislan de equipos v red local

ULTADOS

Definicién del Iindicador Método de cdlculo

Personal del Instituto realiza

seliciiudes  de  atencldn  a

soparte teonico, vin telefonica o Mediante  un  registro
on el apartsde de  sopurte selicitudes recibidas.
técnlco do o Intranet  del

Instituto.

Mediante  un

registro
selicitudes &

Atencion a las

L solicitudes solicitudes +Suficiencia presupuestal para  Porcentsje
clasificandolas por prioridad i
atendidas, pagar proveedores de servicios
[ |
i ol
" *Que encuestas sean |
Personal capacitado para llevar .. Qu
. , Medlante encuestas rapidas de aprobadas.
i1 cabo revisién y reparacidn e i R . Promedio
o salistaccion de usuarios *Correcto uso  de  huzdn| |
it e
f electrgnico,
> [ »Que personal lleve a gabo)
Personal de soporte igenico, o -0' - A mabo
. > Medlante un estadistico dellenado de bitacoras |
recibe las solicitudes y clasifica) ) Valor shushuto
or prioridad solicitudes de soporte |
fEEp =Llenado correcto de biticoras
Calendanzacion e ~ .
N Mediante revisidn de agenda {lue se respeten las Jechas .
manteriienio  preventiva 3 . Porcentaje
; de mantenimiento progtamadas
vauipws en Uso R
i
Eleboracion de manuales (e )
i ’ ! téent m'Medianm bitdcora :i.-|c1 Hendad an i |
WP écnico pa Que se atiendad en tiempo ¥l ator stsotuial

eqtantlatizacion de protocslos!

i
e atencidn a equipos irec bidas

|solicitudes atendidas congra las|

INDICADDRES

Unided de |

| Supuestas madide

sPersonal  suficiente  piral |

atentler las solicitudes. | |
g *Uso debido de los equlpos |

=Adgulsicion  de  refacclones| vslor skselute|

para equipos averiados |

+Suficiencia presupuestal para|

| pagar proveedores de servicios

de +Uso debido de los equipos

lorma las salicitudes

Rama:

Tipo

Estraiégico

Estratégico

Gestidn

Gestién

Gestion

Estratégico

_03.0rganos Auténomos

Dirsarukén |

Eficacia

Eficiencia

Eficiencia

Eficiencia

Eficiencia

Eficiencia

Sentidadala | Frecuencha de I|
Mmediclén madicén |
Ascendente Antal
|
Ascendente Anual I
T
Ascendente Anual '
—
Ascendente Anual
Ascendente _ Ar:: _ :
Ascendente Anual !
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impepac

- Womems ur
¥ Petiinanbn Cmahts

Programa
__presupusitarion

Nivel

|Proposito

\Componente 1

|IMPEFAL

H

Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

Coordinacion de Comunicacién Social

_03.0rganos Auténomos

IMPEPAC

DATQS DEL PROGRAMA,
RO01. Promocidn y difusidn de actividades institucionales e imagen del Impepac R:Tn
RESULTADOS
INDICADORES
Objetivos ;
! Nombre del indicador Definicién del indicador  } Método de célculo Supuestos u::;;:' Thpo Bimenin 5':':;;:"
Contribulr 2 la vida democrética Posicionar entre la ciudadania Aetivigad
. i et
2n el Estado de Morelos a partir Porcentaje de actividades de fi imagen del IMPEPAC a triés - " e—
» K . . i i programadas/actividades | Porcentaje Gestion Eficacia Ascendsnte
de la informacién y la difusidn:difusion institucional realizadas de la  difusion de  sus |
difundidas
Institucional actividades
|
Mantener  informada a Ia |
ciudadania sobre las actividades |
\del IMPEPAC, a efecto de nue l 4
conpzca  directamente  por el | i
|0rgano electoral de las actividarles:
I ; ; | |
¥ fgncmnes esenciales que €| . . Transparemntar ante la | Actividades i i
reafizan para fortalecer el sistema Porcentaje  de actividades, = . . . , —
| ] L ] : ciudadanfa  las  actividades programadas/actividades Porcentaje | Gestlén Eficacis Ascendente
\da partidos politicos y la culturaidifundidas y . X 1
i realizadas por el IMPEPAC difundidas
democrdtica en el Estado de
IMorelos, asi como mantener |
linformados a las y los ciudadanos | |
sobre sus derechos y ubligacionss I |
en  materia electoral y de | ‘
participacién ciudadana. |
i
- — - — — |
Promocion ante la ciudadania de B ) i de dar a conocer a la ciudadanialActividades | |
- AT - 3 .
llas actividades realizadas por el Jas actividades realizadas por el programadas/actividades Porcentaje Gestidn Eficacia Ascendznte
' pletividad difundidas ‘

Frecuenda de
medicda

Trimestral

Trimestral 1

Trimestral

=




Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

impepac

h—‘““‘.':.-:'—' =] - » wr =

Pt Coordinacion de Comunicacién Social

DATOS DEL PROGRAMA
P i
TORTAI ROO1. Promocion y difusion de actividades institucionales e imagen del Impepac i _03.0rganos Auténamos
prosupuestacio: ) o:
RESLILTADOS
INDICADORES
Nivel Objetivos Unidad du Sentido da b frocueachads |
Nombre del Indicador Definiclén del indicador Método de cdleulo Supuestos medida Tpo Dimansién madicd medicién
|
Dar cobertura en fotografia v |
video a todas las actividades que
realice el IMPEPAC, Producto de
esta cobertura se realizaran Actividades realizadas J
e | .
Actividad 1.1 boletines informativos dirigidos a Porcentaje de cobertura a|Dar cobertura a las actividades actividades 3 fas se les dio Los medios de comunicacién e = Frar - m—
» 10| endente

medios de comunicacién y se actividades del IMPEPAC de} IMPEPAC para su difusion e

'publicardn nuestra informacién |
cobertura i

sublrd al sitio web oficial Ia galerfa
|fotogréfica de cada evento con
'una nota Informativa en el drea de |
\Prensa.

‘Se realizara mensualmente un

|cronograma de entrevistas en L |
. . . . Promover la participacién de

\medios de comunicacion con Porcentaje de elaboracion de

1a ciudadania se interesaré en|

i \Participaciones programadas - i
‘Actividad 1.2 ) N . las y los Consejeros electorales! .p ) p .g / conocer las actividades e Porcentaje Gestidn Eficacia Ascendente Trimestral
|tarjetas  informativas de  lalcronogramas de entrevistas . 1S participaciones realizadas I " X
i ) en medios de comunicacién informacion que se difunda.
\Informacién relevante a compartir
|con la ciudadanfa, ‘
| el |
|Se realizard diariamente una
sintesis  informativa que se |
\entregara via correo electrénico a | |
N . R |Las y los consejeros electorales |
las y los funcionarios del IMPEPAC Proparcionar a las vy los L e - |
a fin de estar informados de lo ” consejeras del IMPEPAC, asi Sintesis informativas || R . .
. Porcantaje de elaboracidn de . . .. linteresaran, leeran y podran X B |
Actividad 1.3 que sucede en el contexto de , _ ceme  a  Jos  funelonatios programadas / Sintesis| e Porcentaje Geslidn Elicucia Ascendente Trimestral
L. sintesis informativas : - i , tomar decisiones en torno a los |
Morelos y tomar las decisiones informacién opartuna sobre informativas elaboradas .
n . sucesos ocurridos en torno a la |
mds acertadas para la institucian. tizmas destacados finstitucion |
Se incluirdn a la  sintesis ' |

electrénica hipervinculos a la
informacion de interés,
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. 7 Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios
impepac

Coordinacién de Comunicacién Social

DATOS DEL PROGRAMA. |
| I— s e e —
Programa 7 e . . B Ram| .
ROO1. Promocidn y difusion de actividades instituclonales e imagen del Impepa 03.0rganos Auténomos
‘. presupuestario: om y difusion ividades ins uc?‘ -_e_.l g e_ pepac - - e A g m ,|__ |
Il = _RESLII.TMNES_ i ) . —_— = : - B = |
‘ INDICARORES e = ]
Nivel Objetivos R — e T = BT T R BT
| del del Miétodo de cliculo | Supuestos =l s fnad, Wi il Bl
. - - e e — T N | —
Proporcionar  a las y Ius! |!_as y los consejeros electorales
: tiierar una torieta infonmativ Porcentaje de GirTatE consejeros del IMPEPAC, asi|Tarjetas Informativasise interesardn en cnocer las
‘Actividad 1.4 diaria con los tem‘a s principales elahc;: o 108 come a los funcienarios programadas |/ Tarjetos| fund tales del| Porcentale Gestién Eficacla Ascendente i Trimestral
an 1 N i
e el infurmacién  oportuna  sobretinformativas elaboradas racontecer diarlo ne el Estado
temas destacados |de Morelos y el Pais. | | I
= = — — ——h I8 | e — | —
; ' | '
¥ imi 3 I |
Mm?d?f requerimienitos de. . . Coadyuvdr con  la \Oficjalls ILa oficialla electoral informars! |
{ORicialia Electaral para recarridas Porcentaje de requerimientos electoral la recopilagjon de Solicitudes requeridas /lde los requerimientos que/ |
iActividad 1.5 ¥ levantamiento de imagen sotire:de  la  oficialia  alectaral i e p'_ _" _q 1 - q N y 8 Parcantale Gestlén | Eficacia Ascendente Tritmestrol
" . ; imagenes sybre Investigaliones Solicitudes atendidas hecesie de la Subdireccdn de
Investigaciones solicitadas por el atendidos : ]
PR sollcitadas Comunicacitn Social, |
d.

NOTA: LAS ACTIVIDADES NO PUEDEN DESARRD
FALTA DE PERSONAL.

b
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Programa
presupuestario:

Nivel

Fin

'Propdsito

Componente 1

|nctividad 1.1

|Actividad 1.2

|Actividad 1.3

|AD01. Campafias en Medios de Comunicacion

Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

Coordinacién de Comunicacién Social

DATOS DEL PROGRAMA

{ Rama: _03 Otganos Autdnomos |
RESULTADOS B
— INDICADORES |
Qbjgtves Nomhtice del indicador Definiclén del Indicador | Método de cdlculo Supuestos g Tipo Dlmensiin sepldadeld erazintis R Tl
| ’ | medida madicidn madidén
Conteibane 2 que las vy ot Fosicionar  entre la  cipdadania
(mutelonies conozcan el Niitema sohbre las espacios de
|Falitico Electoral Mexicano, para) . » participacidn ciudedanaActividades
“ fi |y« POfcentaje de actividades de . . - 3y . Y
Ixenemt confianza an 8% difsion institucional realizad exisientes y la impertancia de su programadas/actividades Valor absalute | Gasthin Eficacia Ascendrnte Trinpnl
lnstitucisties  electorales e O HHON INSU Ucionalireafizacas partizipacign  en la  toma de difundidas |
|Ineantive la Pariicipacion decisionss  de  las  paliticas
janud) """‘_“' piiblicas que les impactan.
mtarmar a la audadania sobre los
BLpatios de participacion . s
‘clutadzna existentes v lalparesntaje de actiones . , | ‘ l\cfclunes Prr:grdn:\ad ;a ?ara |
. b L
impartancis de sy PArTERAcion sneaminedss a informar a la rar?;p:r-en.z o agrnesn o'rmar 5 CIUI adanial Porcentale Gestidn Elraciz Ascendante Trimestral
len la toma de decisiones de las,chydsdants ¢malizadas por el IMPEPAC Acciones em.prendld?s para
politiess  piblicas  que et informar a la ciudadania
'.Imp.n:l..lrn.
PROYECCION  DE  CAMPANAS
INFORMATIVAS:
B, Eleccion de Autoridades
|Auxiliares Municipales
|&; Mecanismos de Participacion Implementar diversas campaiias |
4 iy i 1
Eliudaddrta ) Porcentaje de  campafias |t1ro|rfnmwa: [?a‘ra Iunsparnnlm Campafias  programadas  / Porcentale s | Eitas Risuirits Ty
{66 Aniversario del Voto de la|implementadas \Is3 diversas actividades realizadas Campafias realizadss
Mujer [pai et IMPEPAC}H |
8. Servicio Profesional Electoral|
1
INa:Ionai (SPEN}
|&.. Campaiias institucionales del|
|Imp=pac | |
t + t 1 = —
I : Implementar una campafia para
| . |Parcantsje de campafias sobre P .Di Lt | I |
|Campafia  sobre  Autaridades 2 ) promover la  elecciones de Campafias  programadas [ . = . | .
N . autaridades nuxiliares . . o Porcentaje Gestinn Elicacia | Ascendente Trimestral
Auxiliares Municipales, . lautoridades auxiliares Campafias realizadas | i
munlcipales . N
! | municioales y sus funciones | | [— L ! |
'Porcentaje de campahas sobis implementar una campafa para la ciudadania conocera da los I
Campafa sobre Mecanismos de'P i i P - ‘ . pa . P., Campalias  programadas | X . s | .
N ey mecanismos de participacién promover la participacion - ) mensajes del Impepac y se Porcentaje Gestion t Eficacia Ascendente Trimestral
|Participacién Ciudadana. _ ; Campaiias realizadas i .
(ciudadana ciudadana | jinteresard en effos, 1 A L
| La ciudadanla y actores polfticos
Implirentar una campaha pars e linteresaran’ epl_canaceriy
Campaiia sobre 66 Aniversario deliPdarcentajs de campafas sobre P " |CampaRas  programadas  f|profundizar sobre la i " .
: . promover 13 participacién politica 1A N, S Porcentaje Gestin Trimestral
iVolo de la Mujer, el voto de la mujer |Campafias r H panticip 1 historica de las

de las mujeres .
|mujeres en jos

democraticos

procesa
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Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

Coordinacion de Comunicacién Social

[ - DATOS DEL PROGRAMA — o i
presP:l:Gl.::smt:rlo: Ho0: Campaiias en Medios de Comunicadién . | Ramo: ,_03.é!ganos Atenoes
e R—— mESUADOS e e
| — ) N B Bl INDICAUDEEQ i D BEE— —
Nivel Qbjetlvas | et I e Dimensiéa | s-:m:h hmﬁ

.".,' tar una ca pafia de. |
{1
Campaha  sobre e fellusién . pars  promocionar fa
Parcentaje de campafas sobre incorporacion  de  sewvidores/Campafas  programadas

HActividad 1.4 |Profetional  Electoral  Macipnal|
| '{5rvmj“n ° e el SPEN pitbiicos electorales medi eliCampad, lizad

Nombre del Indicador | Definiclon del indicador Método de céleulo l Supuestas P ' Tpo

T
| |
|
| I |
|ta cludadanfa se Interesard on |
:amir,inar en los procesos de| Porcentaje | Gestién \ Eficacia ‘ Ascendeate | Trimastral
|
‘ T
|
£
|

|incorporacion al SPEN

\Samvicis  Profesional £1g<loull

| Axtheldad L5 Gestion

| INJ:_mn,ﬂ ! —— } -
‘ iCampafia  sobre  Actividades)
{institucionales del lripesie) | |
| . = . (lmpl at una pafa de| {ta cludadanfa conocerd de los i
‘¢ mabing qué?, Horealae de  cslhpafas ) ! [Campafas  programadas |
! {dtusiGn  sobre las funciones

Imensajes sobre las campafias| Porcentoje
|realizatias por el Impepac.

Eficacia Ascendente Trimestral
funcienes suszantlvas del cogans inshitis |

| Ielectnm), etcéters).

nales |Campaias realizadas

{sustantivas del IMPEPAC
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Pragramaj
presupuestarior

Nivel

Propésito

Componente 1

Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

Coordinacion de Comunicacién Social

RO01. Disefio y Manejo Institucional a Través de la Pagina Web y Redes Sociales

Objetivos

Contribuir a la vida
demacratica en el Estedo de
Morelos  a
Informacién  y Ia
institucional.

Actualizar permanentemente la/

psgina web del drgano
electoral con la finalidad de
rontar con una herramienta

digital amigable para los
ciudadanos que deseen
consultar informacion,

estadisticas y temas de interés!

en materia politico-electoral, y
contrlbuir de esta manera 2 la
farmacién politico-electoral de
la ciudadania.

1.- Disefio de la pagina web
amigable (Conjuntamente con
Informatica y Sistemas).

2.- Actualizaciones
permanentes de la informacién
generada por el instituto.

3.- Disefio de infografias para
publicacidn tanto en la pagina
web como redes sociales.

4.- Transmisidn de las seslones
del Cansejo Estatal Electoral a
través del canal YouTube

5, Manejo periddico de las
redes sociales.

6.- Promocidn de eventos en |a
que participe el instituto.

partir de Ila
difusion]

DATOS DEL PROGRAMA
RESULTADOS
INDICADORES
| Unidad da
Nambre del Indicador Definiclén del indicador Método de célculo Supuestos s T
Porcentaje de acciones/ A través de la difusidn .
N | |Acciones programadas / A
Implementadas para la difusién linstitucional mantener ., Indice  |Estratégleo
A | " s Acciones reallzadas
institucional /informada a la ciudadania |
: Mant Vi .
Porcentale de actualizacidn de . ene.r' feente la'A\:tuallzacu)nes programadas / i ) ,
la pagina Web del IMPEPAC rormacion], public: daer la:At:tualizar.'u:mes realizadas neice  {Estrréglen
e pagina Web del IMPEPAC
ili los diferent di
Porcentaje de acciones e ! |za_r ‘a ere ?s "‘.c 9 Actividades  programadas / ,
electrinicos para difundir las Porcentaje  feitidn

difusign actividaiies del IMPEPAC Actividades difundidas

Ramo:
Sentido de la
Uimsraldn 5
Eficacia Ascendente
Eficacia Ascendente
Efitacia Aszendante

_03.6rganos Auténomos

Frecuanda de

Teomistral

Trimesteal

Trimestral
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Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

Coordinacion de Comunicacién Social

DATOS DEL PROGRAMA

Programa’
presupuastarnio:

RQ01 Disefio y Manejo Institucional a Través de la Pégina Web y Redes Sociales Ramo: _03.6rganos Auténomos

RESULTADOS
INDICADORES
] Nivel Ob)etivos = : ,
| ¢ - Nombre del Indicador Definiclén del indicador Método da cdiculo Supuestos Lidad e Tipo Pimersidn Sentdo de ln Frecusncs de

L pagina web sera re\usadag | I !
iperddimamente con la fisalldad: | [ I
{de incorporar las actividades; |

peneradis por las consejeras y | | |

! |
| conszjeros  electorales,  ast S L L Generard interés entre la
\Actividsd 1.1 mrr:n las  demis dress Porcentaje de actualizacion de'Mantener actualizada la pagmalActuallzaclones programadas .fldu dadania y serd un canal parafPorcentzle et tficacta | | e et
. (. ) — : n Gestin
lis pdgina Web del IMPEPAC Web del IMPEPAC ‘Actualizaciones realizadas | v 4 | !

sustantivas de la institucion, |su fermacién politico-electoral.

| ican la finalidad de dar a |

| ‘conocar a la ciudadania spbro !
'las acciones desarrolladas por
‘la institucion.

|
B |

Se dseflardn mfeogralias sobre |
[y informacian esyadistica de 1a | | t
| unstitucidn, asl come de las Informar a2 1o ciudadania E(‘nn fUER Interss i 1al
] I [ 4 nife
| wetividedes televantes para la! .__imediante doatos ordenados ) y s [* f‘ 5 > & o !
- | Forcentaje  de infogralias) lmfografids  prog fle ¥ oserd ¢ 32
Actividad 1.2 sociedad, con la finalidad de [etcquematicos  sobre  lemas) !
|difundidas | Hnfogratias difundidss itravids de la paglna web yredes
que 3 través de  esguemas! (relevanies en materia electoral] b |
] o lsociales. |
sencllioy pueda informarse el ly de particlpocién civdadana | | |
\cludadano  sabre  diferentes |
pactividades

Porcentaje jGestién 1 Eficacia |fscendante | Trimestral
| 1

|
|
5N Se transmitirdn  las |
'sesiones del Consejo Estatall |
‘Electoral a través de la pigina
iweb del drgano electoral, & |
\través de su canal YouTube, con
\ Ia finalidad de que la sociedad (Transmitic  las  sesiones dali' Las seslones generardn interés| ‘
| Actividad 1.3 \pueda seguir el desarrollo de Parcentaje de sesiones Consejo Estatal Electoral y n‘e:Sulnnes realizadas / Sesiune(ien!re la sociedad en general
1 tas actividades de s Institucion fransmitidas las  Comisiones a traves del transmitidas sobre los acuerdos tomados en
ide manera opartufa; v realizar ‘Canal de YouTube | et Consejo Estatal Electoral. 1 |

|Poreentaje Isestién Eficacia Ascendente Trimestral

i |
(el Secretario Ejeculvo para la ‘ |

ipara la  transmisio
isesiones
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Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

impepac
1
e et . .z = .z =
e Coordinacion de Comunicacién Social
DATOS DEL PROGRAMA
|
Programa: . . s "
mé‘nn_” ROD1. Disefio y Manejo Institucional a Través de |a Pagina Web y Redes Sociales
presupuestario:
RESULTADOS
INDICADORES
Nivel Objetivos
letivo Nombre del indicador Definiclén del indicad Método de cdlculo Supuestos u::::;::-
Se tendrd un manejo periddico
sabre las redes sociales, tante
de Twitter coma Facebook y . . tnformar a la ciudadania a . La informacion sera de interés y
- X Porcentaje de difusién en redes . R Actividades  programadas . i
Actividad 1.4 Youtube, con la finalidad de . través de redes sociales de las . . utilidad para la socledad enPorcentaje
. , sociales L Actividades difundidas
\generar interés en la actividades del IMPEPAC) general.
ciudadania por permanecer
informado continuamente.
A efecto de generar una mayor |
| |participacién ciudadana en fos El conacimiento de los eventos|
| eventos a los que convogue el |del Impepac por parte de Ia
instituto, 1 iudadania sob |ciudadanl |
[ instituto se. publlcn:ar? de Porcentale de dlfusion de nformar a la ciuda ama‘ 50 re:Eventos programados / Eventos c.luda anfa permitirda a los| .
Actividad 1.5 manera amplia a través de los eventos que realice el N ciudadanos estar| Poreentaje
. eventos difundidos . |
redes soclales, Ia pagina web, IMPEPAC oportunamente informado
asi como medios de |sobre las actividades politico-!
comunicacién que estén al |electorales.

|alcance.

NOTA: LAS ACTIVIDADES NO PUEDEN DESARROLLARSE POR FALTA
DE PERSONAL

| Gestion

Gestkin

Rame!

Omsnaidn

Eficacia

_03.0rganos Auténomas

Sentidn da b
madleién

Ascandente

Ascendente

Frecusnda da
medlcién

Trimastral

Trimestral
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impepac
B y o . . . =
Py Coordinacion de Comunicacién Social
—— DATOS DEL PROGRAMA s
Programa .
0ot ki
[ presupuestario: ROD1. Revista y Capsulas impepac .
| RESULTADOS
| INDICADORES
Nivel Objetivos LIRS -
! ! Nombre del Indicad: Definlcién del Indicad Mitodo de cikculo Supuestos
| |
‘ \Contribuir a2 la  difusidn sobre Elaborar  una  revista de!
diforentes temas de la cultura politico: IMPEPAC a traves de la cual s¢ ‘
. Poi di d { §
'!nn democritica que contribuya a genurar L;ﬁi‘:’:m‘;‘: m::s: 6(:_'“; d|: proporcione  informacidn en Revistas eloboradas / Revistas
] el interés ciudadano por mantenerse ana revista del IMPEPAC matera  electaral  y  de|distibuidas |
informado sobre los temas electorales| participacién  ciudadana 3 la [
| | Tomentar una cludadania informada. ciudadanis |
' |
1 ' .
|
L.- Se conformard el Consejo Editarial,
2- 5S¢ definlrdn  Jas  secclones, |
papinaclin y mimero de impresidn de |
elemplares,
3~ Se determinardn los temas, . |
invitados  especlates,  articidlstas ::::::;:;: ::: rde \ ildell |
permansanies. Porcontao i IRV T TN S :e :!: ::: n.m: _w g da 11
Propésito 4.- Se distribuird de manera gratulta ajrealizadas  pata  elabaear s f :::Icm lec't‘ ‘::'"a :: A "‘:Dn ns n"p:;t:mﬂ s |
| iravés del Serviclo Pastal Mexicano.  rovista del IMPEPAC stk chodadan o ol el
5.- Se  desarrollardn  edpsulag ‘I'.I :f-dl-l'“? i cludadana a
| informativas semanales PRI
| fi- Se programaran las publiciclanes
| de las capsulas en la pigina web
| Instituclonal y de redes sodlales,
| 1
i Elaborar una revista del
IMPEPAC a traves de la cual se|
. Porcentaje de elaboracldn de 1a/proporcione  informacién  en Revistas programadas il
|c":"“p°"""'e 3 Aavista del IMPEPAC vista del IMPEPAC materls  electoral  y  de Revistas elaboradas |
! particlpacién civdadana a fa |
| cludadania

Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

Ramo; _D3.0rganos Autdnomas |
|
Unidsd de | = Sentido de la Fracvancade |
L Tipo Dinemidn i :
S | i
T |
| ]
| ] |
Indice | Estratégico Eficacia |Ascendente Trimestrat
| l '
|
| |
| ‘
I
|
| ; | |
| \ '
| 2 ‘
Indice éislratégim Elicacia | Ascendente Trimestral
|
1
|
. ‘ .
| | !
I | I
| | ‘
| | |
. | J
I, 1
|
|
) | |
' |
Porcentaje  Geslén Fficacia |Ascendente Trimesteal |
| ;, ?
| i |
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impepac

e ‘
e

Programa|

'RODA. Revista y Cipsulas Impepac

presupuestano:

|
|
‘ Nivel

|Actividad 1.1

|Actividad 1.2
|

Actividad 1.4

Objetivos

|Determinar  las  personas  que
|conformardn el Consejo Editorial,

tomo rectores del contenldo, diseBo y Porcentaje de confarmacion del
|formacién  de la revista y del Consejo Editorial
|desarrallo de las cdpsulas Impepac, asl|

como generar un cédiga de ética

Se definird la politica editorial de la
revista y C3psulas Impepac, para lo
‘cual se especificard el ndmero de
secclones permanerites que contendrd
tanto la revista como las cdpsutas,
{paglnacién de |3 revista o tiempo de
duracidn de las cipsulas, nimero de
impreslones o de cipsulas, fechas de
su publicacién, elcétera).

15 establecersn los enlaces necessrion
pnra aprovechar el servicio griatulic
\del Servicio Postal Mexicano, y para I
lcual se consegulrdn las direecipnes
'postales de cada
pubemamental, arganimaciones
clurdadinns, educativas y auloridades
electorales  locales v federal en
materia administrativa y jusssdicciona
para hacer Jlegar los ejemplares.

Nombrre del Indicador

editoriales establecidas

instancia Porcentaje de distribucion de la Bistribivir via servicie postal la

Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

Coordinacion de Comunicacién Social

DATOS DEL PROGRAMA
Ramo; _03.0rganos Auténomos
RESULTADOS )
INDICADDRES _ i
Definkclén del Indicador Método de chlcuta Supuestos FLLT] Tvo Dimensién Sauiiaidbte Frocupmcia da

madida madieldn madicida

Conformar el Consejo Editarial
para determinar los contenidas
de a revista

|Los receptores de la revista se
interesardn en el contenido de Porcentaje  Gestlon Eficacia Ascendente Trimestrat
|a revista efectoral.

Conseja Editorlal programado ¢
Consejo Editorial Integrado

|Politicas edltoriales{La cluadanfa se Interesard en
programadas / Politicas | los ¢ idos de {a Revista y P J Gestién Eficacia Ascendente Trimastral
editariales bledd. Cdpsulas desarrolladas. |

politicas Determinas el disefo y
contenido de la revista

El Serviclo Postal Mexicano,
Revistas programadas para su distribuird las revistas en los

i distribucion / Reyistas domicllios establecldos Porcentaje  <iestion Fhicaca Ascendente | Trimestral
(revista del IMPEPAC e . n
distribuidas previamente por el érgano
electoral.

P-094



) Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios
impepac
—— ” .
PRI Coordinacion de Comunicacién Social
[ DATOS DEL PROGRAMA o’ ) )
| Prograwmal i
RODY y fas | '
l prosupuiestario:! Rewista y Capsulas Impepac - .I Hamu,“ -
| - RESULTADOS -
| INDICADORES
Nivel Ob) | T
| e Bthvos i lombry del Indlcadk Definiclén del Indlcad, Matodo de cdleulo Supuestos | D"‘ml" Tiper Himesudn
l Se contard con un programa semanal Promover la participacion de I
| tan la participacién de los consejeros N Conseleras y Consejeras |Los  pragramas y contenidas)
electorales y funcionarlos del é,g,m.::“"e"‘“}’ de pamc‘!_nacldln de_Ela ctorzles en diversos medios i i e ;igcneramn interés  entre |3
|Actividad 1.5 electaral e Invitadas, que hablen sobre e ¥ pp—— ‘de comunicaclon para ICHE SNO% DIRECATIaaE lsncivdad  pare  conocer  y| Porcentaje Gawidn | Eficacia
| o Electorales en medios de 3 partics | | . | |
| el fortalecimiento de la demoeracla, omunieacian proporcionar a la ciudadania wempliar sus canecimientos en
los mecansmas  de  particlpacidn m informarion sobre el IMPEPAC Imataetia politicn electaral
riudadana y temas de actualidad

v sus aclividades |

_03,Grganos Auténomos

Setidedala | dresurncinde
Wadicidn ' it e
|
Aszandente Trimestral

NOTA: LAS ACTIVIDADES NO PUEDEN DESARROLLARSE POR FALTA
DE PERSONAL.

P-095



impepac

Instituto Morelense
de Procesos Electorales
y Participacion Ciudadana

Unidad
de Transparencia

P-096



Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

impepac
P —
HEAERS Unidad de Transparencia
DATOS DEL PROGRAMA
Programa f P e . i |
TR Transparentia y Acceso a la Informacidn Publica del Estado de Morelos Ramo: _03.0rganos Auténamos |
RESULTADQOS
INDICADORES
Nivel Objetivos | N “ ST r ——
n 1 nidad | e recuan
Nombre del Indicador Definicidn del indicador Método de célculo Supuestos . Tipo | Dimenslén g -
|
|
Lograr que el IMPEPAC sea un/ f | |
",:_;e“?e o0 Imatarh :f_.. Porcentaje di nositizmnilesio Mide @l cumplimiento del|Evaluacin por parte del IMIPE €l IMPEPAC es referencia en |
Ian“ Ir‘aﬁsnafent a en el Estado ds ﬁerIMPE;Ac e"P:' Estado IMPEPAC  en  materia  dea la gestién del IMPEPAC en materia de transparencia en el| Porcentae Estratégien | Eficacia Ascendente Anual
1 J; 4 | " . | »
| L | trarspsrencia materia de transparencia Estady de Morelos
| {Morelos. | |
, — - . == o — - s em—
. I
Al iNlde a canti I |
|Que el IMPEPAC cumplan cor | Porcentaji de Cumplimiento ge idg : I ntidad e " "
| . bl |publicacinnes en la PlataformalObligaciones en materia de | |
Jlas obligaciones comunes yilas dreas del IMPEPAC en Ll ganol de ~Thansparencialiransnarentn |El IMPEPAC cumple con las| 1
|Propdsito lespecificas estipuladas en falobligaciones  comunes SHH s " | 5 . lobligaciones  comunes | Porcentaje Estratégico Eficacia Ascendente Mensual
| . . 1 i - sobre obligaciones comunes v eumplidas/obligaciones an |
normatividad en materia de especilicas en  materia  de 3 especificas |
H ansdarencia iiato i especificas y las respuestas a materid de transparancla
| y ls solicitudes de informacion |
| 2
| Lt Informacidn de olligaciones |
" '.f_ . i 1 o '3 |
| .:‘:3::::1;35 ‘: :(;:er;llf:lr(1;?:'#“!{""13}‘1! ol lorma!os%mme la cantidad de 135 obligaciones comunes y
i fEnci adas; 2 { 3 e I , N i
:Companuntel en la Platatorma MNacional de publicades en la P!alalmmai:h:rr':::‘m pu:f,;i:l en ‘;a Foirmatdt: pobilicados/formatas :::t;ﬂcas de son IUSpUb“Cl:fziz Parcentaje Estratégico Eficacia Ascendenie Mensual
L b L 4
Transparencia dentro de  los Macional de Transparencia ABselonillion a pyesBnadas | . i
x S i ‘Trandparencia establecidos
primeros. diez dias hibiles de:
cada mes |
Mida ntidad de
Poicenta)} de observaciones @ o ;l"ac l_:_“ :Jlmd“ 5 I:
Verificaridn de la informacion la informacion publicada por l{:' l.u:;l' e 2 nhlllcan Ias'Pcr:en:aae Informaci6n.La informacién publicada en s |
. L on ] . -
(Actividad 1.1 Ipublicada en (3 Plataflrima parte  del § IMPEPAC  &n 1a o . RERP publicada/porcentaje de Platatorma Nacional diz Porcentaje Estrategicn Eficacia Atcanidenty Mensual
o dilerentes dreas del IMPEPAC

Platalarma
Transparenc

Nacicnal de Transparencia

Nacional d informacidn requerida Transparencia es correcta

T oen fa Plataforma Naclonal de:
Transparencia




Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

Unidad de Transparencia

DATOS DEL PROGRAMA
Programa . P . ,
Transpirentia y Accesa a la Informacion Piiblica del Estado de Morelos Ramo: _03.0rganos Auténomos
presupuestano:
RESULTADOS
INDICADORES
Nivel Objetivos
B Unlidad de Sentido de Ja Frecvanda de
Nombre del Indicador Definlcién del indicador Método de célculo Supuestos madida Tipo Dimeaston madicldn madicién
Verificacidn a versiones| Mide la cantidad de . -
g N . . Las versiones publicas
publicas elaboradas por las verificaciones realizadas a las |
. . . - N | . , . |elaboradas por las dreas
dreas ejecutivas y técnicas de la versiones publicas reallzadaswersnunes piblicag’ " , .
. i i L Porcentaje de versiones . X , ejecutivas vy técnicas  son i .
Actividad 1.2 informacién clasificada como| |, . por las dreas del impepac, para|verlficadas/verslones publicas Porcentaje Estratégico Eficacla Ascendente Mensual
' publicas verificadas . R | S elaboradas de acuerdo a los
reservada que tenga que ser cumplir con las obligaciones de|realizadas - .
& N requerimientos  establecidos
publicada en la Plataforma la Plataforma Nacional de Ior ef INAL
Nacional de Transparencia Transparencia. 2 :
Supervision @ las  dreas Porcentaje de supervisiones Mide (3 cantidad de dreas que .
. - . . ) N " | L .. | las dreas obligadas del
obligadas del requisitade vy realizadas a las 4reas obligadas publicaron informacién en la Areas que publican informacidn!, . -
Sy : 2 . iy A instituto requisitan y publican
e publicacion de la informacién|de! requisitado y publicacidn de Plataforma Naclonal de dentro de los plazos/areas i . . s
‘Actividad 1.3 ! . L. N ; . . . los formatos de obligaciones Porentaje Estratégion Eficaria Ascendente Mensual
de obligaclones comunes vy la informacién de obfigaciones Transparencia dentro de los obligadas a publicar B
P . 3 i comunes Y especificas
especificas en materla de comunes y especificas en plazos establecldos en la informacidn
. - !correctamente,
transparencia, materia de transparencia. normatividad.
. je de cumplimients -
Capacitacidn a los Enlaces de Porcer\taj.e N plimiento de . N Los Enlaces de Transparencia
o capacitaciones a los Enlaces de ' Mide la cantidad y el
Transparencia en el requisitada . e s Enlaces de  Transparenclatlenen los conaclmientos para |
-, U . transparencia en el requisitado cumplimiento de las . | L. . . .
Actividad 1.4 y publicacién de los formatos ey L capacitados/Total de Enlaces de requisitar y  publicar las Porcentaje Estratégico Eheacla Ascendeate Mensual
A y publicacion de los formatos capacitaciones a los Enlaces en i -
de la Plataforma Nacional do N X X Transparencia ohligaciones comunes ¥
de la Plataforma Nacional de materia de transparencia. . |
Transparencia N especificas en la materia.
Transparencia.
1 Capacitacion al personal del ) I~ b o =
IMPEPAC, sobre las Porcentaje de personal del Mide la cantidad de personal . E) personal del IMPEPAC actua
. o . . X Personal capacitado/Total del - . . -
‘Actividad 1.5 obligaciones comunes y IMPEPAC tapacitado en capacitado en materia  de ersonal del IMPEPAC apegado en la normatividad de  Percentaje Estratégico Eficacia Ascendente Mensual
espacificas en materia de materia de transparencia transparencia p transparencia.
transnarencia, !
. Porcentaje de asesorias del Cantidad de asesorfas del Asistencias a sesiones del i .
Capacltacién al Titular de la . ) N s. . y K ) N El Titular de I3 Unidad de
Unidad de Transnarencia por Diplomado impartido por el:Diplomade impartido por el Diplomade en materia de Transparencia cuenta con el
Actividad 1.6 R . 5 R p INAl y por el IMIPE tomadas por [NAI y el IMIPE tomadas por el transparencia/Sesiones del p . Porcentaje Estratégico Edicat) Ascendente Mensual
medio del Diplomado impartido o . . N . conocimiento para desempefiar
el Titular de la Unidad de Titular de |z Unidad delDiplomado en materia del R
por el INAly el IMIPE. N . . sus funciones.
| Transparencia. Transparencia Transparencia | . _ ~
La ciudadania recibe respuesta . - . . - olicltudes Todas las solicitudes de
) B Porcentaje de solicitudes de Mide la cantidad de solicitudes P ' - 1 . . . D
Componente 2 oportuna a sus solicitudes de ‘. . X . L atendidas/Solicitudes informacién son atendidas en Porcentaje Estratégico Mensual
informacion informacién atendidas de informacidn atendidas.

presentadas. los plazos estipulados
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impepac

P e s
I
[ .

Pragrama
presupuestario;

Nivel

|Actividad 2,1

IActividad 2.2

|Actividad 2.3

|Antividad 2.4

|Companente 3

Activitdad 3.1

Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

Unidad de Transparencia

DATOS DEL PROGRAMA

Transparentia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Morelos

Ramo? _03.0rganos Auténomos
RESULTADOS
INDICADORES
Objetlv
! s . " | Unidad de Sentido de la Frecuends de
Nombre del indicador Definicién del Indicador Método de cdlculo Supuestos S Tipo Dimensidn i ey
|
Porcentaje de  respuetas 3 Mide la cantidad de respuestas
Dar respuesta 3 las soliotudes: ki A ; e e | - S92 responden en los piazos!
v solicitudes  de  inforovacion s solicitudes de informacian Respuestas emitidas dentro de R | X '
de Infarmacion dentro de los . i o |especificados todas las| Porcentale Estrotégleo Efcacls Ascendente Menaual,
! ‘dentro e los wlazos.dadas dentro de los placosilos plazos/respuestas emitidas | oo . . |
plazos establecidos en la Ley - X ! 'solicitudes de informacidn
establecidos en o Ley :¢5tablecidos en Ley |
Etaboracién de ResolucivnesiPorcentaje de reseluciones del: 1 I
del Camité de Transparencia de;Comité de Transparencia de.ihde la cantidad rie.R soluciones 'Se clasifica como reservada la
|Clasificacion de la informacian clasilicecion de la informacidn-resoluciones elaboradas parala % \informacién que encuadre en N X
: ; elaboradas/resofuciones | ) Porcentaje Estrategico Eficacia hscerdente Mensual
como reservada % decoma reservada ¥ dedprobacidn  del Comité  de a |los supuestos especiflcados en|
5 _ . requeridas - n |
ampliscidn - del  plazo  deampliacion  del  plazo  de Transparencia |13 normatividad en la materia, | |
tespuesta, respuesta = R n ) ___l_ | I | ! !
Verilicocign que |a informacion | . N . | I
. . Mide la cantidad et . .. |La informacién proparcionada
\proporcianada por las  &reas Porcentaje de verificaclones v . tespuestaz de  informacion . . . |
: i < . verificationes y observaciones a . Ipor las dreas ejecutivas v/ . ) .
lajecutivas v técnicas abservaciones a la informacidal .. |verificados/ Informacidn | R | Porcentaje Estratégico Eficacia Ascerdente | Mensual |
i - ka informacién presentada por! Itécnicas corresponde a g
icorrespanda con | solicitado presentoda por las dreas Salleltada - [ |
; : Jas dreas | solicitade
|por el area de transparencia. [ |
| | E{ tramite de Ias solicitudes de | : |
|Trdmite  de solicitudes dePorcentaje  de  solicitudes Mide la cantidad de salicitudas Tramite iy R l . X | - i |
3 e il . .. |Informacian se realiza| Porcentsje Estratéglco Eficacia I Ascendents Mensual
Informacion. (tramitadas que se les dio tramite solicitodes/Solititudes recibidas | | |
| |adecuadamente | |
) i | L
. . :
N e Mide la cantidad dat ) | { |
c aa de  difusic , Porcentaje de cumplimiento de nplimients de ls campafia delAvance d fia/Durecié {Dar a canocer mediante 13
| AL a | u5|f1n 13 campaha de difusion en-c‘{” p iamimde [a ca Pa VA . ul:ampn a/Bure n'campaﬁa la  importancia y| Porcentaje Estralégico ERcasia L Ascendente Mensual
Materia de Transparencia X difusion  en  materia  dn!de la campafia, o B
mareria de transparencia. ) I actividades de transparencia. |
transparencia. I | | | |
| | 1
— — - — ! " - SRR WS | —————
| . . 1
Mide fa cantldad de Infografias infografias | |
thmacmn de |nfogr'af|as eiviPorcentaje | de  infografi V-ﬂah.‘mda.‘ dé acusrdo # lfelaboradas/infografias El drea elabora el materia porcentale o — i S Mensot
mataria de transparencia elaboradas,

campaia te Transparencia 'requeridas

|necesario para su difusién.
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. i Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios
impepac

Unidad de Transparencia

DATOS DEL PROGRAMA
Progr.;n.n: Transparencia y Acceso a Ia Informacién Piblica del Estado de Morelos
presuputstano:
| = RESULTADOS
| INDICADORES
| Nivel Objetivos e
Nombre del indicador Definicién del Indicador Métouo de cdleule Supusitos o
Publicacldn de las infografias . . :Mide la cantidad de infusrzl’ias\!mlngfaﬂaa Publivacidn vy difusion  de -
Actlvidad 3.2 reslizadas  en materia de-"'zl:[i":::: b Infag"aﬂaslpubli::adas de acuerdo a lapublicadasfinfografias de  lalinforgraflas en materla de| Porcentaje
transparencis P Beas campana de Transparencia lcampaia. transparancia

Estratégico

Ramo:

Eflcacla

_03.0rganos Auténomos

Asconden
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impepac

- Ui pes
Pty asbaiy

Pragrama
presupuesiacio:

Nivel

Fin

‘Prapdsito

|Componente 1

(Actividad 1,1
|

iActividad 1.2

|Actividad 1.3

;|Actividad 1.4

Avisa de Privacidad.

Avance en los Indicadores de los Programas Presupuestarios

Unidad de Transparencia

stitucional . -
2 aviso de privacidad,

i

saben cémo serdn tratados sus,
datos personales.

DATOS DEL PROGRAMA
\Proteceiin de datos personales en 1as dreas del IMPEPAC Ramao;
RESULTADOS
INDICADORES
Objetivos —————
! Nombre del indicad Definicién del indicador Método de calculo Supuestos Tipe Dimensién
Posicionar al IMPEPAC coma| - . . | . i
7 4 |Porcentaje de posicionamiento. . . El IMPEPAC es referente en el l
refarante  en  materis  de: Heconneimiento de la sociedad . |
= |del IMPEPAC comop referonte ' -y . Estado de Marelos en materia e | -
Proteccion  de  datos  de: ) a2 de la proteccion de sus datos Reconocimiento de Ja sociedad . Tasa Estratégico Eficacia
er materia de proteccidn de de Proteccion de Datos)
personales en el Estado del | persariles.
Miifalise datos personales Personales
W =3 —: =,
d Datos personales resguardados/Llos  datos ersonales  en |
Garantizar el derecho a la Cantidad de datos parsonales P g s . P
S : |Parcentage de datos personales; . correctamente/datos posesion del IMPEPAC son . o
proteccion de datos persunates! resguardados de  manera L. _ Porcentaje | Estratégico Eficacla
d resguardados correctamente personales en posesién del resguardados atendiendo a I3
e el IMPEPAC scorrecta s
: Impepac normatividad en la materia |
‘Sistemas fisicos v electronicos Datos  protegidos  en  los|los  datos  personales  en
Proteccion de datos personales Porcentaje de datos personales’que cuentan con medidas e sistemas flsicos y electronicos posesién del IMPEPAC se tratan Porcentaje Estratégico Eflcacla
en las dreas del IMPEPAC prategidos iseguridad de resguardo de la que cuentan con medidas de de aruverdo a lo establecido en €
’;informaclén seguridad ta narmatividad en la materia
Verlficacion de las medidas de Cartlded  d medidss d Las 4reas ejecutivas y técnicas
B " AN g iOE Qe N
seguridad  implementadas en Forcentajg  de  medidas  de equridad en sistamas fisicos del IMPEPAC, implementan las
N - seguridad 2n sistemas ¢ 5 am . . I .
los  sistemas  fisicos vy sepuridad adoptadas en ;[fm_m_ . contleﬂe: Fabila de verificacion medidas de seguridad para la Porcentaje Estratégico Eficacla
- rlnctranicos ue s
electranices  que  contienen sistemas fisicos y electrénlcos P o ra proteccién  de los  datos
QALDS pErsonales
datos parsonates ; : _ personales
Verificacisn a varsignes
‘publices  elaboradas  por las .
: 5 . Py Cantidad de versiones pUblicas ..
.Ar=as ejecutivas y técnicas de la - p, 4 Las versiones publicas de
o e Porcentalé de verslones elaboradas para su publicaciin, 14 =
Infarmacion  clasificada  como dblicas o taner a0 la Plataf Nacional g infartnacion  clasificada coma
: . con ar e |a aforma i » : b . B ! " g 1 .
confidencial que tenga que ser P % 2 P N R acion . Versibnes pablicas (canfidencial se elaboran Porcentaje Estratégico Eficacla
miotmacion considerada como Transparencia y/o su entregal | ) i
publicada en la  Blataforma: o cumpliendo Jo establecido en i
. canfidencial coriu respuesta a solicitudes de| i )
Macionnl de Transparencia o inlorinseis narmatividad en la materia,
arrmnacien
antrefada como respuesta @
i solicitud de informacién
Elaboracidn de Resoluciones Resoluciones del Comité de . . ) ;
0 . Porcentaje  de  resoluciones, R . " Se clasifica |a informaclén como
del Comité de Transpanencia . .. 'Transparencia sobre la Resoluciones del Comité de X " ‘o ;
v L slaljoratdas sobre clasificacion i R .. confidencial por contener datos Porcentaje |Estratégico Eficacia
sobire la  clasificacion  de + ; clasificacion  de  informacion Transparencia,
- i de ifformaciin confidencial, N personales.
infarmacion como cogfidencial como confldencia. |
| — - p— = : —
Se proporciona a . Cantidad de ciudadanos que \Los ciudadanos que|
p
aiwdadanns que propdyo @ de ciudadanos que roparcionan datos personales proporcionan datas persunales;
Y P AT \ recibie! el Aviso ueP p ~ Acuses de recibo | Porcentaje  |Estratégico Eficacia
datos persanales al IMPRPAC | 3l IMPEPAC que conocen el 1

_03.0rganas Auténomos

| Sentido de ia

Frecuentia de

medicidn medicion
|Asearitenta Anual
'Ascendente Mensual
|Ascendente Mensual
iAscendante Mensual
hscandonta Mensual
Ascendente Mensus|

|Ascendente
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DATOS DEL PROGRAMA
Programa)

Prateccion de datos personales en las dreas del IMPEPAC
prosupusstaria:

Unidad de Transparencia

RESULTADOS
INDICADORES
Nivel Objetivos e tUnids
d Nombra del indicador Definicidn del indicador Métoda de cdlculo Supuestos :” ;[ﬂirfn Tipo
Tk
Capacitacidn a los Enlaces en : A
P e ! 4 ‘Cantidad de enlaces en materia i
materin de proteccion de dutos . Los Enlaces en materia de
i de  proteccion  de  datos P
persunates sobre medidas os . proteccidn de datos parsonalas
(snguridad  en los  Sistenias Poreentaje’ ‘de Enlaces derparsonales Ml s cutrtan con ks herramientas
. s as e e " . . Hitt 5 A ] N .
Actividad 1.5 Py - |Proteceién de datos personalas conocimientos necesanns pars Listas de Asistencia. L2 Porcentaje Estratégico
fisicas y slectrdnicos en los que A para supervisar el tratamiento
capacitydos w#l  cumplimiente de Iz {
haya datos personales, aul . de los datos personales en sus.
T ! noematividad  en materia  des
como e l4 elaboracion de " respoetivis breas
oo proteceion de datos personales
versiones publicas
Copachtaelon al personal  dol Cantidad de personal que trala
PR o 28 ! [Porcantaje de  personal del P 9 i ) El personal del IMPEPAC, trata
MPEPAL, sobre la  manera; N los datos personales bajo su
La i1t IMPERAL capacitado en ) ) ) y  resguarda los  datos| . L
|Actividad 1.6 adecuailn de dar tratamiento a . resguardo de acuerdo a lalListas de asistencia Porcentaje  iEstratégico
f [muatesia de proteccion de dates e |personaies de acuerdo a lal H
los datos personalss bajo su Inoematividad en materla de - b
| personates . | normatividad en la materla
[resguarda. ! protecelon de datos personales
I . ) ipoccamaje  de asesoriasl . | - L), | -
Capacitactén al Titular de fp! e ) P e s mtidad de asesorias tomadas gl Titular de la Unidad de
. temadas por el Titular de la X X | p
. Unidad de Transparencia por . por el Titular de la Unidad de |Transparentia cuenta con el R Fh
|Actividad 1.7 ' A ", Unidad de Transparencia dil ) X Reporte de! IMIPE | e ) | Porcentaje  |Estratépico
megllo del Diplomado -mparudu-mu[o rada impartido por el Transparencia del Giplomado cenpcimients para desempraar,
i I} \
or el INAy el IMIPE, | impartido por el INAly el IMIPE funclones
e INALY por el IMIPE__ ] ki e . P _ 1
Atenclon a las solicitudes de | Wi
- Soliciudes  de  ejercicio de -
acceso v rectificacion de los : - " - | Las solicitudes de derechos
datos personales; asi como de Porcentaje de solicitudes dullCantided de  solicitudes  de derochos aRCO!AaCO e atlenden
Componente 2 h. "~ oy pjercicio de Derechos ARCO ejercicio de Derechos Arco atendidas/Solicitudes da| Porcentaje \Estratépico
I3 cancelacién y opasicién 3!

atendidas atendidas

| tratamienle de los

_{Derechos !&RCO_I

mismos|
presentadas

Verificacidm del cumpliniento
i las reseluciones sabre las|Poreantaje de cumplimiento diz|Cantidad de cesoluciones dg¢|de
solicitudes de ejercicio de las|[as resoluciones. Derechos ARCO atendidas.
|Derechos ARCO

Actividad 2.1 solicitudes

Elaboracidn
del Comlté
‘\\ tabre  Jas  solicitudes  de
“wjerefcio de los Derechos ARCO
\ ‘&‘ %

de Rewaluclones

d
de Transparencia E

Porcantaje resalucianes Cantidad  de  resoluciones Resoluciones  del  Comité

Actividad 2.2

elerciclp de Derechos ARCE
_—

Cumplimientio de resaluciones
de Dejechos
ARCO/ Solicitudes de ejercicia)
de Derechos ARCO presentadas

. tleboradas sobre solicitudes de’elaboradas sobre solicitudes d Tranzparencis de las soliciudes Comité de Transparencia sohre| Porcentaje
ejermicin de los Derechos ARCO !ejercicin de los Derechos ARCO. |di ejercicio de Derechps ARCO. solicitudes de derechas ARCO.

-oportunamente y de acuerdo a
fa normatividad.

|L55 resoluciones  de  las
solictudes de ejercicio de los|
Berechos ARCO san cumplidas Porcentaje
en tiempo v forma de acuerdp!
a la normatividad |

Estrateglco

te!Se efaboran las resoluciones def;
Estratépica

Ramao:

Dimeansion

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

Eficacia

_03.0rganos Auténomos

Sentitdo do [a
medicien

Adcondente

Ascendentn

Ascendente

Ascendente

Astendentc

Adcenden

Frecuencia de

medician

Mensual

Mensual

Mensual

IMensual

Mensual

Mensual
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impepac

Unidad de Transparencia

DATOS DEL PROGRAMA

Programa " A
Proteccion de datos persanales en las dress del IMPEPAC : 03,0rganos Auténomos
peESUpLURITario: i Ramo i g

RESULTADOS

INDICADDRES
Nivel Objetivos I, ' X T Unidadde | Sentido de la | Frecuencia de
Nombre del indicad Definiclé Indicad
ef del Métodotie dlcl-llo = ISupuestosm | medido | Tipo Dimensldén | medicign_| medicién
Ay ici 2 El 1ot | |
| Tramite de solicitudes = Porcentale  de trémites ~de|Cantidad de sollciudes-.l:::::::.' :: d::’ehccl:tc:jdeiﬁrg‘flz erl: v ::d:rie::::':;‘:'e;!:: | |
Actividad 2.3 i Ny ~solicitudes  de  ejercicio  de rramitadas  de ejeraicio de O ) s e I i 77| Porcentajle |Estratégico Eficacia ‘Ascentente Mensual
efurcicie de los Derechso ARCO Selictudes de ejercicio ARCO tramitadas  conforme a I3
| derechas ARCO, derechos ARCO, |
I o ! —— - presentadas, (norratividad. -
2 = funci i IMPERA
| Compaia de sensibilizacién en|Porcentaje  de  funcignarios Cantidsd e funn'nnnrlni:':unﬂ a— P — g:La:ﬁ ”C;'u::;‘:‘sosdin pres ”_‘:'
|Cemponente 3 malarla de Proteccién de Datos sensibilizados en materia de sensibilizadss en materia :!ci = ol S| cap: s | Porcentaje Estratégica Eflcacia |Aspendenta Mensual
A | P b Huncionarios del IMPEPAL de  Proteccién  de  Datos | |
| Personales protecclon de datas personales |proteccion de datcs pérsonates | . |
P — | T : il gl Persanales, |
| | |
Publicacion de inforgrafias ea: . ; o (Cantidad  da  Infografias  en, |El IMPEPAC publica infografias
| materia de proteccidn de o lns-PmcemaJE de  Infgymitian ateria de proteccion de m.m:ln!ograllas len materia de Proteccion de I
Actividad 3.1 B . ‘pblicadas en la pagina oficigl] oo proleccion - publicadasfinfografias | N |'i'nn:enraje |Estratégico Eficacia iAstendente  Mensual
prrsapales en (3 pégina of {persunales en la paging rpﬁm::rlm lizadas |Datos Personales en la paging | |
| ol IMPEPAC (dul IMPEPAC = 1oficlal i [ !
= o o ) . inforpraias) . == I ) 1
| (Elaboracidn de infografias ¢ m:t:r'is:a : (Cantidad  de infografias en Infoprafias 'Se elaboran infografias enl |
(Actividad 3.2 materia de proteccién de dato >mnnalc':. materia de proteccion de datos elaboradas/infografias materia de Proteccion de Datos|Porcentaje %E‘s[ratégico Eficacia Astendente
[ [persunales 4 persanalas elaboradas ireecibidas |Personales, |
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